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NACHHALTIG WIRTSCHAFTEN, NACHHALTIG HELFEN, NACHHALTIG MITARBEITER FINDEN

Region Trier: 
Wirtschaftsstandort mit Potential

Wie Gewerbegebiete 
zukunftsfähig werden

Nichts geht mehr  
ohne Nachhaltigkeit



Sie benötigen eine maßgefertigte Produktionshalle, die neben aus­
reichend Platz für Maschinen und Arbeitsplätze auch moderne 
Büroräume beinhaltet? Sie planen den Neubau einer Lagerhalle für 
Ihre Produkte oder möchten mit Ihrem Autohaus gerne expandieren? 
Dann sind Sie bei uns genau richtig, denn wir verwirklichen all Ihre 
Ideen individuell, wirtschaftlich und qualitätsbewusst.

Stahlbau. Hallenbau.
Schlüsselfertiges Bauen.

www.seitz-speicher.de

Ihr Spezialist  
für Stahl- und 
Hallenbau



3STANDPUNKT

LIEBE LESERINNEN, 
LIEBE LESER,

die Kriegsverbrechen des Putin-Regimes in der Ukraine sind 
unerträglich. Seit Wochen hageln Bomben und Granaten auf Wohn- 
und Krankenhäuser. Wehrlose Zivilisten werden getötet. Die Katastrophe 
offenbart auf brutale Art und Weise die Hilflosigkeit des Westens. Es war 
fahrlässig, Sicherheitspolitik losgelöst von einer diversifizierten Energie-
versorgung zu betrachten. Deutschland hat sich von Russland abhängig 
gemacht, ohne die geopolitischen Konsequenzen zu bedenken. 

In diesen Tagen erleben wir aber auch eine unbeschreibliche Welle der 
Hilfsbereitschaft. Viele Unternehmerinnen und Unternehmer bleiben 
nicht passiv und sind bereit, an der Aufnahme von Flüchtenden mitzuwir-
ken. Uns wird von Ihnen gemeldet, dass Sie Ihre Geschäftsbeziehungen in 
Russland stark einschränken oder komplett einstellen. Es werden Spen-
den gesammelt und Transporte organisiert. Viele Unternehmen haben 
Mitarbeiter ukrainischer Herkunft, die jetzt mit ihren privaten Verbin-
dungen und ihrer Sprachkenntnis helfen. 

Die Haltung, die in all dem zum Ausdruck kommt, ist unser konkreter 
Beitrag, das Leid zu lindern. Wir alle wissen, dass jenseits der wirtschaft-
lichen Betroffenheit nicht weniger als der Frieden in Europa auf dem Spiel 
steht – die Wirtschaft ist sich ihrer Verantwortung in dieser Situation 
bewusst. Es macht uns stolz, diese Solidarität der regionalen Wirtschaft 
zu spüren.

In der Hoffnung auf bessere Zeiten.

Peter Adrian,
Präsident
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Dr. Jan Glockauer,
Hauptgeschäftsführer



Seminare & Lehrgänge
D e m n ä c h s t  fü r  S i e  i m  P r og r a m m

Erfolgreich führen 2.0 – Sich und andere  
begeistern: Professionelles Handwerkszeug 
für neue Leitungskräfte
12. Juli 2022 - 13. Juli 2022

Azubi Fit: Erfolgreicher Start  
in die Ausbildung
12. September 2022

Effektive Arbeitstechniken –  
weniger Chaos, mehr System
14. September 2022 - 15. September 2022

Der gesunde Mitarbeiter
21. September 2022

TAGESSEMINARE
Agiles Projektmanagement (IHK) 
 – Live Online
4. Juli 2022 - 22. Juli 2022

Social Media Manager (IHK)  
– Live Online
29. August 2022 - 15. November 2022

Business English Basic Level (IHK) –  
Berufliche Alltagskommunikation in Englisch
7. September 2022 - 15. Februar 2023

Personal Coach (IHK)
29. September 2022 - 14. Juli 2023

EXPERTENWISSEN

BIS ZU 60 PROZENT FÖRDERUNG MÖGLICH. 
Information & Anmeldung: IHK Trier, Telefon: (06 51)  97 77-7 90, E-Mail: biz@trier.ihk.de, Web: weiterbildung.ihk-trier.de

Geprüfter Industriemeister Printmedien
3. September 2022 – 9. November 2024

Ausbildung der Ausbilder – 
Vollzeitlehrgang
12. September 2022 - 23. September 2022

Geprüfter Technischer Betriebswirt
9. Dezember 2022 - 12. Oktober 2024

Geprüfter Bilanzbuchhalter –  
Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung
5. September 2022 - 12. März 2025

BERUFLICHER AUFSTIEG
Excel für Einsteiger
12. September 2022 - 13. September 2022

VBA Grundlagen – Einstieg in die  
MS Office Automatisierung
20. September 2022 - 21. September 2022

Digitales Lernen mit Teams, Forms,  
Sway und Stream
21. September 2022 

Professionell arbeiten mit MS Office (IHK)  
– Live Online
5. Oktober 2022 - 19. Dezember 2022

DIGITAL FIT IM JOB

FOTO: CHR ISTOPHER ARN OLDI



5INHALTSVERZEICHNIS

TITEL
08	 Nichts geht mehr  
	 ohne Nachhaltigkeit

WIRTSCHAFTSTRENDS
14	 Wie Gewerbegebiete  
	 zukunftsfähig werden 
16	 Region Trier: Wirtschaftsstandort  
	 mit Potential 
17	 Eifel Tourismus reloadet  
18	 Anschluss nicht verpassen!
19	 Neue Talente entdecken – 
	 Praktikum jetzt !
20	 Ausbildung und Prüfung:  
	 digitale Neuerungen	
21	 Lieferengpässe und höhere Preise 
	 bei Baumaterial 
22	 Rheinland-Pfalz goes Luxemburg 
23	 Reform im Wettbewerbsrecht
24	 Unterstützung für Azubis 
25	 „Wo Krieg ist, kann Wirtschaft  
	 nicht gedeihen“ Interview mit  
	 DIHK Präsident Peter Adrian  
	 zum 	Krieg in der Ukraine

UNTERNEHMENSNOTIZEN
26	 City Initiative Trier  
	 wählt neuen Vorstand 
27	 Dritter Michelin-Stern  
	 für Thomas Schanz
27	 Das „Sekt Schloss“ setzt auf  
	 neue Wege in der Logistik
28	 Maschinenbaustudent im Kurzpraktikum
29	 Für ein smartes Trier SWT Trilan GmbH

IHK AKTUELL
29	 International
30 	Standortpolitik
30	 Wein, Kultur, Tourismus
31	 Recht und Steuern 
33	 Aus- und Weiterbildung 

RUBRIKEN
03	 Standpunkt 
32	 Kreis junger Unternehmer
34	 IHK Nachgefragt 
36	 Registernachrichten 
53	 Leben 
54 	Impressum

17

FO
TO

: E
IF

EL
 T

O
U

R
IS

M
U

S 
- 

PE
TR

A 
G

R
EB

E

18

FO
TO

: K
R

U
W

T 
- 

FO
TO

LI
A

.C
O

M

20

23

FO
TO

: L
IV

EO
ST

O
C

K
IM

A
G

ES
 -

 F
O

TO
LI

A
.C

O
M

FO
TO

: P
R

O
ST

O
C

K-
ST

U
D

IO
 -

 S
TO

C
K

.A
D

O
B

E.
C

O
M



Bl
ic

kp
un

kt
 W

irt
sc

ha
ft 

05
 &

 0
6/

20
22

„We are family“, „Family Affairs“ oder „Kitchen Possible“ – mit die-
sen Slogans suchen die Familienbetriebe der Initiative „Working 
Family“ gemeinsam nach Mitarbeitern und machen auf sich und 
das Gastgewerbe aufmerksam. Nachdem im vergangenen Jahr die 
Initiative unter Federführung der Arbeitsgemeinschaft der Indus-
trie- und Handelskammern (IHKs) Rheinland-Pfalz und mit Unter-
stützung des Ministeriums für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft 
und Weinbau gestartet ist, haben sich landesweit dem Netzwerk 
rund 40 Betriebe angeschlossen. Dazu gehören namhafte Häu-
ser wie das Hotel Moselschlösschen in Traben Trarbach, Michels 
Wohlfühlhotel in Schalkenmehren oder das Hotel Weingut Weis in 
Mertesdorf. 
Den teilnehmenden Betrieben liegen das Wohl ihrer Gäste und die 
Zufriedenheit ihrer Mitarbeiter besonders am Herzen. Daher enga-
gieren sich die Betriebe in der aktuellen Situation in der Unterstüt-
zung ukrainischer Flüchtlinge und bieten eine neue Perspektive. 
In englischer Sprache wird auf der Webseite working-family.de 
gezielt Ukrainerinnen und Ukrainern das Netzwerk sowie die Mög-
lichkeiten einer Beschäftigung vorgestellt.  

Gemeinsam stellen sich die Betriebe der Herausforderung des aku-
ten Fachkräfte- und Mitarbeitermangels. Niko Boesen vom Hotel 
Erasmus in Trassem sagt: „Der Austausch mit den Kollegen der 
Branche ist wichtig, denn die Probleme im Bereich Personalgewin-
nung und -bindung sind für den einzelnen Betrieb nur noch schwer 
zu lösen.“ Aktuell wird eine digitale Kampagne durchgeführt, um 
potenzielle Mitarbeiter anzusprechen. 
Kontakt: IHK Trier, Anne Kathrin Morbach, Telefon: (06 51) 97 77-2 40, 
Fax: -9 65, E-Mail: morbach@trier.ihk.de

Working Family
Initiative zur Fachkräftesicherung nimmt Fahrt auf
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Magazin

der clevere römer
sie zum nachhaltigen transportmittel umzubauen,      
      ist einfach genial !

respekt davor, mein lieber 
vinothequs, ...

... wie du deine alten weinfässer 
zum umweltschutz nutzt!

0522_Nachhaltigkeit.indd   10522_Nachhaltigkeit.indd   1 26.03.22   16:3226.03.22   16:32

Junge Menschen für eine Ausbildung gewinnen, indem Betriebe 
und Jugendliche zusammenkommen, hat sich in den vergangenen 
Jahren bewährt. Deshalb findet am 20. Mai von 12:00 bis 16:00 
Uhr in der Lorettahalle in Traben-Trarbach die Frühjahrs- Ausbil-
dungsmesse „Dein Tag, Deine Chance – Ausbildung jetzt!“ statt. 
Organisiert wird die Veranstaltung von der Industrie- und Han-
delskammer Trier, der Handwerkskammer Trier, der Agentur für 
Arbeit Trier und dem Trierischen Volksfreund. Unterstützt wird die 

Ausbildungsmesse von den Kooperationspartnern der Verbands-
gemeinde und der Stadt Traben-Trarbach. Zahlreiche Aussteller 
werden in der Lorettahalle Platz finden und auch das vielfältige 
Angebot an dualen Ausbildungsplätzen in der Region präsentieren. 
Die Registrierung als Interessent zur Teilnahme an der Ausbildungs-
messe startet ab 21. März 2022 unter www.ihk-trier.de / Suchbe-
griff: „Registrierung Ausbildungsmesse“. Die Teilnehmeranzahl der 
Ausbildungsbetriebe ist begrenzt.

Ausbildungsmesse mit vielen Unterstützern 
„Dein Tag, Deine Chance - Ausbildung jetzt!“ beginnt im Mai 
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https://www.ihk-trier.de/p/Ausbildungsmesse_am_20._Mai_in_TrabenTrarbach-7-23094.html
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Für die regionalen Unternehmen bietet die 
IHK ein breites Angebot an kostenlosen 
Informations- und Diskursveranstaltungen. 
Es gibt über alle Landkreise und die Stadt 
Trier verteilt Präsenzveranstaltungen ab 
dem Sommer. Themen sind beispielsweise 
CO2 Reduktion im Mittelstand, bei dem 
Ziele und Fördermöglichkeiten aufgezeigt 
werden.
Praxiskurse und Best-Practice Beispiele 
zu Social Media werden in einer weiteren 
Veranstaltung vorgestellt. Zielgruppen, 

Redaktionspläne und aktuelle Trends wer-
den besprochen. 
Bei den Webinaren, die online in Koopera-
tion mit den Wirtschaftsförderern vor Ort 
sein werden, geht es um Unternehmens-
gründungen und was Gründer beachten 
sollten.
Die klassischen IHK-vor-Ort-Vortrags-
abende drehen sich vor allem um die 
Themenfelder Marketing, Umgang mit 
Mitarbeitern und Herausforderungen für 
Führungskräfte. 
Das komplette Programm und die Möglich-
keit zur Online-Anmeldung finden Sie unter 
www.ihk-trier.de/vorort
Kontakt: IHK Trier, Stefanie Barth,  
Telefon: (06 51) 97 77-1 23,  
E-Mail: stefanie.barth@trier.ihk.de

MAGAZIN

In Zeiten niedriger Zinsen wird verstärkt  
in Immobilien investiert. Hierbei sollte 
man unbedingt auch die steuerlichen 
Regeln kennen. Zentral ist hier die 
Frage, wie sich die Kosten des Mietob-
jekts steuermindernd absetzen lassen. 
Hierbei gilt folgende Unterscheidung: 
Anschaffungs- und Herstellungskos—
ten des Gebäudes müssen in aller Regel 
über die Nutzungsdauer der Immobi-
lie verteilt werden. Die Abschreibung 
ist meist nur mit 2 % pro Jahr zulässig.  
Zu den Anschaffungskosten gehören 
alle Aufwendungen, die zum Erwerb 
eines bebauten Grundstücks getätigt 
werden, einschließlich der Nebenkosten 
wie Grunderwerbsteuer, Grundbuch-, 
Notar- und Maklerkosten. Muss ein 
Gebäude erst einmal in einen betriebs-
bereiten Zustand versetzt werden, 
gehören auch die Aufwendungen hierfür 
zu den Anschaffungskosten. Zu den Her-
stellungskosten zählen Kosten für den 
Hausneubau, die Wiedererrichtung eines 
voll verschlissenen Gebäudes und die 
Änderung der Funktion bzw. Zweckbe-
stimmung. Kosten, die das Mietobjekt 
über den ursprünglichen Zustand hinaus 
wesentlich verbessern, zählen zu den 
Herstellungskosten, ebenso Kosten, für 
die Schaffung neuen Wohnraums (z.B. 
durch Anbau).
Erhaltungsaufwendungen wie Maler, 
und Tapezierarbeiten, neue Fenster oder 
Heizung, können von Vermietern sofort 
im Jahr der Zahlung steuermindernd 
abgezogen werden. Fallen allerdings 
mehrere Erhaltungsaufwendungen 
zusammen als „Maßnahmenbündel“ an, 
kann es zu einer Standardverbesse-
rung des Gebäudes kommen mit der 
steuerlichen Folge, dass die Aufwen-
dungen insgesamt zu Herstellungskosten 
werden.
Hinweis:  Fallen innerhalb von drei Jah-
ren nach dem Hauskauf Kosten für die 
Instandsetzung oder Modernisierung an, 
die (ohne Umsatzsteuer) 15 % der Gebäu-
deanschaffungskosten übersteigen, wer-
den diese Aufwendungen rückwirkend 
in Herstellungskosten umqualifiziert. 
Diese wirken sich dann nur noch über 
die Abschreibung steuermindernd aus.

Herstellungskosten  
vs. Erhaltungsaufwand 
bei Mietobjekten 

S t e u e r t i p p

Josef Ludwig, Steuerberater 
und Wirtschaftsprüfer, 

Vizepräsident der 
Steuerberaterkammer 

Rheinland-Pfalz FO
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Die IHKs und Wirtschaftsministerin bün-
deln ihre Angebote, für Geflüchtete aus der 
Ukraine und Betriebe, die helfen wollen.
Die Unternehmen sind zwar selbst an vielen 
Stellen betroffen, aber dennoch wollen sie 
etwas für die Geflüchteten tun. Die Indus-
trie- und Handelskammern Rheinland-Pfalz 
haben deshalb ein Portal geschaffen, um den 
Betrieben die notwendigen Informationen an 
die Hand zu geben. Unter: www.ihk-rlp.de/
wirtschafthilft reichen die Angebote von 
Kurzbeschreibungen von Firmen die Hilfsgü-
terlieferungen an die polnisch-ukrainische 
Grenze organisieren und Flüchtlingen auf 
dem Rückweg Mitfahrgelegenheiten anbie-
ten. Dort sind Kontakte, wo man mit Sach- 
oder Geldspenden helfen kann. 
Zudem wird Unterstützung angesichts 
von Sanktionen, Lieferengpässen und 

steigenden Energiepreisen angeboten. 
Das reicht von Webinaren für Betriebe mit 
Geschäftsbeziehungen zu Russland über 
Erstinformationen und Jobportalen für die 
Ukrainerinnen und Ukrainer, die in Rhein-
land-Pfalz arbeiten möchten. 
Bei diesem Thema stehen die vier Welcome 
Center als Ansprechpartner bereit. „Mit 
unseren vier Welcome Centern beraten 
und unterstützen wir unsere Betriebe und 
Geflüchtete. Alle erforderlichen Hinweise 
und Informationen sind abrufbar- online 
und im persönlichen Beratungsgespräch“, 
stellt Dr. Jan Glockauer, Hautgeschäfts-
führer der IHK Trier fest. Die aktuellen 
Rechtsgrundlagen von Einreise und 
Beschäftigung sind hier unter anderem 
berücksichtigt.
Info: www.ihk-rlp.de/wirtschafthilft

„IHK vor Ort“ startet mit  
neuen Formaten   
Vielfältige und kostenlose Unterstützung für Unternehmen

Ukraine- Krieg: Wirtschaft hilft   
Unterstützung für Geflüchtete und Unternehmen   
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https://www.ihk-rlp.de/themen/international/aktuelle-lage-ukraine-und-russland?shortUrl=%2Fwirtschafthilft
https://www.ihk-trier.de/p/IHK_vor_Ort-405.html
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NICHTS GEHT MEHR OHNE 
NACHHALTIGKEIT

   
Wie Unternehmen sich aufstellen, um Klimaschutzzielen gerecht zu werden

Text: Susanne Rendenbach, Fotos: Christopher Arnoldi (S. 8, 13), 
Gerolsteiner Brunnen (S. 10), Dirk Guldner (S. 11)
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9TITELTHEMA

Nachhaltigkeit – kaum ein Begriff ist in den 
zurückliegenden Jahren derart in unseren  
Sprachgebrauch vorgedrungen wie die-
ser. Eine allgemeingültige Definition gibt 
es nicht. Die Wurzeln indes reichen weit 
zurück und stammen aus dem Bereich 
der Waldwirtschaft. So wird häufig der 
Freiberger Oberberghauptmann Hans 
Carl von Carlowitz (1645-1714) als „Vater“ 
des Nachhaltigkeitsgedankens gehandelt. 
Er vertrat die Ansicht, dass in einem Wald 
nur so viel abgeholzt werden sollte, wie 
der Wald in absehbarer Zeit auf natürliche 
Weise regenerieren kann und somit das 
„System Wald“ langfristig erhalten bleibt. 
Gemäß der Definition der Vereinten Nati-
onen von 1987 meint Nachhaltigkeit frei 
übersetzt „eine Entwicklung, die gewährt, 
dass künftige Generationen nicht schlech-
ter gestellt sind, ihre Bedürfnisse zu 
befriedigen als gegenwärtig lebende“. 
Der Gedanke der Nachhaltigkeit oder 
sustainability wird nunmehr seit vielen 
Jahren als Leitbild für politisches, wirt-
schaftliches, soziales und ökologisches 
Handeln herangezogen. Umso mehr als 
der fortschreitende Klimawandel mit sei-
nen schon bislang weltweit verheerenden 
Auswirkungen dringend ein Einlenken, 
einen Richtungswechsel erfordert.  
Maßgeblich für die deutsche Klimapolitik 
sind die EU-Klimaziele. Bis zum Jahr 2030 
müssen 55 Prozent weniger Treibhausga-
se ausgestoßen werden als 1990. De facto 

sind es sogar noch mehr. Da die EU-Klima-
ziele entsprechend der Leistungsfähigkeit 
auf die einzelnen Staaten umgelegt werden, 
müssen die Emissionen hierzulande bis 
2030 um mindestens 65 Prozent gesenkt 
werden. So ist es auch im deutschen Kli-
maschutzschutzgesetz festgeschrieben. 
Bis 2050 soll Europa gemäß dem „Green 
Deal“ als erster Staatenverbund der Welt 
klimaneutral sein. 
Dass dieser „Green Deal“ für die Wirtschaft, 
vor allem für Industrie und produzierendes 
Gewerbe, eine immense Herausforderung 
bedeutet und den Unternehmen zusätzlich 
große Kraftanstrengungen, Umstellungen, 
Anpassungen, Manpower und Investiti-
onen abverlangt, steht außer Frage. Und 
das, wo die meisten Unternehmer ohnehin 
bereits seit einiger Zeit – unabhängig von 
„Green Deal“ – dabei sind, ihre Unterneh-
men nachhaltig aufzustellen. 
„Grundsätzlich ist die hiesige Wirtschaft 
davon überzeugt, dass sie dem Klima-
wandel erfolgreich begegnen kann. Die 
Unternehmen stehen hinter den Zielen, 
wie sie der ‚Green Deal‘ oder auch das 
Pariser Klimaschutzabkommen vorsieht. 
Wichtig dabei ist aber, dass die energie- 
und wirtschaftspolitischen Rahmenbedin-
gungen national und international in sich 
stimmig sind, damit Klimaschutz und Wett-
bewerbsfähigkeit Hand in Hand gehen 
können“, beschreibt IHK-Referent Kevin 
Gläser die Stimmung bei den Betrieben. 

DER „GREEN DEAL“ DER EU  
GIBT ES DER WIRTSCHAFT VOR:  

KLIMASCHUTZ UND NACHHALTIGKEIT SIND  
DIE GEBOTE DER STUNDE. ZWEI GROSSE  

UNTERNEHMEN UND EIN EIN-MANN-BETRIEB 
GEWÄHREN EINEN EINBLICK, WIE SIE DEN  

HERAUSFORDERUNGEN BEGEGNEN. 
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Thomas Hens, Nachhaltigkeitsbeauftragter des Gerolsteiner Brunnens.

Seit 2020 ist Gerolsteiner klimaneutral gestellt
Die Herausforderung einer ökonomisch effizienten Klimaschutzstrategie beschäftigt 
auch den Mineralwasser-Marktführer Gerolsteiner. „Seit jeher ist Nachhaltigkeit Teil 
unserer DNA und meint stets den Gleichklang aus Ökologie, Ökonomie, Soziales. „Unser 
Wasser- und Quellenmanagement, das heißt der Schutz der Quellen und der umlie-
genden Natur, ist die Basis dessen, dass wir seit mehr als 130 Jahren nachhaltig sind. 
Wir dürfen uns auf die Fahne schreiben, dass wir im Bereich Nachhaltigkeit innerhalb der 
Getränkebranche ganz weit vorne liegen“, sagt Nachhaltigkeitsbeauftragter Dr. Thomas 
Hens. So entnehme Gerolsteiner beispielsweise weniger als zehn Prozent des sich jähr-
lich neu bildenden Tiefenwassers, obwohl gemäß Wasserrecht sogar maximal 20 Prozent 
möglich wären. Man entnehme kein Wasser aus Trinkwassergebieten und engagiere 
sich in Kooperation mit den Landwirten im Quellengebiet für eine gewässerschonende 
Bewirtschaftung. 
Ambitionierte Klimaschutzziele hat Gerolsteiner sich gesteckt, den ersten Meilenstein 
2020 erreicht. Hens: „Wir waren die Ersten in der Branche, die entlang der gesamten 
Wertschöpfungskette durch Kompensation klimaneutral gestellt sind und sich bei der 
Reduktion der unternehmenseigenen CO2-Emissionen auf das ambitionierte 1,5-Grad-
Ziel der internationalen Klimaschutzpolitik verpflichten.“

Zertifizierte internationale Waldschutzprogramme 
Klimaneutral meint indes nicht, dass Gerolsteiner innerhalb der Wertschöpfungskette 
keine Emissionen produziert. Etwa zehn Prozent entstehen am Standort durch Brenn-
stoffe und Strom. Sie fallen damit nach dem Greenhouse Gas Protocol, einem der am 
meisten genutzten internationalen Standards zur Berechnung unternehmensbezogener 
Treibhausgasemissionen, in die Kategorisierungen Scope 1 und 2. 
90 Prozent entstehen in vor- bzw. nachgelagerten Prozessen und betreffen die Kate-
gorisierung Scope 3. Hens: „Diese Emissionen fallen in erster Linie bei Verpackung 
und Transport an. Auch wenn wir in diesen Bereichen niemals komplett emissionsfrei 
sein werden können, fokussieren wir unsere Anstrengungen im Austausch mit allen 
beteiligten Lieferanten und Partnern darauf, Emissionen so weit möglich zu reduzieren 
beziehungsweise zu vermeiden.“ 

Das weltweite Emissionsgeschehen verteilt 
sich aktuell zu circa 30 Prozent auf China, zu 
13 Prozent auf die USA, zu neun Prozent auf 
die EU und zu zwei Prozent auf Deutschland. 
Daraus folge nicht, meint IHK-Referent Kevin 
Gläser, dass es sinnlos sei, Emissionen auf 
nationaler Ebene zu reduzieren. „Sehr wohl  
folgt aber daraus die Notwendigkeit, natio-
nale Anstrengungen in internationale 
einzubetten.“ 
Vor diesem Hintergrund hat die IHK Trier 
unter dem Motto „Klimawandel stoppen – 
Wettbewerbsfähigkeit sichern“ im  
November 2021 ein Zehn-Punkte-Papier  
verabschiedet und an Entscheidungsträger  
in der Landes- und Bundespolitik  
weitergeleitet (siehe QR-Code Seite 12). 
Unter gleichem Motto stand auch das  
diesjährige Wirtschaftsforum, zu dem die  
IHK Trier in Kooperation mit der IHK- 
Arbeitsgemeinschaft Rheinland-Pfalz am  
26. April in Trier eingeladen hatte.  
Dabei diskutierte ein hochrangig besetztes 
Podium unter Leitung des DIHK-Präsidenten 
Peter Adrian Fragen wie „Welche 
Auswirkungen hat die Klimapolitik auf den 
Mittelstand?“, „Wie lassen sich politische  
Klimaschutzziele mit wirtschaftlichen  
Erfordernissen in Einklang bringen?“ oder 
„Wie sieht eine ökonomisch effiziente 
Klimaschutzstrategie im Unternehmen aus?“ 
(Bericht folgt in der Juli/August-Ausgabe).

IHK-Diskussion
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zu haben. Dazu gehören unter anderem: die energetische Sanierung des Technikgebäu-
des, die 100-prozentige Umstellung auf Ökostrom 2017, die sukzessive Umstellung auf 
Elektrostapler, der Austausch durch LED-Lampen, das Umstellen der eigenen Lkw auf 
Gas, die Reduktion des Druckluftnetzes von 32 auf 16 bar. 
Auf dem Weg zu Klimaschutzziel 2 des Unternehmens, bis 2030 die CO2-Emissionen 
am Standort um 59 Prozent zu senken und damit das 1,5-Grad-Ziel des Pariser Klima-
schutzabkommens zu erfüllen, befindet sich laut Hens ein weiterer Meilenstein derzeit 
in Planung: „Wir prüfen, unser mit Gas betriebenes Heizwerk, um ein emissionsarmes 
Hackschnitzelheizwerk zu ergänzen, um eine weitere CO2-Einsparnis zu erreichen.“ 

Die erste „Klima-Milchfarm“ Deutschlands
Beim Thalfanger Lebensmittelhersteller Hochwald Foods rangiert Nachhaltigkeit eben-
falls ganz oben auf der Prioritätenliste. Wie bei Gerolsteiner begleitet das Thema das 
Unternehmen seit seiner Gründung vor 90 Jahren. „Nachhaltig Werte zu sichern und 
auszubauen, ist Teil unserer DNA“, sagt Nachhaltigkeitsmanagerin Noura Rhemouga. 
„Dabei verfolgen wir immer einen ganzheitlichen Ansatz aus Ökonomie, Ökologie, Sozi-
ales und Landwirtschaft.“ 
2017 wurde die strategische Ausrichtung durch die Gründung einer eigenen Abteilung 
abgerundet. „Es gibt aber viele Kollegen außerhalb unseres Teams, die sich mit dem 
Thema befassen, da im Grunde alle Bereiche tangiert sind. Mit unserer Abteilung sind 
wir gewissermaßen die Dienstleister fürs Haus. Mittelfristige Zielsetzung ist, dass es die 
Abteilung nicht mehr braucht, die Themen in die Hauptgeschäftsprozesse einfließen.“ 
Ökologische Nachhaltigkeit werde bei dem genossenschaftlich strukturierten Unter-
nehmen, das Milch an zehn Produktionsstandorten für eine breite Angebotspalette 
verarbeitet und mehr als 100 Länder beliefert, stets entlang der gesamten Wertschöp-
fungskette betrachtet. Jährlich ermittelt Hochwald seinen CO2-Fußabdruck gemäß 
Greenhouse Gas Protocol und bewertet die Emissionen, die in den Kategorien Scope 
1, 2 und 3 anfallen. 

Noura Rhemouga, Nachhaltigkeits- 
managerin bei Hochwald Foods.

Um den Anteil der unvermeidbaren 
CO2-Emissionen auszugleichen, setzt 
Gerolsteiner auf zertifizierte internatio-
nale Waldschutzprojekte – und darf sich 
dadurch als klimaneutral gestellt bezeich-
nen. Unabhängig davon engagiert sich 
das Unternehmen seit 2013 beim Aufbau 
klimastabiler Wälder in der Eifel. 
Ein wichtiges Instrument beim Bemühen 
um eine bessere Bilanz im Bereich Scope 
3 – Ziel 3 des Unternehmens – sei der 
2020 initiierte Lieferantendialog. Dabei 
geht es um den Austausch mit Lieferanten 
und Partnern über Ideen und Konzepte, 
die eine CO2-Reduktion an unterschied-
lichen Stellen der gesamten Lieferkette 
vorantreiben. 
Im Sinne möglichst kurzer Transport-
wege werde darauf geachtet, dass die 
Lieferanten überwiegend aus der Region 
kommen. Auch der Verpackungsbereich 
müsse differenziert betrachtet werden. 
Wichtig sei hier eine schonende Verarbei-
tung und der klimaschonende Einsatz von 
Ressourcen. „Die meisten Verbraucher 
glauben, die Glasflasche sei die umwelt-
freundlichste Form. Dabei benötigt das 
Schmelzen des Glases in den Glashütten 
viel Energie, die bislang über Strom oder 
Gas gewonnen wird.“
Tatsächlich sei die PET-Mehrwegflasche 
„die mit Abstand ökologischste Flasche“. 
Auch PET-Einweggebinde würden in 
Deutschland in einem weltweit vorbildli-
chen Rücknahmesystem gesammelt und 
nahezu vollständig recycelt. „Wenn die 
abgegebenen leeren Flaschen alle wieder 
für das Herstellen neuer Getränkeflaschen 
eingesetzt werden würden, wäre genug 
Recycling-PET da. Hierzulande ist das aber 
rein marktwirtschaftlich geregelt. Wer am 
meisten zahlt, bekommt das Material. Im 
Sinne einer Kreislaufwirtschaft würde ich 
mir deshalb von der Politik wünschen, dass 
sie Reglements etabliert, die sicherstellen, 
dass die hohe Recycling-Qualität aus dem 
Lebensmittelbereich dortbleibt.“ 
Über zahlreiche große und kleinere 
Schritte sei es Gerolsteiner gelungen, die 
CO2-Emissionen am Standort bereits heute 
um 49 Prozent gegenüber 2016 reduziert 
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Hochwald hat sich ambitionierte Ziele 
gesteckt: bis 2030 die Scope 1- und 2- 
Emissionen im Vergleich zu 2020 um  
21 Prozent gesenkt zu haben und bis 
2045 auf Unternehmensebene klimaneu-
tral zu sein. 

Die Emissionen der Kühe 
Dabei ist ausgerechnet der Rohstoff 
Milch für 80 Prozent der Hochwald-Treib-
hausgasemissionen verantwortlich. Denn 
Kühe setzen beim Verdauen Methan frei 
und geben es an die Umwelt ab. Da sich 
Methan im Vergleich zu  Kohlendioxid 
zehn- bis 25-mal so stark auf den Treib-
hauseffekt auswirkt, suchen Forscher seit 
Jahren nach Möglichkeiten, die Methan-
bildung bei Wiederkäuern einzudämmen. 
Auch Hochwald arbeitet intensiv daran, 
diese Emissionen in den Griff zu bekom-
men. So haben die Thalfanger gemeinsam 
mit Nestlé Ende 2021 das Pilotprojekt 
„NetZero“, die erste „Klima-Milchfarm“ 
in Deutschland, gestartet. Ziel ist, den 
Fußabdruck des exemplarisch ausge-
wählten hessischen Milchviehbetriebs 
mit 135 Kühen auf ein Minimum zu brin-
gen. Über einen Zeitraum von drei Jah-
ren und wissenschaftlich begleitet, wird 
Nestlé Deutschland den Milchviehbetrieb 
ihres langjährigen Lieferanten Hochwald 
„unter die Lupe nehmen“. 
Zunächst werden Experten der Hoch-
schule alle Emissionen des Betriebs kal-
kulieren. Anschließend folgen sukzessive 
rund 30 Schritte, die eine Reduktion der 
Emissionen versprechen. Diese reichen 
von der optimalen Fütterung der Kühe 
über gasdichte Güllelagerung, den Bau 
einer Biogasanlage, Energiegewinnung 
durch Photovoltaikanlagen bis hin zu opti-
miertem Herdenmanagement. Parallel 
dazu werden Vorhaben umgesetzt, um 
mehr Treibhausgase zu speichern – etwa 
durch Humusaufbau im Boden. 
„Wenn wir über CO2-Speicherung spre-
chen, ist das deutsche Klima-Ziel nur 
mit der Landwirtschaft erreichbar“, sagt 
Noura Rhemouga. 

IHK-Angebote 
Umwelt und Energie
Die IHK Trier berät Sie gerne in den 
Bereichen Energieeffizienz, Abfall und 
Kreislaufwirtschaft. Unser Ansprechpartner 
für das Thema Umwelt ist Kevin Gläser,  
Telefon (06 51) 97 77-5 30,  
E-Mail: glaeser@trier.ihk.de.  
Christian Kien kümmert sich um das Themen
feld Energie: Telefon (06 51) 97 77-5 40,  
E-Mail: kien@trier.ihk.de.
  
Das sind weitere IHK-Angebote: 
IHK-FcoFinder: Mit ihrem Umwelt-Informati-
onssystem mit rund 10 000 Firmeneinträgen 
schaffen die IHKs Transparenz auf dem Um
weltmarkt. https://www.ihk-ecofinder.de/

IHK-Recyclingbörse: Das überbetriebliche 
Vermittlungssystem für verwertbare Stoffe 
und Produktionsrückstände findet sich 
unter www.ihk-recyclingboerse.de

EMAS-Register: Die IHKs betreiben das 
Verzeichnis von Organisationen und Stand-
orten, die über ein Umweltmanage-
ment-System nach der EMAS-Verordnung 
verfügen: www.emas-register.de 

Energiescouts: Qualifizierung für 
Auszubildende, die Energiesparpotenziale 
erkennen, dokumentieren und Projekte zur 
Verbesserung ausarbeiten: www.ihk-trier.
de/p/Projekt_EnergieScouts-2000.html

EffNet (Effizienznetz Rheinland-Pfalz): 
Die IHK-Arbeitsgemeinschaft Rhein-
land-Pfalz ist Netzwerkpartner der Informa-
tions- und Beratungsplattform EffNet mit 
Informationen zur betrieblichen Energie- 
und Ressourceneffizienz: www.effnet.rlp.de

Forderung an die Politik – 
weniger Bürokratie 
Mit der steht Hochwald auch unabhängig 
von diesem Leuchtturmprojekt in engem 
Austausch. Seit 2017 ist der Lebensmit-
telproduzent Mitglied der internationalen 
Organisation „Cool Farm Alliance“. Die 
Hochwald-Milcherzeuger nutzen das „Cool 
Farm Tool“ zur Bewertung des CO2-Fußab-
drucks für ihre Rohmilch und erarbeiten 
gemeinsam mit Hochwald Lösungen für 
eine optimierte Bilanz.  
Die strebt der Betrieb auch in einem ande-
ren Bereich an, wie die Nachhaltigkeits-
managerin erläutert: „Wir investieren 
vor allem in Themen, die die technische 
Optimierung vorantreiben, besonders im 
Energiebereich.“ So betreibe Hochwald in 
Thalfang bereits seit 2010 ein Nahwärme-
netz mit der Prozesswärme, die bei der 
Milchverarbeitung anfällt. Öffentliche, 
gewerbliche und private Gebäude bezie-
hen hierüber ihre Energie. Am Standort 
Kaiserslautern hat das Unternehmen 
mit dem Erneuern der Druckluftkom-
pressoren eine sensible Stellschraube 
justiert. Druckluft ist bei der Lebensmit-
telherstellung unverzichtbar und zählt zu 
den teuersten Energieträgern. Bei der 
konventionellen Drucklufterzeugung gin-
gen bis zu 60 Prozent der eingesetzten 
Energie durch Abwärme verloren. Die 
neuen Schraubenkompressoren seien 
mit einer integrierten Wärmerückge-
winnung ausgestattet. Rund 300.000 
Kilowattstunden Gas jährlich könnten 
eingespart werden.
Etwa 60 Einzelprojekte würden aktuell auf 
der Agenda der Arbeitsgruppe Klimastra-
tegie und -ziele genauer beleuchtet. „Wich-
tig ist, jedes einzelne Projekt zu Ende zu 
denken und die Wirtschaftlichkeit nicht 
außen vor zu lassen.“ Von Seiten der Politik 
wünscht sich Rhemouga, dass der büro-
kratische Aufwand zurückgefahren wird. 
„Die Dokumentationspflicht wird viele 
Unternehmen überfordern. Das bindet 
Manpower, die besser in die Umsetzung 
konkreter Projekte fließen würde.“

Das Positionspapier der 
IHKs Trier und Koblenz 
zum Thema Klimawandel 
stoppen – Wettbewerbs- 
fähigkeit steigern, können 
sie hier abrufen. 
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Holzhändler, zwischendurch und seit drei Jahren erneut selbständig ausgeübt hat und 
nach wie vor ausübt. Haag ist Agent für Platten- und Schnittholz im internationalen 
Holzhandel. Auch das kommt nicht von ungefähr: Sein Großvater Josef Haag gründete 
1934 in Trier das Türen- und Sägewerk Haag, das 1950 nach Kell am See umsiedelte und 
bis zu seiner Schließung 2008 in Familienhand war. 
„Mein ganzes Leben hat mit Nachhaltigkeit zu tun“, erzählt er. „Ich bin aufgewachsen 
mit Holz, habe mit zwölf Jahren mit meinem Vater im Wald die Bäume ausgesucht.“ 
Auch wenn er heute Holz für seine Kunden aussucht, habe der Nachhaltigkeitsgedanke 
oberste Priorität: „Ich kaufe und verkaufe keine nicht-zertifizierten Produkte und bei-
spielsweise auch kein Holz aus Brasilien, wo der Regenwald schonungslos abgeholzt 
wird.“ Für Siemens Berlin, die Holzgebinde als Verpackung für Kabel benötigen, habe er 
1,5 Jahre nach einer Alternative zur brasilianischen Kiefer gesucht und sei schließlich in 
Spanien mit Pappelholz fündig geworden. 
Zu dem speziellen Dämmstoff habe er 2011 während des Besuchs bei einem Holzhändler 
in Frankreich gefunden. „Der ist mit mir zur größten Hanfaufbereitungsanlage Europas 
gefahren, das war tief beeindruckend. Hinterher hat er mich gefragt, ob ich daran inte-
ressiert sei, den Dämmstoff in Deutschland zu vertreiben. Von da an war ich angefixt.“ 
Unter anderem Namen gebe es den Hanf-Kalk-Dämmstoff in Frankreich bereits seit 30 
Jahren.  Auf die Frage, warum das Produkt in all der Zeit nicht auch hierzulande den Markt 
erobert hat, antwortet Haag: „Wahrscheinlich, weil sich bis dato niemand die Mühe 
gemacht hatte, sich mit dem Thema auseinanderzusetzen. Zumal man die französische 
Sprache beherrschen sollte.“
Haag hat sich die Mühe gemacht und sich intensiv in die Thematik eingearbeitet, wie er 
berichtet. Sei deswegen unter anderem bei der Landwirtschaftskammer in Paris gewe-
sen und habe unzählige Lieferanten und Baustellen in ganz Frankreich besucht, um sich 
ein Bild von Produkt, Anwendung und Ergebnis machen zu können. Damals wie heute 
steht für ihn fest: „Die Summe der positiven Eigenschaften dieses Dämmstoffs ist uner-
reicht.“ Ihm sei wichtig, sein Know-how weiterzugeben, so dass die jeweilige Baustelle 
gut wird. „Ich bin einfach glücklich, etwas gefunden zu haben, was so viele positive 
Eigenschaften hat und den Anspruch an Nachhaltigkeit rundherum erfüllt. Dazu gehören 
für mich auch langfristige Geschäftsbeziehungen.  Ich lebe meinen Traum damit.“ 

Klaus Josef Haag mit seinem Dämmstoff.

„Es gibt nichts  
Nachhaltigeres als Hanf“
Ein konkretes, ihn faszinierendes Projekt 
im Bereich der ökologischen Nachhaltig-
keit hat Klaus Josef Haag, Diplom-Betriebs-
wirt aus Kell am See, 2011 entdeckt und 
damit 2019 den Schritt in die Selbständig-
keit gemacht. Der 58-Jährige vertreibt als 
Ein-Mann-Unternehmung einen speziellen 
Dämmstoff auf Hanf-Kalk-Basis, den er 
sich unter dem Produktnamen ISOL-KAN-
NA hat schützen lassen. Eingesetzt wird 
er deutschlandweit auf ausgewählten 
Baustellen – bei Neubauten ebenso wie 
bei aufwändigen Altbau-Renovierungen. 
Bezüglich des Begriffes Nachhaltigkeit 
hat Haag eine klare Vorstellung: „Nach-
haltigkeit heißt für mich, dass sich ein 
Produkt nur langfristig lohnt, wenn es 
sich selbst trägt und nicht subventioniert 
wird.“ Von der Zusammensetzung „seines“ 
Produktes, zertifizierter und maschinen-
gängiger Hanf aus Frankreich einerseits 
sowie eine erlesene Kalkmischung ande-
rerseits, ist Haag vollends überzeugt: „Es 
gibt nichts Nachhaltigeres als Hanf. Für 
Landwirte ist es die Alternative zum Mai-
sanbau.“ Unter anderem lauge Nutzhanf 
die Böden nicht aus, wirke im Gegenteil 
bodenverbessernd, brauche kein Wasser 
und keine Fungizide. Und als Bindemittel 
sei Kalk im Vergleich mit anderen Opti-
onen „die beste Lösung“.
Auch die Produkteigenschaften sind für ihn 
konkurrenzlos. So sorge der Dämmstoff 
unter anderem für einen Temperatur-Aus-
gleich im Sommer und Winter, sorge für 
warme Wände und beste Innenluftqualität, 
sei recycle- und kompostierbar, gewähre 
eine Dauerhaftigkeit der Bauten für min-
destens 100 Jahre. 

Im Haus der Eltern ausprobiert 
Gewissermaßen „im Selbstversuch“ hat 
er 2016 als erstes eigenes Projekt das 
Elternhaus seiner Frau in Berlin mit dem 
Dämmstoff restaurieren lassen – und war 
begeistert. „Bis heute haben wir etwa 30 
Bauten mit ISOL-KANNA gemacht. Fast 
alles waren Privathäuser von Bau-Ingeni-
euren“, erzählt Haag begeistert. Verarbei-
tet werde der Dämmstoff in Dächern, Wän-
den und Böden. Und dies ausschließlich 
von ausgewählten Profis mit einer Univer-
sal-Maurer-Maschine im Spritzverfahren.  
Dass er auf das Produkt aufmerksam 
wurde, hängt mit dem Beruf zusammen, 
den er viele Jahre in angestellter Funkti-
on in der Holz-Industrie und für große 
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Der Engpass an Industrie- und Gewerbe-
flächen hat sich in den vergangenen Jah-
ren erheblich verschärft. Zugleich sind die 
Anforderungen an Gewerbegebiete deut-
lich gestiegen. Vor diesem Hintergrund 
haben sich die IHKs in Rheinland-Pfalz 
und der Metropolregion Rhein-Neckar in 
einer Online-Veranstaltungsreihe mit der 
Zukunft von Gewerbegebieten befasst. 
Unter den Aspekten „Interkommunale 
Zusammenarbeit“, „Aufwertung von 
Bestandsgebieten“ und „Anpassungen 
an den Klimawandel“ wurden Herausfor-
derungen veranschaulicht, Beispiele und 
Erfolgsfaktoren vorgestellt und Diskussi-
onen mit kommunalen Planungsträgern, 
Wirtschaftsförderern und Unternehmen 
angestoßen.

Wirtschaftsstandorte inter- 
kommunal zum Erfolg führen
Angesichts der knappen Flächenres-
sourcen eröffnet die Zusammenarbeit 
verschiedener Kommunen bei der Schaf-
fung von Gewerbegebieten neue Mög-
lichkeiten. Dabei gebe es jedoch keine 
Organisationsform, die für alle Koope-
rationen passe, erklärten Dr. Matthias 
Furkert und Dr. Brigitte Zaspel-Heisters 
vom Bundesinstitut für Bau-, Stadt- und 
Raumforschung (BBSR) zum Auftakt der 
Veranstaltungsreihe. Vielmehr handele 
es sich um einen ständigen Lern- und 
Kommunikationsprozess. Kooperationen 
setzten voraus, dass alle Beteiligten einen 
Teil ihrer Autonomie abgäben. Gerade 
Kirchturmdenken und Lokalpatriotismus 
stünden dem oft entgegen. Eine Studie in 

Rheinland-Pfalz ergab jedoch, dass über 
80 Prozent der Befragten den generellen 
Nutzen solcher Kooperationen als hoch 
oder sogar sehr hoch bewerteten.
Wie sich ein ehemaliger Militärstützpunkt 
zum Wirtschaftsmotor entwickeln kann, 
zeigte Reinhard Müller, Geschäftsführer 
vom Industriepark Region Trier (IRT). Das 
27,5 Hektar große, ehemalige Gelände 
der französischen Streitkräfte lag in der 
Zuständigkeit mehrerer Ortsgemeinden 
und Kreise. Am Anfang stand die Gründung 
eines kommunalen Zweckverbandes. Es 
folgten die Definition gemeinsamer Ent-
wicklungsziele und Entscheidungsme-
chanismen. Der Geschäftsführer erklärt:  
„Die Gründung eines kommunalen Zweck-
verbandes zur interkommunalen Koopera-
tion ist eine große politische und organi-
satorische Herausforderung. Hier gilt es, 
einen Konsens für die unterschiedlichen 
Bedürfnisse der Beteiligten zu finden und 

zu einer projektorientierten, konstruk-
tiven Zusammenarbeit zu kommen. Ein 
zentrales Thema ist dabei die Übertragung 
von örtlichen Zuständigkeiten. Denn nicht 
alle kommunale Gebietskörperschaften 
sind von vornherein bereit, Teile ihrer 
originären Aufgaben und Zuständigkeiten 
abzugeben. Aber es hat sich gezeigt, 
dass es manchmal gut ist, etwas für 
eine größere Sache aufzugeben, um so 
voranzukommen.“ 
Zuständigkeiten wie Planungshoheit, 
Vorkaufsrechte oder der Bau- und die 
Unterhaltung von gemeindlichen Anlagen 
wurden übertragen und eine Organisa-
tionsstruktur aufgebaut. 1994 erfolgte 
der erste Spatenstich für das Technolo-
gie- und Gründerzentrum für Start-ups. 
Heute sind im IRT auf etwa 112 Hektar 
150 Unternehmen beheimatet. Sie bieten 
rund 3.000 Arbeitsplätze, rund ein Drittel 
davon ist dort neu entstanden. Mittlerwei-
le läuft eine Erweiterung. Die Nachfrage 
war so groß, dass schon vor dem ersten 
Spatenstich die zusätzlichen 40 Hektar 
vergeben waren.
Weil es im Landkreis Mayen-Koblenz 
trotz eines hohen Bedarfs nur eine sehr 
begrenzte Verfügbarkeit von Industrieg-
rundstücken gab, empfahl ein Gutachten 
eine interkommunale Lösung, wie Hen-
ning Schröder, Geschäftsführer der Wirt-
schaftsförderungsgesellschaft am Mittelr-
hein, berichtete. Der Fokus habe dabei auf 
der Schaffung großflächiger Industrieg-
rundstücke gelegen. Die Gesamtfläche 
des Planungsgebietes umfasste 70 Hektar. 

Wie Gewerbegebiete zukunftsfähig werden   
IHK-Veranstaltungsreihe zeigt Herausforderungen und Wege zum Erfolg
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Der Industriepark Region Trier ist eine Erfolgsgeschichte

FO
TO

: 
Z

W
E

C
K

V
E

R
B

A
N

D
 I

N
D

U
S

TR
IE

PA
R

K
 R

E
G

IO
N

 T
R

IE
R

Viele Firmen im Industriepark wachsen und es kommen neue hinzu
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2010 bezog das erste Unternehmen sein 
Quartier. Heute sind dort 14 Unterneh-
men mit rund 4.000 Beschäftigten ange-
siedelt – darunter führende Logistiker. 
Einig waren sich die Teilnehmer, dass 
bei der Gründung eines Zweckverbandes 
oder einer ähnlichen Kooperation für ein 
Gewerbegebiet keine zu starke Speziali-
sierung auf eine Branche zu empfehlen sei, 
denn das mache das Projekt angreifbar für 
Marktschwankungen. 

Industrie- und Gewerbegebiete 
zukunftsfähig gestalten
Die Weiterentwicklung bestehender 
Gewerbegebiete war Thema der zwei-
ten Online-Veranstaltung. Dr. Wolfgang 
Haensch vom Beratungsunternehmen 
Cima in Köln präsentierte Zahlen aus Kom-
munen in Nordrhein-Westfalen, wonach 
dort über bestehende Gewerbegebiets-
flächen hinaus ein Erweiterungspotenzial 
von nur noch rund zehn Prozent existiere. 
Vor diesem Hintergrund erarbeiteten 
Haensch und seine Mitstreiter im Auftrag 
von drei IHKs zahlreiche Vorschläge, wie 
man ein bestehendes Gewerbegebiet 
zukunftsfähig machen kann. Im Zentrum 
stehen dabei vier Faktoren: Gewerbebau 
und -flächen, Arbeiten und Leben, Koope-
ration und Marketing sowie Mobilität und 
Infrastruktur. Um in der eigenen Kommu-
ne aktiv zu werden, stellte Haensch einen 
Sechs-Schritte-Plan vor – angefangen von 
der ersten Initiative bis hin zu schnell rea-
lisierbaren Starterprojekten.
„Bestand hat Zukunft“, erklärte Tobias 
Kurka von der Wirtschaftsförderung 
Frankfurt, die das Pilotprojekt zur Weiter-
entwicklung eines rund 120 Jahre alten 
Industrie- und Gewerbestandorts im 
Frankfurter Osten begleitet. Um Verände-
rung zu erzielen, sei es wichtig gewesen, 
dass man an die Unternehmen nicht mit 

abstrakten Zielen herangetreten sei, son-
dern Nachhaltigkeit auf konkrete Projekte 
heruntergebrochen habe und viel Wert 
auf Kooperation gelegt habe. Dabei ging 
es um die Vernetzung der Unternehmen, 
Klimaschutzoptimierung, die Steigerung 
der Attraktivität des Standortes, einen 
flächendeckenden Glasfasernetzausbau 
oder die Erneuerung des Straßennetzes 
in dem Areal. Gestartet ist das Projekt im 
Januar 2016. Bei einer Unternehmensbe-
fragung im Jahr 2020 gaben 85 Prozent der 
Teilnehmer an, sich mehr mit dem Thema 
Nachhaltigkeit auseinandergesetzt zu 
haben, 80 Prozent konnten demnach ihr 
Netzwerk vor Ort vergrößern.
Die Architekten Lena Wilke und Marc 
Weber vom Bauunternehmen Goldbeck 
aus Bielefeld stellten eine „Agenda – Flä-
chensparend bauen für Unternehmen“ 
vor. Diese umfasst unter anderem eine 
flächeneffiziente Planung, eine profes-
sionelle Bedarfsermittlung, intelligente 
Konzepte zur Verdichtung und flexiblen 
Flächennutzung sowie die gegenseitige 
Inspiration. Sie appellierten an die Kommu-
nen, besser geschnittene Grundstücke für 
Gewerbegebiete zur Verfügung zu stellen 
und die oft Jahrzehnte alten Bebauungs-
pläne zu modernisieren. Unternehmen 
rieten sie, sich gerade bei der Ermittlung 
ihres Flächenbedarfs eine externe Bera-
tung hinzuziehen, um Fehleinschätzungen 
zu vermeiden. Zudem verwiesen Wilke 
und Weber auf eine enorme Flächenver-
schwendung bei Pkw-Stellplätzen. Mit 
einem Parkhaus ließen sich oft mehrere 
tausend Quadratmeter Fläche gewinnen. 

Weiteres Potenzial biete ein sogenanntes 
Flächensharing, bei dem etwa Zufahrten, 
Verkehrsflächen oder Außenanlagen von 
verschiedenen Unternehmen gemeinsam 
genutzt würden. 

Gemeinsam bei Klimaschutzmaß-
nahmen planen und umsetzen
Die verheerenden Überschwemmungen 
im Sommer 2021 haben gezeigt, wie ver-
letzlich Deutschland für Starkwetter-Er-
eignisse ist. Gewerbegebiete sind beson-
ders anfällig, weil dort bis zu 80 Prozent 
der Fläche versiegelt werden dürfen.
Hildegard Boisserée vom Wissenschafts-
laden Bonn präsentierte Vorschläge für 
eine Anpassung an den Klimawandel. 
Diese reichten von klimaregulierenden 
Grünflächen, Dach- und Fassadenbe-
grünung, schattenspendenden Bäumen, 
Hecken sowie die Entsiegelung von Flä-
chen – etwa durch die Verwendung von 
Rasengittersteinen für Parkplatzflächen. 
Sie verwies darauf, dass davon nicht nur 
die Umwelt, sondern auch die Unterneh-
men profitierten: Die Aufenthaltsqualität 
steigt, das Image wird gefördert und auch 
die Regenwassergebühren sinken.

Autor Stephan Köhnlein

WIRTSCHAFTSTRENDS

Weitere Informationen zu der Veranstaltungs-
reihe zukunftsfähige Gewerbegebiete finden 
sie unter diesem QR Code: 

Eine große Branchenvielfalt ist im Industriepark Region Trier angesiedelt.
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Ansprechpartner
Wilfried Ebel

ebel@trier.ihk.de
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Ihren Standort in der Region Trier würden 
72,2 Prozent der Unternehmerinnen und 
Unternehmer befreundeten Kollegen wei-
terempfehlen – vier Prozentpunkte mehr 
als noch 2016. In Schulnoten gemessen 
vergeben die Betriebsinhaber im Durch-
schnitt eine 2,44 – also „noch gut“; eben-
falls eine leichte Verbesserung gegenüber 
der Vorumfrage aus dem Jahr 2016, als 
die Durchschnittsbewertung mit 2,61 bei 
„voll befriedigend“ lag. Das sind zwei Ker-
nergebnisse einer gemeinsam von IHK, 
HWK und IRT Ende 2021 durchgeführten 
Unternehmensbefragung zur regionalen 
Standortattraktivität. An der Umfrage 
haben sich insgesamt 462 Mitgliedsun-
ternehmen von IHK und HWK Trier mit 
rund 22 000 Beschäftigten beteiligt. Es 
handelt sich schwerpunktmäßig um klei-
ne und mittlere Unternehmen (KMU) aller 
Branchen, deren Betriebssitze über die 
gesamte Region verteilt sind.

Positive Bewertung des Unter-
nehmensstandorts Region Trier
Mit einer gerundeten 2,4 bewerten die 
hiesigen Unternehmenslenker ihren 
Standort zwar nicht überschwänglich, 
aber doch recht positiv. Es fällt auf, dass 
die Globaleinschätzung nur sehr schwach 
variiert, wenn man die Ergebnisse nach 
Unternehmensgrößenklasse (zwischen 
2,4 und 2,6), Branche (zwischen 2,2 und 
2,7) oder Unternehmenssitz  nach Kreis 
(zwischen 2,3 und 2,5) differenziert. Der 
Wirtschaftsstandort Region Trier wird 
also in seiner Gesamtattraktivität als 
recht homogen wahrgenommen, unab-
hängig von den Merkmalen der antwor-
tenden Unternehmen. Rund ein Achtel 
der Befragten vergibt die Top-Bewertung 
„sehr gut“, knapp die Hälfte „gut“ und ein 
weiteres Viertel „befriedigend“. Damit 
entfallen fast 90 Prozent aller Bewer-
tungen auf die drei besten Noten, was ein 

erfreuliches Bild zeichnet. „Mangelhaft“ 
oder gar „ungenügend“ vergeben nur 3 
Prozent der Befragten.

Kritiken statt Bewertungen
Diese grundsätzlich positiven Resultate 
dürfen aber nicht über Handlungsnot-
wendigkeiten in vielen Bereichen hin-
wegtäuschen. Die Wichtigkeitsbewertung 
bewegt sich zwischen 1,4 für den am rele-
vantesten eingeschätzten Standortfaktor 
(Breitband-/Internetversorgung) bis 3,0 
(verkehrliche Erreichbarkeit über andere 
Verkehrsträger als die Straße) für den aus 
Sicht der Unternehmen unwichtigsten 
Standortaspekt. Die Zufriedenheitsnoten 
liegen zwischen 2,2 und 3,8, reichen also 
von „noch gut“ bis „voll ausreichend“. 
Der Zufriedenheits-Mittelwert aller 20 
Faktoren fällt mit 3,04 deutlich schlech-
ter als die Globalbewertung (2,44) aus. 
Dies signalisiert die Notwendigkeit zur 
Verbesserung der regionalen Standortbe-
dingungen in etlichen Bereichen. 

Handlungsdruck vor allem in 
drei Bereichen
Was sind die drängendsten Probleme 
der Unternehmer? Welche Standortfak-
toren sind für sie besonders wichtig, mit 
denen sie jedoch unzufrieden sind. Die 

größte errechnete Diskrepanz zwischen 
einer (hohen) Wichtigkeitseinschätzung 
und einer (niedrigen) Zufriedenheit ergibt 
sich für die Verfügbarkeit von Fach- und 
Führungskräften (Saldo -2,1), Der Breit-
band- und Internetversorgung (Saldo 
-1,8) sowie der Qualität, Schnelligkeit und 
Transparenz von Genehmigungsverfahren 
(Saldo -1,7). Die schlechtesten Zufrieden-
heitsnoten mit jeweils nur „voll ausrei-
chend“ wurden für die Fachkräfteverfüg-
barkeit, die Genehmigungsverfahren, das 
ÖPNV-Angebot sowie die Erreichbarkeit 
über andere Verkehrsträger als die Straße 
vergeben. Am besten bewerten die Inha-
ber und Geschäftsführer die allgemeine 
Lebens- und Aufenthaltsqualität (2,2), 
die verkehrliche Erreichbarkeit über das 
Straßennetz (2,4) und das Image des regi-
onalen Umfelds (2,5). Diese Aktivposten 
gilt es weiter engagiert zu stärken, um 
die Attraktivität der Wirtschaftsstandorts 
Region Trier nachhaltig zu festigen.

Region Trier: Wirtschaftsstandort mit Potenzial   
Unternehmensumfrage von IHK, HWK und IRT zeigt Stärken und Schwächen auf

Autor 
Dr. Matthias Schmitt 
schmitt@trier.ihk.de

Standortbroschüre
Hier geht’s zum 
Auswertungsbericht

Gesamtnote für den eigenen Unternehmensstandort
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Der Tourismus spielt in der Eifel eine 
wesentliche Rolle. Die Region steht vor 
allem für einen naturnahen Wander- und 
Radurlaub, mit viel Platz für die Naturge-
nießer. Doch gerade das vergangene Jahr 
forderte die touristischen Akteure in der 
Eifel besonders heraus. Neben der andau-
ernden Coronapandemie und den daraus 
resultierenden Einschränkungen für die 
Betriebe, wurde die Region im Sommer 
von der verheerenden Flutkatastrophe 
heimgesucht, auf die eine Welle von Stor-
nierungen folgte. Auch Betriebe, die gar 
nicht im Flutgebiet lagen, mussten einen 
starken Nachfrageeinbruch verkraften.  
Um ein detailliertes Bild von den wesent-
lichen Herausforderungen und Bedürfnis-
sen der touristischen Leistungsträger in der 
Eifel zu bekommen und zukunftsorientiert 
näher an die Betriebe zu rücken, haben die 
Eifel Tourismus GmbH gemeinsam mit den 
IHKs Aachen, Koblenz und Trier eine Stu-
die beim Deutschen Wirtschaftswissen-
schaftlichen Institut für Fremdenverkehr 
(DWIF) in Auftrag geben. Die Befragung 
fand Anfang des Jahres statt.
Vor allem in der Hotellerie und Gastrono-
mie ist die Stimmung verhalten. Knapp 
die Hälfte aller Hotelbetriebe bewertet 
die Lage als schlecht, bei den Gastrono-
men sind es sogar zwei Drittel. Die eher 
autarken Betriebstypen Privat- und Feri-
enunterkünfte sowie Campingplätze sind 
insgesamt besser durch die Coronapande-
mie gekommen, da sie von weniger Coro-
naregeln betroffen waren. Sie bewerten 
ihre Geschäftslage positiver.
Gezeigt hat sich auch, dass die Coro-
na-Krise die Bedeutung einzelner Bereiche 
in der Betriebsentwicklung verändert hat. 
So rücken in der Hotellerie und Gastro-
nomie vor allem Maßnahmen zur Kosten-
einsparung und zur Krisenbewältigung in 
den Vordergrund, die lange außer Acht 
gelassen wurden. 
Das größte Hemmnis in der wirtschaft-
lichen Entwicklung sehen die Betriebe 
in steigenden Energiekosten, Arbeitsko-
sten und Lebensmittel/Rohstoffpreise, 
wobei zum Zeitpunkt der Befragung die 
verheerenden Folgen des Ukrainekriegs 
noch nicht absehbar waren. Daher ist von 
einer verstärkten Belastung der Betriebe 

auszugehen. Als weitere große Hemm-
nis ihrer wirtschaftlichen Entwicklung 
nennen die Unternehmer die Fach- und 
Arbeitskräftegewinnung. 

Blick in die Zukunft 
optimistisch
Bei der Freizeitwirtschaft und bei den 
Campingplätze erwarten zwei Drittel der 
Inhaber eine positive Entwicklung der 
Geschäftslage in den nächsten fünf Jah-
ren. Die Gastronomie in der Eifel ist dage-
gen etwas weniger optimistisch. 
Für die zukünftige touristische Entwick-
lung der Eifel sehen die Betriebe vor allem 
die Infrastrukturangebote als besonders 
wichtig – vor allem die Rad- und Wander-
wege. Gerade für Campingplätze hat die 
Zielgruppe der Outdoorurlauber einen 
hohen Stellenwert und auch für die Gas-
tronomie spielt diese Reisegruppe eine 
wichtige Rolle.
Bei den Ortsbildern sowie den Wander- und 
Radwegen sehen die Betriebe einen hohen 
Handlungsbedarf zur Verbesserung, was 
u.a. an den gravierenden Schäden des 
Hochwassers liegt. Ein Teil der Schäden 
konnte mittlerweile durch das Engage-
ment der Wegepaten beseitigt werden.  

Expertise gewünscht
Ein wesentliches Ziel der Studie ist es 
die aktuellen Bedürfnisse der Betriebe 
zu erkennen, um Beratungsleistungen 
zielgerichtet anzubieten. Externen Unter-
stützung wünscht sich die Hotellerie und 
Gastronomie vor allem für den Bereich 

Krisenmanagement. Insbesondere Infor-
mationen zu konkreten Fördermaßnah-
men von Bund und Land stoßen auf ein 
hohes Interesse. 
Digitale Schulungs- und Weiterbil-
dungsmaßnahmen sind bei den Betrie-
ben besonders gewünscht, sie werden 
allerdings noch zu selten genutzt. Die 
Befragten sehen hier klare Vorteile durch 
günstige Kosten und eine höhere Flexi-
bilität. Auch das Angebot an Weiterbil-
dungsmaßnahmen ist ein wesentliches 
Instrument zur Mitarbeiterbindung. Hier 
bietet die Eifel Tourismus GmbH gemein-
sam mit den IHKs Aachen, Koblenz und 
Trier die E-Learning Plattform eifel.teejit.
de. In kurzweiligen Erklärvideos finden 
die Nutzer Informationen zu Themen wie 
Fit im Social Web, Google, Bing & Co., 
Rechtliche Stolperfallen, Vertriebssystem 
und Kennziffern im Web oder Abseits von 
Google und Facebook. Alle Betriebe in der 
Eifel können diese kostenfreie Plattform 
nutzen und sich direkt und unkompliziert 
weiterbilden. 

Eifel Tourismus reloaded   
Betriebsbefragung in der Eifel bringt Klarheit über die Bedürfnisse der Branche

Autorin 
Anne Kathrin Morbach
morbach@trier.ihk.de
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Intakte Wander- und Radwege sind für den Tourismus in der Eifel ein sehr wichtiges Thema.
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Der Koalitionsvertrag der neuen Bundes-
regierung setzt beim Thema Personenver-
kehr auf der Schiene ehrgeizige Ziele. Bis 
2030 soll eine Verdopplung der Verkehrs-
leistung erreicht werden. Gemäß Berech-
nungen der Allianz pro Schiene muss die 
Ampel-Koalition hierzu das langfristige 
Wachstumstempo der Branche ver-
sechsfachen und rasch durch konkretes 
Regierungshandeln notwendige Schritte 
einleiten.
Leider ist „rasch“ nicht der Begriff, der 
vielen Menschen beim Thema Infrastruk-
turausbau allgemein und speziell auch 
beim Thema Bahninfrastruktur einfallen 
würde. Allein schon die geplante Reak-
tivierung der Weststrecke Trier für den 
Personenverkehr veranschaulicht, wie 
weit Wunsch und Wirklichkeit manchmal 
auseinander liegen. 2013 haben Land und 
DB eine Reaktivierung der Strecke für den 
Personenverkehr und den Bau von fünf 
neuen Haltepunkten für 19 Mio. Euro zuge-
sagt. Ab Dezember 2018 sollten dort neue 
Züge fahren. Die Züge fahren inzwischen, 

allerdings nicht auf der Weststrecke. Bis 
heute wurde keiner der Bahnhaltepunkte 
gebaut. Wie die DB im letzten Jahr nach 
endlich erfolgtem Planfeststellungsbe-
schluss mitteilte, ist frühestens Ende 2024 
mit der Betriebsaufnahme zu rechnen, 
die Baukosten werden mit 60 Mio. Euro 
veranschlagt.

Neue Zeitrechnung durch  
die Flutkatastrophe 
Auch beim Ausbau der Eifelstrecke und 
der geforderten Elektrifizierung standen 
bis letztes Jahr die Zeichen eher auf Rot. 
Erst die verhängnisvolle Flutkatastrophe 
im Sommer letzten Jahres hat hier zu 
einer völlig neuen Zeitrechnung geführt. 
Nach weitgehender Zerstörung der Stre-
cke soll diese in einem gemeinsamen 
Kraftakt aller Beteiligten in den kommen-
den Jahren wieder neu aufgebaut werden. 
Wie Oliver Luksic, Parlamentarischer 
Staatssekretär beim Bundesministerium 
für Digitales und Verkehr, kürzlich bei der 
Freigabe eines ersten Teilabschnitts in 
Trier mitteilte, soll dabei erstmalig nicht 
nur der 1:1-Wiederaufbau weitestgehend 
genehmigungsfrei gestellt und so deutlich 
beschleunigt, sondern auch die immer 
wieder geforderte Elektrifizierung der 
Strecke direkt aus einer Hand mitgep-
lant werden. Noch unklar ist, ob auch die 

geforderte Herstellung der Zweigleisigkeit 
zumindest in Teilen gelingt. Beides wäre 
ein wichtiges Signal für den Bahnverkehr 
in der Region, der hier für viele Menschen 
bislang keine echte Alternative zum Auto 
bietet. Auch die Mobilitätsumfrage 2021 
von IHK und HWK Trier verdeutlichen dies. 
Zwei Drittel der befragten Unternehmen 
zeigten sich darin unzufrieden mit der 
Schienenanbindung.

Abschluss langwieriger
Diskussionen dringend nötig 
Um die Bahn auch in der Region als Mobi-
litätsalternative zu stärken und den Unter-
nehmen eine Chance für die von der Politik 
geforderte Verlagerung von Gütern auf 
die Schiene zu eröffnen, müssen weitere 
Projekte und Maßnahmen folgen, anson-
sten droht die Region den Anschluss zu 
verpassen. Langjährige Diskussionen zur 
Anbindung an den Fernverkehr und der 
möglichen Reaktivierung von Bahnstre-
cken in Eifel und Hunsrück müssen hierzu 
nach zahlreichen Gutachten endlich zu 
einem Abschluss gebracht werden und die 
Weichen für eine bessere Bahnanbindung 
der Region gestellt werden.
Gemeinsam mit Thorsten Müller, Ver-
bandsdirektor des Zweckverbands Schie-
nenpersonennahverkehr Rheinland- Pfalz 
Nord und Dr. Klaus Vornhusen, Konzern-
bevollmächtigter der DB AG für Hessen, 
Rheinland- Pfalz und das Saarland möch-
ten IHK und HWK am 24. Mai 2022 ab 
18:00 Uhr im IHK-Tagungszentrum einen 
Blick auf Stand und Perspektiven der für 
die Region relevanten Bahnprojekte wer-
fen und gemeinsam mit Aufgabenträgern, 
Politik und Unternehmen über Möglich-
keiten und notwendige Schritte zur Stär-
kung des Schienenverkehrs als Beitrag 
zur Verkehrswende diskutieren. Informati-
onen zu Programm und Anmeldung finden 
Sie unter www.ihk-trier.de.

Anschluss nicht verpassen!   
Veranstaltung von IHK und HWK beleuchtet Perspektiven der Bahnanbindung Region Trier

Autor
Wilfried Ebel

ebel@trier.ihk.de

Der Infrastrukturausbau könnte schneller vorangehen.
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Anmeldung 
online:

https://www.ihk-trier.de/p/Perspektiven_Bahnanbindung_Region_Trier-9-23200.html
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Vor dem Hintergrund des Fachkräfteman-
gels und sinkender Ausbildungszahlen 
müssen viele Unternehmen aktiv um Aus-
zubildende werben. Schülerpraktika sind 
dabei ein wichtiges Instrument, um die 
jungen Menschen von einer Ausbildung 
im eigenen Betrieb zu überzeugen. Auch 
für die Schülerinnen und Schüler ist ein 
Praktikum wertvoll, denn es ermöglicht 
Orientierung bei der Suche nach dem rich-
tigen Beruf und vereinfacht den Übergang 
von der Schule in das Berufsleben. 
In den letzten zwei Jahren mussten viele 
Ausbildungsmessen und Praktika abge-
sagt werden – ein gegenseitiges Ken-
nenlernen zwischen dem Ausbildungs-
nachwuchs und den Unternehmen war 
nur eingeschränkt möglich. Zwar wurden 
Ausbildungsmessen und Berufsorientie-
rungstage nach und nach in den virtuellen 
Raum verlagert, jedoch ist unbestritten, 
dass gerade praktische Erfahrungen, die 
vor Ort in einem Unternehmen gemacht 
werden können, unerlässlich sind. 

Win-Win-Situation  
für alle Beteiligten
Rund 75 Prozent der Ausbildungsunter-
nehmen gewinnen ihren Nachwuchs durch 
Praktika (Quelle: DIHK). Für die Unterneh-
men entstehen durch das Angebot von 
Praktikumsplätzen zahlreiche Vorteile: 
Sie lernen potenzielle Bewerber direkt in 
der Arbeitsumgebung kennen und verbes-
sern ihr Ausbildungsmarketing und ihre 
Position auf dem Markt der Nachwuchs-
rekrutierung. Ein Praktikum ermöglicht 
es, schon vor Beginn einer Ausbildung zu 
prüfen, ob ein Jugendlicher zum Betrieb 
passt und wie er sich im Team macht. Ziel 

ist eine frühe Integration und Bindung an 
den Ausbildungsbetrieb sowie das Verhin-
dern einer späteren Fehlbesetzung des 
Ausbildungsplatzes. 

Wertvolle Einblicke  
für Jugendliche
Vielen Jugendlichen bereitet der Gedanke, 
aus dem vertrauten Umfeld Schule gleich-
sam unvorbereitet in die Arbeitswelt zu 
wechseln, Bauchschmerzen. Die Informa-
tionen über die verschiedenen Bildungs-
wege, die im Rahmen der Berufsorientie-
rung in der Schule stattfinden, müssen 
zwingend durch einen Aufenthalt in einem 
Ausbildungsbetrieb ergänzt werden. Denn 
vor allem Praktika bieten adäquate Ein-
blicke ins Berufsleben und können Schüler 
von einem Beruf und einem Betrieb über-
zeugen und zur persönlichen Entwicklung 
beitragen. 

Praktikumsvarianten
Unterschieden werden folgende Formen 
eines Praktikums: Ein Pflichtpraktikum, 
im Rahmen der Berufsorientierung in 
der Schule, dauert in der Regel zwei bis 
drei Wochen und findet in der regulären 
Schulzeit statt. Ein freiwilliges Praktikum 
wird außerhalb der Schulzeit meist in den 
Ferien absolviert. Diese Praktika sind 
hervorzuheben, da die Schüler und aus 
Eigeninteresse und -motivation Berufs-
erfahrung sammeln wollen. Fachpraktika 
müssen Schüler einer Fachoberschule 
absolvieren. Diese können Tage, Wochen 
oder Monate dauern. Beim Praxistag star-
ten Schüler, die den Abschluss der Berufs-
reife anstreben, oftmals mit einem zwei-
wöchigen Blockpraktikum. Im Anschluss 
arbeiten die Jugendlichen ein halbes – in 
vielen Fällen sogar ein ganzes – Schuljahr 
lang an einem Tag in der Woche in einem 
Unternehmen.

Betriebe machen  
auf sich aufmerksam
Für Unternehmen ist es wichtig, Prak-
tikumsplätze anzubieten und aktiv auf 
allen verfügbaren Kanälen zu bewerben. 
Hierbei sollen freie Praktikumsplätze 
auch auf www.ihk-lehrstellenboerse.
de  eingetragen werden. Damit haben 

Schüler die Möglichkeit, diese direkt 
online zu finden und die Unternehmen zu 
kontaktieren. Ebenfalls ist die Listung auf 
www.derausbildungsatlas.de relevant, den 
die Jugendlichen nutzen, um zu schauen, 
welche Unternehmen im direkten Umfeld 
angesiedelt sind. Hierzu gibt es im Mai 
spezielle Workshops für Unternehmen 
(siehe Infokasten).
Das Team Bildungsprojekte der IHK Trier 
setzt sich mit zahlreichen Einsätzen im 
Berufsorientierungsunterricht in den 
Schulen für die duale Ausbildung ein und 
bewirbt hierbei den digitalen Ausbildung-
satlas mit Verknüpfung zur IHK-Lehrs-
tellenbörse als Suchtools für die Prak-
tikums- und Ausbildungsplatzsuche. Im 
gleichen Zuge werden Auszubildende als 
Ausbildungsbotschafter miteinbezogen, 
um aus dem Berufsleben zu berichten 
und den Stellenwert des Praktikums beim 
Berufswahlprozess zu betonen.

WIRTSCHAFTSTRENDS

Neue Talente entdecken – Praktikum jetzt!  
IHK Trier startet Praktikumsinitiative 2022

Digitale Workshops  
für Ausbildungs
unternehmen:
•	 Dienstag, 10. Mai 2022,
	 11:00 bis 12:00 Uhr
•	 Mittwoch, 18. Mai 2022, 

14:00 bis 15:00 Uhr

Weitere Informationen und Anmeldung über 
die Internetseite: www.ihk-trier.de

Autorin 
Hanna van de Braak

vandebraak@trier.ihk.de

Bei der praktischen Arbeit im Betrieb  
kann man schnell feststellen, ob es der  

richtige Beruf sein könnte.
FO

TO
: 

E
H

R
E

N
B

E
R

G
-B

IL
D

E
R

 -
 F

O
TO

LI
A

.C
O

M



Bl
ic

kp
un

kt
 W

irt
sc

ha
ft 

05
 &

 0
6/

20
22

Wirtschaftstrends
W

irt
sc

ha
fts

tre
nd

s 
//

 S
ei

te
 2

0

In den vergangenen zwei Jahren ist der 
Bedarf an digitalen Lösungen sprunghaft 
angestiegen. Neben den vielen Video-
konferenzen werden auch immer mehr 
Formalitäten über Online-Plattformen 
erledigt. Mit einem neuen webbasier-
ten digitalen Ausbildungsvertrag, einem 
InfoCenter für Ausbildungsbetriebe und 
einer Online-Prüfungsanmeldung erhal-
ten alle Ausbildungsbetriebe ab der zwei-
ten Jahreshälfte den digitalen Baukasten, 
um den Überblick zu behalten und um 
die Kommunikation mit der IHK papierlos 
umzusetzen. Zuerst werden allerdings 
alle Auszubildenden mit einer Plattform 
versorgt, die Ausbildungs- und Prüfungs-
informationen anzeigt und die Anmeldung 
zur Prüfung ermöglicht.

Azubi-InfoCenter
Im Mai bekommen alle Auszubildenden 
ihre Zugänge für das Azubi-InfoCenter. 
Damit können sie alle persönlichen Ausbil-
dungsdaten einsehen und beispielsweise 
nach einem Umzug die Adressänderung 
selbst eintragen. Persönliche Ansprech-
partner und weitere Informationen wer-
den ebenfalls personalisiert dargestellt. 
Besonders interessant ist das Thema 
Prüfungen: Prüfungstermine könne zuerst 
im Überblick und wenige Wochen vor der 
Prüfung mit allen Details (Ort, Datum, 
Raum und ggf. Sitzplatz) eingesehen 
werden. Spätestens mit dem Einstellen 
der vorläufigen und der endgültigen Prü-
fungsergebnisse wird das InfoCenter für 
Auszubildende unentbehrlich.
Der Grundstein für das Azubi-InfoCen-
ter wurde bereits mit der Einführung der 

AzubiCard im Jahr 2018 gelegt und mit 
einzelnen Auszubildenden aus der Regi-
on entwickelt und pilotiert. Über den 
QR-Code der AzubiCard gelangt man nach 
der Registrierung auch ins InfoCenter. Im 
InfoCenter kann die digitale AzubiCard 
genutzt werden. Das ist sehr praktisch, 
wenn man zum Beispiel die „echte“ Karte 
vergessen oder verloren hat.

Ein Paket an neuen
digitalen Lösungen 
Der bereits eingeführte digitale Ausbil-
dungsnachweis und andere Dokumente 
können über das Azubi-InfoCenter und 
die damit verbundene Online-Prüfungsan-
meldung hochgeladen werden. Ob und 
was hochgeladen werden soll, erfahren 
Auszubildende zum gegebenen Anlass. 
Die Ausbildungsbetriebe erhalten nach 
und nach ein Paket an neuen digitalen 
Lösungen, die aber perspektivisch über 
das Ausbilder-InfoCenter verknüpft wer-
den. Berechtigte Personen könne dann 
über einen Zugang alles - vom Ausbil-
dungsvertrag bis zur Prüfungsanmeldung 
-erledigen. Innerhalb der Ausbildungsbe-
triebe können Administratoren, Verwalter 
und Sachbearbeiter selbst festgelegt 
werden. Darüber hinaus verschafft das 
InfoCenter einen Überblick über die 
Auszubildenden, den Ausbildungsstand 
und die anstehenden Aktivitäten, wie bei-
spielsweise die Prüfungsanmeldung. Das 
Ausbilder-InfoCenter befindet sich aktuell 
noch in der Pilotierung, wird aber bis zur 
zweiten Jahreshälfte einsatzbereit sein. 
Ein digitaler Ausbildungsvertrag steht 
bereits seit April 2014 zur Verfügung. Die 

mittlerweile veraltete Technologie erfor-
dert allerdings eine lokale Installation, die 
in vielen Unternehmen problematisch ist. 
Durch den neuen webbasierten digitalen 
Ausbildungsvertrag kann die Installation 
wegfallen. Zukünftig können über den 
neuen einheitlichen digitalen Zugang auch 
alle anderen Anwendungen mit dem glei-
chen Zugang genutzt werden. Der neue 
digitale Ausbildungsvertrag wird bereits 
seit Anfang des Jahres eingesetzt. Wei-
tere Interessierte können sich jetzt schon 
registrieren lassen. Der koordinierte Rol-
lout wird allerdings zusammen mit den 
anderen Anwendungen in der zweiten 
Jahreshälfte starten.
Die digitale Prüfungsanmeldung haben wir 
mit der Anmeldung zur Sommerprüfung 
erfolgreich pilotiert und weitere Firmen 
werden für die Anmeldung der Herbstprü-
fung aufgenommen. In der Prüfungsanmel-
dung können alle erforderlichen Angaben 
über das WEB-Portal eingepflegt und zur 
digitalen Freigabe an die Auszubildenden 
weitergeleitet werden. Vollständigkeit und 
Plausibilität werden bereits während der 
Eingabe geprüft. 

Rollout
Der Rollout für das Azubi-InfoCenter ist 
unkompliziert und wurde bereits mit ca. 
200 Auszubildenden regional ausprobiert, 
so dass hier alle Auszubildenden gleichzei-
tig im Mai anfangen werden können. 
Die digitalen Produkte für die Ausbildungs-
betriebe sind wesentlich komplexer und 
in den Unternehmen müssen Zuständig-
keiten für einzelne Mitarbeiter festgelegt 
werden. Daher werden die Ausbildungs-
betriebe in Etappen über ihr Onboarding 
informiert, um einen angemessenen Sup-
port anbieten zu können. Der gesamte 
Rollout wird bis Ende 2023 umgesetzt.

Ausbildung und Prüfung: Digitale Neuerungen  
Alles unter Kontrolle mit Azubi- und Ausbilder-InfoCenter 

Autor 
Christian Reuter

reuter@trier.ihk.de
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Aufgrund des Krieges in der Ukraine und 
der verhängten Sanktionen gegen Russ-
land sind die Preise vieler Baustoffe, u.a. 
für Stahl, Aluminium, Kupfer, Zementpro-
dukte und Holz, extrem angestiegen. Teil-
weise gibt es auch Lieferschwierigkeiten 
bis hin zu Lieferstopps. Hinzu kommen die 
gestiegenen Kosten für Energie und Kraft-
stoffe. Für Unternehmen stellt diese Situa-
tion eine besondere Herausforderung dar. 
Generell fallen Materialpreiserhöhungen 
in den Risikobereich des Auftragneh-
mers. Da Werkverträge im Baubereich in 
der Regel auf der Basis von Festpreisen 
abgeschlossen werden, müssen Material-
preiserhöhungen bereits von vornherein in 
das Angebot einkalkuliert werden. Nach 
Auftragserteilung wird es schwierig, Mate-
rialpreissteigerungen an den Auftraggeber 
weiterzugeben. Dann gilt der vereinbarte 
Einheitspreis beziehungsweise Festpreis. 
Das Bundesbauministerium hat am 25. 
März 2022 den Erlass „Lieferengpässe 
und Preissteigerungen wichtiger Bauma-
terialien als Folge des Ukraine-Kriegs“ 
herausgegeben, um Unternehmern hier 
Problemen vorzubeugen.

Stoffpreisgleitklauseln in  
Vergabeverfahren vorsehen
Wann immer möglich sollen Auftragge-
ber für neue Vergabeverfahren soge-
nannte Stoffpreisgleitklauseln vorsehen. 
Hierzu ist das Formblatt 225 VHB (nicht 
kalkulierbares Preisrisiko) den Angebot-
sunterlagen beizufügen. So wird es dem 
Auftragnehmer ermöglicht, Preissteige-
rungen an den Auftraggeber weiter zu 
reichen. Wenn Vergabeverfahren bereits 
eingeleitet worden sind, aber die Ange-
bote noch nicht geöffnet wurden, sind die 
Stoffpreisgleitklauseln nachträglich einzu-
beziehen. Ausführungsfristen sollen an die 
aktuelle Situation angepasst werden, und 
auch die Angebotsfrist ist gegebenenfalls 
zu verlängern.

Vertraglicher Anspruch  
auf Preisanpassung prüfen
Die durch den Ukraine-Krieg bedingten 
Materialengpässe und -preissteigerungen 
haben auch rechtliche Folgen für laufen-
de Verträge. Bei Verträgen, die über eine 

längere Laufzeit abgeschlossen werden, 
ist es nicht unüblich, dass die Entgelte 
einer automatischen Preisanpassung 
unterliegen. Oftmals enthalten Verträge 
auch Bedingungen für die Verhinderung 
von Leistungserfüllungspflichten, welche 
auf höhere Gewalt zurückzuführen sind. 
Wenn Materialien nicht oder vorüber-
gehend nicht, auch nicht gegen höhere 
Einkaufspreise als kalkuliert, durch das 
Unternehmen beschafft werden können, 
ist von einem Fall höherer Gewalt auszuge-
hen. Als Rechtsfolge kann nach Paragraph 
6 Absatz 4 VOB/B die Ausführungsfrist 
verlängert werden, zuzüglich eines ange-
messenen Aufschlags für die Wiederauf-
nahme der Arbeiten.

Störung der Geschäftsgrundlage
Sind die Baumaterialien zwar zu beschaf-
fen, muss das Unternehmen jedoch 
höhere Einkaufspreise zahlen als kalku-
liert, kann im Einzelfall geprüft werden, ob 
ein Wegfall der Geschäftsgrundlage nach 
Paragraph 313 BGB in Betracht kommt. Ein 
Festhalten am Vertrag zu den ursprünglich 
vereinbarten Konditionen wird dann als 
unzumutbar angesehen, und das Unter-
nehmen kann einen Anspruch auf Preis-
anpassung für die betroffenen Positionen 
geltend machen. Das bedeutet allerdings 
nicht, dass der Auftraggeber sämtliche 
die Kalkulation übersteigenden Kosten 
trägt. Die Höhe der Vertragsanpassung 
wird nach dem Maßstab der Zumutbar-
keit für die Parteien festgelegt. Laut den 

Praxishinweisen wird eine Übernahme 
von mehr als der Hälfte der Mehrkosten 
regelmäßig als unangemessen angese-
hen. Die aktuelle Rechtsprechung deutet 
jedoch darauf hin, dass es sehr schwierig 
ist, einen Anspruch auf Preisanpassung 
aus dem Grundsatz der Störung der 
Geschäftsgrundlage durchzusetzen.

Verhandeln mit Lieferanten
Unternehmen sollten sich vorab immer 
bei den Lieferanten nach den aktuellen 
Einkaufspreisen erkundigen. Es sollten 
auch die AGB der Lieferanten dahingehend 
geprüft werden, welche Regelungen zum 
Thema Preisverbindlichkeit und -ände-
rungen getroffen werden. Unternehmen 
können versuchen, mit ihren Lieferanten 
die Preise so zu verhandeln, dass diese für 
einen bestimmten Zeitraum tatsächlich 
verbindliche Gültigkeit haben. Gegenüber 
dem Kunden sollte man bei der Abgabe 
eines Angebots darauf hinweisen, dass 
dieses zeitlich nicht unbegrenzt gilt. 
Darüber hinaus kann versucht werden, 
im Dialog mit dem Auftraggeber eine 
Lösung im beiderseitigen Einvernehmen 
herbeizuführen.

Lieferengpässe und hohe Preise für Baumaterial 
Strategien für Unternehmen bei laufenden und künftigen Verträgen

Ausbildung und Prüfung: Digitale Neuerungen  
Alles unter Kontrolle mit Azubi- und Ausbilder-InfoCenter 

In vielen Lagern leeren sich momentan die Regale.
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Die IHK Trier organisiert vom 30. Juni 
bis 1. Juli 2022 in Kooperation mit ver-
schiedenen Partnern eine Reise für rhein-
land-pfälzische Start-ups nach Luxem-
burg zur Global Tech Conference ICT 
Spring. Startups haben in zwei Tagen die 
Möglichkeit, Kontakte zu Gründern und 
Unternehmen aus aller Welt zu knüpfen 
sowie sich über die neuesten Trends in 
Bereichen wie FinTech, Cyber Security, 
KI, Digitalisierung, HealthTech und Sup-
ply Chain zu informieren. 

Standort Luxemburg
Luxemburg ist als kleines Land im Herzen 
Europas und der Großregion. Bei vielen 
Waren ist es importabhängig und führt vor 
allem technologieintensive Produkte ein, 
so auch aus Deutschland, seinem wich-
tigsten Abnehmerland. Zu den führenden 
luxemburgischen Industriezweigen gehört 
insbesondere die Maschinenbau- und 
Elektronikindustrie. Der Dienstleistungs-
sektor, insbesondere die Finanz- und 
Immobiliensparte, macht inzwischen rund 
85 Prozent des luxemburgischen Brutto-
inlandsprodukts aus. Mit seinen geringen 
Unternehmenssteuern hat es bekann-
te internationale Technologiefirmen 

angezogen. Diese wiederum motivieren 
Start-ups, sich im Großherzogtum nieder-
zulassen und Lösungen anzubieten.

Start-up-Ökosystem
Viele innovative Start-ups wurden in den 
letzten Jahren in Luxemburg gegründet, 
vorwiegend in den Bereichen Automotive, 
Aerospace, Cyber Security, InduTech, Fin-
Tech, CleanTech, HealthTech und Smart 
City. Das Ökosystem zählt heute über 
350 Start-ups und über 15 Inkubatoren 
und Acceleratoren. Seit der Gründung 
des ersten Inkubators im Jahr 1998, dem 
Technoport, haben sich weitere öffent-
liche und private Initiativen etabliert, 
die junge Unternehmen unterstützen. 
Darüber hinaus bringen verschiedene 
Veranstaltungen Gründer, Unternehmen 
und Geldgeber zusammen, so auch die 
Global Tech Conference ICT Spring 2022. 

ICT Spring 2022
Startups, etablierte Unternehmen, 
Akteure aus dem Start-up-Bereich und 
Vertreter aus Politik kommen auf der 
ICT Spring 2022 zusammen, um sich zu 
vernetzen und über neueste Technolo-
gien auszutauschen. Mehr als 2000 Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer aus vielen 
verschiedenen Ländern werden bei der 
zweitägigen Messe erwartet. Zahlreiche 
Aussteller sind mit ihren Produktneu-
heiten vertreten. Darüber hinaus bieten 
zahlreiche Workshops zu Themen wie 
E-Commerce, Supply-Chain und Cyber 

Security die Gelegenheit für einen inhalt-
lichen Austausch. Last but not least lädt 
die ICT Spring Afterparty zum Netzwerken 
sowie gemütlichen Ausklingen des Tages 
ein. Alle Informationen zur ICT Spring 
2022 finden Sie auf www.ictspring.com.   

Auf zu neuen Chancen
Nutzen Sie als Start-up die Gelegenheit 
und fahren mit auf die ICT Spring 2022. 
Vernetzen Sie sich mit anderen Gründern 
und Unternehmensvertretern, tauschen 
sich aus zu den neuesten technischen 
Trends und knüpfen Kontakte über die 
Landesgrenze hinaus.
Luxemburg bietet aufgrund seiner 
Nachbarschaft nicht nur für etablierte 
Unternehmen gute Geschäftsmöglich-
keiten, sondern sind auch für Start-ups 
von Interesse, die erste Auslandsmärkte 
erschließen und grenzüberschreitend 
kooperieren möchten. Das mehrspra-
chige und multikulturelle Land kann von 
Start-ups als idealer Testmarkt genutzt 
werden, um Konzepte zu entwickeln und 
neue Produkte und Dienstleistungen zu 
testen, bevor sie sich auf internationaler 
Ebene bewegen. 

Alle Informationen und die Möglichkeit 
zur Anmeldung finden Sie auf www.ihk-
trier.de. Für Rückfragen steht Ihnen Jan 
Heidemanns, Leiter International, zur 
Verfügung.
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Rheinland-Pfalz goes Luxemburg     
Besuch der Global Tech Conference ICT Spring 2022

Autor
Jan Heidemanns

heidemanns@trier.ihk.de

Kontakt
IHK Trier, Jan Heidemanns,  
Telefon: (0651) 9777-230, Fax: -205, 
E-Mail: heidemanns@trier.ihk.de



Das Gesetz gegen den unlauteren Wettbe-
werb (UWG) erfuhr in den letzten Jahren 
zahlreiche Änderungen und Novellie-
rungen. Zum 28. Mai 2022 gibt es weitere 
Neuerungen. Das Gesetz zur Stärkung 
des Verbraucherschutzes im Wettbe-
werbs- und Gewerberecht tritt in Kraft. Es 
beinhaltet neue Hinweis- und Informati-
onspflichten für den Online-Handel, neue 
Klauseln für die sog. „Schwarze Liste“ 
und einen neuen Bußgeldtatbestand. Ein 
direkter Schadensersatzanspruch von 
Verbrauchern wird dabei miteingeführt. 

Neue Informations- und 
Hinweispflichten
Nach dem neuen § 5a Abs. 1 UWG han-
delt unlauter – also wettbewerbswidrig 
– „wer einen Verbraucher oder sonstigen 
Marktteilnehmer irreführt, indem er ihm 
eine wesentliche Information vorenthält“, 
die dieser braucht, um eine Kauf- oder 
Auftragsentscheidung zu treffen. Neu 
ist dabei die Beurteilung, ob wesentliche 
Informationen vorenthalten wurden, 
berücksichtigt wird, wie, wo und wann 
und über welchen Kommunikationskanal 
die Information bereitgestellt wurden. 
Außerdem umfasste der Schutzzweck der 
Vorschrift künftig nicht nur Verbraucher, 
sondern auch andere Marktteilnehmer. 
Was unter wesentlichen Informationen 
verstanden wird, umschreibt § 5b Abs. 1 
UWG in seiner neuen Fassung. Dazu zählen 
u.a. alle wesentlichen Merkmale der Ware, 
die Identität und Anschrift des Unterneh-
mers, Zahlungs-, Liefer- und Leistungsbe-
dingungen sowie bei Online-Marktplätzen, 
ob es sich bei dem Verkäufer um einen 
Unternehmer oder eine Privatperson 
handelt. Durch die letztgenannte Informa-
tion soll sichergestellt werden, dass der 

Verbraucher Klarheit darüber hat, ob ihm 
gegen den Anbieter der Leistung Ansprü-
che nach dem EU-Verbraucherschutz-
recht zustehen. 

Änderungen bei 
der „Schwarzen Liste“
Als „schwarze Liste“ wird der Anhang zu 
§ 3 Abs. 3 UWG bezeichnet. Sie enthält 
Tatbestände unlauteren Verhaltens, die 
in jedem Fall wettbewerbswidrig und 
damit abmahnbar sind. Neu auf dieser 
Liste ist z.B. das Verbot der verdeckten 
Werbung bei Online-Suchanfragen. 
Eine verdeckte Werbung liegt in diesem 
Zusammenhang vor, wenn der Werbende 
dem Online-Suchanfragen-Betreiber Geld 
zahlt, um im Ranking der Suchanfrage 
ganz weit oben zu landen, ohne dies aber 
entsprechend zu kennzeichnen. Er muss 
dies bsp. durch den Begriff „Anzeige“ 
offenlegen. 
Eine weitere neue schwarze Klausel ist das 
Verbot des Wiederverkaufs von Eintritts-
karten für Veranstaltungen, bei deren Kauf 
gezielt voreingestellte Schutzmaßnahmen 
des Veranstalters zur Begrenzung der 
Ticketanzahl umgangen wurden. Darü-
ber hinaus hat es auch das Verbot von 
gefälschten und falsch dargestellten Ver-
braucher-bewertungen auf die „Schwar-
ze Liste“ geschafft. Hierbei geht es um 
das Werben mit „Fake“-Bewertungen. 
Darunter gefasst wird übrigens auch 
das Nichtveröffentlichen von negativen 
Bewertungen. 

Schadensersatzansprüche 
für Verbraucher
Eine absolute Neuheit im Wettbewerbs-
recht stellt der Schadensersatzanspruch 
bei wettbewerbswidrigem Verhalten für 
Verbraucher dar. Bisher konnten nur 
Mitbewerber auf Schadensersatz klagen. 
Welche Verstöße zu einem solchen Scha-
densersatzanspruch führen, lässt sich 
durch einen Blick in den neuen § 9 Abs. 2 
UWG beantworten. Danach ist derjenige 
schadensersatzpflichtig, der vorsätzlich 
oder fahrlässig eine nach § 3 UWG unzu-
lässige geschäftliche Handlung vornimmt 
und damit den Verbraucher zu einer 
geschäftlichen Entscheidung veranlasst, 
die er andernfalls nicht getroffen hätte. 

Bußgeldtatbestand ist neu
Gemäß § 19 Abs. 1 UWG n. F. handelt 
ordnungswidrig, wer vorsätzlich oder 
fahrlässig entgegen § 5c Abs. 1 UWG n. 
F. Verbraucherinteressen verletzt. Solche 
Verletzungen können nach § 19 Abs. 2 
UWG n. F. mit einer Geldbuße von bis zu 
50.000 € oder bis zu 4 Prozent des Jah-
resumsatzes geahndet werden. Allerdings 
führt nicht jede Verletzung von Verbrau-
cherinteressen zu einem Bußgeld, es muss 
sich vielmehr um einen „weitverbreiteten 
Verstoß“ gegen Verbraucherinteressen 
handeln. Dies ist der Fall, wenn durch 
den Verstoß Interessen von Verbrauchern 
aus mindestens zwei EU-Mitgliedsstaaten 
betroffen sind. 
Als Verletzung von Verbraucherinteres-
sen werden Verstöße gegen eine Klausel 
aus der „Schwarzen Liste“, aggressives 
Geschäftsgebaren, Irreführungen und 
Verstöße gegen behördliche Anordnungen 
angesehen.

Reform im Wettbewerbsrecht     
Die wichtigsten Regelungen, die ab dem 28. Mai 2022 auf Unternehmen zukommen

Autorin 
Jennifer Schöpf Holweck

schoepf-holweck@trier.ihk.de
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Ob Lernschwierigkeiten oder unvor-
hersehbare persönliche Ereignisse, die 
das Lernen schwieriger machen: Es 
kann immer passieren, dass es einmal 
nicht ganz rund läuft in der Ausbildung. 
Für solche Fälle gibt es verschiedene 
Unterstützungsangebote.

Aber wie findet man als Betrieb heraus, 
welches die richtige Förderung ist, um 
dem Auszubildenden beim Erreichen 
seines Ausbildungsziels zu unterstützen? 
„Zunächst sollte der Betrieb Kontakt zum 
zuständigen Ausbildungsberater bei sei-
ner Industrie- und Handelskammer (IHK) 
suchen“, rät Petra Scholz, Ausbildungsbe-
raterin der IHK Trier. Das tat auch ein Fach-
händler aus Trier, dessen Auszubildende 
Schwierigkeiten im Zuge der Ausbildung 
hatte. „In einem ersten Gespräch haben 
wir zunächst die konkreten Probleme 
identifiziert und Unterstützungsmöglich-
keiten besprochen. Denn zum damaligen 
Zeitpunkt stand eine akute Gefährdung 

der Erreichung des Ausbildungsziels im 
Raum“, erläutert Scholz. Im Anschluss 
daran suchte der Betrieb das direkte 
Gespräch mit seiner Auszubildenden und 
zeigte Optionen auf, welche Unterstüt-
zungen möglich wären. Eine Beendigung 
des Ausbildungsverhältnisses stand als 
Option ebenfalls im Raum. Die Auszubil-
dende signalisierte jedoch klar, dass sie 
weitermachen wollte. 

Unterstützung ist gefragt
Nachdem der Betrieb und die Auszubilden-
de sich dazu entschieden hatten, den Weg 
der Ausbildung gemeinsam und mit exter-
ner Hilfe weiterzugehen, kontaktierte das 
Unternehmen die Agentur für Arbeit in 
Trier. „Wir bieten für solche Fälle gezielte 
Unterstützungsmaßnahmen an“, erklärt 
Andreas Recht vom Arbeitgeber-Service 
der Agentur für Arbeit. Seit Beginn dieses 
Jahres trägt dieses Leistungspaket den 
Namen Assistierte Ausbildung flexibel 
(AsA flex). „Es fasst die ehemals ausbil-
dungsbegleitenden Hilfen (abH) und AsA 
(alt), zu einem Instrument zusammen und 
bietet eine sehr hohe Flexibilität“, berich-
tet Recht, der Betriebe über Fördervo-
raussetzungen, Aufbau und Inhalte von 
AsA flex berät. Anders als die vorherigen 
Instrumente zielt AsA flex nicht mehr nur 
auf lernbeeinträchtigte oder sozial benach-
teiligte Jugendliche, sondern hilft auch bei 
anderen individuellen Problemstellungen, 
wie zum Beispiel Prüfungsängsten. 

„AsA flex begleitet junge Menschen und 
ihre Ausbildungsbetriebe so, dass der 
Abschluss der Ausbildung und der Über-
gang ins Berufsleben abgesichert sind. 
„Dafür stehen Mittel wie Förderunterricht 
oder die sozialpädagogische Begleitung 
durch eine feste Bezugsperson für die 
Jugendlichen und den Betrieb zur Verfü-
gung“, erläutert Recht. Neu sei, dass es 
jetzt sowohl für den Stützunterricht als 
auch den Einsatz der Ausbildungsbeglei-
tung Stundenkontingente gibt, die je nach 
individuellem und aktuellem Bedarf abge-
rufen und immer wieder angepasst wer-
den können. Noch mehr Flexibilität biete 
außerdem die Möglichkeit zur Nutzung 
digitaler Unterstützungsangebote, wenn 
Präsenz nicht machbar sei. 
Über AsA flex profitieren Betriebe zudem 
von Unterstützung in organisatorischen 
und administrativen Belangen, etwa durch 
Beratung des Ausbildungspersonals oder 
die Beantragung von Fördermitteln. „Was 
interessierte Ausbildungsbetriebe noch 
unbedingt wissen sollten: Die Unterstüt-
zung kann auch während einer Einstiegs-
qualifizierung und für Menschen mit 
einem Wohnsitz außerhalb Deutschlands 
gewährt werden“, betont Recht.

Gemeinsam an 
einem Strang ziehen
Das Coaching in Kombination mit der wert-
schätzenden Unterstützung des Betriebs 
und ein gut funktionierendes Netzwerk 
haben dazu geführt, dass die Auszubil-
dende heute noch beim Fachhändler 
tätig ist und sich auf der Zielgeraden 
zum erfolgreichen Ausbildungsabschluss 
befindet. So kann aus einer schwierigen 
(Ausbildungs-) Situation am Ende noch 
ein erfolgreicher Ausbildungsabschluss 
werden, wenn alle gemeinsam an einem 
Strang ziehen.

Unterstützung für Azubis     
Assistierte Ausbildung hilft auf dem Weg zur erfolgreichen Ausbildung

Autorin 
Stephanie Illg-Kollmann

illg@trier.ihk.de

Die Auszubildenden und Betriebe können sie extern unterstützen lassen,  
wenn es Probleme gibt. 
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Weltweit zeigen sich die wirtschaftlichen 
Folgen des Krieges in der Ukraine. Als 
Interessenvertretung bündelt der Deut-
schen Industrie- und Handelskammertag 
e.V. (DIHK) in Berlin, Spitzenverband der 
bundesweit 79 IHKs, die Interessen der 
Mitgliedsunternehmen. Wir fragten nach 
bei DIHK-Präsident Peter Adrian. Der 
Unternehmer (Triwo AG, Trier) übernahm 
das Amt im März 2021. 

Die Pandemie ist noch nicht vorbei, da bringt 
die russische Invasion die Weltwirtschaft ins 
Wanken. Wie erleben Sie als DIHK-Präsident 
die Dynamik seit dem 24. Februar 2022? 
Seit Kriegsbeginn werden wir Zeugen 
erschreckender Entwicklungen. Viele Men-
schen verlieren ihr Zuhause und werden 
Opfer von Gewalt und Zerstörung. Ihnen 
gilt unser uneingeschränktes Mitgefühl. 
Mit der Aktion #WirtschaftHilft, klären über 
Hilfsangebote für Unternehmen auf und 
geben Tipps für die Integration von Geflüch-
teten – in einem späteren Schritt auch in 
den Arbeitsmarkt, wenn gewünscht. 

Welche Rückmeldungen erfahren Sie als 
DIHK-Präsident? 
Wo Krieg ist, kann Wirtschaft nicht gedei-
hen. Wir erfahren aus zahlreichen Rück-
meldungen, dass viele Unternehmen mit 
Ukraine- und Russland-Aktivitäten große 
Unsicherheiten erleben und Einbußen zu 
verkraften haben. Frieden und gegensei-
tiges Vertrauen sind die Grundlage für jede 
wirtschaftliche Verbindung. Deswegen 
unterstützt die Wirtschaft in der Breite die 
von der westlichen Staatengemeinschaft 
verhängten Sanktionen – auch, wenn sie 
zum Teil drastische negative Folgen für 
betroffene Betriebe mit sich bringen. 

Der DIHK vertritt die gesamte gewerbliche 
Wirtschaft in Deutschland. Worin besteht 
gerade jetzt, in der zweiten Krise in Folge, 
der Mehrwert einer gemeinsamen, bundes-
weiten Interessenvertretung? 
Krisen sind Bewährungsproben. Gerade in 
solchen unübersichtlichen Lagen sind wir 
als regional verankerte und jenseits von 
Einzelinteressen engagierte Organisation 
ein wichtiger Gesprächspartner für Politik 
und Verwaltung. Wir sammeln in der Breite, 

was wir zügig und gebündelt an politische 
Entscheidungsträger weitergeben können. 
Wir haben viele konkrete Gestaltungsideen 
eingebracht, etwa die Überbrückungshil-
fen- so konnte vielen Unternehmen in der 
Krise geholfen werden. 

…wie gestaltet sich das jetzt? 
Auch jetzt, nach dem russischen Angriff auf 
die Ukraine, stehen wir im engen Kontakt 
mit Unternehmen und Politik. Derzeit geht 
es darum, die ukrainische Belegschaft der 
deutschen Unternehmen bestmöglich zu 
schützen und den wirtschaftlichen Scha-
den zu begrenzen, sofern das irgendwie 
geht. In Deutschland stellen sich derweil 
Fragen, die weit in die Zukunft der Wirt-
schaft hineinreichen – von der konkreten 
Umsetzung der Sanktionen gegen Rus-
sland bis zu den exorbitant steigenden 
Energiepreisen. 

Zum IHK-Netzwerk gehören auch die welt-
weit über 90 Auslandshandelskammern 
(AHKn) mit über 140 Standorten. Welche 
Rolle fällt hier dem DIHK zu, welche besonde-
ren Herausforderungen sind zu bewältigen? 
Die deutsche Wirtschaft ist weltweit so 
stark vernetzt wie keine andere. Jeder 
vierte Arbeitsplatz in Deutschland hängt 
direkt vom Export ab, in der Industrie sogar 
jeder zweite. Mittelständische Betriebe 
aus Deutschland mit grenzüberschreiten-
den Handelsverbindungen sind im Durch-
schnitt in 17 anderen Ländern aktiv. Die 
Lage im globalen Handel wird dabei immer 
schwieriger und komplexer. Nicht nur, dass 
wir derzeit mit einer Krise nach der ande-
ren konfrontiert sind – es nehmen auch 
andere Handelshemmnisse zu, wie etwa 
staatlicher Protektionismus, Zölle oder 
immer neue gesetzliche Vorgaben. Als 
DIHK können wir durch die Bündelung der 
AHK-Erfahrungen wichtige Impulse geben, 
wo Politik auf europäischer und internatio-
naler Ebene nachsteuern muss. 

Der DIHK setzt sich nicht nur für einen freien 
Handel ein, sondern auch für weniger Büro-
kratie, schnelles Internet oder die Digitali-
sierung. Was passiert gerade mit all diesen 
Themen, die für so viele Unternehmen von 
größter Relevanz sind? 

Akute Ereignisse wie Krieg oder Krisen 
haben zwar immer Priorität. Dennoch 
kümmern wir uns parallel intensiv und 
ohne Unterbrechung um die Themen, 
die unsere Unternehmen hierzulande 
beschäftigen. Will die deutsche Wirtschaft 
nicht an Wettbewerbsfähigkeit in einer 
sich ständig wandelnden Welt verlieren, 
müssen wir immer wieder neu über ihre 
Bedingungen verhandeln: Wie können wir 
den Klimawandel so gestalten, dass er mit 
Wohlstand einher geht? Wie wollen wir 
einen echten digitalen Aufbruch schaffen 
im Spannungsfeld von Innovation und 
Datenschutz? Und wie schaffen wir es, 
trotz Alterung und Fachkräftemangel auf 
einem Wachstumspfad zu bleiben? 

Die Fragen stehen für einen Umbruch… 
Wir erleben, um den Bundeskanzler zu 
zitieren, eine Zeitenwende. Das gilt nicht 
nur geo- und sicherheitspolitisch, das gilt 
auch für die Weltwirtschaft. Die globale 
Wirtschaft befindet sich in vielerlei Hin-
sicht im Umbruch. Damit das gelingen 
kann, brauchen wir eine weitsichtige und 
trotzdem flexible Wirtschaftspolitik, die 
es jungen und bestehenden Unternehmen 
erlaubt, sich zu entfalten und mit Mut und 
Zuversicht die Herausforderungen in die-
ser Zeitenwende anzunehmen. 

Dr. Beate Bößl, IHK in Osnabrück 

„Wo Krieg ist, kann Wirtschaft nicht gedeihen“     
Ein Interview mit DIHK-Präsident Peter Adrian zum Krieg in der Ukraine 

Peter Arian ist seit März 2022 Präsident des  
Deutschen Industrie- und Handelskammertages 

(DIHK) e.V. in Berlin. 
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City-Initiative Trier 
wählt neuen Vorstand

Bei der Jahreshauptversammlung 
des City-Initiative Trier e.V. wurden 
sowohl der erste Vorsitzende Patrick 
Sterzenbach als auch sein Stellvertre-
ter Georg Stephanus und Schatzmeister 
Jürgen Poss wiedergewählt. Als neue 
Beisitzer im Amt sind Alexander Brittna-
cher (SIM an der Porta), Sabine Clabbers 
(GALERIA, Simeonstraße) und Thomas 
Müller (Kylltal-Reisen). Zudem haben 
die Mitglieder Erwin Arens (Carpe Diem 
Finanz) und Frank Peuckmann (Mentor 
AG) als Rechnungsprüfer für die kom-
menden drei Jahre gewählt. 	 ……

Goodyear-Werk in Wittlich 
erhält Platin-Zertifikation 

Zum zweiten Mal in Folge erhält Goo-
dyear die begehrte Auszeichnung für 
Zuliefererqualität im Rahmen des Sup-
plier Quality Excellence Process (SQEP) 
von Caterpillar. Mit dieser Zertifizierung 
zeichnet Caterpillar Zulieferer aus, die 
sich zu Spitzenleistungen verpflichten 
und eine Null-Fehler-Kultur in ihrem 
Unternehmen etablieren. Die Zertifizie-
rungsstufen sind Bronze, Silber, Gold 
und Platin.

„Es ist für uns eine besondere Aner-
kennung, in der heutigen herausfor-
dernden Zeit diese Zertifikation in Platin 
zu erhalten. Nachfrage-Schwankungen, 
veränderte Anforderungen von Kunden 
und das Streben nach erhöhter Effizienz 
haben die vergangenen beiden Jahre 
geprägt. Die Auszeichnung von Caterpil-
lar auf der höchsten Stufe der SQEP-Zer-
tifizierung ist für uns die Anerkennung 
für den hohen Einsatz, den unsere Teams 
täglich zeigen, um unter allen Umstän-
den Spitzenqualität zu bieten“, sagt Octa-
vian Velcan, Managing Director EMEA, 
OTR and Aviation von Goodyear. 	 ……

Lebensmittel-Großhändler
ist neuer EIFEL-Produzent

Die W. Eifel GmbH & Co. KG Lebens-
mittel und Getränke mit ihrem Sitz im 
Trierer Hafen schließt sich als Produzent 
der Regionalmarke EIFEL an. Speziell mit 
den Sortimentsbereichen EIFEL-Fleisch 
und EIFEL-Wurst lässt sich nun die Firma 
W. Eifel regelmäßig neutral als EIFEL-Pro-
duzent über das Herkunftssicherungssy-
stem ORGAINVENT kontrollieren.

Das familiengeführte Unternehmen 
mit mehr als 25 Jahren Expertise belie-
fert die Region Trier und Umgebung 
und hat sich dabei auf die Branchen 
Gastronomie und Hotellerie, Kantinen 
und Caterer, Schulverpflegung und 
soziale Einrichtungen sowie Events und 
Festveranstaltungen spezialisiert. Auch 
Privathaushalte gehören zu den Kunden. 

Geschäftsführer Wolfgang Eifel und 
sein Team setzen künftig noch mehr auf 
Regionalität: „Unsere Kunden möchten 
immer häufiger glaubhafte regionale 
Produkte. Und dabei setzen wir nun mit 
dem Vertrieb von Regionalmarke EIFEL 
Fleisch und Wurst auf eine bekannte 
Qualitätsmarke mit einem lückenlosen 
Rückverfolgungssystem ,vom Stall bis 
auf den Teller‘. Wir haben bereits weitere 
EIFEL-Produkte wie Eier, Milchprodukte 
oder Kartoffeln im Angebot.“	 ……

Es werde Licht! HOLIST  
entwickelt neue LED-Technik 

Mit innovativen Lichtkonzepten 
für Innenräume, Produktionshallen, 

Sportstadien und mehr macht das junge 
Unternehmen HOLIST Beleuchtungs-
konzepte aus Bernkastel-Andel von 
sich hören. 2018 von Fabian Schwarz 
aus Morbach gegründet, ist es auf die 
LED-Technik und die dazugehörige Steu-
erungstechnik spezialisiert.  

Das vierköpfige Team entwickelt 
innovative, auf die jeweilige Räumlich-
keit individuell angepasste Lichtob-
jekte. Zum Beispiel den Leuchtwürfel 
CUBIC aus Wildeichenholz, Wandpa-
nels, Stuckprofile, Lichtbänder und 
LED-Hochleistungsstrahler. Sie werden 
handgefertigt – in Kooperation mit den 
Werkstätten der Kreuznacher Diakonie 
– und mit LEDs ausgestattet, die sich 
einzeln ansteuern und farbig verstellen 
lassen. „Uns ist es wichtig, so nachhaltig 
wie möglich zu arbeiten und energiespa-
rende, leistungsfähige Produkte zu ent-
wickeln“, sagt der 25-jährige Schwarz. 

Spannend sind nicht nur seine 
Ideen, sondern auch seine Gründer-Ge-
schichte. Schon als Kind tüftelt er mit 
Begeisterung, absolviert nach seinem 
Realschul-Abschluss eine Ausbildung 
zum Elektroniker für Betriebstechnik. 
Er arbeitet für mehrere Unternehmen, 
beginnt schon früh mit dem Programmie-
ren und der Entwicklung von Platinen, 
macht das Fachabitur und gründet 2018 
im Nebenerwerb sein Unternehmen. 

2019 startet er mit CUBIC als erstes 
Produkt, primär für die Hotellerie und 
Gastronomie, wo so jeder Tisch nach per-
sönlichem Wunsch beleuchtet werden 
kann. 2020 kommt die Langfeldleuchte 
hinzu, die zum Beispiel in Supermärk-
ten zum Einsatz kommt. 2021 entwickelt 
er Akustik-Panels in Kooperation mit 
Höpke-Textiles, die sowohl Licht spen-
den als auch den Schall dämpfen und 
als Designobjekt dienen. Zugleich wid-
met er sich der indirekten Beleuchtung 
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Die Regionalmarke EIFEL wächst.
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Fabian Schwarz, 
Gründer des Unternehmens Holist.
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im Interieur-Bereich in Entwicklungs-
kooperation mit NMC (Belgien), einem 
der Marktführer für Stuckleisten und 
Wallpanels. „Seit 2022 sind wir Haupt-
Led-Partner und somit Ansprechpartner 
für viele Unternehmen“, sagt Schwarz. 

Für die Zukunft steht das Thema 
Industriebeleuchtung per Flutlicht auf 
dem Programm.  Auch beispielsweise 
die Programmierung, die Anbindung 
an Photovoltaik-Anlagen und sogar die 
Werbung- und Webseiten-Gestaltung 
bietet HOLIST mit ihren Kooperations-
partnern an. „Die Kunden sollen von 
uns so viel wie möglich aus einer Hand 
bekommen“, sagt Schwarz – damit sie 
sich im besten Licht präsentieren kön-
nen. 	 ……

Dritter Michelin-Stern  
für Thomas Schanz  

Trier Bisher hatte das Restaurant 
von Thomas Schanz, der bei drei Sterne 
Koch Helmut Thieltges in Dreis gear-
beitet hat, zwei Sterne. Jetzt ist einer 

dazugekommen. Das „schanz.restau-
rant“ in Piesport sei ein „toller Neuzu-
gang“, schreibt die deutsche Selektion 
des Guide Michelin. Begründet wird 
die Auszeichnung außerdem mit dem 
Niveau, das Schanz seiner modern-klas-
sischen Küche noch einmal hat steigern 
können. Der Küchenchef selbst war von 
der Auszeichnung überrascht und sagte: 
„Es ist unfassbar, muss ich sagen. Jetzt 
drei Sterne zu bekommen- das ist ein 
ganz großer Traum, der hier in Erfüllung 
geht.“ Weiter erklärte er: „Für unsere 
Küchenleistung wurden wir von unter-
schiedlichen Restaurantführern mehr-
fach ausgezeichnet, darunter so wichtige 
Ehrungen wie die des Guide Michelin. 
Darauf sind wir stolz und freuen uns, 
dass unser Verständnis von exzellentem 
Essen auch bei unseren Gästen und den 
Kritikern gewürdigt werden.“ 

Neben der Auszeichnung mit drei 
Sternen des Guide Michelin, ist das 
„schanz.restaurant“ unter anderem mit 
neun Pfannen bei Gusto vertreten. 19 
Punkte bekam er bei Gault&Millau, der 

ihn zusätzlich 2017 als Aufsteiger des 
Jahres und in 2021 als Koch des Jahres 
auszeichnete. Bei „der Feinschmecker“ 
hat Thomas Schanz 4,5 von 5 „F“ und den 
Titel „Restaurant des Jahres“ erreicht. 

Den ersten Stern bekam Thomas 
Schanz bereits 2012, ein Jahr nach der 
Eröffnung seiner Restaurants in seinem 
Heimatort. Zunächst lässt er sich zum 
Hotelfachmann ausbilden und schließt 
eine Kochausbildung an. Gearbeitet hat er 
in der „Taube Tonbach“ im Schwarzwald 
und bei den drei- Sterne-Köchen Klaus 
Erfort und Helmut Thieltges. 

Der 42-jährige gehört nun zu den 
neun deutschen der 134 Drei-Sterne-Kö-
che weltweit. Die Preisverleihung fand in 
Hamburg statt. Der erste Michelin-Stern 
wurde 1966 in Deutschland verliehen. ……

Das „Sekt-Schloss“ 
setzt auf Pick-by-Vision

Die Schloss Wachenheim AG hat ein 
neues Lager in Trier gebaut. Dort wird die 
Logistik für die Tochterunternehmen Vino 

ANZEIGE

Working Family erfolgreich gestartet – 
weitere Betriebe gesucht

Weitere Infos unter: www.working-family.de 

IHK-Arbeitsgemeinschaft Rheinland-Pfalz
Anne-Kathrin Morbach, IHK Trier
Tel.: (0651) 9777-240, E-mail: morbach@trier.ihk.de

Sie leiten einen Familienbetrieb im Hotel- und Gastgewerbe in 
Rheinland-Pfalz? Sie würden sich über die Kooperation mit  
anderen qualifizierten Arbeitgebern freuen? Oder wollen einfach 
leichter neue Mitarbeiter finden? Dann entdecken Sie jetzt die 
Initiative für Fachkräftesicherung in Rheinland-Pfalz: Working 
Family setzt auf GEMEINSAM statt einsam – für Ihren Erfolg.

Dabei sein lohnt sich!
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Weinhandel GmbH und Rindcheǹ s Wein-
kontor GmbH & Co KG, im Rahmen der 
Wein Retail Services (WRS) zentralisiert. 

Beide Firmen sind Tochterunter-
nehmen der Schloss Wachenheim AG. 
Neben der Geschäftszentrale in Trier 
ist das Unternehmen in Frankreich 
und Osteuropa mit weiteren Tochterge-
sellschaften vertreten. Seine Produkte 
verkauft Schloss Wachenheim in mehr 
als 80 Länder der Welt. Die Logistik für 
die beiden Wein-Retailer wurde bislang 
mit Logistikdienstleistern abgewickelt. 
Um die Prozesse zu zentralisieren und 
zu standardisieren, errichtete Schloss 
Wachenheim Anfang März 2021 ein eige-
nes Lager in Trier. Von hier aus wickelt 
Vino aktuell seine gesamte Logistik ab, 
Rindchen zieht im Sommer 2022 in den 
Neubau ein. Ziel ist es, die Prozessab-
läufe sowie die IT-Plattform der Marken 
anzugleichen und die gesamte Logistik 
an einem Ort zu zentralisieren. Auf einer 
Fläche von 5.000 m2 mit mehr als 6.000 
Stellplätzen, lagert Schloss Wachenheim 
die Ware der beiden Weinhändler.

Im Tagesgeschäft wird von Trier aus 
zudem die wöchentliche Belieferung der 
35 Filialen mit jeweils bis zu 80 Positionen 
und rund 5.000 Flaschen vorbereitet. 
Dazu kommen Aktionsgeschäfte wie der 
Black Friday oder die Vor-Weihnachtszeit.

Die Verantwortlichen bei Schloss 
Wachenheim wollten ihren Kommissio-
nierern deshalb eine digitale Unterstüt-
zung bereitstellen. Die neue Pick-by-Visi-
on von Picavi, die mit einer Datenbrille 
arbeitet, reduziert die Fehlerquote in 
der Kommissionierung und optimiert 
sowohl die Produktivität als auch die 
Arbeitssicherheit. 

Arno Kuhl, Supply-Chain-Manager 
der Schloss Wachenheim AG berichtet: 

„Unser Ziel war es, dass die Mitarbeiter 
im gesamten Prozess beide Hände frei 
haben. Insbesondere für den Umgang 
mit den zerbrechlichen Waren, war uns 
das wichtig. Da sind Listen oder Scanner 
nur hinderlich.“ Mithilfe der Datenbril-
len lässt sich der Zeitaufwand erheblich 
verringern, da auch die langwierige 
Endkontrolle direkt in den Pickprozess 
integriert ist. Hierfür wurde der Barcode 
des Artikels mit dem des entsprechenden 
Kartons verknüpft.

Da herkömmliche Pick-by-Scan- und 
Pick-by-Paper-Lösungen sich als zu inef-
fizient herausstellten, wendete sich das 
Unternehmen an den Pick-by-Vision-Ex-
perten Picavi.

Kuhl erwähnt: „Das ist besonders für 
die saisonalen Spitzen ein starker Vorteil, 
denn dafür setzen wir häufig kurzfristig 
zusätzliches Personal ein.“	 ……

Solarfirma Schoenergie  
verdoppelt Umsatz 

Schoenergie setzt seinen Erfolgskurs 
fort. Das Familienunternehmen aus Föh-
ren hat im vorigen Jahr seinen Umsatz 
mit rund 35 Millionen mehr als verdop-
pelt. Die Anzahl der Mitarbeitenden stieg 
von 60 auf über 120. „Wir freuen uns, dass 
wir unseren Zielumsatz von 22 Millionen 
nicht nur erreicht, sondern weit übertrof-
fen haben – und wir expandieren weiter. 
Es ist unser langfristiges Ziel, erneuer-
bare Energielösungen deutschlandweit 
anzubieten“, erklärt Geschäftsführer 
Gerd Schöller. Für 2022 erwartet er eine 
Umsatzsteigerung um 35 Prozent. 

Dazu will Schöller in diesem Jahr 
weitere Niederlassungen gründen, 
unter anderem im saarländischen St. 
Ingbert, in Bad Kreuznach und im Kreis 
Mayen-Koblenz. 

Auch der Kraftwerksbereich von Scho-
energie soll wachsen. Rund 220 Megawatt 
plant das Unternehmen ans Netz zu brin-
gen und damit seinen Bereichsumsatz von 
24 auf 37 Millionen zu steigern. Außerdem 
will das Unternehmen Tiefbauarbeiten 
künftig selbst übernehmen. 	 ……

Maschinenbaustudent macht 
Kurzpraktikum bei ProContur

Wittlich-Wengerohr Auf eine moderne 
Walz hat sich der Maschinenbau-Student 
Lennart Lange gemacht. Nach Abschluss 
seines Studiums wollte er die praktischen 

Aspekte seines Berufs intensiver ken-
nenlernen und mit unterschiedliche 
Fertigungsverfahren, Werkzeugen und 
Maschinen arbeiten. Verschiedene Unter-
nehmen schrieb er an, um dort für ein 
bis vier Wochen einen Einblick in deren 
Arbeit zu bekommen, darunter auch die 
Firma ProContur aus Wittlich-Wengerohr. 
Sie hat sein Angebot angenommen und 
ihn zwei Woche lang gegen Kost und Logis 
praktische Erfahrung sammeln lassen. 
Bei Verarbeitungsschritten wie dem Stan-
zen, dem Laserschneiden, dem Kanten, 
Schweißen und Nieten konnte er mitar-
beiten. Besonders interessant war für ihn 
das Einpressen von Gewindehülsen und 
das Biegen und Fräsen von Kunststoff, 
das er so in der Praxis noch nicht kannte. 

Er sagt: „Die Erfahrung hier hat mich 
sehr ermutigt meinen Weg fortzusetzen 

und in der Überzeugung bestärkt, dass 
auch heutzutage eine Wanderschaft zu 
einem fruchtbaren Austausch führt und 
eine moderne Tradition zur Verbindung 
von Theorie und Praxis kann.“ 

Seine Wanderschaft führt Lennart 
Lange in einem nächsten Schritt nach 
Bayern zu einer kleinen Motorenfirma. 
Die Themen Fräsen/Drehen, Gussverfah-
ren und Baugruppen wie Pumpen und 
Getriebe will er weiter vertiefen. 	 ……

Für ein smartes Trier –  
SWT Trilan GmbH

Damit das Leben in Trier Schritt für 
Schritt smarter wird, ist der Aufbau und 
Betrieb einer digitalen Infrastruktur 
notwendig. Deshalb bauen die Stadtwer-
ke Trier (SWT) über ihre Telekommuni-
kationstochter SWT Trilan GmbH ihre 
Netze und Angebote fortlaufend aus. 
Sie betreiben ein rund 101 km langes 

Lennart Lange hat bei ProContur 
Eindrücke gesammelt.
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Ein Mitarbeiter, der mit der 
neuen Brille unterwegs ist.
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Glasfasernetz, ein City WLAN, ein soge-
nanntes IOT Funknetz und versorgen das 
klimaneutrale Rechenzentrum. „Zugang 
zum Internet, ruckelfreies Streamen 
und schnelle Downloads sind heute eine 
Voraussetzung für das moderne Image 
einer Stadt. Dementsprechend wichtig ist 
es, dass wir die Grundlage für ein smartes 
Trier schaffen“, so SWT Trilan-Geschäfts-
führer Martin Marx. 

Er selbst hat den Aufbau von SWT 
Trilan GmbH von Anfang an begleitet. 
Als Mitte der 90er Jahre der Telekom-
munikationsmarkt in Deutschland für 
einen freien Wettbewerb geöffnet wurde, 
haben die Stadtwerke Trier die Chance 
ergriffen und 2001 die SWT Trilan GmbH 
gegründet. Der Schritt lag nah: Nicht nur, 
weil die SWT bereits seit den 60er-Jahren 
über eine eigene Funk- und Fernmelde-Ab-
teilung in der Weberbach verfügten. 
Sondern auch, weil der Betrieb eines 
Telekommunikationsnetzes hervorra-
gend zu den SWT-Kernkompetenzen für 
langlebige Infrastruktur passt. Als Ener-
gie- und Wassernetzbetreiber kennen 
sie sich bestens mit Planung, Bau und 
Betrieb von Leitungsnetzen aus. Das 
Verlegen von Telekommunikationslei-
tungen lässt sich mit wenig Aufwand mit 
den Bautätigkeiten der anderen Sparten 
verbinden.  

Über die Jahre hat SWT trilan so 
nicht nur ihr Netz, sondern auch ihr 
Produktportfolio ausgebaut und sich 
am Markt etabliert: Von Telefonie, Tele-
kommunikationslösungen und Services 
für Geschäftskunden, über Daten und 
Vernetzung, Übertragungstechnik, bis 
hin zu Internet und SWT City WLAN, 
Verkehrssignal- und Sicherheitstechnik. 

Zahlen & Fakten: 5,5 Mio. Euro Umsatz, 
900 Kunden, 101 km Glasfaser-Netz, 450 
km Kupfer-Netz, 3.281 Ampel-Glühlam-
pen, 550 Verteilerpunkte, 301 WLAN 
Access-Points, 245 Brandmeldeanlagen 
in Trier und Region	 ……

I n t e r n a t i o n a l

Grenzüberschreitender  
Subunternehmereinsatz

Viele deutsche Unternehmen arbeiten 
regelmäßig mit Subunternehmen aus dem 
In- und Ausland zusammen. Wenn auslän-
dische Unternehmen Mitarbeiter vorüber-
gehend nach Deutschland entsenden, sind 
verschiedene administrative Auflagen 
sowie arbeits- und sozialversicherungs-
rechtliche Aspekte zu beachten. 

Am 22. Juni 2022 findet von 10:00 
bis 15:00 Uhr in Zusammenarbeit mit der 
Industrie- und Handelskammer Trier, der 
Handwerkskammer Trier und dem Enter-
prise Europe Network, ein EIC-Online-Semi-
nar statt zum Thema „Einsatz inländischer 
und ausländischer Subunternehmen“. Die 
Teilnahmegebühr pro Person beträgt 175 
Euro zuzüglich Mehrwertsteuer. Anmelde-
schluss ist der 15. Juni 2022. 

Das Online-Seminar vermittelt einen 
praxisnahen Überblick über die arbeits-, 
sozialversicherungsrechtlichen und steu-
errechtlichen Regelungen sowie admini-
strativen Auflagen bei grenzüberschrei-
tenden Einsätzen in Deutschland.	 ……
Kontakt: EIC Trier GmbH, Dagmar Lübeck, 
Telefon: (06 51) 9 75 67 16, Fax: -33,  
E-Mail: luebeck@eic-trier.de 

Vergaberecht bei Zuwendungen
Am 16. Mai 2022 organisiert die EIC 

Trier GmbH in Kooperation mit der IHK 
Trier, der HWK Trier und dem Enterprise 
Europe Network von 10:00 bis 13:00 Uhr 
ein Online-Seminar zum Thema Vergabe-
recht bei Zuwendungen. Die Teilnahmege-
bühr pro Person beträgt 175 Euro zuzüg-
lich Mehrwertsteuer. Anmeldeschluss ist 
der 11. Mai 2022. Oftmals können größere 
Projekte ohne Zuwendungen gar nicht 
realisiert werden. Die Förderlandschaft 
ist sehr vielfältig und bietet zusätzliche 
finanzielle Spielräume in Form von EU-, 
Bundes- oder Landesmitteln. Zuwen-
dungsempfänger müssen nicht zwingend 
öffentliche Auftraggeber sein, es kann sich 
bei ihnen auch um private Auftraggeber 
handeln. Daneben gibt es die institutionel-
le Förderung, etwa im Forschungsbereich. 
Neben den Chancen sollten Fördermit-
telempfänger aber stets die Risiken im 
Blick haben, die unter anderem aus dem 
sogenannten Zuwendungsvergaberecht 
resultieren. Damit Fördermittel sparsam 
und transparent eingesetzt werden, ergibt 

sich aus dem Zuwendungsbescheid die 
Verpflichtung, bei Auftragsvergaben ver-
gaberechtliche Vorschriften zu beachten. 
Daneben wird dem Zuwendungsempfän-
ger im Bewilligungsbescheid regelmäßig 
eine besondere Dokumentationspflicht 
auferlegt, nämlich die Fertigung eines 
Verwendungsnachweises. Dieser dient 
der Nachvollziehbarkeit der ordnungsge-
mäßen Verwendung der zugewendeten 
Mittel und der Überprüfung der Fördermit-
tel. Bei Nichtbeachtung der Regeln drohen 
Rückforderungen in erheblicher Höhe 
sowie strafrechtliche Sanktionen. Ziel des 
Online-Seminars ist es, das notwendige 
vergaberechtliche Praxiswissen bei lau-
fenden und zukünftigen Förderungen zu 
vermitteln, damit die Rückforderung von 
Zuwendungen wegen Vergaberechtsverstö-
ßen von Beginn an vermieden wird. 	 ……
Kontakt: EIC Trier GmbH, Dagmar Lübeck, 
Telefon: (06 51) 9 75 67 16, Fax: -33,  
E-Mail: luebeck@eic-trier.de 

Cybercrime: Fokus  
Deutschland-Luxemburg 

Cybercrime ist eine der größten Bedro-
hungen der heutigen Zeit. Digitalisierung 
und Automatisierung schreiten voran und 
kennen, wie die Kriminalität selbst, keine 
Grenzen. Seit 2001 steigt der durch Cyber-
kriminalität verursachte finanzielle Scha-
den jedes Jahr exponentiell an. In den Jah-
ren 2020 und 2021 waren laut einer Studie 
des deutschen Digitalverbands Bitkom fast 
neun von zehn Unternehmen Opfer von 
digitalen Erpressungen, Sabotage oder 
auch Wirtschaftsspionage. Dieses Webinar 
verschafft einen komprimierten Überblick 
zur Cyberkriminailtät und seinen Folgen 
und gibt praktische Tipps, wie sich Unter-
nehmen wappnen können. Beispielhaft 
werden die konkreten Straftatbestände in 
Deutschland und Luxemburg betrachtet 
und potentielle Schadensquellen beleuch-
tet. Hierbei werden praktische Tipps 
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Am Hauptmarkt in Trier soll schnelles Surfen im 
Internet eine Selbstverständlichkeit sein.
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zur Sicherung der eigenen Infrastruktur 
ebenso gegeben wie Hinweise zum Aufbau 
und Betrieb von Management-Systemen. 
Weiterhin werden Möglichkeiten von 
Cyber-Security-Versicherungen erörtert 
und anhand von Beispielen dargestellt. 
Das Seminar richtet sich branchenüber-
greifend an Geschäftsführer*innen und 
IT-Verantwortliche sowie an verantwort-
liche Mitarbeiter*innen in EDV-Abtei-
lungen von Unternehmen.

Am 24. Mai 2022 bietet die EIC Trier 
IHK/HWK-Europa- und Innovationscentre 
GmbH in Kooperation mit der IHK Trier 
und der HWK Trier von 10.00 Uhr bis 16:00 
Uhr ein Seminar zum Thema „Cybercri-
me/ Fokus Deutschland-Luxemburg straf-
rechtliche Aspekte und Haftungsfragen 
Deutschland-Luxemburg“ an. Veranstal-
tungsort ist das Bildungszentrum der IHK 
Trier. Die Teilnahmegebühr beträgt 245 
Euro zuzüglich Mehrwertsteuer. Anmel-
deschluss ist der 20.05.2022.	 ……
Kontakt: EIC Trier, Matthias Fuchs,  
Telefon: (06 51) 97 56-7 20, Fax: -7 33,  
E-Mail: fuchs@eic-trier.de 

Elektronische Vergabe  
für Unternehmen 

Am 11. Mai 2022 organisiert die EIC 
Trier GmbH in Kooperation mit der IHK 
Trier, der HWK Trier und dem Enterprise 
Europe Network von 13:30 bis 16:30 Uhr 
ein Online-Seminar zum Thema Elektro-
nische Vergabe. Die Teilnahmegebühr 
pro Person beträgt 175 Euro zuzüglich 
Mehrwertsteuer Anmeldeschluss ist der 
6. Mai 2022. Unter elektronischer Verga-
be (E-Vergabe) versteht man den Einsatz 
elektronischer Kommunikationsmittel bei 
der Beschaffung von Liefer-, Dienst- und 
Bauleistungen durch öffentliche Auftrag-
geber. Die E-Vergabe betrifft sämtliche Ver-
fahrensschritte, von der Veröffentlichung 
der Auftragsbekanntmachung über die 
Bereitstellung der Vergabeunterlagen bis 
zur Kommunikation mit den Bietern. Mit 
der Umsetzung der EU-Vergaberichtlinien 
wurde der Einsatz elektronischer Mittel 
zum gesetzlichen Regelfall. Ein Auswei-
chen auf die Papierform und den Postweg 
ist nur noch in seltenen Ausnahmefällen 
möglich. Für Unternehmen bedeutet das, 
sich mit dem Thema E-Vergabe auseinan-
derzusetzen: die Technik und auch die Mit-
arbeiter müssen auf die neuen Verfahren 
umgestellt werden. Das Online-Seminar 
behandelt alles Wissenswerte zum Thema 

elektronische Vergabe aus Unterneh-
mersicht. Nach einer kurzen Einführung 
in das Vergaberecht werden die rechtli-
chen Rahmenbedingungen der E-Vergabe 
näher erläutert. Kern der Veranstaltung 
ist die Live-Demonstration einer elektro-
nischen Angebotsabgabe. Ein Überblick 
zu den technischen Voraussetzungen und 
Signaturen rundet das Programm ab. Die 
Veranstaltung findet in Kooperation mit 
subreport statt.	 ……
Kontakt: EIC Trier GmbH, Dagmar Lübeck, 
Telefon: (06 51) 9 75 67 16, Fax: -33,  
E-Mail: luebeck@eic-trier.de

S t a n d o r t p o l i t i k

Wer unterstützt eigentlich 
Führungskräfte?

Die Arbeitswelt 
verändert sich rasant 
und bringt neue, noch 
nie vorher da gewese-

ne Herausforderungen mit sich, die es zu 
bewältigen gilt. Mittendrin: Führungskräf-
te. Sie sind selbst den tiefgreifenden Verän-
derungen der Arbeitswelt ausgesetzt und 
sind gleichzeitig für ihre Mitarbeitenden 
verantwortlich. Die Anforderungen sind 
hoch. Der Transformationsprozess von 
der Personalführung in Präsenz hin zur 
virtuellen Führung, die Forderungen nach 
erhöhter Flexibilität zur Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie oder die demografischen 
Eigenschaften einer immer vielfältiger 
werdenden Erwerbsgesellschaft erfordert 
Unterstützung für Führungskräfte. 

Genau hier setzt das Projekt „Weitblick: 
Zukunftsfähig führen – Wandel erkennen 
& gestalten“ vom Institut für Arbeitsfähig-
keit in Mainz an. Gefördert wird das Projekt 
aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds 
Plus (ESF+) sowie arbeitsmarktpolitischen 
Mitteln des Landes Rheinland-Pfalz. Pro-
jektziele sind zum einen die Erweiterung 
der Führungskompetenzen um arbeits-
wissenschaftliche Erkenntnisse, insbeson-
dere im Hinblick auf neue Technologien 
im Kontext der Arbeit 4.0. Zum anderen 
möchte das Projekt einen Beitrag zum 
Erhalt und zur Förderung der Gesundheit 
und Arbeitsfähigkeit der Führungskräfte 
und ihrer Mitarbeitenden leisten. Zuletzt 
steht die Befähigung der Führungskräfte 
im Mittelpunkt, praxisnahe Handlungs-
strategien und -möglichkeiten für die eige-
ne Führungsarbeit zu entwickeln, um den 

Wandel der Arbeitswelt zukunftsfähig zu 
gestalten.

Am 4. April fand bereits die Kickoff-
Veranstaltung statt, in der sich verschie-
dene Unternehmen aus dem Trierer 
Raum zusammengefunden haben und in 
einen fruchtbaren Erfahrungsaustausch 
gestartet sind. Ab Mai geht es mit den 
Kernveranstaltungen – drei aufeinander 
aufbauende Qualifizierungs-Workshops 
– weiter, welche Führungskräfte bei der 
Bewältigung ihrer komplexen Aufgaben 
und Herausforderungen unterstützen soll. 

Das Projektteam lädt Führungskräfte 
und ihre Mitarbeitenden, deren Betriebe 
ihren Sitz in Rheinland-Pfalz haben, herz-
lich dazu ein, in das Projekt einzusteigen. 
Nutzen Sie den Austausch mit anderen 
Unternehmen zur Reflexion und Weiter-
entwicklung, um die Arbeit der Zukunft 
nicht einfach passieren zu lassen, sondern 
aktiv mitzugestalten. Die Teilnahme an 
allen Veranstaltungen ist kostenfrei. 

Mehr Informationen zum Projekt und 
alle Termine gibt es auf www.arbeitsfaehig.
com unter Projekte. Bei Rückfragen kön-
nen Sie sich an Frau Marianne Giesert, Ins-
titut für Arbeitsfähigkeit GmbH wenden: 
01716255334, gutentag@arbeitsfaehig.
com. 	 ……
Kontakt: IHK Trier, Luisa Marx,
Telefon: (06 51) 97 77-9 10, Fax: -5 05, 
E-Mail: marx@trier.ihk.de

We i n ,  Ku l t u r ,  To u r i s mu s

Neuer Vorsitzender des IHK 
Arbeitskreis Tourismus gewählt

Staffelübergabe im IHK Arbeitskreis 
Tourismus: In der jüngsten Sitzung ist 
Malte Budde, General Manager des Hotels 
Hyatt Regency, als neuer Vorsitzender 
gewählt worden. Er löst damit August 
Moderer von mainzplus Citymarketing 
ab, der den Arbeitskreis seit 2015 geführt 
hat und nun im September 2022 in den 
Ruhestand geht.

Moderer hat nicht zuletzt durch seine 
Mitwirkung in der Enquete-Kommission 
des Landtages Rheinland-Pfalz während 
seiner Amtszeit besondere tourismuspoli-
tische Akzente gesetzt. 

Der neue Vorsitzende Malte Budde 
sieht sich in der Rolle, die Interessen 
der Leistungsträger aus dem Hotel- und 
Gastgewerbe noch stärker mit denen der 
touristischen Entscheidungsträger aus 
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Ministerien und Fachverbänden zu verzah-
nen. „Es ist wichtig, dass wir unsere Bran-
che, unsere Region und unser Bundesland 
weiter voranbringen. Der IHK-Arbeitskreis 
kann hier mit seinen Mitgliedern eine Vor-
denkerrolle einnehmen.“ 

Die Mitglieder beschäftigen sich in 
der Sitzung mit der Fach- und Arbeits-
kräftesituation im Gastgewerbe, die sich 
immer weiter zuspitzt.  Spätestens seit der 
Coronapandemie hat sie fast jeden Betrieb 
getroffen. Um neue Mitarbeiter zu finden, 
rücken längst Länder ins Blickfeld, die ein 
Überangebot haben und jungen Leuten 
keine ausreichenden Arbeitsplätze bie-
ten können. Warum also nicht dort das 
Feld erkunden? Es gibt inzwischen eine 
zunehmende Zahl an Programmen des 
Bundesministeriums für wirtschaftliche 
Zusammenarbeit (BMZ), die helfen, junge 
Fachkräfte für eine berufliche Ausbildung 
oder Karriere in Deutschland zu gewinnen. 
Über die Möglichkeiten informiert Mathi-
as Brandt, Business Scout for Development 
der IHK Arbeitsgemeinschaft.   

Ein weiteres Thema ist das neue Mar-
kenpartnerprogramm der Wirtschafts-
standortmarke RLP, die Anfang dieses 
Jahres startete. Interessierte Betriebe aus 
allen Branchen können sich als Marken-
partner bewerben und von den Vorteilen 
der Marke RLPGold profitieren. Diese lie-
gen vor allem in dem direkten Austausch 
in einem Netzwerk aus Unternehmen, 
Instituten und der Politik sowie der zusätz-
lichen Sichtbarkeit durch die Darstellung 
der Betrieb auf dem Investorenportal. 
Interessierte Betriebe können sich direkt 
an Julian Schäfer, Referent für Standort-
marketing im Wirtschaftsministerium RLP 
wenden. 	 ……
Kontakt: IHK Trier, Anne Kathrin Morbach, 
Telefon: (06 51) 97 77-240, Fax: -9 65, 
E-Mail: morbach@trier.ihk.de

Bester Weingastgeber  
der Region gesucht  

Zentrales Thema im Wettbewerb 
„Weingastgeber Mosel“ ist die Bewertung 
des gesamten Moselwein-Angebots von 
Hotels, Restaurants, Speiselokalen, Wirts-
häusern, Vinotheken, Weinschänken und 
weiteren gastronomischen Betrieben. 

Das Projekt will Gastgeber aus Hote-
lierie, Gastronomie und Weinwirtschaft 
ehren, die den Moselwein in ihren Betrie-
ben besonders in Szene setzen und den 
Gästen auf vielfältige und kreative Weise 
näherbringen. Neben dem Umfang der 
Weinkarte, der Bandbreite der der Rebsor-
ten, Weinstile und Jahrgänge spielen auch 
Informationen für die Gäste sowie Veran-
staltungen und besondere Angebote um 
den Moselwein eine Rolle. 

Ein weiteres Kriterium für die Bewer-
tung ist die Zusammenarbeit mit den Lie-
feranten der Weinwirtschaft. Werden bei-
spielsweise Servicemitarbeiter bei Wein-
gutsbesuchen und Exkursionen geschult. 

Es gibt fünf Wettbewerbskategorien. Der 
beste Betrieb pro Kategorie bekommt jeweils 
1500 Euro von den Kooperationspartnern. 
Die weiteren erfolgreichen Teilnehmer wer-
den mit der Tafel „Ausgezeichneter Wein-
gastgeber Mosel“ geehrt. Eine Hausplakette 
gibt es für die Betriebe, die mindestens drei 
Jahre lang in Folge eine bestimmte Bewer-
tungsquote erreicht haben. 

Die Schulung der Servicemitarbeiter 
ist ein weiterer Aspekt des Projekts. In den 
vergangenen Jahren wurden bereits mehr 
als 300 Mitarbeiter in der Gastronomie, 
Hotellerie und Weinwirtschaft geschult. 
In diesem Jahr war das Seminar bereits 
Anfang April ging es um die wichtigsten 
roten Rebsorten des Anbaugebiets Mosel. 

Jeder Gastronomie- und Beherber-
gungsbetrieb der Moselweine anbietet, 
sowie die Winzergastronomie können sich 
kostenlos am Wettbewerb beteiligen. Die 
Teilnehmer geben ihre Bewerbung digital 
ab und stellen Informationen, Weinkarten 
und Fotos zu ihrem Moselweinangebot 
in eine Datenbank ein. Die bisherigen 
Teilnehmer müssen ihre Unterlagen nur 
aktualisieren. 

Anmeldeschluss ist der 20. Mai.    	……
Kontakt: IHK Trier, Marion Moersch, 
Telefon: (06 51) 97 77-203, Fax: -965, 
E-Mail: moersch@trier.ihk.de

R e c ht  u n d  S t e u e r n

Versicherungstag 2022
Auch in diesem Jahr hat die IHK Trier 

in Kooperation mit der IHK Koblenz, dem 
Bundesverband Deutscher Versicherungs-
kaufleute und dem Berufsbildungswerk 
der Deutschen Versicherungswirtschaft 
wieder zum Versicherungstag eingela-
den. Mehr als 90 Versicherungskaufleute 
wohnten der Veranstaltung bei, die zum 
13. Mal stattfand und diesmal unter dem 
Motto „“Vertriebsideen zwischen Haptik 
und Robo-Advice“ stand. 

Dieses Jahr wurde den rund 90 Teil-
nehmern visuell einiges geboten. Sie durf-
ten die Veranstaltung als professionellen 
Online-Stream verfolgen. Dieser wurde 
aus dem Studio der Triacs GmbH in Föh-
ren gesendet. Für alle beteiligten Referen-
ten war dies eine neue, aber durchweg 
positive Erfahrung. 

Zum Auftakt begrüßte Hauptge-
schäftsführer Dr. Jan Glockauer die 
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V.l. Ansgar Schmitz, Mosel-Weinwerbung, Gastgeberin Sandra Berweiler in der Vinothek  
in Leiwen, Achim Rosch, DLR Mosel, Albrecht Ehses, IHK Trier und Michael Hoeck  

Volksbanken Raiffeisenbanken der Region.
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Im Bild v.l. August Moderer, Malte Budde 
 und Albrecht Ehses.
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Teilnehmer. Er verwies zunächst auf die 
großen Herausforderungen, vor denen 
die Versicherungswirtschaft aufgrund 
der Corona-Pandemie, der Flutkatast-
rophe und des Krieges in der Ukraine 
steht. Sodann betonte er das besondere 
Vertrauensverhältnis zwischen Versi-
cherten und Versicherungsvermittlern 
und wie sich dieses Vertrauen auf die 
Vertriebsformen niederschlägt. Danach 
stellte er die beiden Hauptreferenten, 
Karl Werner Schmitz und Dr. Conrad 
Waldkirch vor. 

In der sich hieran anschließen-
den „Aktuellen Viertelstunde“ stellte 
Birgit Lohn von der IHK Koblenz die 
Sachkundeprüfung zum zertifizierten 
Verwalter vor. Fernando Koch von der 
IHK Trier erläuterte neueste Urteile zum 
Versicherungsrecht. 

Karl Werner Schmitz arbeitete in sei-
nem sehr kurzweiligen Vortrag zunächst 
heraus, welche Rolle die Haptik, also 
der Tastsinn, im Gefüge der fünf Sinne 

einnimmt. Er zeigte auf, wie sich komple-
xe Sachverhalte durch haptische Hilfs-
mittel verständlich darstellen lassen und 
wie die Haptik sogar in der Online-Bera-
tung Anwendung finden kann. 

Gänzlich ohne menschlichen Kon-
takt kamen die Hauptakteure im Vortrag 
von Dr. Waldkirch aus. Dieser referierte 
zum Thema „Robo Advicer im Versiche-
rungsvertrieb“. Herr Dr. Waldkirch stell-
te die Risiken und Chancen beim Einsatz 
von algorithmusbasierten Beratungs-
systemen heraus. Er beleuchtete die 
datenschutz- und haftungsrechtlichen 
Aspekte und gab einen Ausblick, wie in 
Zukunft digitale Tools das Vertriebswe-
sen beeinflussen könnten. 

Insgesamt war die Veranstaltung 
sehr abwechslungsreich und informativ 
und wurde von den Teilnehmern sehr 
gut angenommen. 	  ……
Kontakt: IHK Trier, Fernando Koch, 
Telefon: (06 51) 97 77-4 10, Fax: -4 05, 
E-Mail: koch@trier.ihk.de 

Unternehmensgründung 
online möglich

Auch im Gesellschaftsrecht schrei-
tet die Digitalisierung voran. Ab dem 1. 
August können eine GmbH oder eine UG 
(haftungsbeschränkt) online gegründet 
werden.

Möglich macht dies das Gesetz zur 
Umsetzung der Digitalisierungs-richtlinie 
(DiRUG). Die Beurkundung des Gesell-
schaftsvertrages und der dazugehörigen 
Gesellschafterbeschlüsse der GmbH und 
UG (haftungsbeschränkt) kann dann 
durch den Notar mittels Video-kommu-
nikation erfolgen. Der Notar kann die 
Online-Beurkundung jedoch ablehnen, 
wenn er die Erfüllung seiner Amtspflich-
ten auf diese Weise nicht gewährleistet 
sieht. Dies ist etwa dann der Fall, wenn 
er sich im Rahmen des Online-Verfahrens 
keine Gewissheit über die Person eines 
Beteiligten verschaffen kann. 

Über die Beurkundung erstellt der 
Notar in elektronischer Form eine Nie-
derschrift, die von den Beteiligten quali-
fiziert elektronisch zu un-terzeichnen ist. 
Die Identifizierung der Beteiligten erfolgt 
anhand eines elektronisch übermittelten 
Lichtbildes in Verbindung mit einem 
elektronischen Identitätsnachweis, also 
z. B. dem deutschen Perso-nalausweis 
mit eID-Funktion. Außerdem können 
sich Gründer künftig im Rahmen des 
Online-Verfahrens vertreten lassen. Hier-
zu müssen aber Vollmachten vorliegen, die 
in elektronisch beglaubigter Form (im Ein-
zelfall auch legalisiert oder mit Apostille 
versehen) oder in Papierform der Nieder-
schrift beizufügen sind. 

Mit dem Online-Gründungsverfahren 
soll auch die Eintragung schneller erfolgen. 
Das Gesetz schreibt vor, dass das Verfahren 
innerhalb von 10 Arbeitstagen abgeschlos-
sen sein muss. Sind bei der Gründung nur 
natürliche Personen als Gründungsgesell-
schafter beteiligt und wird das Musterpro-
tokoll des Gesellschaftsvertrages verwen-
det, muss die Eintragung innerhalb von 
maximal fünf Arbeitstagen erfolgen. Diese 
Fristen gelten aber nur, wenn das Gericht 
keine Beanstandungen hat.

Nicht nur die Gesellschaftsgründung 
selbst ist bald online möglich. Auch 
Anmeldungen von Einzelkaufleuten, 
Kapitalgesellschaften und Zweignieder-
lassungen von in- und ausländischen 
Kapitalgesellschaften können dann per 
Videokommunikation mit dem Notar mit-
tels qualifizierter elektronischer Signatur 
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KJU-Speeddating in 
der Kreativbierbar 
Craftprotz

KJU-Mitglieder persönlich besser ken-
nen lernen und erfahren, in welchem 
Unternehmen sie tätig sind und wie 
deren Geschäftsalltag aussieht. Von 
diesem Austausch untereinander lebt 
der Kreis Junger Unternehmer.
Das Speeddating in der Kreativbierbar 
Craftprotz bot dazu den richtigen Rah-
men. Nicola Weiler, Inhaber der Krea-
tivbierbar und Finalist des KJU-Exis-
tenzgründerpreises 2021 freute sich 
über 30 neue und erfahrene KJUler, die 
die Möglichkeit nutzten sich zu aktuel-
len Themen auszutauschen. Begleitet 
von einem Bier-Tasting mit passenden 
Snacks konnten die Teilnehmer ihre 
Kenntnisse aus der weiten Welt der 
Biere in Theorie und Praxis vertiefen. 
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LAKO und BUKO  
live erleben
Der KJU wird mit einer Delegation die 
diesjährige Landeskonferenz (LAKO) 
und Bundeskonferenz (BUKO) der  
Wirtschaftsjunioren besuchen. 
Vom 8. bis 10. Juli 2022 werden die 
Wirtschaftsjunioren Mittelrhein, die 
junge Wirtschaft aus Rheinland-Pfalz 
und benachbarten Kreisen in Koblenz 
begrüßen. Es wird eine große Auswahl 
an Vorträgen, Workshops sowie Frei-
zeit- und Kulturangeboten geben. Die 
Tickets kosten 169,00  €. Der KJU spon-
sert für seine Mitglieder die Tickets 
mit 50 %.
Vom 15. bis 18. September 2022 findet 
die Bundeskonferenz (BUKO) der Wirt-
schaftsjunioren Mannheim/Ludwigs-
hafen statt. Unter dem Motto „Sei ein 
Pionier“ bietet die wirtschaftsstarke 
Metropolregion Rhein-Neckar vier Tage 
voller Unternehmertum, Gründertum, 
Demokratie, Wein, Musik und Sport an. 
Weitere Informationen gibt es auf der 
Website www.buko2022.de. Die Tickets 
kosten pro Teilnehmer 340,00 €. Auch 
hier sponsert der KJU die Tickets für 
seine Mitglieder mit 50 %.
KJU Mitglieder können sich bei Inte-
resse bei der Geschäftsstelle melden: 
info@kju-trier.de 
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beglaubigt werden. Damit kann auch ein 
Einzelunternehmen ohne Aufsuchen des 
Notars, ein Ge-schäftsführerwechsel oder 
die Erteilung einer Prokura zur Handels-
re-gistereintragung angemeldet werden. 

Die Gründung einer Aktiengesell-
schaft, Genossenschaft oder Personenhan-
delsgesellschaft (OHG oder KG) ist dagegen 
im Onlineverfahren nicht möglich. 	  ……
Kontakt: IHK Trier, Reinhard Neises, 
Telefon: (06 51) 97 77-4 50, Fax: -4 05, 
E-Mail: neises@trier.ihk.de

Erfindersprechtag:  
Schützen Sie Ihre Innovationen! 

Patent? Gebrauchsmuster? Marke? 
Beim Schutz von Ideen gibt es viele Fra-
gen. Der Erfindersprechtag der IHK Trier 
hilft bei den ersten Schritten.

Um Ihnen bei den richtigen Schritten 
zu helfen, bietet die IHK Trier in Zusam-
menarbeit mit den Patentanwaltskanz-
leien Dr.-Ing. Jörg Wagner, Trier, und 
Hannke Bittner & Partner Patent- und 
Rechtsanwälte mbB, Trier einen kosten-
losen Erfindersprechtag an. 

Aufgrund der Corona-Pandemie 
findet der Sprechtag nicht an einem 
bestimmten Datum vor Ort statt. Statt-
dessen können sich Interessierte mit 
Terminvorschlägen bei der IHK melden, 
die die Abstimmung mit den Kanzleien 
übernimmt. Darüber hinaus steht die 
IHK außerhalb dieser Sprechtage für 
Fragen zum Thema Schutzrechte gerne 
zur Verfügung.	 ……
Kontakt: IHK Trier, Lena Schwickerath, 
Telefon: (06 51) 97 77-4 507, Fax: -4 05, 
E-Mail: schwickerath@trier.ihk.de

Au s -  u n d  We i t e r b i l du ng

IHK-Zertifizierung für 
Wohnimmobilienverwalter  

Prüfungsvorbereitung zum/r zertifi-
zierten Verwalter/in nach WEG – Endlich 
kann es los gehen! Ab Dezember 2022 
haben Wohnungseigentümergemein-
schaften im Rahmen der ordnungsge-
mäßen Verwaltung grundsätzlich einen 
Anspruch auf die Bestellung einer zerti-
fizierten WEG-Verwaltung. 

Als zertifizierter Verwalter oder zer-
tifizierte Verwalterin bezeichnen darf 
sich künftig, wer von einer Industrie- und 
Handelskammer durch Bestehen einer 

Prüfung nachgewiesen hat, dass er über 
die notwendigen rechtlichen, kaufmänni-
schen und auch technischen Kenntnisse 
verfügt. Die ersten Prüfungen starten im 
3. Quartal 2022.

Unser Prüfungsvorbereitungslehr-
gänge bereitet Sie passgenau auf diese 
Prüfung vor!

Einsteigern bieten wir ein Komplett-
paket bestehend aus „Immobilienverwal-
ter (IHK)“ und der Vorbereitung auf die 
Sachkundeprüfung zum/r Verwalter/in:
•	 22.06. - 16.07.2022

Immobilienverwalter/in (IHK) inkl. 
Prüfungsvorbereitung zum/r zertifizier-
ten Verwalter/in – Live Online oder in 
Präsenz

Immobilienprofis mit Vorkenntnis-
sen in der Immobilienverwaltung kön-
nen sich zu unseren Kompakt-Seminare 
anmelden:
•	 22.06. - 22.07.2022

Prüfungsvorbereitung zum/r zerti-
fizierten Verwalter/in für Profis – Live 
Online oder in Präsenz
•	 17.10. – 29.10.2022

Prüfungsvorbereitung zum/r zerti-
fizierten Verwalter/in für Profis – Live 
Online

Melden Sie sich direkt über die Home-
page des IHK Bildungszentrums an unter: 
weiterbildung.ihk-trier.de, Suchbegriff: Ver-
walter. Gerne beraten wir Sie auch!	 ……
Kontakt:  IHK Trier, Anne Janeczek, 
Telefon: (06 51) 97 77-7 51, Fax: -7 05, 
E-Mail: janeczek@trier.ihk.de

Ausbilder-Breakfast Club 
Erstes IHK-Frühstücks-Netzwerk für 

Ausbilder. Am 30. Juni 2022 um 09:00 Uhr 
starten wir im Bildungszentrum der Indus-
trie- und Handelskammer Trier mit unserem 
ersten Treffen des „Ausbilder Breakfast 
Club“. 

Wir begrüßen alle Ausbilderinnen und 
Ausbilder unabhängig von Branche und 
Unternehmensgröße! Informieren Sie sich 
zu ausgewählten Fachthemen und knüpfen 
Sie neue Kontakte.

Seien Sie bei unserem Netzwerkstart 
zum Thema „Generation Z in der Ausbildung 
– schwierig, aber nicht unmöglich!“ dabei 
und erfahren Sie, wie ihre Auszubildenden 
wirklich ticken. Hören Sie mehr über die 
speziellen Angebote der IHK für Azubis, 
Ausbilder und Ausbildungsbeauftragte. 
Lassen Sie sich von unserem Bildungspro-
jekte-Team aufzeigen, wie Sie bereits in der 

Schule mit potentiellen Azubis in Kontakt 
kommen können.

Bei dieser neuen regelmäßigen Netz-
werkveranstaltung soll es, neben einem 
leckeren Frühstück, hauptsächlich um den 
interaktiven Austausch von Wissen und 
Erfahrung zum Thema Berufsausbildung 
gehen.

Sie wollen mit uns den ersten Kaffee des 
Tages genießen? Dann melden Sie sich gerne 
über die Homepage unseres Bildungszen-
trums an unter: weiterbildung.ihk-trier.de / 
Suchbegriff: Ausbilder Breakfast Club.Oder 
nehmen Sie direkt mit uns Kontakt auf!	……
Kontakt: IHK Trier, Anne Janeczek, 
Telefon: (06 51) 97 77-7 51, Fax: -7 05, 
E-Mail: janeczek@trier.ihk.de 

Höhere Berufsbildung –
Karriereboost mit Zukunft!

Informationsveranstaltung zu Auf-
stiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
nach der Ausbildung.

Sie wollen beruflich weiterkommen, 
auch ohne Studium? Dann starten Sie 
Ihre Karriere mit einer beruflichen Fort-
bildung auf Bachelor- und Masterniveau!

Unterstützung für Azubis 
und Ausbilder

Im Rahmen der Seminarreihe „Fit 
in Ausbildung“ bietet die IHK Trier 
im März und April 2022 folgendes 
Programm: 
Azubi Fit!
• 	1. Juni 
	 Schulung Ausbildungsbotschafter
• 	6. September 
	 Prüfungsvorbereitung für 

Auszubildende mit Flucht- und 
Migrationserfahrung

Ausbilder Fit!
•	 1. Juli
	 Erfolgreiche Probezeit
•	 8. Juli
	 Stärken stärken!
•	 7. September
	 Workshop für Ausbilder von 

Auszubildenden mit Flucht- und 
Migrationserfahrung

Anmeldungen sind über www.ihk- 
trier.de, Stichwort „Fit in Ausbildung“, 
möglich.                                                      ……
Kontakt: IHK Trier, Svenja Buzziol, 
Telefon: (06 51) 97 77-3 64, Fax: -3 05, 
E-Mail: buzziol@trier.ihk.de



Bl
ic

kp
un

kt
 W

irt
sc

ha
ft 

05
 &

 0
6/

20
22

N a c h g e f r a g t

Breites Spektrum an Weiterbildung  
Lebenslanges Lernen ist in vielen 
Bereichen heute zur Normalität gewor-
den. Ein ganzes Berufsleben mit dem 
Wissen aus der Ausbildung zu bestrei-
ten ist eher die Ausnahme als die Regel, 
dazu entwickeln sich Technologien, 
Gesetze und gesellschaftliche Anforde-
rungen im Laufe der Zeit weiter. 
Anne Janeczek, Leiterin der Abteilung 
Weiterbildung bei der IHK, berichtet: 
„Wir bieten ein großes Angebot an Wei-
terbildungsmöglichkeiten. Es gibt von 
Tagesseminaren über die höhere 
Berufsbildung bis hin zum mehrjähri-
gen Meisterkurs einiges an spannen-
den Themen.“
Die IHK ist hier ein zuverlässiger Part-
ner mit hohem Wissensstand und 
einem breiten Spektrum. Pro Jahr bie-
tet die IHK rund 300 Schulungen an, 
im kaufmännischen und im gewerb-
lich-technischen Bereich.
 „Zu aktuellen Themen werden Weiter-
bildungen angeboten, um Fachkräften 

in den Betrieben Entwicklungsmög-
lichkeiten zu geben oder Mitarbeiter 
dort thematisch abzuholen, wo sie ste-
hen, wenn die Möglichkeiten einer 
individuellen Weiterbildung im Betrieb 
nicht möglich sind“, so Janeczek. Sie 
ergänzt: „Sowohl im eigenen Bildungs-
zentrum als auch bei „in House“ Schu-
lungen in den Betrieben vor Ort, bei-

spielsweise zu neuen Rechtsver- 
ordnungen.“ 
Vieles wird online angeboten. Mit 
einem ersten Kurs zum zertifizierten 
Verwalter geht man jetzt zusätzlich den 
Weg des Hybridunterrichts, bei dem die 
Teilnehmer selbst entscheiden können, 
ob sie vor Ort oder zu Hause der Schu-
lung folgen wollen. 
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Mit einer abgeschlossenen dualen 
Ausbildung gibt es verschiedene Möglich-
keiten, sich weiter zu qualifizieren und 
den nächsten Berufsabschnitt zu starten. 

In unseren Informationsveranstal-
tungen erfahren Sie:
• 	 Welche Aufstiegsfortbildungen  

gibt es?
• 	 Wie unterschieden Sie sich?
• 	 Welche Zulassungsvoraussetzungen 

muss man erfüllen?
• 	 Welche Wertigkeit haben die 

Abschlüsse und wo stehen Sie 
im Vergleich zu akademischen 
Abschlüssen?

• 	 Welche Förder- und Finanzierungs-
möglichkeiten gibt es?

• 	 Gibt es Alternativen zur 
Aufstiegsfortbildung?

• 	 Wo kann ich mich informieren und 
beraten lassen?
Sie wollen sich schnell und unkompli-

ziert informieren, dann melden Sie sich 
an und entscheiden Sie sich für einen 
unserer beiden Termine - online oder in 
Präsenz.

• 	 11. Mai 2022 
Höhere Berufsbildung – 
Karriereboost mit Zukunft! 
Digital Lunch Break online
13:00 bis 14:00 Uhr 

• 	 12. Mai 2022 
Höhere Berufsbildung – 
Karriereboost mit Zukunft!  
Informationsabend in Präsenz
17:30 bis 18:30 Uhr
Anmeldungen bitte über die Home-

page unseres IHK Bildungszentrums 
unter: weiterbildung.ihk-trier.de / Suchbe-
griff: Karriereboost	 ……
Kontakt: IHK Trier, Anne Janeczek, 
Telefon: (06 51) 97 77-7 51, Fax: -7 05, 
E-Mail: janeczek@trier.ihk.de

Personal im Fokus   
Das Bildungszentrum der Industrie- und 

Handelskammer Trier stellt sich mit seiner 
neuen Veranstaltungsreihe „Personal im 
Fokus“ vor. Der Startschuss fällt am 02. Juni 
2022 von 15:00 bis ca. 17:30 Uhr im Tagungs-
zentrum der IHK Trier. 

Freuen Sie sich auf kurze, knackige und 
spannende Impulsvorträge zu den Themen 
Personalentwicklung, Fachkräftesicherung, 
Weiterbildungsmöglichkeiten und Ausbil-
dungs-Recruiting. Tauschen Sie sich mit 
uns und mit Ihren Branchenkollegen über 
aktuelle Herausforderungen und eigene 
Erfahrungen aus. Profitieren Sie von Best 
Practice-Beispielen.

Fach- und Führungskräfte aus dem 
Personalwesen sind herzlich eingeladen, 
zusammen mit uns einen aktiven Nach-
mittag zu gestalten. Genießen Sie mit uns 
endlich wieder die Möglichkeit eines Netz-
werktreffens in Präsenz. Wir freuen uns auf 
einen lebendigen Informations- und Erfah-
rungsaustausch und interessante Gespräche 
untereinander.

 Sie wollen dabei sein? Dann melden Sie 
sich gerne direkt über die Homepage unseres 
Bildungszentrums an unter: weiterbildung.
ihk-trier.de / Suchbegriff: Personal im Fokus. 
Oder nehmen Sie mit uns Kontakt auf!	 ……
Kontakt: IHK Trier, Anne Janeczek, 
Telefon: (06 51) 97 77-7 51, Fax: -7 05, 
E-Mail: janeczek@trier.ihk.de
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IHK-Veranstaltungen  
in der Region
STADT TRIER

8. Juni 2022, 18:00 Uhr
Ethik und Etikette im  
geschäftlichen Umgang
Silke Freudenberg, SF Eventprotokoll & 
Coaching
Trier, IHK-Tagungszentrum
Tel.: (06 51) 97 77-9 02
E-Mail: berens@trier.ihk.de

Die IHK Trier bietet derzeit in der Regel alle 
zwei Wochen Online-Infoabende für Unter-
nehmensgründer an; die Termine finden Sie 
unter www.ihk-trier.de/Veranstaltungen. 
Entgelt: 25 Euro inkl. Unterlagen.

LANDKREIS TRIER-SAARBURG

28. Juni 2022, 18:00 Uhr
Der richtige Umgang mit Kunden
Silke Freudenberg, SF Eventprotokoll & 
Coaching
Ayl, Margarethenhof
Tel.: (06 51) 97 77-2 02
E-Mail: krawczk@trier.ihk.de

LANDKREIS BERNKASTEL-WITTLICH

14. Juni 2022, 18:30 Uhr
How to Social Media – 
Praktische Tipps für KMU
Sarah Stahl, Stahl wie Eisen
Wittlich, Synagoge
Tel.: (06 51) 97 77-5 30
E-Mail: glaeser@trier.ihk.de

18. Juli 2022, 18:30 Uhr 
Der richtige Umgang mit Kunden
Silke Freudenberg, SF Eventprotokoll & 
Coaching
Mülheim, River Bär
Tel.: (06 51) 97 77-5 30
E-Mail: glaeser@trier.ihk.de

EIFELKREIS BITBURG-PRÜM

22. Juni 2022, 18:00 Uhr
Wir haben tolle Töpfe – aber wo bleiben 
die passenden Deckel? Azubi-Personal-
marketing auf Social Media
Katrin Firsching, moccabirds GmbH, 
Dr. Klaudia Kamrad-Schnaack, 
moccamedia GmbH
Prüm, Jugendherberge 
Tel.: (06 51) 97 77-6 03
E-Mail: kolhey@trier.ihk.de

LANDKREIS VULKANEIFEL

5. Juli 2022, 18:00 Uhr
Wir haben tolle Töpfe – aber wo bleiben 
die passenden Deckel? Azubi-Personal-
marketing auf Social Media
Katrin Firsching, moccabirds GmbH, 
Dr. Klaudia Kamrad-Schnaack, 
moccamedia GmbH
Daun, Forum  
Tel.: (06 51) 97 77-7 54
E-Mail: seifert@trier.ihk.de

M a i  /   Ju n i 

Termine
Steuerberatersprechtag der IHK-/
HWK-Starterzentren RLP
WEBINAR
Donnerstag | 5. Mai 2022 | 14:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 02
E-Mail: wagener@trier.ihk.de

Infoabend für Existenzgründer
WEBINAR
Montag | 9. Mai 2022 | 17:30 Uhr, 
Montag | 23. Mai 2022 | 17:30 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 31
E-Mail: klar@trier.ihk.de

Neue Talente entdecken – Praktikum 
jetzt! Workshop für Unternehmen 
WEBINAR
Dienstag | 10. Mai 2022 | 11:00 Uhr
Mittwoch, 18. Mai, 14:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-3 60
E-Mail: vandebraak@trier.ihk.de

Fachprüfung Güterkraftverkehr
Mittwoch | 11. Mai 2022 | 8:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-9 21
E-Mail: arnoldy@trier.ihk.de

Gefahrgutbeauftragtenprüfung
Dienstag | 17. Mai 2022 | 9:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-9 21
E-Mail: arnoldy@trier.ihk.de

Prüfung Berufskraftfahrer – Beschleu-
nigte Grundqualifikation Güterkraft-
verkehr/Personenverkehr
Dienstag | 17. Mai 2022 | 9:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-9 21
E-Mail: arnoldy@trier.ihk.de

Gut beraten durch den 
Nachfolgeprozess
Mittwoch | 18. Mai 2022 | 9:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 02
E-Mail: wagner@trier.ihk.de

Grundlagen zur Einreihung von Waren 
in den Zolltarif
Donnerstag | 18. Mai 2022 | 9:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-1 97
E-Mail: antoine-sagra@trier.ihk.de

Raus aus der Krise: Beratersprechtag 
für Unternehmen
WEBINAR
Montag | 23. Mai 2022 | 9:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 02
E-Mail: wagener@trier.ihk.de

Gaststättenunterrichtung / 
Lebensmittel-Hygieneschulung
Donnerstag | 9. Juni 2022 | 8:45 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-2 03
E-Mail: moersch@trier.ihk.de

PRÜM GEROLSTEIN

DAUN

WITTLICH

MORBACH

SAARBURG

BITBURG

TRIER

KONZ
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Registernachrichten

R e g i s t e r n a c h r i c h t e n

Nachfolgend werden die Eintragungen in das Han-
delsregister des Amtsgerichts Wittlich in gekürz-
ter Form wiedergegeben. Die ausführlichen Han-
delsregisterveröffentlichungen finden Sie unter 
https://www.ihk-trier.de/p/bw-5- 21896.html 
(siehe QR-Code). Es handelt sich hier nicht um eine 
amtliche Bekanntmachung. Für die Richtigkeit der 
Angaben wird daher keine Gewähr übernommen. 

NEUEINTRAGUNGEN – 10.02.2022 

HRB 45885: Brunner Verwaltungs GmbH, Plat-
ten, Lieserstraße 50, 54518 Platten. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 21.06.2016 mit Änderung vom 08.12.2021. 
Die Gesellschafterversammlung vom 08.12.2021 
hat die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 
1 ( Firma und Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
von Nideggen (bisher Amtsgericht Düren HRB 
7322) nach Platten beschlossen. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Lieserstraße 50, 54518 Plat-
ten. Gegenstand: Der Erwerb und die Verwaltung 
von Beteiligungen an Personengesellschaften 
sowie die Übernahme der persönlichen Haftung 
und Geschäftsführung bei diesen. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Maiweg, Felix, 
Platten.
...
HRB 45886: 8Black GmbH, Trier, Von-Baben-
berg-Straße 75, 54296 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
04.01.2022. Geschäftsanschrift: Von-Baben-
berg-Straße 75, 54296 Trier. Gegenstand: Der 
Erwerb, das Verwalten, Vermitteln sowie Veräu-
ßern von Beteiligungen/Immobilien, das Erbringen 
von Beratungs- und Mangementleistungen und 
alle damit zusmmenhängenden Geschäfte. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Abid, Timo Shahid, Trier, *28.08.1986, einzelver-
tretungsberechtigt mit.
...
HRB 45887: KUWERO GmbH, Zerf, Trierer Straße 
10a, 54314 Zerf. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 13.01.2022. 
Geschäftsanschrift: Trierer Straße 10a, 54314 
Zerf. Gegenstand: Der Im- und Export von und der 
Groß- und Einzelhandel -insbesondere der Inter-
nethandel- mit Waren und Konsumgütern aller Art 
(Bekleidung, Ledererzeugnisse, Schuhe, Möbel, 
Accessoires) im In- und Ausland. Die entgeltliche 
Vermittlung von Handelsgeschäften zwischen 
Deutschland, der EU sowie Drittländern, ein-
schließlich der Bereitstellung sämtlicher Dienstlei-
stungen. Das Errichten, Betreiben und Mieten von 
Logistikzentren und Warenlagern. Die Vermietung 
und Verpachtung von Immobilien aus eigenem 
Bestand. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Rommelfanger, Jens, Zerf; Wei-
zel, Andreas, Pellingen.
...
HRB 45884: TrainTime Germany UG (haftungs-
beschränkt), Trier, Nikolaus-Leis-Straße 8, 
54292 Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 27.12.2021. 
Geschäftsanschrift: Nikolaus-Leis-Straße 8, 
54292 Trier. Gegenstand: Der lizensierte operative 
Betrieb einer oder mehrerer Online Plattformen, 
ferner alle Maßnahmen, die dem Gesellschafts-
zweck förderlich sind, insbesondere der Erwerb 
von Beteiligungen an anderen in- oder auslän-
dischen Gesellschaften, die Entwicklung und Ver-
wertung von geistigem Eigentum, der Erwerb und 
die Verwertung von Patenten sowie ferner alle 
Transaktionen, die dem Gesellschaftszweck dien-
lich sind. Stammkapital: 300,00 EUR. Geschäfts-
führer: Schulz, Christoph, Trier.
...
HRB 45888: Immo Invest I GmbH, Trier, Ostallee 
57, 54290 Trier. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 29.11.2021. 
Geschäftsanschrift: Ostallee 57, 54290 Trier. 
Gegenstand: Die Erstellung schlüsselfertiger Bau-

vorhaben aller Art, sowie deren Vertrieb, die Ver-
mittlung von Verträgen über Grundstücke, das 
Vorbereiten und Durchführen von Bauvorhaben als 
Bauherr im eigenen Namen für eigene oder fremde 
Rechnung, Bauträgermaßnahmen, Projektent-
wicklung und Baulanderschließung sowie Ankauf 
und Halten von Immobilien. Stammkapital: 
50.000,00 EUR. Geschäftsführer: Peters, Thomas, 
Dockendorf; Peters, Jörg, Dockendorf.
...
HRB 45883: XPLORAS UG (haftungsbe-
schränkt), Trier, Max-Planck-Straße 8, 54296 
Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 02.02.2022. Geschäfts-
anschrift: Max-Planck-Straße 8, 54296 Trier. 
Gegenstand: Die Verwaltung des eigenen Vermö-
gens und die Erbringung von IT-Beratungsdienst-
leistungen, insbesondere in Bezug auf die Digitali-
sierung von (Verkaufs-)Prozessen im Bereich von 
Autohandelsgruppen bzw. im Kfz- sowie Elektro-
mobilitätsmarkt. Stammkapital: 1.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Herschbach, Marc, Trier, 
*24.04.1975.

NEUEINTRAGUNGEN – 11.02.2022 

HRB 45889: TKP ImmoInvest GmbH, Docken-
dorf, Weilerweg 1 A, 54636 Dockendorf. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 20.01.2022. Geschäftsanschrift: 
Weilerweg 1 A, 54636 Dockendorf. Gegenstand: 
Die Vermietung und Verwaltung von Grundbesitz, 
der Erwerb und die Veräußerung von Grundbesitz 
sowie alle damit in Zusammenhang stehenden 
Tätigkeiten. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Peters, Thomas Alois Konrad, 
Dockendorf; Peters, Katrin Maria, Dockendorf.
...
HRB 45890: G S 7 Expertisen UG (haftungsbe-
schränkt), Irrel, Im Schwarzenstein 4a, 54666 
Irrel. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 25.01.2022. Geschäfts-
anschrift: Im Schwarzenstein 4a, 54666 Irrel. 
Gegenstand: Das Betreiben eines Sachverständi-
genbüros, die Erstellung von Gutachten für Bau-
schäden und Gebäudeenergie. Ebenso ist die Aus-
führung von Bauplanung, Bauleitung und Baukon-
trolle Gegenstand der Gesellschaft. Stammkapi-
tal: 5.000,00 EUR. Geschäftsführer: Sander, 
Georg Wilhelm, Irrel.
...
HRB 45893: YuMilu GmbH, Oberkail, Wittlicher 
Straße 14, 54533 Oberkail. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
18.01.2022. Geschäftsanschrift: Wittlicher Straße 
14, 54533 Oberkail. Gegenstand: Der Im- und 
Export sowie der Handel mit freiverkäuflichen 
Handelswaren, insbesondere Nahrungs- und Nah-
rungsergänzungsmittel, und die dazugehörige 
Logistik, Marketingaktivitäten und Marketing-
dienstleistungen sowie die Erstellung und die Pfle-
ge von Webseiten. Stammkapital: 30.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Berens, Mischa, Oberkail; Schir-
mer, Ludwig, Bad Aibling.
...
HRB 45891: Joka Optimize IT UG (haftungsbe-
schränkt), Saarburg, Graf-Siegfried-Straße 88, 
54439 Saarburg. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 07.01.2022. 
Geschäftsanschrift: Graf-Siegfried-Straße 88, 
54439 Saarburg. Gegenstand: Dienstleistungen in 
den Bereichen Beratung, Informationstechnologie 
und Prozessgestaltung. Hierzu zählen Förderwe-
sen- & Anträge, IT-Handel und Produktentwick-
lung, IT-Strategie und - Sicherheit, Datenschutz, 
Internet- und Netzpolitik, IT- Consulting, IT- Infra-
strukturberatung, Cyberstrategieentwicklung, 
Begutachtung von IT-Systemen, Technikfolgenab-
schätzung sowie Digitalisierungskonzeptentwick-
lung und Gründungsberatung. Stammkapital: 
5.000,00 EUR. Geschäftsführer: Nicknig, Rebekka 
Sarah Katharina, Saarburg.
...
HRB 45892: Kfz-Service Terres GmbH, Franzen-
heim, Pluwiger Straße 12, 54316 Franzenheim. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 27.01.2022. Geschäftsan-

schrift: Pluwiger Straße 12, 54316 Franzenheim. 
Gegenstand: Betrieb einer Kfz-Werkstatt. Stamm-
kapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Terres, 
Matthias, Franzenheim. Einzelprokura: Zelle, Cari-
na, Franzenheim.
...
HRA 41808: European Livestock Service GmbH 
& Co. KG, Niederweis, Sonnenhof, 54668 Nieder-
weis. (Der Handel mit Zuchtvieh sowie mit 
V ieh -Sperma.). Kommanditgesellschaf t . 
Geschäftsanschrift: Sonnenhof, 54668 Nieder-
weis. Persönlich haftender Gesellschafter: Euro-
pean Livestock Service Verwaltungs GmbH, Nie-
derweis (Amtsgericht Wittlich HRB 45799.

NEUEINTRAGUNGEN – 14.02.2022 

HRB 45894: Kartenberg Verwaltungs GmbH, 
Wittlich, Am Felsenwehr 26, 54516 Wittlich. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 26.01.2022. Geschäftsan-
schrift: Am Felsenwehr 26, 54516 Wittlich. Gegen-
stand: Das Halten und Verwalten eigenen Vermö-
gens, die Beteiligung an anderen Unternehmen, 
die Übernahme der Geschäftsführung bei anderen 
Unternehmen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Kartenberg, Olaf Jürgen, Witt-
lich.

NEUEINTRAGUNGEN – 15.02.2022 

HRB 45897: TriSaarLux UG (haftungsbe-
schränkt), Konz, Langenbergring 38, 54329 
Konz. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 30.05.2017. Die Gesell-
schafterversammlung vom 29.12.2021 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1 
(Firma und Sitz) und Ziffer 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und mit ihr die Sitzverlegung von 
Perl (bisher Amtsgericht Saarbrücken HRB 
103977) nach Konz sowie die Änderung des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Langenbergring 38, 
54329 Konz. Gegenstand: Der Vertrieb, die Pla-
nung und Baubetreuung von Massivhäusern. 
Stammkapital: 1.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Kiefer, Bernd, Konz.
...
HRB 45896: Wohnpark Cannis GmbH, Wittlich, 
Kronenweg 11, 54516 Wittlich-Bombogen. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 02.11.2021. Geschäftsanschrift: Kro-
nenweg 11, 54516 Wittlich-Bombogen. Gegen-
stand: Die Tätigkeit als Bauträger gemäß § 34c 
Abs. 1 Nr. 3. a) GewO. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Yigit, Hakan, Wittlich-Bom-
bogen.
...
HRB 45895: WHY.BE.FIT Verwaltung GmbH, 
Hillesheim, Industriestraße 19, 54576 Hillesheim. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 02.02.2022. Geschäftsan-
schrift: Industriestraße 19, 54576 Hillesheim. 
Gegenstand: Die Organisation und Verwaltung von 
Sport- und Freizeitanlagen und Reisebüros. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Busch, Yannik, Hillesheim.

NEUEINTRAGUNGEN – 16.02.2022 

HRB 45901: TRIWO Objektgesellschaft Kaisers-
lautern GmbH, Trier, Römerstraße 100, 54293 
Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 20.10.2021. Die Gesell-
schafterversammlung vom 21.12.2021 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz und Geschäftsjahr), § 2 (Unterneh-
mensgegenstand) und § 3 (Stammkapital) und mit 
ihr die Sitzverlegung von Stuttgart (bisher Amts-
gericht Stuttgart HRB 781757) nach Trier sowie die 
Änderung der Firma und des Unternehmensgegen-
standes beschlossen. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Römerstraße 100, 54293 Trier. Gegen-
stand: Der Erwerb, das langfristige Halten und die 
Entwicklung von Grundstücken sowie deren Ver-



37REGISTERNACHRICHTEN

mietung. Eine nach § 34c GewO genehmigungs-
pflichtige Tätigkeit wird nicht ausgeübt. Stammka-
pital: 25.000,00 EUR. Nicht mehr Geschäftsfüh-
rer: Roman, Doina, Bonn. Bestellt als Geschäfts-
führer: Adrian, Peter, Schöndorf; Kollmann, Lars, 
Trier; Dr. Lang, Marcel, Kenn; Sieringer, Johannes, 
Kraichtal. Gesamtprokura gemeinsam mit einem 
Geschäftsführer oder einem anderen Prokuristen 
mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit 
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines 
Dritten Rechtsgeschäfte abzuschließen mit der 
Ermächtigung zur Veräußerung und Belastung von 
Grundstücken: Breser, Berthold, Wasserliesch; 
Densborn, Hiltrud, Trier; Ritz, Helmut, Dudeldorf.
...
HRB 45899: TRIWO Objektgesellschaft 
Delitzsch GmbH, Trier, Römerstraße 100, 54293 
Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 01.10.2021 Die Gesell-
schafterversammlung vom 21.12.2021 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz und Geschäftsjahr), § 2 (Unterneh-
mensgegenstand) und § 3 (Stammkapital) und mit 
ihr die Änderung der Firma, die Änderung des 
Gegenstandes des Unternehmens sowie Sitzverle-
gung von Stuttgart (bisher Amtsgericht Stuttgart 
HRB 781341) nach Trier beschlossen. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Römerstraße 100, 54293 
Trier. Gegenstand: Der Erwerb, das langfristige 
Halten und die Entwicklung von Grundstücken 
sowie deren Vermietung. Eine nach § 34 c GewO 
genehmigungspflichtige Tätigkeit wird nicht aus-
geübt. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Bestellt als 
Geschäftsführer: Adrian, Peter, Schöndorf; Koll-
mann, Lars, Trier; Dr. Lang, Marcel, Kenn; Sierin-
ger, Johannes, Kraichtal, jeweils einzelvertre-
tungsberechtigt mit der Befugnis im Namen der 
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als 
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschäfte abzu-
schließen. Nicht mehr Geschäftsführer: Roman, 
Doina, Bonn. Gesamtprokura gemeinsam mit 
einem Geschäftsführer oder einem anderen Pro-
kuristen mit der Befugnis im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oder als Vertre-
ter eines Dritten Rechtsgeschäfte abzuschließen 
mit der Ermächtigung zur Veräußerung und Bela-
stung von Grundstücken: Breser, Berthold, Was-
serliesch; Densborn, Hiltrud, Trier; Ritz, Helmut, 
Dudeldorf.
...
HRB 45900: TRIWO Objektgesellschaft Leipzig 
GmbH, Trier, Römerstraße 100, 54293 Trier. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 01.10.2021. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 21.12.2021 hat die Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz und 
Geschäftsjahr), § 2 (Unternehmensgegenstand) 
und § 3 (Stammkapital) und mit ihr die Sitzverle-
gung von Stuttgart (bisher Amtsgericht Stuttgart 
HRB 781354) nach Trier sowie die Änderung der 
Firma und des Unternehmensgegenstandes 
beschlossen. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Römerstraße 100, 54293 Trier. Gegenstand: Der 
Erwerb, das langfristige Halten und die Entwick-
lung von Grundstücken sowie deren Vermietung. 
Eine nach § 34c GewO genehmigungspflichtige 
Tätigkeit wird nicht ausgeübt. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Roman, Doina, Bonn. Bestellt als Geschäftsführer: 
Adrian, Peter, Schöndorf; Kollmann, Lars, Trier; Dr. 
Lang, Marcel, Kenn; Sieringer, Johannes, Kraichtal, 
jeweils einzelvertretungsberechtigt. Gesamtpro-
kura gemeinsam mit einem Geschäftsführer oder 
einem anderen Prokuristen mit der Befugnis im 
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen 
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schäfte abzuschließen mit der Ermächtigung zur 
Veräußerung und Belastung von Grundstücken: 
Breser, Berthold, Wasserliesch; Densborn, Hiltrud, 
Trier; Ritz, Helmut, Dudeldorf.

NEUEINTRAGUNGEN – 17.02.2022 

HRB 45902: TB TWIN | CAPITAL GmbH, Trier, 
Güterstraße 101, 54295 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
26.01.2022. Geschäftsanschrift: Güterstraße 101, 

54295 Trier. Gegenstand: Das Halten von Beteili-
gungen an Gesellschaften. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Bohr, Thomas, 
Trier.
...
HRB 45903: AB-Holding UG (haftungsbe-
schränkt), Arzfeld, Industriestraße 32 B, 54687 
Arzfeld. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 30.12.2021. Geschäfts-
anschrift: Industriestraße 32 B, 54687 Arzfeld. 
Gegenstand: Das Halten und Verwalten eigener 
Vermögenswerte für eigene Rechnung, insbeson-
dere durch den Erwerb, die Verwaltung und Veräu-
ßerung von Unternehmensbeteiligungen und 
Grundbesitz. Stammkapital: 9.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Arens, Björn, Arzfeld.
...
HRA 41809: Marius Kraus e. K., Irrel, Alte Bahn-
hofstraße 1, 54666 Irrel. (Gegenstand des 
Geschäfts ist der Betrieb eines Lebensmittel Ein-
zelhandelsgeschäft in Irrel.). Einzelkaufmann. 
Geschäftsanschrift: Alte Bahnhofstraße 1, 54666 
Irrel. Der Inhaber handelt allein. Inhaber: Kraus, 
Marius, Bitburg.
...
HRA 41810: WIL Solarprojekt GmbH & Co. KG, 
Föhren, Europa-Allee 62, 54343 Föhren. (Ent-
wicklung, die Errichtung, der Erwerb und der 
Betrieb von Photovoltaikanlagen sowie alle damit 
zusammenstehenden Aktivitäten). Kommanditge-
sellschaft. Geschäftsanschrift: Europa-Allee 62, 
54343 Föhren. Persönlich haftender Gesellschaf-
ter: 4R Verwaltungs-GmbH, Föhren (Amsgericht 
Wittlich HRB 45861).

NEUEINTRAGUNGEN – 21.02.2022 

HRB 45904: Lorsche Holding GmbH, Wiesbaum, 
Vulkanstraße 20, 54578 Wiesbaum. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 21.12.2021. Geschäftsanschrift: Vulkanstra-
ße 20, 54578 Wiesbaum. Gegenstand: Das Halten 
von Beteiligungen, die Verwaltung von eigenem 
Kapitalvermögen und ferner alle Tätigkeiten, die 
mit den vorgenannten im Zusammenhang stehen, 
insbesondere das Verwalten und Halten der 
Anteile an der Lorsche GmbH Holz– und Dachbau, 
der Lorsche Vermögensverwaltungs GbR sowie 
der noch zu gründenden Lorsche Immobilien 
GmbH. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Lorsche, Julian, Kerpen.
...
HRB 45906: PROSPERITAS | Kapitalbeteili-
gungen GmbH, Trier, Molkestraße 9, 54292 Trier. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 26.01.2022. Geschäftsan-
schrift: Molkestraße 9, 54292 Trier. Gegenstand: 
Das Halten von Beteiligungen an Gesellschaften. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Scalla, Stefan, Trier.
...
HRB 45905: BF Luftfahrt GmbH, Newel, Im Vohl 
4, 54309 Newel. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 16.09.2021. 
Geschäftsanschrift: Im Vohl 4, 54309 Newel. 
Gegenstand: Das Betreiben von erlaubnisfreiem 
Luftverkehr. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Bins, Stefan, Newel.

NEUEINTRAGUNGEN – 22.02.2022 

HRB 45907: Hasku GmbH, Lambertsberg, In der 
Biechelts 17, 54649 Lambertsberg. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 14.01.2021. Geschäftsanschrift: In der Bie-
chelts 17, 54649 Lambertsberg. Gegenstand: Das 
Halten von Beteiligungen an anderen Gesellschaf-
ten. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsfüh-
rer: Scharbillig, Harald, Lambertsberg.
...
HRB 45909: Dubbes GmbH, Kelberg, Auf dem 
Nöchel 11, 53539 Kelberg. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
09.02.2022. Geschäftsanschrift: Auf dem Nöchel 
11, 53539 Kelberg. Gegenstand: Der Betrieb von 
Restaurants und Gaststätten und alle damit 

zusammenhängenden Tätigkeiten. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Dobias, Elisa 
Christin Nadja, Kelberg.
...
HRB 45910: Sebastian Prinz Graderunterneh-
men GmbH, Neumagen-Dhron, Moselstraße 17, 
54347 Neumagen-Dhron. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
11.02.2022. Geschäftsanschrift: Moselstraße 17, 
54347 Neumagen-Dhron. Gegenstand: Die Erbrin-
gung von Baudienstleistungen im Straßen- und 
Waldbereich. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Prinz, Sebastian, Neuma-
gen-Dhron.
...
HRB 45908: Clemens Baustoffe Geschäftsfüh-
rungs GmbH, Saarburg, Industriestraße 12, 
54439 Saarburg. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 21.12.2021. 
Geschäftsanschrift: Industriestraße 12, 54439 
Saarburg. Gegenstand: Die Beteiligung als persön-
lich haftende, geschäftsführende Gesellschafterin 
an der Clemens Baustoffe GmbH & Co. KG mit dem 
Sitz in Saarburg, die den Handel mit Baustoffen 
aller Art zum Gegenstand hat. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Clemens, Bern-
hard, Saarburg.4

NEUEINTRAGUNGEN – 23.02.2022 

HRB 45912: EMJ-Plan GmbH, Pluwig, In der Kar-
lwies 6, 54316 Pluwig. Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 16.12.2021. 
Geschäftsanschrift: In der Karlwies 6, 54316 Plu-
wig. Gegenstand: Der Betrieb eines Prüf- und Pla-
nungsbüros für Elektroanlagen, die Erbringung von 
Sachverständigenleistungen sowie die Bauleitung 
im Allgemeinen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Jaskulla, Martin, Pluwig.
...
HRB 45911: Violette-Trierweiler UG (haftungs-
beschränkt), Trierweiler, Langengrund 1A, 
54311 Trierweiler. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 30.12.2021. 
Geschäftsanschrift: Langengrund 1A, 54311 Trier-
weiler. Gegenstand: Das Betreiben eines Prostitu-
tionsgewerbes sowie die Erbringung von Wellness-
massagen und ganzheitlicher Lebensberatung. 
Stammkapital: 1.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Konwerska, Alicja, Gusterath.

NEUEINTRAGUNGEN – 24.02.2022 

HRB 45916: Litke & Klein Verwaltungs GmbH, 
Trier, Amselweg 35, 54294 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
03.02.2022. Geschäftsanschrift: Amselweg 35, 
54294 Trier. Gegenstand: Die Übernahme der per-
sönlichen Haftung sowie die Vertretung in der 
Litke Klein Dachdesign GmbH & Co. KG mit Sitz in 
Trier, deren Unternehmensgegenstand die Füh-
rung eines Bedachungsgeschäftes und alle damit 
zusammenhängenden Tätigkeiten ist. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Klein, Ste-
ven, Trier; Litke, Tim Benjamin, Trier.
...
HRB 45915: Cashewrella Verwaltungsgesell-
schaft mbH, Trier, Kornmarkt 4, 54290 Trier. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 03.02.2022. Geschäftsan-
schrift: Kornmarkt 4, 54290 Trier. Gegenstand: Die 
Beteiligung als persönlich haftende Gesellschafte-
rin an der Cashewrella GmbH & Co. KG mit dem 
Sitz in Trier, die die Herstellung und den Vertrieb 
veganer Käse-Alternativen und veganer Lebens-
mittel zum Gegenstand hat. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. gemeinsam mit einem Proku-
risten vertreten. Geschäftsführer: Prof. Dr. Dr. 
Schmidt, Thomas B., Trier.
...
HRB 45913: Niederbergische-Digital-Ko-
pien-GmbH, Üdersdorf, Flurweg 12, 54552 
Üdersdorf. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 14.12.1995 mit 
Änderung vom 22.10.2020. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 23.12.2021 hat die Änderung des 
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Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und 
mit ihr die Sitzverlegung von Heiligenhaus (bisher 
Amtsgericht Wuppertal HRB 17967) nach Üders-
dorf beschlossen. Geschäftsanschrift: Flurweg 
12, 54552 Üdersdorf. Gegenstand: Die Vervielfäl-
tigung analoger und digitaler klein- oder großfor-
matiger Vorlagen sowie Zeichnungen und ande-
rer Vorlagen sowie die Vermietung und Verpach-
tung von eigenen Immobilien. Stammkapital: 
50.000,00 DEM. Geschäftsführer: Egger, Moni-
ka, geb. Dechnar, Heiligenhaus; Egger, Walter, 
Heiligenhaus.
...
HRA 41811: EC VISION e.K., Trier, Robert-Schu-
man-Allee 6, Nr. 173, 54296 Trier. (Handel mir 
Waren aller Art, insbesondere Elektrogeräten und 
Zubehör.). Einzelkaufmann. Geschäftsanschrift: 
Robert-Schuman-Allee 6, Nr. 173, 54296 Trier. Der 
Inhaber handelt allein. Inhaber: Uttermann, Jan 
Philipp Josef Adam, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN – 25.02.2022 

HRB 45917: PEE Erneuerbare Energien GmbH, 
Neuerburg, Burgblick 12, 54673 Neuerburg. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 02.02.2022. Geschäftsan-
schrift: Burgblick 12, 54673 Neuerburg. Gegen-
stand: Die Übernahme der persönlichen Haftung 
als Komplementärin an der PEE Projekt Entwick-
lungsgesellschaft Erneuerbare Energien GmbH & 
Co. KG. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Mundt, Manfred, Neuerburg.
...
HRB 45918: TRIWO Objektgesellschaft Ober-
hausen GmbH, Trier, Römerstraße 100, 54293 
Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 01.10.2021 Die Gesell-
schafterversammlung vom 21.12.2021 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz und Geschäftsjahr), § 2 (Unterneh-
mensgegenstand) und § 3 (Stammkapital) und 
mit ihr die Sitzverlegung von Stuttgart (bisher 
Amtsgericht Stuttgart HRB 781419) nach Trier, 
sowie die Änderung der Firma und des Unterneh-
mensgegenstandes beschlossen. Geschäftsan-
schrift: Römerstraße 100, 54293 Trier. Gegen-
stand: Der Erwerb, das langfristige Halten und die 
Entwicklung von Grundstücken sowie deren Ver-
mietung. Eine nach § 34 c GewO genehmigungs-
pflichtige Tätigkeit wird nicht ausgeübt. Die 
Gesellschaft ist zu allen Geschäften und Maßnah-
men berechtigt, die dem Gegenstand des Unter-
nehmens mittelbar oder unmittelbar dienlich und 
förderlich sind. Sie darf zu dem vorgenannten 
Zweck auch andere Unternehmen gründen, 
erwerben und sich an ihnen beteilligen, auch als 
alleinige persönlich haftende Gesellschafterin, 
und sie darf Zweigniederlassungen im In- und 
Ausland errichten. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Nicht mehr Geschäftsführer: Roman, Doina, 
Bonn. Bestellt als Geschäftsführer: Adrian, Peter, 
Schöndorf; Kollmann, Lars, Trier; Dr. Lang, Mar-
cel, Kenn; Sieringer, Johannes, Kraichtal. 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem Geschäfts-
führer oder einem anderen Prokuristen mit der 
Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im 
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten 
Rechtsgeschäfte abzuschließen mit der Ermäch-
tigung zur Veräußerung und Belastung von 
Grundstücken: Breser, Berthold, Wasserliesch; 
Densborn, Hiltrud, Trier; Ritz, Helmut, Dudeldorf.
...
HRB 45920: MALITI Holding GmbH, Mehring, In 
den Teilen 8, 54346 Mehring. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
03.02.2022. Geschäftsanschrift: In den Teilen 8, 
54346 Mehring. Gegenstand: Der Erwerb, die Nut-
zung und die Verwaltung eigenen Vermögens, der 
Erwerb und die Verwaltung von Beteiligungen an 
Gesellschaften, die Übernahme der Geschäftsfüh-
rung und Vertretung anderer Gesellschaften, ein-
schließlich die Übernahme der Stellung einer per-
sönlich haftenden Gesellschafterin von Handels-
gesellschaften. Stammkapital: 35.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Stein, Frederik, Mehring.
...

HRB 45919: Lorsche Immobilien GmbH, Wies-
baum, Vulkanstraße 20, 54578 Wiesbaum. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 21.12.2021. Geschäftsanschrift: Vul-
kanstraße 20, 54578 Wiesbaum. Gegenstand: die 
Verwaltung von eigenem Vermögen, insbesondere 
die Vermietung und Verpachtung von Immobilien. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Lorsche, Julian, Kerpen.

NEUEINTRAGUNGEN – 01.03.2022 

HRB 45921: Buchhaltung Klein UG (haftungsbe-
schränkt), Mehren, Radbüschstraße 16, 54552 
Mehren. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 31.01.2022. Geschäfts-
anschrift: Radbüschstraße 16, 54552 Mehren. 
Gegenstand: Die Buchhaltung, Lohnbuchhaltung 
und Büroarbeiten aller Art. Stammkapital: 
1.000,00 EUR. Geschäftsführer: Klein, Christian, 
Mehren.
...
HRB 45922: Vitalteam Brück UG (haftungsbe-
schränkt), Birresborn, Kopperstraße 7, 54574 
Birresborn. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 20.01.2012 Die 
Gesellschafterversammlung vom 18.01.2022 hat 
die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz), § 2 (Gegenstand des Unterneh-
mens), § 3 (Stammkapital) und § 5 (Geschäftsfüh-
rung und Vertretung) und mit ihr die Änderung der 
Firma und des Unternehmensgegenstands, die 
Sitzverlegung von Wiesbaden (bisher Amtsge-
richt Wiesbaden HRB 26219) nach Birresborn, die 
Änderung der Vertretungsberechtigung sowie die 
Erhöhung des Stammkapitales von bislang 
5.000,00 EUR um 13.000,00 EUR auf 18.000,00 
EUR. beschlossen. Der Gesellschaftsvertrag 
wurde insgesamt neu gefasst. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Kopperstraße 7, 54574 Bir-
resborn. Gegenstand: Personal Training, Perso-
nal Training mit der Power Plate, Pilates, Personal 
Training mit Virtual Reality, Massage, Myofaszi-
ale Schmerztherapie, Medical Fitness, Faszi-
entherapie, Alltagsfitness und Beweglichkeit, 
Gangschule, Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment mit Gesundheitsförderung, Ausdauer- und 
Schnellkrafttraining, Durchführung von Grup-
penkursen wie Pilates, Yoga und Gesundheits-
kursen, Retreats, Workshop und Seminare. 
Stammkapital: 18.000,00 EUR. Nach Änderung 
des Familiennamens weiterhin Geschäftsführer: 
Brück, Tina, Birresborn. Bestellt als Geschäfts-
führer: Brück, Jürgen Peter, Birresborn. Prokura 
erloschen: Jung, Doreen, Wiesbaden.

NEUEINTRAGUNGEN – 02.03.2022 

HRA 41812: Litke & Klein Dachdesign GmbH & 
Co. KG, Trier, Amselweg 35, 54294 Trier. Kom-
manditgesellschaf t. Geschäf tsanschrif t: 
Amselweg 35, 54294 Trier. Persönlich haftender 
Gesellschafter: Litke & Klein Verwaltungs GmbH, 
Trier (Amtsgericht Wittlich HRB 45916).
...
HRB 45923: Pflegeteam Lano GmbH, Monzel-
feld, Wasenstraße 13, 54472 Monzelfeld. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 08.02.2022. Geschäftsanschrift: 
Wasenstraße 13, 54472 Monzelfeld. Gegenstand: 
Das Betreiben eines ambulanten Pflegedienstes. 
Stammkapital: 25.500,00 EUR. Geschäftsführer: 
Alt, Tobias, Morbach; Eck, Christine Anna Marie, 
Monzelfeld; Zelder, Barbara, Morbach.
...
HRB 45924: instaclean Fassadenreinigung 
GmbH, Newel, Kreuzerberg 18a, 54309 Newel. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 31.01.2022 mit Änderung vom 
02.02.2022. Geschäftsanschrift: Kreuzerberg 
18a, 54309 Newel. Gegenstand: Das Erbringen 
von Gebäudereinigungsdienstleistungen aller Art 
und alle damit im Zusammenhang stehenden 
Tätigkeiten. Stammkapital: 25.500,00 EUR. 
Geschäftsführer: Dr. Lehnen, Christof, Hermes-
keil; Sinnig, Dirk Harald, Newel.

NEUEINTRAGUNGEN – 03.03.2022 

HRB 45925: GB RETAIL GERMANY GmbH, Trier, 
c/o Ludwig & Kollegen Steuerberatungsgesell-
schaft mbH, Herzogenbuscher Straße 10, 54292 
Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 26.04.2021. Geschäfts-
anschrift: c/o Ludwig & Kollegen Steuerbera-
tungsgesellschaft mbH, Herzogenbuscher Straße 
10, 54292 Trier. Gegenstand: Kauf, Verkauf, Ein-
fuhr, Verarbeitung, Vertrieb, Marketing, auch 
Finanzierung, Entwicklung, Erstellung, Eröffnung 
von Einzelhandelsgeschäften in Deutschland, die 
auf den Verkauf von Wellnessprodukten, insbe-
sondere aus Hanf, spezialisiert sind. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Porta, Her-
minien Louis, Lutry / Schweiz.
...
HRB 45926: Lionobo GmbH, Wittlich, Klausener 
Weg 29a, 54516 Wittlich. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
04.01.2022. Geschäftsanschrift: Klausener Weg 
29a, 54516 Wittlich. Gegenstand: Die Investition, 
Beratungs- und Managementleistungen, Vermitt-
lung von Investitionsobjekten sowie Bau und Ver-
mietung von Immobilien, IT-Service insbesondere 
Softwareentwicklung und Softwareconsulting. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Hertfelder, Valentin, Wittlich.
...
HRA 41813: PEE Projekt Entwicklungsgesell-
schaft Erneuerbare Energien GmbH & Co. KG, 
Neuerburg, Burgblick 12, 54673 Neuerburg. (1. 
Entwicklung und Realisierung von Windparks, der 
Erwerb, Errichtung und der Betrieb von Windener-
gieanlagen und sonstigen Erzeugungseinheiten 
zur Erzeugung elektrischer Energie in Deutschland 
sowie die Veräußerung von Projektrechten an der-
artigen Projekten. 2. Die Gesellschaft ist berech-
tigt, alle Geschäfte vorzunehmen, die den Gesell-
schaftszweck unmittelbar oder mittelbar zu för-
dern geeignet sind. Sie kann sich zur Erfüllung 
ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, 
sich an ihnen beteiligen oder solche Unternehmen 
sowie Hilfs- und Nebenbetriebe errichten, 
erwerben und pachten, ferner Interessengemein-
schaften eingehen und Zweig-niederlassungen 
errichten.). Kommanditgesellschaft. Geschäfts-
anschrift: Burgblick 12, 54673 Neuerburg. Per-
sönlich haftender Gesellschafter: PEE Erneuer-
bare Energien GmbH, Neuerburg (Amtsgericht 
Wittlich HRB 45917). 
...
HRB 45927: Cosmeda Akademie Trier GmbH, 
Trier, Kaiserstraße 28, 54290 Trier. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 27.01.2022. Geschäftsanschrift: Kaiserstra-
ße 28, 54290 Trier. Gegenstand: Der Betrieb einer 
Kosmetik-Akademie und Kompetenzzentrum und 
alle damit im Zusammenhang stehenden Tätig-
keiten. Stammkapital: 200.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Ciric Erceg, Nevena, Bitburg; 
Hansen, Thomas Félix Ernest, Luxemburg / 
Luxemburg.
...
HRA 41814: Rudolf Geisen, CNC-Zerspanungs-
technik e.K., Prüm, Prümtalstraße 8, 54595 
Prüm. (Gegenstand des Geschäfts ist die Ferti-
gung von Werkstücken, Programmierungs- und 
Einrichtungstätigkeiten, Dienstleistungen im 
Bereich Transport sowie Bauhilfsdienstlei-
stungen.). Einzelkaufmann. Geschäftsanschrift: 
Prümtalstraße 8, 54595 Prüm. Der Inhaber han-
delt allein. Inhaber: Geisen, Rudolf, Prüm-Weins-
feld.

NEUEINTRAGUNGEN – 07.03.2022 

HRB 45928: Jägen Immobilien GmbH, Longuich, 
Bachstraße 4, 54340 Longuich. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
05.11.2021. Geschäftsanschrift: Bachstraße 4, 
54340 Longuich. Gegenstand: die Errichtung und 
die Verwaltung von Immobilien, insbesondere der 
Immobilie, die der Metall in Form GmbH vermietet 
wird. Stammkapital: 25.000,00 EUR Geschäfts-
führer: Jägen, Philipp, Kenn.
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NEUEINTRAGUNGEN – 08.03.2022 

HRB 45929: Bratfort Solutions GmbH, Bernka-
stel-Kues, TRIWO Gewerbepark Mülheim, Mosel-
bahnstraße, 54470 Bernkastel-Kues. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 21.01.2022. Geschäftsanschrift: TRIWO 
Gewerbepark Mülheim, Moselbahnstraße, 54470 
Bernkastel-Kues. Gegenstand: Der Handel mit und 
die Vermietung von Kraftfahrzeugen aller Art 
sowie die Beratung von Unternehmen. Stammka-
pital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Knaep-
kens, Tom Maria, Zoersel / Belgien.

NEUEINTRAGUNGEN – 09.03.2022 

HRA 41815: Cashewrella GmbH & Co. KG, Trier, 
Kornmarkt 4, 54290 Trier. (Die Herstellung und 
den Vertrieb veganer Käse-Alternativen und 
veganer Lebensmittel.). Kommanditgesellschaft. 
Geschäftsanschrift: Kornmarkt 4, 54290 Trier. 
Persönlich haftender Gesellschafter: Cashewrella 
Verwaltungsgesellschaft mbH, Trier (Amtsgericht 
Wittlich HRB 45915.
...
HRB 45930: Rosch GmbH, Gerolstein, Römer-
straße 6, 54568 Gerolstein-Oos. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
22.02.2022. Geschäftsanschrift: Römerstraße 6, 
54568 Gerolstein-Oos. Gegenstand: Die Energie-
beratung für Wohn- und Nichtwohngebäude, Pla-
nung und Überwachung von Zimmerei und Holz-
bauarbeiten entsprechend dem Berufsbild Zim-
mererhandwerk lt. Bundesgesetzblatt Teil 1 Nr.7 
von 1998 sowie aller artverwandten Tätigkeiten, 
einschließlich Handel und Vertrieb von Holz und 
allen artverwandten Materialien. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Rosch, Lars, 
Gerolstein-Oos.

NEUEINTRAGUNGEN – 10.03.2022 

HRB 45932: fit+ Gerolstein GmbH, Hillesheim, 
Industriestraße 19, 54576 Hillesheim. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 02.02.2022 mit Änderung vom 
22.02.2022. Geschäftsanschrift: Industriestraße 
19, 54576 Hillesheim. Gegenstand: Die Betreibung 
von Fitness- und Gesundheitsanlagen, insbeson-
dere eines Fitnessstudios in Gerolstein. Stammka-
pital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Busch, 
Yannik, Hillesheim.
...
HRB 45931: CuroGens Deutschland GmbH, 
Trier, Glockenstraße 10, 54290 Trier. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 21.01.2022. Geschäftsanschrift: Glocken-
straße 10, 54290 Trier. Gegenstand: Die Erbrin-
gung von Beratungs- und IT-Dienstleistungen auf 
dem Gebiet der Unternehmensanwendungen, Pro-
zess- und Daten-technischen Integration und 
Cloud - Implementierung. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Bordt, Martin 
Bernt, Kasel.

NEUEINTRAGUNGEN – 11.03.2022 

HRB 45934: Merbag Trier GmbH, Trier, Karl-
Marx-Straße 62, 54290 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
20.01.2022. Geschäftsanschrift: Karl-Marx-Stra-
ße 62, 54290 Trier. Gegenstand: Der Vertrieb von 
neuen und gebrauchten Kraftfahrzeugen, Kraft-
fahrzeugzubehör und -ersatzteilen, der Betrieb 
von Kraftfahrzeugwerkstätten sowie die Aus-
übung aller mit einem Kraftfahrzeugbetrieb 
zusammenhängenden Geschäfte und Tätigkeiten. 
Stammkapital: 821.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Faust, Peter, Bitburg; Wolf, Dieter Horst Georg, 

Wittlich. Entstanden durch Umwandlung im Wege 
des Formwechsels der HESS GmbH & Co. KG, Trier 
(Amtsgericht Wittlich HRA 4460) nach Maßgabe 
des Beschlusses der Gesellschafterversammlung 
vom 20.01.2022. 
...
HRB 45936: Letstart UG (haftungsbeschränkt), 
Trier, Koblenzer Straße 12, 54293 Trier. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 12.01.2021 mit Änderung vom 
21.12.2021. Die Gesellschafterversammlung vom 
21.12.2021 hat die Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma und Sitz der Gesellschaft) 
und mit ihr die Sitzverlegung von Viersen (bisher 
Amtsgericht Mönchengladbach HRB 19971) nach 
Trier beschlossen. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Koblenzer Straße 12, 54293 Trier. Gegen-
stand: Die Personalvermittlung, insbesondere die 
Vermittlung von Pflegepersonal, Ärzten und quali-
fizierten Mitarbeitern. Stammkapital: 4.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Wate, Kushalkumar, Trier.
...
HRB 45933: Ingenieurbüro Müller Verwaltungs 
GmbH, Pellingen, Härenwies 9, 54331 Pellingen. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 21.12.2021. Geschäftsan-
schrift: Härenwies 9, 54331 Pellingen. Gegen-
stand: Die Beteiligung an der sowie die Übernahme 
der Geschäftsführung und Vertretung sowie der 
persönlichen Haftung in der Ingenieurbüro Stefan 
Müller GmbH & Co. KG mit dem Sitz in Pellingen. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Müller, Stefan, Pellingen; Reinsch, Tobias, Eppel-
born.
...
HRB 45935: DBNI GmbH, Bitburg, Ostring 50, 
54634 Bitburg. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 29.06.2021 
Die Gesellschafterversammlung vom 30.12.2021 
hat die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 
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1 (Firma, Sitz) und § 5 (Stammkapital, Geschäfts-
anteile) und mit ihr die Sitzverlegung von Frankfurt 
am Main (bisher Amtsgericht Frankfurt am Main 
HRB 124945) nach Bitburg sowie die Änderung der 
Firma beschlossen. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Ostring 50, 54634 Bitburg. Gegenstand: 
Die Verwaltung eigenen Vermögens. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Zander, Kerstin, Berlin. Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Dr. Brühl, Norbert Karl, Trierweiler.
...
HRB 45937: schaack + schank architekten 
GmbH, Trier, Südallee 43, 54290 Trier. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 18.02.2022. Geschäftsanschrift: Süd-
allee 43, 54290 Trier. Gegenstand: Die Übernahme 
und Fortführung des Architekturbüros Werner 
Schaack ARCHITEKTEN in Trier und damit die 
Durchführung von a) Architektenleistungen im 
Sinne des § 1 Nr. 1 ArchG, insbesondere plane-
rische, beratende, betreuende, kontrollierende 
und koordinierende Tätigkeiten sowie Gutachten 
im Bereich der Architektur sowie b) Stadtplaner-
leisten im Sinne des § 1 Nr. 4 ArchG, insbesonde-
re die gestaltende, technische, wirtschaftliche, 
umweltgerechte und soziale Orts-, Stadt- und Lan-
desplanung, vor allem die Erstellung städtebau-
licher Pläne. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Schaack, Werner Dipl.-Ing. (FH), 
Architekt, Wasserliesch; Schank, Alain Dipl.-Ing 
(FH), Architekt, Stadtplaner, Machtum / Luxem-
burg.

NEUEINTRAGUNGEN – 14.03.2022 

HRB 45938: steffesmarketing GmbH, Bitburg, 
Heinrichstraße 10a, 54634 Bitburg. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 24.02.2021 Die Gesellschafterversammlung 
vom 07.01.2022 hat die Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und § 2 
(Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr die 
Sitzverlegung von Luckenwalde (bisher Amtsge-
richt Potsdam HRB 35106 P) nach Bitburg sowie 
die Änderung der Firma und des Unternehmensge-
genstandes beschlossen. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Heinrichstraße 10a, 54634 Bitburg. 
Gegenstand: - die Beratung und die Umsetzung 
von Online Marketing Strategien, - die digitale 
Content-Erstellung, - der Aufbau von professio-
nellen Internetpräsenzen zur digitalen Vermark-
tung, - die Unterstützung bei Backoffice-Tätig-
keiten. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Mayer, Daniel Matthias, Körperich.

NEUEINTRAGUNGEN – 15.03.2022 

HRB 45940: DUO Projekt GmbH, Bitburg, 
Johannes-Kepler-Straße 7, 54634 Bitburg. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 11.02.2022. Geschäftsanschrift: 
Johannes-Kepler-Straße 7, 54634 Bitburg. Gegen-
stand: Der Erwerb von bebauten und unbebauten 
Grundstücken, die Errichtung von Gebäuden auf 
solchen Grundstücken sowie deren Vermietung, 
Verwaltung und Verwertung. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Jamros, Henrik, 
Echternach / Luxemburg; Jorge, Nélson Cardoso, 
Dillingen / Luxemburg.
...
HRB 45941: EU Consulta GmbH, Tawern, Bach-
straße 22A, 54456 Tawern. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
26.01.2022. Geschäftsanschrift: Bachstraße 22A, 
54456 Tawern. Gegenstand: Unternehmensbera-
tung. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Gandara Araya, Pablo Enrique, Tawern.
...
HRB 45939: MIS Industrial Service GmbH, Wal-
lersheim, Hauptstraße 82, 54597 Wallersheim. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 14.02.2022. Geschäftsan-
schrift: Hauptstraße 82, 54597 Wallersheim. 
Gegenstand: Gegenstand des Unternehmens ist: 
- die Wartung von Maschinen, - das Verpacken von 
Waren, - die Montage und Demontage von Maschi-

nen, - die Verlagerung von Produktionslinien und 
Maschinen, - Hausmeisterservice und Gebäudes-
ervice. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Reiter, Dieter, Gydgoszcz / Polen.
...
HRB 45942: TIME2TRI GmbH, Weinsheim, Bahn-
hofstraße 6, 55595 Weinsheim. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
02.11.2015 mehrfach, zuletzt gemäß Beschluss 
der Gesellschafterversammlung vom 24.08.2021 
geändert. Geschäftsanschrift: Bahnhofstraße 6, 
55595 Weinsheim. Gegenstand: Die Entwicklung, 
die Wartung, der Betrieb und der Vertrieb von Soft-
ware und Dienstleistungen, inbesondere in den 
Bereichen Sport, Gesundheit, Ernährung, Internet, 
Marketing und Social Media. Stammkapital: 
31.250,00 EUR. Geschäftsführer: Kröll, Sören, 
Frankfurt am Main, *01.07.1980. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 24.08.2021 hat die Ände-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und 
Sitz) und § 2 (Gegenstand des Unternehmens) und 
mit ihr die Sitzverlegung von Frankfurt am Main 
(bisher Amtsgericht Frankfurt am Main HRB 
116275 ) nach Weinsheim beschlossen.

NEUEINTRAGUNGEN – 16.03.2022 

HRB 45944: BS INVICTUS ASSET I GmbH, Trier, 
Güterstraße 101, 54295 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
17.02.2022 mit Änderung vom 02.03.2022. 
Geschäftsanschrift: Güterstraße 101, 54295 Trier. 
Gegenstand: Das Halten und Verwalten von eige-
nem Grundbesitz. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Bohr, Thomas, Trier; Scalla, Ste-
fan, Trier.
...
HRB 45943: BS INVICTUS ASSET MANAGEMENT 
GmbH, Trier, Güterstraße 101, 54295 Trier. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 17.02.2022 mit Änderung vom 
02.03.2022. Geschäftsanschrift: Güterstraße 
101, 54295 Trier. Gegenstand: Handel mit Immo-
bilien aller Art sowie deren Verwaltung, Bauträger-
tätigkeit, Generalübernehmertätigkeit jeglicher 
Art als Bauherr im eigenen Namen für eigene oder 
für fremde Rechnung sowie, die Vermarktung, Ver-
mietung und Verpachtung von Immobilien, Pro-
jektentwicklung und Projektmanagement betref-
fend der Errichtung, Ausführung, Sanierung und 
Instandsetzung von Bauwerken jeglicher Art. Pro-
jektsteuerung, Projektentwicklung sowie Kauf, 
Verwaltung und Nutzung von bebauten und unbe-
bauten Grundstücken sowie Errichtung, Nutzung 
und Verwaltung von Gebäuden auf eigenen Grund-
stücken, Tätigkeiten als Immobilienmakler, Gut-
achter, Bauträger und Baubetreuer sowie Konzep-
tionierung und Finanzierungsvermittlung und alle 
Geschäfte, die in wirtschaftlichem Zusammen-
hang damit stehen. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Bohr, Thomas, Trier; Scalla, 
Stefan, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN – 17.03.2022 

HRB 45946: edu.care - Ausbildung & Pflege UG 
(haftungsbeschränkt), Konz, Konstantinstraße 
29 A, 54329 Konz. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 28.02.2022. 
Geschäftsanschrift: Konstantinstraße 29 A, 
54329 Konz. Gegenstand: Der ambulante Soziale 
Dienst nach SGB XI, insbesondere die Betreuung 
von Senioren und Pflegebedürftigen, die Betreu-
ung in häuslicher Gemeinschaft, vorwiegend 
durch einwandernde Pflegekräfte aus Drittstaaten 
und die hiermit in Zusammenhang stehende Aus-
bildung in Sprache und Pflegefachlichkeit bis zur 
beruflichen Anerkennung sowie die Durchführung 
von Betreuungen, Einwanderungsverfahren und 
die Erbringung von Ausbildungsdienstleistungen. 
Stammkapital: 2.500,00 EUR. Geschäftsführer: 
Kesenheimer, Stephan, Konz.
...
HRB 45945: Cryptaine GmbH, Trier, Brotstraße 
14, 54290 Trier. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 24.01.2022. 

Geschäftsanschrift: Brotstraße 14, 54290 Trier. 
Gegenstand: Die Entwicklung von SaaS (=Soft-
ware as a Service) Research Tools und deren Ver-
marktung. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Schuldt, Felix, Bruchsal; Zülfika-
roglu, Aram, Trier.
...
HRB 45947: L&L Ferienimmobilien GmbH, Wies-
baum, Vulkanstraße 20, 54578 Wiesbaum. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 01.03.2022. Geschäftsanschrift: 
Vulkanstraße 20, 54578 Wiesbaum. Gegenstand: 
Die Verwaltung und Nutzung eigenen Vermögens, 
insbesondere in Form von eigenem Grundbesitz 
zur Vermietung an wechselnde Feriengäste und 
Kapitalvermögen. Ferner alle Tätigkeiten, die mit 
der vorgenannten in Zusammenhang stehen. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Leyendecker, Matthias, Hillesheim; Lorsche, Juli-
an, Kerpen.

NEUEINTRAGUNGEN – 18.03.2022 

HRB 45950: Immobilienverwaltungsgesell-
schaft der Kreissparkasse Bitburg-Prüm mbH, 
Bitburg, Trierer Straße 46, 54634 Bitburg. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 09.02.2022. Geschäftsanschrift: 
Trierer Straße 46, 54634 Bitburg. Gegenstand: Der 
Erwerb und die Verwaltung von Beteiligungen 
sowie die Übernahme der persönlichen Haftung 
und der Geschäftsführung bei Handelsgesell-
schaften, insbesondere die Beteiligung als persön-
lich haftende geschäftsführende Gesellschafterin 
an der Immobiliengesellschaft I der Kreissparkas-
se Bitburg-Prüm mbH & Co. KG sowie an der Immo-
biliengesellschaft II der Kreissparkasse Bit-
burg-Prüm mbH & Co. KG. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Gierden, Frank, 
Bitburg; Kaffenberger, Mark, Gondenbrett; 
Nickels, Rainer, Bitburg.
...
HRB 45949: CaJu Immobilien GmbH, Birres-
born, Kalkweg 16, 54574 Birresborn. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 31.01.2022. Geschäftsanschrift: Kalkweg 16, 
54574 Birresborn. Gegenstand: Der Erwerb von 
Immobilien sowie die Verwaltung eigenen Vermö-
gens, einschließlich von Beteiligungen an anderen 
Unternehmen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Gülz, Hans-Georg, Birresborn; 
Lorig, Melanie, Birresborn.
...
HRB 45948: henz.modul GmbH, Trierweiler, Auf 
Vogelsgang 7, 54311 Trierweiler. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
25.01.2022. Geschäftsanschrift: Auf Vogelsgang 
7, 54311 Trierweiler. Gegenstand: Die Fertigung 
und industrielle Serienproduktion von Raummodu-
len, Systembauteilen, Fertig- und Halbfertigbau-
teilen vorrangig in Holzsystembauweise, sowie der 
Handel und Großhandel mit den hergestellten 
Produkten, mit Baumaterialien, Baustoffen, Hand-
werksbedarf und technischem und sonstigen 
Zubehör. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Henz, Christian, Trierweiler.

NEUEINTRAGUNGEN – 21.03.2022 

HRB 45951: PS Food GmbH, Orlenbach, Kauzen-
berg 7, 54595 Orlenbach. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
04.03.2022. Geschäftsanschrift: Kauzenberg 7, 
54595 Orlenbach. Gegenstand: Die Herstellung 
und der Vertrieb von Lebensmitteln sowie alle 
Tätigkeiten, die mit dem vorgenannten im Zusam-
menhang stehen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Schweyen, Patrick, Orlenbach.

HRB 45952: RP Invest Esch GmbH, Trier, Kyllstra-
ße 54, 54293 Trier-Ehrang. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
15.10.2021. Geschäftsanschrift: Kyllstraße 54, 
54293 Trier-Ehrang. Gegenstand: Der Ankauf, Ver-
kauf, die Vermietung und Verpachtung von Immo-
bilien und Grundstücken, sowie weitere Geschäfte 
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jeder Art im Zusammenhang mit Immobilien. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Esch, Luc Alain, Tétange / Luxemburg; Roden-
bourg, Alexandre, Tétange / Luxemburg.

NEUEINTRAGUNGEN – 22.03.2022 

HRA 41816: Immobiliengesellschaft I der Kreis-
sparkasse Bitburg-Prüm mbH & Co. KG, Bit-
burg, Trierer Straße 46, 54634 Bitburg. (Gegen-
stand des Unternehmens ist der Erwerb und die 
Verwaltung von Grundstücken, grundstücksglei-
chen Rechten und Gebäuden sowie der Abschluss 
und die Durchführung der damit im Zusammen-
hang stehenden Geschäfte.). Kommanditgesell-
schaft. Geschäftsanschrift: Trierer Straße 46, 
54634 Bitburg. Persönlich haftender Gesellschaf-
ter: Immobilienverwaltungsgesellschaft der Kreis-
sparkasse Bitburg-Prüm mbH, Bitburg (Amtsge-
richt Wittlich HRB 45950), mit der Befugnis im 
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen 
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schäfte abzuschließen.
...
HRB 45953: Leyendecker Holding GmbH, Hilles-
heim, Tannenweg 6, 54576 Hillesheim. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 01.03.2022. Geschäftsanschrift: 
Tannenweg 6, 54576 Hillesheim. Gegenstand: Das 
Halten von Beteiligungen, die Verwaltung von eige-
nem Kapitalvermögen und ferner alle Tätigkeiten, 
die mit den vorgenannten im Zusammenhang ste-
hen, insbesondere das Verwalten und Halten der 
Anteile an der L&L Ferienimmobilien GmbH. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Leyendecker, Matthias, Hillesheim.

NEUEINTRAGUNGEN – 24.03.2022 

HRA 41818: Gebr. Thielen OHG, Saarburg, Indus-
triestraße 5, 54439 Saarburg. (Gegenstand des 
Unternehmens ist der Erwerb, die Sanierung, 
Bebauung als Bauträger und Generalunternehmer 
sowie die Veräußerung von Grundbesitz ein-
schließlich aufstehender Gebäude. Innerhalb die-
ser Grenzen ist die Gesellschaft zu allen Geschäf-
ten und Maßnahmen berechtigt, die zur Erreichung 
des Gesellschaftszweckes notwendig oder nütz-
lich erscheinen.). Offene Handelsgesellschaft. 
Geschäftsanschrift: Industriestraße 5, 54439 
Saarburg. Persönlich haftender Gesellschafter: 
Thielen, Manuel, Saarburg-Kahren; Thielen, Lucas, 
Hentern; Thielen, Marco, Weiskirchen.
...
HRA 41817: Die Metallbauerei-innovative 
Metallgestaltung e.K., Bekond, Weinbergstraße 
8A, 54340 Bekond. (die Herstellung und Montage 
von Metallkonstruktionen, Metallbau sowie sämt-
liche damit im Zusammenhang stehende Tätig-
keiten.). Einzelkaufmann. Geschäftsanschrift: 
Weinbergstraße 8A, 54340 Bekond. Der Inhaber 
handelt allein. Inhaber: Ismail, Dani Horst Adnan, 
Trier.
...
HRB 45955: Krieger Produkt GmbH, Bitburg, 
Karenweg 18, 54634 Bitburg. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
07.08.2017. Die Gesellschafterversammlung vom 
09.02.2022 hat die Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma und Sitz der Gesellschaft) 
und mit ihr die Sitzverlegung von Dickesbach (bis-
her Amtsgericht Bad Kreuznach HRB 22600) nach 
Bitburg beschlossen. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Karenweg 18, 54634 Bitburg. Gegenstand: 
Der Handel mit Sportnahrung, Sportbekleidung, 
Sportzubehör und sonstigen Sportartikeln sowie 
Nahrungsergänzungsmitteln, Beauty- und Wohl-
fühlprodukten. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Krieger, Michael, Dickesbach.
...
HRB 45954: SPAR-MAX GmbH, Wittlich, Am 
Schloßberg 8, 54516 Wittlich. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
16.02.2022. Geschäftsanschrift: Am Schloßberg 
8, 54516 Wittlich. Gegenstand: der Nahrungs- und 
Genussmittel-Handel. Stammkapital: 25.000,00 

EUR. Geschäftsführer: Uygur, Ali, Mayen; Uygur, 
Ziver, Bendorf; Uygur, Mohamed, Mayen.

NEUEINTRAGUNGEN – 25.03.2022 

HRB 45958: CaJu Holding GmbH, Birresborn, 
Kalkweg 16, 54574 Birresborn. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
31.01.2022. Geschäftsanschrift: Kalkweg 16, 
54574 Birresborn. Gegenstand: Die Verwaltung 
eigenen Vermögens, einschließlich von Beteili-
gungen an anderen Unternehmen. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Gülz, Hans-Ge-
org, Birresborn; Lorig, Melanie, Birresborn.
...
HRA 41819: Tante Enso Karlshausen GmbH & 
Co. KG, Karlshausen, Hauptstraße 17, 54673 
Karlshausen. Kommanditgesellschaft. Geschäfts-
anschrift: Hauptstraße 17, 54673 Karlshausen. 
Persönlich haftender Gesellschafter: ENSO Care 
GmbH, Bremen (Amtsgericht Bremen HRB 33362 
HB).
...
HRB 45959: WKV Aktion Holdung UG (haftungs-
beschränkt), Hallschlag, Gartenstraße 9, 54611 
Hallschlag. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 17.02.2022. 
Geschäftsanschrift: Gartenstraße 9, 54611 Hall-
schlag. Gegenstand: Die Verwaltung des eigenen 
Vermögens und die Beteiligung an anderen Unter-
nehmen sowie alle damit im Zusammenhang ste-
henden sonstigen Tätigkeiten. Stammkapital: 
1.000,00 EUR. Geschäftsführer: Otten, Michael, 
Köln.
...
HRB 45956: TI Trierer Immobilienrente GmbH, 
Trier, Max-Planck-Straße 10, 54296 Trier. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 03.03.2022. Geschäftsanschrift: 
Max-Planck-Straße 10, 54296 Trier. Gegenstand: 
Die Verwaltung eigenen Vermögens sowie der 
Erwerb, das Halten, das Vermieten und Verpach-
ten sowie die Veräußerung von unbebauten und 
bebauten Grundstücken einschließlich Wohnungs- 
und Teileigentums. Der Immobilienerwerb kann 
durch das Angebot der Immobilienverrentung 
gegen Einmalzahlung erfolgen (Rückmiet-kauf/
Rückmietverkauf/Sale-& -Leaseback). Stammka-
pital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Hinrichs, 
Bernd, Trier.
...
HRB 45957: Greis Vermögensverwaltungs 
GmbH, Reil, Über der Gardin 8, 56861 Reil. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 25.04.2012. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 10.03.2022 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung von Donauwörth (bisher 
Amtsgericht Augsburg HRB 27010) nach Reil 
beschlossen. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Über der Gardin 8, 56861 Reil. Gegenstand: 
Erwerb und Verwaltung von Grundbesitz und 
Anlagevermögen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Greis, Bernd, Donauwörth. Die 
Spegel GmbH mit dem Sitz in Augsburg (Amtsge-
richt Augsburg HRB 27008) ist auf Grund des Ver-
schmelzungsvertrages vom 26.07.2018 und der 
Beschlüsse der Gesellschafterversammlung vom 
selben Tag mit der Gesellschaft verschmolzen.

NEUEINTRAGUNGEN – 28.03.2022 

HRB 45961: Günter Junkes International Invest 
Holding GmbH, Trier, Eurener Straße 142, 54294 
Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 26.01.2022 mit Ände-
rung vom 07.03.2022. Geschäftsanschrift: 
Eurener Straße 142, 54294 Trier. Gegenstand: Die 
Beteiligung an anderen Gesellschaften sowie das 
Halten und Verwalten von eigenem Grundbesitz, 
insbesondere auch im Ausland. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Junkes, Sven, 
Igel.
...
HRB 45960: trigono Invest GmbH, Bitburg, 
Römermauer 3, 54634 Bitburg. Gesellschaft mit 

beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
10.09.2020 Die Gesellschafterversammlung vom 
08.02.2022 hat die Neufassung des Gesellschafts-
vertrages und mit ihr die Sitzverlegung von Frank-
furt am Main (bisher Amtsgericht Frankfurt am 
Main HRB 120418) nach Bitburg beschlossen. 
Weiterhin wurden geändert: Firma und Gegen-
stand des Unternehmens. Geschäftsanschrift: 
Römermauer 3, 54634 Bitburg. Gegenstand: Die 
Verwaltung des eigenen Vermögens und nachhal-
tige Unternehmensbeteiligungen. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Niewodniczan-
ski, Jan Christoph, Bitburg.
...
HRB 45962: sicher-vernichtet.de GmbH, Kel-
berg, Auf der Struth 9, 53539 Kelberg. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 17.02.2022. Geschäftsanschrift: Auf 
der Struth 9, 53539 Kelberg. Gegenstand: Der 
Betrieb eines Unternehmens zur Vernichtung von 
Dokumenten, Datenträgern, elektronischen Bau-
teilen und anderen vertraulichen und nicht-ver-
traulichen Gegenständen jeglicher Art. Ferner alle 
Tätigkeiten, die mit der vorgenannten in Zusam-
menhang stehen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Thiel, Marco, Darscheid; Wink-
ler, Michaela, Darscheid. Entstanden durch 
Umwandlung im Wege des Formwechsels der 
sicher-vernichtet.de Datenträgervernichtung 
OHG, Kelberg (Amtsgericht Wittlich HRA 41464) 
nach Maßgabe des Beschlusses der Gesellschaf-
terversammlung vom 17.02.2022. 

NEUEINTRAGUNGEN – 29.03.2022 

HRA 41820: Discovery Mining e. K., Schleid, Auf 
der Heide 10, 54636 Schleid. (Schürfen von Kryp-
towährungen, insbesondere durch Zurverfügung-
stellen von Rechenleistung, Anwendung Krypto 
logischer Funktionen auf und in der Blockchain). 
Einzelkaufmann. Geschäftsanschrift: Auf der 
Heide 10, 54636 Schleid. Inhaber: Pertsch, Ale-
xander, Kyllburg.

NEUEINTRAGUNGEN – 30.03.2022 

HRA 41821: TRAUM - Trierer Ausbau und Mon-
tageservice e.K., Trier, Kockelsberg 3, 54293 
Trier. (Die Erbringung von handwerklichen Dienst-
leistungen folgender Art: Innenausbau, Mon-
tageservice, Hausmeisterservice, Trockenbauar-
beiten, Garten und Landschaftsbau sowie alle 
dazugehörigen Tätigkeiten.). Einzelkaufmann. 
Geschäftsanschrift: Kockelsberg 3, 54293 Trier. 
Inhaber: Schmitt, Lars, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN – 31.03.2022 

HRB 45968: 3xM Invest GmbH, Monzelfeld, Auf 
der Gaß 20, 54472 Monzelfeld. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
15.03.2022. Geschäftsanschrift: Auf der Gaß 20, 
54472 Monzelfeld. Gegenstand: Das Halten und 
Verwalten eigener Vermögenswerte für eigene 
Rechnung, insbesondere durch den Erwerb, die Ver-
waltung und Veräußerung von Unternehmensbetei-
ligungen und Grundbesitz. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Marx, Michael, Monzelfeld.
...
HRB 45964: Schaufelberger Sektmanufaktur 
GmbH, Brauneberg, Weingartenstraße 24, 54472 
Brauneberg. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 09.03.2022. 
Geschäftsanschrift: Weingartenstraße 24, 54472 
Brauneberg. Gegenstand: Die Herstellung und der 
Vertrieb von Sekt und sonstigen Getränken. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Schaufelberger, Jochen, Brauneberg, *15.10.1993, 
einzelvertretungsberechtigt mit der Befugnis im 
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen 
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schäfte abzuschließen.
...
HRB 45963: Lukas Oehmen Bau GmbH, Hall-
schlag, Kölner Straße 28, 54611 Hallschlag. 
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Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 24.02.2022. Geschäftsan-
schrift: Kölner Straße 28, 54611 Hallschlag. 
Gegenstand: Der Betrieb eines Bauunternehmens. 
Ferner alle Tätigkeiten, die mit der vorgenannten 
im Zusammenhang stehen. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Kuhl, Severin, 
Hillesheim-Niederbettingen; Oehmen, Lukas, 
Dahlem-Berk.
...
HRB 45967: CucinaVera GmbH, Kenn, Im 
Gewerbegebiet 5, 54344 Kenn. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 25.01.2022. Geschäftsanschrift: Im Gewer-
begebiet 5, 54344 Kenn. Gegenstand: Der Han-
del und Verkauf von Küchen. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Wittber, Kai, 
Falkensee.
...
HRB 45966: Schaufelberger Immobilien GmbH, 
Brauneberg, Weingartenstraße 24, 54472 Brau-
neberg. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 09.03.2022. Geschäfts-
anschrift: Weingartenstraße 24, 54472 Braune-
berg. Gegenstand: Das Halten und Verwalten eige-
nen Vermögens, insbesondere Grundbesitz. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Schaufelberger, Jochen, Brauneberg.
...
HRB 45965: VA Energie GmbH, Badem, Dudel-
dorfer Straße 47, 54657 Badem. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
21.01.2022. Geschäftsanschrift: Dudeldorfer 
Straße 47, 54657 Badem. Gegenstand: Der Bau 
von Energietechnikanlagen im Bereich erneuer-
bare Energien. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Alijaj, Asmon, Herforst; Andres, 
Jan, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN – 01.04.2022 

HRB 45970: MK Bau GmbH, Reinsfeld, Dörner-
straße 5, 54421 Reinsfeld. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
15.03.2022. Geschäftsanschrift: Dörnerstraße 5, 
54421 Reinsfeld. Gegenstand: Die Planung und 
Durchführung von Hoch- und Tiefbauarbeiten aller 
Art. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsfüh-
rer: Kocakaya, Murat, Reinsfeld.
...
HRB 45969: Stonefield GmbH, Trier, Hawstraße 
1A, 54290 Trier. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 03.03.2022. 
Geschäftsanschrift: Hawstraße 1A, 54290 Trier. 
Gegenstand: Der Erwerb, das Halten und Verwal-
ten von Grundstücken und Immobilien, die Veräu-
ßerung von Grundstücken und grundstücksglei-
chen Rechten, die Planung von Bauvorhaben sowie 
die Projektentwicklung, ferner die Vorbereitung 
und Durchführung von Bauvorhaben als Bauherr 
im eigenen Namen für eigene und fremde Rech-
nung unter Verwendung von Vermögenswerten 
von Erwerbern, Mietern, Pächtern, sonstigen Nut-
zungsberechtigten, von Bewerbern um Erwerbs- 
und Nutzungsrechte sowie die wirtschaftliche 
Vorbereitung und Durchführung von Bauvorhaben 
als Baubetreuer in fremdem Namen und für fremde 
Rechnung, Vermarktung von Immobilien sowie 
Renovierungsarbeiten an bestehenden Objekten. 
Stammkapital: 200.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Hodzic, Asmir, Rameldange / Luxemburg; Hodzic, 
Riad, Schouweiler / Luxemburg.

NEUEINTRAGUNGEN – 04.04.2022 

HRB 45971: Golden Strawberry GmbH, Wax-
weiler, Luxemburger Straße 30, 54649 Waxwei-
ler. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaf tsver trag vom 01.03.2022. 
Geschäftsanschrift: Luxemburger Straße 30, 
54649 Waxweiler. Gegenstand: Das Betreiben 
eines Handel mit Schmuckwaren verschiedener 
Art, insbesondere Ohrringe und Ohrstecker, im 
Onlinehandel sowie das Gestalten von Schmuck-
waren. Ferner alle Tätigkeiten, die mit der vorge-
nannten in Zusammenhang stehen. Stammkapi-

tal: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Melle, 
Sarah Beate, Waxweiler.

NEUEINTRAGUNGEN – 05.04.2022 

HRB 45972: MoSaRu GmbH Immobilien- und 
Wohnungsbaugesellschaft, Trier, Agritiusstra-
ße 16, 54295 Trier. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 03.02.2022. 
Geschäftsanschrift: Agritiusstraße 16, 54295 
Trier. Gegenstand: Die Erstellung von Wohn- und 
Geschäftshäusern (Neubauvorhaben) im Namen 
des Auftraggebers mit dem Ziel zum direkten Ver-
kauf der Einheiten (Projektentwicklung), der 
Ankauf von Immobilien, Renovierung/Sanierung 
und Verkauf von Immobilien, die Aufteilung nach 
dem WEG und der Abverkauf. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Knobloch, 
Harald, Gutweiler.

NEUEINTRAGUNGEN – 06.04.2022 

HRB 45973: Daniel Kirsch Hausmeister GmbH, 
Preist, Trierer Weg 7 b, 54664 Preist. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 15.03.2022. Geschäftsanschrift: Trierer Weg 
7 b, 54664 Preist. Gegenstand: Die Erbringung von 
Hausmeisterdienstleistungen und -verwaltungen 
sowie Landschaftspflege und Gartenbau. Stamm-
kapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Kirsch, 
Daniel, Preist.
...
HRB 45974: SEKA Funktechnik GmbH, Duppach, 
bei Wangen Communication Consulting, Haupt-
straße 60, 54597 Duppach. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
18.03.2022. Geschäftsanschrift: bei Wangen Com-
munication Consulting, Hauptstraße 60, 54597 
Duppach. Gegenstand: Die Planung, Handel, Bau 
und Inbetriebnahme von digitalen Funklösungen. 
Dazu gehören: a) Konzeptionierung von Gebäude-
funkanlagen für BOS sowie für die zivile Nutzung, 
z.B. im Bergbau (Grubenfunk). b) Zivil genutzte 
Funkanlagen mit den Standards Tetra oder DMR c) 
Erstellung der entsprechenden Angebote, basie-
rend auf Ausschreibungen oder Anfragen d) Pla-
nung, Durchführung, Montage und Prüfung der 
(Gebäude-)Funkanlagen e) Sofern notwendig: 
Abstimmung BDBOS/Feuerwehr und deren Abnah-
men. Stammkapital: 26.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Wangen, Klemens Peter, Duppach.

NEUEINTRAGUNGEN – 07.04.2022 

HRB 45978: M. & H. Klasen Verwaltungs-GmbH, 
Kötterichen, Gartenstraße 3, 56767 Kötterichen. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 23.02.2022. Geschäftsan-
schrift: Gartenstraße 3, 56767 Kötterichen. 
Gegenstand: Übernahme der Stellung als Komple-
mentärin bei Kommanditgesellschaften, insbe-
sondere bei der M. & H. Klasen Bedachungen 
GmbH & Co. KG. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Klasen, Markus, Kötterichen.
...
HRB 45977: Digi World Consulting UG (haf-
tungsbeschränkt), Schweich, Müllenburg 33, 
54343 Föhren. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 30.12.2021. 
Geschäftsanschrift: Müllenburg 33, 54343 Föh-
ren. Gegenstand: Die Erbringung von Unterneh-
mensberatung in den Bereichen Digitalisierung, 
Management, Strategie und Technologie, sowie 
die Entwicklung und Implementierung von Syste-
men, Modellen und Methoden, die im Kontext von 
Beratungsprojekten bei Kunden eingesetzt wer-
den. Die Gesellschaft darf keine Geschäfte im 
Sinne des Kreditwesengesetzes betreiben. 
Stammkapital: 1.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Nickel, Angela, Mondercange / Luxemburg.
...
HRB 45979: adventures Holding GmbH, Trier, 
Belvedere 1, 54296 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
10.12.2021. Geschäftsanschrift: Belvedere 1, 

54296 Trier. Gegenstand: Das Erwerben, Halten, 
Verwalten und Veräußern von Beteiligungen ver-
schiedener Art, insbesondere von Gesellschafter-
beteiligungen oder abhängigen Gesellschaften 
sowie deren Lenkung, Steuerung, Beratung und 
Betreuung als Holdinggesellschaft. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Becker, Lorenz, 
Trier; Ekstrand, Henrik, Trier; Ekstrand, Philipp 
Jörn, Trier; Lorenz, Johannes, Trier.
...
HRB 45976: GoodCars Germany GmbH, Trier, 
Castelforte-Straße 1, 54292 Trier. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 11.03.2022. Geschäftsanschrift: Castelfor-
te-Straße 1, 54292 Trier. Gegenstand: Der An- und 
Verkauf und die Vermietung von körperlichen 
Gegenständen jeglicher Art, soweit hierfür keine 
besondere Erlaubnis erforderlich ist, insbesonde-
re der An- und Verkauf sowie die Vermietung von 
Fahrzeugen aller Art sowie alle damit zusammen-
hängenden Tätigkeiten. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Meisl, Sven-Eric, Dreis.
...
HRB 45980: R & H Trans GmbH, Bitburg, Am 
Markt 10, 54634 Bitburg. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
11.03.2022. Geschäftsanschrift: Am Markt 10, 
54634 Bitburg. Gegenstand: Der internationale 
Transport und Holzhandel. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Hoffmann, 
Linda, St. Vith / Belgien.

NEUEINTRAGUNGEN – 08.04.2022 

HRB 45981: Auto Service Team Wittlich GmbH, 
Wittlich, Dr.-Oetker-Straße 12, 54516 Wittlich. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 18.03.2022. Geschäftsan-
schrift: Dr.-Oetker-Straße 12, 54516 Wittlich. 
Gegenstand: Reifendienst und PKW-Handel. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Civil, Sevban, Wittlich; Düzyurt, Turgut, Wittlich.

VERÄNDERUNGEN – 08.02.2022 

HRA 41770: Guido Momm Vermögensverwaltung 
GmbH & Co. KG, Kelberg, Auf dem Zilles 13, 53539 
Kelberg. Nach Sitzverlegung weiterhin Persönlich 
haftender Gesellschafter: Momm Holding GmbH, 
Kelberg (Amtsgericht Wittlich HRB 45865), mit der 
Befugnis -auch für die jeweiligen Geschäftsführer 
der persönlich haftenden Gesellschafterin-, im 
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen 
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschäfte 
abzuschließen. Die Ausgliederung ist mit der Eintra-
gung auf dem Registerblatt des übertragenden 
Rechtsträgers am 01.02.2022 wirksam geworden.

VERÄNDERUNGEN – 09.02.2022 

HRB 11825: CTR-Fahrzeugtechnik GmbH, 
Osann-Monzel, Am Rosenberg 2, 54518 
Osann-Monzel. Die Gesellschafterversammlung 
hat am 14.09.2021 beschlossen, das Stammkapi-
tal (102.000,00 DM) auf Euro umzustellen, es von 
dann 52.151,77 EUR um 48,23 EUR auf 52.200,00 
EUR zu erhöhen und den Gesellschaftsvertrag in § 
3 (Stammkapital und Stammeinlagen) zu ändern. 
Gleichzeitig wurde der Gesellschaftsvertrag insge-
samt neu gefasst. Neues Stammkapital: 52.200,00 
EUR. Bestellt als Geschäftsführer: Schichel, 
Mario, Bausendorf.
...
HRA 40415: Gans Haustechnik GmbH & Co KG, 
Jünkerath, Auf dem Wehrt 30, 54584 Jünkerath. 
Prokura erloschen: Gans, Volker, Lissendorf, 
*10.02.1958.

VERÄNDERUNGEN – 10.02.2022 

HRB 1841: Bayer u. Sohn Speditions–GmbH, 
Trier, Auf dem Adler 24, 54293 Trier. Bestellt als 
Geschäftsführer: Bayer, Hagen, Trier.
...
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HRB 4269: HESS Verwaltungs GmbH, Trier, Karl-
Marx-Straße 62-64, 54290 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Hess, Andreas, Trier. Bestellt als 
Geschäftsführer: Faust, Peter, Bitburg; Wolf, Die-
ter, Wittlich.
...
HRB 41246: Pfeifer Bauträger GmbH, Trier, Otto-
straße 7, 54294 Trier. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 22.12.2021 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und 
mit ihr die Sitzverlegung nach Langsur beschlos-
sen. Neuer Sitz: Langsur. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Trierweilerstraße 22, 54308 Langsur.
...
HRB 40577: JT International Germany GmbH, 
Trier, Diedenhofener Straße 20 - 30, 54294 Trier. 
Weiterhin nach Berichtigung des Geburtsdatums: 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem Geschäfts-
führer oder einem anderen Prokuristen: Schröder, 
Stephan, Wittlich.
...
HRA 40255: Schuh Besitzgesellschaft mbh & 
Co. KG, Morbach, Industriestraße 13, 54497 Mor-
bach. Änderung der Geschäftsanschrift: Industrie-
straße 8, 54497 Morbach.
...
HRB 40428: Gerüstbau Theisen GmbH, Schöne-
cken, Danielsberg 4, 54614 Schönecken. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Nicht mehr Geschäfts-
führer, nunmehr Liquidator: Theisen, Jakob, Schö-
necken.
...
HRB 4708: Augenlaserklinik Trier GmbH, Trier, 
Kochstraße 13, 54290 Trier. Die Gesellschafter-
versammlung vom 08.12.2021 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 9 (Geschäftsfüh-
rung) beschlossen. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Dr. Pfeifer, Walter, Ahaus. Bestellt als Geschäfts-
führer: Dr. Bechmann, Martin, München; Bund-
schu, Martin, München; Dr. Wiltfang, Rainer, Mün-
chen. Gesamtprokura gemeinsam mit einem 

Geschäftsführer oder einem anderen Prokuristen: 
Simon, Sven-Günter, Ingolstadt.
...
HRB 12285: Eifel-Mosel-Zeitung GmbH, Daun, Juli-
us-Saxler-Str. 3, 54550 Daun. Mit der Techniropa 
Holding GmbH mit Sitz in Daun (Amtsgericht Wittlich 
HRB 40679) als herrschendem Unternehmen ist am 
08.12.2021 ein Gewinn- / Ergebnisabführungsver-
trag geschlossen worden. Ihm hat die Gesellschaf-
terversammlung vom 13.12.2021 zugestimmt.

VERÄNDERUNGEN – 11.02.2022 

HRB 21853: Privates Institut für Diagnostik, 
Präventiv- und Sportmedizin Bad Wildstein 
GmbH, Traben-Trarbach, Wildbadstraße 201 - 
207, 56841 Traben-Trarbach. Die Gesellschafter-
versammlung vom 10.02.2022 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und 
§ 2 (Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr 
die Änderung der Firma sowie des Unternehmens-
gegenstandes beschlossen. Neue Firma: Ayurve-
da Institut Bad Wildstein GmbH. Neuer Unterneh-
mensgegenstand: Die Durchführung von Kuren 
und Erbringung von Dienstleistungen zur Durch-
führung von Kuren, Anwendungen und Behand-
lungen auf der Grundlage der traditionellen 
indischen Gesundheitslehre Ayurveda.
...
HRB 31805: Franz Müller GmbH, Prüm, St.-Vi-
ther-Straße 70, 54595 Prüm-Niederprüm. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Müller, Joachim, Prüm, 
*03.10.1961. Bestellt als Geschäftsführer: Müller, 
Patrick, Echternach / Luxemburg; Müller, René, 
Echternach / Luxemburg.
...
HRB 42981: cK-renA GmbH, Schweich, Gewerbe-
gebiet Am Bahnhof 1, 54338 Schweich. Die Gesell-
schafterversammlung vom 29.12.2021 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 

(Firma, Sitz) und mit ihr die Änderung der Firma 
beschlossen. Neue Firma: Fliesen Denis GmbH. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Späder, Günter, 
Schweich, *13.06.1963. Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Denis, Jörg, Wormeldange-Haut / Luxemburg.
...
HRB 45088: For Five GmbH, Wiltingen, Scharz-
hofberg 266, 54459 Wiltingen. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Maxerath, Monika, Bonn. Bestellt 
als Geschäftsführer: Bollig, Heiner, Trittenheim.
...
HRB 41050: Gans Verwaltungs GmbH, Jünke-
rath, Auf dem Wehrt 30, 54584 Jünkerath. Nach 
Änderung des Wohnortes weiterhin Geschäftsfüh-
rer: Gans, Peer, Hillesheim.
...
HRB 41581: Inter Dental GmbH - Frästechnik, 
Trassem, Saarburger Straße 51, 54441 Trassem. 
Die Gesellschafterversammlung vom 22.12.2021 
hat eine Ergänzung des Gesellschaftsvertrages in 
§ 4 (Verfügungen über Geschäftsanteile) beschlos-
sen. Nicht mehr Geschäftsführer: Schumacher, 
Bernhard, Losheim am See. Bestellt als Geschäfts-
führer: Kohlhaas, Bernd, Beckingen. Nach Ände-
rung der besonderen Vertretungsbefugnis weiter-
hin Geschäftsführer: Geib, Stephan Jürgen, Pal-
zem; Hohn, Siegfried, Tawern.

VERÄNDERUNGEN – 14.02.2022 

HRB 43471: Kanuni Home GmbH, Dreis-Brück, 
Vulkanhöhe 1, 54552 Dreis-Brück. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Leupoldt, Stephan, München.
...
HRB 40288: Gracher Surety GmbH, Trier, Bahn-
hofstraße 30-32, 54292 Trier. Nach Änderung der 
besonderen Vertretungsbefugnis weiterhin 
Geschäftsführer: Czech, Markus, Kaiserslautern; 
Hoestermann, Carl, Essen.
...
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HRB 43809: RAUEN - Keramik & Sanierungsbau 
GmbH, Salmtal, Im Erbesfeld 20, 54528 Salmtal. 
Gemäß § 395 Abs. 1 FamFG von Amts wegen ein-
getragen: Nicht mehr Geschäftsführer: Rauen, 
Karl Hans, Salmtal.
...
HRB 42205: Hairtrix GmbH, Trierweiler, Wei-
denstraße 7, 54311 Trierweiler. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Thonet, Theo, Trier. Bestellt als 
Geschäftsführer: Thonet, Nina Claudine, Trier. Pro-
kura erloschen: Thonet, Nina Claudine, Trier.
...
HRB 45863: Georg Grumbt Ausbau GmbH, Wiß-
mannsdorf, Im Wäldchen 1, 54636 Wißmanns-
dorf. Die Gesellschafterversammlung vom 
03.02.2022 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma, Sitz) und § 2 (Gegenstand 
des Unternehmens) und mit ihr die Änderung der 
Firma sowie des Unternehmensgegenstandes 
beschlossen. Neue Firma: Georg Grumbt Bauge-
sellschaft mbH. Neuer Unternehmensgegenstand: 
Das Maurerhandwerk sowie Fliesenarbeiten und 
Stuckateurarbeiten.
...
HRB 42844: Simon GmbH, Ayl, Auf Tremmelt 16, 
54441 Ayl. Die Gesellschafterversammlung vom 
04.08.2020 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 2 (Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
nach Saarburg beschlossen. Neuer Sitz: Saarburg. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Industriestraße 
14, 54439 Saarburg.
...
HRA 4460: HESS GmbH & Co.KG, Trier, Karl-Marx-
Straße 62, 54290 Trier. Die Gesellschaft ist nach 
Maßgabe des Beschlusses der Gesellschafterver-
sammlung vom 20.01.2022 im Wege des Form-
wechsels in die Merbag Trier GmbH mit Sitz in Trier 
umgewandelt. Der Formwechsel wird erst wirksam 
mit der Eintragung des Rechtsträgers neuer Rechts-
form. Als nicht eingetragen wird bekanntgemacht: 
Den Gläubigern der an der formwechselnden 
Umwandlung beteiligten Gesellschaften ist, wenn 
sie binnen sechs Monaten nach dem Tag, an dem 
die Eintragung der formwechselnden Umwandlung 
in das Register des Sitzes desjenigen Rechtsträ-
gers, dessen Gläubiger sie sind, nach § 19 Absatz 3 
UmwG als bekanntgemacht gilt, ihren Anspruch 
nach Grund und Höhe schriftlich anmelden, Sicher-
heit zu leisten, soweit sie nicht Befriedigung verlan-
gen können. Dieses Recht steht den Gläubigern 
jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft machen, dass 
durch die formwechselnde Umwandlung die Erfül-
lung ihrer Forderung gefährdet wird.

VERÄNDERUNGEN – 15.02.2022 

HRB 3363: Frisör Thonet GmbH, Trierweiler, 
Weidenstraße 7, 54311 Trierweiler. Bestellt als 
Geschäftsführer: Thonet, Nina, Trier. Prokura erlo-
schen: Thonet, Nina, Trier.
...
HRB 43038: Cobalth Immobilienprojekte-Eifel 
GmbH, Gerolstein, Geeser Straße 27, 54568 
Gerolstein. Die Gesellschafterversammlung vom 
25.11.2021 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 2 (Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
nach Birresborn beschlossen. Neuer Sitz: Birres-
born. Änderung der Geschäftsanschrift: Gerolstei-
ner Straße 10, 54574 Birresborn.
...
HRB 44823: K & S Verwaltungs GmbH, Trier, Nie-
derkircher Straße 18, 54294 Trier. Ist nur ein Liqui-
dator bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. 
Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die 
Gesellschaft durch zwei Liquidatoren oder durch 
einen Liquidator gemeinsam mit einem Proku-
risten vertreten. Nicht mehr Geschäftsführer, nun-
mehr Liquidator: Horst, Otmar, Mehring; Jakob, 
Christian, Mertesdorf; Rotsch, Christoph, Trier. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 45770: Dawen + Rieth Renewables UG (haf-
tungsbeschränk), Ayl, Biebelhausener Straße 1b, 
54441 Ayl. Einzelprokura mit der Ermächtigung zur 
Veräußerung und Belastung von Grundstücken: 
Rieth, Holger, Ayl.
...

HRB 45809: Saltisept Holding GmbH, Obere-
he-Stroheich, Hauptstraße 39, 54578 Obere-
he-Stroheich. Die Gesellschafterversammlung vom 
18.01.2022 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 3 (Stammkapital und Stammeinlagen) 
und mit ihr die Erhöhung des Stammkapitals um 
100,00 EUR auf nunmehr 25.100,00 EUR beschlos-
sen. Neues Stammkapital: 25.100,00 EUR.
...
HRB 44645: Spanier & Wiedemann Verwal-
tungs-GmbH, Fell, Neustraße 51 A, 54341 Fell. Die 
Gesellschafterversammlung vom 22.12.2020 hat 
eine Ergänzung des Gesellschaftsvertrages in Ziffer 
4 (Geschäftsführung; Vertretung) beschlossen. Ist 
nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so 
wird die Gesellschaft durch zwei Liquidatoren oder 
durch einen Liquidator gemeinsam mit einem Pro-
kuristen vertreten. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Wiedemann, Holger, Schweich. Nicht mehr 
Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: Spanier, Her-
mann, Fell. Die Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 4635: Trier Tourismus und Marketing 
GmbH, Trier, Simeonstraße 55, 54290 Trier. Die 
Gesellschaft hat eine geänderte Liste der Auf-
sichtsratsmitglieder zum Handelsregister Wittlich 
eingereicht.
...
HRB 45898: Wirtz Projektpartner GmbH, Plüt-
scheid, Zum Würtzenacker 1, 54597 Plütscheid. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 26.08.2021. Die Gesellschafter-
versammlung vom 06.10.2021 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages, insbesondere in § 1 ( Firma, 
Sitz und Geschäftsjahr) und mit ihr die Sitzverlegung 
von Frankfurt am Main (bisher Amtsgericht Frankfurt 
am Main HRB 124409) nach Plütscheid beschlossen. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Zum Würtzena-
cker 1, 54597 Plütscheid. Gegenstand: Die Verwal-
tung eigenen Vermögens sowie der Erwerb, das 
Halten, das Verwalten und die Veräußerung von 
Beteiligungen und Immobilien jeder Art sowie die 
Erbringung von Dienstleistungen im Bereich der Pro-
jektentwicklung, Projektabwicklung, Beratung und 
von Investitionen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Wirtz, Peter, Plütscheid.

VERÄNDERUNGEN – 16.02.2022 

HRB 11363: Kaspari Garten- und Landschafts-
baugesellschaft mbH, Wittlich, Kleppergasse 5, 
54516 Wittlich. Die Gesellschafterversammlung 
vom 26.11.2021 hat die Neufassung des Gesell-
schaftsvertrages beschlossen. Bestellt als 
Geschäftsführer: Schröder, Florian, Trier.
...
HRB 45748: M. G. Ausbau UG (haftungsbe-
schränkt), Wißmannsdorf, Im Wäldchen 1, 
54636 Wißmannsdorf. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 03.02.2022 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1 (Firma) und Zif-
fer 2 (Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr 
die Änderung der Firma sowie des Unternehmens-
gegenstandes beschlossen. Neue Firma: M. G. Bau 
UG (haftungsbeschränkt). Neuer Unternehmens-
gegenstand: Das Maurerhandwerk sowie Fliesen-
arbeiten und Stuckateurarbeiten.
...
HRB 41137: Bitburger Brauerei Th. Simon GmbH, 
Bitburg, Römermauer 3, 54634 Bitburg. Nach 
Berichtigung der Personendaten weiterhin Geschäfts-
führer: Niewodniczanski, Jan, Bitburg. Bestellt als 
Geschäftsführer: Dr. Schmitz, Stefan, Trier, 
*02.09.1975.
...
HRB 42152: Solarkraftwerk Welschbillig GmbH, 
Welschbillig, Ostallee 7-13, 54290 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Bill, Dieter, Reinsfeld; Olk, Werner, 
Welschbillig. Bestellt als Geschäftsführer: Bretz, Die-
ter, Welschbillig; Martiny, Torsten, Welschbillig.

VERÄNDERUNGEN – 17.02.2022 

HRB 43931: cmbd.solutions UG (haftungsbe-
schränkt), Konz, Konzer Straße 20, 54329 Konz. 

Die Gesellschafterversammlung vom 10.01.2022 
hat die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 
1 (Firma und Sitz) und § 3 (Stammkapital) und mit 
ihr die Erhöhung des Stammkapitals um 24.500,00 
EUR auf nunmehr 25.000,00 EUR, die Änderung 
der Firma sowie die Sitzverlegung von Konz nach 
Trier beschlossen. Neue Firma: cmbd.solutions 
GmbH. Neuer Sitz: Trier. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Luxemburger Straße 162, 54294 Trier. 
Neues Stammkapital: 25.000,00 EUR.
...
HRB 44806: Architekturbüro Laxy GmbH, 
Schweich, Im Handwerkerhof 1, 54338 Schweich. 
Die Gesellschafterversammlung vom 10.02.2022 
hat eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in 
Abschnitt I (Firma, Sitz) und Abschnitt 2 (Gegen-
stand) und mit ihr die Änderung der Firma und des 
Unternehmensgegenstandes beschlossen. Neue 
Firma: AL Bauart GmbH. Neuer Unternehmensge-
genstand: Gegenstand des Unternehmens ist: - Vor-
bereitung, Durchführung von Bauvorhaben als Bau-
herr im eigenen Namen für eigene oder fremde 
Rechnung unter Verwendung von Vermögenswerten 
von Erwerbern, Mietern, Pächtern oder sonstigen 
Nutzungsberechtigten oder von Bewerbern um 
Erwerbs- oder Nutzungsrechte (§ 34 c Abs. 1 Satz 1 
Nr. 3 a GewO); - Wirtschaftliche Vorbereitung, 
Durchführung von Bauvorhaben als Baubetreuer im 
fremden Namen für fremde Rechnung (§34 c Abs. 1 
Satz 1 Nr. 3 b GewO); - die Vermittlung zum Abschluss 
von Verträgen über Grundstücke, grundstückglei-
che Rechte, gewerbliche Räume oder Wohnräume 
auf dem Gebiet der Bundesrepublik Deutschland 
und der Nachweis über die Gelegenheit solcher Ver-
träge (§ 34 c Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 GewO).
...
HRA 41658: Clemens Getränketechnik GmbH & 
Co. KG, Wittlich, Rudolf-Diesel-Straße 8, 54516 
Wittlich. Prokura geändert; nunmehr: Einzelproku-
ra: Clemens, Patrick, Maring-Noviand, 
*04.02.1988.
...
HRB 42121: Forstbetriebshof Eifel GmbH, Bit-
burg, Heinrich–Hertz–Straße 8, 54634 Bitburg. 
Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: 
Rings, Kurt, Bitburg. Die Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 11561: TechniSat Digital GmbH, Daun, Juli-
us-Saxler-Straße 3, 54550 Daun. Prokura erlo-
schen: Joebges, Caroline, Fließem.
...
HRA 2222: Trierische Wachswarenfabrik, August 
Hamacher e.K., Trier, Thebäerstraße 16, 54292 
Trier. Kommanditgesellschaft. Geändert nun: 
Trierische Wachswarenfabrik GmbH & Co. KG. Jeder 
persönlich haftende Gesellschafter vertritt einzeln. 
Geändert nun: Persönlich haftender Gesellschafter: 
Hamacher Verwaltungs GmbH, Trier (Amtsgericht 
Wittlich HRB 45840), mit der Befugnis im Namen der 
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als 
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschäfte abzuschlie-
ßen. Nicht mehr Inhaber: Hamacher, Stephan, Kauf-
mann, Trier. Die Kommanditgesellschaft haftet nicht 
für die im Betrieb des Geschäfts entstandenen Ver-
bindlichkeiten des bisherigen Inhabers.
...
HRB 21258: Möbel Schuh Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung, Morbach, Industriestra-
ße 8, 54497 Morbach. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 31.01.2022 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 10 Ziffer 7 (Gesell-
schafterversammlung) beschlossen.
...
HRB 40771: INGENIEUR – CONCEPT GmbH, Lei-
wen, Brunnenstraße 1, 54340 Leiwen. Die Gesell-
schafterversammlung vom 20.01.2022 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach 
Hermeskeil beschlossen. Neuer Sitz: Hermeskeil. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Trierer Straße 
70, 54411 Hermeskeil.
...
HRB 41498: Enagra Energy GmbH, Monzelfeld, 
Auf der Grub 1, 54472 Monzelfeld. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Lausberg, Stefan, Sülm. Bestellt 
als Geschäftsführer: Spang, Maximilian, Frankfurt 
am Main.
...

Registernachrichten
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HRB 44318: Eurostern GmbH, Trier, Diedenh-
ofener Straße 16, 54294 Trier. Die Gesellschafter-
versammlung vom 01.02.2022 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und mit ihr die Änderung des 
Unternehmensgegenstandes beschlossen. Neuer 
Unternehmensgegenstand: Gegenstand des 
Unternehmens ist; - Reinigungsdienstleistungen, 
- 3D-Visualisierungen, - Verwaltung von Immobili-
en und Ferienwohnungen, - der An- und Verkauf 
von Immobilien und Grundstücken, - der Ankauf 
von Immobilien zum Zwecke der Dauervemietung 
sowie der Vermietung an Tagestouristen und für 
Kurzzeitaufenthalte, - der Handel mit Elektronik 
(Computer-Komponenten) im B2B-Bereich und - 
der Handel mit allen weiteren beweglichen Sachen, 
soweit der Handel zulässig ist und Genehmigungen 
hierzu nicht erforderlich sind.
...
HRA 4071: Hotel Kockelsberg Ursula Erdmann Inh. 
Juliane Erdmann e.K., Trier, Kockelsberg, 54293 
Trier. Firma geändert in: Neue Firma: Hotel Kockels-
berg Ursula Erdmann e.K. Nicht mehr Inhaber: Erd-
mann, Juliane, Trier. Nunmehr Inhaber: Erdmann, 
Ursula, Trier. Der Übergang der in dem Betrieb des 
Geschäfts entstandenen Verbindlichkeiten und For-
derungen ist beim Erwerb des Geschäfts durch den 
neuen Inhaber ausgeschlossen.

VERÄNDERUNGEN – 18.02.2022 

HRB 44066: SARAPHINA UG (haftungsbe-
schränkt), Tawern, Im Seif 30, 54456 Tawern. 
Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr nach Ände-
rung des Familiennamens Liquidator: van den 
Dries-Biharie, Roshni Debie, Tawern. Die Gesell-
schaft ist aufgelöst.
...
HRB 42202: Frisör X-press GmbH, Trierweiler, 
Weidenstraße 7, 54311 Trierweiler. Bestellt als 
Geschäftsführer: Thonet, Nina Claudine, Trier. Pro-
kura erloschen: Thonet, Nina Claudine, Trier.

VERÄNDERUNGEN – 21.02.2022 

HRB 41150: Avantag Energy Betreibergesell-
schaft 1 GmbH, Trier, Am alten Flugplatz 6, 
54294 Trier. Die Gesellschafterversammlung 
vom 17.01.2022 hat eine Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit 
ihr die Änderung der Firma beschlossen. Neue 
Firma: AE Solar GmbH. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Brückenstraße 20, 54290 Trier.
...
HRB 42747: Trägergesellschaft St.-Josef-Gymna-
sium Biesdorf gGmbH, Biesdorf, Klosterstraße 2, 
54675 Biesdorf. Die Gesellschafterversammlung 
vom 28.01.2022 hat eine Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 2 (Gesellschaftszweck, 
Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr die 
Änderung des Unternehmensgegenstandes 
beschlossen. Neuer Unternehmensgegenstand: 
1. Zweck der Gesellschaft ist die Förderung der 
Erziehung. 2. Der Satzungszweck wird verwirk-
licht durch die Trägerschaft des privaten 
St.-Josef-Gymnasiums in Biesdorf im Sinne des 
Privatschulgesetzes des Landes Rheinland-Pfalz 
in der jeweils geltenden Fassung. 3. Die vorge-
nannte Schule unterliegt in ihrer Zweckbestim-
mung und Gestaltung folgenden Grundsätzen: a) 
Das St.-Josef-Gymnasium ist eine katholische 
Schule in freier Trägerschaft gemäß cc. 803 und 
806 des Codex luris Canoniel und untersteht als 
solche dem Aufsichts- und Visitationsrecht des 
Diozösanbischofs. b) Für die gesamte Bildungs- 
und Erziehungsarbeit der Schule ist die „Grund-
ordnung für die katholischen Schulen in freier 
Trägerschaft im Bistum Trier“ in der jeweils gel-
tenden Fassung bindend. c) Die Auswahl und 
konfessionelle Zusammensetzung der Lehrer-
schaft müssen die Einhaltung der unter a) und b) 
genannten Grundsätze gewährleisten. d) Die 
Gesellschaft wird den weiteren Bestand des 
St.-Josef-Gymnasium sichern und die von den 
Missionaren von der Heiligen Familie begründete 
und getragene Bildungs- und Erziehungsarbeit 

fortsetzen. Das St.-Josef-Gymnasium soll seinen 
besonderen Charakter als katholische Schule in 
freier Trägerschaft auch zukünftig bewahren. e) 
Die Gesellschaft erkennt die durch den Bischof 
von Trier erlassene „Grundordnung des kirch-
lichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeits-
verhältnisse“ sowie das Mitarbeitervertretungs-
recht für die Diözese Trier und die dazu ergange-
nen Regelungen und Ausführungsbestimmungen 
in der jeweils geltenden Fassung als verbindlich 
an und wird diese anwenden. Das Gleiche gilt für 
den Fall, dass die vorgenannten Bestimmungen 
durch andere Regelungen ersetzt werden sollten. 
f) Die „Ordnung für den Umgang mit sexuellem 
Missbrauch Minderjähriger und schutz- oder hil-
febedürftiger Erwachsener durch Kleriker und 
sonstige Beschäftigte im kirchlichen Dienst“ vom 
6. Dezember 2019 (KA 2020 Nr. 2) findet in der 
jeweils gültigen Fassung Anwendung. g) Die 
„Rahmenordnung Präventation gegen sexuali-
sierte Gewalt an Minderjährigen und schutz- oder 
hilfebedürftigen Erwachsenen im Bereich der 
Deutschen Bischofskonferenz“ vom 6. Dezember 
2019 (KA 2020 Nr. 3) findet jeweils in der gültigen 
Fassung Anwendung. 4. Die Gesellschaft stellt 
die Finanzierung der Schule sicher. Die Finanzie-
rung erfolgt: a) Aus der öffentlichen Finanzhilfe 
gemäß Privatschulgesetz des Landes Rhein-
land-Pfalz; b) aus der Eigenleistung des Schulträ-
gers. Die Eigenleistung wird unter anderem 
gedeckt aus Zuwendungen und Zuschüssen der 
„Stiftung St.-Josef-Gymnasium in Biesdorf“ des 
Bistums Trier, des Eifelkreises Bitburg-Prüm und 
Dritter.

VERÄNDERUNGEN – 22.02.2022 

HRB 12561: Tofutown.com GmbH, Wiesbaum, 
Tofustraße 1, 54578 Wiesbaum. Bestellt als 
Geschäftsführer: Kerres, Markus, Bad Segeberg. 
Prokura erloschen: Kerres, Markus, Dresden.
...
HRA 40892: Heizung und Sanitär Hoffmann, 
Inhaber Kathrin Hertlein e.K., Wawern, Am 
Hochwald 6, 54441 Wawern. Firma geändert in: 
Heizung und Sanitär Hoffmann, Inhaber Kathrin 
Strupp-Hoffmann e.K. Nach Änderung des Famili-
ennamens weiterhin Inhaberin: Strupp-Hoffmann, 
Kathrin, Wawern.
...
HRA 41696: Joachim und Astrid Gussner Vermö-
gensverwaltung GmbH & Co. KG, Wiltingen, 
Bahnhofstraße 71, 54459 Wiltingen. Firma geän-
dert in: Neue Firma: J.G. Vermögensverwaltung 
GmbH & Co. KG. Ausgeschieden als Persönlich 
haftender Gesellschafter: Syntropal GmbH, Wiltin-
gen (Amtsgericht Wittlich HRB 1189). Eingetreten 
als Persönlich haftender Gesellschafter: J & A 
GmbH, Wiltingen (Amtsgericht Wittlich HRB 4492).
...
HRA 40597: Patrick Schweyen e. K., Prüm, Edu-
ard-Nels-Straße 7, 54595 Prüm. Sitz verlegt nach: 
Neuer Ort der Niederlassung: Orlenbach. Ände-
rung der Geschäftsanschrift: Kauzenberg 7, 54595 
Orlenbach.

VERÄNDERUNGEN – 23.02.2022 

HRB 1294: „Bautek, Fluggeräte, Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung“, Kenn, Gewerbegebiet, 
54344 Kenn. Die Gesellschafterversammlung vom 
29.12.2021 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 2 (Gegenstand des Unternehmens) 
und § 3 (Stammkapital) und mit ihr die Änderung 
des Unternehmensgegenstandes sowie die Fort-
setzung der Firma beschlossen. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Gewerbegebiet 30, 54344 
Kenn. Neuer Unternehmensgegenstand: Die Her-
stellung und der Vertrieb sowie die Wartung und 
Reparatur von Bautek Fluggeräten; ferner die Ver-
waltung eigenen Vermögens. Nicht mehr Liquidator, 
nunmehr Geschäftsführer: Zimmer, Harald, Trier. 
Die Gesellschaft wird fortgesetzt.
...
HRB 42494: FamaLux Systemtechnik GmbH, 
Mürlenbach, Auf dem Hostert 3, 54570 Mürlen-

bach. Einzelprokura: Läkemäker, Jürgen, Taun-
usstein.
...
HRB 45760: mertus 510. GmbH, Morbach, 
Conenstraße 4, 54497 Morbach. Die Gesellschaf-
terversammlungen vom 24.11.2021 und 
19.01.2022 haben eine Neufassung des Gesell-
schaftsvertrages, insbesondere in § 1 (Firma und 
Sitz) und § 2 (Gegenstand) und mit ihr die Ände-
rung der Firma sowie des Unternehmensgegen-
standes beschlossen. Neue Firma: Conen Pro-
dukte GmbH. Neuer Unternehmensgegenstand: 
Die Fabrikation, der Vertrieb und die Montage von 
didaktischen Geräten und Spezialmöbeln und aller 
damit im Zusammenhang stehender Geschäfte.

VERÄNDERUNGEN – 24.02.2022 

HRB 21058: Deutsche Markenwein-Kellerei 
Selection Langguth Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung, Traben-Trarbach, Dr.-
Ernst-Spies-Allee 2, 56841 Traben-Trarbach. Pro-
kura erloschen: Winkler, Ralf, Traben-Trarbach.
...
HRB 44230: WWS Morbach Verwaltungs-GmbH, 
Morbach, Bahnhofstraße 19, 54497 Morbach. 
Bestellt als Geschäftsführer: Paulus, Nadine, 
Markt Erlbach. Prokura erloschen: Paulus, Nadine, 
Markt Erlbach; Paulus, Stefan, Markt Erlbach.
...
HRB 31478: Streif GmbH, Weinsheim, Josef-
Streif-Straße, 54595 Weinsheim. Prokura erlo-
schen: Peintinger, Werner, Euskirchen. Gesamt-
prokura gemeinsam mit einem Geschäftsführer 
oder einem anderen Prokuristen: Scherb, Markus, 
Hellenthal.
...
HRB 3071: Stadthalle Saarburg Betriebsgesell-
schaft mbH, Saarburg, Graf-Siegfried-Straße 
115, 54439 Saarburg. Nicht mehr, von Amts wegen 
eingetragen, Geschäftsführer: Pilz, Karsten 
Hubert, Saarburg. Weiterhin, von Amts wegen ein-
getragen, Geschäftsführer: Hildebrand, Robert, 
Irsch.
...
HRB 45914: KL-Moselboote GmbH, Wittlich, 
Rudolf-Diesel-Straße 12, 54516 Wittlich. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 28.05.2020 mit Änderung vom 09.06.2021. 
Die Gesellschafterversammlung vom 10.12.2021 
hat die Änderung des Gesellschaftsvertrages in Zif-
fer 1 (Firma und Sitz) und Ziffer 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und mit ihr die Sitzverlegung von 
Köln (bisher Amtsgericht Köln HRB 101950) nach 
Wittlich, sowie die Änderung der Firma und des 
Unternehmensgegenstands beschlossen. Zudem 
wurde die Änderung des Gesellschaftsvertrages in 
Ziffer 3 (Stammkapital) und mit ihr die Erhöhung des 
Stammkapitals um 24.990,00 EUR auf nunmehr 
25.000,00 EUR beschlossen. Neue Firma: KL-Mo-
selboote GmbH. Neuer Sitz: Wittlich. Geschäftsan-
schrift: Rudolf-Diesel-Straße 12, 54516 Wittlich. 
Neuer Gegenstand: Der An- und Verkauf und 
Restauration von Booten, sowie die Durchführung 
und Planung von Boot Events & Veranstaltungen 
und die Vermietung von Booten, insbesondere zur 
Nutzung als Hausboot. Neues Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Koller, Ludwig, 
Plein.

VERÄNDERUNGEN – 25.02.2022 

GnR 11008: Vereinigte Volksbank Raiffeisen-
bank eG, Wittlich, Altricher Weg 1, 54516 Witt-
lich. Neue Nachschusspflicht: Die Nachschuss-
pflicht der Mitglieder ist ausgeschlossen. Als nicht 
eingetragen wird bekanntgemacht: Neue Rege-
lung: Die Nachschusspflicht der Mitglieder ist aus-
geschlossen.. Den Gläubigern der Genossenschaft 
ist, wenn sie sich binnen sechs Monaten nach 
dieser Bekanntmachung zu diesem Zweck bei der 
Genossenschaft melden, Sicherheit zu leisten, 
soweit sie nicht Befriedigung verlangen können.
...
HRB 40034: Nürburg Quelle Hermann Kreuter 
GmbH, Dreis, Hillesheimer Straße 29, 54552 
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Dreis-Brück. Nach Namensänderung weiterhin 
Einzelprokura: Kreuter, Bärbel, Dreis-Brück.

VERÄNDERUNGEN – 28.02.2022 

HRB 45616: amedes MVZ Kinderwunsch-
zentrum Trier GmbH, Trier, Haferweg 40, 22769 
Hamburg. Nicht mehr Geschäftsführer: Kleinke, 
Alexander Kurt Georg, Hamburg.
...
HRB 41957: Leuk-Emden GmbH, Hockweiler, 
Zur Linde 9, 54316 Hockweiler. Nicht mehr 
Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: Leuk-
Emden, Jörg, Hockweiler. Die Gesellschaft ist auf-
gelöst.
...
HRB 44837: gg-gestion GmbH, Karlshausen, 
Hauptstraße 14, 54673 Karlshausen. Die Gesell-
schafterversammlung vom 13.12.2021 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz) und § 2 (Gegenstand des Unterneh-
mens) und mit ihr die Änderung des Unterneh-
mensgegenstandes sowie die Sitzverlegung nach 
Irrel beschlossen. Neuer Sitz: Irrel. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Hauptstraße 46, 54666 Irrel. 
Neuer Unternehmensgegenstand: Der Erwerb, 
das Halten, das Verwalten und die Veräußerung 
von Beteiligungen jeder Art, sowie alle Tätigkeiten, 
die zu den Aktivitäten einer geschäftsleitenden 
Holding gehören.
...
HRA 40472: meps Anlagenbau GmbH & Co. KG, 
Osann-Monzel, Am Weisenstein 1, 54518 
Osann-Monzel. Einzelprokura mit der Befugnis im 
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen 
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schäfte abzuschließen: Hock, Rainer, Bernka-
stel-Kues.

VERÄNDERUNGEN – 01.03.2022 

HRB 32493: DGHL Deutsche Gesellschaft für 
Haus und Logistik GmbH, Weinsheim, Josef-
Streif-Straße 1, 54595 Weinsheim. Der Sitz ist 
nach Minden (jetzt Amtsgericht Bad Oeynhausen 
HRB 18321) verlegt. Das Registerblatt ist geschlos-
sen. Neuer Sitz: Minden. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Schulgarten 5, 32429 Minden.
...
HRA 41055: Mosel-Tore GmbH & Co. KG, 
Osann-Monzel, Am Weisenstein 1, 54518 
Osann-Monzel. Einzelprokura mit der Befugnis im 
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen 
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schäfte abzuschließen: Hock, Rainer, Bernka-
stel-Kues.

VERÄNDERUNGEN – 02.03.2022 

HRB 12069: Schlacht- und Zerlegebetrieb Peter 
Müller GmbH, Gerolstein-Bewingen, Gewerbe-
gebiet, 54568 Gerolstein-Bewingen. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Müllenborner Straße 62, 
54568 Gerolstein.
...
HRB 41142: Lorang GmbH, Trier, Eltzstraße 43, 
54293 Trier. Bestellt als Geschäftsführer: Rau, 
Michael, Wincheringen.
...
HRB 44699: Weststrom AG, Bitburg, Broden-
heckstraße 19, 54634 Bitburg. Nicht mehr Vor-
stand: Ringsdorf, Bastian Peter, Weilburg. Bestellt 
als Vorstand: Francois, Christian, Bitburg, 
*04.12.1979.
...
HRB 32065: KATEC Kanaltechnik Müller & Wahl 
GmbH, Jünkerath, Auf dem Werth 5, 54584 Jün-
kerath. Verlegt, nun: Zweigniederlassung unter 
gleicher Firma errichtet in: 55469 Simmern, 
Geschäftsanschrift: Im Industriepark 18a, 55469 
Simmern.
...
HRB 45196: Windpark Lambacher Höh UG (haf-
tungsbeschränkt), Ferschweiler, Laeisenhof 
Straße 39, 54668 Ferschweiler. Die Gesellschafter-

versammlung vom 03.12.2021 hat eine Erhöhung 
des Stammkapitals um 24.000,00 EUR auf nunmehr 
25.0000,00 EUR sowie die Neufassung des Gesell-
schaftsvertrages beschlossen. Dabei wurden wei-
terhin geändert: Firma, Gegenstand des Unterneh-
mens sowie die allgemeine Vertretungsregelung. 
Neue Firma: Windpark Lambacher Höh GmbH. 
Neuer Unternehmensgegenstand: Der Erwerb, das 
Halten, die Verwaltung sowie die Weiterentwick-
lung von Onshore-Windparks sowie alle damit im 
Zusammenhang stehenden Angelegenheiten. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Koch, Rolf Karl, Ferschwei-
ler. Bestellt als Geschäftsführer: Bredlow, Roman, 
Berlin. Gesamtprokura gemeinsam mit einem 
Geschäftsführer oder einem anderen Prokuristen 
mit der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit 
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines 
Dritten Rechtsgeschäfte abzuschließen mit der 
Ermächtigung zur Veräußerung und Belastung von 
Grundstücken: Albrecht, Götz, Berlin.

VERÄNDERUNGEN – 03.03.2022 

HRB 3570: Mentor AG Betriebswirtschaftliche 
Beratung, Trier, Bahnhofsplatz 8, 54292 Trier. 
Weiterhin, nach Wohnortänderung, Vorstand: Bor-
gers, Uwe, Trier.
...
HRB 45041: AutoWerkStatt Döring GmbH, 
Badem, Alter Postweg 18, 54662 Speicher. Ände-
rung der Geschäftsanschrift: Nordring 8, 54657 
Badem.
...
HRB 45872: Wirtz-Gruppe Holding GmbH, Trier, 
Niederkircher Straße 11, 54294 Trier. Die Gesell-
schafterversammlung vom 24.02.2022 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 3 
(Stammkapital, Stammeinlagen) und mit ihr die 
Erhöhung des Stammkapitals um 1.000,00 EUR 
auf nunmehr 26.000,00 EUR beschlossen. 
...
HRB 45356: Olk ImmoPartner GmbH, Prüm, In 
der Steinertsbach 30, 54595 Prüm. Die Gesell-
schafterversammlung vom 22.02.2022 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in Abschnitt 
II (Gegenstand) und mit ihr die Änderung des 
Unternehmensgegenstandes beschlossen. Neuer 
Unternehmensgegenstand: 1. Die Vermittlung des 
Abschlusses und des Nachweises der Gelegenheit 
zum Abschluss von Verträgen über Grundstücke, 
grundstücksgleiche Rechte, Wohnräume, gewerb-
liche Räume, An- und Verkauf von Immobilien aller 
Art, Erstellung von Wertgutachten, Vermietung 
und Verwaltung von Grundbesitz und Immobilien-
projekten, ferner die Vorbereitung und Durchfüh-
rung von Bauvorhaben sowie das Adaptieren einer 
Wohnung oder Immobilie zur Verkaufsförderung 
(Homestaging), ferner die Erbringung von Makler-
teilleistungen als Dienstleister für andere Makle-
runternehmen. 2. Ferner die Immobilienverwal-
tung, insbesondere WEG-Verwaltung, Sonderei-
gentums- und Mietverwaltung, ferner die Erbrin-
gung von Hausmeisterdienstleistungen, Winter-
dienst, Reinigungsdienste; die Gesellschaft ist 
ferner tätig auf dem Gebiet der Immobilienkredit-
vermittlung sowie der Bauberatung, dem Handel 
mit Baumaterialien, sowie mitwirkend tätig bei der 
Erstellung von Energieausweisen und dem Verkauf 
der solchen.
...
HRB 43743: TheraVia GmbH Hof Behfels, 
Schleid, Obere Kirchstraße 15, 54298 Aach. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Behfels 2, 
54636 Schleid. Nicht mehr Geschäftsführer: Filz, 
Robert, Aach. Bestellt als Geschäftsführer: Arens, 
Björn, Arzfeld.
...
HRB 44617: Ergocast Service GmbH, Jünkerath, 
Graf-von-Manderscheid-Straße 1, 54584 Jünke-
rath. Bestellt als Geschäftsführer: Lötschert, 
André, Duisburg.

VERÄNDERUNGEN – 04.03.2022 

HRA 4785: Sommerrodelbahn Erbeskopf 
Züscher GmbH & Co. KG, Gräfendhron, Langheck 

6, 54426 Gräfendhron. Weiterhin Persönlich haf-
tender Gesellschafter: Sommerrodelbahn Erbe-
skopf Verwaltungs GmbH, Gräfendhron (Amtsge-
richt Wittlich HRB 5085), von der Vertretung aus-
geschlossen. Bestellt als: Liquidator: Züscher, 
Christa Katharina, Gräfendhron. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst.
...
HRB 4144: KWS EUDATEC GmbH, Konz, Sperber-
weg 8, 54329 Konz. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Wiesen, Markus, Hermeskeil.
...
HRB 44596: flowluap UG (haftungsbeschränkt), 
Trier, Saarstraße 65, 54290 Trier. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 25.01.2022 hat die Ände-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und 
Sitz) und § 3 (Stammkapital und Geschäftsanteile) 
und mit ihr die Änderung der Firma sowie die Erhö-
hung des Stammkapitals um 23.500,00 EUR auf 
nunmehr 25.000,00 EUR beschlossen. Neue 
Firma: flowluap GmbH. 

VERÄNDERUNGEN – 07.03.2022 

HRB 44556: Kremasplan GmbH, Schweich, Im 
Handwerkerhof 1, 54338 Schweich. Prokura erlo-
schen: Fronert, Marcus, Oberzissen, *25.03.1970.
...
HRB 45281: Giovanni‘s Verwaltungs GmbH, 
Saarburg, Graf-Siegfried-Straße 10, 54439 Saar-
burg. Die Gesellschafterversammlung vom 
14.01.2022 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die 
Sitzverlegung nach Konz beschlossen. Neuer Sitz: 
Konz. Änderung der Geschäftsanschrift: Merz-
licher Straße 20, 54329 Konz. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Spanio, Giovanni, Konz.

VERÄNDERUNGEN – 08.03.2022 

HRB 31002: Kreissiedlungsgesellschaft Bit-
burg, Gesellschaft mit beschränkter Haftung, 
Bitburg, Rathausplatz 4, 54634 Bitburg. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Dr. Ahrling, Stefan, 
Jahniesshausen (Riesa). Bestellt als Geschäftsfüh-
rerin: Jeschonek, Sybille, Köln.
...
HRB 31983: Zahnen Technik GmbH, Arzfeld, 
Bahnhofstraße 24, 54687 Arzfeld. Gesamtprokura 
gemeinsam mit einem Geschäftsführer oder 
einem anderen Prokuristen: Ney, Benedikt, Zem-
mer; Pentz, Holger, Prüm.
...
HRB 3519: EDS Wirtschaftsdienst Versiche-
rungsmakler GmbH, Föhren, Europa-Allee 1, 
54343 Föhren. Die Gesellschafterversammlung 
vom 21.12.2021 hat eine Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr 
die Sitzverlegung nach Konz beschlossen. Neuer 
Sitz: Konz. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Marienstraße 21, 54329 Konz. Nach Änderung des 
Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: Müller, 
Jörg, Konz.
...
HRB 45759: E&K Finanzierungen GmbH, Dreis, 
Auf der Baul 21, 54518 Dreis. Die Gesellschafter-
versammlung vom 17.02.2022 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz 
der Gesellschaft) und mit ihr die Sitzverlegung 
nach Trier beschlossen. Neuer Sitz: Trier. Ände-
rung der Geschäftsanschrift: Herzogenbuscher 
Straße 35, 54292 Trier.

VERÄNDERUNGEN – 09.03.2022 

HRB 1030: Benediktusverein Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung, Trier, Domänenstraße 
96/98, 54295 Trier. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Kobusweg 9, 54295 Trier.
...
HRB 44657: Benediktiner Gastronomie Gießen 
GmbH, Bitburg, Römermauer 3, 54634 Bitburg. 
Nach Änderung der besonderen Vertretungsbe-
fugnis weiterhin Geschäftsführer: Becker, Marcus, 
Rabenau. Bestellt als Geschäftsführer: Seiß, Julia 

Registernachrichten
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Maria, München. Prokura erloschen: Müller, Tim, 
Oberursel.
...
HRB 44662: MVZ Eifel, Praxis für Zahn-, Mund- 
und Kieferheilkunde Dr. Dr. Jakobs und Kollegen 
GmbH, Speicher, Bahnhofstraße 63-65, 54662 
Speicher. Die Gesellschafterversammlung vom 
23.02.2022 hat den Gesellschaftsvertrag insge-
samt neu gefasst und damit die Änderung des 
Unternehmensgegenstandes beschlossen. Neuer 
Unternehmensgegenstand: Die Gründung und der 
Betrieb eines Medizinischen Versorgungszentrums 
bzw. mehrerer Medizinischer Versorgungszentren 
im Sinne des § 95 SGB V zur Erbringung aller hier-
nach zulässigen zahnärztlichen und nichtzahnärzt-
lichen heilmittelberuflichen Leistungen und aller 
hiermit im Zusammenhang stehenden Tätigkeiten, 
auch solchen Tätigkeiten, die im Wege der Delega-
tion auf Hilfspersonal übertragen werden dürfen, 
sowie die Bildung von Kooperationen mit ambu-
lanten und stationären Leistungserbringern der 
Krankenhausbehandlung und der Vorsorge und 
Rehabilitation sowie Kooperationen mit nichtzahn-
ärztlichen Leistungserbringern im Bereich des 
Gesundheitswesens einschließlich des Angebots 
und der Durchführung neuer zahnärztlicher Ver-
sorungsformen, wie die integrierte Versorgung.
...
HRB 42945: Brau-Gastro-Kontor GmbH, Bit-
burg, Römermauer 3, 54634 Bitburg. Bestellt als 
Geschäftsführer: Seiß, Julia Maria, München. 
Nach Änderung der besonderen Vertretungsbe-
fugnis weiterhin Geschäftsführer: Becker, Markus, 
Rabenau.
...
HRB 45855: Wierse & Altmeyer Projekt GmbH, 
Wittlich, Schulstraße 4, 54516 Wittlich. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Wierse, Jörg, Wittlich.

VERÄNDERUNGEN – 10.03.2022 

HRB 21030: Artur Richter GmbH, Mülheim/
Mosel, Friedrichstraße 13a, 54470 Bernka-
stel-Kues. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Anton-Raky-Allee 2, 41812 Erkelenz. Nach Ände-
rung des Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: 
Richter, Artur Anton Michael, Erkelenz.
...
HRB 43203: MTA Fahrzeuglogistik GmbH, Witt-
lich, Wahlholzer Straße 52, 54516 Wittlich. Durch 
Beschluss des Amtsgerichts Wittlich (7a IN 69/21) 
vom 04.03.2022 ist über das Vermögen der Gesell-
schaft das Insolvenzverfahren eröffnet. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Von Amts wegen gemäß 
§ 65 Abs. 1 Satz 3 GmbHG eingetragen.
...
HRB 4423: TOP-CLEAN GmbH, Klüsserath, Im 
Brühl 1, 54340 Klüsserath. Nicht mehr Geschäfts-
führer: Clüsserath, Ottmar, Trittenheim.
...
HRB 42020: Aquinnotec Projekt GmbH, Irrel, 
Talstraße 18, 54666 Irrel. Die Gesellschaft ist auf-
grund Eröffnung des Insolvenzverfahrens aufge-
löst.
...
HRB 1123: Wirtschaftsförderung im Landkreis 
Trier-Saarburg GmbH, Trier, Willy-Brandt-Platz 
1, 54290 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: Rom-
melfanger, Hubert, Osburg.
...
HRB 31933: MB Immobilienverwaltungs GmbH, 
Holsthum, Ringstraße 18, 54668 Holsthum. Die 
Gesellschafterversammlung vom 16.02.2022 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 2 
(Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr die 
Änderung des Unternehmensgegenstandes 
beschlossen. Neuer Unternehmensgegenstand: 
Der Erwerb und die Veräußerung von Immobilien 
sowie deren Verwaltung und die Vermittlung von 
Immobilien sowie alle damit in Zusammenhang 
stehenden Tätigkeiten.
...
HRB 3871: Johann Wacht Viehgeschäft Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung, Wincherin-
gen, Im Weißfeld 57, 54457 Wincheringen. Die 
Gesellschafterversammlung hat am 07.10.2021 

beschlossen, das Stammkapital (DEM 100.000,00) 
auf Euro umzustellen, es von dann EUR 51.129,19 
um EUR 870,81 auf EUR 52.000,00 zu erhöhen und 
den Gesellschaftsvertrag in § 4 (Stammkapital) 
und § 9 (Gesellschafterversammlung/Beschlüs-
se) zu ändern.
...
HRB 31048: Bitburger Braugruppe GmbH, Bit-
burg, Römermauer 3, 54634 Bitburg. Nach 
Berichtigung des Namens weiterhin Geschäftsfüh-
rer: Niewodniczanski, Jan, Bitburg.
...
HRB 44543: Th. Simon Invest GmbH, Bitburg, 
Römermauer 3, 54634 Bitburg. Gesamtprokura 
gemeinsam mit einem Geschäftsführer oder 
einem anderen Prokuristen: Hoffmann, Sven, 
Meuspath. Prokura erloschen: Herbener, Ralf H., 
Rittersdorf.
...
HRA 31223: Josef Behme Inhaber Franz-Josef 
Behme, Prüm, Johannismarkt 9, 54595 Prüm. 
Firma geändert, nun: Neue Firma: Josef Behme 
Inhaberin Simone Behme (Buchhändlerin)e. Kfr. 
Nicht mehr Inhaber: Behme, Franz-Josef, Kauf-
mann, Prüm. Nunmehr Inhaber: Behme, Simone, 
Prüm. Das Handelsgeschäft ist mit dem Recht der 
Firmenfortführung übergegangen auf Simone 
Behme, Prüm. Der Übergang der im Geschäftsbe-
trieb des früheren Inhabers begründeten Forde-
rungen und Verbindlichkeiten ist ausgeschlossen.

VERÄNDERUNGEN – 11.03.2022 

HRB 43382: Avantag Energy Betreibergesell-
schaft 2 GmbH, Trier, Am alten Flugplatz 6, 
54294 Trier. Die Gesellschafterversammlung vom 
17.01.2022 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die 
Änderung der Firma beschlossen. Neue Firma: 
Famra GmbH. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Brückenstraße 20, 54290 Trier.
...
HRB 42778: Ha.Ima GmbH, Morbach/Odert, 
Blasiusstraße 7, 54497 Morbach-Odert. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Teusch, Leo Matthias, 
Wittlich. Bestellt als Geschäftsführer: Dr. Nau, 
Clemens, Altdorf.
...
HRB 45619: Projekt OS Verwaltungs-GmbH, 
Wittlich, Königsberger Straße 49, 54516 Wittlich. 
Nach Änderung des Wohnortes weiterhin 
Geschäftsführer: Klippel, Michael Stefan, Wittlich.
...
HRA 41802: Clemens Baustoffe GmbH & Co. KG, 
Saarburg, Indudstriestraße 12, 54439 Saarburg. 
Nach Änderung von Amts wegen weiterhin Persön-
lich haftender Gesellschafter: Clemens Baustoffe 
Geschäftsführungs GmbH, Saarburg (Amtsgericht 
Wittlich HRB 45908.

VERÄNDERUNGEN – 14.03.2022 

HRB 44662: MVZ Eifel, Praxis für Zahn-, Mund- 
und Kieferheilkunde Dr. Dr. Jakobs und Kolle-
gen GmbH, Speicher, Bahnhofstraße 63-65, 
54662 Speicher. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Papadopoulos, Dimitrios Fatallas, Essen. 
Bestellt als Geschäftsführer: Dr. Thiemer, Jörn, 
Essen.
...
HRA 40597: Patrick Schweyen e. K., Orlenbach, 
Kauzenberg 7, 54595 Orlenbach. Nach Änderung 
des Wohnortes weiterhin Inhaber: Schweyen, 
Patrick, Orlenbach.
...
HRB 42549: TreeState Productions GmbH, Witt-
lich, Burgstraße 54, 54516 Wittlich. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Altneugasse 10, 54516 Witt-
lich. Nicht mehr Geschäftsführer: Acs Santa, 
Boris, Trier.

VERÄNDERUNGEN – 15.03.2022 

HRB 43433: Coteb GmbH, Kleinich, Ilsbach 4, 
54483 Kleinich. Gemäß § 395 Abs. 1 FamFG von 

Amts wegen eingetragen: Nicht mehr Geschäfts-
führer: Bürger, Jörg, Irmenach.
...
HRB 45565: Green Streams GmbH, Riol, Feld-
straße 12, 54340 Riol. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 25.01.2022 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stammkapital) und 
mit ihr die Erhöhung des Stammkapitals um 
24.000,00 EUR auf nunmehr 49.000,00 EUR 
beschlossen. 
...
HRB 43189: jur.way GmbH, Trier, An der Merkatz 
3, 54290 Trier. Der Sitz ist nach Köln (jetzt Amts-
gericht Köln HRB 109847) verlegt. Das Register-
blatt ist geschlossen. Neuer Sitz: Köln. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Mauritiuswall 29-31, 
50676 Köln.
...
HRB 44120: areasix innovation advisory UG 
(haftungsbeschränkt), Trier, Klaus-Kordel-Stra-
ße 4, 54296 Trier. Nach Änderung des Wohnortes 
weiterhin Geschäftsführer: Schmidt-Naumova, 
Zanna, Mettlach.

VERÄNDERUNGEN – 16.03.2022 

HRB 2039: Hochscheider Eisen- und Schrott-
handelsgesellschaft Bruno Gondert Trier 
mbH, Metallhandel, Trier-Ehrang, Hafenstraße 
14, 54293 Trier-Ehrang. Gesamtprokura gemein-
sam mit einem Geschäftsführer oder einem ande-
ren Prokuristen: Eymael, Daniel, Bernkastel-Kues.
...
HRB 2415: INTERPLAN Ingenieure Becker 
GmbH, Trier, Vogelsang 20, 54292 Trier. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Becker, Hans, Trier. 
Bestellt als Geschäftsführer: Monz, Thomas, 
Kenn; Winkler, Wilhelm, Trier. Prokura erloschen: 
Monz, Thomas, Kenn; Winkler, Wilhelm, Trier.
...
HRB 4349: Möbel Schmitz GmbH, Trier, Saar-
straße 80 - 84, 54290 Trier. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 20.12.2021 hat eine Neufassung 
des Gesellschaftsvertrages beschlossen. Nach 
Änderung des Wohnortes weiterhin Geschäftsfüh-
rer: Schmitz, Felix, Trier.
...
HRB 42333: Kraftzeit GmbH, Trier, Viehmarkt-
straße 11-12, 54290 Trier. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 10.02.2022 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stammkapital), § 9 
(Veräußerungen von Geschäftsanteilen), § 10 (Ein-
ziehung) und § 11 (Tod eines Gesellschafters) 
beschlossen. Das Stammkapital ist durch 
Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 
gleichen Tag um 75.000,00 EUR auf nunmehr 
100.000,00 EUR erhöht. Nicht mehr Geschäfts-
führer: Caunes, Vlora, Trier. Bestellt als Geschäfts-
führer: Akar, Ilhan, Losheim; Dr Richter, Bert, Trier.

VERÄNDERUNGEN – 17.03.2022 

HRB 45798: Gracher Holding GmbH, Trier, Bahn-
hofstraße 30-32, 54292 Trier. Die Gesellschafter-
versammlung vom 11.01.2022 hat die Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 4 (Stammkapital 
und Geschäftsanteile) und mit ihr die Erhöhung 
des Stammkapitals um 100,00 EUR auf nunmehr 
50.100,00 EUR beschlossen. 
...
HRB 41898: ASD Abgasanlagen & Service Dienst 
GmbH, Badem, Dudeldorfer Straße 47, 54657 
Badem. Die Gesellschafterversammlung vom 
28.12.2021 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma, Sitz) sowie § 6 (Gesell-
schafterversammlungen) und mit ihr die Änderung 
der Firma sowie die Sitzverlegung nach Bitburg 
beschlossen. Neue Firma: CALWAS AusbauSer-
viceDienst GmbH. Neuer Sitz: Bitburg. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Zur Startbahn 11, 54634 
Bitburg. Nicht mehr Geschäftsführer: Wagner, 
Markus, Klüsserath. Bestellt als Geschäftsführer: 
Berens, Berthold Willi, Bitburg.
...
HRB 44911: Objektbau Weinsheim GmbH, 
Weinsheim, Josef-Streif-Straße 1, 54595 Weins-
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heim. Die Gesellschaft ist aufgrund Eröffnung des 
Insolvenzverfahrens aufgelöst.
...
HRA 40180: Broy Lichttechnik e.K., Trier, Saar-
straße 67, 54290 Trier. Einzelprokura mit der 
Befugnis im Namen des Inhabers mit sich im eige-
nen Namen oder als Vertreter eines Dritten 
Rechtsgeschäfte abzuschließen: Tröster, Patrick, 
Morbach.
...
HRB 41461: Blum Holztransporte GmbH, 
Bickendorf, In der Ey 3, 54636 Bickendorf. Die 
Gesellschafterversammlung vom 06.12.2021 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach 
Oberweis beschlossen. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Buchenhof, 54636 Oberweis.
...
HRB 42344: Börner Distribution International 
GmbH, Landscheid, Industriegebiet Börner 1, 
54526 Landscheid-Niederkail. Prokura erloschen: 
Lichter, Thomas, Welschbillig. Einzelprokura: Ava-
nidis, Pavlos, Landscheid.

VERÄNDERUNGEN – 18.03.2022 

HRB 11512: Follmann Baustoffe GmbH, Witt-
lich, Dr.-Oetker-Straße 1, 54516 Wittlich. Die 
Gesellschafterversammlung vom 09.02.2022 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 6 
(Vertretung) beschlossen. Nach Änderung der 
besonderen Vertretungsbefugnis weiterhin 
Geschäftsführer: Follmann, Michael, Wittlich.
...
HRB 12020: HEGA Metall- und Holzwarenfabri-
kation GmbH, Landscheid, Hof Raskop, Am 
Schmiedeberg 6, 54526 Landscheid. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Gasper, Helmut, Landscheid. 
Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: 
Gasper, Erna, Landscheid. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst.
...
HRB 3570: Mentor AG Betriebswirtschaftliche 
Beratung, Trier, Bahnhofsplatz 8, 54292 Trier. 
Prokura Vertretungsregel geändert, nunmehr Ein-
zelprokura: Trotta, Alessandro, Schweich.
...
HRA 41684: Bench Fashion GmbH & Co. KG, 
Trier, Metternichstraße 32, 54292 Trier. Nach 
Namensänderung weiterhin Einzelprokura: Sterk, 
Marie-Theres, Schweich.
...
HRB 44447: mikosi GmbH, Wittlich, Straßburgs-
traße 3, 54516 Wittlich. Nicht mehr Geschäftsfüh-
rer: Ketzer, Alexander, Köln.
...
HRB 40616: Diakonisches Werk der evange-
lischen Kirchenkreise Trier und Simmern-Trar-
bach gemeinnützige GmbH, Trier, Theobaldstra-
ße 10, 54292 Trier. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 17.12.2021 hat eine Erhöhung des 
Stammkapitals um 22.000,00 EUR auf nunmehr 
90.000,00 EUR und gleichzeitig die Neufassung 
des Gesellschaftsvertrages beschlossen. Dabei 
wurden weiterhin geändert: Firma, Zweck und 
Gegenstand des Unternehmens sowie die allge-
meine Vertretungsregelung. Neue Firma: Diako-
nisches Werk der evangelischen Kirchenkreise 
Trier, Simmern-Trarbach und An Nahe und Glan 
gemeinnützige GmbH. Die Gesellschaft verfolgt 
ausschließlich und unmittelbar - gemeinnützige 
und mildtätige Zwecke im Sinne des Abschnitts 
„Steuerbegünstigte Zwecke“ der Abgabenord-
nung. 
...
HRB 41002: cusanus trägergesellschaft trier 
mbH, Trier, Friedrich-Wilhelm-Straße 32, 54290 
Trier. Die Gesellschaft hat eine geänderte Liste der 
Aufsichtsratsmitglieder zum Handelsregister 
Wittlich eingereicht.

VERÄNDERUNGEN – 21.03.2022 

HRB 45877: ABADEIR Steuerberatungsge-
sellschaft mbH, Bitburg, Westpark 13, 54634 
Bitburg. Die Gesellschafterversammlung vom 

11.02.2022 hat die Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 5 (Stammkapital) und mit ihr die 
Erhöhung des Stammkapitals um 500,00 EUR 
auf nunmehr 25.500,00 EUR beschlossen. 
...
HRB 45005: Shiloh-Longhorn Ranch GmbH, 
Burbach, Waldstraße 1, 54597 Burbach. Nach 
Änderung des Wohnortes weiterhin Geschäftsfüh-
rer: Dr. Heck, Falk-Christian, Burbach.

VERÄNDERUNGEN – 22.03.2022 

HRB 1230: TKDZ GmbH, Wellen, Josef-Schnuch-
Straße 26, 54441 Wellen. Nicht mehr Geschäftsfüh-
rer: Börner, Mirko, Neulußheim. Bestellt als 
Geschäftsführer: Stüber, Wolfgang Alfred, Reinsfeld.
...
HRB 11694: Wagner Automotive GmbH, Kel-
berg, Industriegebiet Diewergarten 2-6, 53539 
Kelberg. Nicht mehr Geschäftsführer: Peter, 
Matthias Franz, Nehren.
...
HRB 45792: Automobile Temmels GmbH, Tem-
mels, Kirchstraße 8, 54441 Temmels. Bestellt als 
Geschäftsführer: El Hankouri, Abdelkarim, Konz.
...
HRB 45770: Dawen + Rieth Renewables UG (haf-
tungsbeschränk), Ayl, Biebelhausener Straße 
1b, 54441 Ayl. Firma berichtigt in Neue Firma: 
Dawen + Rieth Renewables UG (haftungsbe-
schränkt).
...
HRB 45939: MIS Industrial Service GmbH, Wal-
lersheim, Hauptstraße 82, 54597 Wallersheim. 
Nach Berichtigung des Wohnortes von Amts 
wegen weiterhin Geschäftsführer: Reiter, Dieter, 
Bydgoszcz / Polen.
...
HRB 41833: TW Real ESTATE GmbH, Trier, 
Eurener Straße 33, 54294 Trier. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Martha-Brach-Straße 9, 
54294 Trier.
...
HRA 41090: A & Z Naturstein Fachbetrieb e. K. 
Inh. Abedin Zeqiri, Newel, Kalkesheck 8, 54309 
Newel. Sitz verlegt nach Konz. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Schiffelsweg 8, 54329 
Konz-Könen.

VERÄNDERUNGEN – 23.03.2022 

HRB 40487: Ferring MetBau GmbH, Wasser-
liesch, Hauptstraße 41, 54332 Wasserliesch. Die 
Gesellschafterversammlung vom 17.02.2022 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz) und § 2 (Gegenstand) und mit ihr die 
Änderung der Firma sowie des Unternehmensge-
genstandes beschlossen. Neue Firma: Ferring 
Automatik & Metallbau GmbH. Der allgemeine kon-
struktive Metallbau mit Schwerpunkt Türautomati-
sierung und Gebäudesicherung, sowie in geringem 
Umfang das Maurer- und Betonhandwerk.

VERÄNDERUNGEN – 24.03.2022 

HRB 31341: Kaiser GmbH, Prüm, Ritzstraße 25, 
54595 Prüm. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Prümtalstraße 2 B, 54595 Prüm. Nach Änderung 
des Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: Kaiser, 
Knut, Schönecken.
...
HRB 31875: Auto Rinnen GmbH, Bitburg, Südring 
43, 54634 Bitburg. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Weber, Tobias, Hütten.
...
HRB 42558: Wagner Holding GmbH, Kelberg, 
Industriegebiet Diewergarten, 53539 Kelberg. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Peter, Matthias 
Franz, Nehren.
...
HRA 41791: Augusta Senioren-Service KG, Trier, 
Bobinethöfe 38, 54294 Trier. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Gottbillstraße 34a, 54294 
Trier.
...

HRB 42662: BLW Verwaltungs GmbH, Klüsse-
rath, Dammstraße 71 a, 54340 Klüsserath. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Lex, Hans Werner, Klüsse-
rath, *03.07.1962.
...
HRB 45508: Projekt BVS GmbH, Trier, Auf Schwarz-
feld 15, 54292 Trier. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Im Speyer 29, 54294 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Schneider, Philipp, Trier.
...
HRB 43698: BIO-Tec GmbH, Bitburg, Clau-
de-Dornier-Straße 9, 54634 Bitburg. Nach Ände-
rung der Vertretungsbefugnis weiterhin 
Geschäftsführer: Hau, Stefan, Hörscheid; Klein, 
Sascha, Kradenbach, *20.02.1982.
...
HRB 45438: Projekt Paulinstraße 49-51 Trier 
GmbH, Trier, Auf Schwarzfeld 15, 54292 Trier. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Im Speyer 29, 
54294 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: Schnei-
der, Philipp, Trier.
...
HRB 45688: VetPartners Germany GmbH, Kel-
berg, c/o Tierärzte Kelberg GmbH, Wittum 15, 
53539 Kelberg. Die Gesellschafterversammlung 
vom 11.03.2022 hat eine Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 3 (Dauer, Geschäftsjahr) 
und § 4 (Geschäftsführung, Vertretung) beschlos-
sen. Nach Änderung der Vertretungsbefugnis 
weiterhin Geschäftsführer: Bürgener, Sabine, 
Kelberg, gemeinsam vertretungsberechtigt mit 
einem der nachfolgend genannten Geschäftsfüh-
rer der Gesellschaft, nämlich Herr Michael Giffin, 
Frau Joanna Clare Malone oder Herr Mark Stan-
worth.
...
HRB 45688: VetPartners Germany GmbH, Kel-
berg, c/o Tierärzte Kelberg GmbH, Wittum 15, 
53539 Kelberg. Geschäftsführer: Lindner, Lutz, 
München, gemeinsam vertretungsberechtigt mit 
einem der nachfolgend genannten Geschäftsführ-
ern der Gesellschaft, nämlich Herr Michael Giffin, 
Frau Joanna Clare Malone und Herr Mark Stanwor-
th.
...
HRA 41464: sicher-vernichtet.de Datenträger-
vernichtung OHG, Kelberg, Auf der Struth 9, 
53539 Kelberg. Die Gesellschaft ist nach Maßgabe 
des Beschlusses der Gesellschafterversammlung 
vom 17.02.2022 im Wege des Formwechsels in die 
sicher-vernichtet.de GmbH mit Sitz in Kelberg ) 
umgewandelt. 
...
HRA 41783: Metallbau Roth GmbH & Co. KG, Mon-
zelfeld, Auf der Grub 3, 54472 Monzelfeld. Die 
Gesellschaft hat nach Maßgabe des Ausgliede-
rungs- und Übernahmevertrages vom 03.03.2022 
sowie des Zustimmungsbeschlusses ihrer Gesell-
schafterversammmlung vom 03.03.2022 das 
Unternehmen als Ganzes des von dem Einzelkauf-
mann Roth, Markus, Monzelfeld, unter der Firma 
Metallbau Markus Roth e.K. in Monzelfeld (Amtsge-
richt Wittlich HRA 41743) betriebenen Unterneh-
mens im Wege der Umwandlung durch Ausgliede-
rung übernommen. Die Ausgliederung wird erst 
wirksam mit Eintragung auf dem Registerblatt des 
übertragenden Rechtsträgers. 

VERÄNDERUNGEN – 25.03.2022 

GnR 30214: Raiffeisenbank Irrel eG, Irrel (Haupt-
straße 50, 54666 Irrel). Die Generalversammlung 
vom 28.09.2021 hat eine Änderung des Statuts in § 
15 (Vertretung) und mit ihr die Änderung der allge-
meinen Vertretungsregelung beschlossen. Die 
Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmit-
glieder oder durch ein Vorstandsmitglied gemein-
sam mit einem Prokuristen vertreten. Prokura erlo-
schen: Schwickerath, Matthias, Ernzen.
...
HRB 45070: Seniorenresidenz Kylltalblick 
GmbH, Jünkerath, Schüllerstraße 20, 54584 Jün-
kerath. Bestellt als Geschäftsführer: Brettschnei-
der, Jens, Frankfurt am Main; Maurer, Etienne, 
Frankfurt am Main. Prokura erloschen: Maurer, 
Etienne, Frankfurt am Main.
...
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HRB 40616: Diakonisches Werk der evange-
lischen Kirchenkreise Trier, Simmern-Trarbach 
und An Nahe und Glan gemeinnützige GmbH, Trier, 
Theobaldstraße 10, 54292 Trier. Von Amts wegen 
berichtigt: Die Gesellschaft verfolgt ausschließlich 
und unmittelbar - gemeinnützige und mildtätige Zwe-
cke im Sinne des Abschnitts „Steuerbegünstigte 
Zwecke“ der Abgabenordnung. 

VERÄNDERUNGEN – 28.03.2022 

HRB 43829: WSL Weinmanufaktur Service Leis-
tungs GmbH, Thörnich, Leiwenerweg 2, 54340 
Thörnich. Die Gesellschafterversammlung vom 
14.03.2022 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in Ziffer 1, die Neueinfügung von Ziffer 5 
(Geschäftsjahr) sowie die Umnummerierung von 
der bisherigen Ziffer 5 in die Ziffer 6 beschlossen.
...
HRB 43910: Pflegedienst Haupt UG (haftungs-
beschränkt), Waxweiler, In der Gauch 25, 54649 
Waxweiler. Die Gesellschafterversammlung vom 
07.03.2022 hat die Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma, Sitz) und § 3 (Stammkapi-
tal und Stammeinlagen) und mit ihr die Änderung 
der Firma sowie die Erhöhung des Stammkapitals 
um 22.000,00 EUR auf nunmehr 25.000,00 EUR 
beschlossen. Neue Firma: Pflegedienst Haupt 
GmbH. Änderung der Geschäftsanschrift: Lüneba-
cher Straße 4, 54649 Waxweiler.

VERÄNDERUNGEN – 29.03.2022 

HRB 3222: KoMed-MEDICAL Vertriebs-Verwal-
tungsgesellschaft mbH, Pellingen, Hochwald-
blick 3-4, 54331 Pellingen. Bestellt als Geschäfts-
führer: Piccolin, Sandro, Luxembourg / Luxemburg.
...
HRB 42364: SWT Regionale Erneuerbare Ener-
gien GmbH, Trier, Ostallee 7-13, 54290 Trier. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Broda, Björn, Mainz. Bestellt 
als Geschäftsführer: Fromme, Daniel, Stuttgart.
...
HRA 40179: Seitz Industriebau GmbH & Co. KG, 
Speicher, Herforster Straße 18, 54662 Speicher. 
Prokura erloschen: Mertes, Bruno, Rittersdorf.
...
HRB 43803: Scholz CTC GmbH, Trier, Philo-
sophenweg 10, 54293 Trier. Nach Änderung des 
Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: Dr. 
Scholz, Beate, Trier. Nach Änderung des Wohn-
ortes weiterhin Geschäftsführer: Dr. Scholz, 
Matthias, Trier.
...
HRB 43197: PLT Immobilien Verwaltungs 
GmbH, Bitburg, Robert-Schuman-Platz 2, 54634 
Bitburg. Nicht mehr Geschäftsführer: Kessler, 
Harald, Waxweiler.
...
HRB 43777: WI Energy GmbH, Trier, Auf dem Petris-
berg 4, 54296 Trier. Gesamtprokura gemeinsam mit 
einem Geschäftsführer: Maasem, Peter, Trier.
...
HRB 43277: ESW Erneuerbar Südwest GmbH, 
Bitburg, Heinrich-Hertz-Straße 8, 54634 Bitburg. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Else-Kall-
mann-Straße 11, 54634 Bitburg.
...
HRB 44772: PIONIERE & WEGWEISER GmbH, Trier, 
Hindenburgstraße 8, 54290 Trier. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Gerty-Spies-Straße 8, 54290 
Trier.

VERÄNDERUNGEN – 30.03.2022 

HRB 44870: TW PROJECT Bau und Management 
GmbH, Trier, Eurener Straße 33, 54294 Trier. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Martha-Brach-
Straße 9, 54294 Trier.

VERÄNDERUNGEN – 31.03.2022 

HRB 3071: Stadthalle Saarburg Betriebsgesell-
schaft mbH, Saarburg, Graf-Siegfried-Straße 

115, 54439 Saarburg. Änderung der -von Amts 
wegen eingetragen- Geschäftsanschrift: 
Heckingstraße 12 a, 54439 Saarburg.
...
HRB 3071: Stadthalle Saarburg Betriebsgesell-
schaft mbH, Saarburg, Heckingstraße 12 a, 
54439 Saarburg. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Hildebrand, Robert, Irsch. Bestellt als Geschäfts-
führer: Pilz, Karsten Hubert Friedrich, Saarburg.
...
HRB 42549: TreeState Productions GmbH, Witt-
lich, Altneugasse 10, 54516 Wittlich. Nach Ände-
rung des Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: 
Krütten, Johannes, Salmtal.
...
HRB 43813: WI Energy Grundbesitz GmbH, 
Trier, Auf dem Petrisberg 4, 54296 Trier. Nach 
Änderung der besonderen Vertretungsbefugnis 
weiterhin Geschäftsführer: Berens, Ingo, Osburg; 
Reichert, Michael, Morscheid. Einzelprokura mit 
der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich 
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten 
Rechtsgeschäfte abzuschließen mit der Ermächti-
gung zur Veräußerung und Belastung von Grund-
stücken: Maasem, Peter, Trier.
...
HRB 45633: Tierärzte Kelberg GmbH, Kelberg, 
Wittum 15, 53539 Kelberg. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 11.03.2022 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in Ziffer 4.2 (Dauer, 
Geschäftsjahr) beschlossen.
...
HRB 45871: FITTASTE23 GmbH, Trier, Peter-
Joseph-Lenne-Straße 39, 54296 Trier. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Diedenhofener Straße 1, 
54294 Trier.
...
HRA 41768: AXA Hauptvertretung Andreas Sch-
mitt & Dirk Zunker OHG, Bitburg, Ludesgasse 4, 
54634 Bitburg. Zweigniederlassung errichtet 
unter gleicher Firma mit Zusatz: - Zweigniederlas-
sung Salmtal -, 54528 Salmtal, Geschäftsan-
schrift: Salmstraße 23, 54528 Salmtal.

VERÄNDERUNGEN – 01.04.2022 

HRB 32194: Heinz J. Weires GmbH, Zeifelscheid, 
Dorfstraße 9a, 54673 Zeifelscheid. Die Gesell-
schaft ist aufgelöst. Nicht mehr Geschäftsführer, 
nunmehr Liquidator: Weires, Heinz Jakob, Zweifel-
scheid.
...
HRB 42934: Robert Aebi Landtechnik GmbH, 
Wittlich, Dr.-Oetker-Straße 20, 54516 Wittlich. 
Einzelprokura: Hein, Edith, Trier.
...
HRB 44351: Shape Verwaltungs GmbH, Kel-
berg, Diewergarten 2-6, 53539 Kelberg. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Peter, Matthias Franz, 
Nehren.
...
HRB 45450: Lager + Logistik Schmidt GmbH, 
Trier, Maximinstraße 32, 54292 Trier. Die Gesell-
schaft ist aufgelöst. Nicht mehr Geschäftsführer, 
nunmehr Liquidator: Schmidt, Uwe Karsten, Trier.
...
HRB 11965: Kalbfuß GmbH, Deudesfeld-Desse-
rath, Oberkailerweg 6, 54570 Deudesfeld. Nicht 
mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: 
Beckert, Thorsten Frank, Manderscheid. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 41245: Schreinerei Adams GmbH, Trier, Im 
Pipark 10, 54294 Trier. Nach Änderung der beson-
deren Vertretungsregelung weiterhin Geschäfts-
führer: Adams, Rainer, Igel. Nach Änderung der 
besonderen Vertretungsregelung weiterhin 
Geschäftsführer: Stock, Nils André, Trier.
...
HRB 45725: Gastro Guys GmbH, Trierweiler, 
Kirchstraße 42, 54311 Trierweiler. Die Gesell-
schafterversammlung vom 08.03.2022 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 10 (Jah-
resabschluss - Ergebnisverwendung) und § 13 
(Abfindung) sowie die Einfügung eines neuen § 12a 
(Tod eines Gesellschafters) beschlossen.
...

HRB 43699: B & S KFZ-Technik GmbH, Hetze-
rath, An der Ziegelei 6, 54523 Hetzerath. Die 
Gesellschafterversammlung vom 20.12.2021 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz) und mit ihr die Änderung der Firma 
sowie die Sitzverlegung nach Hermeskeil 
beschlossen. Neue Firma: Autohaus Knaack 
GmbH. Neuer Sitz: Hermeskeil. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Koblenzer Straße 77, 54411 
Hermeskeil. Nicht mehr Geschäftsführer: Begic, 
Salkan, Hermeskeil. Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Begic, Amela, Hermeskeil; Khalife, Ahmad, 
Trier.
...
HRB 42875: Projekt-O GmbH, Facility Manage-
ment und Entwicklung, Trier, Güterstraße 80, 
54295 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: Kajic, 
Dragan, Trier.
...
HRB 42285: D+D Light Technology GmbH, Trier, 
Langwies 4a, 54296 Trier. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 08.03.2022 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung nach Trierweiler beschlos-
sen. Trierweiler. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Im Keitelsberg 15, 54311 Trierweiler. Nach 
Änderung des Wohnortes weiterhin Geschäftsfüh-
rer: May, Klaus Dieter, Trierweiler-Udelfangen.
...
HRB 11828: Ernst Vertriebsgesellschaft mbH, 
Dreis-Brück, Vulkanhöhe I Nr. 3, 54552 Dreis-
Brück. Mit der LHN GmbH in Dreis-Brück (Amts-
gericht Wittlich HRB 45238) als herrschendem 
Unternehmen ist am 24.01.2022 ein Beherr-
schungs- und Gewinnabführungsvertrag geschlos-
sen worden. Ihm hat die Gesellschafterversamm-
lung vom selben Tag zugestimmt.

VERÄNDERUNGEN – 04.04.2022 

HRB 2425: G + B Grund + Boden Verwaltungs- 
und Vermittlungsgesellschaft Trier m.b.H., 
Trier, Dietrichstraße 20a, 54290 Trier. Gemäß § 
395 Abs. 1 FamFG von Amts wegen eingetragen: 
Nicht mehrGeschäftsführer: Wagner, Heimo 
Mathias, Morbach.
...
HRB 45603: MiPhiNi Immobilien GmbH, Trier, 
Auf Schwarzfeld 15, 54292 Trier. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Im Speyer 29, 54294 Trier. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Schneider, Philipp, 
Trier.
...
HRB 44037: Highland Cars GmbH, Morbach, 
Tannenweg 15, 54497 Morbach. Die Gesellschaft 
ist aufgrund Eröffnung des Insolvenzverfahrens 
aufgelöst.
...
HRA 41636: Häb, Hayer & Leyendecker oHG, 
Daun, Freiherr-vom-Stein-Straße 2a, 54550 
Daun. Änderung der Geschäftsanschrift: Abt-
Richard-Straße 17, 54550 Daun.
...
HRB 43803: Scholz CTC GmbH, Trier, Philo-
sophenweg 10, 54293 Trier. Nach Berichtigung der 
besonderen Vertretungsregelung von Amts wegen 
weiterhin Geschäftsführer: Dr. Scholz, Beate, Trier.
...
HRB 45602: KRAFT Dienstleistung & Sicherheit 
GmbH, Großlittgen, Himmeroder Straße 40/42, 
54534 Großlittgen. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Neustraße 2, 54534 Großlittgen.
...
HRB 43990: KL Tiefbau, Abbruch & Immobilien-
service GmbH, Riol, Bahnhofstraße 1, 54340 
Riol. Nicht mehr Geschäftsführer: Klein, Alina, 
Riol. Bestellt als Geschäftsführer: Bongartz, Mar-
tina, Koblenz.
...
HRB 41374: BOPACO GmbH, Birgel, Hauptstraße 
15, 54587 Birgel. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Wolfsweg 2-4, 54568 Gerolstein.
...
HRB 44196: CTBG Beteiligungs GmbH, Kelberg, 
c/o Wagner Automotive GmbH, Member of Bein-
bauer Group, Industriegebiet Diewergarten 2-6, 
53539 Kelberg. Nicht mehr Geschäftsführer: 
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Peter, Matthias Franz, Nehren. Bestellt als 
Geschäftsführer: Limbach, Phil, Lohmar.
...
HRB 40844: STREIF Haus GmbH, Weinsheim, 
Josef-Streif-Straße 1, 54595 Weinsheim. Bestellt 
als Geschäftsführer: Brand, Oliver, Dormagen.
...
HRB 45155: DDC Dialysedienstleister Cordes 
UG (haftungsbeschränkt), Niederweis, Im 
Sudelt 11, 54668 Niederweis. Die Gesellschafter-
versammlung vom 24.03.2022 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1 und mit ihr 
die Sitzverlegung nach Bitburg beschlossen. Neuer 
Sitz: Bitburg. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Johannes-Kepler-Straße 8, 54634 Bitburg. Nach 
Änderung des Wohnortes weiterhin Geschäftsfüh-
rer: Cordes, Günter, Densborn.
...
HRA 41743: Metallbau Markus Roth e.K., Monzel-
feld, Auf der Grub 3, 54472 Monzelfeld. Nach Maß-
gabe des Ausgliederungs- und Übernahmever-
trages vom 03.03.2022 sowie des Zustimmungsbe-
schlusses der Gesellschafterversammlung des 
übernehmenden Rechtsträgers vom 03.03.2022 ist 
das Unternehmen aus dem Vermögen des Inhabers 
im Wege der Umwandlung ausgegliedert und als 
Gesamtheit auf die Metallbau Roth GmbH & Co. KG 
mit Sitz in Monzelfeld (Amtsgericht Wittlich HRA 
41783) übertragen worden. Die Firma ist erloschen. 

VERÄNDERUNGEN – 05.04.2022 

HRB 45420: nextlevelshopping UG (haftungs-
beschränkt), Ayl, Im Maarfeld 10, 54441 Ayl. Die 
Gesellschafterversammlung vom 23.03.2022 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in Zif-
fer 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
nach Wawern beschlossen. Neuer Sitz: Wawern. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Auf der Hohl-
buch 1, 54441 Wawern.
...
HRB 45859: Iurtech UG (haftungsbeschränkt), 
Steffeln, Am Steffelberg 6, 54597 Steffeln. Die 
Gesellschafterversammlung vom 18.03.2022 hat 
eine Neufassung des Gesellschaftsvertrages, ins-
besondere in Ziffer 8 (Gesellschafterversammlung 
und -beschlüsse) sowie in Ziffern 15 bis 21, 
beschlossen. Nicht mehr Geschäftsführer: Rie-
sen, Ralf, Steffeln; Stolz, Tarek, Steffeln.

VERÄNDERUNGEN – 06.04.2022 

HRB 45740: CABO Immobilien + Projekt GmbH, 
Trier, Am Herrenweiher 7, 54295 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Both, Axel, Trier.
...
HRB 45975: Tierarztpraxis Kohl Kyllburg/Gerol-
stein GmbH, Kyllburg, Industriestraße 3, 54655 
Kyllburg. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 12.10.2021. Die Gesell-
schafterversammlung vom 15.02.2022 hat eine 
Neufassung des Gesellschaftsvertrages und mit ihr 
die Sitzverlegung von Frankfurt am Main (bisher 
Amtsgericht Frankfurt am Main HRB 125648) nach 
Kyllburg beschlossen. Weiterhin wurden geändert: 
Firma und Gegenstand des Unternehmens. Ände-
rung der Geschäftsanschrift: Industriestraße 3, 
54655 Kyllburg. Gegenstand: Die Erbringung von 
tierärztlichen Leistungen, der Einkauf und die Abga-
be von Tierarzneimitteln sowie der Vertrieb von Tier-
futter- und Pflegemitteln. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Nicht mehr Geschäftsführer: Gogalla, Katja, 
München; Selnes, Randi Mette, München. Bestellt 
als Geschäftsführer: Dr. Bürgener, Niklas, München.
...
HRA 41783: Metallbau Roth GmbH & Co. KG, 
Monzelfeld, Auf der Grub 3, 54472 Monzelfeld. 
Die Ausgliederung ist mit der Eintragung auf dem 
Registerblatt des übertragenden Rechtsträgers 
am 04.04.2022 wirksam geworden. 

VERÄNDERUNGEN – 07.04.2022 

HRB 4629: ZAR Reha- & Gesundheitszentrum 
Trier GmbH, Trier, Metternichstraße 6, 54292 

Trier. Einzelprokura: Paqué, Niklas, Ramstein-Mie-
senbach.
...
HRA 41176: Metallbau Reh e.K., Föhren, 
Jean-Monnet-Straße 9, 54343 Föhren. Nach Ände-
rung des Familiennamens und des Wohnortes wei-
terhin Einzelprokura mit der Befugnis im Namen 
des Inhabers mit sich im eigenen Namen oder als 
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschäfte abzu-
schließen: Ruppert, Cosima, Esch.
...
HRB 21125: Zöllner Bauelemente Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung, Bernkastel-Kues, 
Handwerkstraße 5, 54470 Bernkastel-Kues. Die 
Gesellschafterversammlung vom 04.04.2022 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 6 
(Geschäftsführung) beschlossen. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Stein, Peter, Bernkastel-Kues. 
Bestellt als Geschäftsführer: Stein, Patrick, Bern-
kastel-Kues. Einzelprokura mit der Befugnis im 
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen 
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschäfte abzuschließen: Stein, Peter, Bernka-
stel-Kues.
...
HRB 44367: Berners Sanierungs-Konzepte 
GmbH, Trier, Otto-Straße 9, 54294 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Berner, Patrick, Wasserliesch.
...
HRB 44587: Haus Schieffer Verwaltungs 
GmbH, Trier, Luxemburger Straße 29, 54294 
Trier. Prokura erloschen: Loch, Alexandra, Trier, 
*07.03.1963. Einzelprokura: Dr. Schieffer, Simo-
ne, Trier.
...
HRB 42222: EEG Holding GmbH, Ferschweiler, 
Laeisenhof Str.39, 54668 Ferschweiler. Die 
Gesellschafterversammlung vom 23.02.2022 hat 
die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz) und § 3 (Stammkapital) und mit ihr die 
Änderung der Firma sowie die Erhöhung des 
Stammkapitals um 1.000,00 EUR auf nunmehr 
26.000,00 EUR beschlossen. Neue Firma: EEG 
Eifel GmbH. 
...
HRB 3023: werwie GmbH, Konz, Rudolf-Die-
sel-Straße 3, 54329 Konz. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 29.03.2022 hat die Neufassung 
des Gesellschaftsvertrages beschlossen. Einzel-
prokura: Hein, Edith, Trier.
...
HRB 31869: Bitburger Zelteverleih Lenz GmbH, 
Wißmannsdorf, Prümstraße 3, 54636 Wiß-
mannsdorf. Nicht mehr Geschäftsführer: Lenz, 
Otmar, Bitburg. Nach Änderung der Wohnan-
schrift weiterhin Geschäftsführer: Lenz, Jannick, 
Idesheim.
...
HRA 12022: Helmut Meeth GmbH & Co. KG, 
Wittlich, Werkstrasse 3, 54516 Wittlich. Einzel-
prokura: Meeth, Daniela, Pantenburg.

LÖSCHUNGEN – 08.02.2022 

HRB 11380: Scheppe Gebäudeservice GmbH, 
Daun, Marderweg 1, 54550 Daun. Der mit der 
Rudolf Weber Gebäudereinigung und Gebäude-
dienste GmbH & Co. KG, Essen (Amtsgericht 
Essen HRA 2927) am 18.09.2019 abgeschlos-
sene Gewinnabführungsvertrag ist mit Wirksam-
werden der Verschmelzung von Rechts wegen 
beendet. Die Verschmelzung ist im Register der 
übernehmenden Rudolf Weber Gebäudereini-
gung und Gebäudedienste GmbH & Co. KG, Essen 
(Amtsgericht Essen HRA 2927 am 25.01.2022 
eingetragen worden; von Amts wegen eingetra-
gen gemäß § 19 Abs. 2 UmwG. Das Registerblatt 
ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 10.02.2022 

HRB 43943: EHSQ Professionals Unternehmer-
gesellschaft (haftungsbeschränkt), Schweich, 
Brückenstraße 44, 54338 Schweich. Die Liquida-
tion ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 17.02.2022 

HRA 41015: Birgit Kraus e.Kfr., Irrel, Alte Bahn-
hofstraße 1, 54666 Irrel. Die Firma ist erloschen. 
Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 21.02.2022 

HRB 43946: Lagano Automobile UG (haftungs-
beschränkt), Wittlich, Zum Wenigenberg 24, 
54516 Wittlich-Lüxem. Die Liquidation ist been-
det. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 22.02.2022 

HRB 40491: TV-Zustellservice GmbH, Trier, 
Hanns-Martin-Schleyer-Straße 8, 54294 Trier. Die 
Verschmelzung ist im Register der überneh-
menden TV-Logistik GmbH (Amtsgericht Wittlich 
HRB 40286) am 17.01.2022 eingetragen worden; 
von Amts wegen eingetragen gemäß § 19 Abs. 2 
UmwG. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 24.02.2022 

HRB 21488: D - D Zahn - Technik GmbH, Zeltin-
gen-Rachtig, Alte Poststraße 2, 54492 Zeltin-
gen-Rachtig. Die Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist gelöscht. Das Registerblatt ist geschlos-
sen.

LÖSCHUNGEN – 28.02.2022 

HRB 1744: ASTRI GmbH, Trier, Christophstraße 
10 bei Widdau & Partner PartG mbB, 54290 Trier. 
Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 02.03.2022 

HRA 31635: Hans Seiwert & Sohn, Inhaber 
Harald Seiwert e. K., Bitburg, Matzen-Sonnen-
hof 2b, 54634 Bitburg. Die Firma ist erloschen. 
Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 3939: WSG wohnungswirtschaftliche Ser-
vicegesellschaft mbH, Trier, Röntgenstraße 4, 
54292 Trier. Die Liquidation ist beendet. Die 
Gesellschaft ist gelöscht. Das Registerblatt ist 
geschlossen.
...
HRA 41763: Fischer & Pahl Verwaltung OHG, 
Bitburg, Else Kallmann Straße 15, 54634 Bitburg. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Eine Liquidation 
findet nicht statt. Die Firma ist erloschen. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 03.03.2022 

HRB 42754: Cusanus Treuhand gGmbH, Bernka-
stel-Kues, Mandatstraße 1, 54470 Bernka-
stel-Kues. Der Sitz ist nach Koblenz (jetzt Amtsge-
richt Koblenz HRB 28758) verlegt. Das Register-
blatt ist geschlossen. Neuer Sitz: Koblenz. Ände-
rung der Geschäftsanschrift: Kornpfortstraße 15, 
56068 Koblenz.
...
HRB 45071: Epi la belle GmbH, Trier, Zurmainer-
straße 3, 54292 Trier. eden Holding GmbH. Neuer 
Sitz: Köln. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Hohenstaufenring 62, 50674 Köln. Der Sitz ist 
nach Köln (jetzt Amtsgericht Köln HRB 109686) 
verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 44146: AVS Autovermietung GmbH, Bit-
burg, Hüttinger Straße 8a, 54634 Bitburg. Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 41789: Gebrüder Umbach - „Kain & Abel“ 
GmbH, Mehren, Gewerbegebietstraße 1, 54552 

Registernachrichten
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Mehren. Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft 
ist gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 04.03.2022 

HRB 42952: Multiva.UG (haftungsbeschränkt), 
Rockeskyll, Dorfstraße 51, 54570 Rockeskyll. Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 07.03.2022 

HRB 43654: Haarproshop GmbH, Sellerich, 
Alter Weg 1, 54608 Sellerich. Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.
...
HRB 4304: Birkenhof Haustechnik Verwaltungs 
GmbH, Farschweiler, Birkenhof, 54317 Farsch-
weiler. Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft 
ist gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRA 41149: Framework Design Immobilien GmbH 
& Co. KG, Leiwen, Moselallee 1, 54340 Leiwen. Aus-
geschieden als Persönlich haftender Gesellschafter: 
Framework Design GmbH, Leiwen (Amtsgericht 
Wittlich HRB 42752). Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Eine Liquidation findet nicht statt. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 10.03.2022 

HRA 11843: Transportunternehmen Karl Lud-
wig Stölben, Alt- und Neuglashandel, Bengel, 
Eifelstraße, 54538 Bengel. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 41478: Radio Wittlich Rundfunk GmbH, 
Wittlich, Am Altenhof 11 - 13, 67655 Kaiserslau-
tern. Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft 
ist gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 42688: Bormann & Bösebeck Grund-
stücks-Verwaltungsgesellschaft mbH, Bas-
berg, Zur Sandkaul 7, 54578 Basberg. Die Liquida-
tion ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 14.03.2022 

HRB 42325: Sophie StrickMann Strick- und Tex-
tilwaren UG (haftungsbeschränkt), Neuhütten, 
Dollbergstraße 16, 54422 Neuhütten. Neuer Sitz: 
Sankt Ingbert. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Südstraße 3, 66386 Sankt Ingbert. Der Sitz ist 
nach Sankt Ingbert (jetzt Amtsgericht Saar-
brücken HRB 108266) verlegt. Das Registerblatt 
ist geschlossen.
...
HRB 43615: Pütz Ingenieurgesellschaft für 
signaltechnische Prüfungen GmbH, Saarburg, 
Auf der Lay 1, 54439 Saarburg. Neuer Sitz: Saar-
brücken. Änderung der Geschäftsanschrift: Am 
kühlen Brünnchen 1 A, 66126 Saarbrücken. Der 
Sitz ist nach Saarbrücken (jetzt Amtsgericht Saar-
brücken HRB 108260) verlegt. Das Registerblatt 
ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 15.03.2022 

HRA 3233: Greif Transporte e.K., Kanzem, Wie-
senstraße 3, 54441 Kanzem. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRA 31912: Eisborn-Wind GmbH & Co. KG, Pro-
nsfeld, Brandscheider Straße 9b, 54597 Prons-
feld. Ausgeschieden als Persönlich haftender 
Gesellschafter: Eisborn Wind Verwaltungs GmbH, 
Pronsfeld (Amtsgericht Wittlich HRB 32439). Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Eine Liquidation findet 
nicht statt. Die Firma ist erloschen. Das Register-
blatt ist geschlossen.
...

HRA 4460: HESS GmbH & Co.KG, Trier, Karl-
Marx-Straße 62, 54290 Trier. Der Formwechsel ist 
mit Eintragung des Rechtsträgers neuer Rechts-
form (Amtsgericht Wittlich HRB 45934) am 
11.03.2022 wirksam geworden. Das Registerblatt 
ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 16.03.2022 

HRA 11597: Karl Ludwig Stölben, Spedition, Ben-
gel, Eifelstraße, 54538 Bengel. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 31949: Peter Weiler GmbH, Nusbaum, 
Bergstraße 8, 54675 Nusbaum. Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 17.03.2022 

HRB 43861: M. D. Schneidservice UG (haftungs-
beschränkt), Konz, Irminenstraße 2, 54329 Konz. 
Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 43211: accura audit GmbH Wirtschaftsprü-
fungsgesellschaft, Trier, Auf dem Petrisberg 4, 
54296 Trier. Der Sitz ist nach Frankfurt am Main 
(jetzt Amtsgericht Frankfurt am Main HRB 126306) 
verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen. Neuer 
Sitz: Frankfurt am Main. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Goethestraße 4-8, 60313 Frankfurt am Main.

LÖSCHUNGEN – 18.03.2022 

HRB 12338: Ehlen GmbH Erdwärme- und Brun-
nenbohrungen, Wiesbaum, Auf dem Lüh 1, 
54578 Wiesbaum. Der Sitz ist nach Bergheim 
(jetzt HRB 109875) verlegt. Das Registerblatt ist 
geschlossen. Neuer Sitz: Bergheim. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Friedrich-Bessel-Straße 2 A, 
50126 Bergheim.
...
HRA 11782: Johann Gelz Inh. Hans-Albert Gelz, 
Wittlich, Burgstraße 29, 54516 Wittlich. Die Firma 
ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 21.03.2022 

HRB 45367: TA International GmbH, Daun, 
Starenweg 3, 54550 Daun. Neuer Sitz: Ulmen. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Eifel-Maar-
Park 3, 56766 Ulmen. Der Sitz ist nach Ulmen 
(jetzt Amtsgericht Koblenz HRB 28797) verlegt. 
Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 24.03.2022 

RB 44296: Natura4ever Logistik GmbH, Trier, 
Monaiser Straße 11 c, 54294 Trier-Zewen. Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 25.03.2022 

HRB 21780: Select Automotive GmbH, Trier, Lin-
denstraße 3, 54292 Trier. Die Liquidation ist been-
det. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 29.03.2022 

HRA 41749: M. & H. Klasen Bedachungen, Inha-
ber Markus Klasen e.K., Kötterichen, Gar-
tenstraße 3, 56767 Kötterichen. Die Firma ist 
erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 42002: MACGOLF GmbH, Lampaden, Bahn-
hofstraße 9, 54316 Lampaden. Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 04.04.2022 

HRA 40844: Allround Service Conrad e.K., Trier, 
Im Avelertal 82a, 54296 Trier. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRA 41135: EEG Invest Windpark Auw GmbH & Co. 
KG, Ferschweiler, Laeisenhofer Straße 39, 54668 
Ferschweiler. (Der Erwerb, das Halten, die Verwal-
tung sowie die Weiterentwicklung von Onsho-
re-Windparks und/oder Windparkinfrastruktur 
sowie alle damit im Zusammenhang stehenden 
Angelegenheiten.). Neuer Sitz: Berlin. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Münzstraße 19, 10178 Berlin. 
Der Sitz ist nach Berlin (jetzt Amtsgericht Charlot-
tenburg HRA 60037 B) verlegt. Das Registerblatt ist 
geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 05.04.2022 

HRA 31905: Hotel Tannenhof Betriebsgesell-
schaft OHG, Prüm, Am Kurpark 2, 54595 Prüm. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN  
– 17.02.2022 

HRB 3818: Schieben Leichtmetall- und Stahlbau 
GmbH, Trier, Niederkircher Straße 11, 54294 Trier. 
Die Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 40264: Niko Weirich Bau GmbH, Pellingen, 
Hochwaldblick 2, 54331 Pellingen. Die Gesell-
schaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. 
Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 43599: Woithe Bauunternehmung GmbH, 
Trier, Gartenfeldstraße 17, 54295 Trier. Die 
Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 41979: Ingahack UG (haftungsbe-
schränkt), Klausen, Kreuzwingert 2a, 54524 
Klausen. Die Gesellschaft ist gemäß § 394 
Absatz 1 FamFG wegen Vermögenslosigkeit von 
Amts wegen gelöscht. Das Registerblatt ist 
geschlossen. Das Gericht beabsichtigt, die 
Gesellschaft wegen Vermögenslosigkeit im Han-
delsregister von Amts wegen nach § 394 FamFG 
zu löschen. Die Frist zur Geltendmachung eines 
Widerspruchs gegen die beabsichtigte Löschung 
ist auf einen Monat ab Veröffentlichung 
bestimmt.
...
HRB 12699: RIW Gesellschaft für regionale und 
internationale Wirtschaftsförderung mbH, 
Bettenfeld, Mosenbergstraße 5, 54533 Betten-
feld. Die Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 1 
FamFG wegen Vermögenslosigkeit von Amts 
wegen gelöscht.Das Registerblatt ist geschlos-
sen.
...
HRB 43198: World of Steel&Design Limited, 
Sankt Thomas, Bruderholz 22, 54655 Sankt Tho-
mas OT Bruderholz. Die Firma ist gemäß § 395 
FamFG von Amts wegen gelöscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.
...
HRA 12072: BEKA Tief- Hochbau und Sanie-
rungs GmbH & Co KG, Hillesheim, Am Markt 12, 
54576 Hillesheim. Die Gesellschaft ist gemäß § 
394 Absatz 1 FamFG wegen Vermögenslosigkeit 
von Amts wegen gelöscht. Das Registerblatt ist 
geschlossen.
...
HRB 12687: BEKA Immobilien GmbH, Hilles-
heim, Am Markt 12, 54576 Hillesheim. Die Gesell-
schaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. 
Das Registerblatt ist geschlossen.
...
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HRB 41757: pro-it service UG (haftungsbe-
schränkt), Daun, Lindenstraße 15a, 54550 Daun. 
Die Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 44119: Winder Works Maschinenbau 
GmbH, Irrel, Auf Zweikreuz 18, 54666 Irrel. Die 
Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht.Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 43794: MODO UG (haftungsbeschränkt), 
Irrhausen, Rother Straße 11, 54597 Auw. Die 
Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGSANKÜNDIGUNGEN  
– 08.04.2022 

HRB 11840: Gaststätte Zum Holzmaar GmbH, 
Gillenfeld, Holzmaarstraße 37, 54558 Gillenfeld. 
Das Gericht beabsichtigt, die Gesellschaft wegen 
Vermögenslosigkeit im Handelsregister von Amts 
wegen nach § 394 FamFG zu löschen. Die Frist zur 
Geltendmachung eines Widerspruchs gegen die 
beabsichtigte Löschung ist auf einen Monat ab Ver-
öffentlichung bestimmt.

INSOLVENZEN  

7a IN 54/17: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Dreamcatcher Live Entertainment 
GmbH, Hauptstraße 36, 54486 Mülheim (AG 
Wittlich, HRB 42102), vertr. d.: Michaela Elisabeth 
Schwab, Hauptstraße 36, 54486 Mülheim, 
(Geschäftsführerin), wurde beschlossen: Stichtag, 
der dem Termin zur Anhörung der Schuldnerin und 
der Insolvenzgläubiger zu dem Vergütungsantrag 
der Insolvenzverwalterin entspricht, wird auf den 
10.03.2022 bestimmt. Bis zu diesem Datum müs-
sen eventuelle Stellungnahmen bei dem Insolvenz-
gericht eingegangen sein. Amtsgericht Wittlich, 
07.02.2022
...
23 IN 103/17: Das Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Reinhardt & Weiersbach GmbH, 
Europa-Allee 20, 54343 Föhren (AG Wittlich, HRB 
3075), vertr. d.: Daniel Marck, als GF d. Reinhardt & 
Weiersbach GmbH, Im Kirchgarten 4, 54338 
Schweich, (Geschäftsführer), ist am 08.02.2022 
gemäß § 200 InsO aufgehoben worden, da die 
Schlussverteilung vollzogen ist. Der vollständige 
Beschluss einschließlich der Rechtsbehelfsbeleh-
rung kann in der Geschäftsstelle des Insolvenzge-
richts eingesehen werden. Amtsgericht Trier, 
08.02.2022
...
9 IN 33/18: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Gebr. Stoller GmbH & Co KG, Am 
Hetzenborn 17, 54553 Oberkail (AG Wittlich, HRA 
40351), vertr. d.: Ewald Stoller, Am Hetzenborn 17, 
54533 Oberkail, (Geschäftsführer), wurde 
beschlossen: Die Prüfung der nach Ablauf der 
Anmeldefrist angemeldeten Forderungen wird im 
schriftlichen Verfahren angeordnet (§ 177 Abs. 1 
Satz 2 InsO). Stichtag, der dem besonderen Prü-
fungstermin entspricht, wird auf den 15.03.2022 
bestimmt. Bis zu diesem Datum müssen Widersprü-
che gegen die nach Ablauf der Anmeldefrist ange-
meldeten Forderungen schriftlich bei Gericht ein-
gegangen sein. Der vollständige Beschluss kann in 
der Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts eingese-
hen werden. Amtsgericht Bitburg, 08.02.2022
...
9 IN 39/21: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der EMC-Immobilien GmbH, 
Johannes-Kepler-Straße 7, 54634 Bitburg (AG 
Wittlich, HRB 45150), vertr. d.: Qarbane Slassi 
Abdelilah, Christnach, LUXEMBURG, (Geschäfts-
führer), wurde beschlossen: Die Gläubiger nachran-
giger Forderungen gemäß § 39 Abs. 1 InsO werden 
zur Teilnahme am Insolvenzverfahren zugelassen. 
Die Gläubiger nachrangiger Forderungen werden 
aufgefordert, ihre Forderungen bis zum Ablauf des 

18.03.2022 bei dem Insolvenzverwalter Dr. Alexan-
der Jüchser, Zuckerbergstraße 1a, 54290 Trier, Tel.: 
0651/1708424, Fax: 06511708425, E-Mail: trier@
lieser-rechtsanwälte.de schriftlich unter Beifügung 
von Urkunden, Rechnungen und ggf. weiteren über 
die Forderung bestehenden Unterlagen unter 
Beachtung des § 174 InsO anzumelden. Der voll-
ständige Beschluss kann in der Geschäftsstelle des 
Insolvenzgerichts eingesehen werden. Amtsgericht 
Bitburg, 11.02.2022
...
7a IN 70/20: 1) In dem Insolvenzverfahren Ruppen-
thal visuelle Kommunikation GmbH, Mosel-
weinstraße 113, 54472 Brauneberg (AG Wittlich, 
HRB 44217), vertr. d.: Christian Ruppenthal, Brau-
neberger Straße 1a, 54472 Brauneberg, (Geschäfts-
führer), wird die Durchführung des Schlusstermins 
im schriftlichen Verfahren angeordnet.2) die 
Zustimmung zur Vornahme der Schlussverteilung 
gem. § 197 Abs. 1 s. 1 InsO erteilt. Die Beteiligten 
erhalten Gelegenheit bis zum 11.04.2022 (Stichtag, 
der dem Schlusstermin entspricht) im schriftlichen 
Verfahren zu folgenden Punkten Stellung zu neh-
men: a) Schlussrechnung des Insolvenzverwalters 
b) Erhebung von Einwendungen gegen das Schluss-
verzeichnis. Das Schlussverzeichnis sowie die 
Schlussrechnung des Insolvenzverwalters liegen 
nebst dem gerichtlichen Prüfungsvermerk zur Ein-
sicht der Beteiligten auf der Geschäftsstelle des 
Amtsgerichts Wittlich, Kurfürstenstraße 63, 54516 
Wittlich, Zimmer-Nr. 216 aus. Amtsgericht Wittlich, 
11.02.2022
...
7a IN 85/17: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen des Copyfax W & P GmbH, Sarresdor-
fer Straße 61, 54568 Gerolstein, vertr. d. den 
Geschäftsführer Reiner Weber (AG Wittlich, HRB 
12378), vertr. d.: Reiner Weber, Ahornweg 18, 
54568 Gerolstein, (Geschäftsführer), wurde 
beschlossen: Die Prüfung der nach Ablauf der 
Anmeldefrist angemeldeten Forderungen wird im 
schriftlichen Verfahren angeordnet (§ 177 Abs. 1 
Satz 2 InsO). Stichtag, der dem besonderen Prü-
fungstermin entspricht, wird auf den 11.05.2022 
bestimmt. Bis zu diesem Datum müssen Widersprü-
che gegen die nach Ablauf der Anmeldefrist ange-
meldeten Forderungen schriftlich bei Gericht ein-
gegangen sein. Amtsgericht Wittlich, 11.02.2022
...
23 IN 5/21: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Lalu Trans Logistic GmbH, Gewer-
begebiet 1, 54344 Kenn (AG Wittlich, HRB 44577), 
vertr. d.: 1. Viktors Voiciss, Brückenstraße 26, 
54331 Pellingen, (Geschäftsführer), wurde 
beschlossen: Der Antragsgegnerin und den Insol-
venzgläubigern wird vor der Entscheidung des 
Insolvenzgerichts über den Vergütungsantrag des 
vorläufigen Insolvenzverwalters Gelegenheit zur 
schriftlichen Stellungnahme innerhalb einer Frist 
von 2 Wochen ab Wirksamwerden der Bekanntma-
chung dieses Beschlusses (§ 9 Abs. 1 S. 3 InsO) 
gegeben. Der vollständige Antrag liegt auf der 
Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts zur Einsicht-
nahme aus. Amtsgericht Trier, 11.02.2022
...
23 IN 103/20: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Stahlbau-Schlosserei Schäfer 
GmbH, Am Maarbach 7-9, 54329 Konz (AG Witt-
lich, HRB 3555), vertr. d.: 1. Klaus Oswald Schäfer, 
Saarstraße 30, 54329 Konz, (Geschäftsführer), sind 
Vergütung und Auslagen der vorläufigen Insolvenz-
verwalterin Rechtsanwältin Christine Frosch fest-
gesetzt worden. Gemäß § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind 
die festgesetzten Beträge nicht zu veröffentlichen. 
Der vollständige Beschluss kann in der Geschäfts-
stelle des Amtsgerichts - Insolvenzgericht - Trier 
eingesehen werden. Amtsgericht Trier, 23.02.2022
...
9 IN 58/21: Über das Vermögen der Weinsheim 
Objektbau GmbH, vormals Streif Objektbau 
GmbH, Vertrieb, Herstellung und Montage von 
Mehrfamilienhäusern, Objektbauten, Objekt-
aufstockungen, Josef-Streif-Straße 1, 54595 
Weinsheim (AG Wittlich, HRB 44911), vertr. d.: 
Dirk-Uwe Klaas, Antonigartzem 1, 53909 Zülpich, 
(Geschäftsführer), ist am 28.02.2022 um 10:00 Uhr 
das Insolvenzverfahren eröffnet worden. Insolvenz-
verwalterin ist: Rechtsanwältin Christine Frosch, 

Simeonstiftsplatz 1, 54290 Trier, Tel.: 
0651/20068530, Fax: 0651/200685360.Die Gläu-
biger werden aufgefordert: a) Insolvenzforde-
rungen (§ 38 InsO) bei der Insolvenzverwalterin 
unter Beachtung des § 174 InsO bis zum 07.04.2022 
anzumelden; b) der Insolvenzverwalterin unverzüg-
lich mitzuteilen, welche Sicherungsrechte sie an 
beweglichen Sachen oder an Rechten der Schuld-
nerin in Anspruch nehmen. Der vollständige 
Beschluss kann in der Geschäftsstelle des Insol-
venzgerichts eingesehen werden. Amtsgericht Bit-
burg, 02.03.2022
...
9 IN 4/22: Über das Vermögen der Aquinnotec 
Projekt GmbH, Talstraße 18, 54666 Irrel (AG 
Wittlich, HRB 42020), vertr. d.: Heinz Schreiter, 
(Geschäftsführer), ist am 01.03.2022 um 08:00 Uhr 
das Insolvenzverfahren eröffnet worden. Insolvenz-
verwalter ist: Rechtsanwalt Jörg A. Wunderlich, 
Bahnhofsplatz 8, D 54292 Trier, Tel.: 0651/146930.
Die Gläubiger werden aufgefordert: a) Insolvenzfor-
derungen (§ 38 InsO) bei dem Insolvenzverwalter 
unter Beachtung des § 174 InsO bis zum 07.04.2022 
anzumelden; b) dem Insolvenzverwalter unverzüg-
lich mitzuteilen, welche Sicherungsrechte sie an 
beweglichen Sachen oder an Rechten der Schuld-
nerin in Anspruch nehmen. Der vollständige 
Beschluss kann in der Geschäftsstelle des Insol-
venzgerichts eingesehen werden. Amtsgericht Bit-
burg, 02.03.2022
...
7a IN 69/21: Über das Vermögen der MTA Fahr-
zeuglogistik GmbH, Wahlholzer Straße 52, 
54516 Wittlich (AG Wittlich, HRB 43203), vertr. d.: 
Michael Nemitz, Wahlholzer Straße 52, 54516 Witt-
lich, (Geschäftsführer), ist am 04.03.2022 um 
13:00 Uhr das Insolvenzverfahren eröffnet worden. 
Insolvenzverwalter ist: Rechtsanwalt Ingo Grüne-
wald, Prof.Dr.Dr. Thomas B. Schmidt RA Partner-
schaft mbB, Schlossstr. 7, 56856 Zell / Mosel, Tel.: 
06542/18130-0, Fax: 06542/18130-29, E-Mail: 
Zell@tbs-insolvenzverwalter.de, Internet: www.
thomasbschmidt.de.Die Gläubiger werden aufge-
fordert: a) Insolvenzforderungen (§ 38 InsO) bei 
dem Insolvenzverwalter unter Beachtung des § 174 
InsO bis zum 04.05.2022 anzumelden; b) dem Insol-
venzverwalter unverzüglich mitzuteilen, welche 
Sicherungsrechte sie an beweglichen Sachen oder 
an Rechten der Schuldnerin in Anspruch nehmen. 
Amtsgericht Wittlich, 04.03.2022
...
7a IN 109/14: Das Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der Sanitätsfachhandel Inovamed - Mal-
zahn GmbH, Gottlieb-Daimler-Straße 14, 54516 
Wittlich (AG Wittlich, HRB 42127), vertr. d.: 
Axel-Günther Hugot, Eupenerstraße 128, 52066 
Aachen, (Geschäftsführer), ist am 03.02.2022 § 
200 InsO aufgehoben worden, da die Schlussvertei-
lung vollzogen ist. Amtsgericht Wittlich, 03.03.2022.
...
23 IN 5/21: In dem Insolvenzantragsverfahren über 
das Vermögen der Lalu Trans Logistic GmbH, 
Gewerbegebiet 1, 54344 Kenn (AG Wittlich, HRB 
44577), vertr. d.: 1. Viktors Voiciss, Brückenstraße 
26, 54331 Pellingen, (Geschäftsführer), ist die 
Anordnung der vorläufigen Verwaltung am  
04.03.2022 aufgehoben worden. Amtsgericht Trier, 
04.03.2022
...
23 IN 123/20: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der St. Thomas am Brunnenhof GmbH, 
Südtiroler Straße 8 1/2, 86165 Augsburg (AG 
Wittlich, HRB 42203), vertr. d.: 1. Alina Dalskaya, 
(Geschäftsführerin), hat die Insolvenzverwalterin 
am 07.03.2022 gem. § 208 InsO angezeigt, dass die 
Insolvenzmasse zur Erfüllung der fälligen bzw. der 
künftig fällig werdenden sonstigen Masseverbind-
lichkeiten nicht ausreicht. Amtsgericht Trier, 
08.03.2022
...
7a IN 34/20: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Divendo Integration gGmbH, Am 
Kurpark 18, 54470 Bernkastel-Kues (AG Wittlich, 
HRB 21392), vertr. d.: Carsten Berg, Divendo Inte-
gration gGmbH c/o DRK Kreisverband, Kurfür-
stenstraße 7 a, 54516 Wittlich, (Geschäftsführer), 
wurde beschlossen: Stichtag, der dem Termin zur 
Anhörung der Schuldnerin und der Insolvenzgläu-
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Gerolsteiner Dolomiten- Spekta-
kuläre Gefährten des Eifelsteig

Die beiden Vulkaneifelpfade rund 
um Gerolstein starten und enden an der 
Helenenquelle im Kurpark.

Durch die gute Beschilderung kann 
man hier Halbtages- oder in Kombination 
beider Rundkurse auch eine Tagestour 
auf der sogenannten Dolomiten-Acht 
machen. Die kühle Buchenlochhöhle, der 
gigantische Kessel der Papenkaule und 
das prickelnde Wasser der Helenenquelle 
sind nur eine kleine Auswahl an Sehens-
würdigkeiten entlang der Wegeführung. 
Infos: www.gerolsteiner-land.de

Das lebendige Gedächtnis  
von Eifel und Mosel

Der Roscheider Hof in Konz bietet 
als Freilichtmuseum eine Zeitreise in die 
Welt der vergangenen einhundert Jahre. 
Neben dem Freigelände mit wiederauf-
gebauten Fachwerkhäusern und Gärten 
gibt es im Gutsgebäude eine einzigartige 
Sammlung historischer Wohnräume und 
Ladengeschäfte. Zahlreiche Handwer-
kervorführungen und historische Lai-
endarsteller lassen bei Sonderveranstal-
tungen das Museum lebendig werden. 
In diesem Jahr wird es unter anderem 
„Handwerk mit Tradition“ Vorführungen 
im Museumsdorf, einen Tuch-, einen 
Pflanzenmarkt und ein Zettelmeyer Old-
timertreffen geben. 
Infos: www.roscheiderhof.de
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Als das Römische Reich 
unterging      

EIN GANZES IMPERIUM, DAS ÜBER JAHRHUNDERTE 
EXISTIERTE UND EIN RIESIGES GEBIET UMFASSTE, IST 
ZERFALLEN. Den Gründen, Ursachen und Folgen geht die 
Ausstellung „Der Untergang des römischen Reichs“ nach, 
die am 25. Juni startet und am 27. November endet. 
Drei Museen, das Rheinische Landesmuseum, das Stadt-
museum Trier Simeonstift und das Museum am Dom sind 
beteiligt. Auf insgesamt 2000 Quadratmetern Ausstel-
lungsfläche zeigen die drei Häuser 700 Exponate aus  
130 Museen in 20 Ländern. Dem faszinierenden Thema 
nähern sie sich auf verschiedene Weise. Als zentrale 
historische Ausstellung zeigt das Rheinische Landesmu
seum Trier die entscheidende, wenn auch wenig bekannte 
Epoche des vierten und fünften Jahrhunderts. Mithilfe internationaler Spitzenexpo-
nate, wird anschaulich illustriert, welche zahlreichen Faktoren und Ursachen zum 
Untergang geführt haben. Zudem wird verdeutlicht, welche römischen Traditionen 
und Errungenschaften im Übergang zwischen prunkvoller Spätantike und dem ver-
meintlich dunklen Frühmittelalter verloren gingen oder in abgewandelter Form 
fortleben konnten. 

Die Entwicklung des Römischen Reichs wird 
auch durch die Gestaltung der Räumlichkeiten 
deutlich. Während die prunkvollen Hochzeiten 
leuchtend und hell sind, wechseln die Farben in 
Gelb-Orange und zum Ende hin wird es düsterer. 
Das Museum am Dom kann sich bei der Frage, 
warum die verfolgten Christen das Machtvaku-
um im Römischen Reich ausfüllen konnten, auf 
die lokale Geschichte konzentrieren. Sie haben 
eine lückenlose Bischofsliste, die bis in die Mitte 
des 3. Jahrhunderts reicht. Der Titel dort ist „Im 
Zeichen des Kreuzes. Eine Welt ordnet sich neu“. 

Im Stadtmuseum Simeonstift geht es um „Das Erbe Roms. Visionen und Mythen in 
der Kunst.“ Der Schwerpunkt liegt hier beim Fortleben des Römischen Reiches in 
der Kunst- und Kulturgeschichte. Es zeigt, wie das Römische Reich und sein Unter-
gang mal als das „schlimmste Unglück“ oder als „glänzender Triumph der Freiheit“ 
immer wieder neu interpretiert, gedeutet und verarbeitet wurden. 
Im Rahmenprogramm sind 300 Veranstaltungen vorgesehen. Dabei sind unter ande-
rem Kreativkurse für Kinder, Schauspielführungen, Zeichenkurse für Erwachsene, 
Führungen auf Trierer Platt oder ein Kochworkshop. Führende Forscher werden zu 
Vorträgen und Diskussionen nach Trier anreisen. Zudem wird es im September ein 
Römerfest in den Kaiserthermen geben. 
Touristiker geben an, die Ausstellung „Der Unter-
gang des römischen Reichs“ sei die Sonderschau, 
die zu den Top 3 der am meisten nachgefragten 
Ausstellung in Deutschland in diesem Jahr zählt. 
Mit mindestens 100.000 Besuchern rechnen die 
Veranstalter.  
Die Ausstellung findet vom 25. Juni bis zum  
17. November statt. Das komplette Programm  
sowie Eintrittspreise und Öffnungszeiten unter  
www.untergang-rom-ausstellung.de    

Kontakt: Trier Tourismus und Marketing GmbH, 
Telefon: 0651 97808-52 
Email: untergang2022@trier-info.de

Autorin: Christina Bents 
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biger zu dem Vergütungsantrag des vorläufigen 
Insolvenzverwalters entspricht, wird auf den 
04.04.2022 bestimmt. Bis zu diesem Datum müs-
sen eventuelle Stellungnahmen bei dem Insolvenz-
gericht eingegangen sein. Der vollständige Antrag 
liegt auf der Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts 
zur Einsichtnahme aus. Amtsgericht Wittlich, 
08.03.2022
...
9 IN 1/09: In dem Insolvenzantragsverfahren über 
das Vermögen der Antragstellerin US ProPack Ser-
vice GmbH& Co KG vertr.d.d.GF Gerhard Norek, 
Industriestraße 10, 54634 Bitburg (AG Wittlich, 
HRB 32092), sind die Verfügungsbeschränkungen 
und die Anordnung der vorläufigen Verwaltung vom 
25.02.2009 am 07.03.2022 nach Abweisung des 
Insolvenzantrags mangels Masse aufgehoben wor-
den. Der vollständige Beschluss kann in der 
Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts eingesehen 
werden. Amtsgericht Bitburg, 07.03.2022
...
9 IN 1/09: In dem Insolvenzantragsverfahren über 
das Vermögen der US ProPack Service GmbH& Co 
KG vertr.d.d.GF Gerhard Norek, Industriestraße 
10, 54634 Bitburg (AG Wittlich, HRB 32092), ist 
der Antrag auf Eröffnung des Insolvenzverfahrens 
am 07.03.2022 mangels Masse abgewiesen wor-
den, § 26 Abs. 1 InsO. Die Verfügungsbeschrän-
kungen und die Anordnung der vorläufigen Verwal-
tung vom 25.02.2009 sind am 04.01.2022 aufgeho-
ben worden. Der vollständige Beschluss kann in der 
Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts eingesehen 
werden. Amtsgericht Bitburg, 07.03.2022
...
9 IN 53/21: In dem Insolvenzantragsverfahren über 
das Vermögen des Sternchenkinder e.V. vertr. 
d.d. 1. und 2. Vorsitzende, Dorfstraße 3, 54619 
Sengerich (AG Wittlich, VR 41537), vertr. d.: 1. 
Andrea Hahn, Sternchenkinder e.V., Dorfstraße 3, 
54619 Sengerich, (Vorstand), 2. Joana Rostin, 
Sternchenkinder e.V., Dorfstraße 3, 54619 Senge-
rich, (Vorstand), ist am 08.03.2022 um 15:00 Uhr 
ein allgemeines Verfügungsverbot erlassen sowie 
die vorläufige Verwaltung des Vermögens des 
Antragsgegners angeordnet worden. Zum vorläu-
figen Insolvenzverwalter ist Rechtsanwalt Alexan-
der Zimmer, Simeonstiftsplatz 1, 54290 Trier, Tel.: 
0651/20068530, Fax: 0651/200685360, E-Mail: 
Alexander.Zimmer@dhpg.de bestellt worden. Die 
Schuldner des Antragsgegners werden aufgefor-
dert, nur noch unter Beachtung des Beschlusses zu 
leisten (§ 23 Abs. 1 S. 3 InsO). Amtsgericht Bitburg, 
08.03.2022
...
23 IN 123/20: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der St. Thomas am Brunnenhof GmbH, 
Südtiroler Straße 8 1/2, 86165 Augsburg (AG 
Wittlich, HRB 42203), vertr. d.: 1. Alina Dalskaya, 
(Geschäftsführerin), ist das Verfahren am 
22.03.2022 gemäß § 211 InsO mangels einer die 
Masseverbindlichkeiten deckenden Masse einge-
stellt worden. Der vollständige Beschluss kann in 
der Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts eingese-
hen werden. Amtsgericht Trier, 22.03.2022
...
Az.: 7a IN 46/21 In dem Insolvenzantragsverfahren 
über das Vermögen der TBR Tank-, Behälter- und 
Rohrleitungsbau UG (haftungsbeschränkt), Alte 
Poststraße 66, 54472 Monzelfeld (AG Wittlich, 
HRB 42689), vertr. d.: Hilmar Bruno Germerodt, Alte 
Poststraße 66, 54472 Monzelfeld, (Liquidator), ist 
am 21.03.2022, 11:30 Uhr die vorläufige Verwal-
tung des Vermögens der Antragsgegnerin angeord-
net worden. Verfügungen der Antragsgegnerin sind 
nur mit Zustimmung des vorläufigen Insolvenzver-
walters wirksam. Zum vorläufigen Insolvenzverwal-
ter ist Rechtsanwalt Ingo Grünewald, Prof.Dr.Dr. 
Thomas B. Schmidt RA Partnerschaft mbB, 
Schlossstr. 7, 56856 Zell / Mosel, Tel.: 
06542/18130-0, Fax: 06542/18130-29, E-Mail: 
Zell@tbs-insolvenzverwalter.de, Internet: www.
thomasbschmidt.de bestellt worden. Amtsgericht 
Wittlich, 21.03.2022

...
23 IN 14/22: In dem Insolvenzantragsverfahren 
über das Vermögen der Raumkonzept - Spannde-
cken, Wände, Böden - GmbH, Weberbach 49, 
54290 Trier (AG Wittlich, HRB 44854), vertr. d.: 
Michael Roth, Hinter Michelshaus 5, 54340 Longu-
ich, (Geschäftsführer), ist am 23.03.2022 um 09:45 
Uhr die vorläufige Verwaltung des Vermögens der 
Antragstellerin angeordnet worden. Verfügungen 
der Antragstellerin sind nur mit Zustimmung des 
vorläufigen Insolvenzverwalters wirksam. Zum vor-
läufigen Insolvenzverwalter ist Rechtsanwalt Jörg 
A. Wunderlich, Bahnhofsplatz 8, 54292 Trier, Tel.: 
0651/146930, Fax: 0651/1469320, E-Mail: info@
wunderlichundkollegen.de bestellt worden. Der 
komplette Beschluss einschließlich der Rechtsmit-
telbelehrung kann auf der Geschäftsstelle des 
Amtsgerichts - Insolvenzgericht - Trier eingesehen 
werden. Amtsgericht Trier, 23.03.2022
...
23 IN 14/22: In dem Insolvenzantragsverfahren 
über das Vermögen der Raumkonzept - Spannde-
cken, Wände, Böden - GmbH, Weberbach 49, 
54290 Trier (AG Wittlich, HRB 44854), vertr. d.: 
Michael Roth, Hinter Michelshaus 5, 54340 Longu-
ich, (Geschäftsführer), ist dem vorläufigen Insol-
venzverwalter zusätzlich zu der am 23.03.2022 um 
09:30 Uhr angeordneten vorläufigen Verwaltung 
die Einzelermächtigung zur Vornahme bestimmter 
Handlungen für die Insolvenzmasse erteilt worden. 
Er ist ermächtigt worden, Arbeitgeberbefugnisse, 
einschließlich der Aussprache von Kündigungen 
von Arbeitsverhältnissen pp. auszuüben. Der voll-
ständige Beschluss kann in der Geschäftsstelle des 
Insolvenzgerichts eingesehen werden. Amtsgericht 
Trier, 25.03.2022
...
23 IN 36/16: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der LBN GmbH, Jean-Monnet-Str. 12, 
54343 Föhren (AG Wittlich, HRB 42021), vertr. d.: 
Christoph Spurk, als GF der LBN GmbH, Jean-Mon-
net-Str. 12, 54343 Föhren, (Geschäftsführer), sind 
Vergütung und Auslagen des vorläufigen Insolvenz-
verwalters Rechtsanwältin Christine Frosch festge-
setzt worden. Gemäß § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die 
festgesetzten Beträge nicht zu veröffentlichen. Der 
vollständige Beschluss kann in der Geschäftsstelle 
des Amtsgerichts - Insolvenzgericht - Trier eingese-
hen werden. Amtsgericht Trier, 25.03.2022
...
7a IN 130/13: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der SUNLUX world GmbH, Konrad-Zu-
se-Str. 3, 54552 Daun-Nerdlen (AG Wittlich, HRB 
41637), vertr. d.: Andrea Bettge, Lieserweg 12, 
54552 Überdorf, (Geschäftsführerin), wurde 
beschlossen: Die Prüfung der nach Ablauf der 
Anmeldefrist angemeldeten Forderungen wird im 
schriftlichen Verfahren angeordnet (§ 177 Abs. 1 
Satz 2 InsO). Stichtag, der dem besonderen Prü-
fungstermin entspricht, wird auf den 21.06.2022 
bestimmt. Bis zu diesem Datum müssen Widersprü-
che gegen die nach Ablauf der Anmeldefrist ange-
meldeten Forderungen schriftlich bei Gericht einge-
gangen sein. Die ergänzte Insolvenztabelle und die 
Anmeldungen nebst Urkunden werden eine Woche 
vor dem oben genannten Stichtag in der Geschäfts-
stelle zur Einsicht der Beteiligten niedergelegt. 
Amtsgericht Wittlich, 28.03.2022
...
23 IN 36/16: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der LBN GmbH, Jean-Monnet-Str. 12, 
54343 Föhren (AG Wittlich, HRB 42021), vertr. d.: 
Christoph Spurk, als GF der LBN GmbH, Jean-Mon-
net-Str. 12, 54343 Föhren, (Geschäftsführer), sind 
Vergütung und Auslagen des vorläufigen Insol-
venzverwalters Rechtsanwältin Christine Frosch 
festgesetzt worden. Gemäß § 64 Abs. 2 S. 2 InsO 
sind die festgesetzten Beträge nicht zu veröffent-
lichen. Der vollständige Beschluss kann in der 
Geschäftsstelle des Amtsgerichts - Insolvenzge-
richt - Trier eingesehen werden Amtsgericht Trier, 
25.03.2022
...
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UNSER CONTAINER

VERKAUF
&

VERMIETUNG
Verschiedene Container-Modelle

(nach ISO-Normen) für Ihre Projekte:
• Umsetzung von Architekturprojekten
• Individuelle, abschließbare Büros

• Lagerung von Material
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Sie möchten wissen, 

• welche rechtlichen Änderungen  
Ihr Unternehmen betreffen,

• von welchen neuen Fördermitteln  
Sie profitieren können,

• welche Veranstaltungen die IHK Trier  
für Ihre Branche anbietet, 

• welche Neuigkeiten es für  
Ausbildungsbetriebe gibt, 

• wie sich die Wirtschaft in der  
Region Trier entwickelt, 

• wie Sie Ihre Mitarbeiter auf neue  
Anforderungen vorbereiten? 

Wir informieren Sie individuell und online! 

Bei Fragen wenden Sie sich  
gerne an unsere Presse- und  
Öffentlichkeitsarbeit: 

(06 51) 97 77-1 90  
news@trier.ihk.de

Unsere Kommunikation wird

digital

Neuigkeiten, die für Sie von Bedeutung sind, erfahren Sie von jetzt an über unseren Nach-
richten-Service, der auf Sie persönlich zugeschnitten ist. Melden Sie sich mit Ihrer 
E-Mail-Adresse unter https://www.ihk-trier.de/news an und markieren Sie die Themen, für 
die Sie sich interessieren. Dann erhalten Sie im 14-tägigen Rhythmus von uns Ihren persön-
lichen Newsletter, der Sie auf dem Laufenden hält. Schnell, kostenfrei, papierlos, kompakt. 

Wir freuen uns auf Sie! 




