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BERATUNGSHIGHLIGHTS 2021

e Ertragsteuerneutrale Durchfiihrung einer Unternehmensnachfolge
eines 80 Mitarbeiter starken Familienunternehmens unter
Zwischenschaltung einer Familienholding und Einsatz dauernder
Lasten zur Sicherstellung der Versorgung des Ubergebers

e Mehrfache Lésungen zur Verhinderung des Verlustes der luxem-
burgischen Steuerklasse 2 bzw. individuellen Steuersatzes, also
der Gleichstellung Nichtanséssiger mit Ansassigen auf Grund
deutscher Einklnfte

e Durchfihrung einer privaten Immobilienvermégensnachfolge
mittels Einsatz vermdgensverwaltender Personengesellschaften

e Auseinandersetzung eines Familienunternehmens durch steuer-
neutrale Abspaltung einer Tochter-GmbH und anschlieBender
Einzelwirtschaftsguter-Ubertragung in eine neu errichtete GmbH &
Co. KG-Holding-Struktur

e Herstellung steuerfreier luxemburgischer Dividenden durch Ein-
lagenrtickgewahr an natirliche Personen und Gesellschafter mit
Wohnsitz in Deutschland

e Ubertragung eines Freiberuflereinzelunternehmens in eine luxem-
burgische Kapitalgesellschaft zur Herstellung des Zugangs zum
luxemburgischen Sozialversicherungssystem

e QGestaltung ertrags- und schenkungsteuerneutraler Unter-
nehmensnachfolgen

e Umstrukturierung von Einzelunternehmen, Personengesell-
schaften in Kapitalgesellschaften und umgekehrt

Fabian Schulz Steffen Becker
Steuerberater Steuerberater
Fachberater fiir Fachberater fiir
Unternehmensnachfolge (DStV e. V) Internationales Steuerrecht

Betriebswirt (VWA)




STANDPUNKT —

BEWALTIGEN WIR
DIE KRISEN GEMEINSAM

Lieee LESERIN, LIEBE LESER, 2021 liegt nun hinter uns. Ein Jahr, das uns
sehr gefordert hat. Corona-Pandemie, Fachkraftemangel, knappe und teure
Rohstoffe, Flutkatastrophe und Klimakrise: Diesen Herkules-Aufgaben werden
wir uns auch 2022 stellen miissen - und sicher darlber hinaus.

Unsere Unternehmen konnen in dieser problematischen Lage nur bestehen,
wenn die Politik an ihrer Seite steht. Und die Politik wird diese ganzen Projekte
nur bewéltigen, wenn sie die Wirtschaftskraft sich entfalten ldsst. Die neue
Bundesregierung muss dafiir einem klaren Kompass folgen, sowohl bei der
Bekampfung der Pandemie als auch beim Klimaschutz.

Zudem braucht Deutschland einen Schub fiir eine konsequente Digitalisierung,
Innovation und technischen ldeenreichtum. Dazu muss unser Land besser,
schneller und agiler werden.
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Peter Adrian, Dr. Jan Glockauer,
Président Hauptgeschéftsfihrer

Wir als IHK Trier wollen Sie mit allen Kraften dabei unterstiitzen, den Heraus-
forderungen zu begegnen. Wir stellen uns dem Fachkraftemangel, indem wir
helfen, Mitarbeiter und Auszubildende aus dem Ausland zu gewinnen, mit neuen
Kampagnen fir die Aus- und Weiterbildung werben, das Social-Media-Angebot
fur Schiler erweitern und eine Praktikumsoffensive starten. Wir helfen Betrie-
ben bei der Digitalisierung und der Vorbereitung auf den Green Deal, rufen einen
Club der Innovatoren ins Leben, loben einen Griinderinnenpreis aus - und viele
weitere Projekte mehr.

Wir wiinschen lhnen fiir 2022 viel Mut und Kraft, gute Ideen und Geschafte.
Lassen Sie uns optimistisch nach vorne blicken, in der Uberzeugung, dass die
Bewaltigung jeder Krise uns stérker macht als zuvor. Schaffen wir es gemeinsam.
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Demnéachst fiir Sie im Programm

Seminare & Lehrgange
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DIGITAL FIT IM JOB

VBA Grundlagen -
Einstieg in die MS-Office-Automatisierung
8.-9. Mérz 2022

Digitales Lernen mit Teams, Forms,
Sway und Stream
16. Marz 2022

Excel fiir Einsteiger
4.-5. April 2022

Professionell arbeiten mit MS Office (IHK)
Live online
5. April - 23. Juni 2022

EXPERTENWISSEN

Online Marketing Manager/in (IHK)
Live online
12. Januar - 23. Méarz 2022

Exportmanager/-in (IHK)
Live online
17. Januar - 14. April 2022

Grundlagen der Immobilienwirtschaft (IHK)
Live online
17. Januar - 9. Marz 2022

Vertriebsspezialist (IHK)
Live online
24. Januar - 14. Juni 2022

BIS ZU 60 PROZENT FORDERUNG MOGLICH.
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FOTO: CHRISTOPHER ARNOLDI

BERUFLICHER AUFSTIEG

Gepriifter Industriemeister
Fachrichtung Metall - in Wittlich
29. Januar 2022 - 26. April 2025

Gepriifter Betriebswirt
Master Professional in Business Management
11. Mérz 2022 - 17. Mai 2024

Gepriifter Industriemeister Metall
Live online
23. Marz 2022 - 11. Mai 2024

Gepriifter Handelsfachwirt
Live online
3. April 2022 - 24. Marz 2024

TAGESSEMINARE

Azubi Fit: Gute Umgangsformen fiir Azubis -
der Schliissel zum Erfolg
18. Januar 2022

Schlagfertig und nie wieder sprachlos:
Souveran reagieren in heiklen Situationen
19. Januar 2022

GmbH-Geschiaftsfiihrerhaftung:
Rechte und Pflichten des Geschaftsfiithrers
26. Januar 2022

Auftreten im Kundenkontakt - Rhetorik
2. Februar 2022

Information & Anmeldung: IHK Trier, Telefon: (06 51) 97 77-7 90, E-Mail: biz@trier.ihk.de, Web: weiterbildung.ihk-trier.de
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Mit Vertrauen in die nachste Generation
Das sind unsere groBten Arbeitgeber
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Peter Mertes KG ist

LAttraktiver Arbeitgeber®

Bitburger Erlebniswelt

als EIFEL-Ausflugsziel zertifiziert

Land zeichnet Flieten Franz

fur Pioniergeist aus

Regionalinitiative kirt

#Moselhelden 2021

Auszeichnung fur Zukunftsmacherinnen
aus der Region

Standortpolitik
International

Wein, Kultur, Tourismus
Recht und Steuern
Aus- und Weiterbildung
Bekanntmachungen

Standpunkt
Ehrenurkunden
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Applaus fiir die besten Absolventen

Wirtschaftsministerium und Kammern vergeben Landesbestenpreis der Weiterbildung
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Ministerin Daniela Schmitt und IHK-Hauptgeschéftsfihrer Jan Glockauer (iberreichen den Landesbestenpreis an die Absolventen.

Die besten Weiterbildungsabsolventen
aus ganz Rheinland-Pfalz sind bei einer
Feierstunde in Mainz ausgezeichnet wor-
den - und auch von der IHK Trier waren
neun Priiflinge vertreten.

Sie haben in ihren Fachrichtungen mit
Bestnoten abgeschlossen: Bankfach-
wirt Tim Alexander Klein aus Schoden,
Bilanzbuchhalterin Yvonne Herres aus
Trier, Personalfachkauffrau Alina Him-
mes aus Prim (nicht auf dem Foto),

Wirtschaftsfachwirtin Sarah Thornig aus
Newel, Wirtschaftsfachwirt Tobias Maier
aus Bitburg, Industriemeisterin Elektro-
technik Laura Burbach aus Ammeldin-
gen, Industriemeister Elektrotechnik
Sascha Walther aus Morbach, Industrie-
meister Metall Dennis Schneider aus
Niederscheidweiler und der Technische
Betriebswirt Manuel Stein aus Roes.

Wirtschaftsministerium, IHKs, HWKs und
Landwirtschaftskammer zeichnen mit

dem Landesbestenpreis die Jahrgangs-
besten in rund 80 Fortbildungsabschlis-
sen fir ihre besonderen Leistungen
aus. ,,Unsere Meisterinnen und Meister,
unsere Fachwirtinnen und Fachwirte sind
unsere Zukunft. Und sie sind die besten
Botschafter fiir die duale Aus-und Fortbil-
dung®, sagte Wirtschaftsministerin Dani-
ela Schmitt. Damit sollen auch andere
motiviert werden, diesen Karriereweg zu
gehen.

EIFEL-Award: Bewerbungsfrist lauft

Fachkrafte zu gewinnen, an Betriebe zu
binden und sie weiterzuqualifizieren ist
eines der wichtigsten Zukunftsthemen.
Deshalb zeichnet der EIFEL-Award Unter-
nehmen aus, die sich beispielgebend im
Bereich der Personalrekrutierung und

Mitarbeiterbindung engagieren und damit
dem Fachkraftemangel Paroli bieten. Ob
junge Start-ups oder groBe Traditionsun-
ternehmen: Alle Unternehmen mit Hauptfir-
mensitzin der Eifel sind aufgerufen, sich bis
zum 14. Januar 2022 mit ihren Konzepten

zu bewerben. Im Fokus stehen dabei umge-
setzte Projekte der Jahre 2018 bis heute.
Bei einer Feierstunde am 9. Mérz 2022
werden die Sieger in St. Vith ausgezeich-
net. Bewerben kdnnen Sie sich unter
wirtschaft.eifel info/eifel-award-2022

DU HAST ES WIRKLICH VERDIENT,
ALS EINER DER BESTEN AZUBIS
GEEHRT ZU WERDEN!

ES WOUNDERT MICH ALLERDINGS
NICHT, DASS DIE DUALE AUSBILDUNG

DIR BESONDERS LIEGT.

DENN SCHLIESSLICH VERLIERST DU SO SCHNELL NICHT
DEN OBERBLICK, MEIN LIEBER JANUS!




~Keine pauschalen SchlieBungen”

Wirtschaftsministerin besucht regionalpolitischen Abend

Coronapandemie, Infrastruktur, Digi-
talisierung: Die Liste der Themen, die
derzeit Politik und Wirtschaft befassen,
ist lang - und so freute sich die IHK Trier
umso mehr, die rheinland-pfélzische
Wirtschaftsministerin Daniela Schmitt zu
ihrem regionalpolitischen Abend willkom-
men zu heiBen.

»Eine pauschale SchlieBung von Unter-
nehmen darf es nicht mehr geben, wenn
genligend Impfstoff zur Verfligung steht.
Und das tut er®, sagte sie mit Blick auf
die Coronapolitik. Als weitere bedeu-
tende Herausforderungen sprach sie die
fragilen Lieferketten und den Fachkrafte-
mangel an.

Die Landesregierung wolle helfen, die
Digitalisierung voranzutreiben und dem
Klimawandel mithilfe von Innovation
und Forschung zu begegnen, ohne sich
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Daniela Schmitt spricht beim regional-
politischen Abend der IHK Trier.

auf einzelne Technologien festzulegen.
Zum Thema Infrastruktur stellte sie fest:
»~Was man von der StraBe auf das Wasser
oder die Schiene verlagern kann, sollte
man unterstitzten. Dabei diirfen wir die
StraBen aber nicht vernachlassigen.” Im
Anschluss diskutierte sie mit den anwe-
senden Unternehmern und Politik-Vertre-
tern Uber das aktuelle Geschehen.

Ein Schmuckstiick fir die Konigin
Sina Erdrich erhalt Weincollier der IHK Trier

Einmal stillhalten, schon sitzt es. Sina
Erdrich hat als 73. Deutsche Weinkdnigin
das Weincollier der IHK Trier erhalten.
Dirk Richter, Vorsitzender des IHK-Wei-
nausschusses, lberreichte das Schmuck-
stlick beim Regionalpolitischen Abend im
IHK-Tagungszentrum.

Die Weinmajestat freute sich sichtlich: ,Das
ist nicht einfach nur ein Schmuckstiick, es
tragt ganz viel Symbolik.“ Auf der Rickseite
des Colliers sind die Namen aller Weinho-
heiten eingraviert, die es zuvor tragen durf-
ten. Erdrich ist die 38. Deutsche Weinkdni-
gin, die das Schmuckstiick erhalten hat. ,Mir
macht es besonders viel Freude, den deut-
schen Wein in die Welt zu tragen®, sagt sie.
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Dazu hat sie auch geniligend Gelegen-
heiten. Ein Jahr lang vertritt sie nun
die rund 20 000 deutschen Winzer der
13 Anbaugebiete und nimmt, wenn es die
Pandemie zuldsst, mehr als 200 Termine
im In- und Ausland wahr. Das Weincollier
wird ihr dabei ein strahlender Begleiter
sein.

Das traditionelle Weinrebencollier aus
den 80er-Jahren hat die Industrie- und
Handelskammer Trier im Jahr 2000 durch
einen Halsreif aus Gold vom Trierer Gold-
schmiedemeister Alfred Flting ersetzt.
Stifter des Colliers ist der verstorbene
Ehrenvorsitzende des IHK-Weinausschus-
ses, Herbert Reh.

Herbert Reh (links) und Peter Adrian (berreichen Sina Erdrich das IHK-Weincollier.

MAGAZIN

Steuertipp

VORSTEUERABZUG: NEUES
ZUR RECHNUNGSTELLUNG

Das Bundesfinanzministerium (BMF)
hat sich im Hinblick auf den Vorsteu-
erabzug des Leistungsempféngers zu
den Voraussetzungen ordnungsgema-
Ber Rechnungsstellung geduBert.
Damit setzt das BMF die Rechtspre-
chung des Bundesfinanzhofs (BFH)
um.

Der BFH hatte bereits 2018 entschie-
den, dass sich die Angabe des Kalen-
dermonats als Leistungszeitpunkt aus
dem Ausstellungsdatum der Rech-
nung ergeben kann. Das ist der Fall,
wenn nach den Verhéltnissen des Ein-
zelfalls davon auszugehen ist, dass
die Leistung in dem Monat bewirkt
wurde, in dem die Rechnung ausge-
stellt wurde. Ein Jahr spater hat der
BFH diese Auffassung noch einmal
bestétigt.

Das BMF hat nun klargestellt, dass
Rechnungen, die nicht den Zeitpunkt
der Lieferung oder sonstigen Leistung
enthalten, nicht ordnungsgemaB aus-
gestellt sind. Der Vorsteuerabzug ist
dann nur ausnahmsweise mdglich,
wenn das Finanzamt iber sdmtliche
Angaben verfiigt, um die materiellen
Voraussetzungen zu iiberpriifen. Zwei-
fel sind nach Auffassung des BMF ins-
besondere dann gegeben, wenn das
Zusammenfallen von Rechnungs- und
Leistungsdatum
¢ nicht branchentiblich ist,
¢ eine zeitnahe Abrechnung nicht
regelmdBig durchgefiihrt wird
oder
¢ sonstige Zweifel bestehen.

Auch muss die Leistungsbeschrei-
bung nicht nur eine eindeutige und
leicht nachpriifbare Feststellung der
Leistung ermdglichen, sondern zusétz-
lich Riickschliisse auf den Leistungs-
ort und die Steuerpflicht zulassen.
Der Vorsteuerabzug ist unzuldssig,
sofern der Rechnungsaussteller einen
Gewerbebetrieb vortduscht, ohne tat-
sdchlich Leistungen mit dem ver-
meintlichen Leistungsempfénger aus-
getauscht zu haben (Strohmannge-
schéfte).

Josef Ludwig, Steuerberater
und Wirtschaftspriifer,
Vizeprésident der
Steuerberaterkammer
Rheinland-Pfalz
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GLANZENDE LEISTUNG,
GLANZENDER ABEND,
GLANZENDE ZUKUNEFT!

Beste Auszubildende der Region Trier erhalten Auszeichnung fir tolle Leistung -
Feiler im Theater plus Livestream

Text: Ursula Bartz, Fotos: Thewalt

GLEICH DREI' AUSZUBILDENDE AUS DER REGION TRIER STEHEN IN DIESEM JAHR
AUF DEM SIEGERTREPPCHEN DER BUNDESWEIT BESTEN ABSOLVENTEN
IN IHK-BERUFEN. EIN ZEICHEN AUCH FUR DIE HOHE QUALITAT
DER DUALEN AUSBILDUNG IN DER REGION.




Endlich wieder Blitzlichtgewitter! Ein Theater voller junger Menschen, die vor etwa
drei Jahren ihren Berufsweg eingeschlagen und die erste Etappe mit groBem Erfolg
gemeistert haben. Von den 1910 Absolventen der Winterpriifungen 2020/21 und der
Sommerprifungen 2021 der IHK Trier haben 224 als Beste inihren Berufen abgeschnit-
ten - und 170 von ihnen wurden dafiir persénlich auf der Bestenfeier ausgezeichnet.
»Es ist ein richtig schones Gefiihl, Sie wieder hier ehren zu kdnnen!, begriiBte sie
Ulrich Schneider, IHK-Geschéftsflihrer Ausbildung, die Gaste. War es doch zum ersten
Mal seit Beginn der Corona-Pandemie wieder méglich, die Auszubildenden im Theater
Trier zu feiern. Anders als sonst mussten sie dabei zwar auf ihre Angehdérigen und
Ausbilder verzichten. Doch dafiir verfolgten etwa 450 Zuschauer den Livestream -
Familie, Freunde und Kollegen.

Zu den ersten Gratulanten zdhlten Peter Adrian, Préasident der IHK Trier sowie des
Deutschen Industrie- und Handelskammertags, IHK-Hauptgeschéftsfiihrer Dr. Jan
Glockauer, Triers Oberbiirgermeister Wolfram Leibe und der stellvertretende Schau-
spielleiter des Theaters, Philipp Matthias Miller.

»Der Fachkraftemangel Iasst sich nur beseitigen, wenn wir die duale Ausbildung pro-
moten, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf verbessern und eine Willkommens-
kultur fir Fachkréfte aus dem Ausland entwickeln®, sagte Adrian. Er hoffe, dass nun
wieder viele Jugendliche fiir Praktika gewonnen werden kénnten. ,Wir brauchen jeden
jungen Menschen fiir die Arbeitswelt!“ An die Absolventen gerichtet sagte er mit Blick
auf die Weiterbildungsmdglichkeiten zum Bachelor oder Master Professional und die
Chance, sich selbststandig zu machen: ,Nach oben sind Ihnen keine Grenzen gesetzt!“

Die Gratulanten lobten die tollen Leistungen der Azubis und ihrer Ausbildungsbetriebe
als Beleg dafiir, wie hochwertig die duale Ausbildung gerade auch in der Region Trier
sei. lhr Rat an die Absolventen lautete: GenieBen Sie das Leben, haben Sie Mut und
seien Sie positiv gestimmt!

Zu eben dieserinspirierenden Stimmung trug das Theater mit seinen Darbietungen aus
vier aktuellen Stiicken bei: ,Kabale und Liebe“, ,Was ihr wollt, , Auerhaus“ und ,,Das
kunstseidene Madchen®. Dazu gab der Jugendchor sein Kdnnen zum Besten.

Die Kiinstler teilten sich die Biihne mit den ausgezeichneten Auszubildenden, von
denen drei zu den bundesweit Besten in ihrem Beruf gehéren: Florian Dotsch aus
Trier, Verkaufer bei ALDI SUD, mit 100 Punkten, Dennis Nehr aus Walsdorf, Fachkraft
fur Fruchsafttechnik beim Gerolsteiner Brunnen, mit 99 Punkten und Peter Mergen
aus Mirlenbach, StraBenwarter bei der Autobahn GmbH des Bundes mit 92 Punkten.
Zu den drei besten Auszubildenden des aktuellen Jahrgangs im IHK-Bezirk Trier zahlt
zudem Benjamin Simon Anschiitz aus Daun, Industriekaufmann bei der Bilstein & Sie-
kermann GmbH + Co. KG in Hillesheim (99 Punkte).

Herzlichen Glickwunsch und alles Gute fiir Ihre Zukunft!

Die Besten

Automobilkaufmann: Christian GroRe,
Automobile Willi Junk, Daun;
Bankkaufmann: Christian Milde, Spar-
kasse Mittelmosel - Eifel Mosel Hunsriick,
Bernkastel-Kues; Robin Roth, Kreisspar-
kasse Bitburg-Priim, Bitburg;
Baustoffpriifer, Schwerpunkt Geotech-
nik: Mathis Wittig, sbt Paul Simon & Part-
ner Ingenieure Laboratorium fiir StraBen-
und Betonbau, Kenn;

Bauzeichner, Schwerpunkt Architek-
tur: Lukas Weyer, Architekturbiiro Weyer,
Fohren; Julia Weber, Architektur- und Inge-
nieurbiiro Jakobs-Fuchs, Morbach;
Bauzeichner, Schwerpunkt Ingenieur-
bau: Vera Thomas, Innogration GmbH,
Bernkastel-Kues;

Berufskraftfahrer, Schwerpunkt Giiter-
verkehr: Petar Jesic, Elsen International
SARL & Co. KG, Wittlich; Marcel Schwar-
ting, Meerfeld Speditionsgesellschaft
mbH, Weidenbach;

Brauer und Malzer: Jerry Hamm, Brasse-
rie Nationale (Bofferding), Bascharage/
Luxemburg; Fion Schausten, Bitburger
Braugruppe GmbH, Bitburg;
Buchhandler: Heiko Kramer, Heinr. Ste-
phanus GmbH & Co. KG, Trier; Florian
Mertes, Mayersche Interbook KG, Trier;
Chemielaborant: Henning Eiden, SWT
Anstalt des offentlichen Rechts der Stadt
Trier; Monique Bergmann, Universitat
Trier;

Drogist: Anne Blau, dm-drogerie markt
GmbH + Co. KG, Filiale Schweich; Felicitas
Larissa Hohenstein, dm-drogerie markt
GmbH + Co KG, Filiale Trier;
Eisenbahner im Betriebsdienst, Fach-
richtung Fahrweg: Matthias Flesch, DB
Netz Aktiengesellschaft, Trier; Markus
Kruppert, DB Netz Aktiengesellschaft,
Trier;
Elektroniker fiir Automatisierungstech-
nik: Adrian Koénigs, Gerolsteiner Brunnen
GmbH & Co KG, Gerolstein;

Elektroniker fiir Betriebstechnik: Jenna
Carmen Bach, Westnetz GmbH, Trier;
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Fabian Stefan Bast, Westnetz GmbH,
Trier; Nico Brittner, Natus GmbH & Co.KG
Elektrotechnische Spezialfabrik fir Indus-
trie-Schaltanlagen-Systeme, Trier; Daniel
Burg, JT International Germany GmbH,
Trier; Sascha Fehres, RWE Generation
SE, Bernkastel-Kues; Simon Ferring, SWT
Anstalt des 6ffentlichen Rechts der Stadt
Trier; David Friedrich, Benninghoven
GmbH & Co. KG, Wittlich; Cyprian Kamin-
ski, Westnetz GmbH, Trier; Alexander
Kaster, Arla Foods Deutschland GmbH,
Pronsfeld; Michael Kotz, SWT Anstalt
des offentlichen Rechts der Stadt Trier;
Florian Lambert, ThyssenKrupp Bilstein
GmbH, Mandern; Fabian Miiller, Bitburger
Braugruppe GmbH, Bitburg; Philipp Niko-
lay, Westnetz GmbH, Trier; Daniel Palgen,
KBMT GmbH & Co. KG, Trierweiler; Lars
Paulus, Westnetz GmbH, Trier; Robin Plein,
Gerolsteiner Brunnen GmbH & Co KG,
Gerolstein; Lukas Schetter, Papier-Mett-
ler KG, Morbach; Lennardt Schmidt, SWT
Anstalt des offentlichen Rechts der Stadt
Trier, Trier; Philipp Schneeberg, Benning-
hoven GmbH & Co. KG, Wittlich; Lars

Benjamin Anschiitz weiB, was er will: selbststandig arbeiten, eigene Aufgaben liberneh-
men, Neues entdecken und immer wieder den Blickwinkel dndern. In seiner Ausbildung
zum Industriekaufmann bei Bilstein & Siekermann in Hillesheim wurde ihm genau das
ermdglicht - und den Erfolg hat er nun Schwarz auf WeiB: Der 24-Jahrige hat seine
Ausbildung mit 99 Punkten als bester seines Fachs und einer der drei besten Azubis
Uberhaupt in der Region Trier abgeschlossen.

Dass er sich einen Job mit viel Praxis wiinscht, war ihm spatestens nach einem Jahr
Studium klar. Im Dialog lernen statt nur Gber Vortréage, das war sein Ziel. Er schnupperte
in verschiedene Berufe hinein und nach einem guten Praktikum bei Bilstein & Siekermann
entschied er sich fir das Unternehmen.

Dass er selbst in einer Unternehmerfamilie groB geworden ist, habe ihn zwar geprégt,
doch erwill nicht dariiber definiert werden, sondern seinen eigenen Weg gehen und eigene
Erfahrungen machen. Inzwischen arbeitet der Hobby-FuBballer bei Bilstein & Siekermann
im Vertrieb und hat eine Weiterbildung zum Wirtschaftsfachwirt begonnen - berufsbeglei-

tend. SchlieBlich will er weiter Neues entdecken und seinen Horizont erweitern.

Scholer, Westnetz GmbH, Trier; Matthias
Schilter, JT International Germany GmbH,
Trier; Elias Bruno, Bundeswehr-Dienstlei-
stungszentrum Trier;

Elektroniker fiir Informations- und Sys-
temtechnik: Jonas Lorig, Gerolsteiner
Brunnen GmbH & Co KG, Gerolstein;
Elektroniker fiir Maschinen und
Antriebstechnik: Michael Duminski, Elek-
tromaschinenbau Wittlich GmbH, Laufeld;
Fachangestellter fiir Markt- und Sozial-
forschung: Thomas Eckfeld, T.I.P. BIEHL
& PARTNER Markt- und Tourismusfor-
schung, Trier;

Fachmann fiir Systemgastronomie: Lea
HeB, Allwicher Restaurant GmbH, Trier;
Fachinformatiker, Fachrichtung
Anwendungsentwicklung: Seline His-
gen, Dedalus HealthCare GmbH, Trier;
Peter Mares, Intelligix IT-Services GmbH,
Fohren; Rafael Simon, TechniSat Digital
GmbH, Daun;

Fachinformatiker, Fachrichtung System-
integration: Peter Gorres, PRUM-Ti-
renwerk GmbH, Weinsheim; Julian Karl,
IT-HAUS GmbH, Fohren; Stefan Lux, Dr.

Oetker Tiefkiihlprodukte KG Wittlich, Witt-
lich; Dominic Mai, Gerolsteiner Brunnen
GmbH & Co KG, Gerolstein;

Fachkraft fiir Fruchtsafttechnik: Dennis
Nehr, Gerolsteiner Brunnen GmbH & Co
KG, Gerolstein;

Fachkraft fiir Kreislauf- und Abfallwirt-
schaft, Schwerpunkt Abfallverwer-
tung und -behandlung: Carolin Dostert,
Zweckverband Abfallwirtschaft Region
Trier (A.R.T.), Trier; Lukas Thul, Theo Steil
GmbH Schrott- und MetallgroBhandel,
Trier;

Fachkraft fiur Kurier-, Express- und
Postdienstleistungen: Sandra Schmitz;
Fachkraft fiir Lagerlogistik: Norbert
Bermes; Niklas Ludwig, Becton Dickinson
Rowa Germany GmbH, Kelberg;
Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik:
Sebastian GroBmann, Bitburger Braugrup-
pe GmbH, Bitburg; Laura Platz, Dr. Oetker
Tiefkiihlprodukte KG Wittlich, Wittlich;
Luisa Thommes, Gerolsteiner Brunnen
GmbH & Co KG, Gerolstein;

Fachkraft fiir Metalltechnik, Fachrich-
tung Konstruktionstechnik: Mohamed
Khatib, Guido Gorgen, Wittlich;
Fachkraft fiir Metalltechnik, Fachrich-
tung Montagetechnik: Sven Amari, Volvo
Construction Equipment Germany GmbH,
Konz;

Fachkraft fiir Metalltechnik, Fachrich-
tung Zerspanungstechnik: Justin Pres-
ser, Bilstein & Siekermann GmbH + Co.
KG, Hillesheim;

Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik:
Adrian Mehner, Etablissement public Salle
de Concerts Grande-Duchesse Joséphi-
ne-Charlotte, Luxembourg;



Er ist der Beste unter 20.000. Ja, Sie haben richtig gelesen: 20.000! So viele junge
Menschen haben im Sommer 2021 und Winter 2020/21 in Deutschland ihre Ausbildung
zum Verkaufer oder zur Verkauferin abgeschlossen. Und Florian Détsch aus Trier ist mit

100 Punkten von ihnen allen der Beste.

Seine Ausbildung hat er bei ALDI SUD abgeschlossen, in der Filiale Martha-Brach-StraBe
in Trier. Dort schlieBt er gerade das dritte Ausbildungsjahr zum Kaufmann im Einzelhan-
del an. Mit seinem Ausbildungsbetrieb ist er mehr als zufrieden, auch dank der dortigen
Seminare zur Priifungsvorbereitung und dem zuséatzlichen innerbetrieblichen Unterricht.
Was ihn damals zu ALDI SUD gelockt hatte, seien auch die netten Kollegen gewesen.
Zunachst hatte der gebiirtige Maifelder in Trier Sozialwissenschaften studiert, nebenbei
bei ALDI gejobbt und sich dann fiir eine Ausbildung dort entschieden. ,Ich habe mich
von Anfang an dort wohl geflihlt sagt der 26-Jahrige.

Jetzt freut er sich vor allem auch auf die Biirotatigkeiten, die im dritten Ausbildungsjahr
dazu kommen. Und er kann sich vorstellen, auf Dauer bei ALDI SUD zu bleiben - wer

weiB, vielleicht eines Tages als Filialleiter.

Fachkraft im Gastgewerbe: Stefan
Bastians;

Fachlagerist: Andre Keuper, Agrar-
und Freizeitmarkt Hans Spies GmbH,
Hermeskeil;

Fachlagerist: Norman Marius Stern;
Fachpraktiker fiir Informationstech-
nik: Dominik Sommerfeld, Europdisches
Berufsbildungswerk Bitburg;
Fachpraktiker fiir Lagerlogistik: Nico
Dingels, Berufsausbildungsstatte Don
Bosco Helenenberg, Welschbillig;
Fachpraktiker im Verkauf: Lena Thiel,
Zweckverband Berufsbildungszentrum
Bitburg-Priim, Bitburg;

Fachpraktiker Kiiche (Beikdchin): Bha-
ratie Arora, Landgasthof Zur Sang GmbH,
Longuich;

Gestalter fiir visuelles Marketing: Fran-
ziska Rausch, Mobel Martin GmbH & Co.
KG, Niederlassung Konz;
GieBereimechaniker, Schwerpunkt
Druck- und Kokillenguss: Maxime
Seychelles, Andreas Stihl AG & Co. KG,
Weinsheim;

Holzmechaniker, Fachrichtung Herstel-
len von Mébeln und Innenausbauteilen:
Lukas Weber, PRUM-Tiirenwerk GmbH,
Weinsheim;

Hotelfachmann: Madlena Sonntag,
Ayurveda Parkschl6Bchen Bad Wildstein
GmbH, Traben-Trarbach;
Immobilienkaufmann: Verena PreB,
Wohnungsbau und Treuhand Aktiengesell-
schaft (gbt), Trier;

Industriekauffrau: Benjamin Simon
Anschiitz, Bilstein & Siekermann GmbH +
Co. KG, Hillesheim; Tabea Ballmann, Gerol-
steiner Brunnen GmbH & Co KG, Gerolstein;

InaBohme, SIEGENIA-AUBIKG, Hermeskeil;
Kerstin Bonnemann, CC - Pharma GmbH,
Densborn; Nina Bdsen, JT International
Germany GmbH, Trier; Margarita Brim-
mendorf, Autotherm Ludwig Briimmendorf
GmbH & Co. KG., Waxweiler; Lea Burelbach,
Arla Foods Deutschland GmbH, Pronsfeld;
Lena Dreymiiller, Becton Dickinson Rowa
Germany GmbH, Kelberg; Andreas Engels,
Gerolsteiner Brunnen GmbH & Co KG,
Gerolstein; Michael Gurov, SWT Anstalt
des offentlichen Rechts der Stadt Trier;
Marc Nikolaus Janitzki, Westnetz GmbH,
Trier; Christoph Morbach, Laux GmbH, Féh-
ren; Svenja Nolting, WITTE Bitburg GmbH,
Bitburg; Moritz Schafer, Peter Mertes KG,
Bernkastel-Kues; Alina Schneider, Nikolaus
BASTIAN Druck und Verlag GmbH, Féhren;
Jacob Sohns, Bitburger Braugruppe GmbH,
Bitburg; Helena Terres, JT International
Germany GmbH, Trier; Steffen Tonner, Bit-
burger Braugruppe GmbH, Bitburg; Michel-
le Wallerang, Christen + Laudon GmbH
Kunststoff - Apparatebau, Malbergweich;
Luisa Weber, Gerolsteiner Brunnen GmbH
& Co KG, Gerolstein; Max Weber, Tesla
Automation GmbH, Priim; Helena Wedel,
PROXXON GmbH, Fohren;

Industriemechaniker: Alexander Beer,
Koéhl Maschinenbau GmbH, Trier; Jonas
Bisdorf, Benninghoven Zweigniederlas-
sung der Wirtgen Mineral Technologies
GmbH, Wittlich; Felix Burelbach, GFU
- Maschinenbau GmbH Gesellschaft fiir
Umformung und Maschinenbau, Bitburg;
Nicolas Crump, Tesla Automation GmbH,
Priim; Felix Krames, Andreas Stihl AG
& Co. KG, Weinsheim; Adrian Kremers,
Benninghoven Zweigniederlassung der

Wirtgen Mineral Technologies GmbH, Witt-
lich; Leon Laubach, RWE Generation SE,
Bernkastel-Kues; Tim Merten, JT Internati-
onal Germany GmbH, Trier; Ramon Meyer,
Pedax GmbH, Bitburg; Philipp Molitor, GKN
Driveline Trier GmbH, Trier; Michael Mdiller,
JT International Germany GmbH, Trier; Flori-
an Schadewald, Andreas Stihl AG & Co. KG,
Weinsheim; Nils Schnitzler, Gerolsteiner
Brunnen GmbH & Co KG, Gerolstein;
Informatikkaufmann: Oliver Billen,
Volksbank Eifel eG, Bitburg;
Informations- und Telekommunikati-
onssystem-Elektroniker: Timo Schémer,
Deutsche Telekom AG, Trier;

Kaufmann fiir Dialogmarketing: Pia
Marx, Deutsche Telekom AG, Trier; Nicolas
Spoden, Deutsche Telekom AG, Trier;
Kaufmann im Einzelhandel: Marwin Bauer,
Heinz Bauer, Daun; Lena Christmann, Detlev
Louis Motorrad-Vertriebsgesellschaft mbH,
Hamburg; Justin Gertfelder, Bungert OHG,
Wittlich; Diana Grant; Viktoria Gudkov, Siin-
nen Multimedia-Elektro-Sicherheitstechnik
GmbH, Gerolstein; André Heil, Mobel Martin
GmbH & Co. KG, Niederlassung Konz; Niklas
Knop, Hornbach-Baumarkt- Aktiengesell-
schaftFiliale Trier; Arthur Koch, FUNK GmbH
"Euronics XXL" Filiale Konz; Maximilian Linz,
MEDIA MARKT TV-HiFi-Elektro GmbH, Trier;
Silke Ludwig, Norma Lebensmittelfilialbe-
trieb Stiftung & Co. KG, Filiale Echternach-
briick; Kevin Marx, Unternehmensgruppe
Dr. Eckert GmbH, Trier; Cindy Trierweiler,
GALERIA Karstadt Kaufhof GmbH, Trier;
Joachim Wagner, mobilcom-debitel Shop
GmbH, Trier; Michelle Weber, Bungert OHG,
Wittlich; Maximilian Winkler, REWE Jan Miil-
ler oHG, Bitburg;
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Kaufmann fiir Biromanagement: Jasmin
Lena Born, Hase GmbH, Trier; Irina Christi-
na Borries, Felten GmbH, Serrig; Tim Fuhs,
Europadisches Berufsbildungswerk Bitburg,
Bitburg; Katharina Kratschmer, WTG -
Quantor GmbH, Foéhren; Claudia Lescher,
Aldi GmbH & Co. Kommanditgesellschaft,
Wittlich; Mara Mayers, Bitburger Brau-
gruppe GmbH, Bitburg; Jan Nicolas Peifer,
Universitat Trier; Jana Reicherz, teleropa
GmbH, Daun; Lisa Roths, Roths GmbH, Bit-
burg; Lukas Schmitz, Bischofliches Gene-
ralvikariat, Trier; Frank Schépges, Autohaus
Eifel Mosel GmbH, Bitburg; Yannick Schrei-
ner, Freelander's Sportsfashion, Mersch/
Luxemburg;

Kaufmann im Gesundheitswesen:
Sophia Heberle, KoMed-MEDICAL Ver-
triebs GmbH & Co., Pellingen; Sven Schae-
fer, Seniorenresidenz Kylltalblick GmbH,
Jlnkerath;

Kaufmann im GroB- und AuBenhandel,
Fachrichtung AuBenhandel: Larissa
Schmitz, TPS-Technitube Rohrenwerke
GmbH, Daun;

Kaufmann im GroB- und AuBenhan-
del, Fachrichtung GroBhandel: Julienne
Backhaus, alpha Manfred Wenzel GmbH
& Co. KG, Trierweiler; Sabrina Dépp, Theo
Steil GmbH Schrott- und MetallgroBhan-
del, Trier; Joshua Lorenz, P. W. Hieronimi
- Moderner Baubedarf Gesellschaft mit
beschrankter Haftung, Milheim an der
Mosel; Robert Schlegel, Brillux GmbH &
Co. Kommanditgesellschaft, Miinster;
Kaufmann im E-Commerce: Susanne
Birk, Borner GmbH Kunststoff- und Metall-
warenfabrik, Landscheid; Filip Lukas Kar-
nowka, to-stock GmbH, Trier;

Wenn er mit Maschinen in der Natur arbeiten kann, ist Peter Mergen aus Miirlenbach in
seinem Element. Als StraBenwarter bei der Autobahnmeisterei in Priim hat er seine Aus-
bildung als bester Azubi Deutschlands in IHK-Berufen abgeschlossen - mit 92 Punkten.
Nach einer Ausbildung zum Elektroniker fiir Betriebstechnik zog es ihn in die Natur -
und schlieBlich auf die StraBe. Bei der Autobahnmeisterei kimmert er sich nun darum,
dass die Autofahrer freie Sicht haben und ihnen auf der A60 keine Hindernisse wie
umgestilrzte Baume oder verletzte Tiere begegnen.

Winterdienst, Griinpflege, die Absicherung von Unféllen, all das gehdrt zu seinem Job.
Neben dem LKW- hat der 24-Jahrige in seiner Ausbildung den Motorsédgen-Fiihrerschein
gemacht und darfinzwischen auch den LKW-Ladekran fahren: ein besonderes Highlight,

schlieBlich begeistern ihn groBe Maschinen.

Privat engagiert er sich wo? Natirlich in der Feuerwehr. Und er stammt aus einer Familie
mit Forstwirtschaft. Es miissen eben immer groBe Maschinen im Spiel sein.

Kaufmann fir Marketingkommunika-
tion: Meike Meiers, moccamedia GmbH,
Trier;

Kaufmann fiir Tourismus und Freizeit:
Konstantin Erschens, Trier Tourismus und
Marketing GmbH, Trier;

Kaufmann fiir Versicherungen und
Finanzen, Fachrichtung Versicherung:
Jeremy Jaworek, Norbert Schléder GmbH,
Trier; Florian Meilen, R+V Allgemeine
Versicherung AG Filiale Daun; Mara Nie-
rsbach, Rainer Schmitt GmbH Versiche-
rungs-Generalagentur, Trier;

Kaufmann fiir Spedition und Logistik-
dienstleistungen: Sophia Burens, Kueh-
ne + Nagel S.a.r.l., Contern/Luxemburg;
Rieke Haag, Hans Bayer u. Sohn GmbH &
Co. KG, Trier; Elisabeth Mergen, Bitburger
Braugruppe GmbH, Bitburg; Timo Tintes,
Arla Foods Deutschland GmbH, Pronsfeld;
Koch: Patrick Bauer, Kucher's Genuss-
und Businesshotel oHG, Darscheid; Anna
Weber, Hotel Eurener Hof Betriebs-GmbH,
Trier;

Konstruktionsmechaniker: Leonhard
Herres, Zahnen Technik GmbH, Arzfeld;
Philipp Raskob, apra-norm Elektromecha-
nik GmbH, Mehren; Florian Schlimpen,
Benninghoven Zweigniederlassung der
Wirtgen Mineral Technologies GmbH,
Wittlich; René Theisen, Benninghoven
Zweigniederlassung der Wirtgen Mineral
Technologies GmbH, Wittlich;
Leichtflugzeugbauer: Julian Kon, Luft-
fahrttechnik Follmann GmbH & Co. KG,
Sehlem;

Maschinen-und Anlagenfiihrer,Schwer-
punkt Metall- und Kunststofftechnik:
Dennis Ott, Papier-Mettler KG, Morbach;

RenéWoIIschléger,UberbetrieblichesAus—
bildungszentrum Wittlich;

Maschinen- und Anlagenfiihrer,
Schwerpunkt Lebensmitteltechnik:
Sascha Freis, Bitburger Braugruppe
GmbH, Bitburg; Can Kadir Sik, JT Interna-
tional Germany GmbH, Trier;
Mechatroniker: Fabian Kaufmann,
PRUM-Tirenwerk GmbH, Weinsheim;
Joshua Pelletier, Andreas Stihl AG & Co.
KG, Weinsheim; Jonas Rinken, Arla Foods
Deutschland GmbH, Pronsfeld; Keanu
Therre, Hochwald Foods GmbH, Thalfang;
Mediengestalter Digital und Print,
Fachrichtung Gestaltung und Technik:
Julian Kohl, propeller GmbH, Trier; Kathrin
Koster, Trierische Media Verkaufsge-
sellschaft mbH, Trier; Anna-Lena Neth,
IT-HAUS GmbH, Féhren;
Mediengestalter Digital und Print,
Fachrichtung Konzeption und Visuali-
sierung: Luis Glutting, BEJOYNT GmbH &
Co. KG, Bernkastel-Kues;
Mediengestalter Bild und Ton: David
Schneider, FrameArt Media S.a r.l.,
Machtum/Luxemburg;
Medientechnologe Druck: Jaqueline
Ohm, Johnen - Druck GmbH & Co. KG,
Bernkastel-Kues;
Naturwerksteinmechaniker, Fachrich-
tung Maschinenbearbeitungstechnik:
Jonas Zwang, Peter Hecker & Sdhne
GmbH, PicklieBem;
Packmitteltechnologe: David Trei-
nen, Brohl Wellpappe GmbH & Co. KG,
Fohren;
Personaldienstleistungskaufmann:
Toni lvo Bosnjak, CONLOG GmbH & Co.
KG, Wittlich;



Wasser ist im Leben von Dennis Nehr das bestimmende Element. Im Job: als deutsch-
landweit beste Fachkraft fiir Fruchtsafttechnik. Jenseits des Jobs: als passionierter Feu-
erwehrmann. Mit grandiosen 99 Punkten hat der 23-Jahrige gerade seine Ausbildung
beim Gerolsteiner Brunnen abgeschlossen. So gut war sonst niemand, und so zahlt er
zu den bundesweit besten Azubis des Jahrgangs 2021.

Da bereits sein Vater beim Gerolsteiner Brunnen arbeitete, ist er sozusagen mit dem
Mineralwasser aus seiner Heimat groB geworden. Beim Tag der Ausbildung dort begeis-
terte er sich vor allem fiir das, was die Fachkraft fir Fruchtsafttechnik mit sich bringt:
viel Biologie und Chemie, analytisches Arbeiten und die Spezialisierung auf Getranke.
Ihre Aufgabe ist es, die gleichbleibende Qualitat der Produkte sicherzustellen. Sie lber-
priifen die Inhaltsstoffe, filtern das Wasser, mischen die StuBgetrénke aus, reinigen die
Anlagen und vieles mehr.

Am liebsten arbeitet der Walsdorfer im Labor und im technischen Leitstand, wo er nun
einen festen Platz hat. Privat geht er seiner zweiten Leidenschaft als stellvertretender
Wehrfiihrer der Feuerwehr Walsdorf nach - und ist eben auch hier in seinem Element.

Restaurantfachfrau: Joana Theres
Kachel, Waldhotel Sonnora GmbH & Co.
KG, Dreis;

StraBenbauer: Matthias Bojung, Chri-
stoph Schnorpfeil GmbH & Co.KG, Trier;
StraBenbauer: Lukas Indefrei, Joh. Wacht
GmbH & Co. KG, Konz;

StraBenwarter: Peter Mergen, Autobahn-
meisterei Prim;

Fachmann fiir Systemgastronomie: Lea
HeB, Allwicher Restaurant GmbH, Trier;
Technischer Produktdesigner, Fach-
richtung Maschinen- und Anlagen-
konstruktion: Thomas Gierenz, Zahnen
Technik GmbH, Arzfeld; Jakob Kaiser, Ben-
ninghoven Zweigniederlassung der Wirt-
gen Mineral Technologies GmbH, Wittlich;
Thomas Land, Benninghoven Zweignieder-
lassung der Wirtgen Mineral Technologies
GmbH, Wittlich; Maximilian May, KOMAGE
Gellner Maschinenfabrik KG, Kell am See;
Tierpfleger, Fachrichtung Tierheim
und Tierpension: Line Villarsen, Eifeltier-
heim-Altrich e.V., Altrich;
Tourismuskaufmann (Kauffrau fiir Pri-
vat- und Geschéftsreisen): Maren Galter,
Reiseblro Scharff e.K., Speicher;
Veranstaltungskaufmann: Marie Sch-
malz, Popp Betriebsgesellschaft mbH,
Trier; Ann-Madeleine Zimmermann, Pro
Musik Veranstaltungstechnik GmbH, Trier;
Verfahrensmechaniker in der Hutten-
und Halbzeugindustrie, Fachrichtung
Stahl-Umformung: Manuel Gube, Bilstein
& Siekermann GmbH + Co. KG, Hillesheim;
Verkaufer: Lea Bodschard, real GmbH,
Trier; Florian Dotsch, Aldi GmbH & Co. KG,
Filiale Trier; Alina Fehr, Zur blauen Hand
GmbH & Co. KG, Trier; Jennifer Hamann,

Aldi SE & Co. KG, Filiale Daun; Manuel
Hesse, Neukauf Markt GmbH, Markt
Konz; Nina Houtsch, Gebr. F. u. W. Zenner
GmbH u. Co. KG., Saarburg; Vera Kauth,
Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung &
Co. KG, Filiale Echternachbriick; Domenic
Neuberger, Deichmann SE, Trier; Daniela
Schmiedek, DEKRA Akademie-GmbH,
Trier; Maike Schmitt-Klink, Aldi GmbH
& Co. KG, Filiale Trier-Feyen; Christian
Schoeben, Norma Lebensmittelfilialbe-
trieb Stiftung & Co. KG, Filiale Krév; Maya
Schuster, Messerich Mode GmbH & Co.
KG, Bitburg; Danielle Stenzel, Wiedemann
GmbH Fachgeschaft fiir Tapeten, Farben
und Bodenbeldge, Schweich; Albert Ruben
Wilke, GLOBUS Fachmarkte GmbH &
Co.KG., Betriebsstatte Bitburg;
Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff-
und Kautschuktechnik, Fachrichtung
Formteile: Lars Brittnacher, HUSKY Injec-
tion Molding Systems S.A., Dudelange/
Luxemburg;
Verfahrensmechanikerfiir Kunststoff-
und Kautschuktechnik, Fachrichtung

Kunststofffenster: Christoph Warken-
tin, Reinhard Mérsch Fensterbau und
Tischlerei, Kerpen (Eifel);
Verfahrensmechaniker fir Kunst-
stoff- und Kautschuktechnik, Fach-
richtung Mehrschichtkautschukteile:
Harun Gezer, Goodyear Dunlop Tires
Germany GmbH, Wittlich;
Weintechnologe: Selina
Schloss Wachenheim AG, Trier;
Werkzeugmechaniker: Tristan Hens,
apra-plast Kunststoffgehduse-Systeme
GmbH, Daun; Lorenz Knoll, Andreas
Stihl AG & Co. KG, Weinsheim; Philipp
Uli Kutscheid, Bharat Forge Daun GmbH,
Daun; Philipp Spitzl, Formenbau Jirgen
Jung GmbH, Gransdorf;
Zerspanungsmechaniker: Florian Mil-
ler, Bilstein & Siekermann GmbH + Co.
KG, Hillesheim; Christopher Cramer,
Rauschert Oberbettingen GmbH,
Hillesheim;

Zweiradmechatroniker, Fachrichtung
Fahrradtechnik: Gabriele Taurisano, B &
S-RAD & FUN SPORT GmbH, Schweich;

Jakobs,
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Corona-Nachrichten fiir Unternehmen

Wichtige Regelungen, Fordermittel und Informationsquellen

FOTO: WEYO - STOCK.ADOBE.COM

Arbeitnehmer miissen sich auf Corona testen lassen, wenn sie nicht geimpft oder genesen sind.

Die Corona-Pandemie halt die Wirtschaft
auch in diesem Winter in Atem. Anbei
haben wir einige wichtige Fakten fir
Sie zusammengefasst - zum Stand des
Redaktionsschlusses am 15. Dezember
2021. Tagesaktuelle Informationen finden
Sie auf unserer Homepage und in unseren
Social-Media-Kanalen.

3G am Arbeitsplatz

Arbeitgeber und Beschaftigte dirfen
Arbeitsstatten, in denen ,physische
Kontakte“ nicht ausgeschlossen sind,
ohne Impf-, Genesenen- oder tagesak-
tuellen Testnachweis (oder maximal 48
Stunden alten PCR-Test) nicht betreten.

Hotline

Gerne stehen lhnen unsere Fachkollegen
zur Verfligung:

Bei Fragen zu Finanzhilfen und
Forderméglichkeiten:

Tel. (06 51) 97 77-5 20 (Raimund Fisch)
Tel. (06 51) 97 77-5 30 (Kevin Gléser)
Bei Rechtsfragen:

Tel. (06 51) 97 77-4 10 (Fernando Koch)
Bei Fragen zum Umgang mit

3G in Unternehmen:

Tel. (05 51) 97 77-9 10 (Luisa Marx)

Tel. (06 51) 97 77-6 04 (Martina Zink)
Bei Fragen zum Tourismus und
Gastgewerbe:

Tel. (06 51) 97 77-2 40

(Anne Kathrin Morbach)

Bei Fragen von Handelsunternehmen:
Tel. (06 51) 97 77-9 30

(Stefan Rommelfanger)

Der Arbeitgeber muss den Nachweis
kontrollieren und dokumentieren. Abwei-
chend davon ist ein Zutritt moglich, wenn
Mitarbeiter ein Testangebot oder Imp-
fangebot des Arbeitgebers wahrnehmen
wollen. Fiihrt fachkundiges Personal den
Test durch, darf das Unternehmen eine
Bescheinigung ausstellen.

Bezugsquellen von Tests finden Sie unter
www.ihk-trier.de/p/coronatest-5-21683.html

Handel

Hier gilt die 2G-Regel. Minderjahrige, die
nicht geimpfte, genesene oder diesen
gleichgestellte Personen sind, missen
einen Testnachweis vorlegen. Kinder
bis 12 Jahre und 3 Monate haben freien
Zutritt. Der Inhaber muss dies stichpro-
benartig kontrollieren. In geschlossenen
Raumen darf sich pro angefangene
10 Quadratmeter Verkaufsflache héch-
stens ein Kunde aufhalten.

Die 2G-Regel gilt nicht flr Betriebe oder
Einrichtungen des taglichen Bedarfs:
Lebensmittelhandel einschlieBlich der
Direktvermarktung, Getrankemarkte, Ver-
kaufsstande auf Wochenmarkten, soweit
sie Lebensmittel oder Waren des téglichen
Bedarfs anbieten, Apotheken, Sanitats-
hauser, Drogerien, Reformhauser, Baby-
fachmarkte, Optiker, Horakustiker, Tank-
stellen, Buchhandlungen und Stellen des
Zeitungsverkaufs, Blumenfachgeschéfte,
Gartenmarkte, Tierbedarfsmarkte, Futter-
mittelmarkte und der GroBhandel.

Gastronomie
Hier gilt die 2G-plus-Regel. Zusatzlich dir-
fen maximal 25 Minderjahrige anwesend

sein, auch wenn diese nicht geimpfte,
genesene oder diesen gleichgestellte
Personen sind. Fir sie gilt dann die Test-
pflicht. Im AuBenbereich bedient werden
dirfen Geimpfte, Genesene und nicht-im-
munisierte Minderjahrige (Letztere mit
Testpflicht). DrauBen wie drinnen gilt die
Maskenpflicht fiir Personal und Géste bis
zum Platz sowie die Pflicht zur Kontakter-
fassung. Flir Menschen mit Auffrischungs-
impfung entféllt die Testpflicht.

Beherbergung

Fiir Gaste von Beherbergungsbetrieben
gilt die 2G-plus-Regel. Fiir Minderjahrige,
die nicht geimpfte, genesene oder diesen
gleichgestellte Personen sind, gilt die Test-
pflicht. Die Nachweise miissen bei Anreise
sowie bei mehrtagigen Aufenthalten alle
72 Stunden, gerechnet ab Vornahme der
jeweils letzten Testung, neu vorgelegt wer-
den. Ferienwohnungen und Camping sind
ausgenommen.

Fir alle Beherbergungsbetriebe gilt auBer-
dem die Pflicht der Kontakterfassung, die
Maskenpflicht, das Abstandsgebot sowie
die Vorlage eines Hygienekonzepts.

Finanzhilfen

Die Uberbriickungshilfe Ill Plus wird als
Uberbriickungshilfe IV fiir die Monate
Januar bis Ende Méarz 2022 fortgefiihrt.
Gleiches gilt fiir die Neustarthilfe Plus fiir
Selbstandige.

Unternehmen missen weiterhin einen
Umsatzriickgang von mindestens 30
Prozent im Vergleich zum Referenzmo-
nat 2019 nachweisen. Sie erhalten nun
bei Umsatzausfallen ab 70 Prozent bis zu
90 Prozent der Fixkosten erstattet (bisher
100 Prozent). In der Uberbriickungshilfe
Il Plus bleibt es bei einer Erstattung von
100 Prozent.

Verlangertbis Ende Marz2022 werden auch
die Hartefallhilfen. Ebenso die KfW-Pro-
gramme zu Corona bis Ende Juni 2022.
Auch die erweiterte Bezugsdauer und
der erleichterte Zugang zum Kurzar-
beitergeld gelten fort bis zum 31. Mérz
2022. Zudem werden die Sozialversi-
cherungsbeitrdge haélftig ibernommen.
Die vollstandige Ubernahme l4uft zum
Jahresende 2021 aus.



~ men, sei bereits an dieser Stelle der Tipp
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Neugefasst, geandert, erganzt und abgeschafft

Zum Jahreswechsel 2022 miissen sich Unternehmen auf einige gesetzliche Neuregelungen einstellen

Es ist erstaunlich: So monothematisch die
Nachrichten der vergangenen knapp zwei
Jahre auch waren, die Gesetzgebungsma-
schinerie ist hiervon komplett unbeein-
druckt. Hat sie zwar wegen der anhaltenden
Corona-Pandemie eine erhebliche Beschleu-
nigung erfahren, war sie dennoch gezwun-
gen, auch andere Regelungsbereiche mit
Nachschub zu versorgen. Die Ergebnisse
dieser rastlosen Paragraphen-Produktion
lassen sich ab dem 1. Januar 2022 wieder
im Alltag bestaunen.

~Kaufrecht 2.0

Die wohl einschneidendste Anderung
erlebt das Kaufrecht. So wird eine neue
Vertragskategorie in das BGB eingefiihrt,
namlich die ,Vertrége tber digitale Produk-
te®. Damit wird der fortschreitenden Digi-
talisierung Rechnung getragen. Insbeson-
dere, da sich der Anwendungsbereich nicht
nur auf den Kauf von Software und Apps
beschrénkt, sondern auch sogenannte
Waren mit digitalen Elementen erfasst
sind. Dabei handelt es sich um Produkte,
die ihre Funktion nur dann ausschopfen
kdnnen, wenn sie mit digitalen Bestandtei-
len verbunden werden (zum Beispiel
Smartwatches).

Dieses ,digitalisierte Kaufrecht® tragt auch
der Tatsache Rechnung, dass sich techni-
sche Anforderungen stets @ndern. So ist
ein weiterer wichtiger Bestandteil der
Reform die Aktualisierungspflicht, die den
Verkaufern auferlegt wird. Da nur die
wenigsten Verkaufer auch die Herstellung
der Waren mit digitalen Inhalten Gberneh-

die Ubernah A
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kommen Neuerungen im Bereich der Frist-
setzung zur Nacherfiillung, der Ablaufhem-
mung der Gewahrleistungsfrist sowie
Erschwernisse bei der vertraglichen Ver-
einbarung von Beschaffenheiten und
Verkiirzung von Gewahrleistungsfristen bei
gebrauchten Sachen.

Steigerung Mindestlohn

Pinktlich zum 1. Januar 2022 steigt der
Mindestlohn von derzeit 9,60 Euro brutto
je Arbeitsstunde auf 9,82 Euro. Ab dem
1. Juli 2022 wird er dann nochmals auf
10,45 Euro erhoht. Daneben bleibt abzu-
warten, wann die im Koalitionsvertrag der
Bundesregierung vereinbarte Erhéhung auf
12,00 Euro einsetzt.

Ausbildungsvergiitung

Auch die Mindestausbildungsvergiitung
steigt an. Seit 2020 ist diese im Berufsbil-
dungsgesetz festgeschrieben. Ausbil-
dungsvertrage, die ab dem 1. Januar 2022
geschlossen werden, missen fiir das erste
Lehrjahr eine Vergiitung von mindestens
585 Euro vorsehen. Fiir die folgenden Lehr-
jahre missen entsprechende Aufschlage
gezahlt werden

Minijobber

Wer kurzfristig Minijobber beschaftigt,
muss der Minijobzentrale mitteilen, wo die
Aushilfe wéahrend der Dauer der geringfiigi-
gen Beschaftigung krankenversichert ist.
Daneben muss bei der Anmeldung von
Minijobbern mitgeteilt werden, ob weitere
kurzfristige Beschaftigungen bestehen
oder bestanden haben.

Plastiktiiten

Viele Ladengeschéfte haben sie bereits aus
dem Sortiment genommen, doch ab dem
1. Januar 2022 dirfen sie endglltig nicht
mehr angeboten werden: Kunststoff-Trage-
taschen. Alle Plastiktiiten mit einer Wand-
starke zwischen 15 und 50 Mikrometern
dirfen nicht mehr in den Verkehr gebracht
werden. Es dirfen nur noch Mehrwegtra-
getaschen aus Kunststoff oder die soge-
nannten ,Hemdchenbeutel”, also diinne
Folientliten fir Obst- und Gemise, zur
Verfligung gestellt beziehungsweise zum
Verkauf angeboten werden.

Porto

Die allgemeine Preissteigerung macht auch
vor der Briefpost nicht halt. Ab dem 1. Janu-
ar 2022 kosten Standard-, Kompakt, GroB-
und Maxibriefe jeweils 5 Cent mehr. Fiir
beispielsweise den Standardbrief werden
dann 85 Cent statt bislang 80 Cent fallig.

EEG-Umlage und CO,-Abgabe

Dafir sinkt die EEG-Umlage von bislang
6,5 auf 3,723 Cent pro Kilowattstunde.
Wo dadurch glinstigeres Licht ist, ist leider
auch ein teurer Schatten. Die CO,-Abgabe
steigt von 25 auf 30 Euro je Tonne, was
einer Verteuerung von beispielsweise Heiz-
6l um 1,6 Cent brutto pro Liter entspricht.

Autor
Fernando Koch
koch@trier.ihk.de
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Gregor Demmer landet mit der Plattform
,Vereinsticket“ einen Volltreffer.

Wir wollen zeigen, dass auch hier in der
Region groBe Ideen gedacht werden dir-
fen!®, sagt Gregor Demmer, der zusammen
mit Johannes Nicknig das Unternehmen
Total Fansports in Saarburg gegriindet hat.
lhr Ziel ist es, die Vereinslandschaft fir die
Zukunft fit zu machen und ihre Arbeit mit-
hilfe digitaler Moglichkeiten zu erleichtern.
Die Losung ist eine Plattform, auf der die
Vereine die Kommunikation mit ihren Fans
ebenso organisieren kdnnen wie die Mit-
gliederverwaltung, die Trainingsplanung
oder das Zuschauermanagement - und das
dank der Finanzierung uber Sponsoren
kostenfrei.

Die Idee dazu hatte der 32-Jahrige im Som-
mer 2020. Damals betrieb er mit Nicknig
und etwa 30 Mitarbeitern eine Online-Platt-
form fiir den Vertrieb von Schiffsreisen, die

Existenzgriinder heben
mit grandiosen Ideen ab

Kreis Junger Unternehmer zeichnet Macher-Persénlichkeiten

und deren Visionen aus

sie bereits wahrend des Studiums gegrin-
det hatten. Ein Geschéft, das die Corona-
pandemie sozusagen auf Eis legte. ,,Aber
uns war klar, dass es weitergehen muss,
schlieBlich wollten wir moglichst alle unse-
rer Mitarbeiter halten - denn nur im Team
kommt man auch wieder aus der Krise her-
aus®, sagt Demmer.

Da es gerade fir den Vereinssport in der
Pandemie schwierig war, Veranstaltungen
insbesondere in Hallen zu organisieren,
entwickelte sein Team eine Ldsung, mit
der sich Veranstaltungen digital organisie-
ren lassen: ,Vereinsticket“. Fans kdnnen
die Tickets online kaufen und zahlen,
erhalten sie per Mail, vor Ort kann der
Code abgescannt werden und die digitale
Kontaktdaten-Angabe sowie die Moglich-
keit, verschiedene Zonen und Kontingente
abzubilden, vereinfacht die Kontakt-
Nachverfolgung.

Auch der Austausch mit den Mitgliedern
wird digital: vom Aufnahmevertrag tiber die
Zahlung der Mitgliedsbeitrdge bis hin zur
Information Uber Termine, Belegungspléne
von Sportstatten etc. will Total Fansports
alles aus einer Hand anbieten. Mithilfe der
VT Fansports-App konnen Trainer Termine
schon heute organisieren und die Teilneh-
mer zu- und absagen. Ein Payments-Modul
macht auch flexible Preismodelle und
Rabatte sowie Dauerkarten moglich. Und
es gibt eine Kontrollfunktion fiir Covid-19,
die den Einlass zu Spielen und Trainings
vereinfacht.

»,Mit all dem wollen wir den Vereinen Zeit
und Kosten sparen®, erklart Demmer, der
selbst als Schiedsrichter im FuBball aktiv
ist. SchlieBlich sei der sonst hohe

Verwaltungsaufwand oft das, was Men-
schen vom ehrenamtlichen Engagement
abhalte.

Zahlen missen die Vereine dafiir nichts, die
Finanzierung lauft iiber Sponsoring. ,Uber
uns haben die Sponsoren auf einen Schlag
Zugang zu Hunderten Vereinen, das ist fir
sie sehr attraktiv®, erklart er. Seit Beginn
der Akquise im Friihjahr 2021 hat Total
Fansports bereits knapp 400 Vereine
gewonnen. Inzwischen sind auch viele
andere Vereine jenseits des Sports an
Bord.

Sein junges Team besteht aktuell aus
29 Kopfen. ,Da wir bereits eingespielt
waren und Know-how aufgebaut hatten,
konnten wir gleich von Null auf Hundert
durchstarten und haben die Coronapande-
mie als Chance genutzt.“ Mit seiner Bewer-
bung beim Existenzgriinderpreis will er
auch zeigen, wie innovativ und zukunftswei-
send unsere Region sein kann.

Die Jury lobt nicht nur das ,sehr groBe wirt-
schaftliche Potenzial“ der Geschéftsidee,
die weit Uber die Region hinaus gedacht
werden kann, sondern auch den gesell-
schaftlichen Beitrag, den das Unternehmen
damit leiste. Demmer iberzeuge mit seiner
Vision, seiner Fachkompetenz und positi-
ven, motivierenden Ausstrahlung.

Autorin
Ursula Bartz
bartz@trier.ihk.de




»ES ist schdn zu sehen, dass in der Region
so tolle Ideen entwickelt werden und es
solche Griindertypen gibt!“ So gratulierte
Ralf Adams, Vorsitzender des Kreises Jun-
ger Unternehmer (KJU) Trier, mit Begeiste-
rung den Siegern des Existenzgriinderprei-
ses 2021. Das Rennen machte Gregor

Demmer, Griinder von Total Fansports in
Saarburg mit ihrer digitalen, sponsorfinan-
zierten Plattform Vereinsticket (siehe wei-
terer Text).

Die zweiten Platze gehen zum einen an
Nikola Weiler und seine Kreativbierbar
Craftprotz samt Bottleshop ,,Flaschenkind®
in der Trierer PalaststraBe. Und zum

We are the digital
utopia“, sagen die
CreativeMindZ Uber
sich selbst. Zum
Startschuss 2018
waren die drei Griin-
der noch Schiler,
inzwischen ist die
Marketing- und Bera-
tungsagentur aus Trier nicht nur gereift, son-
dern im Wachstum geradezu explodiert.
Heute umfasst das sehr junge Team 19 Mit-
arbeiter und wird von fiinf Gesellschaftern
geleitet.

Henrik Ekstrand ist seit der Stunde null
dabei. Anfangs lag der Fokus auf Social-Me-
dia-Marketing und Webdesign insbesonde-
re fir kleinere Einzelhdndler, ,,jetzt sind wir
eine 360-Grad-Marketing-Agentur®, sagt
der 21-jahrige geschéftsfiihrende Gesell-
schafter. Alles aus einer Hand wollen sie
bieten: Markenkonzeption, Marktanalysen,

anderen an Henrik Ekstrand, der die
360-Grad-Marketing-Agentur Creative-
MindZ in Trier mit gegriindet hat.

Mit den Preisen zeichnete der KJU nicht nur
die Geschaftsideen und Visionen aus, son-
dern auch deren geschéftliche Umsetzung
und bisherigen Erfolg, das Potenzial und die
Persdnlichkeit des Griinders. Nach 2015
und 2018 war es der dritte Existenzgriinder-
preis, der nun verliehen wurde. 17 Griinder
waren in die engere Auswahl gekommen.
Der Sieger erhélt 4000 Euro, jeder Zweit-
platzierte 500 Euro. Und sie alle sind zu den
KJU-Veranstaltungen eingeladen, um wei-
tere Kontakte zu knuipfen.

Social Media, Design, Homepages, Con-
tent, Onlineshops...

Gerade weil sie noch so jung und Vollblut-di-
gitale-Natives sind, wissen sie, was bei der
jungen Zielgruppe ankommt und fassen so
aufdem Markt schnell FuB. Inzwischen geho-
ren sogar groBe Konzerne zu ihren Kunden.
2022 wollen die CreativeMindZ mit einer
Agentur fir klassisches Marketing zusam-
mengehen, um noch mehr aus einer Hand
liefern zu kénnen.

Nein, die Mosel kann nicht nur Wein, sie
kann auch Bier! T

Doch Nikola Weiler
flihrt natdrlich nicht
nur regional Ge-
brautes, sondern
Schmackhaftes von
der ganzen Welt im
Fass (undin der Fla-
sche). 2018 hat er

P 9

Zu den Gratulanten zahlten auch
IHK-Hauptgeschéaftsfiihrer Dr. Jan
Glockauer und Silvia Menzel, Vertriebslei-
terin Firmenkunden der Sparkasse Trier.
Beide betonten, welch enorm wichtiges
Anliegen es ihnen sei, Griinder in der Regi-
on zu unterstitzen.

Die Jury bestand aus erfahrenen sowie
Jung-Unternehmerinnen und Unterneh-
mern, die bei der IHK und dem KJU aktiv
sind. Sponsoren des Preises sind die Spar-
kassen der Region, die Kanzlei Dr. Widdau
& Partner aus Trier, die IHK Trier und der
KJU selbst. Der nachste Existenzgriinder-
preis soll 2024 verliehen werden.

seine Kreativbierbar in der Trierer Palast-
straBe gedffnet und seitdem, wie alle Gas-
tronomie, wegen der Coronapandemie eine
Achterbahnfahrt erlebt. Mit dem Vorteil,
dass er dank innovativer Ideen schnell auf
den Online-Zug aufspringen und sein Kon-
zept so trotz Lockdown erfolgreich weiter-
flihren konnte.

Quasi Uber Nacht baute er den Bottleshop
~Flaschenkind“ auf und bot digitale Bier-
proben an, mit denen er auch Menschen
weit Uber die Region hinaus erreichte -
kommentiert von Brauern, Bloggern oder
Biersommeliers. Der Verkauf auBer Haus
wurde also zum Haupt-Standbein. Bis
heute hat er eine groBe Bedeutung und soll
dank einer zusatzlichen Ladenflache mehr
Raum bekommen.

Aber am liebsten kommt der 35-jéhrige
Braumeister und Biersommelier natiirlich
mit seinen Gasten in und an der Bar zusam-
men, die zum Treffpunkt fiir (Craft-)Bier-
kenner und -liebhaber geworden ist und
auch Live-Musik bietet.

Strahlende Gesichter bei der Preisverleihung: (von links) KJU-Geschéftsfihrer Ulrich Schneider, Ralf Adams, Nikola Weiler,
Gregor Demmer, Henrik Ekstrand, Silvia Menzel und Dr. Jan Glockauer.

FOTO: PUTILOV_DENIS STOCK.ADOBE.COM
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Mit Vertrauen in die nachste Generation
Gegliickte Unternehmensnachfolge bei ELATEC POWER DISTRIBUTION in Konz
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Edgar Fuhs, Dr. Helge Schéfer und Markus Pitz (von links)
freuen sich liber die gegliickte Ubergabe.

Wer als Unternehmer seine Nachfolge zu
regeln hat, steht vor einer besonderen
Herausforderung. Wie sie gemeistert wer-
den kann, zeigt das Beispiel der ELATEC
POWER DISTRIBUTION GmbH in Konz.
Edgar Fuhs, Griinder und bis Juli 2021 allei-
niger Inhaber, hat diesen Prozess gerade
erfolgreich durchlaufen. Zum 1. Januar hat
er die Geschaftsfiihrung abgegeben und
steht den Nachfolgern und dem Unterneh-
men weitere drei Jahre beratend zur Seite.

Tipps fir eine erfolg-
reiche Ubergabe:

IHK-Nachfolgeexperte Raimund Fisch

gibt Unternehmen folgende Ratschlage:

1. Gehen Sie die Nachfolge friihzeitig

an - am besten zehn Jahre im

Voraus.

Legen Sie Ihre Ziele fest.

Stellen Sie einen Fahrplan auf.

Bereiten Sie einen Notfallplan vor.

Binden Sie Banken und

Steuerberater ein.

6. Nutzen Sie neutrale Beratungs-
angebote, wie das der IHK.

7. Kommunizieren Sie offen mit
Geschéftspartnern und
Mitarbeitenden.

8. Ubertragen Sie friihzeitig Verantwor-
tung an geeignete Mitarbeitende.

9. Kalkulieren Sie den
Verkaufspreis reell.

10. Halten Sie die Anforderungen an
Ihren Nachfolger pragmatisch.

ISAN NI IN

Zum 1. April 2021 hat er Markus Piitz und
Dr. Helge Schafer zu gleichberechtigten
Geschéftsfihrern der ELATEC berufen.
Der gebiirtige Saarburger und Diplom-Be-
triebswirt Putz ist seit 2009 kaufmén-
nischer Leiter des Unternehmens und
wird auch kinftig die kaufméannischen
Themenfelder abdecken. Schafer gehort
ELATEC seit 2019 an. Als ehemaliger
Leiter des Standorts limenau mit Schwer-
punkt Power Systems fokussiert sich der
Erfurter Elektroingenieur auf Vertrieb und
Technik.

Mit Ptz und Schéafer sowie funf weiteren
Investoren (diese alle branchenfremd)
war der 65-jahrige Fuhs im Juli 2021 beim
Notar, um die Verkaufsvertrage zu unter-
zeichnen. Bis dahin brauchte es langer
als gedacht. Seit 2018 habe sich Fuhs
intensiv mit der Nachfolge beschéftigt.
»,ES gab immer mal wieder Anfragen von
Interessenten, auch aus China“ erzahlt er.
»Die wollten moglichst preisgiinstig kau-
fen, um das Unternehmen nach ein paar
Jahren wieder zu verkaufen.” Das kam fur
den Elektroingenieur, der den Betrieb mit
Schwerpunkt Mittelspannungsschaltanla-
gen 1995 mit vier Mitarbeitern gegriindet
hat, nicht in Frage.

Gegeniber seinen inzwischen 180 Mit-
arbeitenden habe er stets offen kommu-
niziert, dass er sich eines Tages zuriick-
ziehen werde. Gleichzeitig habe er ihnen
zugesagt, es in gute Hande zu geben und
die Arbeitsplatze am Standort Konz zu
erhalten.

Ein privater Kontakt von Dr. Helge Sché-
fer habe die Initialzlindung zur L&sung mit

dem Investoren-Modell gegeben. Wiede-
rum Uber dessen private Kontakte bezie-
hungsweise berufliches Netzwerk hétten
sich die librigen Gesellschafter gefunden.
»Furmichwar die erste Begegnung mitden
Investoren vor eineinhalb Jahren so tUber-
zeugend, dass ich die Losung voll unter-
stiitzt habe“ berichtet Fuhs. Von Anfang
an habe eine vertrauensvolle, offene
Atmosphdre untereinander geherrscht.
Ein Glucksfall: Der mitverhandelnde Piitz
kannte als kaufménnischer Leiter wirt-
schaftliche Situation und Kennzahlen
bestens. ,Wir haben damals einen Daten-
raum eingerichtet und dort alle wichtigen
Zahlen und Unterlagen offengelegt®, sagt
er. Auch der Austausch mit den beiden
regionalen Haus-Banken sei duBerst ver-
trauensvoll gewesen.

Wenige Tage nach der Vertragsunterzeich-
nung habe man die Belegschaft in einer
Betriebsversammlung informiert. ,Alle
Gesellschafter waren da und haben sich
vorgestellt. Das kam sehr gut an in der
Belegschaft und hat Vertrauen gebracht®,
sagt Schéfer.

»Meistist die Nachfolgeregelung ein finan-
zielles Problem. Das ist bei uns sehr gut
gelaufen®, sagt Pitz. SchlieBlich seien
die Gesellschafter fast zu gleichen Teilen
beteiligt. Bei Entscheidungen zdhle die
Mehrheitsentscheidung nach Koépfen.
Schéfer: ,Aus der Geschaftsfiihrung und
dem Tagesgeschéft halten sich die ande-
ren finf Investoren raus.“
Leidenschaftam Unternehmertum und die
Moglichkeit, auf diese Weise ihr Portfolio
zu diversifizieren, habe die Investoren
zu ihrer Beteiligung bewegt, sagt Pitz.
Und Fuhs betont: ,Die Gesellschafter
sind Teamplayer, wollen keinen Profit
rausschlagen.“ Nach seiner Erfahrung ist
es fur eine reibungslose Unternehmens-
Ubergabe wichtig, ,dass die Entkoppelung
des Firmenchefs friihzeitig beginnt und
Fiihrungsaufgaben rechtzeitig tibertragen
werden®.

Autorin
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Das sind unsere groSten Arbeitgeber
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Fast jedes zweite beschéaftigungsstarke Unternehmen in der Region gehért zur Industrie

Trier ist der Spitzenreiter: 38 der Unter-
nehmen mit der gréBten Mitarbeiterzahl
in der Region haben ihren Hauptsitz in der
Romerstadt. Auf Platz zwei folgt mit 30
der Landkreis Bernkastel-Wittlich, gefolgt
vom Landkreis Vulkaneifel (24), dem Eifel-
kreis-Bitburg-Prim (23) und dem Land-
kreis Trier-Saarburg (22).

Das hat eine Umfrage der IHK Trier unter
ihren Mitgliedsbetrieben ergeben. Wir
hatten sie gebeten, einen kurzen Frage-
bogen auszufillen, sofern sie 100 und
mehr Beschéftigte in der Region haben.
Insgesamt konnten so 137 personal-
starke Firmen identifiziert werden: 81
mit 100 bis 249 Mitarbeitern, 30 mit 250
bis 499 Arbeitnehmern und 26 ab 500
Beschaftigten.

Die Industrie stellt mit rund der Halfte die-
ser Unternehmen einen sehr bedeutenden
Anteil. 24 ordnen sich dabei dem Konsum-
glterbereich zu, 25 sehen sich als Vorlei-
stungsgiiter-Hersteller und die tbrigen als
Investitionsglter-Produzenten.
Beikleinrdumiger Betrachtung konzentrie-
ren sich die beschéaftigungsstarken Firmen
- neben dem Oberzentrum Trier - auf die
Stadte Wittlich und Bitburg (jeweils 10),
Bernkastel-Kues (8) sowie Daun, Konz und
Fohren (jeweils 6). Diese Werte zeigen,
dass sich die groBen Betriebe nicht auf nur

Legende

@ /ndustrie

@ Handel (Einzel-, GroB-, Kfz-Handel)

® Bau, Energie-, Wasserversorgung
Gesundheits- und Sozialwesen

© Kreditgewerbe

@ Sonstige Dienstleistungen

100 - 249 Mitarbeiter
250 - 499 Mitarbeiter
500 - 3000 Mitarbeiter

wenige groBe Zentren konzentrieren, son-
dern viele davon verteilt im Uberwiegend
landlich gepragten Raum der Region Trier
ansassigsind. Dieser Befund unterstreicht
die Relevanz guter Standortbedingungen
in der Flache, also gerade auch im land-
lichen Raum, fiir eine erfolgreiche regio-
nale Wirtschaftsentwicklung.

Detaillierte Informationen mit einer
Liste der erfassten Unternehmen fin-
den sich in einem Projektbericht auf der
IHK-Homepage unter www.ihk-trier.de/p/
Umfrage-5-22624.html

Autor
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Klimaschutz? Der Mittelstand kann es!
Die KBMT GmbH & Co. KG zeigt, wie Klimaneutralitét gelingen kann

Klimaneutralitdt spatestens 2045: Das
ist nicht nur der Zeitgeist der jlungeren
Generation, die wegen des Klimawandels
ihre Zukunft bedroht sieht, sondern auch
das im europdischen Green Deal definierte
Ziel. Fur Deutschland liegt der Anspruch
als Industrienation hoch, es friiher zu errei-
chen und dabei den Wohlstand beizubehal-
ten. Die Wirtschaft bereitet sich mit ihren
strategischen Entscheidungen bereits
mehr und mehr darauf vor.

Fir die KBMT GmbH & Co. KG aus Trierwei-
ler ist Klimaneutralitat keine Zukunftsmu-
sik, sondern gelebte Realitat. Schon friih
wurden Reststoffe, die bei der Tiirproduk-
tion entstanden sind, im eigenen Holzheiz-
kraftwerk (HHKW) thermisch verwertet,
um die entstehende Warme im eigenen
Werksgebaude nutzen zu konnen.

Die Erneuerung dieses HHKWs war eine
Entscheidung, die auf die ndchsten 25 bis
30 Jahre ausgelegt sein musste, und somit
wurde der Aspekt Nachhaltigkeit deutlich
mit einbezogen. Neben einer verbesserten
Wérmenutzung kann nun der gesamte
Stromverbrauch des Unternehmens bilan-
ziell CO,-neutral gedeckt werden.

Zudem wird die Abwéarme lokalen Unter-
nehmen angeboten, die damit ebenfalls
klimaneutral heizen kénnen: in einem
Gewerbegebiet ohne Gasanschluss eine
sehr gute Moglichkeit, dem Klima etwas
Gutes zu tun. Bei der Verbrennung werden

zudem samtliche Grenzwerte fir Staub und
Stickstoff weit unterschritten. In Zukunft
kann die Effizienz noch weiter gesteigert
werden, indem Restabwéarme in Kleinsttur-
binen in Strom umgewandelt wird.

Politische Rahmenbedingungen, die bei der
Umstellung auf Klimaneutralitat zwingend
eingehalten werden miissen, stellen oft
eine Herausforderung dar. Die IHK Trier
mdochte hier unterstiitzen und die Heraus-
forderungen der Unternehmen andie Politik
tragen, damit adaquate L&sungen gesucht
und umgesetzt werden kénnen. Das Ziel,
die Energiewende mit AugenmaB umzuset-
zen, ist zentral. Deshalb biindelt die IHK
Trier die Interessen der Wirtschaft in einem
neuen Positionspapier, das zu Jahresbeginn
auf unserer Homepage veroffentlicht wird.

Dieses fiihrt zundchst die Ziele auf, die
die EU Ubergeordnet vorgibt und als Ori-
entierung fir die Unterziele Deutschlands
gelten. Zudem geht es darauf ein, dass die
Versorgungssicherheit jederzeit gewahrlei-
stet bleiben muss. Diese Sicherheit darf im
Einklang mit den vorgestellten Zielen nicht
dazu fiihren, dass die Strompreise im welt-
weiten Vergleich zu stark steigen, denn es
handelt sich um einen Wettbewerbsfaktor,
der unter Umstdnden standortentschei-
dend ist.

Die Nahe zu Luxemburg, Belgien und Frank-
reich macht es zudem notwendig, die
Energieversorgung grenzuberschreitend

zu denken und entsprechend aufzubauen.
Chancen sollten in einem internationalen
Stromhandel genutzt und negative Strom-
preise vermieden werden.

Lokal betrachtet wird die Menge an erneu-
erbarer Energie nur dann ausreichen, wenn
die verfligbaren Kapazitaten stark erhoht
werden. Damit dieser Zubau realisiert wer-
den kann, sollten Genehmigungsverfahren
verkiirzt und geeignete Standorte genutzt
werden kdnnen. Mit steigender Griinstrom-
quote lassen sich Synergieeffekte heben,
denen eine Verkniipfung der Verkehrs-,
Strom- und Warmewende zu Grunde liegt.
Hier kdnnen Wirtschaft wie Privathaushalte
profitieren.

Damit diese Kopplung sinnvoll hergestellt
werden kann, ist es wichtig, technolo-
gieoffen zu forschen und Innovationen
voranzutreiben. Die Technologien, die ein
wirtschaftliches Leben in Klimaneutralitat
ermoglichen, sind womdglich noch gar
nicht erfunden.

KBMT hat den Sprung schon sehr frih
geschafft. Mit unserer Positionierung wol-
len wir die Region dabei unterstiitzen, den
Schritt méglichst effizient und ziigig fiir alle
umsetzbar zu gestalten.

-
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Weiterbildung wandelt weiter auf digitalen Wegen

Green Deal, nachhaltiges Wirtschaften und Sustainable Leadership ergénzen das Portfolio 2022

Ein neues Jahr beginnt - Zeit, um neue Kar-
riereplane zu schmieden und sich neue
Ziele zu setzen! Wir haben Aaron Braun,
Geschaftsfiihrer Weiterbildung der IHK
Trier, zu den Planungen des IHK-Bildungs-
zentrums fiir das neue Jahr befragt.

Die Corona-Pandemie hat die Weiterbildung
in den vergangenen Monaten auf den Kopf
gestellt.
eine Zeit lang nicht moglich. Wie hat das

Prédsenzveranstaltungen waren

Bildungszentrum darauf reagiert?

Aaron Braun: ,Das war in der Tat eine Her-
ausforderung fiir uns. Wir mussten laufen-
de Veranstaltungen digital gestalten, die
nicht digital geplant waren. Auch die
Dozenten mussten wir in kurzer Zeit in den
neuen Tools fit machen. Das stellte ein
enormes Lernpensum dar - fiir die Dozen-
ten und fir uns. Gott sei Dank bieten wir
schon seit Jahren Webinare an und konnten
auf diesen Erfahrungen aufbauen.

Die Live-Online-Unterrichte haben sich
seitdem als gute Ausweichmdoglichkeit
bewiesen. Jetzt sehen wir, dass der Trend
in Richtung digitale Weiterbildung anhalt
und wohl dauerhaft bleibt. Viele Teilnehmer
waren wohl positiv Uberrascht von ihren
Erfahrungen. In unserer Flachenregion mit
ihren langen Fahrzeiten ist das Interesse an
Online-Angeboten noch hoher als
andernorts.

Ein weiterer Vorteil: Wir kdnnen online viele
Themen anbieten, die wir sonst nicht im
Portfolio hatten, weil wir fiir einen Prasenz-
kurs die Mindestzahl nicht erreichen wiir-
den. Aber online kommen ja Teilnehmer
aus ganz Deutschland zusammen. So kon-
nen wir gerade die spezialisierten digitalen
Themen wie den Data Analyst gut
bedienen.*

Welche Themen werden im IHK-Bildungs-
zentrum 2022 vertieft?

Braun: ,Digitalisierungsrelevante Themen
spielen noch immer eine groBe Rolle. Auch
spezielle Fortbildungen zur Kiinstlichen
Intelligenz oder der Digital Change Mana-
ger sind fiir Unternehmen spannend -
wenn auch nicht fiir die breite Masse.
Neuland betreten wir mit dem Themenfeld
Green Deal und nachhaltigem Wirtschaf-
ten. Das betrifft auch die Fiihrungsrolle:

Aaron Braun leitet das Weiterbildungszentrum der IHK Trier.

Sustainable Leadership mit einem gréBe-
ren Bewusstsein fiir Umweltschutz und der
Schonung der Ressourcen ist immer stér-
ker gefragt. Wie kdnnen wir wirtschaftlich
und menschlich nachhaltig agieren? Wie
gehe ich mit den EU-rechtlichen Vorgaben
um? Zu all dem wird es im kommenden Jahr
einige Angebote geben.

Grundsétzlich spielt das Thema Fiihrung
eine groBe Rolle, da sich die Anspriiche und
das Rollenversténdnis andern. Die Fih-
rungskraft gilt heute mehr als Coach und
Entwicklungsbegleiter, der Kreativitat und
Entwicklung ermdglicht. Dazu wollen wir
AnstoBe geben, beispielsweise bei der
Coaching-Ausbildung.“

Wie konnen Sie die Unternehmen bei der
Qualifizierung noch stérker unterstiitzen?
Braun: ,Wir wollen zum Beispiel mit einer
Beratungsoffensive auf sie zugehen und
ihnen noch eher unbekannte Férdermog-
lichkeiten aufzeigen. Das betrifft finanzielle
Unterstltzung sowohl fir Unternehmen als
auch Mitarbeiter.

Mit einer landesweiten Weiterbildungs-
kampagne wollen wir die Karrieremdglich-
keiten mit der Weiterbildung noch bekann-
ter machen, vor allem in den sozialen
Medien.

Zudem peilen wir eine neue Zielgruppe an:
Absolventen von Hochschulen oder Univer-
sitdten, die nun in Betrieben arbeiten und

in praxisnahen Themen wie dem Projekt-
management fit gemacht werden sollen.*

Ist auch das Bildungszentrum in der Pande-
mie digitaler geworden?

Braun: ,Ja, man kann bei uns jetzt auch
Beratungstermine online buchen. Und
unsere Homepage gibt mehr Mdglichkei-
ten, durch die Angebote zu stdbern, die
Menschen abzuholen und in Themen einzu-
fihren. Digital Onboarding sozusagen...
SchlieBlich wollen wir Lust darauf machen,
sich neues Wissen und Know-how anzueig-
nen, damit die Unternehmen mit gut aus-
gebildeten Fachkréaften arbeiten kdnnen.“

Das Weiterbildungsprogramm des IHK-Bil-
dungszentrums finden Sie unter:
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Der schwierige Weg zur Geschaftsreise

Reisebiros stemmen grolen Beratungsaufwand fir ihre Kunden

CWSTOPHER ARNOLDI\

Bei Hans Dieter Schmitz, Inhaber des Lufthansa City Center - Reisebiro Schmitz in Wittlich,
steht das Telefon kaum still.

Direkte Kontakte sind fir viele Unter-
nehmen sehr wertvoll und, zum Beispiel
bei der Installation von Maschinen, zum
Teil auch unerléasslich. Doch wie lassen
sich Geschaftsreisen in Pandemiezeiten
organisieren? Vor allem die zahlreichen
unterschiedlichen Bestimmungen in den
Landern zur Einreise sind derzeit eine
groBe Herausforderung.

So erreichen Hans Dieter Schmitz, Inha-
ber des Lufthansa City Center - Reisebiiro
Schmitz in Wittlich,
taglich Anfragen
von Unternehmen,
die ihre Mitarbeiter auf
Geschaftsreise entsen-
den mochten oder
missen. Sie erkun-
digen sich nach
den aktuellen Ein-
reisebedingungen
beispielsweise fur
China oder die USA, aber auch europa-
ische Lander.

»Unsere Kunden haben seit Pandemiebe-
ginn noch mehr Informationsbedarf als
vorher®, erklart Schmitz. ,Nicht nur die
Frage nach Visa muss geklart werden.
Hinzu kommen Fragen wie: Ist bei Einrei-
se ein Covid-19-Test erforderlich, wie alt
darf das Testergebnis sein oder wie ist die
Inzidenz im Zielland?“, erlautert Schmitz
weiter.
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Zwischenstation hat Folgen

fiir Einreise ins Zielland

Der Umgang mit der Pandemie fordert die
Geschéftsreisebranche insbesondere bei
der Organisation heraus. So ist die Frage
nach Zwischenstationen viel wichtiger als
vorher. Denn je nachdem, wo zwischen-
gelandet und verweilt wird, kann das
Auswirkungen auf die Bestimmungen im
eigentlichen Zielland haben.

»Es bedarf einer guten Reiseorganisation.
Wir handigen unseren Geschaftskunden
unter anderem Informationen zu den
Einreisebestimmungen im Zielland aus.
AuBerdem bieten wir einen regelma-
Bigen Informationsdienst Uber aktuelle
Anderungen insbesondere in Uberseelan-
dern wie China und den USA sowie eine
24/7-Erreichbarkeit”, erldutert Schmitz
weiter.

Personliche Treffen

bleiben wichtig

Gerade zu Pandemiebeginn sei die Zahl
der Geschaftsreisen drastisch zuriick-
gegangen. Schmitz erklart: ,Im ersten
Lockdown hatten wir UmsatzeinbuBen von
75 Prozent zu verkraften, auch heute noch
hat sich die Lage aufgrund der aktuellen
Situation nicht wieder erholt.“

Zudem seien bei vielen Unternehmen
wegen der digitalen Umstrukturierung
einige Geschéftsreisen nicht mehr

notwendig, da der Austausch weiterhin
in digitalen Meetings abgebildet werden
konne. ,Wir merken aber in Gesprachen
mit unseren Geschaftskunden, dass oft
die personliche Komponente bei den digi-
talen Meetings fehlt®, sagt Schmitz. Des-
halb fanden Treffen, wenn moglich, auch
in Présenz statt.

Eine weitere Verdanderung bei Reisen:
Haufig werde die Reisedauer gestreckt.
Dies kdnne vor allem mit der drastischen
Reduzierung der verfiigbaren Fliige erklart
werden.

Auslandshandelskammern
helfen weiter

LsUnternehmen sind weiterhin zuriickhal-
tend beider Entsendungvon Mitarbeitern®,
sagt Jan Heidemanns, Leiter International
der IHK Trier. Wer reisen mochte, erhélt
aktuelle Informationen beim Auswartigen
Amt und der Auslandshandelskammer
(AHK) des Ziellands. Zudem finden Unter-
nehmen auf der Homepage der IHK Trier
(siehe QR-Code) gesammelte Informati-
onen zu weltweiten Beschrénkungen bei
der Einreise und im Flugverkehr.
,unternehmen, deren Mitarbeiter bei-
spielsweise nach China reisen missen,
konnen Uber Charterfliige das Zielland
erreichen, die die AHK China organisiert®,
erlautert Heidemanns. Zudem berat das
Team International der IHK Trier Unter-
nehmen weiterhin bei Fragen zu Reisen
ins Ausland: Tel. (06 51) 97 77-230, E-Mail:
heidemanns@trier.ihk.de
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Luxemburg verscharft Entsendeauflagen

Weitere Nachweise und Angaben sollen die Einhaltung der dortigen Arbeitsbedingungen belegen

Mit der Umsetzung der Entsendericht-
linie 2018/957 EU zur Anderung der
RL96/71 EG haben die EU-Mitgliedstaaten
im Laufe des Jahres 2020 den Katalog der
Arbeits- und Beschaftigungsbedingungen
erweitert, die bei grenziberschreitenden
Mitarbeitereinsdtzen anzuwenden sind.
Vor allem gilt nun der Grundsatz ,,Gleicher
Lohn fir gleiche Arbeit“. Aber auch die
Modalitaten im Bereich der Reisekosten-
abrechnung sowie die Vorgaben bei aus-
wartiger Unterbringung von entsandten
Mitarbeitern wurden prazisiert.
Luxemburg hat die Auflagen der
RL 2018/957 EU mit dem Gesetz vom
15. Dezember 2020 umgesetzt und Ende
Oktober 2021 die im Entsendeportal
geforderten Angaben und Dokumente
erneut angepasst. Dies soll der Luxembur-
ger Arbeitsinspektion ITM die Kontrollen
der Einhaltung der Arbeits- und Beschafti-
gungsbedingungen durch Entsendeunter-
nehmen erleichtern.

Was hat sich geandert?

Unternehmen, die Einsatze auf Grund-
lage eines Dienstleistungsvertrags mit
einem Auftraggeber aus Luxemburg oder
einem anderen Land durchfiihren, mis-
sen im Vorfeld online ihre Mitarbeiter
im Entsendeportal der ITM melden unter
https;//edetach.itm.lu/edetach/. Seit Ende
Oktober 2021 werden in der Entsende-
mitteilung weitergehende Angaben zu den
entsandten Mitarbeitern in Bezug auf den
Ublichen Wohnort sowie einer eventuellen
auswartigen Unterbringung gefordert.
Unter der Rubrik ,monatliche Meldung*
sind zudem neben den Lohndokumenten

Veranstaltung

Das EIC bietet ein Webinar , Einsétze in
Luxemburg rechtssicher abwickeln“am
Dienstag, 8. Februar 2022, von 14:00
bis 16:30 Uhr an. Das Teilnehmerentgelt
betragt 155 Euro plus zzgl. MwSt.
Anmeldeschluss: 2. Februar 2022.
Kontakt: Christina Grewe, EIC Trier

GmbH, Tel.: (06 51) 9 75 67-11,
E-Mail: grewe@eic-trier.de
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Werden Mitarbeiter zu Einsétzen nach Luxemburg geschickt, gelten die dortigen Arbeitsbedingungen.

und den Stundenzetteln nun auch Doku-
mente zu den Abrechnungsmodalitaten
in Bezug auf die Unterbringungskosten,
den Verpflegungsmehraufwand sowie die
Fahrtkosten im Entsendeportal hochzu-
laden. Bei Einsétzen, die langer als zwdlf
Monate dauern, kann der Ausnahme-
antrag auf Aussetzung der erweiterten
Luxemburger Arbeits- und Beschafti-
gungsbedingungen gemaB RL 2018/957
EU fir weitere sechs Monate direkt iber
das ITM-Entsendeportal gestellt werden.

Zudem gibt es nun in Luxemburg auch
einen Nachweis Uber die erfolgte Entsen-
demitteilung. Dieser Nachweis ist dem
Auftraggeber auf Anfrage zur Verfligung zu
stellen. VerstoBt der Auftraggeber gegen
seine Uberwachungspflichten und es stellt
sich heraus, dass der Auftragnehmer
keine Entsendemitteilung abgegeben hat,
muss nun der Auftraggeber binnen acht
Tagen nach Aufforderung durch die ITM
fur seinen Auftragnehmer eine Entsende-
mitteilung abgeben. Hierfir wurde im Ent-
sendeportal eine neue Rubrik geschaffen.

Welche arbeitsrechtlichen
Vorgaben gelten?

Bei Einsdtzen im GroBherzogtum sind
neben den ohnehin geltenden groben
arbeitsrechtlichen Schutzvorschriften
inklusive der Mindestlohnvorgaben auch
samtliche in den Luxemburger allgemein-
verbindlichen Tarifvertragen aufgefiihrten
Entlohnungsvorgaben zu beachten. Hierzu
zahlen die Grundvergltung in Anlehnung
an die Qualifikation und Berufserfahrung

der entsandten Mitarbeiter sowie Zulagen,
Zuschlage und Gratifikationen. Informati-
onen zu den allgemeinverbindlichen Tarif-
vertragen im GroBherzogtum gibt es unter
https;//itm.public.lu/de/conditions-travail.
html.

Die wochentlichen Arbeitszeiten liegen
in Luxemburg analog zu Deutschland bei
acht Stunden pro Tag und 40 Stunden
pro Woche; die Hochstarbeitszeiten bei
zehn Stunden pro Tag und 48 Stunden
pro Woche. Anders als in Deutschland
werden Uberstunden dort wahlweise mit
40 Prozent Aufschlag oder 1,5 Stunden
Zeitausgleich kompensiert. Tarifvertrage
kénnen eine dariiberhinausgehende Kom-
pensation vorsehen.

Zudem hat Luxemburg die Anforderungen
an Unterkinfte fiir entsandte Mitarbeiter
verschérft. So gibt es klare Vorgaben an
Hygiene, Sicherheit, Ausstattung und
MindestgroBe der Unterkinfte. Ein Unter-
bringungsverbot besteht fir industriell,
handwerklich oder kommerziell genutzte
R&umlichkeiten. Bei VerstdoBen gegen
die arbeitsrechtlichen Vorgaben, die Ent-
sendeauflagen sowie auch die Uberwa-
chungs- und Informationspflichten beim
Einsatz von Nachunternehmern drohen
BuBgelder in Héhe von 1000 bis 5000
Euro pro Mitarbeiter.
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HOGANEXT: Appetit auf 2022

Regionales Ausbildungskonzept fir die HOGA-Branche bringt junge Menschen auf den Geschmack

In der Braustétte der Bitburger Brauerei wurden die Auszubildenden mit der richtigen Schanktechnik vertraut gemacht (Bild links).
Die Fleischerei Haag aus Trier (ibermittelte Expertenwissen zum Umgang mit Steaks & Co.

Bereits vor der Corona-Pandemie galt der
Fachkraftemangel als groBte Herausfor-
derung der Hotel- und Gaststattenbran-
che; nun hat sich das Problem nochmals
verscharft. Die neu eingetragenen Ausbil-
dungsverhaltnisse sind im Gastgewerbe
2021 um ein Drittel im Vergleich zu 2019
zuriickgegangen - mit der Konsequenz,
dass dem Arbeitsmarkt immer weniger
qualifizierte Nachwuchskréafte zur Verfi-
gung stehen werden. Hinzu kommt, dass
das Hotel- und Gaststattengewerbe zu
der Branche zahlt, in der am haufigsten

HOGANEXT-Betriebe
im Jahr 2021:

*  Hotel Weisser Bér, Miilheim (Mosel)

*  Hotel Deutscher Hof, Trier

*  Hotel Deutschherrenhof,
Zeltingen-Rachtig

* Landidyll Weinhotel Klostermdihle,
Ockfen

*  Hotel Moselschlésschen,
Traben-Trarbach

* Hotel Restaurant Klosterschenke,
Trier

*  Hotel St. Erasmus, Trassem

*  Hotel Weingut Weis, Mertesdorf

*  Hotel Louis Miiller, Bitburg

°  MICHELS Wonhlfiihlhotel,
Schalkenmehren

° Romantik Jugendstilhotel Bellevue,
Traben-Trarbach

*  Sporthotel & Resort Grafenwald
Daun/ Vulkaneifel

*  Weinromantikhotel Richtershof,
Miilheim (Mosel)

Ausbildungsvertrage gelost werden. Die
Erwartungen und Wiinsche der jungen
Menschen zu Beginn der Ausbildung stim-
men hé&ufig nicht mit der Realitat iberein.
Um dem entgegenzuwirken und die Bran-
che zu unterstiitzen, muss die Qualitat der
Ausbildung weiter konsequent verbessert
werden, was auch einen positiven Einfluss
aufdasImage des Gewerbes hatte. Die IHK
Trier will helfen, jungen Menschen Lust auf
die Berufe in der Gastronomie und Hotelle-
rie zu machen. Deshalb setzt sie seit zwei
Jahren das regionale Ausbildungskonzept
HOGANEXT mithilfe der Forderung der
Nikolaus-Koch-Stiftung erfolgreich um.

Von Braukunst

bis Fleischkunde

Die Teilnahme an dem professionellen
Ausbildungskonzept ermdglicht Auszubil-
denden den Besuch von Veranstaltungen,
die genau auf ihre Bedrfnisse zugeschnit-
ten sind. So besuchten Auszubildende
und Ausbilder Ende Oktober die Bitburger
Braugruppe und bekamendorteinzigartige
Einblicke in die Braukunst und das Unter-
nehmen. In der Markenerlebniswelt wur-
den die Urspriinge des Unternehmens und
die Kunst des Bierbrauens erkléart. In der
Braustatte erlduterte Braumeister Stefan
Meyna die Produktionsschritte nochmals
genauer und zeigte den Teilnehmern die
Anlagen. Zudem lernten die Auszubilden-
den und Ausbilder die Schanktechnik und
-kultur kennen und bekamen hilfreiche
Tipps vom Profi fiir das Zapfen des Biers
im Alltag.

Um solche exklusiven Eindriicke geht
es bei HOGANEXT. Die Azubis erhal-
ten Einblicke in Themengebiete, die sie

im Ausbildungsalltag weiterbringen.
Dank ihrer Erfahrungen kénnen die
HOGANEXT-Teilnehmer ihren Géasten
das bestmdogliche Erlebnis bieten und
mit Fachwissen punkten. Im November
gab es fir die HOGANEXT-Betriebe eine
weitere Fachschulung: In der Fleischerei
Haag erhielten die Teilnehmer viele Infor-
mationen zu Steaks und Fleisch und konn-
ten eine Zerlegung von der Rinderpistole
sowie einer Schweinehélfte hautnah mit-
erleben. Darilber hinaus zeigte Fleischer-
meister Marco Haag den Auszubildenden
und Ausbildern seinen Betrieb mitsamt
der Reife- und Pokelrdume.

Jetzt fiir 2022 anmelden!

Im Jahr 2021 beteiligten sich insgesamt
13 Hotel- und Gastronomiebetriebe am
regionalen Ausbildungskonzept. Die Aus-
zubildenden und Ausbilder konnten so von
sieben fachspezifischen Seminaren und
drei Workshops vor Ort profitieren. Das
Projekt wird mit der Unterstiitzung der
Nikolaus-Koch-Stiftung 2022 mit vielen
weiteren Themen praxisnah und fachbe-
zogen weitergefiihrt. In der Planung ist
unter anderem eine Kése-Schulung, und
auch ein Besuch beim Hopfenbauern wird
das Thema ,,Bier” abrunden. Interessierte
Betriebe kdnnen sich ab sofort unter www.
hoganext.de informieren und fiir das Jahr
2022 anmelden.
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Fir kreative Geschaftsideen im Nebenerwerb

Welche Fallstricke Sie vermeiden sollten und welche Fordermdglichkeiten es gibt

Die Selbststéndigkeit im Nebenerwerb
bietet viele interessante Moglichkeiten,
eigene Ideen zu verwirklichen. Deshalb
haben sich die Teilnehmer der IHK-On-
line-Veranstaltung ,Selbststandig neben
Job, Studium und Arbeitslosigkeit® dari-
ber informiert, welche Voraussetzungen
aus rechtlicher und steuerlicher Sicht zu
beriicksichtigen sind. Auch Fragen nach
Foérdermitteln und der Rolle der jeweiligen
Krankenkasse beim Nebenerwerb stan-
den im Mittelpunkt der Veranstaltung.

Das kleine 1x1 der
Vertragsabschliisse

Fernando Koch, Rechtsreferent bei der
IHK Trier, wies daraufhin, dass es durch-
aus Fallstricke beider Vertragsgestaltung
geben konne, die man vermeiden sollte.
Wichtig seien in diesem Zusammenhang
die Prifung der Bonitdt des Vertrags-
partners, die Dokumentation wichtiger
Vorgange, die Anpassung von Musterver-
tragen und gegebenenfalls die Einholung
eines rechtlichen Rates, bei dem auch die
IHK Trier helfen konne. Auch mindliche
Nebenabsprachen sollten vermieden
werden. Dariiber hinaus sollte manimmer
auf das Kleingedruckte achten, insbeson-
dere bei den AGB.

Forderprogramme fiir
nebenberufliche Tatigkeiten
Michael Stieb, Leiter der Kundenbetreu-
ung und Beratung bei der ISB in Mainz,
erlauterte, dass es fir die Griindung im

Nebenerwerb auch Beratungszuschiisse,
Grinderkredite und Zuschiisse fiir digi-
tale Investitionen gebe. Auch kdnnten
gegebenenfalls Biirgschaften der rhein-
land-pfélzischen Biirgschaftsbank in den
Fallen gewahrt werden, in denen nur
wenige bankibliche Sicherheiten zur Ver-
fugung stehen. Wichtig sei auf jeden Fall,
dass nahezu bei allen Férderprogrammen
der Antrag vor dem MaBnahmenbeginn
gestellt werden misse. Ansprechpartner
sind in diesem Fall die ISB in Mainz und
die IHK Trier.

Steuern: Buchfiihrung

kann erleichtert sein

Valentina Llalloshi, Steuerberaterin bei
der Kanzlei Ludwig und Partner in Trier,
wies darauf hin, dass die Aufnahme der
selbststéndigen Tatigkeit dem Finanzamt
anzuzeigen ist. Diese Anzeige erfolge im
sogenannten steuerlichen Erfassungsbo-
gen, der per ELSTER zu Ubermitteln ist.
Nach Aussage der Referentin besteht
keine grundlegende steuerliche Unter-
scheidungzwischeneinerhaupt-undeiner
nebenberuflichen Selbststéandigkeit.
Wichtig sei es, die Aufzeichnungs- und
Deklarationspflichten zu beachten und
zu prifen, inwieweit gesetzliche Erleich-
terungen der Buchflihrungspflichten bei

T

Unterschreiten von GréBenmerkmalen
bestehen und welche begiinstigenden
Freibetrage beziehungsweise Moglich-
keiten zur Inanspruchnahme der Kleinun-
ternehmerreglung bestehen.

Was fiir die Kranken- und
Pflegeversicherung gilt

Eine nebenberufliche selbststandige
Tatigkeit liege vor, wenn sie die lbrigen
Erwerbstatigkeiten (zum Beispiel eine
Beschéftigung) von der wirtschaftlichen
Bedeutung und dem zeitlichen Auf-
wand her unterschreite. Das erklarte
Mehmet Giines, Fachberater bei der AOK
Rheinland-Pfalz/Saarland.
Nebenberuflich Selbststéndige seien in
der Regel bereits anderweitig abgesi-
chert. Dies kdnne zum Beispiel im Rah-
men einer bereits bestehenden Pflicht-
versicherung oder Familienversicherung
sein. Bei einer Arbeitslosigkeit diirfe
die nebenberufliche Selbststandigkeit
15 Stunden die Woche nicht iberschrei-
ten. Studenten kdnnten bis zur Vollen-
dung des 25. Lebensjahres kostenfrei in
der Familienversicherung versichert blei-
ben, soweit die librigen Vorrausetzungen
erfillt seien.

Autor
Raimund Fisch
fisch@trier.ihk.de
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45 Jahre

Quint GmbH & Co. KG
Fleischwaren

Kenn

Ute Becker

Schiffswerft Hans Boost, Trier,
Maschinen und Stahlbau
GmbH & Co. KG

Trier

Ulrich Gorlitz

40 Jahre

Andreas Stihl AG & Co. KG
Weinsheim
Klaus-Werner Tiex

Gerolsteiner Brunnen
GmbH & Co. KG
Gerolstein

Peter Mergen

Dorothe Nehls

Monika Oehmen-Pohs
Reinhold Weber

Josef Meeth - Fensterfabrik
GmbH + Co. KG

Laufeld

Bernd Schaefer

Messerich Mode GmbH & Co. KG
Bitburg
Sigrid Faber

Natus GmbH & Co. KG
Elektrotechnische Spezialfabrik fiir
Industrie-Schaltanlagen-Systeme
Trier

Markus Thull

Mechthild Wenner

Neuhduser Prazisionswerkzeuge GmbH
Priim

Oswald Frochling

Jirgen Mertz

Rauschert Oberbettingen GmbH
Oberbettingen
Norbert Junk

suki.international GmbH
Landscheid

Ute Densborn

Stefan Schroder

Volksbank Eifel eG
Glinter Brandenburg

Volvo Construction Equipment Germany
GmbH

Konz

Helmut Schmitz

35 Jahre

Autohaus Eifel Mosel GmbH
Bitburg
Manfred Schmitz

Automobilwelt Eifel - Mosel GmbH
Bitburg
Andreas Benz

Helmut Meeth GmbH & Co. KG
Wittlich
Ralf Dietz

Quint GmbH & Co. KG Fleischwaren
Kenn

Stefan Diendorf

Dieter Schmitt

Christoph Werhan

Simon Fleisch GmbH
Wittlich

Jurgen Nonnweiler
Norbert Resch

Steil Kranarbeiten GmbH & Co. KG
Trier

Klaus Bastgen

Friedrich Junges

30 Jahre

Autohaus Eifel Mosel GmbH
Bitburg

Herbert Kranz

Reinhold Lenz

Josef Zeyen

Autohaus Eifel Mosel Holding AG
Bitburg
Margret Simmer

Clemens GmbH & Co. KG
Wittlich
Christoph Lehnert

Eifelfleisch GmbH
Gerolstein
Jirgen Wasser

Helmut Meeth GmbH & Co. KG
Wittlich

Hermann-Josef Rach

Werner Rauen

Peter Schmitz

Alfred Stolz

Privatérztliche Verrechnungsstelle
Mosel-Saar GmbH

Trier

Marion Oberbillig

Quint GmbH & Co. KG Fleischwaren
Kenn
Susanne Theis

Quint Warenhandel GmbH
Kenn

Silvia Bier

Alexandra Koenen

25 Jahre

Andreas Stihl AG & Co. KG
Weinsheim
Margareta Zahnen

Autohaus Eifel Mosel GmbH
Bitburg

Jirgen Melcher

Andreas Schon

B T S Befestigungselemente Technik
GmbH

Saarburg

Markus Becker

Eugen Decker Holzindustrie KG
Morbach
Rainer Schuh

Gerolsteiner Brunnen
GmbH & Co. KG
Gerolstein
‘Waldemar Dill
Wilhelm Dill

Udo Dingels
Harald Fier

Pascal Fuhr
Richard Heinz
Andreas Hoffmann
Jorg Kaiser

Heinz Kramer
Waldemar Krdmer
Uwe Marbach
Sabine Meyer
Thomas Miiller
Marco Nickels
Mario Pauli
Katharina Pidd
Klaus Portugall
Thomas Schiissler
Ewald Thiel

Udo Thome
Michael Weinand

GKN Driveline Trier GmbH
Trier
Herbert Junk

Graf Verbindungsteile GmbH
Bitburg

Ansgar Gillessen

Alexander Pfaifel

Helmut Meeth
GmbH & Co. KG
Wittlich

Daniela Meeth
Silke Schéfer
Harald Schiissler



EHRENURKUNDE

Josef Meeth - Fensterfabrik
GmbH + Co. KG

Laufeld

Camille Adoul

Sonja Letsch

Kerschgens Werkstoffe & Mehr
GmbH

Bitburg

Reinhard Bohlen

Kramer Druck GmbH
Bernkastel-Kues

Kay Rauls

Helmut Thelen

Modehaus Marx GmbH & Co. KG
Trier
Martina Liinser

Natus GmbH & Co. KG
Elektrotechnische Spezialfabrik fiir
Industrie-Schaltanlagen-Systeme
Trier

Thomas Clemens

Bernd Godsch

Karin Jakob

Sven Kraushaar

Matthias Naumann

Manfred Priimm

Walter Rommelfangen

Nikolaus Roth

Martin Weich

Michael Wollschléger

Nikolaus Miiller Kalkwerk-

Natursteinwerke GmbH & Co. KG Ahiitte

Uxheim
Marco Gemein

Portlandzementwerk
Wotan H. Schneider Kg
Uxheim

Heike Behrentin

Ralf Mauer

Udo Schmitt

Bettina Schmitz

Quint GmbH & Co. KG Fleischwaren
Kenn

Franz Backes

Sabine Lemmermeyer

Quint Warenhandel GmbH
Kenn

Gabriele Hartmann

Wilfred Pétzsch

R.B.B Aluminium-Profiltechnik AG
Wallscheid

Sabine Becker

Eva-Maria Heger

Ute Steffes

Raiffeisenbank Westeifel eG
Marco Heck

Rauschert Oberbettingen GmbH
Oberbettingen
Guido Schmitz

Steil Kranarbeiten
GmbH & Co. KG
Trier

Matthias Ferres
Martin Wirz

suki.international GmbH
Landscheid

Sabine Bracht

Ute Gerhard

TS Verbindungsteile GmbH
Bitburg

Jens Bier

Manfred Meyer

A.B.S. Weiler GmbH
Udersdorf
Alexander Blum

Automobilwelt Eifel - Mosel GmbH
Bitburg
Lothar Schnorrenberg

BLH-Bauelemente fiir
Liiftungstechnik Hennen
GmbH

Trier

Vassili Bauer

Sascha Brunner

Elzbieta Hiion

Nikolaj Schaab

Baba Tcha-Santi

Eifelfleisch GmbH
Gerolstein
Wladimir Salinko

Kramer Druck GmbH
Bernkastel-Kues
Michael Glesius
Christian Krdmer
Achim Lotz

Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Beate Hauth

Privatdrztliche Verrechnungsstelle
Mosel-Saar GmbH

Trier

Irmgard Fader

Quint Warenhandel GmbH
Kenn

Annemie Collignon

Astrid Franzen

Tanja Piitsch

Monika Remde

Simon Fleisch GmbH
Wittlich

Anton Weber

Grzegorz Zemella

B T S Befestigungselemente-Technik
GmbH

Saarburg

Marika Wallrich

Kramer Druck GmbH
Bernkastel-Kues
Dennis Friedrich

Quint GmbH & Co. KG
Fleischwaren

Kenn

Harald Spirk

Quint Warenhandel GmbH
Kenn
Samantha Staud

Simon Fleisch GmbH
Wittlich

Denis Jelecki

Ferenc Mrena

Steil Kranarbeiten
GmbH & Co. KG
Trier

Stefan Klas

Rainer Lex

Daniel Scherf
Stefan Thul-Kremer

Autohaus Eifel Mosel GmbH
Bitburg

Richard Becker

Oleg Karagodin

Bernd Otten

Josef Lubig Gesellschaft
mit beschrinkter Haftung
Deuselbach

Muhammad Afzaal

Dimitri Graf

Kramer Druck GmbH
Bernkastel-Kues
Thomas Bahr
Andreas Emert
Stefan Feuerecker
Vera Griebler

Dirk Griesch
Dominik Kaiser
Maximilian Melcher
Sven Orthmann
Dimitriy Shtoppel
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Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Janusz Pawlowski

Quint Warenhandel GmbH
Kenn

Irene Hoffmann

Rita Kirsten

Simon Lorenz

Melina Loser
Rebecca Pretzsch
Susanne Schuster
Dirk Weber

Simon Fleisch GmbH
Wittlich

Bernd Dieter Manczik
Petru-Zsolt Parizsek

Steil Kranarbeiten GmbH & Co. KG
Trier

Hartmut Grotheer

Jurgen Reichert

Thomas Wilde

TELENETWORK AG
Trier
Jessica Ripp
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NATUS: IN LICHTGESCHWINDIGKEIT
AUF DEM ERFOLGSWEG

Es ist eines der groBten Forschungs-
projekte weltweit - und wird mit Trierer
Expertenwissen realisiert: Derzeit
entsteht beim GSI Helmholtzzentrum
in Darmstadt die Teilchenbeschleuni-
ger-Anlage FAIR. Dort wird Materie, wie
sie sonst nur im Universum vorkommt,
im Labor erforscht und erzeugt. Der
Trierer Schaltanlagen-Hersteller NATUS
stattet dieses Beschleunigerzentrum mit
der kompletten elektro- und datentech-
nischen Infrastruktur aus.

»Dies ist eines der anspruchsvollsten
und prestigetrachtigsten internationalen
Projekte unserer Firmengeschichte®,
wie Frank Natus, geschéftsfithrender
Gesellschafter der NATUS GmbH & Co.
KG, berichtet. Und mit {iber 30 Millionen

Euro Volumen auch der gréBte Einzelauf-
trag in der Firmengeschichte.

Das Unternehmen ibernimmt die
Planung, Installation, Inbetriebnahme
und Wartung der kompletten Strom-
und Daten-Infrastruktur. Dazu liefert
NATUS 140 Mittelspannungs-Schalt-
anlagen, 470 Niederspannungs-Schalt-
anlagen, 50 Transformatoren, elf
USV-Anlagen fiir eine unterbre-
chungsfreie Stromversorgung und
zwei Eigenstrom-Versorgungsanlagen
nach Darmstadt. Etwa 22 500 Stunden
Arbeit flieBen alleine in die Ingenieurs-
leistungen. ,Damit zeigen wir, dass wir
als Familienunternehmen mit unseren
hochwertigen Produkten und unserer
Flexibilitdt und Schnelligkeit absolut
in der Liga der groBen Konzerne unter-
wegs sind“, sagt Natus stolz.
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Das Modell zeigt die kiinftige FAIR-Anlage mit einem Ringbeschleuniger (rechts im Bild)
von mehr als einem Kilometer Durchmesser.

Der Bau der Anlage, der 2021 begon-
nen hat und 2025 abgeschlossen sein soll,
wird auf Gesellschafterseite von vielen
Staaten unterstiitzt, darunter Deutsch-
land, Schweden und Russland. ,Dieses
gigantische Projekt mit einem Volumen
von rund 4 Milliarden Euro ist das der-
zeit groBte Forschungsprojekt in Westeu-
ropa“, erklart Natus.

In dem Teilchenbeschleuniger wer-
den kiinftig Teilchen mit extrem hoher
Intensitdt und Qualitét auf kleine Materi-
alproben geschossen - fast bis zur Licht-
geschwindigkeit. Im winzigen Aufprall-
punkt entsteht fiir einen kurzen Moment
die kosmische Materie.

Herzstlick der FAIR-Anlage ist ein
Ring-Beschleuniger mit einem Umfang
von 1 100 Metern, der sich 17 Meter unter
der Erde befindet. Wissenschaftler aus
aller Welt werden FAIR nutzen, um neue
Erkenntnisse iiber den Aufbau der Mate-
rie und die Entwicklung des Universums
zu gewinnen. L

CARMATO GEHT MIT DEUTSCHER
AuToHAUS AG INS RENNEN

Den Autokauf von A bis Z digital
zu gestalten, dieses Ziel verfolgt Marc
Herschbach, Griinder der Carmato GmbH
mit Sitz in Trier und Bonn, schon lange.
Jetzt will er mit einem neuen Vorhaben
den Autohandel in die Zukunft fahren:
der Deutschen Autohaus AG.

Sie soll eine digitale Transaktions-
plattform fiir die gesamte Autobranche
in Deutschland bieten. Kunden auf der
Suche nach einem Gebraucht- oder Neu-
wagen sollen auf der Plattform qualitativ



hochwertige Fahrzeuge vonzertifizierten
Autohdndlern sehen und das eigene
Fahrzeug eintauschen oder auch zum
reinen Verkauf anbieten kdénnen. Der
An- und Verkaufsprozess soll vom Ange-
bot bis zur Lieferung und Zahlung digital
abgewickelt werden kénnen - selbst die
Finanzierung und das AbschlieBen von
Versicherungen. Schneller, einfacher,
kostensparend, so das Ziel.

Mit dieser Schwarmldésung, an der
sich alle zertifizierten Héndler und
Servicepartner beteiligen kénnen, will
Herschbach die Branche unabhédngiger
von den dominierenden Plattformen
im Netz machen und per nationaler
Online-Plattform zeitgleich eine Steige-
rung der Umsatzerlése bei sinkenden
Fixkosten im Autohandel erreichen.

Der gebiirtige Wolsfelder, der seit
knapp 30Jahren in der Automobilbranche
tdtig ist und unter anderem Geschaftsfiih-
rer der Automobilwelt Eifel-Mosel war,
reagiert somit auf das inzwischen stark
in Richtung Onlinegeschéft orientierte
Kundenverhalten. Bereits 2017 griindete
er Carmato: eine Online-Verkaufsplatt-
form fiir den Autohandel. Hdndler kénnen
hieriiber entweder standardisiert oder
individualisiert einen Verkaufskanal ein-
richten und den kompletten Verkaufspro-
zess abwickeln - bis hin zur Bezahlung,
Zulassung und Lieferung.

Carmato-Griinder Marc Herschbach (rechts)

wird kiinftig zusammen mit dem IT-Experten

Norman Kassler die Deutsche Autohaus AG
als Vorstand leiten.

Aus dem Start-up ist inzwischen ein
international tétiges Unternehmen mit
26 Mitarbeitern alleine in Trier geworden.

Die Deutsche Autohaus AG, die diese
Idee nun umfassend weiterentwickelt

UNTERNEHMENSNOTIZEN

Wirtschaftsministerin Daniela Schmitt und IHK-Hauptgeschéftsfihrer
Dr. Jan Glockauer (rechts) gratulieren Prokurist Markus Dusemund.

und beim Kundenwunsch ansetzt, so
dass der Aufwand fiir die Handler sinkt,
soll im ersten Quartal 2022 an den Start
gehen.

PeTER MeERTES KG TRAGT NUN TITEL
»ATTRAKTIVER ARBEITGEBER"

Die Weinkellerei Peter Mertes aus
Bernkastel-Kues ist als ,Attraktiver
Arbeitgeber Rheinland-Pfalz” auszeich-
net worden. Die fiihrende Weinkellerei
Deutschlands ist ein seit vier Generati-
onen familiengefithrtes Unternehmen
mit rund 400 Beschéftigten.

Bereits 1989 wurden flexible Gleit-
zeit- und Pausenregelungen eingefiihrt.
Heute sind zudem flexible Jahreszeitkon-
ten sowie mobiles Arbeiten fiir die Ver-
waltung moglich. Das Unternehmen legt
viel Wert auf kurze Abstimmungswege,
viel Eigenverantwortung, kollegialen
Zusammenhalt und den stdndigen Aus-
tausch mit allen Beschéftigten. AuBer-
dem engagiert es sich beim betrieblichen
Gesundheitsmanagement.

Mithilfe interner Aufstiegsmdéglich-
keiten, Weiterbildungsangebote oder
auch beruflicher Neuorientierung sol-
len individuelle Starken erkannt und
geférdert werden. AuBerdem hat sich
die Weinkellerei der Nachhaltigkeit
verpflichtet.

Besonders engagiert ist sie zudem in
der Ausbildung, bietet ein umfassendes
Ausbildungskonzept mit speziellem
abteilungsiibergreifendem Azubi-Pro-
jektan.Das Spektrum an Ausbildungsbe-
rufen ist groB, es gibt Azubi-Schnupper-
tage, viele Online-Aktivitdten rund um
die Ausbildung und IHK-Ausbildungs-
botschafter aus dem Unternehmen.

Insgesamt haben die Investitions- und
Strukturbank Rheinland-Pfalz und das
Wirtschaftsministerium acht Unterneh-
men fir ihr Engagement fiir die Fach-
kréftesicherung ausgezeichnet - jeweils
zwei aus jedem Kammerbezirk. ...

WOCHE DER ARTENVIELFALT:
JETZT ANMELDEN

Das Weinanbaugebiet Mosel préa-
sentiert sich vom 15. bis 22. Mai 2022
als die Region der biologischen Vielfalt.
Das Dienstleistungszentrum L&ndlicher
Raum Mosel und die Regionalinitiative
Faszination Mosel rufen alle Akteure
an Mosel, Saar und Ruwer dazu auf,
sich an der ,Woche der Artenvielfalt” zu
beteiligen. Bis Mitte Mdrz 2022 kénnen
Winzer, Gastgeber, Hoteliers, Géstefiihrer
und Kulturschaffende ihre Veranstal-
tungen und Projekte anmelden, die sich
mit der Biodiversitét befassen. Die Woche
der Artenvielfalt soll zeigen, dass das
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Der Apollofalter zahlt zur
einzigartigen Tierwelt an der Mosel.
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Weinanbaugebiet mit seinen einmaligen
Steillagen- und Terrassenweinbergen
Lebensraum fiir viele, teils sehr seltene
Pflanzen und Tiere ist.

Veranstaltungen zur Aktionswoche
konnen beispielsweise gefiihrte Wan-
derungen und Exkursionen durch die
Weinlandschaft sein. Gastgeber werden
aufgerufen, Pauschalen fiir Reisen oder
Exkursionen zur Biodiversitét in der Regi-
on sowie gastronomische Angebote mit
Schwerpunkt auf regionalen Produkten
anzubieten.

Veranstaltungen kdnnen bis 13. Marz
2022 angemeldet werden: Simone Rohr,
Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich,
Telefon (06 57 1) 14 23 02, kontakt@fas-
zinationmosel.info ..

GEM. BAUGENOSSENSCHAFT
WITTLICH EG WIRD 100 JAHRE ALT
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Die Vorsténde der Baugenossenschaft,
Hubert Weinand (links) und Thomas Malburg.

Sieverwaltet440eigene Wohnungen
undweitere 300 Wohnungen fiirEigentii-
mer in Tochterunternehmen: Damit gibt
die Gemeinniitzige Baugenossenschaft
Wittlich eG zahlreichen Menschen in
der Sadubrennerstadt und dem Umland
ein Zuhause. In diesem Jahr feiert sie
ihr 100-jdhriges Bestehen. Und gerade
jetzt, so betonen die Vorstdnde Thomas
Malburg und Hubert Weinand, komme
ihnen eine enorme stadtebauliche und
sozialpolitische Bedeutung zu. ,SchlieB-
lich ist der Wohnraum knapp und fiir
viele Menschen kaum noch bezahlbar.”

Deshalbbietedie Genossenschaftfiir
junge Familien ebenso wie fiir Singles,
Altere und Menschen mit Beeintrachti-
gungen ein groBes Angebot. Dazu baut
die Genossenschaft neue Immobilien,
erwirbt und saniert Wohnungen.

Thr Ursprung liegt mit dem Jahr
1921 in der Zeit nach dem ersten Welt-
krieg. Die Griindung geht auf 85 Biirger
zuriick, die zum Aufbau beitragen und

mit bezahlbarem Wohnraum der Woh-
nungsnot begegnen wollten - Eigen-
heime ebenso wie Mehrfamilienhdu-
ser. In den ersten Jahren entstanden
bis 1927 in der Trierer Landstrae und
im Bergweilerweg 33 Wohnungen. Und
viele weitere folgten.

Im April 1991 wurde ein Tochterun-
ternehmen gegriindet, die Wohnbau
Wittlich GmbH. Sie baute unter ande-
rem zwei Aussiedlerheime und einen
Kindergarten, verwaltet aber auch
Wohnungen.

Die Genossenschaft hat heute mehr
als 600 Mitglieder mit tiber 600 000
Euro gezeichneten Mitgliederanteilen.
Ein sparsamer Flachenverbrauch, eine
nachhaltige und klimagerechte Bauwei-
se und eine hohe Qualitét bei Neubauten
- das hat sie sich auch fiir die Zukunft
auf die Fahnen geschrieben. ...

PROJEKT KLIMAWALD:
1000 NEUE BAUME FUR TRIER

Gemeinsam mit Kunden ein nachhal-
tiges Zeichen setzen, um unsere Walder
klimastabil zu machen, das ist das bun-
desweite Ziel von BAUHAUS. So wurden
auch im Wald der Deutschen Waldju-
gend bei Trier 1 000 Baume gepflanzt.
Darunter iiberwiegend Traubeneichen,
aber auch Roteichen, Esskastanien und
Baumbhaseln.

Die lokalen, standortsicheren und
anpassungsfihigen Baumarten bieten
der heimischen Flora und Fauna hochst-
mogliche Vielfalt. Beim Baumpflanztag
waren auch viele Kunden jeglichen Alters
mit dabei. Unter fachkundiger Anleitung
forsteten sie zerstorte Waldflachen wie-
der auf und leisteten so einen wertvollen
Beitrag zur Erneuerung unseres Waldes.

Mit dem Baumpflanztag in Trier stieg
die Gesamtzahl der seit vorigem Herbst
gepflanzten Bdume des bundesweit

BAUHAUS hat in Trier
einen Baumpflanztag gestartet.

laufenden BAUHAUS-Engagements auf
665 904. Unter dem Motto ,Weil es richtig
wichtig ist“ hat BAUHAUS das Projekt
Klimawald ins Leben gerufen. Deutsch-
landweit werden seitdem in Kooperation
mit der Schutzgemeinschaft Deutscher
Wald Baumpflanz- und Walderlebnistage
durchgefiihrt, um dazu beizutragen, die
geschédigten Walder klimafit zu machen
und so den nachhaltigen Umbau des
Waldes voranzutreiben. ...

EIFELORT STARTET MIT WI ENERGY
PHOTOVOLTAIK-PROJEKT

(Von links) Geschéftsleiter Michael Reichert,
Lanadwirt Heinrich Weyers, Ortsbliirgermeister
Norbert Schroder und Ingo Berens, ebenfalls
Geschéftsleiter, bei einer Lagebesprechung fiir
die neue PV-Anlage in Beilingen.

Beilingen in der Eifel wird nach Infor-
mationen der WI Energy GmbH bald als
einederersten Gemeinden in Deutschland
Teil eines PPA-Abkommens sein. Eine seit
zehn Jahren brachliegende Flache wurde
an das Energieunternehmen aus Trier ver-
pachtet, das darauf noch in diesem Jahr
einen Nachbau einer bereits bestehenden
Photovoltaik-Anlage errichtet.

Ein Problem fiir Solarenergie-Projekte
stellten oftmals fehlende Finanzierungs-
moglichkeiten dar. Dies gelte sowohl fiir
Neubauten als auch fiir Refinanzierungen
bereits vorhandener Photovoltaik-An-
lagen. Nun lege WI Energy den Grund-
stein dafiir, unabhéngig von staatlichen
Férderungen wie der EEG klimaneutrale
Projekte realisieren zu konnen, wie sie
mitteilt.

Die Losung heiBe PPA: Power-Purcha-
se-Agreements, zu Deutsch ,Stromkauf-
vereinbarung®. Prinzipiell technologie-
neutral, bezogen sich die Abkommen
in diesem Kontext auf den Umgang mit
Erneuerbaren Energien. Die Vereinba-
rungen konnten zwischen Energieerzeu-
ger und Endverbraucher, Energieerzeuger



und Energiehdndler oder Energiehdndler
und Endverbraucher abgeschlossen
werden. Individuelle Gestaltungsmog-
lichkeiten erdffneten sowohl die Festle-
gung der Preise als auch die Dauer des
Abkommens.

WI Energy rechnet bei Inbetrieb-
nahme der Anlage mit einem Ertrag
von 4 500 000 kWh pro Jahr. Das ent-
spricht etwa dem Verbrauch von 1 000
Vierpersonenaushalten.

Seit Griindung im Jahr 2016 ver-
zeichnet WI Energie ein kontinuier-
liches Wachstum und beschéftigt heute
27 Angestellte. Erzielten die Trierer 2017
1,5 Millionen Euro Umsatz, sind es heute
43 Millionen. Nach eigener Auskunft sind
sie damit das wachstumsstérkste Unter-
nehmen Deutschlands im Bereich Erneu-
erbare Energien. =~ ..

BITBURGER ERLEBNISWELT ALS
EIFEL-AUSFLUGSZIEL ZERTIFIZIERT

In der Erlebniswelt der Bitburger
Brauerei kdnnen die Géste sehen, horen,
riechen, fithlen und schmecken, wie das
Bitburger Premium Pils gebraut wird.
Jetzt ist die Erlebniswelt von der Regio-
nalmarke EIFEL in der Kategorie ,EIFEL
Gastgeber” offiziell als Ausflugsziel
zertifiziert worden. ,Schon viele Jahre
kooperieren die Bitburger Brauerei und
die Regionalmarke EIFEL - seit 2009 als
offizieller Forderer, seit 2014 als EIFEL
Arbeitgeber und jetzt auch als zertifi-
ziertes Ausflugsziel. Darliber freuen
wir uns sehr”, sagte Markus Pfeifer,
Geschaftsfiihrer der Regionalmarke
EIFEL.

»Mit der Zertifizierung stellen wir
nicht nur unsere Verbundenheit mit
unserer Heimatregion unter Beweis,

la g

IHK AKTUELL

Die Jury applaudiert den Sieger-ldeen des Healthcare-Hackathlons, die online vorgetragen wurden.

sondern zeigen unseren Gésten einmal
mehr, dass wir unsere Servicequalitat
systematisch weiterentwickeln. So kon-
nen wir unseren Besuchern noch besser
zeigen, woflir wir stehen - besondere
Gastlichkeit, h6chste Qualitdtundregio-
nales Engagement®, erklart Marco Boor,
Leiter Regionales Marketing und Spon-
soring bei Bitburger und verantwortlich
fir die Bitburger Erlebniswelt. ...

TECH-SZENE TRIFFT AUF
GESUNDHEITSWESEN

Beimzweiten Healthcare Hackathlon
inTriertrafenim historischen Rémersaal
der Vereinigten Hospitien altes Geméauer
auf moderne Streaming-Technik, Analog
auf Digital, Schiiler auf Experten und
die IT-Szene auf das Gesundheitswesen.
Mit kreativen und originellen Ideen
ging es darum, die Herausforderungen
im Gesundheitssystem anzugehen
und die Akteure miteinander zu ver-
netzen. Das Ziel: digitale Kompetenz
fordern, Programmiertalente fordern
und mit Coding die Welt verbessern.
Rund 80 Experten und Interessierte
aus den Bereichen Programmierung, IT,

}-I{AlLD TITTEL

Marco Boor (Zweiter von rechts) und Susanna Schneider (Zweite von links), Géstebegleiterin
und Q-Coach der Bitburger Erlebniswelt, nehmen die EIFEL-Gastgeber-Plakette von
Markus Pfeifer und Alina Wonner in Empfang.

Gesundheitswesen, Lehre, Entwicklung,
Design und Betriebswirtschaftslehre
nahmen an der Digitalisierungsveran-
staltung teil.

Vier Challenges mussten die Teilneh-
mer in 24 Stunden meisten, indem sie in
gemischten Teams Ldsungsvorschlage
erarbeiteten. Dafiir gab es insgesamt
6500 Euro Preisgeld zu gewinnen. Die
Aufgaben und die jeweiligen Sieger:

- Telekooperation in der Pflege:
Gewinnerteam ,Coco“ mit der App
,COCO - communication & cooperation”
zur Kommunikations- und Informations-
verbesserung im Pflegealltag

- Mitarbeiter App: Gewinner-
team ,Mitarbeiter-App“ mit einer
App zur smarten und digitalen

Mitarbeiterkommunikation

- Open Challenge: Gewinnerteam
»leenAID“ (Schiilerteam des Hum-
boldt-Gymnasiums Trier) mit einer App
zur Sensibilisierung junger Menschen
fiir gesundheitliche Themen und Berufe
im Gesundheitswesen

- Next generation: Hier gibt es zwei
Gewinner. Das Team ,MedBlink - die
Lésung mit einem Wimpernschlag® um
Schiiler des Max-Planck-Gymnasiums
Trier hat die Vision einer App zur smar-
ten Job-, Praktikums- und Ferien- /Mini-
jobvermittlung vorgestellt. Das Team
~MatcheMeD" eine Schiilergruppe des
HGT, hatte die Idee zu einer App mit Prak-
tikums- und Ausbildungsangeboten, die
eine niedrigschwellige Kontaktaufnah-
me und einen einfachen Bewerbungspro-
zess ermdglicht. L

LAND ZEICHNET FLIETEN FRANZ
FUR SEINEN PIONIERGEIST AUS

Der Trierer Maximilian Laux ist
die rheinland-pfélzische Unterneh-
mer-Personlichkeit 2021. Er hat mit
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Wirtschaftsministerin Daniela Schmitt (berreicht den Griinderpreis an Maximilian Laux (rechts).

seinem Konzept ,Flieten Franz“Imbiss
den Sonderpreis des Grinderwett-
bewerbs ,Pioniergeist: IThr Konzept
- unser Griinderpreis“ gewonnen.
Vergeben wird er von der Investitions-
und Strukturbank Rheinland-Pfalz
(ISB) gemeinsam mit dem SWR sowie
den Volks- und Raiffeisenbanken in
Rheinland-Pfalz.

Den mit 1 000 Euro dotierten Preis
hat Wirtschaftsministerin Daniela
Schmitt (FDP) in Mainz iiberreicht. Zu
seiner Vorstellung war Laux eigens mit
seinem Imbisswagen, dem ,Maggiwiir-
fel“, zur ISB gefahren und hatte fiir die
Jury frische Flieten zubereitet.

Bei der Preisverleihung betonte
SWR-Moderator Holger Wienpahl, Laux
habe Griindergeist bewiesen und mit
seiner Flexibilitdt wéahrend des Lock-
downs die Jury begeistert. Der Griinder
hatte sein Imbiss-Konzept umgestellt
und neue Konzepte wie ,Franz fackelt”
entwickelt - mit besonderen Angebo-
tenzum Mitnehmen an jedem Samstag.

B
~.
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Laux erzéhlt: ,Als der Lockdown
kam, habe ich mir gesagt, jetzt musst
du 110 Prozent geben und noch mehr
arbeiten.” In kiirzester Zeit erreichte
er mit seinen Samstags-Barbecue-Spe-
cials eine liberregionale Fangemeinde
und es bildeten sich lange Schlangen
vor dem Imbiss.

Im Mai 2019 war Flieten Franz
mit einem Food-Trailer gestartet. Im
November 2019 erdffnete er am festen
Standort im Trierer Norden in der
Rudolf-Diesel-StraBe. Bei der Verlei-
hung verriet Laux, dass er eine Expan-
sion seines Flieten-Konzepts in andere
Stddte in Rheinland-Pfalz plant. ...

REGIONALINITIATIVE KURT
#MOSELHELDEN 2021

Beiihrem Mosel-Kongress in Krov hat
die Regionalinitiative Faszination Mosel
Akteure ausgezeichnet, die sich mit ihren
kreativen, innovativen Konzepten und
Ideen beispielhaft fiir die Moselregion

- b

einbringen und mit ihren Ideen Leucht-
turmprojekte schaffen. Zu den sechs
Siegern, die Gold-pramiert wurden - Koo-
perationspartner ist ndmlich die Wirt-
schaftsstandortmarke Rheinland-Pfalz.
GOLD - zdhlen zwei aus der Region Trier:
der Fischer Thomas Weber aus Newel und
die Initiative SAARKIND aus Wiltingen.

Thomas Weber bietet ,Erlebnistage
mit dem Moselfischer” als besondere Tou-
ren an, die den respektvollen Umgang mit
den Lebewesen und der Natur in den Mit-
telpunkt stellen. AuBerdem baut er gerade
ein altes Wohnhaus in Trittenheim zum
Fisch-Restaurant samt Sitz der Moselfi-
schereium, dasim Frithjahr er6ffnen soll.

Das Label SAARKIND, das auf eine
Winzer-Initiative zurtickgeht, fithrt Wein,
Mode und regionale Kulturevents in einer
Marke zusammen. Dazu berichtet ein Blog
von den Schonheiten des Lebens an der
Saar.

Weitere Sieger sind das Projekt
mosel-kanutours.de aus Ernst, Silvia Hees
vom Hotel Halfenstube & Villa Spa 1894
aus Senheim mit den ,Wein-Winter-Wo-
chen”, der Lehmer Razejunge e.V. mitihrer
sLavendelLust - das Genuss-Erlebnis”
und Herbert Budweg aus Ediger-Eller mit
dem Projekt ,Essige - Feinkost - Pflanzen®.

Sie erhalten ein Preisgeld von jeweils
1000 Euro vom Ministerium fiir Wirt-
schaft, Verkehr, Landwirtschaft und
Weinbau Rheinland-Pfalz.

Zusétzlich vergab die Regionalinitia-
tive einen Publikumspreis in Héhe von
500 Euro. Fast 3000 Menschen stimmten
fir das Weingut Kochan-Platz aus Lieser
mit ihrem Projekt ,Let’s go Mosel” ab.

Keynote-Speaker Toni Askitis
bezeichnetedie Moselals,die wertvollste

-
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Die Moselhelden 2021 - darunter der Fischer Thomas Weber aus Newel und die Initiative SAARKIND aus Wiltingen - freuen sich (ber ihre Auszeichnung.




WeiBweinanbauregion der Welt“. Sie
brauche aber eine hdhere Gastrono-
mie-Dichte - dabei miisse der Genuss
auch gar nicht kompliziert sein. Mithil-
fe der Regionalinitiative ,Faszination
Mosel” kénnen regionale Produzenten,
Koche, Restaurants und gastronomische
Betriebe zusammengebracht werden,
um so mit viel Herzblut gemeinsam den
Moselgenuss voranzutreiben. Es kamen
viele Ideen zu Tage: zum Beispiel ein
Mosel-Festival nur mit Weinstdnden und
regionalen Produkten, Speisekarten mit
alten Moselrezepten neu interpretiert
sowie typischen regionalen Gerichten
wie Grawes.

RBB ALUMINIUM GEWINNT
DESIGNPREIS RHEINLAND-PFALZ
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Der ,,BOX Design-Desinfektionsspender*.

Der ,BOX Desinfektionsspender” des
Wallscheider Aluminiumprofilherstel-
lers RBB Aluminium ist vom Land
Rheinland-Pfalz mit dem Designpreis
2021 ausgezeichnet worden. Damit pra-
miert das Ministerium fiir Wirtschaft,
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
herausragend gestaltete Serienprodukte
der Industrie und des Handwerks sowie
zukunftsweisende Nachwuchsarbeiten.

Die BOX.S (Standsédule) und die
BOX.X (Wandmontage) Hand-Desinfek-
tionsspender verbinden =zeitgeméaBe
Handhygiene mit puristischem Design.
Die Jury lobt den Desinfektionsspender
als ,pragmatische, geradlinige Alterna-
tive mit innovativer Technik und gut
geldsten Details, die sich problemlos in
diverse Umgebungen einfiigt®. Dies sei
ein schones Beispiel, wie gute Gestal-
tung helfe, sperrige Alltagsherausforde-
rungen besser zu bewéltigen.

Im Anschluss an die Verleihung des
Preises in Koblenz wurde die Ausstel-
lung ,Lange Linie” in der Festung Ehren-
breitstein feierlich ertffnet. Dort werden
alle Produkte, die den Designpreis 2021
gewonnen haben, fiir ein Jahr lang der
Offentlichkeit prasentiert. ..

SCHOENERGIE BETREIBT GROSSTES
SOLARKRAFTWERK DES SAARLANDS

Die Solarfirma Schoenergie aus Foh-
renhatinder Gemeinde Nalbachim Land-
kreis Saarlouisdie groBte PV-Freifldchen-
anlage des Saarlands errichtet, die nach
eigener Mitteilung ohne staatliche Finan-
zierung auskommt. ,Mit GroBprojekten
von Schoenergie schaffen wir es schon
heute, groBe Erzeugungsanlagen kosten-
glinstigzubauen, deren Betrieb sich auch
ohne EEG-Férderungen rechnet”, erklart
Schoenergie-Geschaftsfiihrer Gerd
Scholler. Mit einer Gesamtleistung von
7,4 Megawatt peak versorge sie rund
2 200 Haushalte mit griiner Energie und
spare rund 3 000 Tonnen CO,.

Bauherrund Betreiber des Kraftwerks
ist die SWT/SE Solarkraftwerke GmbH,
ein Joint Venture der Schoenergie und der
Stadtwerke Trier. Letztere tibernehmen
auch die Vermarktung der jahrlich rund
7,7 Millionen Kilowattstunden Strom.
Dafiir haben SWT/SE und die Stadtwer-
ke ein Power Purchase Agreement (PPA)
geschlossen. Schoenergie tiberwacht und
wartet die Anlage.

Das Trierer Familienunternehmen
baut seinen Kraftwerksbereich derzeit
aus. In diesem Jahr wird es insgesamt
rund 180 Megawatt ans Netz bringen.
Dabei tibernimmt das Team sowohl die
Planung als auch den Bau und die Uber-
wachung der Anlagen. ...

AUSZEICHNUNG FUR ZUKUNFTS-
MACHERINNEN AUS DER REGION

Das Online-Portal Business Insider
hat 25 Frauen als sogenannte Zukunfts-
macherinnen ausgezeichnet, die ihre
Branche nachhaltig verdndern wollen.
Darunter sind auch zwei Unternehmerin-
nen aus der Region: Enise Lauterbach aus
Trier, die mit digitalen Losungen in der
Medizin Pionierarbeit leistet, und Laris-
sa Kuntz, Geschéftsfihrerin der elka-
Holzwerke GmbH in Morbach.

Sie ist im Alter von 31 Jahren in
die Geschéftsleitung des Familienunter-

Larissa Kuntz, Geschéftsfiihrerin
der elka-Holzwerke.

nehmens eingestiegen. In einer eher
maénnlich geprdgten Branche ibernimmt
sie nun in der vierten Generation Ver-
antwortung, produziert klimaneutrale
Produkte und setzt sich fiir eine nachhal-
tige Rohstoffpolitik ein. Mit einer klaren
Botschaft an die Politik fordert sie einen
Fahrplan, wie die Holzversorgung kiinftig
sichergestellt werden kann. Seit 2016 ist
sie zudem Mitglied des Kreises Junger
Unternehmer (KJU) Trier, in dem sie sich
ehrenamtlich im Vorstand engagiert.

Enise Lauterbach hat als Kardiologin
mit langjédhriger Erfahrung das Startup
LEMOA medical GmbH & Co. KG gegriin-
det und bringt nun die App HERZ-HELD
fiir Herzpatienten auf den Markt. Sie hilft
Patienten, Gefdhrdungen so frith wie mog-
lich zu erkennen und ihre medizinische
Versorgung zu verbessern. AufSerdem hat
die Medizinerin CONSILIUM entwickelt:
einen Messenger, der die Kommunikati-
on von Arzten untereinander vereinfacht,
beschleunigt und somit die Patientenver-
sorgung optimiert.
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Medizinerin und Entwicklerin
Enise Lauterbach.

Lauterbach will mithilfe solcher
digitaler Gesundheitsanwendungen die
Transformation der Medizin vorantrei-
ben. Dafiir erhielt sie im Jahr 2019 den
Griinderinnenpreis der IHK Trier. AuBer-
dem hat sie den Digital Health Hub Trier
ins Leben gerufen.
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Business Insider will mit diesem
Wettbewerb das Wirken der Frauen in der
Wirtschaft sichtbarer machen. ...

Standortpolitik

DIHK-PRASIDENT ADRIAN
BERICHTET AUS BERLIN

Seit Peter Adrian nicht nur Président
der IHK Trier, sondern auch des DIHK ist,
hat er direkten Einblick in das wirt-
schaftspolitische Geschehen auf nationa-
ler Ebene und ist auf Tuchfiihlung mit den
Entscheidungstrdgern in der Bundes-
hauptstadt. Nun hat er den Mitgliedern
des IHK-Ausschusses flir Wirtschafts-
und Regionalentwicklung einen Einblick
in die Situation kurz nach der Bundes-
tagswahl gegeben.

Als zentrale wirtschaftspolitische
Handlungsfelder aus Sicht der Unterneh-
men nannte Adrian Biirokratieabbau und
Digitalisierung, Energiekosten und Kli-
magesetzgebung, Unternehmensbesteue-
rung, Fachkraftesicherung sowie die lang-
fristige Sicherung und Finanzierbarkeit
der Sozialversicherungssysteme. In der
anschlieBenden Diskussion wurde deut-
lich, dass es an diesen Stellen grundlegen-
der Reformschritte bedarf, um die Wettbe-
werbsposition der heimischen Unterneh-
men auf internationaler Ebene zu
festigen.

Prof. Dr. Jérn Block vom Forschungs-
zentrum Mittelstand (FZM) der Universi-
tét Trier informierte {iber die Kernergeb-
nisse zweiter Studien zum regionalen
Innovationsgeschehen, die das ZFM in
der jiingeren Vergangenheit in Zusam-
menarbeit mit IHK, IRT und HWK durch-
gefiihrt hat. Zudem gab er einen Einblick
in seine Forschungsarbeit zu den Hidden
Championsin Rheinland-Pfalz, von denen
auch einige in der Region Trier anséssig
sind.

Im folgenden Gespréach betonten die
Ausschussmitglieder insbesondere die
Relevanz der Digitalisierung und inno-
vativer Cluster, die an den spezifischen
regionalen Potenzialen ansetzen, fiir
eine dynamische Wirtschaftsentwick-
lung.

Den Ausschuss fiir Wirtschafts- und
Regionalentwicklung leitet kiinftig eine
Doppelspitze: Dr. Bernhard J. Simon und
Jan Eitel wurden einstimmig zu Vorsitzen-
den gewadhlt. Dr. Simons inhaltliche

Unternehmen aus der Region, die zeigen wollen, wie attraktiv sie fiir Fachkréfte sind,
kdnnen sich im IHK-Karriereatlas présentieren.

Zustandigkeit liegt in den Bereichen Indus-
trie- und Regionalentwicklung, wahrend
Eitel Themen der Stadtentwicklung, Digi-
talisierung und Dienstleistungswirtschaft
betreut.
Kontakt: IHK Trier, Dr. Matthias Schmitt,
Telefon: (06 51) 97 77-9 01, Fax: -9 05,
E-Mail: schmitt@trier.ihk.de

IHK-HANDELSATLAS: MEHR
BETRIEBE, FLACHE STAGNIERT

Die Verkaufsfldchen im groBflachi-
gen Einzelhandel in der Region Trier
haben leicht zugenommen, ebenso die
Anzahl der Betriebe: Das geht aus der
Aktualisierung des IHK-Handelsatlas
hervor. Dieser erfasst, bewusst abwei-
chend von der baurechtlichen Definition,
Betriebe mit einer Verkaufsfldche von
mehr als 600 Quadratmetern.

Insgesamt sind im IHK-Bezirk Trier
seit der letzten Erhebung im Jahr 2016
37 neue groBflachige Einzelhandelsbe-
triebe hinzugekommen. Der Lebensmit-
telhandel dominiert dabei die Neuansied-
lungen. Die Verkaufsfldche ist nur um
2 Prozent auf insgesamt 696 123 Quadrat-
meter angestiegen. Dies ist bedingt durch
Betriebsaufgaben mit einer Flache von
rund 43000 Quadratmetern.

Die Anzahl der Betriebe ist im Saldo
um neun auf insgesamt 365 angestiegen.
Hierbei dominieren die Lebensmittel-
mérkte mit 152 Betrieben (42 Prozent).
Diese sind auch bei der Verteilung der
Verkaufsfldche dominant. Etwa 30 Pro-
zent der Verkaufsflidche im groBfléachigen
Einzelhandel entfallen auf den Handel mit
Lebensmitteln. Die gréBten Flachenzu-
waéchse sind jedoch im Bereich Mdbel,
gefolgt vom Bau- und Heimwerkerbedarf,
zu beobachten.

Wegen der Aufgabe von Karstadt und
zweier Real-Standorte sind groBe Ver-
kaufsflachen in der Region weggebro-
chen. Dies begriindet auch den Riickgang
der Verkaufsflachen in der Stadt Trier
(minus 14 608 Quadratmeter). Trotzdem
dominiert das Oberzentrum weiterhin
den groBflédchigen Einzelhandel in der
Region mit einem Verkaufsfldchenanteil
von 38,6 Prozent.

Weitere detaillierte Informationen
zur Verkaufsflachenentwicklung auf
Ebene der Landkreise und der Verbands-
gemeinden sind dem Handelsatlas zu
entnehmen. Neben einer Auflistung
aller groBflachigen Betriebe gibt der
Atlas auch Auskunft iber aktuelle han-
delsrelevante Daten zu Demografie und
Kaufkraft. Die aktuelle Version des Han-
delsatlas wird im Januar auf der Home-
page der IHK Trier im Bereich Standort-
politik zum Download zur Verfiigung
gestellt.
Kontalt: IHK Trier, Stefan Rommelfanger,
Telefon: (06 51) 97 779 30, Fax: -5 05,
E-Mail: stefan.rommelfanger@trier.ihk.de

DeR IHK-KARRIEREATLAS 2022
WARTET AUF SIE

Sie mochten Jobsuchende auf Ihr
Unternehmen aufmerksam machen? Im
neuen IHK-Karriereatlas 2022 fiir die Regi-
on Trier kdnnen Sie zeigen, wer Sie sind,
was Sie machen und warum es sich lohnt,
sich bei Ihnen zu bewerben. Die Neuaufla-
ge des IHK-Karriere-Atlas wird Anfang
2022 als interaktive Online-Broschiire
erscheinen und bietet regionalen Unter-
nehmen die Mdglichkeit, sich bei Absolven-
ten, Young Professionals und erfahrenen
Fach- und Fiihrungskraften als attraktive
Arbeitgeber zu préasentieren.



Lassen Sie uns bei Interesse nach
Anmeldung Ihr Firmenportrait zukom-
men. Auf Wunsch senden wir IThnen das
Anmeldeformular fiir Ihren kostenfreien
Eintrag gerne zu. Melden Sie sich bitte bis
zum 16. Januar 2022 an, die Anzahl der
Firmenprofile ist begrenzt. Initiiert wird
der Karriereatlas von der IHK Trier unter
Projektbeteiligung der Initiative Region
Trierev.
Kontakt: IHK Trier, Luisa Marx,

Telefon: (06 51) 97 77-9 10, Fax: -5 05,
E-Mail: marx@trier.ihk.de

ZWEITE SCHLEUSE UND
NEUE LEITZENTRALE EROFFNET

Nach mehrjahriger Bauzeit bereits
2020 fertig gestellt, konnten die zweite
Moselschleuse und die neue Leitzentrale
Trier nun auch offiziell ihrer Bestimmung
iibergeben werden. Der etwa 75 Millionen
Euro teure Bau der zweiten Schleuse in
Trier ist Teil eines Gesamtprojekts und
Vorhaben des Vordringlichen Bedarfs
des Bundesverkehrswegeplans 2030, bei
dem alle zehn Moselschleusen in Deutsch-
land um eine weitere Schleusenkammer
ergdnzt werden sollen und die Wasser-
straBe Mosel damit fit fir die Zukunft
gemacht wird.

Da inklusive der Trierer Schleuse
bisher nur drei Schleusen (Fankel und
Zeltingen) mit einer zweiten Schleu-
senkammer ausgestattet sind und die
urspriinglichen Schleusen bereits tber
ein halbes Jahrhundert im Einsatz sind,
ist der weitere Ausbau der Schleusen ein
dringend notwendiger Schritt, der auch
von der IHK Trier seit vielen Jahren
unterstiitzt wird.

g

Mit einer nutzbaren Lénge von 210
Metern und einer Breite von 12,50 Metern
tragt die neue Schleusenkammer auch
den aktuellen Anforderungen an die
Schifffahrt geblihrend Rechnung. Die
neue Leitzentrale ist ebenfalls ein wich-
tiger Schritt in die Zukunft. Von Trier aus
werden kiinftig die Systeme in Detzem,
Wintrich und Zeltingen gesteuert. Eine
zweite Leitzentrale soll spéter in Miiden
folgen.

Bleibt zu wiinschen, dass auch die
neue Bundesregierung den Ausbau der
Moselschleusen vorantreibt und der als
néchstes geplante Bau der Schleusen
Lehmen und Wintrich zligig erfolgt. ...
Kontakt: IHK Trier, Wilfried Ebel,
Telefon: (06 51) 97 77-9 20, Fax: -5 05,
E-Mail: ebel@trier.ihk.de

STUDIE Zu PERSPEKTIVEN
DER INNENSTADTE NACH CORONA

Welche Folgen hatte und hat die Coro-
na-Pandemie fiir die deutschen Innen-
stddte? Dieser Frage ging das Institut
immakom mit Unterstiitzung des DIHK
und mehrals 40 regionalen IHKs in einer
bundesweiten Studie nach. Neben der
Erstellung eines umfassenden ,Schaden-
berichts™ zeigt die Studie Ansatzpunkte
fiir eine schnelle Stabilisierung auf
und findet Wege fiir eine langfristige
Weiterentwicklung, hin zur resilienten
,Post-Corona-Innenstadt”. An der Studie
haben knapp 750 Vertreter aus Kommu-
nen und Wirtschaftsvereinigungen in
ganz Deutschland teilgenommen.

Die Entwicklungen sind bundesweit
dhnlich: So wird die innerstddtische
Leerstandsquote nach Einschétzung der

Feierliche Eréffnung mit Vertretern der Bundes- und Landespolitik,
der Wasser- und Schifffahrtsverwaltung sowie der Wirtschaft.
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Befragten von zuvor rund 10 Prozent in
der Zeit ,nach Corona“ dauerhaft auf
14 bis 15 Prozent steigen. Zudem werde
mit einem Riickgang der Besucherfre-
quenzen tagsiiber gerechnet. Eine bele-
bende Funktion kénne nach Meinung der
Befragten der freizeitorientierte Touris-
mus einnehmen.

Alle weiteren Daten koénnen der
imakomm-Studie entnommen werden:
www.imakomm-akademie.de.

Die Studienergebnisse belegen, dass
die Vitalisierung der Innenstddte eine
wichtige und zentrale Aufgabe dar-
stellt. Die Innenstéddte miissen demnach
zukunftsfest gestaltet werden. Hierbei
spielen neben einer guten Erreichbarkeit
auch alternative Nutzungsformen o6ffent-
licher Flachen oder ein Immobilien- und
Leerstandsmanagement eine groBe Rolle.
Zu den weiteren MaBnahmen zéhlen laut
Studie die Fokussierung auf das Erlebbar-
machen von Alleinstellungsmerkmalen
einer Innenstadt und die Steigerung der
Aufenthaltsqualitdt mithilfe von Erleb-
nis- sowie Erholungsrdumen.

Dabei gibt es fiir die Innenstddte
keine Patentldsungen. Vor Ort miissen
in Kooperation von Biirgern, der Wirt-
schaft, Immobilieneigentiimern und der
Kommunalpolitik individuelle Prozesse
eingeleitet werden, die in einer integrier-
ten und nachhaltigen Stadtentwicklungs-
politik miinden.

Ein beispielhafter Prozess wurde im
IHK-Bezirk Trier im Mittelzentrum Bit-
burg eingeleitet. Auch hier hat sich die
Leerstandsituation in der FuBgéngerzone
wéhrend der Pandemie weiter verscharft.
Um dieser Negativentwicklung entgegen-
zuwirken, habe man einen Stadtmarke-
tingprozess initiiert - in Kooperation mit
dem anséssigen Gewerbeverein, unter-
stitzt durch das Beratungsbiiro cima,
erklarte Burgermeister Joachim Kandels
in einem Vortrag vor dem Ausschuss fiir
Handel und Stadtmarketing der IHK Trier.
Private und offentliche Akteure héatten
sich demnach vernetzt, um dem gemein-
samen Ziel der Ausarbeitung einer Innen-
stadt-Strategie zur Starkung der Resilienz
niherzukommen.

Die IHKs unterstiitzen auf dem Weg
hin zu zukunftsfdhigen Innenstadten im
Rahmen von Innenstadtkonzepten, in
Standortgemeinschaften oder mit Stand-
ortmarketing-Aktivitdten. Denn starke
Innenstédte sind nicht nur Standorte fir
Handel und Gastronomie, sondern fir
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viele Unternehmen auch ein wichtiger
Standortfaktor.

IHK Trier, Stefan Rommelfanger,
Telefon: (06 51) 97 77-9 30, Fax: -5 05,
E-Mail: stefan.rommelfanger@trier.ihk.de

WEBINARREIHE DREHT SICH
UM DIGITALISIERUNG IM HANDEL

Mit viel Kreativitdt und Engagement
sind in den vergangenen Monaten zahl-
reiche neue digitale Angebote der Handler
auf diversen Plattformen, in Onlineshops
und in den sozialen Medien entstanden. Es
gilt nun, Handlerinnen und Héndler wei-
ter darin zu bestdarken, die Chancen der
Digitalisierung zu nutzen und den Handel
der Zukunft aktiv zu gestalten. Vor allem
fir kleinere und mittlere Handler besteht
hier Unterstiitzungsbedarf. Daher bietet
die IHK Trier in Kooperation mit dem Mit-
telstand 4.0 Kompetenzzentrum Handel
folgende dreiteilige Webinarreihe zum
Thema Digitalisierung im Einzelhandel an:

Warenwirtschaft: Wie finde ich
das richtige System? (Dienstag, 8. Febru-
ar 2022, 11:00 bis 12:00 Uhr)

Stobern, Informieren, Kaufen - Wie
Handler mit Social Media neue Ziel-
gruppen erreichen (Dienstag, 15. Marz
2022, 10:00 bis 11:00 Uhr)

Online-Workshop: Geschaftsmo-
dell-Entwicklung im Handel - Wie
schaffe ich den Wandel? (Mittwoch,
6. April 2022; 10:00 bis 12:00 Uhr).

Die Mdglichkeit zur Anmeldung finden
Sie auf der Homepage der IHK Trier.

IHK Trier, Stefan Rommelfanger,
Telefon: (06 51) 97 77-9 30, Fax: -5 05,
E-Mail: stefan.rommelfanger@trier.ihk.de

ONLINE-SEMINAR ZUM
VERTRAGSRECHT LUXEMBURG

Am Donnerstag, 17. Februar 2022,
findet von 10:00 bis 16:00 Uhr ein EIC-On-
line-Seminarzum Thema Bauvertragsrecht
Luxemburg des EIC statt - in Zusammenar-
beit mit der IHK Trier, der Handwerkskam-
mer und dem Enterprise Europe Network.

Es vermittelt einen Uberblick iiber die
Rahmenbedingungen grenziiberschreiten-
derBauvertrage. Der Schwerpunkt der Ver-
anstaltung liegt auf den Besonderheiten
des luxemburgischen Bauvertragsrechts
und dem Nachtragsmanagement nach

KJU HEISST NEUE MITGLIEDER WILLKOMMEN

Welcome Abend mit (von links) Ralf Adams, Reiner Zoorob, Nicolas Wacht, Felix Schmitz,
Erik Kasper, Larissa Kuntz und Philipp Rass.

Bei seinem Welcome-Abend hat der
Kreis Junger Unternehmer Trier Mit-
gliedsurkunden an die neuen Gastmit-
glieder verliehen: Reiner Zoorob (Rei-
ner Z. e.K.), Nicolas Wacht (Joh. Wacht
GmbH & Co. KG), Felix Schmitz (M&bel
Schmitz GmbH), Erik Kasper (Minzze
GmbH), und Philipp Rass (Philipp Rass
Energy GmbH).

Der Welcome-Abend ist fester Bestand-
teilim VeranstaltungskalenderderJun-
gunternehmer. In diesem Jahr fand die
Veranstaltung erstmals im Kasino am
Kornmarkt statt. In einer kleinen Inter-
viewrunde gaben KJU-Vorsitzender

luxemburgischem Recht. Der Referent
geht auch auf die rechtliche Gestaltung
von grenziiberschreitenden Kooperations-
formen ein sowie auf die Absicherung von
Risiken.

Die Teilnahmegebiihr pro Person
betrdgt 245 Euro zuziiglich Mehrwert-
steuer. Anmeldeschluss ist der 14. Febru-
ar 2022.

EIC Trier GmbH, Dagmar Liibeck,
Telefon: (06 51) 9 75 67-16, Fax: -33,
E-Mail: luebeck@eic-trier.de

LUXEMBURGER
EINKOMMENSTEUERERKLARUNG

Einen praktischen Leitfaden fiir Grenz-
pendler zum Thema Luxemburger Einkom-
menssteuererklarung bietet die EIC GmbH
am Dienstag, 22. Februar 2022, von 14:00
bis 16:15 Uhr im Bildungszentrum der [HK
Trier an.

Die Veranstaltung verschafft Grenz-
pendlern und Mitarbeitern aus Perso-
nalabteilungen einen Uberblick iiber die

Ralf Adams und Vorstandsmitglied
Larissa Kuntz den neuen Gastmitglie-
dern die Chance, sich der restlichen
KJU-Mitgliedschaft vorzustellen.
Interessenten an einer Mitgliedschaft
im KJU haben die Mdglichkeit, Gast-
mitglied zu sein. Wer mindestens ein
Jahr diesen Status tréagt und innerhalb
der letzten zwolf Monate mindestens
zwei Veranstaltungen besucht hat,
kann auf Beschluss des Vorstands zum
ordentlichen Mitglied ernannt werden.
Kontakt: IHK Trier, Katharina Berens,
Telefon: (06 51) 97 77-9 02, Fax: -9 05,
E-Mail: berens@trier.ihk.de

wichtigsten Eckpunkte der Luxemburger
Einkommensteuererkldrung. Anhand der
entsprechenden Steuererklarungsformu-
lare lernen die Teilnehmer praxisnah,
worauf es im Einzelfall ankommt.

Das Teilnahmeentgelt betrdgt 175 Euro
zuziiglich Mehrwertsteuer. Anmeldeschluss
ist der 16. Februar 2022.

EIC Trier GmbH, Christina Grewe,
Telefon: (06 51) 9 75 67 11, Fax:-33,
E-Mail: grewe@eic-trier.de

AKKREDITIVE IM AUSSENHANDEL :
RICHTLINIEN UND GEBRAUCHE

Die IHK Trier bietet am Dienstag, 22.
Mérz 2022, von 9:00 bis 16:00 Uhr ein
Seminar zum Thema ,Akkreditive im
AuBenhandel“ an. Die Zahlungsabsiche-
rung und -abwicklung im grenziiberschrei-
tenden Verkehr verdient besondere Sorg-
falt. Daher haben sich Dokumenten-Ak-
kreditive im internationalen Geschéaft
etabliert. Lernen Sie im Seminar die
einheitlichen Richtlinien und Gebrauche



fir Dokumenten-Akkreditive (ERA 600)
sowie verschiedene Akkreditivformen
und deren Vorteile auch als Finanzierungs-
werkzeug kennen.

Akkreditive sichern die Forderung
des Exporteurs ab - wenn Sie sie richtig
anwenden. In der Praxis kommt es bei
Inanspruchnahme des Akkreditivs immer
wieder zu Problemen. Wir zeigen Ihnen
daher verschiedene Formen und wie Sie
frithzeitig Einfluss auf die Gestaltung Ihrer
Akkreditive nehmen und so die Zahlungs-
sicherheit erh6hen kénnen. Anhand von
praktischen Fallbeispielen lernen Sie, wie
Sie im Alltagsgeschéft erfolgreich mit dem
Akkreditiv arbeiten.

Die Veranstaltung ist kostenpflich-
tig und um Anmeldung liber www.ihk-
trier.de wird bis zum 15. Méarz 2022 gebe-
ten.

IHK Trier, Amelie Antoine-Sagra,
Telefon: (06 51) 97 77-1 97, Fax: -2 05,
E-Mail: antoine-sagra@trier.ihk.de

MITARBEITEREINSATZE
IN DER SCHWEIZ

Am Donnerstag, 27. Januar 2022, ver-
anstaltet die EIC Trier GmbH in Kooperation
mit der IHK Trier und der HWK Trier von
9:00 bis 12:15 Uhr ein Webinar zur rechts-
sicheren Abwicklung von Einsdtzen in der
Schweiz. Anmeldeschluss ist der 21. Januar
2022.

Bis auf wenige Ausnahmen unterlie-
gen Mitarbeitereinsédtze in der Schweiz
der Meldung im 90-Tage-Kontingent,
die mit einem Vorlauf von acht Tagen
durchzufiihren ist. Dies gilt auch fiir den
Einsatz von Selbststdndigen. Zudem sind
die in den lokalen GAV/NAV festgelegten
Entlohnungsvorgaben sowie die weite-
ren dort aufgefithrten arbeitsrechtlichen
Bestimmungen einzuhalten. In einigen
Gewerken bestehen dariiber hinaus eine
Kautionspflicht sowie eine Meldepflicht
fiir reglementierte Berufe.

Das Webinar verschafft einen praxis-
nahen und aktuellen Uberblick iiber die
unterschiedlichenadministrativen Auflagen
und Meldepflichten sowie die wichtigsten
arbeitsrechtlichen und umsatzsteuerlichen
Regelungen, die bei grenziiberschreitenden
Einsétzen in der Schweiz zu berticksichtigen
sind. Das Teilnahmeentgelt betragt 165 Euro
zuziiglich Mehrwertsteuer.

EIC Trier GmbH, Christina Grewe,
Telefon: (06 51) 9 75 67 11, Fax: -33,
E-Mail: grewe@eic-trier.de

TOURISMUSAUSSCHUSS
DISKUTIERT CORONA-FOLGEN

Der Tourismusausschuss der IHK
Trier hat im Hotel Moselschldsschen in
Traben-Trarbach getagt. Wegen der weit-
reichenden Betroffenheit der Branche
tauschten sich die Mitglieder iiber die Aus-
wirkungen der Corona-Pandemie aus. Die
Betriebe erleben ein immer kurzfristigeres
Buchungsverhalten bei hoher Nachfrage,
allerdings leiden sie verstdrkt unter dem
Verlust von Arbeitskréften.

Um die Branche bei der Mitarbeiterge-
winnung zu unterstiitzen, hat die IHK-Ar-
beitsgemeinschaft die Kampagne ,Wor-
king Family“ gestartet, die ihren Ursprung
in der Tourismusstrategie des Landes hat.
Uber den aktuellen Stand der Strategie
und die Médglichkeiten der Einbindung
von Betrieben informierte IHK-Geschafts-
flihrer Albrecht Ehses.

Auch die Kulturbranche kdmpft noch
immer mit den Folgen der Pandemie, blickt
aber optimistisch in die Zukunft. 2022 star-
tet erneut eine groBe Sonderausstellung in
den drei Trierer Museen, die 700 Exponate
aus 20 Landern zeigt. Die Ausstellung ,Der
Untergang des Romischen Reichs” stellte
Dr. Marcus Reuter vor. Neben internatio-
nalen Ausstellungsstiicken werden auch
Funde aus aktuellen Grabungen in Trier
zu sehen sein.

AuBerdem présentierte der geschéfts-
fiihrende Intendant des Mosel Musik-
festivals, Tobias Scharfenberger, die
Planungen des gréSten Musikfestivals
an der Mosel und ging dabei auf Heraus-
forderungen und neue Perspektiven ein.
Er beobachtet ein verdndertes Buchungs-
verhalten. Die Géste bevorzugten klei-
nere Spielstétten in einem exklusiveren
Rahmen. Genau auf diese Bediirfnisse

Rheinlund-Pfulz_Go|d
\

will das Mosel Musikfestival zukiinftig
eingehen.

IHK Trier, Anne Kathrin Morbach,
Telefon: (06 51) 97 77-2 40, Fax: -9 65,
E-Mail: morbach@trier.ihk.de

TOURISMUSTAG RHEINLAND-PFALZ
BLICKT IN DIE ZUKUNFT

»Die beiden Megatrends Digitalisie-
rung und Nachhaltigkeit sind auch fiir
die Zukunft unserer Touristikbetriebe
entscheidende Herausforderungen.
Einerseits bieten Sie unseren Gastge-
berinnen und Gastgebern die Chance,
auch international sichtbarer zu werden
und Kundenwiinsche noch gezielter zu
erflillen”, sagte Wirtschaftsministerin
Daniela Schmitt auf dem Tourismustag
Rheinland-Pfalz.

Andererseits habe die Corona-Kri-
se verstarkt gezeigt, wie wichtig das
Thema Nachhaltigkeit sei. Das Land
Rheinland-Pfalz hat deshalb im Zuge
der Entwicklung der Tourismusstrategie
Rheinland-Pfalz 2025 die Digitalisierung
als iibergreifendes Thema aufgenommen.
Sie ist zentraler Aspekt aller Strategie-
projekte und soll so {iberall nicht nur
mitgedacht werden, sondern in vielen
Bereichen préagend sein.

»Wir kdnnen es uns nicht leisten, an
bestehenden Strukturen festzuhalten®,
sagte Schmitt. Deshalb soll es auf Lan-
desebene einen Ansprechpartner fir
Digitalisierung geben, der eine Lernplatt-
form entwickelt und die Aufgaben der
Partner koordiniert. Auch Arne Réssel,
Hauptgeschaftsfiihrer der IHK-Arbeits-
gemeinschaft Rheinland-Pfalz, betonte in
der Podiumsdiskussion, wie wichtig es
sei, Trends und Know-how an die gast-
gewerblichen Betriebe zum Beispiel in
Webinaren zu vermitteln.
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Arne Rossel, Hauptgeschéftsfihrer der IHK-Arbeitsgemeinschaft Rheinland-Pfalz.
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Anlésslich des Tourismustages hat
das Ministerium die Informationsangebo-
te Uiber die vielfaltigen Férdermoglichkei-
ten im Tourismus auf seiner Homepage
aktualisiert. Auf der Webseite der Inves-
titions-und Strukturbank Rheinland-Pfalz
(ISB) kann zudem die Fdérderbroschiire
fir das Tourismusgewerbe ,Eroffnen Sie
neue Perspektiven” abgerufen werden.

Veranstalter waren das Ministerium
fir Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft
und Weinbau, die IHK-Arbeitsgemein-
schaft Rheinland-Pfalz, der DEHOGA
Rheinland-Pfalz, die Rheinland-Pfalz Tou-
rismus GmbH und der Tourismus- und
Heilbdderverband.

IHK Trier, Anne Kathrin Morbach,
Telefon: (06 51) 97 77-2 40, Fax: -9 65,
E-Mail: morbach@trier.ihk.de

BEFRAGUNG VON TAGUNGS-
HOTELS UND EVENTLOCATIONS

Im Rahmen des Entwicklungsthemas
»Lagen in Rheinland-Pfalz” lasst die Rhein-
land-Pfalz Tourismus GmbH die Analyse
des Meeting- & Eventbarometers fiir 2021
fiir das Bundesland Rheinland-Pfalz erhe-
ben. Die Studie des Europdischen Instituts
fir Tagungswirtschaft analysiert einmal
im Jahr den gesamten Veranstaltungs- und
Kongressmarkt fiir Deutschland. Dank der
Auswertung von Nachfragetrends kénnen
Vermarktungen gezielter geplant werden.

Befragt werden rund 4000 Anbieter
deutschlandweit und 15 000 Veranstal-
ter weltweit. Teilnahmeberechtigt sind
alle Tagungshotels, Kongresszentren und
Eventlocations, die Tagungskapazitdten
mit mindestens 100 Personen bei Reihen-
bestuhlung anbieten.

In der Vergangenheit gab es fiir eine
solche Studie fiir das Bundesland Rhein-
land-Pfalz keine ausreichende Riicklau-
ferquote. Dies mag mdglicherweise an
einer generell geringen Teilnehmerquote
gelegen haben oder auch an wechseln-
den Ansprechpartnern in den Tagungs-
locations, die dem EITW nicht vorlagen.
Tagungsbetriebe in Rheinland-Pfalz, die
bisher nicht teilgenommen haben, kon-
nen sich fir die kommende Befragung
anmelden.

Weitere Informationen gibt es beim
Tourismusnetzwerk RLP: https://rlp.tou-
rismusnetzwerk.info/

IHK Trier, Anne Kathrin Morbach,
Telefon: (06 51) 97 77-2 40, Fax: -9 65,
E-Mail: morbach@trier.ihk.de

ARBEITSKREIS TOURISMUS
DISKUTIERT ENTWICKLUNG IN RLP

Die Mitglieder des landesweiten
IHK-Arbeitskreises Tourismus haben sich
per Videokonferenz {iber den Sachstand
derTourismusstrategie 2025 informiert.Im
Zentrum der Diskussion standen die Wirt-
schaftsstandortmarke Rheinland-Pfalz
sowie die Fachkraftekampagne des Gast-
gewerbes ,Working Family“. AuBerdem
wird kiinftig das Thema Digitalisierung
von der Rheinland-Pfalz Tourismus GmbH
stérker bearbeitet.

Zusétzliche Personalstellen sollen den
Digitalisierungsprozess vorantreiben, um
die rheinland-pfalzische Tourismusbran-
che zukunftsfahig zu gestalten. Uber eine
E-Learning-Plattform sollen die Digital-
kompetenzen der Akteure vor Ort verbes-
sert werden.

Philipp Meier, Bereichsleiter Marke-
ting und Tourismus der mainzplus CITY-
MARKETING GmbH, stellte das neue Con-
vention Bureau Rheinland-Pfalz vor. Die
Veranstaltungsbranche sei von der Coro-
na-Krise schwer getroffen worden. Umso
wichtiger sei ist, dass auf der Landesebene
dieser Branchenzweig mit effektiven Ver-
marktungsstrategien unterstiitzt werde.

Neben der RPT, die das Thema ,Tagen
in RLP“ entwickelt, wurde auch in Mainz
ein Impuls gesetzt und gemeinsam mit
sechs Stddten im Land ein Convention
Bureau gegriindet. Es soll Tagungen und
Kongresse gemeinsam vermarkten und
den Tagungs- und Kongressstandort
Rheinland-Pfalz weiterentwickeln. Im
ersten Schritt wird nun eine Plattform
(www.rlp-conventions.de) aufgebaut, die
Informationen zu den Partnerstddten und
Tagungsmoglichkeiten biindelt sowie tiber
eine Suchfunktion verfiigt. Weitere Stidte
konnen sich der Plattform bei Interesse
anschlieBen.

IHK Trier, Anne Kathrin Morbach,
Telefon: (06 51) 97 77-2 40, Fax: -9 65,
E-Mail: morbach@trier.ihk.de

FAMILIENSACHE MITARBEITER:
WORKING FAMILY

Die Initiative ,Working Family“ unter-
stiitzt Hotellerie und Gastronomie in Rhein-
land-Pfalz dabei, Mitarbeiter zu gewinnen,
und kreiert eine neue Arbeitgebermarke.
Im Mittelpunkt stehen Familienbetriebe,
denen das Wohl der Mitarbeiter am Herzen
liegt und die sich in dem Netzwerk enga-
gieren mochten.

Ziel ist es, die Attraktivitdt von Beru-
fen im Hotel- und Gastgewerbe zu steigern
und die Mitgliedsbetriebe mit gemein-
samen MarketingmaBnahmen bei der
Mitarbeitergewinnung zu unterstiitzen.
Die Aktivitdten reichen von Checklisten
zur Arbeitgeberattraktivitdt iiber eine
eigene Stellenbdrse bis hin zu individu-
ell nutzbaren Werbemitteln. Vor allem
konnen sich die Betriebe austauschen
und voneinander lernen. Interessierte
Mitarbeiter kdnnen sich auf der Webseite
www.working-family.de Uber Arbeitsbe-
dingungen, Aufstiegsmdglichkeiten und
offene Stellen informieren.

working
family

Arbeitgeber
mit Perasdnlichkeit

Gefordert wird das Projekt vom
Wirtschaftsministerium Rheinland-Pfalz.
25 Familienbetriebe sind von Beginn an mit
dabei, und die Familie wéchst stetig weiter.
Interessierte Betriebe kdnnen sich kontinu-
ierlich dem Netzwerk anschlieBen!

IHK Trier, Anne Kathrin Morbach,
Telefon: (06 51) 97 77-2 40, Fax: -9 65,
E-Mail: morbach@trier.ihk.de

NEUE LEITERIN DES
GESCHAFTSBEREICHS RECHT

THK-Geschaftsfiihrer Frank Schmidt
verldsst zum Jahresende die IHK Trier
und {ibergibt die Leitung des Geschéftsbe-
reichs Recht und Zentrale Dienste in die
Hénde von Jennifer Schopf-Holweck. Der
Diplom-Volkswirt begann seine berufliche
Laufbahn in der Mercedes-Benz AG, wech-
selte von dort zu einer kreativen PR-Agen-
tur nach Kéln, bevor er 2001 als Berater
im Bereich Unternehmensforderung in der
THK Trier durchstartete.

~Die Beratung unserer Mitgliedsbetrie-
be in allen betriebswirtschaftlichen Belan-
gen - vom Start bis zur Nachfolge - war
immer hochspannend®, so erinnert er sich
an die ersten IHK-Jahre. Dennoch wechsel-
te Schmidt Ende 2004 in den Geschéftsbe-
reich Zentrale Dienst, um ,mit diesem Wis-
sen die THK fit fiir die Zukunft zu machen.”
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Frank Schmidt (bergibt die Geschéftsfiihrung
an Jennifer Schépf-Holweck.

In seinem Verantwortungsbereich
lagen die Themen Personal, Finanzen, IT
und Gebdudemanagement. Ab 2016 kam
der Bereich Recht hinzu. Daneben wirkte
Schmidt in zahlreichen Gremien mit und
flillte weitere Funktionen aus, zum Bei-
spiel als KJU-Geschéftsfiihrer in den Jah-
ren 2010 bis 2013 oder als Vor-Ort-Beauf-
tragter fiir den Eifelkreis Bitburg-Priim.

Die Nachfolge als Geschaftsfiih-
rerin Ubernimmt die Juristin Jennifer
Schopf-Holweck, die seit einigen Jahren
die ITHK-Rechtsabteilung leitet. In diesem
Zusammenhang wird der Geschéaftsbe-
reich in ,Recht und Organisation” umbe-
nannt.

IHK Trier, Jennifer Schopf-Holweck,
Telefon: (06 51) 97 77-4 11, Fax: -4 05,
E-Mail: schoepf@trier.ihk.de

WEBINAR ARBEITSRECHT 5.0: UPDATE
FUR DEUTSCHLAND & LUXEMBURG

Am Mittwoch, 10. November 2021,
bietet die EIC Trier IHK/HWK-Euro-
pa- und Innovationscentre GmbH in
Kooperation mit der IHK Trier und der
HWK Trier von 10:00 bis 12:30 Uhr ein
Webinar zum Thema , Arbeitsrecht 5.0 -
Update fiir Deutschland & Luxemburg”
an. Hintergrund sind die grundlegenden
Verdnderungen in den Arbeitsprozessen
aufgrund des digitalen Wandels. Traditio-
nelle Arbeitsformen werden abgeldst von
Automatisierungen auch in HR, virtuellen
Teams, Matrixstrukturen, agilen Arbeits-
formen und dezentralem Arbeiten.

Fiir viele kleine und mittlere Unter-
nehmen (KMU) ist es herausfordernd, die
digitale Arbeitswelt im Geschéftsalltag
zu verankern. Um kostspielige Fehler im
besonders dynamischen Arbeitsrecht zu
vermeiden, sollten sich KMU daher mit
den Herausforderungen, aber auch den
Chancen der digitalen Arbeitswelt ver-
traut machen.

Dieses Webinar verschafft einen
Uberblick iiber die wichtigsten Themen

des Arbeitsrechts 5.0 in Deutschland
und Luxemburg. Es bietet Unternehmen
Unterstiitzung, den passenden Weg in
der Transformation fiir ihre Organisation
zu finden und rechtliche Fallstricke zu
vermeiden.

DieTeilnahmegebiihrbetrdgt 165Euro
zuziiglich Mehrwertsteuer. Anmelde-
schluss ist der 8. November 2021.

EIC Trier, Matthias Fuchs,
Telefon: (06 51) 97 56-7 20, Fax: -7 33,
E-Mail: fuchs@eic-trier.de

VORSITZENDE FUR DIE
EINIGUNGSSTELLE BESTELLT

Zum 1. Januar 2022 sind erneut bis
einschlieBlich 2024 Dr. Andreas Klein,
Richter am Landgericht, als Vorsitzender
fiir die Einigungsstelle fiir Wettbewerbs-
streitigkeiten und Rechtsanwalt Dr. Ste-
fan Schatz aus Trier als stellvertretender
Vorsitzender bestellt worden. Als Beisit-
zer der Einigungsstelle zur Beilegung von
Wettbewerbsstreitigkeiten der IHK und
HWK Trier wurden fiir das Kalenderjahr
2022 wiederberufen:

Astrid-Anna Eltges, Goldschmie-
demeisterin aus GroBlittgen, Ludwig Bie-
wen, Kraftfahrzeugmechanikermeister
aus Ayl, Peter Klassen, Fleischer-Innung
Trier-Saarburg (Temmels), Michael Miiller,
Zur blauen Hand GmbH & Co. KG aus Trier,
Ludwig Neumann, Uhrmachermeister
aus Schweich, Ass. jur. Kirsten Thul-Kuns-
mann, Verbraucherberatung (Wittlich)
und Roman Wagner, ,Roman Wagner
Horgerateakustik GmbH" (Schweich).

IHK Trier, Gilda Orban,
Telefon: (06 51) 97 77-4 02, Fax: -4 05,
E-Mail: orban@trier.ihk.de

Diciscouts®: AzuBis
DIGITALISIEREN IHREN BETRIEB
Gerade in den aktuellen Krisenzei-
ten sind Themen wie die Digitalisierung
von Prozessen und Produkten in den
Vordergrund der unternehmerischen
Uberlegungen getreten. Hier kénnen
Auszubildende, die digital affin sind, ihr
volles Potenzial fiir die Unternehmen
ausschdopfen und eigenverantwortlich
Projekte in diesen Bereichen umset-
zen. Mit der Initiative Digiscouts® kann
diese Chance genutzt und zugleich die

UNTERSTUTZUNG FUR AzuBIS
UND AUSBILDER
Im Rahmen der Seminarreihe ,Fit
in Ausbildung” bietet die IHK Trier
neben zahlreichen Priifungsvorbe-
reitungskursen von Januar bis Méarz
folgendes Programm:
Azubi Fit!
18. Januar 2022
Gute Umgangsformen fiir Azubis -
der Schliissel zum Erfolg
15. Februar 2022
Priifungsvorbereitung fir
Auszubildende mit Flucht- und
Migrationshintergrund
1. Mérz 2022
Schulung Ausbildungsbotschafter
22. Mérz 2022
Telefonate professionell fiihren
29. Mérz 2022
Word und Excel fiir den
Arbeitsalltag
Ausbilder Fit!
7. Februar - 27, Juni 2022
Ausbildung der Ausbilder
8. Februar - 31. Méarz 2022
Ausbildung der Ausbilder
16. Februar 2022
Priifungsvorbereitung fir Aus-
bilder von neu zugewanderten
Auszubildenden
1. Mérz - 29. Mérz 2022
Ausbildung der Ausbilder
kompakt
2. Mérz - 11. Mai 2022
Ausbildung der Ausbilder
7. Mérz - 18. Mérz 2022
Ausbildung der Ausbilder
Anmeldungen sind moglich iber www.
ihk-trier.de, Stichwort ,Fit in Ausbil-
dung*.
IHK Trier, Svenja Buzziol,
Telefon: (06 51) 97 77-3 64, Fax: -3 05,
E-Mail: buzziol@trier.ihk.de

Attraktivitdt der dualen Ausbildung im
Betrieb gesteigert werden.

Jeweils mindestens zwei Azubis eines
Unternehmens finden in dem Azubipro-
jekt heraus, wo im Betrieb wirtschaft-
lich sinnvolles und dauerhaft nutzbares
Potenzial fiir Digitalisierung steckt und
setzen dieses innerhalb von sechs Mona-
ten um. Mdéglich waren kleine Projekte,
beispielsweise Video-Tutorials, Ideen fiir
eine digitale Kundenansprache oder Kon-
zepte flir digitales Azubimarketing.
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Digiscout®Betrieb, Ausbilder und Azu-
bis werden dabei von erfahrenen Coaches
begleitet, vor allem bei der eigentlichen
Arbeit im Unternehmen. Das Projekt bie-
tet eine Plattform, auf der sich mehrere
Betriebe mit Azubiprojekten in einer Regi-
on untereinander austauschen und vonei-
nander lernen kénnen. Die Azubiprojekte
werden am Ende ausgezeichnet, alle Betei-
ligten erhalten eine Teilnahme-Urkunde.

Mitmachen kénnen Unternehmen mit
maximal 500 Beschéftigten. Entwickelt
wurde das Konzept auf Bundesebene
vom RKW Rationalisierungs- und Innova-
tionszentrum der Deutschen Wirtschaft
e. V.. In Zusammenarbeit mit regionalen
IHKs wird es umgesetzt.

Weitere Informationen gibt es unter
http://www.digiscouts.de. Dort finden Sie
neben einem Erkldrvideo auch Digitalisie-
rungsprojekte, die in anderen Regionen
bereits realisiert wurden. Online-Infor-
mationsveranstaltungen zur Initiative
Digiscouts® gibt es am 11, 18. und
20. Januar 2022. Am Donnerstag,

Termine

Steuerberatersprechtag der IHK-/
HWK-Starterzentren RLP

WEBINAR

Donnerstag | 6. Januar 2022 | 14:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 02

E-Mail: wagener@trier.ihk.de

Infoabend fiir Existenzgriinder
WEBINAR

Montag | 10. Januar 2022 | 17:30 Uhr,
Donnerstag | 27. Januar 2022 | 17:30 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 31

E-Mail: klar@trier.ihk.de

Gaststattenunterrichtung /
Lebensmittel-Hygieneschulung
Donnerstag | 13. Januar 2022 | 8:45 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-2 03

E-Mail: moersch@trier.ihk.de

Wie erstelle ich

meinen Geschaftsplan?

WEBINAR

Freitag | 14. Januar 2022 | 14:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 31

E-Mail: klar@trier.ihk.de

Exportpraxis kompakt

WEBINAR

Mittwoch | 19. Januar 2022 | 9:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-1 97

E-Mail: antoine-sagra@trier.ihk.de

31. Mérz 2022, von 10:00 bis 12:00 Uhr
findet die digitale Auftaktveranstaltung
flir die teilnehmenden Betriebe der Region
Trier statt.

IHK Trier, Hanna van de Braak,
Telefon: (06 51) 97 77-3 60, Fax: -3 05,
E-Mail: vandebraak@trier.ihk.de

AUSBILDUNGSMESSE DIGITAL
UND IN PRASENZ

Nach einem Jahr Abstinenz hat die
IHK mit ihren Partnern wieder eine Aus-
bildungsmesse im IHK-Tagungszentrum
veranstaltet. 39 Aussteller aus den Bran-
chen Industrie, Handel und Dienstleistung
waren gliicklich, wieder personlich mit
potenziellen Auszubildenden in Kontakt
kommen zu kénnen. Auch wenn die Aus-
bildungsmesse mit 250 Personen weniger
stark als in den Vor-Corona-Jahren besucht
war, waren die Aussteller dank der inten-
siven Gespréche sehr zufrieden.

Parallel zur Ausbildungsmesse nutzten
Ausbildungsbetriebe seit dem 25. Oktober

Sachkundeprifung

im Bewachungsgewerbe

Donnerstag | 20. Januar 2022 | 8:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 02

E-Mail: wagener@trier.ihk.de

Prifung Berufskraftfahrer -
Beschleunigte Grundqualifikation
Giiterkraftverkehr/Personenverkehr
Dienstag | 25. Januar 2022 | 9:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-9 21

E-Mail: arnoldy@trier.ihk.de

Steuerberatersprechtag der IHK-/
HWAK-Starterzentren RLP

WEBINAR

Donnerstag | 3. Februar 2022 | 14:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 02

E-Mail: wagener@trier.ihk.de

Infoabend fiir Existenzgriinder
WEBINAR

Montag | 7. Februar 2022 | 17:30 Uhr,
Montag | 21. Februar 2022 | 17:30 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 31

E-Mail: klar@trier.ihk.de

Vortrag ,Warenwirtschaft:

Wie finde ich das richtige System“
WEBINAR

Dienstag | 8. Februar 2022 | 11:00 Uhr
Telefon: (06 51)97 77-9 30

E-Mail: stefan.rommelfanger@trier.ihk.de

die Chance, ihr Unternehmen und ihre
Ausbildungsstellen digital zu prasentieren.
Interessierte konnten sich tiber das Ausbil-
dungsplatzangebot informieren und Video-
calls zum Kennenlernen vereinbaren. Eine
Ubersicht iiber alle Ausbildungsbetriebe
und eine Verkniipfung mit den Angebo-
ten auf der IHK-Lehrstellenbdrse erhalten
Schiiler das ganze Jahr Uber auf der Platt-
form www.derausbildungsatlas.de.

IHK Trier, Ulrich Schneider,
Telefon: (06 51) 97 77-3 01, Fax: -3 05,
E-Mail: schneider@trier.ihk.de

Viel Abstand, aber dennoch intensive Gespréche
zeichneten die IHK-Ausbildungsmesse 2021 aus.

Gaststattenunterrichtung /
Lebensmittel-Hygieneschulung
Donnerstag | 10. Februar 2022 | 8:45 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-2 03

E-Mail: moersch@trier.ihk.de

Wie erstelle ich

meinen Geschaftsplan?

WEBINAR

Freitag | 11. Februar 2022 | 14:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 31

E-Mail: klar@trier.ihk.de

Praxiswissen Zollabfertigung von
CE-kennzeichnungspflichtigen Waren
WEBINAR

Donnerstag | 17. Dezember 2021 | 10:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-1 97

E-Mail: antoine-sagra@trier.ihk.de

Priifung Berufskraftfahrer -
Beschleunigte Grundqualifikation
Guterkraftverkehr/Personenverkehr
Dienstag | 22. Februar 2022 | 9:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-9 21

E-Mail: arnoldy@trier.ihk.de



Wirtschaftssatzung der IHK Trier - Geschaftsjahr 2022

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Trier hat in ihrer
Sitzung vom 30. November 2021 gem&B den §§ 3 und 4 Satz 2 Nr. 3 des Ge-
setzes zur vorldufigen Regelung des Rechts der Industrie- und Handelskam-
mern vom 18. Dezember 1956 (BGBI. IS. 920), zuletzt gedndert durch Artikel
1 des Zweiten Gesetzes zur Anderung des Gesetzes zur vorlaufigen Regelung
des Rechts der Industrie- und Handelskammern vom 7. August 2021 (BGBL
I S. 3306), und der Beitragsordnung (giiltig seit 01.07.2018) folgende Wirt-
schaftssatzung fiir das Geschéftsjahr 2022 (01.01.2022 bis 31.12.2022) be-
schlossen:

I.  Wirtschaftsplan
Der Wirtschaftsplan wird
1. im Erfolgsplan

mit der Summe der Ertrage in Héhe von 9.730.000,00 €
mit der Summe der Aufwendungen in Héhe von 10.500.500,00 €
mit dem geplantem Vortrag in Hoéhe von 100.000,00 €
mit dem Saldo der Verdnderung des Eigenkapitals

in H6éhe von -670.500,00 €

2. im Finanzplan
mit der Summe der Investitionseinzahlungen in Héhe von  1.000,00 €
mit der Summe der Investitionsauszahlungen in Héhe von 195.000,00 €
mit der Summe der Einzahlungen in Héhe von 1.000,00 €
mit der Summe der Auszahlungen in Héhe von 530.500,00 €
festgestellt.
Personalaufwendungen und alle iibrigen Aufwendungen werden insgesamt
fiir gegenseitig deckungsfahig erklart. Die Investitionsauszahlungen werden
fiir gegenseitig deckungsfahig erklart.

II. Beitrag

1. Natiirliche Personen und Personengesellschaften, die nicht in das Han-
delsregister eingetragen sind, und eingetragene Vereine, wenn nach Art
oder Umfang ein in kaufménnischer Weise eingerichteter Geschaftsbe-
trieb nicht erforderlich ist, sind vom Beitrag freigestellt, soweit ihr Ge-
werbeertrag nach dem Gewerbesteuergesetz oder, soweit fiir das Bemes-
sungsjahr ein Gewerbesteuermessbetrag nicht festgesetzt wird, ihr nach
dem Einkommensteuergesetz ermittelter Gewinn aus Gewerbebetrieb
5.200,00 € nicht tibersteigt.
Nicht im Handelsregister eingetragene natiirliche Personen, die ihr
Gewerbe nach dem 31.12.2003 angezeigt und in den letzten fiinf Wirt-
schaftsjahren vor ihrer Betriebserdffnung weder Einkiinfte aus Land-
und Forstwirtschaft, Gewerbebetrieb oder selbststdndiger Arbeit erzielt
haben noch an einer Kapitalgesellschaft mittelbar oder unmittelbar zu
mehr als einem Zehntel beteiligt waren, sind fiir das Geschéftsjahr der
THK, in dem die Betriebserdffnung erfolgt, und fiir das darauf folgende
Jahr von der Umlage und vom Grundbeitrag sowie fiir das dritte und
vierte Jahr von der Umlage befreit, wenn ihr Gewerbeertrag, hilfsweise
Gewinn aus Gewerbebetrieb 25.000,00 € nicht iibersteigt.

2. Als Grundbeitrage sind zu erheben von

2.1 Nichtkaufleuten!

a) mit einem Gewerbeertrag, hilfsweise Gewinn aus Gewerbebetrieb, bis
10.000,00 €, soweit nicht die Befreiung nach Ziffer 1. eingreift 46,00 €

b) mit einem Gewerbeertrag, hilfsweise Gewinn aus Gewerbebetrieb, iber

10.000,00 € und bis 25.000,00 € 102,00 €
iber 25.000,00 € und bis 50.000,00 € 205,00 €
iber 50.000,00 € und bis 100.000,00 € 306,00 €
iber 100.000,00 € und bis 200.000,00 € 490,00 €
iber 200.000,00 € 690,00 €

2.2 Kaufleuten®
mit einem Verlust oder mit einem Gewerbeertrag, hilfsweise Gewinn
aus Gewerbebetrieb, bis 50.000,00 € 205,00 €
2.3 allen IHK-Mitgliedern mit einem Gewerbeertrag, hilfsweise Gewinn
aus Gewerbebetrieb,

iber 50.000,00 € und bis 100.000,00 € 306,00 €

iiber 100.000,00 € und bis 200.000,00 € 490,00 €

iiber 200.000,00 € 690,00 €
2.4 allen IHK-Mitgliedern, die nachfolgende Kriterien erfiillen:

-mehrals 500 Arbeitnehmer haben 5.000,00 €

als 750 Arbeitnehmer haben 7.500,00 €

als 1.000 Arbeitnehmer haben 10.000,00 €

Diese Regelung gilt vorrangig auch dann, wenn das IHK-Mitglied sonst nach
den Ziffern 2.1 bis 2.3 zu veranlagen ware. Es handelt sich hierbei um ei-

nen Mindestgrundbeitrag. Ubersteigt die Umlage nach Ziffer 3 die Hohe des

Grundbeitrags nach Ziffer 2.4, wird das IHK-Mitglied entsprechend seines

Gewerbeertrags, hilfsweise Gewinn, in die Grundbeitragsstaffel nach den Zif-

fern 2.1 bis 2.3 eingeordnet. Fiir die Auslegung der vorstehenden Kriterien

gelten die §§ 267 ff. HGB sinngem&B. Die Regelung findet Anwendung auf
alle im Bezirk der IHK Trier angestellten Arbeitnehmer.

Fiir IHK-Mitglieder, die in der Handwerksrolle oder in dem Verzeichnis nach

§ 19 der Handwerksordnung eingetragen sind (gemischtgewerbliche Betrie-

be), die nach Ziffer II. 2. zum Grundbeitrag veranlagt werden, wird der zu

veranlagende Grundbeitrag um 50 % erméaBigt. Die Umlage wird nach Ziffer

II. 3. veranlagt.

Fiir Kapitalgesellschaften, die nach Ziffer II. 2. zum Grundbeitrag veranlagt

werden und deren gewerbliche Tétigkeit sich in der Funktion eines persén-

lich haftenden Gesellschafters in nicht mehr als einer ebenfalls der IHK zu-
gehorigen Personenhandelsgesellschaft er-schopft, wird auf Antrag der zu
veranlagende Grundbeitrag um 50 % ermaBigt.

3. Als Umlagen sind zu erheben 0,16 % des Gewerbeertrages bzw. Gewinns
aus Gewerbebetrieb. Bei natiirlichen Personen und Personengesell-
schaften ist die Bemessungsgrundlage einmal um einen Freibetrag von
15.340,00 € fiir das Unternehmen zu kiirzen.

4. Bemessungsjahr fiir Grundbeitrag und Umlage ist das Jahr 2022.

5. Soweit ein Gewerbeertrag bzw. Gewinn aus Gewerbebetrieb des Bemes-
sungsjahres nicht bekannt ist, wird eine Vorauszahlung des Grundbei-
trages und der Umlage auf der Grundlage des der IHK zum Zeitpunkt
des Erlasses des Beitragsbescheides vorliegenden Gewerbeertrags bzw.
Gewinns aus Gewerbebetrieb des jlingsten Kalenderjahres erhoben.
Soweit kein Gewerbesteuermessbetrag und kein Gewerbeertrag bzw.
Gewinn aus Gewerbebetrieb vorliegt, der IHK-Zugehorige jedoch sei-
nen Gewerbeertrag bzw. Gewinn aus Gewerbebetrieb und/oder Umsatz
mitgeteilt hat, wird eine Vorauszahlung des Grundbeitrages und der
Umlage auf der Grundlage des mitgeteilten Betrags erhoben bzw. der
IHK-Zugehorige vom Beitrag freigestellt.

Von den ibrigen IHK-Zugehorigen wird eine Vorauszahlung nur des
Grundbeitrages gem. II Ziffer 2.1 a bzw. II Ziffer 2.2 erhoben.

Der Bescheid regelt die grundsatzliche Beitragspflicht abschlieBend und
nur die Hohe des Beitrags vorldufig. Sobald der Gewerbeertrag bzw. Ge-
winn aus Gewerbebetrieb fiir das jeweilige Bemessungsjahr vorliegt,
wird ein berichtigter Bescheid erlassen. Entsprechend werden Beitrag-
santeile nachgefordert oder erstattet. Der korrigierte Bescheid regelt
nur die Korrektur der Hohe des jeweiligen Beitrags.

III. Kredite

1. Investitionskredite
Fiir Investitionen kénnen Kredite in Héhe von 500.000,00 € aufgenom-
men werden.

2. Kassenkredite

Zur Aufrechterhaltung der ordnungsgeméBen Kassenwirtschaft diirfen Kas-
senkredite bis zur Héhe von 900.000,00 € aufgenommen werden.

Trier, 30. November 2021

THK Trier = Peter Adrian

Prasident

Dr. Jan Glockauer
Hauptgeschéftsfiihrer

Die vorstehende Wirtschaftssatzung wird hiermit ausgefertigt und im
Bundesanzeiger sowie im Mitteilungsblatt “Blickpunkt Wirtschaft” Januar
2022 verdéffentlicht:

Trier, 30. November 2021

THK Trier  Peter Adrian

Prasident

Dr. Jan Glockauer
Hauptgeschéftsfiihrer

‘Nichtkaufleute sind Gewerbetreibende, die nicht im Handelsregister eingetragen sind und deren Ge-
werbebetrieb nach Art oder Umfang einen in kaufménnischer Weise eingerichteten Geschéftsbetrieb
nicht erfordert.

’Kaufleute sind Gewerbetreibende, die im Handelsregister eingetragen sind oder deren Gewerbebetrieb
nach Art und Umfang einen in kaufménnischer Weise eingerichteten Geschéftsbetrieb erfordert.
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Erfolgsplan 2022

Erfolgsplan Erfolgsplan  Erfolgsrechnung
2022 2021 (IST) 2020
in EUR in EUR in EUR
1. Ertrége aus IHK-Beitrdgen 6.550.000 5.850.000 6.230.366
2. Ertrage aus Gebiihren 1.380.000 1.080.000 1.026.872
3. Ertrége aus Entgelten 1.380.000 1.250.000 1.282.982
4. Erhohung oder Verminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Leistungen
5. Andere aktivierte Eigenleistungen
6. Sonstige betriebliche Ertrége 420.000 450.000 535.325
- davon: Ertrége aus Erstattungen 35.500 43.000 74.318
- davon: Ertrége aus 6ffentlichen Zuwendungen 52.000 29.000 48.254
- davon: Ertrége aus Abfithrung an gesonderte Wirtschaftspldne 0 0 0
Betriebsertrage 9.730.000 8.630.000 9.075.545
7. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 200.000 250.000 209.857
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.390.000 1.200.000 995.830
8. Personalaufwand
a) Gehélter 4.020.000 3.980.000 3.816.039
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung 1.120.000 1.080.000 1.140.912
9. Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstédnde 385.000 440.000 426.131
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
b) Abschreibungen auf Vermégensgegenstédnde des Umlaufvermogens,
soweit diese die in der IHK Uiblichen Abschreibungen tiberschreiten
10. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.995.000 2.500.000 2.653.015
- davon: Zufithrungen an gesonderte Wirtschaftsplane
Betriebsaufwand 10.110.000 9.450.000 9.241.785
Betriebsergebnis -380.000 -820.000 -166.240
11. Ertrédge aus Beteiligungen
12. Ertrége aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens
13. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 862
- davon: Ertrége aus Abzinsung 0 0 0
14. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens 511
15. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 385.000 450.000 416.480
- davon: Aufwendungen aus Aufzinsung 383.000 448.000 416.480
Finanzergebnis -385.000 -450.000 -416.129
Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit -765.000 -1.270.000 -582.368
16. AuBerordentliche Ertrége
17. AuBerordentliche Aufwendungen
AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0
18. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
19. Sonstige Steuern 5.500 5.000 5.974
20. Jahresergebnis -770.500 -1.275.000 -588.342
21. Ergebnisvortrag 100.000 350.000 533.168
22. Zu-/Abnahme des Basiskapitals
Zu-/Abnahme des Sonstigen Eigenkapitals -670.500 -925.000 -676.362
23. Ergebnis 0 0 621.188
Trier, 30. November 2021 Peter Adrian Dr. Jan Glockauer
Prasident Hauptgeschaftsfithrer
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Finanzplan 2022

Finanzplan Finanzplan Finanzrechnung
2022 2021 (Ist) 2020
in EURO in EUR in EUR
1. Jahresergebnis vor auBerordentlichen Posten -770.500 -1.275.000 -588.342
2.a) + Abschreibungen auf Gegenstdnde des Anlagevermogens 385.000 440.000 426.131
- Zuschreibungen auf Gegenstédnde des Anlagevermdgens 0
2.b) - Ertrédge aus Aufldsung Sonderposten 0
3. +/- Veranderungen Riickstellungen / RAP 50.000 -80.000 -28.240
Positionen 4-8 entfallen im Plan
9. = Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit -335.500 -915.000 17.826
10.  +Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstdnden des Sachanlagevermdgens 1.000 1.000 240
11. - Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermdégen 135.000 100.000 89.984
12.  +Einzahlungen aus Abgédngen von Gegenstdnden des immat.Anlagevermdgens 0 0 0
13. - Auszahlungen fiir Investitionen des immateriellen Anlagevermdgens 60.000 30.000 3.508
14.  +Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstédnden des Finanzanlagevermdgens 0 0 0
15. - Auszahlungen fiir Investitionen in das Finanzanlagevermogen 0 0 877
16. = Cashflow aus der Investitionstatigkeit -194.000 -129.000 -94.129
17a.  + Einzahlungen aus der Aufnahme von (Finanz-) Krediten 0 0 0
17b.  + Einzahlungen aus Investitionszuschiissen 0 0 0
18. - Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten 0 0 0
19. = Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 0 0 0
20. Zahlungswirksame Verdnderung des Finanzmittelbestandes
(Summe der Zeilen 9, 16, 19) -529.500 -1.044.000 -76.303

Trier, 30. November 2021 Peter Adrian Dr. Jan Glockauer
Président Hauptgeschéaftsfithrer
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Registernachrichten

Registernachrichten

NACHFOLGEND WERDEN DIE EINTRAGUNGEN IN DAS HAN-
DELSREGISTER DES AMTSGERICHTS WITTLICH IN GEKURZ-
TER FORM WIEDERGEGEBEN. DIE AUSFUHRLICHEN HAN-
DELSREGISTERVEROFFENTLICHUNGEN FINDEN SIE UNTER
HTTPS://WWW.IHK-TRIER.DE/P/BW-5-21896.HTML
(sIEHE QR-CODE). ES HANDELT SICH HIER NICHT UM EINE
AMTLICHE BEKANNTMACHUNG. FUR DIE RICHTIGKEIT DER
ANGABEN WIRD DAHER KEINE GEWAHR UBERNOMMEN.

NEUEINTRAGUNGEN - 07.70.2021

HRB 45717: Stello Gastronomie GmbH, Schoden,
KlosterstraBe 30, 54441 Schoden. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
26.08.2019 Die Gesellschafterversammlung vom
19.08.2021 hat die Neufassung des Gesellschafts-
vertrages beschlossen. Dabei wurden die Firma, die
allgemeine Vertretungsregelung und der Gegenstand
des Unternehmens geédndert, der Sitz von Hamburg
(bisher Amtsgericht Hamburg HRB 159344) nach
Schoden verlegt sowie das Stammkapital um
28.000,00 EUR auf 30.000,00 EURerhéht.Anderung
der Geschaftsanschrift: KlosterstraBe 30, 54441
Schoden. Gegenstand: Der Betrieb von Gastrono-
mieobjekten aller Art, der GroB- und Einzelhandel mit
Getranken, Tabakwaren und sonstiger Waren aller
Art, die in gastronomischen Betrieben zum Aus-
schank oder Verkauf gelangen und die An-und Ver-
pachtung von Gastronomie- und Hotellerieobjekten.
Stammkapital: 30.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer:
Eshak, Noufal, Hamburg.

NEUEINTRAGUNGEN - 08.70.2021

HRB 45720: C-Bau UG (haftungsbeschrénkt),
Kinderbeuern, HauptstraBe 36, 54538 Kinderbeu-
ern. Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Gesell-
schaftsvertragvom 09.08.2021. Geschaftsanschrift:
HauptstraBe 36, 54538 Kinderbeuern. Gegenstand:
Garten-und Landschaftsbau, Pflasterarbeiten sowie
Lieferung von Bauelementen. Stammkapital:
1.000,00 EUR. Geschéaftsfiihrer: Claer, Christian,
Kinderbeuern, Einzelprokura: Bilic, Carsten, Kinder-
beuern.

NEUEINTRAGUNGEN - 77.70.2021

HRB 45721: IVKO Industrieprodukt Vertriebs-
kontakt GmbH, Nitz, HauptstraBe 9, 56729 Nitz.
Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 07.12.1992, zuletzt geéndert am
27.06.2005. Die Gesellschafterversammlung vom
16.07.2021 hat die Neufassung des Gesellschafts-
vertrages und mit ihr die Sitzverlegung von Baar -
Wanderath (bisher Amtsgericht Koblenz HRB 13088)
nach Nitz sowie die Anderu.r_wg des Unternehmensge-
genstandes beschlossen. Anderung der Geschéfts-
anschrift: HauptstraBe 9, 56729 Nitz. Gegenstand:
Gegenstand des Unternehmens ist: a) der Handel mit
Industrieprodukten, b) die Ubernahme von Handels-
vertretungen, c) die Errichtung von Gebduden und
deren Vermietung, d) der Erwerb von bebauten und
unbebauten Grundstlicken, e) die VerduBeruing von
Grundbesitz f) die Herstellung /Produktion sowie der
Vertriebvon Accessoire Produktenundvonoptischen
Erzeugnissen aller Art. Stammkapital: 51.750,00
EUR. Geschéaftsfiihrer: Kahlbetzer, Jutta, Baar-Wan-
derath, Einzelprokura: Thelen, Wolfgang, Baar-Wan-
derath.

HRB 45722: Saarufer Saarburg Beteiligungs
GmbH, Saarburg, Schlossberg 6, 54439 Saar-
burg. Gesellschaft mit beschrankter Haftung.
Gesellschaftsvertrag vom 28.06.2021. Geschéfts-
anschrift: Schlossberg 6, 54439 Saarburg. Gegen-
stand: Die Ubernahme der persénlichen Haftung
beider Saarufer Saarburg GmbH & Co.KG. Stamm-
kapital: 25.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer: Bau-
schert, Martin, Freudenburg,; Kemmer, Johannes,
Mertesdorf.

NEUEINTRAGUNGEN - 73.70.2021

HRA 41747: K & B GmbH & Co. KG, Zerf, Trierer
StraBe 10a, 54314 Zerf. (Gegenstand des Unterneh-
mens ist der Betrieb einer ambulanten Alten- und
Krankenpflege und alle damit im Zusammenhang
stehenden Tétigkeiten.). Kommanditgesellschaft.
Geschéftsanschrift: Trierer StraBe 10a, 54314 Zerf.
Persdnlich haftender Gesellschafter: K & B Ambu-
lante Alten- und Krankenpflege Geschéftsfiihrung
GmbH, Zerf.

NEUEINTRAGUNGEN - 74.70.2021

HRA 41748: Frings 3. Vermoégensverwaltungs KG,
Wittlich, KonigsbergerstraBe 33a, 54516 Wittlich.
Kommanditgesellschaft. Geschéftsanschrift:
KonigsbergerstraBe 33a, 54516 Wittlich. Persdnlich
haftender Gesellschafter: Dr. Frings, Norbert, Witt-
lich.

HRA41749: M. & H. Klasen Bedachungen, Inhaber
Markus Klasen e.K., Kotterichen, GartenstraBe 3,
56767 Kétterichen. (Betreiben eines Dachdeckerun-
ternehmens). Einzelkaufmann. Geschéftsanschrift:
GartenstraBe 3, 56767 Kétterichen. Inhaber: Klasen,
Markus, Kotterichen.

HRB 45723: ATl & MK Immobilienhandel GmbH,
Horath, HunsriickstraBe 6, 54497 Horath. Gesell-
schaft mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 03.09.2021. Geschéftsanschrift: Huns-
riickstraBe 6, 54497 Horath. Gegenstand: Der Han-
del mitImmobilien aller Art und alle damit zusammen-
hdngenden Tatigkeiten. Stammkapital: 25.000,00
EUR. Geschaftsfiihrer: Kallinowski, Martin, Horath.

HRB 45724: Weber Beteiligungs GmbH, Krov,
Robert-Schuman-StraBe 30, 54536 Krov. Gesell-
schaft mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 16.09.2021. Geschéftsanschrift:
Robert-Schuman-StraBe 30, 54536 Krov. Gegen-
stand: Das Halten und Verwalten von Beteiligungen
an anderen Unternehmen sowie die Bildung und Ver-
waltung eigenen Vermogens. Stammkapital:
27.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer: Weber, Andre,
KélIn; Weber, Sebastian, Koin.

HRB 45725: Gastro Guys GmbH, Trierweiler, Kir-
chstraBe 42, 54311 Trierweiler. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
16.09.2021. Geschéftsanschrift: KirchstraBe 42,
54311 Trierweiler. Gegenstand: Der Betrieb von Gas-
tronomiebetrieben aller Art sowie alle hiermit in
Zusammenhang stehenden Tatigkeiten. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschaftsfihrer: Pitz, Jirgen,
Konz; Witz, Michael, Trier.

HRB 45726: Pervanteknik GmbH, Speicher, Kirch-
straBe 14, 54662 Speicher. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
29.09.2021. Geschaftsanschrift: KirchstraBe 14,
54662 Speicher. Gegenstand: Die Montage, die
Reparatur, die Wartung und Inspektion von (Indus-
trie-)Maschinen und (Industrie-)Sagen, der An- und
Verkauf von Ersatzteilen und Materialien, der An-und
Verkauf von Maschinen sowie der Im-und Export von
Ersatzteilen, Materialien und Maschinen. Stammka-
pital: 25.000,00 EUR. Geschaftsfiihrer: Pervan,
Riustem, Vélklingen.

HRB 45727: Ratskeller Krév GmbH, Krdv,
Robert-Schuman-StraBe 30, 54536 Krov. Gesell-
schaft mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 16.09.2021. Geschaftsanschrift:
Robert-Schuman-StraBe 30, 54536 Krov. Gegen-
stand: Das Betreiben eines Hotels mit angeschlos-
senem Restaurant. Stammkapital: 25.000,00 EUR.
Geschaftsfiihrer: Weber, Sebastian, Kdln; Weber,
Andre, KolIn.

HRB 45728: Weber Immobilien GmbH, Krov,
Robert-Schuman-StraBe 30, 54536 Krov. Gesell-
schaft mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 16.09.2021. Geschéftsanschrift:
Robert-Schuman-StraBe 30, 54536 Krov. Gegen-
stand: Der Erwerb sowie das Halten und Verwalten

von eigenen Immobilien. Stammkapital: 25.000,00
EUR. Geschéftsfiihrer: Weber, Sebastian, Kdln,
Weber, Andre, Kdln.

NEUEINTRAGUNGEN - 75.70.2021

HRB 45729: M & M Holding GmbH, Wittlich, Neu-
erburger Weg 2, 54516 Wittlich. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
26.07.2021. Geschéftsanschrift: Neuerburger Weg
2, 54516 Wittlich. Gegenstand: Die Verwaltung eige-
nen Vermogens, insbesondere in Form von eigenem
Grundbesitz und Immobilien sowie das Halten von
gesellschaftsrechtlichen Beteiligungen. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer: (")zaydin, Mari-
ja, Wittlich.

HRB 45730: Wohn-ScheMa GmbH, Tawern, Bach-
straBe 10, 54456 Tawern. Gesellschaft mit
beschrankter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
25.08.2021. Geschaftsanschrift: BachstraBe 10,
54456 Tawern. Gegenstand: Die Konzeption, Erstel-
lung und Betreuung von Bauvorhaben aller Art, sowie
der Kauf, der Verkauf und die Vermittlung von unbe-
bauten und bebauten Grundstiicken, einschlieBlich
Wohnungs- und Teileigentum, sowie die Ubernahme
von Treuhandgeschéften im Immobilienbereich ein-
schlieBlich der Baubetreuung und des Bautragerge-
schafts, Projektaufbereitung und Bebauung von
Grundstiicken durch Subunternehmer und die Kon-
zeption und der Vertrieb von Immobilienprojekten
und Immobilienbeteiligungen und die Vornahme aller
damit im Zusammenhang stehenden Rechtsge-
schéfte. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschafts-
fuhrer: May, Andreas Christian, Tawern; Schenke-
witz, Steffi, Saarburg.

HRB 45731:1QCapital GmbH, Konz, ReinigerstraBe
10, 54329 Konz-Kdnen. Gesellschaft mit beschrank-
ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 16.09.2021.
Geschéftsanschrift: ReinigerstraBe 10, 54329
Konz-Kénen. Gegenstand: Die Verwaltung eigenen
Vermdgens. Stammkapital: 25.000,00 EUR.
Geschéftsfiihrer: Pitz, Jirgen, Konz-Kdnen.

HRB 45732: Sonus GmbH, Ernzen, Ernzerhof 1,
54668 Ernzen. Gesellschaft mit beschrankter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 23.04.2021 mit
Anderung vom 06.10.2021. Geschéftsanschrift: Ern-
zerhof 1, 54668 Ernzen. Gegenstand: - Die Herstel-
lung und der Betrieb von Spirituosen im In- und Aus-
land; - Die Projektentwicklung von Anlagen zur Erzeu-
gung erneuerbarer Energien und der Betrieb, die
Errichtung und Unterhaltung von Photovoltaikanlagen
als Dach-und groBflachige Anlagen auf gepachteten,
gemieteten und eigenen Flachen und Grundsticken.
Der Strom dient der Deckung des eigenen Bedarfs
und der Uberschuss wird in das Netz eingespeist.
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer:
Meier, Carl Manfred, Montée St. Crépin / Luxemburg.

NEUEINTRAGUNGEN - 78.70.2021
HRA 41750: WD Food GmbH & Co. KG, Trier, Garten-
feldstraBe 6-10, 54295 Trier. (der Betrieb eines Restau-
rants und Lieferdienstes mit einem umfassenden
Angebot von Speisen und Getrénken, besonders nach
amerikanischer Kiche). Kommanditgesellschaft.
Geschéftsanschrift: GartenfeldstraBe 6-10, 54295
Trier. Einzelprokura: Weber, Rafael Markus, Trier.

HRB 45733: Nelli Kosmetik und Wellness GmbH,
Trier, GiiterstraBe 74, 54295 Trier. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
12.08.2021. Geschéftsanschrift: GiiterstraBe 74,
54295 Trier. Gegenstand: Dienstleistungen wie Kos-
metik, FuBpflege und Massagen, sowie alle damit
verbundenen Tétigkeiten und Nebengeschafte.
Stammkapital: 50.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer:
Nuss, Nelli, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN - 22.70.2021

HRA 41751: Scultetus Next Generation OHG,
Irrel, Am Rothenberg 43, 54666 Irrel. (Die Verwal-



tung, Vermietung und Verpachtung von eigenem
Immobilienvermdgen des steuerlichen Privatvermo-
gens und Verwaltung von Kapitalvermdgen.). Offene
Handelsgesellschaft. Geschéftsanschrift: Am
Rothenberg 43, 54666 Irrel. Persdnlich haftender
Gesellschafter: Schulz, Fabian, Irrel; Schulz, Sabrina,
Irrel.

HRB 45734: Beuriger-Bau-Projekt GmbH, Ayl,
Biebelhausener StraBe 1b, 54441 Ayl. Gesellschaft
mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
13.08.2021 mit Anderung vom 27.08.2021.
Geschéftsanschrift: Biebelhausener StraBe 1b,
54441 Ayl. Gegenstand: Der Kauf von bebauten und
unbebauten Grundstiicken, die Errichtung von
Gebéuden auf solchen Grundstiicken, deren Nut-
zungsliberlassung, insbesondere deren Vermietung
und Verwaltung sowie deren sonstige Verwertung,
insbesondere in Saarburg-Beurig. Das Unternehmen
beteiligt sich an anderen Unternehmen mit dem glei-
chen oder einem dhnlichen Gegenstand und erbringt
fiir diese Unternehmen Dienstleistungen im Immobi-
lienwesen, insbesondere die Vermietung und Verwal-
tung von Immobilien. Stammkapital: 25.000,00 EUR-
Geschaftsfiihrer: Dawen, Jorg, Irsch; Rieth, Holger,
Ayl.

HRB 45735: Senioren Betreuung Nordeifel UG
(haftungsbeschrénkt), Uxheim, LindenstraBe 35,
54579 Uxheim. Gesellschaft mit beschrankter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 08.09.2021 mit
Anderung vom 30.09.2021. Geschéftsanschrift: Lin-
denstraBe 35, 54579 Uxheim. Gegenstand: Die
Erbringung von Dienstleistungen fiir das Gesund-
heitswesen bzw. fiir den Pflege- und Betreuungs-
markt, die Seniorenbetreuung sowie die Verwaltung,
Instandsetzung und Betreuung eigener und fremder
Immobilien. Stammkapital: 1.000,00 EUR.
Geschaftsfiihrer: Rijke, Antonia Petronella Maria,
gen. lise, Uxheim; Rijke van Lent, Wilhelmina Catha-
rina Antonia Maria, gen. Diny, Uxheim.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45736: Grenzland Kélbermast Verwal-
tungs-GmbH, Reinsfeld, Birkenhof, 54421 Reins-
feld. Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 17.12.2010 Die Gesellschafter-
versammlung vom 19.07.2021 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz der
Gesellschaft) und mit ihr die Sitzverlegung von Stra-
elen (bisher Amtsgericht Kleve HRB 10779) nach
Reinsfeld beschlossen. Anderung der Geschftsan-
schrift: Birkenhof, 54421 Reinsfeld. Gegenstand: Die
Beteiligung an anderen Unternehmen, insbesondere
die Beteiligung als personlich haftende Gesellschaf-
terin. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschéftsfiih-
rer: van der Heijden, Paulus Henricus Cornelis,
Someren / Niederlande.

HRB 45737: D.Z Organisation GmbH, Irrel, Haupt-
straBe 14,54 666 Irrel. Gesellschaft mit beschrankter
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 09.08.2021.
Geschéftsanschrift: HauptstraBe 14, 54666 Irrel.
Gegenstand: Der Erwerb, das Halten, das Verwalten
und die VerduBerung von Beteiligungen jeder Art
sowie alle Tatigkeiten, die zu den Aktivitdten einer
geschaftsleitenden Holding gehdren. Stammkapital:
25.000,00 EUR. Geschéftsfihrer: Marrucho, Diana,
Wintersdorf.

NEUEINTRAGUNGEN

HRA 41752: Benedum, das Sanitdtshaus am
Hauptbahnhof e.K., Trier, BahnhofstraBe 29,
54292 Trier. Einzelkaufmann. Geschéftsanschrift:
BahnhofstraBe 29, 54292 Trier. Der Inhaber handelt
allein. Inhaber: Benedum, Peter, Trier.

HRA 41753: HS GmbH & Co Beratungs KG, Bit-
burg, Gérenweg 21 A, 54634 Bitburg. (Gegenstand
des Unternehmens ist die Beratung bei Planung,
Finanzierung und Strukturierung von Immobilienpro-
jekten. Die Gesellschaft kann Niederlassungen und
Tochtergesellschaften griinden. Die Gesellschaft
kannsichaufverwandten Gebieten betétigen undalle

Geschéfte betreiben, die mit dem Gegenstand des
Unternehmens in Zusammenhang stehen. Die
Gesellschaft erbringt keine Rechtsberatung.). Kom-
manditgesellschaft. Geschéaftsanschrift: Gorenweg
21 A, 54634 Bitburg. Personlich haftender Gesell-
schafter: HS Beteiligungs GmbH, Bitburg .

HRB 45738: M&D international UG (haftungsbe-
schrankt), Trier, Kurfirstenstr. 30, 54295 Trier.
Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 17.09.2021. Geschéftsanschrift:
Kurflrstenstr. 30, 54295 Trier. Gegenstand: Der
Transport, Import und Export, Consulting, Projekt-
entwicklung, erneuerbare Energie und Rohstoffhan-
del. Stammekapital: 2.500,00 EUR. Geschaftsfiihrer:
Mingolo-Tite, Embombo Londri, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN

HRA 41754: Der Tiiréffner e.K., Bitburg, Bitburger
Str. 8, 54634 Bitburg-Motsch. (Gegenstand des
Geschafts ist der Betrieb eines Schliisseldienstes
sowie alle damit in Zusammenhang stehenden Tétig-
keiten.). Einzelkaufmann. Geschaftsanschrift: Bit-
burger Str. 8, 54634 Bitburg-Mé&tsch. Inhaber: Bur-
bach, Manfred, Bitburg-Métsch.

HRB 45739: KSGOC Holding GmbH, Trier, Im Spe-
yer 9, 54294 Trier. Gesellschaft mit beschrénkter
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 08.10.2021.
Geschéftsanschrift: Im Speyer 9, 54294 Trier. Gegen-
stand: 1) Die Grindung und der Erwerb sowie die
Beteiligung an Unternehmen, die Ver&uBerung von
Unternehmen und Beteiligungen hieran, die Uber-
nahme der Geschéftsfiihrung dieser Unternehmen,
die Verwaltung der Beteiligungen an Unternehmen,
die Flihrung und Entwicklung des Konzerns und sei-
ner Konzernunternehmen sowie die Erbringung zen-
traler Dienstleistungen innerhalb des Konzerns,
sowie die Verwaltung eigenen Vermdgens. 2) Der
Erwerb, das Halten, die Verwaltung und die VerduBe-
rung von Unternehmensbeteiligungen, Patenten,
immateriellen Wirtschaftsgltern, Immobilien und
grundstiicksgleichen Rechten, sowie von anderen
Vermdgensgegenstanden, wie z.B. Maschinen, fir
eigene Rechnung. 3) In diesem Zusammenhang ist
die Gesellschaft berechtigt alle Geschafte zu tatigen,
die zur Erreichung des unter 1) und 2) genannten
Gesellschaftszweckes dienlich sind und keiner
behdrdlichen Erlaubnis bedirfen. Die Verfolgung des
Unternehmensgegenstandes kann auch durch die
Beteiligungan Tochterunternehmen erfolgen. Ausge-
schlossen sind alle Tatigkeiten, die dem KWG unter-
liegen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschéfts-
fiihrer: Sellinger, Justin, Trier. Geschaftsfihrer: Kiihn,
Aiko, Trier.

HRB 45740: CABO Immobilien + Projekt GmbH,
Trier, Am Herrenweiher 7, 54295 Trier. Gesellschaft
mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
23.09.2021 mit Anderung vom 26.10.2021.
Geschéftsanschrift: Am Herrenweiher 7, 54295 Trier.
Gegenstand: Der An- und Verkauf, die Verwaltung
und Vermietung von Immobilien aller Art im eigenen
Namen und fiir eigene und fremde Rechnung sowie
die Tétigkeit als Bautréger sowie die umfassende
Bauplanung und Baubetreuung. Weiterhin das Erbrin-
gen von Dienstleistungen im Zusammenhang mit
Immobilien und Grundstiicken, fiir das Unternehmen
selbst oder fiir Dritte, insbesondere die Ubernahme
von Hausverwaltungen sowie Hausmeistertéatig-
keiten. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschafts-
fihrer: Both, Axel, Trier; Both, Christine Dorothee,
Trier,.

HRB 45741: Freunde der Arzte Immobilien GmbH,
Wittlich, NeustraBe 26, 54516 Wittlich. Gesellschaft
mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
04.05.2021 mit Anderung vom 13.09.2021.
Geschaftsanschrift: NeustraBe 26, 54516 Wittlich.
Gegenstand: Der Erwerb und Entwicklung von Grund-
besitz sowie dessen WeiterverduBerung, insbeson-
dere an Arzte, Apotheker und medizinisch-pflege-
risches Personal, sowie die Tatigkeit als Immobili-
enmakler und als Empfehlungsgeber fiir Dienstlei-
stungen ,rund um Immobilien” jeweils fiir den vorge-
nannten Personenkreis. Stammkapital: 25.000,00

EUR. Geschéftsfiihrer: Jeske, Marvin, Wittlich, Jens,
Horschhausen.

NEUEINTRAGUNGEN

HRA 41755: Bormann & Rings Finanzservice
GmbH & Co. KG, Bitburg, Dauner StraBe 3, 54634
Bitburg. (Die Vermittlung und Verwaltung von Versi-
cherungen und Finanzdienstleistungsprodukten der
Zurich Insurance plc Niederlassung fiir Deutsch-
land, 60486 Frankfurt am Main (im Folgenden:
Zurich), der von ihr vertretenen Gesellschaften
sowie der Kooperationspartner der Zurich. Die
Gesellschaft darf andere Unternehmen gleicher
oder ahnlicher Art erwerben oder sich an ihnen
beteiligen. Ausgenommen sind Erwerbe von und
Beteiligungen an anderen Versicherungs- und
Finanzdienstleistungsunternehmen.). Kommandit-
gesellschaft. Geschéftsanschrift: Dauner StraBe 3,
54634 Bitburg. Personlich haftender Gesellschaf-
ter: Bormann & Rings Verwaltung GmbH, Bitburg
(Amtsgericht Wittlich HRB 45700).

NEUEINTRAGUNGEN

HRA 41756: WI Projekte 1l GmbH & Co. KG, Trier,
Aufdem Petrisberg 4, 54296 Trier. Kommanditgesell-
schaft. Anderung der Geschaftsanschrift: Auf dem
Petrisberg 4, 54296 Trier. Personlich haftender
Gesellschafter: Wl Energy Grundbesitz GmbH, Trier.

HRB 45744: BS Immobilien GmbH, Salmtal, Im
Steingraben 19, 54528 Salmtal. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
14.06.2021 mit Anderung vom 17.08.2021 Die
Gesellschafterversammlung vom 17.08.2021 hat die
Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma,
Sitz und Geschéftsjahr) und mit ihr die Sitzverlegung
von Bonn (bisher Amtsgericht Bonn HRB 26317) nach
Salmtal beschlossen. Geschéftsanschrift: Im Stein-
graben 19, 54528 Salmtal. Geschaftsfiihrer: Breiling,
Sven, Salmtal.

HRB 45745: Bellevue 2 GmbH, Habscheid, Haupt-
straBe 35, 54597 Habscheid. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
20.10.2021. Geschaftsanschrift: HauptstraBe 35,
54597 Habscheid. Gegenstand: Die Verwaltung und
Nutzung eigenen Vermdégens, insbesondere in Form
von eigenem Grundbesitz, Fahrzeugen, beweglicher
Geschéftsausstattung und Kapitalvermdgen und das
Halten von gesellschaftsrechtlichen Beteiligungen.
Dariiber hinaus der Betrieb von Photovoltaikanlagen.
Ferner alle Tatigkeiten, die mit den vorgenannten in
Zusammenhang stehen. Dazu gehoren der Erwerb
von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten
und/oder die Errichtung von Gebauden zum Zwecke
der Vermietung. Stammkapital: 25.000,00 EUR.
Geschéftsfiihrer: Hermes, Friedhelm Josef, Hab-
scheid-Hallert.

NEUEINTRAGUNGEN

HRA 41757: Quartier Ostallee GmbH & Co. KG,
Trier, Ostallee 7-13,54290 Trier. (die Entwicklung der
nachfolgenden Grundstiicke, welche von der SWT
Stadt-werke Trier GmbH in die Gesellschaft einge-
bracht werden, deren Bebauung, das Halten und die
Verwaltung sowie die VerduBerung oder die Vermie-
tung von Wohn- und Gewerbeeinheiten. Gemarkung
Flur Grund-stlick Flache Trier 18 15/19 11.119 m2
Trier 18 3/18 11 m2 Trier 18 3/19 3 m2 Trier 18 70/40
27 m2 Trier 18 70/33 506 m2 Trier 18 24/10 9.520
m2Trier 18 15/9 367 m2 Trier 18 1157/24 399 m2 Trier
18 1156/23 301 m? GESAMT 22.253 m?). Komman-
ditgesellschaft. Geschéftsanschrift: Ostallee 7-13,
54290 Trier. Personlich haftender Gesellschafter:
Quartier Ostallee Komplementar GmbH, Trier .

HRB 45746: Gesundheitspark Saarburg GmbH,
Saarburg, IndustriestraBe 5, 54439 Saarburg.
Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 20.07.2021. Geschaftsanschrift:
IndustriestraBe 5, 54439 Saarburg. Gegenstand:
Betrieb einer Fitness-, Gesundheits- und Wellness-



Registernachrichten // Seite 46

Blickpunkt Wirtschaft 01 & 02/2022

Registernachrichten

anlage. Stammekapital: 25.000,00 EUR. Geschéfts-
flhrer: Klein, Jan, Freisen-Oberkirchen.

HRB 45747: Pezzotta Immobilien GmbH, Trier,
KyllstraBe 54, 54293 Trier. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
16.07.2021. Geschéaftsanschrift: KyllstraBe 54,
54293 Trier. Gegenstand: Der Verkauf, die Vermie-
tung und das Verwalten von Immobilien, sowie wei-
tere Geschafte jeder Art im Zusammenhang mit
Immobilien. Stammkapital: 25.000,00 EUR.
Geschaéftsfuhrer: Pezzotta, Jeff, Rodange / Luxem-
burg.

HRB 45748: M. G. Ausbau UG (haftungsbe-
schrénkt), WiBmannsdorf, Im Wéldchen 1, 54636
WiBmannsdorf. Gesellschaft mit beschrankter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 08.10.2021.
Geschéftsanschrift: Im Wéldchen 1, 54636 WiB-
mannsdorf. Gegenstand: Das Fliesenlegen und alles
was im Zusammenhang mit Badrenovierung, Putzar-
beiten, Trockenbau und Estricharbeiten steht.
Stammkapital: 1.000,00 EUR. Geschaftsfiihrer:
Grumbt, Maik, Klingenberg-Borlas.

HRB 45749: EWV Montagen UG (haftungsbe-
schrankt), Oberlascheid, OrtsstraBe 16, 54608
Oberlascheid. Gesellschaft mit beschrankter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 29.09.2021.
Geschaftsanschrift: OrtsstraBe 16, 54608 Ober-
lascheid. Gegenstand: Die Montage von vorgefertig-
ten Stahl & Blechteilen. Stammkapital: 1.500,00
EUR. Geschéftsfiihrer: Vogt, Nicole, Oberlascheid.

HRB 45750: B & R Performance Cars GmbH, Man-
dern, Zum Muhlenkopf 14, 54429 Mandern. Gesell-
schaft mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsver-
tragvom 12.10.2021. Geschaftsanschrift: Zum Mih-
lenkopf 14, 54429 Mandern. Gegenstand: Der An-
und Verkauf sowie die Vermietung von Kraftfahrzeu-
gen aller Art, insbesondere Pkw, Transporter, Motor-
rader,Booteund Anhédnger. Stammkapital: 25.000,00
EUR. Geschéftsfiihrer: Blees, Michael, Mandern;
Roth, Philip, Leiwen.

HRB 45751: Lames Verwaltungs-UG (haftungs-
beschrankt), Salmtal, Birkenbilisch 8, 54528
Salmtal. Gesellschaft mit beschrankter Haftung.
Gesellschaftsvertrag vom 01.10.2021. Geschaftsan-
schrift: Birkenbisch 8, 54528 Salmtal. Gegenstand:
Die Ubernahme der Geschéftsfiihrung und Vertre-
tung der Lames UG (haftungsbeschréankt) & Co. KG
mit Sitz in Salmtal als deren personlich haftende
Gesellschafterin. Gegenstand der Lames UG (haf-
tungsbeschrénkt) & Co. KG ist der Erwerb und die
Verwaltung von eigenem Grundbesitz. Stammkapi-
tal: 1.000,00 EUR. Geschéftsflihrer: Lames, Rudolf,
Salmtal.

NEUEINTRAGUNGEN

HRA 41758: Grenzland Kéalbermast GmbH & Co.
KG, Reinsfeld, Birkenhof, 54421 Reinsfeld. Kom-
manditgesellschaft. Anderung der Geschéftsan-
schrift: Birkenhof, 54421 Reinsfeld. Persénlich haf-
tender Gesellschafter: Grenzland Kélbermast Ver-
waltungs-GmbH, Reinsfeld. Einzelprokura: van der
Heijden, Paulus Henricus Cornelis, Someren/Nie-
derlande. Der Sitz ist von Straelen nach Reinsfeld
verlegt.

HRA 41759: InvestCo Il WerftstraBe 3 GmbH &
Co. KG, Salmtal, Im Steingraben 19, 54528 Salmtal.
Kommanditgesellschaft. Anderung der Geschaftsan-
schrift: Im Steingraben 19, 54528 Salmtal. Person-
lich haftender Gesellschafter: BS Immobilien GmbH,
Salmtal.

HRB 45752: Elektro Brech Elektroanlagen & Blitz-
schutzbau GmbH, Konz, GranastraBe 15, 54329
Konz. Gesellschaft mit beschrénkter Haftung. Gesell-
schaftsvertragvom 13.08.2021. Geschaftsanschrift:
GranastraBe 15, 54329 Konz. Gegenstand: Die
Errichtung, Priifung, Wartung von Elektroanlagen,
Blitzschutzanlagen, Maschinen sowie Priftechnik
der KFZ Technik. Stammkapital: 25.000,00 EUR.
Geschéftsfihrer: Brech, Kai, Konz.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45753: Laub Haus GmbH, Gusterath, Brun-
nenstraBe 10, 54317 Gusterath. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
08.11.2016 mit Anderung vom 01.12.2016. Die
Gesellschafterversammlung vom 30.09.2021 hat die
Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 2 (Sitz)
und mitihr die Sitzverlegung von Simmerath-Rurberg
(bisher Amtsgericht Aachen HRB 20947) nach Guste-
rath beschlossen. Anderung der Geschaftsanschrift:
BrunnenstraBe 10, 54317 Gusterath. Gegenstand:
Die Planung und der Vertrieb von Fertighdusern, ins-
besondere von Ausbauhdusern und aller damit im
Zusammenhand stehenden Téatigkeiten, mit Ausnah-
me solcher Leistungen, die der Bautréger- und Mak-
lerverordnungunterliegen. Stammkapital: 25.000,00
EUR. Geschéftsfiihrer: Laub, Dimitri, Pellingen.

HRB 45754: Augusta Immobilien Verwaltungs
GmbH, Trier, Ostallee 51, 54290 Trier. Gesellschaft
mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
29.09.2021. Geschéftsanschrift: Ostallee 51, 54290
Trier. Gegenstand: Die Ubernahme der Geschéfts-
flihrung als personlich haftende Gesellschafterin der
Augusta Immobilien KG mit dem Sitz in Trier, die Vor-
nahme aller damit im Zusammenhang stehenden
Geschéfte sowie die Forderung des Unternehmens-
zwecks der vorgenannten Kommanditgesellschaft
innerhalb ihres Unternehmensgegenstandes.
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschaftsfiihrer:
Horsch, Bettina, Trier.

HRB 45755: Nano Electronics UG (haftungsbe-
schrankt), Kétterichen, Lerchenweg 2, 56767 Kot-
terichen. Gesellschaft mit beschrankter Haftung.
Gesellschaftsvertrag vom 01.07.2021. Geschaftsan-
schrift: Lerchenweg 2, 56767 Kotterichen. Gegen-
stand: Dienstleistungen im Bereich der Elektronen-
mikroskopie, Service, Vakuumtechnik und Handel
mit technisch-wissenschaftlichen Geréten. Stamm-
kapital: 1.000,00 EUR. Geschaftsfiihrer: Lahode,
Gerd, Kotterichen.

HRB 45756: BIK EcoStructure GmbH, Trier, Pau-
linstr. 123, 54292 Trier. Gesellschaft mit beschrank-
ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 04.10.2021.
Geschéftsanschrift: Paulinstr. 123, 54292 Trier.
Gegenstand: Die Entwicklung, der Bau, Handel und
Vertrieb von Zeltstrukturen und mobilen Bauten.
Stammkapital: 25.000,00 EURGeschéftsfiihrer:
Kurda, Bjérn, Trier; Kurda, Ingo, K&In.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45757: BiSoln Deutschland GmbH, Trier,
Kornmarkt 11, 54290 Trier. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
07.10.2021. Geschaftsanschrift: Kornmarkt 11,
54290 Trier. Gegenstand: Das Halten, Verwalten und
Management von Beteiligungen an anderen Unter-
nehmen und Gesellschaften, von Immobilien und
sonstigen passiven Geldanlagen. Stammkapital:
25.000,00 EUR. Geschaftsfihrer: Sorgatz, Billy
Rudolf, Belm.

NEUEINTRAGUNGEN

HRA 41760: Betonkonzept e.K. Inh. Michael Roth,
Trier, Weberbach 49, 54290 Trier. (GroB- und Einzel-
handel mit Baustoffen). Einzelkaufmann. Geschéfts-
anschrift: Weberbach 49, 54290 Trier. Inhaber: Roth,
Michael, Longuich.

HRB 45759: E&K Finanzierungen GmbH, Dreis,
Auf der Baul 21, 54518 Dreis. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
21.09.2021. Geschéftsanschrift: Auf der Baul 21,
54518 Dreis. Gegenstand: Die Beratung und Vermitt-
lung von Baufinanzierungen und Ratenkrediten bzw.
die Vermittlung von Finanzdienstleistungen sowie
alle damit in Zusammenhang stehenden Geschafte.
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer:
Emmerich, Fabian, Dreis; Kaltenberg, Alexander,
Wittlich.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45777: NEYTEC GmbH, Arzfeld, OberstraBe
13, 54687 Arzfeld. Gesellschaft mit beschrankter
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 26.08.2021 mit
Anderung vom 06.10.2021. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 06.10.2021 hat weiterhin die Ande-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz
und Geschaftsjahr) und mit ihr die Sitzverlegung von
Frankfurt am Main (bisher Amtsgericht Frankfurt am
Main HRB 124410) nach Arzfeld beschlossen.
Geschaftsfiihrer: Ney, Benedikt, Zemmer.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45778: rm Verwaltungs GmbH, Neuendorf,
Eichenwiese 1, 54597 Neuendorf. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
28.10.2021. Geschéftsanschrift: Eichenwiese 1,
54597 Neuendorf. Geschéftsfiihrer: Dr. Steinkamp,
Reinhard Adalbert, Priim.

HRB 45779: 10 333 UG (haftungsbeschrénkt),
Konz-Kdnen, Reiniger StraBe 10, 54329 Konz-K6-
nen. Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 22.07.2021. Geschaftsfihrer:
Piitz, Jurgen, Konz-Kénen.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45780: Hennes Holdings GmbH, Dockwei-
ler, Unter Fels 1, 54552 Dockweiler. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
11.11.2021. Gegenstand: Die Griindung und der
Erwerb sowie die Beteiligung an Unternehmen, die
VerduBerung von Unternehmen und Beteiligungen
hieran, die Ubernahme der Geschaftsfiihrung dieser
Unternehmen, die Verwaltung der Beteiligung an
Unternehmen sowie die Verwaltung eigenen Vermo-
gens. Geschaftsfiihrer: Hennes, Andreas, Dockwei-
ler.

HRB 45781: Kohl Verwaltungs GmbH, Niederste-
dem, HeserstraBe 9, 54634 Niederstedem. Gesell-
schaft mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 07.10.2021. Gegenstand: Die Verwaltung
eigenen Vermdgens und die Beteiligung an anderen
Unternehmen sowie die Ubernahme der person-
lichen Haftung und der Geschéftsfiihrung bei ande-
ren Unternehmen, insbesondere bei der ,Kohl
Grundstiicks GmbH & Co. KG* mit Sitz in Niederste-
dem. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschaftsflih-
rer: Kohl, Otmar Wilhelm, Niederstedem.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45783: Dorfeis GmbH, Igel, BahnhofstraBe 7,
54298 Igel. Gesellschaft mit beschrankter Haftung.
Gesellschaftsvertrag vom 06.10.2021.. Gegenstand:
Der Erwerb, die VerduBerung, die Vermietung und die
Verwaltung von Immobilien. Stammkapital:
25.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer: Moersdorf, Tobias
Stefan Josef, Igel, Theis, Michael Peter, Osburg.

HRB 45782: Liegenschaften Franzésisch Buch-
holz GmbH, Daun, Lieserpark 2, 54550 Daun.
Gesellschaft mit beschrénkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 25.10.2021 mit Anderung vom
10.11.2021. Gegenstand: Das Halten und Verwalten
sowie der Erwerb und Verkauf von Immobilien, insbe-
sondere betreffend die Liegenschaften im Ortsteil
Franzdsisch Buchholz im Berliner Bezirk Pankow.
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschaftsfiihrer:
Kandal, Alexander, Daun.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45784: Janshen Holding GmbH, Ellscheid,
Moselweg 11, 54552 Ellscheid. Gesellschaft mit
beschrankter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
21.07.2021. Gegenstand: Das Halten von Beteili-
gungen, die Verwaltung von eigenem Kapitalvermo-
gen und ferner alle Tatikgkeiten, die mit den vorge-
nannten im Zusammenhang stehen, insbesondere



das Verwalten und Halten der Anteile an der Gefli-
gelhof Janshen GmbH sowie der noch zu griindenden
JanshenIimmobilienGmbH. Stammkapital: 25.000,00
EUR. Geschaftsfiihrer: Janshen, Mario, Ellscheid.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45785: Edocks GmbH, Gutweiler, WerkstraBe
5, 54317 Gutweiler. Gesellschaft mit beschrankter
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 13.09.2021.
Gegenstand: Der Ankauf, Import und Handel von
gebrauchten Kraftfahrzeugen und deren Auseinan-
dernehmen zum Verkauf von Ersatzteilen. Stammka-
pital: 25.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer: Dichey, Ivan,
Trier; Yancheyv, Vladimir, Trier.

HRA 41765: rm Vermdgensverwaltung GmbH &
Co.KG, Neuendorf, Eichenwiese 1, 54597 Neuen-
dorf. (Der Erwerb, das Halten, das Verwalten und die
VerduBerungvon Beteiligungen jederArt, die gewerb-
liche Erbringung von Dienstleistungen an verbun-
dene und nicht verbundene Unternehmen sowie alle
Tatigkeiten, die zu den Aktivitaten einer geschéftslei-
tenden Holding gehdren, sowie das Halten, Verwal-
ten, Vermieten und die Verwertung von Grundbe-
sitz.). Kommanditgesellschaft. Personlich haftender
Gesellschafter: rm Verwaltungs GmbH, Neuendorf
(Amtsgericht Wittlich HRB 45778).

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45786: UBM Capital UG (haftungsbe-
schrénkt), Konz, Niedermenniger StraBe 67, 54329
Konz. Gesellschaft mitbeschrénkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 11.11.2021. Gegenstand: Das
Eingehen und Halten von Beteiligungen sowie die
Verwaltung des eigenen Vermdgens und die damit in
Zusammenhang stehenden Geschéfte aller Art, mit
Ausnahme erlaubnispflichtiger Tatigkeiten. Stamm-
kapital: 500,00 EUR. Geschéftsfiihrer: Bigkaj-Miller,
Urata, Frankfurt am Main.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45788: Sternenstaub Pudelzucht UG (haf-
tungsbeschréankt), Buchet, HauptstraBe 16,
54608 Buchet. Gesellschaft mit beschrénkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 06.10.2021. Gegen-
stand: Die Aufzucht, Sozialisierung und der Verkauf
von Zuchthunden, sowie die Erndhungsberatung von
Hunden. Stammkapital: 1.500,00 EUR. Geschéfts-
flihrer: Baumann-Gusovius, Brigitte, Buchet.

HRB 45787: Herresthal Gebaude- und Grund-
stiicksmanagement UG (haftungsbeschrénkt),
Trier, HillinstraBe 25, 54296 Trier. Gesellschaft mit
beschréankter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
21.10.2021. Gegenstand: Der An- und Verkauf von
unbebauten und bebauten Grundstiicken sowie
deren Verwaltung und deren Sanierung, soweit sie
genehmigungsfrei sind. Stammkapital: 5.000,00
EUR. Geschéftsfiihrer: Herresthal, Joachim, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN

HRA 41767: Kaefer Immobilien GmbH & Co. KG,
Traben-Trarbach, Tulpenweg 4, 56841 Traben-Trar-
bach. (Die Verwaltung eigenen unbeweglichen und
beweglichen Vermdgens sowie alle damit in Zusam-
menhang stehenden Tatigkeiten.). Kommanditgesell-
schaft. Personlich haftender Gesellschafter: Kaefer
Treuhand GmbH, Traben-Trarbach (Amtsgericht Witt-
lich HRB 42370.

HRA 41766: Franz-Leo Miiller GmbH & Co. KG,
Priim, Im Eulenrech 15, 54595 Priim. (Die Vermie-
tung von Gewerberdumen, Garagen und Wohnungen
sowie der Handel mit Haushaltswaren). Kommandit-
gesellschaft. Personlich haftender Gesellschafter:
Franz-Leo Miiller Verwaltungs-GmbH, Prim (Amts-
gericht Wittlich HRB 45771).

HRB 45789: 24/7 Lifestyle Verwaltungs GmbH,
Irrel, Vor Theren 11, 54666 Irrel. Gesellschaft mit

beschréankter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
04.10.2021. Gegenstand: Die Verwaltung von eige-
nem Vermdgen sowie die Beteiligung an anderen
Gesellschaften, insbesondere als personlich haf-
tende, geschéftsfihrende Gesellschafterin an der
,Hardcore Fitness GmbH & Co. KG* mit Sitz in Irrel.
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschéaftsfiihrer:
Kreuzkamp, Sebastian, Irrel.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45794: Buzziol Wohnbau GmbH, Lampaden,
Zum Sonnenhang 11, 54316 Lampaden. Gesellschaft
mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
30.09.2021. Gegenstand: Die Errichtung von Wohn-
gebéuden aller Art, Vermietung eigener Immobilien
und Fremdimmobilien, Vermittlung von Immobilien,
Garten- und Landwirtschaftspflege, Beratungslei-
stungen (Consulting) in den Tatigkeitsbereichen
Bauprojekt -Planung, Projektiberwachung und Pro-
jekt-Abwicklung. Stammkapital: 25.000,00 EUR.
Geschéftsflhrer: Buzziol, Marcel, Lampaden.

HRA 41768: AXA Hauptvertretung Andreas Sch-
mitt & Dirk Zunker OHG, Bitburg, Ludesgasse 4,
54634 Bitburg. (Gegenstand des Unternehmens ist
die gemeinsame Vermittlung von Versicherungs-,
Darlehens-, Bauspar-und im Rahmen der Ausnahme-
regelung des § 2 Abs. 10 KWG von Anlagevertragen
flir AXA Versicherung Aktiengesellschaft und die
AXA Lebensversicherung Aktiengesellschaft und
deren Partnergesellschaften.). Offene Handelsge-
sellschaft. Personlich haftender Gesellschafter: Sch-
mitt, Andreas, Rittersdorf; Zunker, Dirk Josef, Spei-
cher.

HRB 45791: Chili Mafia GmbH, Trier, Peter-Schol-
zen-StraBe 88, 54296 Trier. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
03.11.2021. Gegenstand: Die Herstellung, der Han-
del, der Import/Export und der Verkauf von Lebens-
mitteln, insbesondere Chili-Produkte sowie Pro-
dukte, die das Angebot ergdnzen, sowie die Erstel-
lung und das Betreiben von Internetprasenzen, Affi-
liate-Marketing und Dienstleistungen in Zusammen-
arbeit mit Chili-Produkte-Herstellern. Stammkapital:
25.000,00 EUR. Geschaftsfiihrer: Camargo, Fabian
Gabriel Rueda, Trier.

HRB 45792: Automobile Temmels GmbH, Tem-
mels, KirchstraBe 8, 54441 Temmels. Gesellschaft
mit beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
27.09.2021. Geschéftsanschrift: KirchstraBe 8,
54441 Temmels. Gegenstand: Der Handel mit PKW.
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschéftsfiihrer:
Hammo, Jamal, Trier.

HRB45790: MARVIN JESKE Retreats GmbH, Witt-
lich, NeustraBe 27, 54516 Wittlich. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
21.09.2021. Geschéaftsanschrift: NeustraBe 27,
54516 Wittlich. Gegenstand: der Erwerb und die Ver-
auBerung sowie die Anmietung und Vermietung von
Immobilien, sowie die Tatigkeit als Immobilienmakler.
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschéaftsfiihrer:
Jeske, Marvin, Wittlich; Wagenknecht, Jens, Horsch-
hausen.

HRB 45793: Players Casino GmbH, Priim, Wald-
straBe 8,54595 Prim. Gesellschaft mit beschrankter
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 09.04.2010,
mehrfach gedndert. Die Gesellschafterversammlung
vom 28.09.2021 hatdie Anderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma, Sitz und Geschéftsjahr) und
mit ihr die Sitzverlegung von Solingen (bisher Amts-
gericht Wuppertal HRB 26468) nach Priim beschlos-
sen. Geschéftsanschrift: WaldstraBe 8, 54595 Prim.
Gegenstand: Das Betreiben von Spielstatten und das
Aufstellen von Geldspielgerdten jeglicher Art.
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschaftsfiihrer:
Baur, Peter, Prim.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45795: Agile Athletes IT-management
GmbH, Wintrich, WeingartenstraBe 25, 54487 Win-

trich. Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 01.10.2021. Geschéftsanschrift:
WeingartenstraBe 25, 54487 Wintrich. Gegenstand:
Die Erbringung von Dienst- und Beratungsleistungen
im Bereich der Informationstechnologie, insbeson-
dere agile Softwareprogrammierung, agiles Projekt-
management und IT-Beratung. Stammkapital:
25.000,00 EUR. Geschéftsflihrer: van Wieringen,
Erik Jelle, Heidelberg.

NEUEINTRAGUNGEN

HRA41770: Guido Momm Vermégensverwaltung
GmbH & Co. KG, Kelberg, Auf dem Zilles 13, 53539
Kelberg. (Erwerb und VerduBerung sowie Verwal-
tung, Vermietung und Verpachtung von Immobilien
sowie Vermogensverwaltung.). Kommanditgesell-
schaft. Geschéaftsanschrift: Auf dem Zilles 13, 53539
Kelberg. Persdnlich haftender Gesellschafter:
Momm Holding GmbH, Bispingen (Amtsgericht Line-
burg HRB 206528.

HRA 41769: Guido Momm Verpachtung e.K., Kel-
berg, Auf dem Zilles 13, 563539 Kelberg. (Der Erwerb
und VerduBerung sowie Verwaltung, Vermietung und
Verpachtung von Immobilien sowie die Verwaltung
eigenen Vermogens.). Einzelkaufmann. Geschafts-
anschrift: Auf dem Zilles 13, 53539 Kelberg. Inhaber:
Momm, Guido-Bernd, Kelberg.

HRB 45796: Waldorf Holding GmbH, Rockeskyll,
Am Kalkofen 3, 54570 Rockeskyll. Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
19.11.2021. Geschéftsanschrift: Am Kalkofen 3,
54570 Rockeskyll. Gegenstand: Beteiligung an ande-
ren Unternehmen und die Verwaltung anderer Unter-
nehmen. Stammekapital: 25.000,00 EUR. Geschéfts-
fuhrer: Waldorf, Janik Rudi, Rockeskyll; Waldorf,
Jesko Manfred, Rockeskyll.

NEUEINTRAGUNGEN

HRB 45797: ROTH vvGmbH, Trier, Weberbach 49,
54290 Trier. Gesellschaft mit beschrénkter Haftung.
Gesellschaftsvertrag vom 27.09.2021. Geschaftsan-
schrift: Weberbach 49, 54290 Trier. Gegenstand: Das
Halten und Verwalten von eigenen Beteiligungen und
eigenem Vermdgen und alle damit im Zusammen-
hang stehenden Téatigkeiten. Stammkapital:
25.000,00 EUR.. Geschaftsfiihrer: Roth, Michael,
Longuich.

HRB 45798: Gracher Holding GmbH, Trier, Bahn-
hofstraBe 30-32, 54292 Trier. Gesellschaft mit
beschréankter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom
16.11.2021. Geschaftsanschrift: BahnhofstraBe
30-32, 54292 Trier. Gegenstand: Der Erwerb und
Halten von Unternehmerbeteiligungen, Wertpapie-
ren und Immobilien im eigenen Namen und auf eige-
ne Rechnung -nicht fir Dienstleistungen an Dritte-
sowie die Verwaltung eigenen Vermdgens. Stammka-
pital: 50.000,00 EUR. Geschéftsfihrer: Gracher,
Alfons Herbert Maria, Trier.

VERANDERUNGEN

HRB 42628: PERITUM GmbH, Pélich, Im Weinberg
9, 54340 Polich. Anderung der Geschéaftsanschrift:
Am Bohnenfeld 2, 54343 Féhren. Nicht mehr
Geschaftsflihrer, nunmehr Liquidator: Hill, Marco,
Pélich.

VERANDERUNGEN

HRB 1654: Autohof Gorgen Verwaltungs-GmbH,
Trier, RomerstraBe 3, 54311 Trierweiler. Die Gesell-
schaft ist aufgelést. Nicht mehr Geschaftsfihrer:
Schliischen, Marie-Theres, Kauffrau, Aach-Neuhaus.
Nicht mehr Geschaftsfiihrer, nunmehr Liquidator:
Schllschen, Peter Jan, Aach. Prokura erloschen:
Schliischen, Jan, Berlin.

HRB 3284: Hans Metrich GmbH Land- und Gar-
tentechnik, Saarburg, Irscher StraBe 39, 54439
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Saarburg. Die Gesellschaft ist aufgeldst. Nicht mehr
Geschaftsfihrer: Metrich, Katja, Saarburg; Metrich,
Andreas, Saarburg. Nicht mehr Geschéftsfiihrerin,
nunmehr Liquidator: Metrich, Renate, Saarburg.

HRB 41322: Intilio consulting UG (haftungsbe-
schrankt), Ziisch, Hermeskeiler StraBe 14, 54422
Zisch. Die Gesellschafterversammlung vom
29.09.2021 hat die Neufassung des Gesellschafts-
vertrages beschlossen. Dabeiwurde der Gegenstand
des Unternehmens und die allgemeine Vertretungs-
regelung geandert. Anderung der Geschéftsan-
schrift: Obere Atzelgarten 12, 54422 Zisch. Neuer
Unternehmensgegenstand: -die Beratung von Privat-
personen im Bereich Versicherungen, Finanzen und
Informationstechnologie (IT),- die Versicherungsver-
mittlung nach § 34d Abs. 7 GewO.

HRB 45719: Plagegeister UG (haftungsbe-
schrankt), Kyllburg, Malberger StraBe 2, 54655
Kyllburg. Gesellschaft mit beschréankter Haftung.
Gesellschaftsvertrag vom 25.01.2018 mit Anderung
vom 26.01.2018. Die Gesellschafterversammlung
vom 17.08.2021 hat die Anderung des Gesellschafts-
vertrages in Nr. 1 und mit ihr die Sitzverlegung von
Bolsberg (bisher Amtsgericht Montabaur HRB
25965) nach Kyllburg beschlossen. Anderung der
Geschéftsanschrift: Malberger StraBe 2, 54655 Kyll-
burg. Gegenstand: Die Schédlingsbekdmpfung,
Desinfektion, der Holz- und Bautenschutz sowie die
Erstellung von Sachverstéandigengutachten in diesen
Bereichen. Geschéftsfiihrer: Schulz, Ralf, Ménchen-
gladbach.

VERANDERUNGEN

HRA 11955: bik. Benedikt Schmitz GmbH & Co
KG, Oberstadtfeld, In der Laag 52, 54570 Ober-
stadtfeld. Prokura erloschen: May, Edgar, Dockwei-
ler.

HRB 11287: Gerolsteiner Brunnen Gesellschaft
mit beschrinkter Haftung Gerolstein, Gerol-
stein, Vulkanring, 54567 Gerolstein. Nach Anderung
des Wohnortes weiterhin Geschéftsfihrer: Annega,
Roel, Hillesheim; Prokuristen: Schneider, Jaqueline,
Gerolstein.

HRB 11946: Warmpresswerk Max B. Schach-
mann GmbH, Niederstadtfeld, HauptstraBe 29,
54570 Niederstadtfeld. Nicht mehr Geschéftsfiihrer:
Willke, Hans Joachim, Kaufmann, Niederstadtfeld.
Geschéaftsfiihrer: Walz, Carolin; Meeth, Hans-Dieter,
Wittlich.

HRB 3570: Mentor AG Betriebswirtschaftliche
Beratung, Trier, Bahnhofsplatz 8, 54292 Trier. Nach
Anderung der besonderen Vertretungsbefugnis und
des Wohnortes weiterhin Vorstand: Peuckmann,
Frank, Trier. Vorstand: Hein, Wolfgang, Gutweiler.
Gesamtprokura gemeinsam mit einem Vorstands-
mitglied: Trotta, Alessandro, Gusterath.

HRB 3468: Saturn-Mega Markt GmbH Trier, Trier,
SimeonstraBe 53,54290Trier. Nicht mehr Geschafts-
flihrer: Bentz, Frank Stephan, Stuttgart. Bestellt als
Geschéftsfihrer: Aumann, Anna Katharina, Kassel.

HRA 41405: Biirgerwindenergie Morbach Siid
GmbH & Co. KG, Morbach, Energielandschaft,
Gebdude 702, 54497 Morbach. Anderung der
Geschéftsanschrift: Bahnhofstr. 19, 54497 Mor-
bach.

HRB 42286: ATS Agrar Technik Schneifel GmbH,
Auw, Rother StraBe 26, 54597 Auw. Anderung der
Geschéftsanschrift: Stauseeweg 2, 54597 Auw.

HRB 45398: KFZ Miiller GmbH, Hermeskeil, Flur-
weg 10, 54411 Hermeskeil. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 15.07.2021 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertragesin § 1 (Firma, Sitz) und mitihr
die Anderung der Firma beschlossen. Neue Firma:
KFZ-Malburg GmbH. Die Gesellschaft ist als ber-
nehmender Rechtstréager nach MaBgabe des Ver-
schmelzungsvertrages vom 15.07.2021 sowie der
Zustimmungsbeschlisse ihrer Gesellschafterver-

sammlung vom 15.07.2021 und der Gesellschafter-
versammlung des ibertragenden Rechtstrégers vom
15.07.2021 mit der KFZ-Malburg Verwaltungsgesell-
schaft mbH mit Sitzin Hermeskeil (Amtsgericht Witt-
lich HRB 5096) verschmolzen (Verschmelzung durch
Aufnahme).

HRB 44812: MBiermann Der Allrounder UG (haf-
tungsbeschrankt), Trier, NiederstraBe 87, 54293
Trier. Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Biermann, Mar-
kus Klaus Werner, Wuppertal. Bestellt als Geschafts-
fihrer: Ternes, Martin, Trier.

HRB 2499: Apollinar Joseph Koch GmbH, Trier,
Schloss Marienlay, 54317 Morscheid. Mit der
Reichsgraf von Kesselstatt GmbH, Trier (Amtsgericht
Wittlich, HRB 1739) wurde richtigerweise am
21.09.1988 ein Organschaftsvertrag mit Ergebnisab-
fihrungsvereinbarung abgeschlossen. Dieser ist
durch Vertragvom 30.08.2021 geéndert. Die Gesell-
schafterversammlungvom 15.09.2021 hat der Ande-
rung zugestimmt.

HRB 45098: CreativeMindZ Verwaltungs-GmbH,
Trier, Belvedere 1, 54296 Trier. Die Gesellschafter-
versammlungen vom 22.07.2021 und 06.10.2021
haben eine Anderung des Gesellschaftsvertrages in
§ 1 (Firma und Sitz), § 2 (Gegenstand des Unterneh-
mens) und § 3 (Stammkapital) und damit die Ande-
rung der Firma sowie des Unternehmensgegen-
standes und eine Erhdhung des Stammkapitals um
5.000,00 EUR auf 30.000,00 EUR beschlossen.
Neue Firma: CreativeMindZ GmbH. Neuer Unterneh-
mensgegenstand: Betrieb einer Werbe- und Bera-
tungsagentur. Neues Stammbkapital: 30.000,00 EUR.

HRA 41339: Buchbinderei Franz Mohr GmbH &
Co. KG, Trier, DietrichstraBe 35, 54290 Trier. Die
Ausgliederung ist mit der Eintragung auf dem Regi-
sterblatt des Ubertragenden Rechtstrégers am
07.10.2021 wirksam geworden.

VERANDERUNGEN

HRB 12323: Brillen-Miiller Geschéftsfiihrungs-
und Beteiligungs GmbH, Wittlich, Burgstrasse 61,
54516 Wittlich. Nicht mehr Geschaftsflhrer: Winkler,
Alfred, Wittlich.

HRB 2170: Autohaus-Reinert GmbH, Trier, Trierer
StraBe 14, 54317 Thomm. Die Gesellschaft ist aufge-
I6st. Nicht mehr Geschaftsfiihrer, nunmehr Liquida-
tor: Reinert, Marco, Thomm.

HRB 44126: Kings Diner Heiligkreuz UG (haf-
tungsbeschrénkt), Trier, MeierstraBe 1, 54294
Trier. Anderung der Geschéftsanschrift: Tes-
senowstraBe 37, 54295 Trier. Nach Anderung des
Wohnortes weiterhin Geschéftsfiihrer: Tutus,
Mehmet, Trier.

HRB 45535: NW-Holding GmbH, Trier, Niko-
laus-Leis-StraBe 34, 54292 Trier. Die Gesellschaftist
als ibernehmender Rechtstréger nach MaBgabe des
Verschmelzungsvertrages vom 09.08.2021 sowie
der Zustimmungsbeschlisse ihrer Gesellschafter-
versammlung vom 09.08.2021 und der Gesellschaf-
terversammlung des Ubertragenden Rechtstrégers
vom 09.08.2021 mit der CW-Holding GmbH mit Sitz
in Nalbach (Amtsgericht Saarbriicken HRB 107481)
verschmolzen.

HRA 41410: Infrastruktur Windenergie Morbach
GmbH & Co. KG, Morbach, Energielandschaft Gebdu-
de 702, 54497 Morbach. Anderung der Geschéftsan-
schrift: BahnhofstraBe 19, 54497 Morbach.

HRB 43824: Golav Engineering GmbH, Trier, Kutz-
bachstraBe 17, 54290 Trier. Nicht mehr Geschéfts-
fihrer: Lavandier, André, Gilsdorf / Luxemburg.
Geschéftsfihrer: Griin, Michael, Trier,; Miller, Jir-
gen, Bergweiler.

HRB4154: SESTEC GmbH, Pellingen, Friedhofstra-
Be 2, 54331 Pellingen. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 08.09.2021 hat eine Anderung des Gesell-
schaftsvertragesin § 1 (Firma, Sitz) und § 2 (Gegen-

stand des Unternehmens) und mit ihr die Anderung
der Firma und des Unternehmensgegenstands
beschlossen.

HRB 45189: CD - Verputz GmbH, Badem, Merzer-
weg 13, 54657 Badem. Nicht mehr Geschéftsfiihrer:
Doéhring, Horst Rudolf, Orsfeld.

VERANDERUNGEN

HRA 41352: Biirgerwindenergie Morbach Nord
GmbH & Co. KG, Morbach, Energielandschaft,
Gebdude 702, 54497 Morbach. Anderung der
Geschaftsanschrift: BahnhofstraBe 19, 54497 Mor-
bach.

HRA 41441: Th. Simon GmbH & Co. KG, Bitburg,
Rémermauer 3, 54634 Bitburg. Prokura erloschen:
Hecker, Wolfgang, Trier; Herbener, Ralf Hermann,
K&In; Dr. Schmitz, Stefan, Trier. Prokuristen: Hoff-
mann, Sven, Meuspath.

HRB 11789: Schulz Haushaltswaren GmbH,
Landscheid, Schulstrasse 10, 54526 Landscheid.
Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Schulz, Hans-Georg,
Kaufmann, Landscheid.

HRB 43272: Rebag Bau- und Immobiliengesell-
schaft mbH, Bitburg, Stahler Hiigel 1, 54634 Bit-
burg. Anderung der Geschéftsanschrift: Weimarstra-
Be 18, 71679 Asperg. Zweigniederlassung aufgeho-
ben in 71679 Asperg, Geschéaftsanschrift: Weimar-
straBe 18, 71679 Asperg. Nicht mehr Geschéftsfiih-
rer: Bolt, Eduard, Bitburg.

HRB 44949: ChriMa Haustechnik GmbH, Bitburg,
Schleifmiihle 1, 54634 Bitburg. Die Gesellschafter-
versammlung vom 31.08.2021 hat eine Anderung
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und
mit ihr die Sitzverlegung nach Trierweiler beschlos-
sen. Neuer Sitz: Trierweiler. Nicht mehr Geschéfts-
flihrer: Burch, Martin, Bitburg.

HRB 45050: kbau GmbH, Hillesheim, In den Birken
3, 54576 Hillesheim. Neuer Sitz: Gerolstein. Ande-
rung der Geschaftsanschrift: HauptstraBe 106,
54568 Gerolstein. Geschéftsfiihrer: Uzeiri, Plurent,
Prim.

VERANDERUNGEN

HRB 12452: Ortho-Vita GmbH, Traben-Trarbach,
Am Bahnhof 58, 56841 Traben-Trarbach. Die Gesell-
schaft ist als Ubernehmender Rechtstrdger nach
MaBgabe des Verschmelzungsvertrages vom
09.08.2021 sowie der Zustimmungsbeschliisse ihrer
Gesellschafterversammlung vom 09.08.2021 und
der Gesellschafterversammlung des ibertragenden
Rechtstrédgers vom 09.08.2021 mit der Waning
GmbH mit Sitzin Vreden (Amtsgericht Coesfeld, HRB
3298) verschmolzen

HRB 44230: WWS Morbach Verwaltungs-GmbH,
Morbach, Energielandschaft, Gebdude 702, 54497
Morbach. Anderung der Geschaftsanschrift: Bahn-
hofstraBe 19, 54497 Morbach.

HRB 44854: Raumkonzept - Spanndecken,
Wande, Boden - GmbH, Trier, Weberbach 49,
54290 Trier. Einzelprokura mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen: Roth, Anne, Longuich.

VERANDERUNGEN

HRA 41163: Immobilienverwaltung Dairubys
Sachsenréder-Gonzalez & Patrick Sachsenro-
der GmbH & Co.KG, Wittlich, Klausener Weg 29,
54516 Wittlich. (Neuer Gegenstand: Die Unterneh-
mensberatung und Beratungsdienstleistungen.).
Firma geéndert in: Unternehmensberatung Dairubys
Sachsenroder-Gonzéles & Patrick Sachsenroder
GmbH & Co. KG.



HRB 11577: Krdmer Bau GmbH, Kelberg, Mayener
StraBe 22, 53539 Kelberg. Prokuristen: Schaefer,
Michael, Reifferscheid.

HRB 2370: Scholtes Meisterbetrieb Fliesen und
Naturstein GmbH, Trier, Luxemburger StraBe 236,
54294 Trier. Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Kolditz,
Tim, Morscheid. Geschéaftsfiihrer: Gehlen, Marius,
Trier.

HRB 2918: Autohaus C.R. Trier-Ehrang GmbH,
Trier, Ehranger StraBe 96, 54293 Trier. Durch
Beschluss des Amtsgerichts Amtsgericht Trier (Az.
23 IN 75/07) vom 04.03.2021 ist das Insolvenzver-
fahren aufgehoben.

HRB 40686: Schloss Wachenheim AG, Trier, Nie-
derkircher StraBe 27, 54294 Trier. Prokura erloschen:
Theisinger, Marcel, Rodenbach.

HRB 40742: Ideal Standard Produktions-GmbH,
Wittlich, RontgenstraBe 9, 54516 Wittlich. Nicht
mehr Geschaftsfiihrer: Henneberg, Jens, Heiden-
heim.

HRB 41489: Vega Systems Wash Technology Ger-
many GmbH, Badem, Siidring 20, 54657 Badem.
Bestellt als Geschéftsfiihrer: van Geffen, Adrianus
Antonius Alouisius, Oss / Niederlande.

HRB 44790: RB Solutions GmbH, Wittlich,
Rudolf-Diesel-StraBe 12, 54516 Wittlich. Prokura
erloschen: Rohles, Sven, Plein.

HRB 45485: Seitz Holding GmbH, Herforst, Bei-
linger StraBe 9, 54662 Herforst. Nicht mehr
Geschéftsfiihrer: Seitz, Jiirgen, Herforst. Bestellt
als Geschaftsflhrer: Seitz, Peter, Herforst; Seitz,
Jochen, Herforst.

VERANDERUNGEN

HRA 41135: EEG Invest Windpark Auw GmbH &
Co. KG, Ferschweiler, Laeisenhofer StraBe 39,
54668 Ferschweiler. Ausgeschieden als Personlich
haftender Gesellschafter: EEG Eifel Windinvest
GmbH, Ferschweiler (Amtsgericht Wittlich HRB
43467). Eingetreten als Personlich haftender
Gesellschafter: O-Energy Management GmbH, Ber-
lin (Amtsgericht Charlottenburg HRB 232111 B).

HRB 12467: Bauunternehmung Frank Barbeln
GmbH, Manderscheid, An Luziakirch 13, 54531
Manderscheid. Neue Firma: Pantenburger Tief-
bau GmbH. Neuer Sitz: Pantenburg. Anderung
der Geschéftsanschrift: Manderscheider StraBe
4, 54531 Pantenburg. Nicht mehr Geschéftsfih-
rer: Kénen, Sarah, Wallscheid. Geschéftsfiihrer:
Zimmer, Lars, Wallscheid; Sailler, Andrea, Gippe-
rath.

HRB 1351: Lambert Verwaltungsgesellschaft
mit beschrankter Haftung, Trier, Franz-Ge-
org-StraBe 50, 54292 Trier. Nicht mehr Geschéfts-
fihrer: Lambert, Andreas, Trier. Einzelprokura mit
der Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschéfte abzuschlieBen mit der Erméchti-
gung zur VerduBerung und Belastung von Grundsti-
cken: Lambert, Andreas, Trier.

HRB 1634: HEES + PETERS GmbH, Trier, Metter-
nichstraBe 4, 54292 Trier. Nicht mehr Geschaftsfiih-
rer: Blasius, Elmar, Orenhofen.

HRB 41479: Metama UG (haftungsbeschrankt),
Ziisch, Am Miihlenberg 2, 54422 Ziisch. Nicht mehr
Geschéftsflhrer, nunmehr Liquidator: Seger, Micha-
el, Ziisch. Die Gesellschaft ist aufgeldst.

VERANDERUNGEN

HRB 41322: Intilio consulting UG (haftungsbe-
schrankt), Ziisch, Obere Atzelgarten 12, 54422
Zisch. Von Amts wegen berichtigt: Geschaftsan-
schrift: Oberer Atzelgarten 12, 54422 Ziisch.

VERANDERUNGEN

HRA 20774: Weinkontor Reichsfreiherr von
Schenk zu Tautenburg GmbH & Cie. KG,
Maring-Noviand, BriickenstraBe 9, 54484
Maring-Noviand. Neuer Sitz: Am Bahnhof 37, 47661
Issum.

HRB 31437: OTB GmbH, Winterspelt, Urberweg 3,
54616 Winterspelt. Nicht mehr Geschaftsfiihrer:
Rudewig, Mario, Winterspelt. Bestellt als Geschéfts-
fuhrer: Rudewig, Alexander, Winterspelt.

HRB 3385: Erwin Peters Sanitérinstallation -
Bauklempnerei GmbH, Welschbillig, Trierer Stra-
Be 13, 54298 Welschbillig. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 08.09.2021 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz), § 2
(Gegenstand des Unternehmens) und § 5 (Verflgung
Uber Geschéftsanteile) und mit ihr die Anderung der

Firma und des Unternehmensgegenstandes
beschlossen. Neue Firma: Peters Verwal-
tungs-GmbH.

HRB 3574: SchloB Marienlay Wein-GmbH, Mor-
scheid, SchloB Marienlay, 54317 Morscheid. Der mit
der Reichsgraf von Kesselstatt GmbH, Trier (Amtsge-
richt Wittlich, HRB 1739) am 25.04.1995 abgeschlos-
sene Organschaftsvertrag mit Ergebnisabfiihrung ist
durch Vertrag vom 30.08.2021 gedndert. Die Gesell-
schafterversammiung vom 15.09.2021 hat der Ande-
rung zugestimmt.

HRB 40295: Klinikum Mutterhaus der Borromae-
rinnen gGmbH, Trier, FeldstraBe 16, 54290 Trier.
Die Gesellschafterversammlung vom 23.09.2021 hat
eine Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 2
(Gegenstand und Zweck der Gesellschaft) und mitihr
die Anderung des Unternehmensgegenstands sowie
eine Anderungin § 16 (Kirchliche Aufsicht, kirchliche
Rechtsordnung) beschlossen.

HRB 43591: Yukon One GmbH, Ayl, Biebelhausener
StraBe 1 b, 54441 Ayl. Die Gesellschaft hat nach
MaBgabe des Spaltungsplanes vom 01.10.2021
sowie des Zustimmungsbeschlusses ihrer Gesell-
schafterversammlung vom 01.10.2021 einen Teil
ihres Vermdgens als Gesamtheit im Wege der
Umwandlung durch Abspaltung auf die dadurch neu
gegriindete EW Verwaltungs GmbH mit Sitz in Ham-
burg (Amtsgericht Hamburg HRB 171482) ubertra-
gen.

HRB 44292: C & T Immobilien GmbH, Schweich,
Zuckerkehrchen 2, 54338 Schweich. Anderung der
Geschéftsanschrift: Im Handwerkerhof 1, 54338
Schweich.

HRB 44692: Eifelhome GmbH, Jiinkerath, Burgbe-
ring 15, 54584 Jinkerath. Anderung der Geschafts-
anschrift: KéIner StraBe 37, 54584 Jiinkerath.

HRB 45300: RWIH GmbH, Schweich, Kellersgarten
3a, 54338 Schweich. Anderung der Geschéftsan-
schrift: Unter der Acht 6, 54338 Schweich.

VERANDERUNGEN

HRB 42293: SIKKEN Produktionsgesellschaft
GmbH, Trierweiler, KiemstraBe 6, 54311 Trierwei-
ler. Anderung der Geschaftsanschrift: OlkstraBe 9 b
bei Rita Palone, 54329 Konz. Prokura erloschen:
Diintzer, Mario, Schweich.

HRB 45467: Steffens Vermoégensverwaltung
GmbH, Konz, Im Pferdegarten 26, 54329 Konz -
Konen. Die Gesellschafterversammlung vom
31.08.2021 hat die Anderung des Gesellschaftsver-
trages in § 3 beschlossen.

VERANDERUNGEN
HRB 12190: Zens Bau GmbH, Mehren, HauptstraBe

27, 54552 Mehren. Bestellt als Geschaftsfiihrer:
Zens, Stefan Thomas, Trier.

HRB 40653: Becton Dickinson Rowa Germany
GmbH, Kelberg, RowastraBe 1, 53539 Kelberg.
Nicht mehr Geschéftsflihrer: Dr. Heuer, Sebastian,
Hamburg; Kreling, Matthias, Jena. Einzelprokura:
Schittfort, Torben, Sassen.

HRB41452:,,Der Hausmeister“-Hermann Becker
GmbH, Miilheim, IndustriestraBe 44, 54486 Miil-
heim. Bestellt als Geschéftsfiihrer: Probst, Diana
Sandra, Osann-Monzel. Prokura erloschen: Probst,
Diana, Osann-Monzel.

HRB 42005: Giesdorfer Holzwerk GmbH, Gies-
dorf, HauptstraBe 19, 54614 Giesdorf. Nicht mehr
Geschaftsfiihrer: Bilstein, Udo, Haan. Bestellt als
Geschéftsflhrer: Paegle, Aigars, Riga / Lettland.

HRB 42182: PV Verwaltungs-GmbH, Schankwei-
ler, Nusbaumer StraBe 6, 54668 Schankweiler. Die
Gesellschaft ist aufgrund rechtskréaftiger Ablehnung
des Antrages auf Erdffnung des Insolvenzverfahrens
mangels Masse aufgeldst.

HRB 44588: OYO Travel GmbH, Speicher, Jacobs-
straBe 19, 54662 Speicher. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 11.06.2021 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 5 (Stammkapital)
beschlossen. Gleichzeitig wurde die ersatzlose Strei-
chung von § 6 (Geschéftsanteile) des Gesellschafts-
vertrages beschlossen. Geschaftsfiihrer: Scharff,
Jorg, Langsur.

HRB 44604: Strive Nutrition GmbH, Trier, Zurmai-
enerstraBe 164, 54292 Trier. Der Sitz ist nach Bullay
(jetzt Amtsgericht Koblenz HRB 28432) verlegt. Das
Registerblatt ist geschlossen. Neuer Sitz: Bullay.
Anderung der Geschéftsanschrift: ZandtstraBe 6,
56859 Bullay.

HRB 44948: CrystalMesh UG (haftungsbe-
schrénkt), Trier, Paulusplatz 3, 54290 Trier. Ande-
rung der Geschéftsanschrift: Enranger StraBe 3-5,
54293 Trier.

HRB 45679: DigitalBox Europe GmbH, Daun, Juli-
us-Saxler-StraBe 3, 54550 Daun. Die Gesellschafter-
versammlung vom 23.09.2021 hat eine Anderung
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz)
und § 2 (Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr
die Anderung der Firma sowie des Unternehmensge-
genstandes beschlossen. Neue Firma: DigitalBox
GmbH.

VERANDERUNGEN

HRA 40990: Papier-Mettler KG, Morbach, Hoch-
waldstraBe 22, 54497 Morbach. Nach Anderung des
Sitzes weiterhin Persdnlich haftender Gesellschaf-
ter: Papier Mettler Verwaltungs GmbH, Luxembourg
/ Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés
Luxembourg B 194618).

HRA 41678: Frank Finanzplanung GmbH & Co. KG,
Pronsfeld, HauptstraBe 37, 54597 Pronsfeld. Von
Amts wegen berichtigt: Personlich haftender Gesell-
schafter: Frank GmbH, Pronsfeld (Amtsgericht Witt-
lich HRB 45316.

HRB 11395: Hans Enders Gesellschaft mit
beschrankter Haftung, Altrich, Ober der Trift 1,
54518 Altrich. Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Lichter,
Frank, Badem. Bestellt als Geschéftsfiihrer: Kiihnel,
Christian Jiirgen, Bitburg.

HRB 11608: TBA-Betriebsfiihrungsgesellschaft
mbH fiir Tierkérperbeseitigungsansalten, Klau-
sen, Aufdem Kordel 8, 54524 Klausen. Anderung der
Geschéftsanschrift: HauptstraBe 24, 57632 Rott.
Nicht mehr Geschaftsfiihrer, nunmehr Liquidator:
Stihnel, Dieter, Rott.

HRB 31601: Elsen Facility Management GmbH,
Speicher, Wiedenhofen 17, 54662 Speicher. Die
Gesellschafterversammlung hat am 05.10.2021
beschlossen, das Stammkapital (DEM 100.000,00)
auf Euro umzustellen, es von dann EUR 51.129,19 um
EUR 870,81 auf EUR 52.000,00 zu erhéhen und den
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Gesellschaftsvertragin § 1 (Firma, Sitz), § 2 (Gegen-
stand des Unternehmens) und § 3 (Stammkapital,
Stammeinlagen) zu &ndern. Dabei wurden die Firma
und der Unternehmensgegenstand geandert. Weiter-
hin Geschéftsfihrer: Dipl.-oec. Elsen, Wolfgang,
Speicher.

HRB40165: FORUM ROYAL GmbH, Trier, Loebstra-
Be 12, 54292 Trier. Nicht mehr Geschéftsfiihrer:
Natus, Wolfgang, Trier.

HRB 42807: alsecon GmbH, Alarm- und Sicher-
heitssysteme, Trier, Im Speyer 23, 54294 Trier. Die
Gesellschafterversammlung vom 20.07.2021 hat
eine Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 4, §
5und § 7 beschlossen. Bestellt als Geschaftsflhrer:
Schmitz, Alexander, Trier.

HRB 42932: Tri-Kipper GmbH, Irrel, Breitwies 14,
54666 Irrel. Die Gesellschafterversammlung vom
09.09.2021 hat eine Anderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die
Sitzverlegung nach Trierweiler beschlossen.
Geschaftsanschrift: Roderstrae 4, 54311 Trierwei-
ler. Geschéaftsfiihrer: Winkler, Sabine, Ralin-
gen-Edingen.

HRB 43052: Wadle Immobilien Verwaltungsge-
sellschaft mbH, Bitburg, Franz-Mecker-StraBe 20,
54634 Bitburg. Nicht mehr Geschaftsfiihrer, nun-
mehr Liquidator: Wadle, Ludwig, Bitburg. Die Gesell-
schaft ist aufgeldst.

HRB 44768: Arendar IT-Security GmbH, Wittlich,
AmKleinen Rotenberg 21, 54516 Wittlich. Die Gesell-
schafterversammlung vom 08.09.2021 hat die Ande-
rung des Gesellschaftsvertragesin § 3,§5,§ 6,§ 7,
§ 8.und § 13 und mit ihr die Erh6hung des Stammka-
pitalsum 2.888,00 EUR auf nunmehr 28.888,00 EUR
beschlossen

VERANDERUNGEN

HRA 2190: Gebr. Heinemann GmbH & Co. KG,
Trier, BrotstraBe 11, 54290 Trier. Anderung der
Geschéftsanschrift: BrotstraBe 43, 54290 Trier.

HRB 21236: Faust Heizungsbau GmbH, Miil-
heim/Mosel, IndustriestraBe 6, 54486 Miilheim.
Die Gesellschafterversammlungvom 20.10.2021 hat
eine Anderung des Gesellschaftsvertragesin § 2 und
mit ihr die Anderung des Unternehmensgegen-
standes beschlossen.

HRB 31885: Seitz Stahlbau GmbH, Herforst, Bei-
linger Str. 9, 54662 Herforst. Nicht mehr Geschafts-
flihrer: Seitz, Jurgen, Herforst.

HRB 3318: Heinemann GmbH, Trier, BrotstraBe 11,
54290 Trier. Anderung der Geschéftsanschrift: Brot-
straBe 43, 54290 Trier.

HRB 40577: JT International Germany GmbH,
Trier, Diedenhofener StraBe 20 - 30, 54294 Trier.
Nach Berichtigung des Vornamens weiterhin
Gesamtprokura gemeinsam mit einem Geschafts-
flihrer oder einem anderen Prokuristen beschrankt
auf die Zweigniederlassung 50670 Kéln: Richter-Ol-
dekop, Cord Henning, Leverkusen. Prokura erlo-
schen: Koch, Torsten, Wiltingen.

HRB 44042: Hubertz Beteiligungen GmbH, Konz,
Ruppiner StraBe 10, 10115 Berlin. Anderung der
Geschaftsanschrift: PaulinstraBe 10 - 12, 54292
Trier.

VERANDERUNGEN

HRB 44797: Wendler UG (haftungsbeschrankt),
Schweich, Isseler Hof 19, 54338 Schweich. Ande-
rung der Geschéftsanschrift: Am Buchwaldskopf 22,
65527 Niedernhausen.

HRB 40082: Steil Systemtechnik GmbH, Gerol-
stein, Vulkanring 3a, 54568 Gerolstein. Einzelproku-
ra: Schunk, Marc, Obersimten.

VERANDERUNGEN

HRB 3204: Kuttner Automation GmbH, Trier,
Otto-Brenner-StraBe 3, 54294 Trier. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 21.10.2021 hat die Neufassung
des Gesellschaftsvertrages beschlossen. Dabei
wurde der Gegenstand des Unternehmens gedndert.
Firma von Amts wegen berichtigt in: KUTTNER Auto-
mation GmbH. Neuer Unternehmensgegenstand:
Die Entwicklung, die Konstruktion sowie die Liefe-
rung und der Bau von Industrieausriistungen und
-anlagen mit Schwerpunkt Elektrotechnik und Auto-
matisierung.

VERANDERUNGEN

GnR 1015: Volksbank Trier eG, Trier, Herzogenbu-
scher StraBe 16-18, 54292 Trier. Prokura erloschen:
Backes, Josef, Trassem. Gesamtprokura gemeinsam
mit einem Vorstandsmitglied: Weyer, André, Fohren.

VERANDERUNGEN

HRB 12165: Marc Saxler Versicherungsmakler
GmbH, Daun, Abt-Richard-StraBe 10, 54550 Daun.
Einzelprokura: Jung, Alexandra, Hamburg.

HRA 4043: Konrad Kremer Bedachungen GmbH
& Co. KG., Trier, Luxemburger StraBe 92, 54294
Trier. Einzelprokura: Kremer, Matthias Konrad, Trier.

HRA 41294: Schornstein24 GmbH & Co. KG, Trier,
Zurlaubener Ufer 67, 54292 Trier. Neuer Sitz: Fohren.
Anderung der Geschaftsanschrift: Hinter der Bahn 1,
54343 Fohren.

HRA 41137: MKS Sport 7 GmbH & Co. KG, Trier,
Diedenhofener StraBe 1, 54294 Trier. Gesamtproku-
ra gemeinsam mit einem personlich haftenden
Gesellschafter oder einem anderen Prokuristen:
Cyriax, Wolfgang, Bad Berka; Fries, Steffen, GroBost-
heim; Kreuter, Jonathan, Altenstadt-Oberau.

HRA 41082: BEDABIK GmbH & Co. KG, Bitburg,
Heinrich-Hertz-StraBe 8, 54634 Bitburg. Anderung
der Geschéftsanschrift: Else-Kallmann-StraBe 11,
54634 Bitburg.

VERANDERUNGEN

HRB 12196: Bauunternehmung Greis GmbH, Ben-
gel, Springiersbacher StraBe 23, 54538 Bengel.
Anderung der Geschéftsanschrift: Springiersbacher
StraBe 17-19, 54538 Bengel. Nicht mehr Geschafts-
fihrer, nunmehr Liquidator: Greis, Dieter, Bengel. Die
Gesellschaft ist aufgeldst.

HRB 42772: Stadt Land Haus GmbH Reles + Met-
zen Regionale Wohnprojekte, Trier, RubenstraBe
11,54294 Trier. Die Gesellschafterversammlung vom
14.10.2021 hat eine Anderung des Gesellschaftsver-
tragesin§ 1 (Firma und Sitz) sowie § 13 (Wettbewerb)
und mit ihr die Anderung der Firma beschlossen.
Neue Firma: Stadt Land Haus Wohnungsbau Gesell-
schaft mbH.

HRA 40248: Augusta Immobilien KG, Trier, Ostal-
lee 51, 54290 Trier. Firma geédndert in: Neue Firma:
Augusta Immobilien GmbH & Co. KG. Ausgeschieden
als Personlich haftender Gesellschafter: Horsch,
Bettina, Trier. Eingetreten als Persdnlich haftender
Gesellschafter: Augusta Immobilien Verwaltungs
GmbH, Trier (Amtsgericht Wittlich HRB 45754.

HRB 5077: Mayr-Melnhof Gravure GmbH, Trier,
Diedenhofener StraBe 7, 54294 Trier. Die Gesell-
schafterversammlung vom 28.10.2021 hat eine
Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma,
Sitz) und mitihr die Anderung der Firma beschlossen.
Neue Firma: MM Gravure Trier GmbH.

GnR 1030: Raiffeisenbank Mehring-Leiwen eG,
Leiwen/Mosel, RaiffeisenstraBe 5, 54340 Leiwen.
Die Generalversammlung vom 02.09.2021 hat eine
Anderung des Statutsin § 2 (Zweck und Gegenstand)

und mit ihr die A'ngerung des Unternehmensgegen-
standes sowie die Anderungin § 10 (Auseinanderset-
zung), § 19 (Willensbildung), § 23 (Gemeinsame Sit-
zungen von Vorstand und Aufsichtsrat), § 25 (Konsti-
tuierung, Beschlussfassung), § 26 (Ausiibung der
Mitgliedsrechte), § 27 (Frist und Tagungsort), § 28
(Einberufung und Tagesordnung), § 33 (Abstim-
mungen und Wahlen), § 35 (Versammlungsnieder-
schrift), § 36 (Teilnahme der Verbdnde), § 36a
(Schriftliche oder elektronische Durchfiihrung der
Generalversammlung (virtuelle Generalversamm-
lung), elektronische Teilnahme an einer Présenzver-
anstaltung), § 36b (Schriftliche oder elektronische
Mitwirkung an der Beschlussfassung einer nur als
Présenzveranstaltung durchgefiihrten Generalver-
sammlung), §36c (Ubertragung der Generalver-
sammlung in Bild und Ton), § 40 (Nachschusspflicht)
und mit ihr die Aufhebung der beschrankten Nach-
schusspflicht ab dem 01.01.2022 und eine Anderung
in § 42 (Jahresabschluss und Lagebericht) beschlos-
sen. Neuer Unternehmensgegenstand: Zweck der
Genossenschaft ist die wirtschaftliche Forderung
und Betreuung der Mitglieder. Gegenstand des
Unternehmens ist die Durchfiihrung von bankiib-
lichen und ergédnzenden Geschéften, sowie des
Waren-und Dienstleistungsgeschéfts, insbesondere
a) die Pflege des Spargedankens, vor allem durch
Annahme von Einlagen; b) die Gewéhrung von Kre-
diten aller Art; c) die Ubernahme von Biirgschaften,
Garantienund sonstigen Gewahrleistungen sowie die
Durchfiihrungvon Treuhandgeschéften; d) die Durch-
fiihrung des Zahlungsverkehrs; e) die Durchfiihrung
des Auslandsgeschéfts einschlieBlich des An- und
Verkaufs von Devisen und Sorten; f) die Vermdgens-
beratung, Vermdgensvermittlung und Vermogens-
verwaltung; g) der Erwerb und die VerduBerung sowie
die Verwahrung und Verwaltung von Wertpapieren
und anderen Vermodgenswerten; h) die Vermittlung
oder der Verkauf von Bausparvertrégen, Versiche-
rungen und Reisen; i) der gemeinschaftliche Einkauf
landwirtschaftlicher Bedarfsartikel; j) der gemein-
schaftliche Verkauf landwirtschaftlicher Erzeug-
nisse; k) der Handel mit sonstigen Waren und Erbrin-
gung sonstiger Dienstleistungen; I) die Vermittlung
von Immobilien. Die Ausdehnung des Geschaftsbe-
triebs auf Nichtmiglieder ist zugelassen. Auf 500,00
EUR (Haftsumme) beschrankte Nachschusspflicht.
Ab dem 01.01.2022 ist die Nachschusspflicht der
Mitglieder ausgeschlossen.

VERANDERUNGEN

HRB 2202: Grundbaulabor Trier Beratende Inge-
nieure fiir Geotechnik Dipl.-Ing. E. Lehmann
Ingenieur GmbH, Trier, WolkerstraBe 4, 54296
Trier. Die Gesellschafterversammlung hat am
02.09.2021 beschlossen, das Stammkapital (DEM
50.000,00) auf Euro umzustellen, es von dann EUR
25.564,59 um EUR 35,41 auf EUR 25.600,00 zu erh6-
hen und den Gesellschaftsvertrag in § 3 (Stammka-
pital) und § 6 (Gesellschafterbeschliisse) zu éndern.
Neues Stammkapital: 25.600,00 EUR.

HRB 44000: Mit STOLZ bauen GmbH, Trier, Mero-
wingerstraBe 41, 54293 Trier. Anderung der
Geschéftsanschrift: Ehranger StraBe 100, 54293
Trier.

VERANDERUNGEN

HRB 42905: Klostergértnerei Himmerod GmbH,
GroBlittgen, Himmerod 3, 54534 GroBlittgen. Nicht
mehr Geschaftsfiihrer: Theisen-Schéfer, Karin, Grei-
merath. Bestellt als Geschaftsfiihrer: Sailler, Andrea,
Gipperath.

HRB 40228: GO! General Overnight Express &
Logistics Trier GmbH, Trier, Im Speyer 9, 54294
Trier. Die Gesellschaft ist als Ubertragender Rechts-
tréager nach MaBgabe des Verschmelzungsvertrages
vom 13.10.2021 sowie der Zustimmungsbeschlisse
ihrer Gesellschafterversammlung vom 13.10.2021
und der Gesellschafterversammlung des lberneh-
menden Rechtstrégers vom 13.10.2021 mit der GO!
General Overnight Express & Logistics Saarbriicken
GmbH mit Sitz in Saarbriicken (Amtsgericht Saar-



briicken HRB 10626) verschmolzen (Verschmelzung
durch Aufnahme).

HRB 45572: CNW - INVEST UG (haftungsbe-
schrankt), Trier, Nikolaus-Leis-StraBe 34, 54292
Trier. Bestellt als Geschéftsfiihrer: Warken, Chri-
stoph, Nalbach.

HRA 4515: HTM GmbH & Co. KG, Wittlich, Briissel-
straBe 4, 54516 Wittlich. Nach Anderung des Sitzes
weiterhin Persénlich haftender Gesellschafter: HTM
Verwaltungs GmbH, Wittlich (Amtsgericht Wittlich
HRB 4396).

VERANDERUNGEN

HRB 43698: BIO-Tec GmbH, Bitburg, Claude-Dor-
nier-StraBe 9, 54634 Bitburg. Prokura erloschen:
Eckers, Frank Theo, Bitburg; Friedrich, Daniel,
Mayen.

HRB 45387: The Pandemic Coffee Society GmbH,
Trier, DietrichstraBe 49, 54290 Trier. Nicht mehr
Geschéftsfiihrer: Heykes, Ming Lai, Trier. Bestellt als
Geschéftsflhrer: Jaworski, Jaroslaw, Trier.

HRB 32155: Th. Simon Verwaltungs GmbH, Bit-
burg, Rémermauer 3, 54634 Bitburg. Nach Ande-
rung des Wohnortes weiterhin Geschaftsfihrer:
Dahm, Axel, Bonn; Niewodniczanski, Matthaus, Trier.

HRB 45616: amedes MVZ Kinderwunschzentrum
Trier GmbH, Trier, Haferweg 40, 22769 Hamburg.
Mit der amedes Medizinische Dienstleistungen
GmbH mit Sitz in Gottingen (Amtsgericht Gottingen
HRB 3605) als herrschendem Unternehmen ist am
01.10.2021 ein Gewinnabfiihrungsvertrag geschlos-
senworden. Ihm hat die Gesellschafterversammlung
vom 26.10.2021 zugestimmt.

VERANDERUNGEN

HRB 42085: Petrusbrau Verwaltung GmbH, Trier,
Kenner Weg 18, 54292 Trier. Nicht mehr Geschéfts-
fihrer: Totschke, Thorsten, Berlin. Bestellt als
Geschéftsflhrer: Pelzer, Andre, Trier.

HRB 40263: Lennox Haus GmbH, Wincheringen,
Luxemburger Allee 22, 54457 Wincheringen. Ande-
rung der Geschaftsanschrift: Im Weissfeld 49, 54457
Wincheringen.

HRB 40540: Stonefit GmbH, Wincheringen,
Luxemburger Allee 22, 54457 Wincheringen. Ande-
rung der Geschaftsanschrift: Im Weissfeld 49, 54457
Wincheringen.

HRB42962: International Brand Discount Germa-
ny GmbH, Landscheid, Industriegebiet Borner 1,
54526 Landscheid. Die Gesellschafterversammlung
vom 05.10.2021 hat eine Anderung des Gesell-
schaftsvertrages in Abschnitt Il (Gegenstand) und
mit ihr die Anderung des Unternehmensgegen-
standes beschlossen.

HRB 45165: DH Media Investment GmbH, Daun,
BriihlstraBe 9, 54550 Daun. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 30.08.2021 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertragesin § 1 (Firma und Sitz) und mit
ihr die Anderung der Firma sowie die Sitzverlegung
nach Udler beschlossen. Neue Firma: SEO Galaxy
GmbH. Neuer Sitz: Udler. Anderung der Geschafts-
anschrift: Sangenweg 18, 54552 Udler. Weiterhin
Geschéftsflhrer: Hahn, David, Udler.

VERANDERUNGEN

HRB 32536: HM Eifel Fenster GmbH, Stadtkyll,
Talweg 4, 54589 Stadtkyll. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 05.10.2021 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertragesin § 1 (Firmaund Sitz) und mit
ihr die Sitzverlegung nach Jiinkerath beschlossen.
Neuer Sitz: Jinkerath. Anderung der Geschéftsan-
schrift: BahnhofstraBe 4, 54584 Jiinkerath.

HRB 43296: BEDABIK Verwaltungs GmbH, Bit-
burg, Heinrich-Hertz-StraBe 8, 54634 Bitburg.
Anderung der Geschéftsanschrift: Else-Kall-
mann-StraBe 11, 54634 Bitburg. Nicht mehr
Geschéftsflhrer: Rings, Kurt, Karlshausen.

HRB 44697: Automaten Pfeifer GmbH, Trier, Otto-
straBe 7, 54294 Trier. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 01.10.2021 hat eine Anderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr
die Sitzverlegung nach Schweich beschlossen.
Neuer Sitz: Schweich. Anderung der Geschéaftsan-
schrift: Im Handwerkerhof 1, 54338 Schweich.

HRB 4286: Finanzierungskontor MSE Kraftfahr-
zeugleasing VVG Versicherungsvermittlung
GmbH, Trier, Karl-Marx-StraBe 62, 54290 Trier. Die
Gesellschaft hat nach MaBgabe des Spaltungs- und
Ubernahmevertrages vom 27.08.2021 mit Nachtrag
vom 09.11.2021 sowie der Zustimmungsbeschlisse
ihrer Gesellschafterversammlung vom 27.08.2021
und der Gesellschafterversammlung der AVP Gesell-
schaft flir Autovermietung mbH & Co.KG vom
13.09.2021 Teile ihres Vermogens (,Leasingvertra-
ge“) als Gesamtheit im Wege der Umwandlung durch
Abspaltung auf die AVP Gesellschaft fiir Autovermie-
tung mbH & Co.KG mit Sitzin Ingolstadt (Amtsgericht
Ingolstadt HRA 945) als {ibernehmenden Rechtstra-
ger Ubertragen.

VERANDERUNGEN

HRB 11395: Hans Enders Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung, Altrich, Ober der Trift 1,
54518 Altrich. Die Gesellschaft ist als libertragender
Rechtstrager nach MaBgabe des Verschmelzungs-
vertrages vom 25.10.2021 sowie der Zustimmungs-
beschliisse ihrer Gesellschafterversammlung vom
25.10.2021 und der Gesellschafterversammlung des
Uibernehmenden Rechtstragers vom 25.10.2021 mit
der Steil Entsorgung GmbH mit Sitz in Trier (Amtsge-
richt Wittlich HRB 4583) verschmolzen (Verschmel-
zung durch Aufnahme).

HRB 44613: Troja food GmbH, Wittlich, SchloB-
straBe 7, 54516 Wittlich. Ist nur ein Liquidator
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch zwei Liquidatoren oder durch einen
Liquidator gemeinsam mit einem Prokuristen vertre-
ten. Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Cakmak, Servet,
Wittlich. Bestellt als Liquidator: Cakmak, Servet,
Wittlich. Die Gesellschaft ist aufgeldst.

HRB 45535: NW-Holding GmbH, Trier, Niko-
laus-Leis-StraBe 34, 54292 Trier. Die Gesellschafter-
versammlung vom 09.11.2021 hat die Neufassung
des Gesellschaftsvertrages und mit ihr die Erhohung
des Stammkapitals um 200,00 EUR auf nunmehr
50.200,00 EUR beschlossen. Dabei wurde weiterhin
die Firma geédndert. Neue Firma: CNW-HOLDING
GmbH.

VERANDERUNGEN

HRB 32256: BIMA GmbH Maschinen und Zube-
hor, Oberkail, Am Hetzenborn 2, 54533 Oberkail.
Nicht mehr Geschéftsfiihrer, nunmehr Liquidator:
Birresborn, Walter, Oberkail.

HRB 31437: OTB GmbH, Winterspelt, Urberweg 3,
54616 Winterspelt. Nach Anderung der besonderen
Vertretungsbefugnis weiterhin Geschaftsfihrer:
Rudewig, Alexander, Winterspelt.

HRB 44815: DebtTech GmbH, Minderlittgen, Neu-
straBe 41, 54518 Minderlittgen. Die Gesellschafter-
versammlungvom 09.11.2021 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertragesin § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr
die Sitzverlegung nach Bernkastel-Kues beschlos-
sen. Neuer Sitz: Bernkastel-Kues. Anderung der
Geschéftsanschrift: CusanusstraBe 10, 54470 Bern-
kastel-Kues.

HRB 45625: Bauernhof Janshen GmbH, Ellscheid,
Moselweg 11, 54552 Ellscheid. Die Gesellschafter-

versammlungenvom 21.07.2021 undvom 14.10.2021
haben die Anderung des Gesellschaftsvertragesin §
3 (Stammkapital und Stammeinlagen) und mit ihr die
Erhéhung des Stammkapitals um 1.000,00 EUR auf
nunmehr 26.000,00 EUR beschlossen.

HRB 45503: A & D Geriistbau GmbH, Trier,
Graf-Reginar-StraBe 30, 54294 Trier. Neuer Sitz:
Wittlich. Anderung der Geschéaftsanschrift: Tiergar-
tenstraBe 22,54516 Wittlich. Nicht mehr Geschafts-
flihrer: Faroyan, Avtandil, Trier. Die Gesellschafter-
versammlung vom 20.10.2021 hat eine Anderung
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz)
und mitihrdie Sitzverlegung nach Wittlich beschlos-
sen.

HRB 45417: B&M European Value Retail Germany
GmbH, Konz, GranastraBe 34, 54329 Konz. Die
Gesellschafterversammlung vom 11.10.2021 hat
eine Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 1
(Firma und Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach
Saarburg beschlossen. Neuer Sitz: Saarburg. Ande-
rung der Geschaftsanschrift: Nikolaus-Otto-StraBe
19, 54439 Saarburg. Nicht mehr Geschaftsfiihrer:
Forgeot D‘Arc, Emmanuel, Luxemburg.

HRB 45457: Amazon Saarburg GmbH, Saarburg,
Marcel-Breuer-StraBe 12, 80807 Miinchen. Nicht
mehr Geschéftsfiihrer: Cossmann, Armin, Leipzig.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Brandau, Norbert,
Rotenburg a.d. Fulda.

HRB 44436: Automobilwelt Eifel - Mosel GmbH,
Bitburg, DieselstraBe 18, 54634 Bitburg. Einzelpro-
kura: Kiel, Patrick, Irrel, *04.03.1973.

VERANDERUNGEN

HRB 40377: Autohaus Eifel Mosel GmbH, Bit-
burg, OttostraBe 2, 54634 Bitburg. Einzelprokura:
Lenz, Reinhold, Schénecken.

VERANDERUNGEN - 23.11.2021

HRB 1282: Okumenisches Verbundkrankenhaus
Trier gemeinniitzige GmbH, Trier, Ginnheimer
LandstraBe 94, 60487 Frankfurt am Main. Nicht
mehr Geschéftsfihrer, nunmehr Liquidator: Polag,
Sebastian, Oberursel. Die Gesellschaft ist aufgeldst.

HRB 2045: Gebr. Rass GmbH, Trier, BriickenstraBe
20, 54290 Trier. Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Rass,
Alfred, Stuttgart; Dr. Rass, Walter, Dipl.-Volkswirt,
Trier. Bestellt als Geschéftsfihrer: Rass-Mamoser,
Anna, Stuttgart. Bestellt als Geschéftsfihrer: Christi-
any, Bruno, Trier. Prokura erloschen: Christiany,
Bruno, Trier; Schilz, Adolf, Trierweiler-Sirzenich.

HRB 2056: Johann Trossen GmbH, Schweich-Is-
sel, HaardthofstraBe 1, 54338 Schweich-Issel. Nicht
mehr Geschéftsfiihrer: Trossen, Giinther, Kaufmann,
Trier.

HRB 2327: K6éhl Maschinen-Betriebs GmbH,
Trier, Niederkircher StraBe 1, 54294 Trier. Die Gesell-
schafterversammlungvom 11.11.2021 hat eine Ande-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 3 (Dauer der
Gesellschaft, Geschaftsjahr) beschlossen.

HRB 40513: GUT German Utility Technology
GmbH, 54498 Piesport, Auf Zimmet 14, 54498
Piesport. Nicht mehr Geschaftsfiihrer: Arnaout,
Khaldoun, Piespor. Bestellt als Geschaftsfiihrer:
Holl-Arnaout, Annelie Elke, Piesport.

HRB 42519: Autohaus Eifel Mosel Holding AG,
Bitburg, DieselstraBe 18, 54634 Bitburg. Der mit der
RF Finance GmbH mit Sitz in Bitburg (Amtsgericht
Wittlich HRB 44755) am 16.12.2020 abgeschlossene
Ergebnisabfiihrungsvertrag ist durch Vertrag vom
16.11.2021 aufgehoben. Mit der RF Finance GmbH
mit Sitz in Bitburg (Amtsgericht Wittlich HRB 44755)
als herrschendem Unternehmen ist am 16.11.2021
ein Ergebnisabfiihrungsvertrag geschlossen worden.
Ihm hat die Hauptversammlung vom 16.11.2021
zugestimmt.
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VERANDERUNGEN

HRB 12709: paper & trend GmbH, Gerolstein,
Raiffeisenstrasse 17, 54568 Gerolstein. Nicht mehr
Geschéftsflihrer: Ewertz, Ralf Matthias, Prim.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Domrése, Ingolf, Ber-
gen an der Dumme.

HRA 41622: ROCA-Welthandel e.K., Orenhofen,
Schonfelder StraBe 14, 54298 Orenhofen. Neuer Ort
der Niederlassung: Zemmer. Anderung der
Geschéftsanschrift: Am Eifelsteig 40a, 54313 Zem-
mer. Die Niederlassung ist nach Zemmer verlegt.

VERANDERUNGEN

HRB 43576: gourmet depot GmbH, Kinheim, Auf
Petsch 1-3, 54538 Kinheim. Nicht mehr Geschéfts-
flihrer: Reiss, Andreas, Krov.

VERANDERUNGEN

HRB 44424: RISE ESTATES GmbH, Wittlich, Neu-
erburger Weg 2, 54516 Wittlich. Anderung der
Geschéftsanschrift: Im Sommergarten 8, 54516
Wittlich.

HRA 41359: Schloss Lieser Hotelbetriebs GmbH
& Co. KG, Lieser, MoselstraBe 33, 54470 Lieser.
Einzelprokura: Rebergen, Pieter, EE Amerongen /
Niederlande; Zonneveld, Nathalie Beatrice, VK Oos-
terbeek / Niederlande. Prokura erloschen: Nierhaus,
Stephanie, Dreieich.

VERANDERUNGEN

HRB 3104: motormobile Lambio & Rodermund
GmbH, Trier, MetternichstraBe 32, 54292 Trier.
Nicht mehr Geschaftsfiihrer: Henkel, Thomas, Trier,
Nach Anderung des Wohnortes weiterhin Geschafts-
flhrer: Nilles, Dieter, Pluwig.

HRB 40599: RF Geschéftsfiihrung GmbH, Bit-
burg, OttostraBe 2, 54634 Bitburg. Nicht mehr
Geschéftsflhrer: Flegel, Michael Johannes, Prim.

HRB 4583: Steil Entsorgung GmbH, Trier, Metter-
nichstraBe 45, 54292 Trier. Die Gesellschaft ist als
Ubernehmender Rechtstrdger nach MaBgabe des
Verschmelzungsvertragesvom 25.10.2021 sowie der
Zustimmungsbeschlisse ihrer Gesellschafterver-
sammlung vom 25.10.2021 und der Gesellschafter-
versammlung des Ubertragenden Rechtstragers vom
25.10.2021 mit der Hans Enders Gesellschaft mit
beschrankter Haftung mit Sitzin Altrich (Amtsgericht
Wittlich HRB 11395) verschmolzen (Verschmelzung
durch Aufnahme).

HRB 40163: PORTE NEUVE GmbH, Trier, Loebstra-
Be 12, 54292 Trier. Nicht mehr Geschaftsfiihrer:
Natus, Wolfgang, Trier.

HRB 45624: ) + M Gastro UG (haftungsbe-
schrankt), Trier, Markusberg 32, 54293 Trier. Nicht
mehr Geschéftsfiihrer: Bonk, Maurice, Remscheid.

HRB 44520: detailM GmbH, Trier, MeierstraBe 2,
54294 Trier. Die Gesellschafterversammlung vom
06.09.2021 hat die Satzung insgesamt neu gefasst.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Dréanert, Markus, Ber-
lin.

VERANDERUNGEN

HRB 2973: Kosancic GmbH, Oberbillig, Briicken-
straBe 3, 54331 Oberbillig. Die Gesellschaft ist auf-
gelost. Nicht mehr Geschéaftsfiihrer, nunmehr Liqui-
dator: Kosancic, Alexandre, Oberbillig.

HRB 3024: Européisches Tourismus Institut - Pri-
vate Gesellschaft fiir Tourismusforschung und
-beratung mbH, Trier, GurlittstraBe 28, 20099
Hamburg. Anderung der Geschéftsanschrift: Stein-
hoft 9, 20459 Hamburg. Gesamtprokura gemeinsam

mit einem Geschaftsfiihrer: Dikken, Jurrién, Line-
burg.

HRB 44812: MBiermann Der Allrounder UG (haf-
tungsbeschrénkt), Trier, NiederstraBe 87, 54293
Trier. Anderung der Geschaftsanschrift: SaarstraBe
87, 54290 Trier.

HRB 42626: Bio Rind & Fleisch GmbH RLP, Guste-
rath, Auf der Lai 43, 54317 Gusterath. Einzelprokura:
Ellekotten, Malte, Marpingen.

HRB 45687: K& B Ambulante Alten- und Kranken-
pflege Geschiftsfiihrung GmbH, Zerf, Trierer
StraBe 10a, 54314 Zerf. Nicht mehr Geschaftsfiihrer:
Dr. h.c. GE Fabing, Klaus, Merzig. Bestellt als
Geschéftsfiihrer: Mller, Edith, Greimerath; Pignon,
Marion, Merzig.

HRB 44552: Klar Verwaltungs GmbH, Wittlich,
Trierer LandstraBe 14, 54516 Wittlich. Anderung der
Geschaftsanschrift: Max-Planck-StraBe 9, 54516
Wittlich.

HRB 44916: OW Beratungs UG (haftungsbe-
schrénkt), Trier, ParkstraBe 8-10, 54292 Trier. Nach
Anderung des Wohnortes weiterhin Geschaftsfihrer:
Wendel, Oliver, Schweich.

HRB 42650: W+ST Trier Steuerberatungsgesell-
schaft mbH, Trier, ParkstraBe 10, 54292 Trier.
Gesamtprokura gemeinsam mit einem Geschafts-
flihrer oder einemanderen Prokuristen: Schaal, Nico-
le Renate, Tawern.

HRB 44933: Michael Wendel Handwerks und
Beratungs UG (haftungsbeschrankt), Trier, Park-
straBe 8a-10, 54292 Trier. Bestellt als Geschaftsfiih-
rer: Wendel, Oliver, Schweich.

HRB 41987: RCS Immobilien Verwaltungs-, Ver-
mietungs-und Handels-Gesellschaft mbH, Trier,
LindenstraBe 3, 54292 Trier. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 18.11.2021 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertragesin § 1 (Firma, Sitz) und mitihr
die Anderung der Firma beschlossen. Neue Firma:
RCS Immobilien Verwaltungs GmbH.

VERANDERUNGEN

HRB 3214: Schreinerei Michael Leisen GmbH,
Longuich, Gewergebiet Im Paesch 12, 54340 Lon-
guich. Die Gesellschafterversammlung hat am
20.10.2021 beschlossen, das Stammkapital (DEM
50.000,00) auf Euro umzustellen, es von dann EUR
25.564,59 um EUR 435,41 auf EUR 26.000,00 zu
erhohenundden Gesellschaftsvertragin § 3 (Stamm-
kapital und Stammeinlagen) zu &ndern. Zudem wurde
§ 16 (Beschllsse der Gesellschafterversammlung)
geandert. Neues Stammekapital: 26.000,00 EUR.
Bestellt als Geschéftsfiihrer: Leisen, Daniel Markus,
Mehring.

HRB 44212: Edelservice GmbH, Trier, Peter-Schol-
zen-StraBe 29, 54296 Trier. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 22.11.2021 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 2 (Gegenstand des
Unternehmens) und mit ihr die Anderung des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen. Neuer Unter-
nehmensgegenstand: a) Consulting und Vermittlung
im Bereich der Giterbeférderung per Luftfracht,
Consulting im Bereich des sonstigen Luftfahrtge-
schéftes, b) Vermittlung im Einkauf von Ersatzteilen
furdie Luftfahrttechnik, c) sonstige Dienstleistungen
flir Flugzeuge (soweit nicht genehmigungspflichtig) d)
Verkauf und Vermittlung von Personen- und Fracht-
fligen, Charter von Fracht und Passagierflugzeugen,
e) Import und Export von Transportmitteln, darunter
auch Flugzeugen, sowie von Ersatzteilen und Aggre-
gaten dafir, inklusive Verbrennungsmotoren und
Flugzeugtriebwerken, f) Import und Export von
Maschinen und Mechanismen, die beim Einsatz von
Transportmitteln, darunter auch von Transportmit-
teln fiir den Schienenverkehr, eingesetzt werden
sowie von Ersatzteilen, Aggregaten und Motoren fiir
solche Maschinen und Mechanismen. g) Projektma-
nagement und Unterstitzung, Beratung im Bereich

Luftfahrt, Wissenschaft, Produktion, Sport und Kul-
tur, h) Organisation von Ausstellungen, Seminaren
und Schulungen.

HRB 44684: Windkraft Arzfeld GmbH, Arzfeld,
Luxemburger StraBe 6, 54687 Arzfeld. Nicht mehr
Geschaftsfiihrer: Kockelmann, Michael, Kesfeld.
Bestellt als Geschéftsflihrer: Theis, Nikolaus Anton
-genannt Klaus-, Lichtenborn.

HRB 45255: Property Invest Deutschland GmbH,
Trier, Auf Schwarzfeld 15, 54292 Trier. Anderung der
Geschéftsanschrift: Im Speyer 29, 54294 Trier.

VERANDERUNGEN

HRB 42069: Project Partner Paulsberg GmbH,
Greimerath, Im Gassengarten 9, 54518 Plein. Ande-
rung der Geschéftsanschrift: KaulenbachstraBe 21,
56759 Kaisersesch. Nicht mehr Geschéftsfiihrer,
nunmehr Liquidator: Paulsberg, Ralf, Kaisersesch.
Die Gesellschaft ist aufgeldst.

HRA 40713: EILTEC GmbH & Co. KG, Wiesbaum,
VulkanstraBe 16, 54578 Wiesbaum. Die Gesellschaft
ist aufgrund Er6ffnung des Insolvenzverfahrens auf-
gelost.

HRB 44375: SPYNXX Invest GmbH, Ayl, Wiesen-
weg 12, 54441 Ayl. Die Gesellschafterversammlung
vom 22.10.2021 hat die Anderung des Gesellschafts-
vertrages in § 3 (Stammkapital) und mit ihr die Erho-
hung des Stammkapitals um 22.500,00 EUR auf
nunmehr 47.500,00 EUR beschlossen

VERANDERUNGEN

HRB 1740: Baubedarf Jakobs GmbH, Trier, Luxem-
burger StraBe 22-24, 54294 Trier. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 09.11.2021 hat eine Anderung
des Gesellschaftsvertragesin § 5 (Geschéftsfiihrung
und Vertretung) beschlossen.

HRB 11658: EG-Plastic GmbH, Spritzgusstech-
nik, Dreis-Briick, Dockweiler StraBe 18, 54552
Dreis-Briick. Die Gesellschafterversammlung vom
29.07.2021 hat eine Anderung des Gesellschaftsver-
trages in § 6 (Beirat) beschlossen. Von Amts wegen
berichtigt: Weiterhin Geschéftsfiihrer: Gerhards,
Ludmilla, Dreis-Briick. Bestellt als Geschéftsfihrer:
Wischott, Heiko, Troisdorf.

HRB 31037: T.B.V. Verwaltungsgesellschaft mit
beschrankter Haftung, Bitburg, BahnhofstraBe
26, 54634 Bitburg. Nicht mehr Geschaftsfihrer:
Bappert, Heinz, Elektromeister, Bitburg; Thomé, Karl,
Elektromeister, Bitburg. Bestellt als Liquidator:
Bappert, Brigitte, Bitburg. Die Gesellschaft ist aufge-
[6st.

HRB 3584: ELATEC POWER DISTRIBUTION
GmbH, Konz, Rudolf-Diesel StraBe 6, 54329 Konz.
Die Gesellschafterversammlung vom 21.10.2021 hat
den Gesellschaftsvertrag insgesamt neu gefasst.

HRB 45609: GRY GmbH, Lieser, MoselstraBe 11,
54470 Lieser. Die Gesellschafterversammlung vom
22.11.2021 hat eine Anderung des Gesellschafts-
vertrages in § 2 (Gegenstand des Unternehmens)
und mit ihr die Anderung des Unternehmensgegen-
standes beschlossen. Neuer Unternehmensgegen-
stand: Handel mit Mdbeln, Bau- und Renovierungs-
materialien, Pflege-, Gesundheits- und Kosmetik-
produkten, Milchprodukten fiir Babys und Erwach-
sene, Kleidung und Lederwaren, Geratschaften zur
medizinischen Nutzung sowie Getranken aller Art,
insbesondere Wein, Werkzeugen, Geréatschaften
zur Bierproduktion und entsprechenden Roh-
stoffen; Beratungsleistungen flr Logistik, Lage-
rung, Transport, Reparatur, After-Sales-Service,
E-Commerce.

HRB 4630: MVG Trier Messe- und Veranstal-
tungsgesellschaft mbH, Trier, Fort Worth-Platz
1,54292 Trier. Die Gesellschafterversammlung vom
23.11.2021 hat die Neufassung des Gesellschafts-



vertrages, insbesondere eine Ande_rung in§ 2
(Gesellschaftszweck) und mit ihr die Anderung des
Unternehmensgegenstandes, beschlossen. Neuer
Unternehmensgegenstand: Der Betrieb von Veran-
staltungsstétten im Stadtgebiet Trier, sowie damit
im Zusammenhang stehender Leistungen und Beta-
tigungen in Form von Organisation und Durchfiih-
rung sowohl eigener als auch fremder Messen,
Kongresse, Ausstellungen und Veranstaltungen
gesellschaftlicher, kultureller und sportlicher Art,
auch an anderen Veranstaltungsstatten.

HRB 44974: TRIEHA GmbH, Trier, Auf Schwarzfeld
15, 54292 Trier. Anderung der Geschéaftsanschrift:
Im Speyer 29, 54294 Trier.

HRB 42650: W+ST Trier Steuerberatungsgesell-
schaft mbH, Trier, ParkstraBe 10, 54292 Trier. Nach
Anderung des Wohnortes weiterhin Geschaftsfiihrer:
Wendel, Oliver, Schweich.

HRB 40136: Bio-Energie Vulkaneifel GmbH, Meh-
ren, Gewerbegebiet, 54552 Mehren. Die Gesell-
schaft ist aufgrund Eréffnung des Insolvenzverfah-
rens aufgeldst.

VERANDERUNGEN

HRB 43410: Workwear-Expert UG (haftungsbe-
schrankt), Féhren, Europa-Allee 15, 54343 Fohren.
Die Gesellschafterversammlung vom 26.10.2021 hat
die Anderung des Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1
und Ziffer 3 und mit ihr die Anderung der Firma und
die Erh6hung des Stammkapitals um 23.000,00 EUR
aus Gesellschaftsmitteln beschlossen. Neue Firma:
Workwear-Expert GmbH. Neues Stammkapital:
25.000,00 EUR. Nach Anderung des Familienna-
mens weiterhin Geschaftsfiihrer: Freihofer, Birgit,
Salmtal.

HRB 44270: PMeeth Holding GmbH, Daun, Maria-
Hilf-StraBe 11,54550 Daun. Anderung der Geschafts-
anschrift: Kreuzbergweg 1a, 54550 Daun.

VERANDERUNGEN

HRA 2559: Bestattungen Lieser KG, Trier, Paulin-
straBe 122-124, 54292 Trier. Einzelkauffrau. Firma
geandert in: Bestattungen Lieser e.K. Nicht mehr
personlich haftender Gesellschafter, nunmehr Inha-
ber: Loch, Monika, Trier.

HRA 3756: Hotel Petrisberg . Pantenburg oHG .
Trier, Trier, SickingerstraBe 11, 54296 Trier. Ausge-
schieden als Personlich haftender Gesellschafter:
Pantenburg, Helmut, Kaufmann, Trier. Eingetreten als
Personlich haftender Gesellschafter: Hartmann,
Christina Mukasa Berta, Trier; Pantenburg, Maria
Hiltrud, Trier; Pantenburg, Ulrich Vitalis Gonza, Trier.

HRB 44775: cloud4pets GmbH, Irsch, Am Miih-
lenberg 6a, 54451 Irsch. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 24.11.2021 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stammkapital,
Geschéftsanteile und Stammeinlagen), § 5 (Kiindi-
gung), § 6 (Verfligungen Uber Gesellschaftsanteile,
Vorkaufsrecht), § 7 (Einziehung von Geschaftsantei-
len), § 14 (Beschliisse der Gesellschafterversam-
lung), § 15 (Liquidation), § 17 (Wettbewerbsklausel)
und neu § 20 (Verschwiegenheitsverpflichtung) und
mit ihr die Erhéhung des Stammkapitals um
4.688,00 EUR auf nunmehr 29.688,00 EUR
beschlossen.

HRB45659: VAGO media UG (haftungsbeschrankt),
Daun, Gerolsteiner StraBe 40, 54550 Daun. Bestellt als
Geschaftsfiihrer: Vasileva, Tamara, Daun.

VERANDERUNGEN

HRB 1196: smartblue-it GmbH, Kenn, Am Kenner
Haus 4-8, 54344 Kenn. Nach Anderung des Famili-
ennamens weiterhin Geschéftsfiihrer: Quint, Maria
Theresia, Trier.

HRB 2097: Quint Verwaltungs GmbH, Kenn, Am
Kenner Haus 4-8, 54344 Kenn. Nach Anderung des
Familiennamens weiterhin Geschéftsfiihrer: Quint,
Maria Theresia, Trier

HRA 2559: Bestattungen Lieser e.K., Trier, Paulin-
straBe 122-124, 54292 Trier. Die Gesellschaft ist
aufgeldst.

HRB 32370: Pierre Fandel Immobilien-Verwal-
tung GmbH, Bitburg, SaarstraBe 26, 54634 Bit-
burg. Die Gesellschaft ist aufgeldst. Nicht mehr
Geschéftsfiihrer, nunmehr Liquidator: Fandel, Peter
Paul, Bitburg.

HRB 3579: Philipp Rass Energy GmbH, Trier, Am
alten Flugplatz 6, 54294 Trier. Nicht mehr Geschéfts-
fuhrer: Christiany, Bruno, Trier. Prokura erloschen:
Dr. Rass, Christoph Georg, Trier.

HRA 41767: Kaefer Immobilien GmbH & Co. KG,
Traben-Trarbach, Tulpenweg 4, 56841 Tra-
ben-Trarbach. Firma von Amts wegen berichtigt in:
Neue Firma: Kaefer & Kaefer Immobilien GmbH &
Co. KG.

HRB 41566: Fotostudio Nieder GmbH, Bitburg,
Trierer StraBe 21, 54634 Bitburg. Nicht mehr
Geschéftsflhrer,nunmehr Liquidator: Nieder, Marko,
Bitburg; Nieder, Norbert, Birresborn: Die Gesell-
schaft ist aufgeldst.

HRB 4092: Weyer Wohnungsbau GmbH, Féhren,
ErlenbachstraBe 47, 54343 Fdhren. Die Gesell-
schafterversammlung vom 01.12.2021 hat eine
Anderung des Gesellschaftsvertragesin § 1 (Firma
und Sitz) und § 2 (Gegenstand des Unternehmens)
und mit ihr die Anderung der Firma und des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen. Neue Firma:
Weyer Bau und Immobilien GmbH. Neuer Unterneh-
mensgegenstand: Gegenstand und Zweck des
Unternehmens ist die Errichtung und Sanierung von
Gebéauden aller Art fiir eigene und fremde Rechnung
sowie der Erwerb, die Verwaltung, Vermietung und
VeréduBerung von unbebauten und bebauten Grund-
stlicken und grundstiicksgleichen Rechten. Die
Gesellschaft kann auBerdem die im Bereich des
Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Auf-
gaben Ubernehmen und mit dem Immobiliensektor
zusammenhéangende Dienstleistungen einschlieB-
lich Vermittlungsgeschafte erbringen.

HRA 11675: Glinther Runge, Radio-Fernsehen,
Kundendienst, Hillesheim, Aachener StraBe 15,
54576 Hillesheim. Firma geédndert in: Neue Firma:
Eifel-Film-Biihne e.K. Nach Berichtigung des Vor-
namens weiterhin Inhaber: Runge, Giinter, Hilles-
heim.

VERANDERUNGEN

HRA 11158: Weinsberg GmbH & Co. KG, Wittlich,
Koblenzer StraBe 8 d, 54516 Wittlich. Anderung der
Geschéftsanschrift: Justus-von-Liebig-StraBe 12,
54516 Wittlich.

HRB 31721: St. Peter Senioren- und Pflegezen-
trum Habscheid GmbH, Habscheid, PoststraBe
14, 54597 Habscheid. Nicht mehr Geschaftsfiihrer:
Theis, Walburga, Kauffrau, Habscheid. Bestellt als
Geschéftsflihrer: HaaB, Thomas, Waldgrehweiler.

HRB 44667: Wendel Energie UG (haftungsbe-
schrénkt), Osburg, Blumenweg 2, 54317 Osburg.
Die Gesellschafterversammlung vom 22.11.2021 hat
eine Anderung des Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1
(Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach
Schweich beschlossen. Neuer Sitz: Schweich. Ande-
rung der Geschéaftsanschrift: Pappelweg 10, 54338
Schweich. Nach Anderung des Wohnortes weiterhin
Geschéftsfihrer: Wendel, Oliver, Schweich.

HRB 5013: Gunnebo Cash Automation GmbH,
Trier, MetternichstraBe 29, 54292 Trier. Nicht mehr
Geschaftsflihrer: Leicher, Florian, Trier. Bestellt als
Geschéaftsfiihrer: Weisser, Christian, Paderborn. Pro-
kura erloschen: Bungart, Helmut, Erding.

LOSCHUNGEN

HRA 41693: Mohr Buchbinderei e. K., Trier, Die-
trichstraBe 35, 54290 Trier. Nach MaBgabe des Aus-
gliederungs- und Ubernahmevertrages vom
11.06.2021 sowie des Zustimmungsbeschlusses der
Gesellschafterversammlung des ibernehmenden
Rechtstragers vom 11.06.2021 sind Unternehmens-
teile aus dem Vermdgen des Inhabers im Wege der
Umwandlung ausgegliedert und als Gesamtheit auf
die Buchbinderei Franz Mohr GmbH & Co. KG mit Sitz
in Trier (Amtsgericht Wittlich HRA 41339) Ubertragen
worden. Die Firma ist erloschen.

LOSCHUNGEN
HRB 12558: Gebriider Lautwein Verwal-

tungs-GmbH, Nattenheim, Zum Sonnenhof 3,
54636 Nattenheim. Die Liquidation ist beendet. Die
Gesellschaft ist geldscht. Das Registerblatt ist
geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 44200: SO.Solutions gmbh, Trier, Viehmarkt-
platz 14, 54290 Trier. Die Liquidation ist beendet. Die
Gesellschaft ist geldscht. Das Registerblatt ist
geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRA 31541: Semrau Hotel-Restaurant Waldhaus
Eifel e.K., Gondorf, WeiBstraBe 11, 54647 Gondorf. Die
Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRB 5096: KFZ-Malburg Verwaltungsgesellschaft
mbH, Hermeskeil, Flurweg 7, 54411 Hermeskeil. Die
Verschmelzung ist im Register der {ibernehmenden
KFZ Miller GmbH, nunmehr firmierend unter KFZ-Mal-
burg GmbH, mit Sitz in Hermeskeil (Amtsgericht Witt-
lich HRB 45398) am 12.10.2021 eingetragen worden;
von Amts wegen eingetragen gemaB § 19 Abs. 2
UmwG. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRA 41619: CreativeMindZ GmbH & Co. KG, Trier,
Belvedere 1, 54296 Trier. Die Gesellschaft ist aufge-
I6st. Eine Liquidation findet nicht statt. Das Handels-
geschéft ist mit dem Recht zur Firmenfortfiihrung
ibergegangen auf die personlich haftende Gesell-
schafterin CreativeMindZ Verwaltungs-GmbH mit
Sitz in Trier (Amtsgericht Wittlich HRB 45098), die
nunmehr firmiert unter ,,CreativeMindZ GmbH*. Das
Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRA 40030: Bluesoul Media e.K., Wallscheid,
OberstraBe 5, 54531 Wallscheid. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 44919: Bistro48 UG (haftungsbeschrankt),
Bekond, Auf dem Bowert 11, 54340 Bekond. Die
Liquidationist beendet. Die Gesellschaftist geldscht.
Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

GnR 40011: Westeifeler Erneuerbare Energien
Genossenschaft eG (WEEG eG), Rodershausen
(Gaymiihle 10, 54673 Rodershausen). Die Liquidati-
onist beendet. Die Genossenschaftist geldscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

HRA 4479: BagelSisters KG, Trier, Pferdemarkt 8,
54290 Trier. Die Firma ist erloschen. Das Register-
blatt ist geschlossen.
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HRB 21754: Tenniscenter Sportshop Molz GmbH,
Bernkastel-Kues, Dr.-Erich-Marx-StraBe 2, 54470
Bernkastel-Kues. Die Liquidation ist beendet. Die
Gesellschaft ist geloscht. Das Registerblatt ist
geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 41794: Schloss-Beratung UG (haftungsbe-
schrénkt), Malberg, Ritter-Kuno-StraBe 24, 54655
Malberg. Die Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaftist geloscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRA41027: Wadle Immo GmbH & Co. KG, Bitburg,
Franz-Mecker-StraBe 20, 54634 Bitburg. Die Gesell-
schaft ist aufgeldst. Eine Liquidation findet nicht
statt. Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist
geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 41834: R & M Immobilien GmbH, Trier, Lau-
rentius-Zeller-StraBe 18, 54294 Trier. Die Liquidation
ist beendet. Die Gesellschaft ist geloscht. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 3261: Hertz Sanitdr GmbH, Trier-Ehrang,
Ehranger StraBe 211, 54293 Trier. Die Liquidation ist
beendet. Die Gesellschaft ist geldscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRA 20682: Moselschild Inh. Oliver Probst e.K.,
Urzig, Hiwel 12, 54539 Urzig. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 41910: Hochwald Foods Molkerei Liineburg
GmbH, Thalfang, BahnhofstraBe 37-43, 54424
Thalfang. Der Sitz ist nach Liineburg (jetzt Amtsge-
richt Lineburg HRB 210003) verlegt. Das Register-
blatt ist geschlossen. Neuer Sitz: Lineburg. Ande-
rung der Geschéftsanschrift: Liner Weg 2-13, 21337
Lineburg.

HRB 41839: Handy Lade Punkt GmbH, Oberbillig,
Am Heidenborn 17, 54331 Oberbillig. Die Liquidation
ist beendet. Die Gesellschaft ist geloscht. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.

HRB 43075: carpe diem Verwaltungs-GmbH,
Schweich, OberstiftstraBe 67, 54338 Schweich.
Nicht mehr Geschéftsfiihrerin, nunmehr Liquidator:
Dr. Kétt-Krahn, Claudia, Schweich. Die Gesellschaft
ist aufgeldst. Die Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaftist geldscht. Das Registerblattist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 43237: AIXAKT-PROFIBAU GmbH, Hilles-
heim, Rodergasse 6, 56112 Lahnstein. Die Gesell-
schaft ist gemaB § 394 Absatz 1 FamFG wegen Ver-
mogenslosigkeit von Amts wegen geldscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 42081: BENITRANS S.a.r.l., Bitburg, Robert-
Bosch-StraBe 3, 54634 Bitburg. Die Firma ist geméaB
§ 395 FamFG von Amts wegen geldscht. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.

HRA 41283: Interporta Limited & Co. KG, Idesheim,
HauptstraBe 28, 54636 Idesheim. Die Firma ist erlo-
schen;von Amts wegen gemaB §§ 393 FamFG, 31 Abs.
2 HGB eingetragen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 43143: Papageienzeit-Verlag LTD., Daun,
Michel Reineke Str. 1, 54550 Daun. Die Firma ist
gemaB § 395 FamFG von Amts wegen geldscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 42989: Safranek Verwaltungs-GmbH, Tem-
mels, In den Kéulchen 2, 54441 Temmels. Die
Gesellschaftist gemaB § 394 Absatz 1 FamFG wegen
Vermdgenslosigkeit von Amts wegen geldoscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 43068: FAIRPort GmbH, Mehren, Hauptstrae
7, 54552 Mehren. Die Gesellschaft ist geméaB § 394
Absatz 1 FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von Amts
wegen geldscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGSANKUNDIGUNGEN

HRB 44740: MILLENNIUM Jobbdrse UG (haf-
tungsbeschrankt), Wallendorf, Castellweg 3,
54675 Wallendorf. Das Gericht beabsichtigt, die
Gesellschaft wegen Vermdgenslosigkeit im Handels-
register von Amts wegen nach § 394 FamFG zu
|6schen. Die Frist zur Geltendmachung eines Wider-
spruchs gegen die beabsichtigte Loschung ist auf
einen Monat ab Veroffentlichung bestimmt.

LOSCHUNGEN

HRA 31977: Deutsches Wildbret Vertriebsgesell-
schaft Bitburg Limited & Co. KG, Bitburg, Lud-
wig-Jahn-StraBe 4, 54634 Bitburg. Die Gesellschaft
ist aufgeldst. Eine Liquidation findet nicht statt. Die
Firmaisterloschen. Das Registerblattist geschlossen.

HRB 44508: C.H. Brandt UG (haftungsbe-
schrankt), Burg (Mosel), In der Olk 3, 56843 Burg
(Mosel). Neuer Sitz: Berlin. Anderung der Geschéfts-
anschrift: Berliner StraBe 156, 10715 Berlin. Der Sitz
istnach Berlin (jetzt Amtsgericht Charlottenburg HRB
233751 B) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRB 44555: Nutzfahrzeugzentrum Porta GmbH,
Zerf,Manderner Str. 12b, 54314 Zerf. Die Liquidation
ist beendet. Die Gesellschaft ist geloscht. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 44245: Immobilien Schuler GmbH, Winche-
ringen, Luxemburger Allee 2, 54457 Wincheringen.
Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist
geloscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 42056: Ziehm Projects Verwaltungs-GmbH,
Gusenburg, WaldstraBe 5, 54413 Gusenburg. Die
Liquidationist beendet. Die Gesellschaftist geldscht.
Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRA 4483: Domino Werbung und Kommunikati-
on GmbH & Co. KG, Damflos, SportplatzstraBe 14

a, 54413 Damflos. Ausgeschieden als Persdnlich
haftender Gesellschafter: Domino Werbung und
Kommunikation Verwaltungs GmbH, Damflos (Amts-
gericht Wittlich HRB 3531). Die Firma ist erloschen.
Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 124410: NEYTEC GmbH, Frankfurt am Main,
c/o Youco24 Vorratsgesellschaften GmbH, Rhein-
Carré, OststraBe 11-13, 50996 KéIn. Neuer Sitz: Arz-
feld. Gedndert, nun: Geschaftsanschrift: OberstraBe
13, 54687 Arzfeld. Der Sitz ist nach Arzfeld (jetzt
Amtsgericht Wittlich, HRB 124410) verlegt. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 45472: Air Academy Flugschul- und Flugbe-
triebs GmbH, Bitburg, Am Tower 14, 54634 Bit-
burg. Neuer Sitz: Dahlem. Anderung der Geschafts-
anschrift: Dahlemer Binz 50, 53949 Dahlem. Der Sitz
ist nach Dahlem (jetzt Amtsgericht Diren HRB 8936)
verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 32076: FEBA Fertighaus + Bauen - Service
und Ausbau GmbH, Auw, Am Sportplatz 11, 54597
Auw. Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist
geldscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN

HRB 43940: Ehlenz Beratung GmbH, Bitburg,
Westpark 13, 54634 Bitburg. Die Liquidation ist
beendet. Die Gesellschaft ist gel6scht. Das Register-
blatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 45146: HOTRI GmbH, Trier, HornstraBe 8,
54294 Trier. Die Gesellschaft ist gemé&B § 394 Absatz
1 FamFG wegen Vermogenslosigkeit von Amts wegen
geloscht.Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRA 41761: Erbsenzéhler Entertainment GmbH &
Co. KG, Schleiden, Stesbenden 28, 53937 Schlei-
den. Die Eintragung laufende Nummer 1 ist gemaB §
395 Abs. 1 FamFG wegen Ortlicher Unzustandigkeit
von Amts wegen geldscht. Das Registerblatt ist
geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 40463: Micro Optics Limited, Kétterichen,
Lerchenweg 2, 56767 Kotterichen. Die Firma ist
gemaB § 395 FamFG von Amts wegen geldscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRA40997:SafranekVermégensplanungs-GmbH
& Co.KG, Temmels, In den Kéulchen 2, 54441 Tem-
mels. Die Gesellschaft ist gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von Amts wegen
geldscht.Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 32230: Phoenix Development & Consulting
GmbH, Bollendorf, An der romischen Villa 8, 54669



Bollendorf. Die Gesellschaft ist gemaB § 394 Absatz
1 FamFG wegen Vermogenslosigkeit von Amts wegen
geldscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 41559: Reuter GmbH Sanitéar, Schlosserei,
Heizung, Kundendienst, Dudeldorf, Bademer
StraBe 5, 54647 Dudeldorf. Die Gesellschaft ist
gemaB § 394 Absatz 1 FamFG wegen Vermdgenslo-
sigkeit von Amts wegen geldscht. Das Registerblatt
ist geschlossen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 4772: SHS GmbH, Trierweiler, Auf Wolfsgang
8, 54311 Trierweiler. Die Gesellschaft ist geméaB §
394 Absatz 1 FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amtswegen geloscht. Das Registerblatt ist geschlos-
sen.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

HRB 40480: AUREL Verlag und Handel GmbH,
Daun, Tannenweg 38, 41844 Wegberg. Die Gesell-
schaft ist gemaB § 394 Absatz 1 FamFG wegen Ver-
mogenslosigkeit von Amts wegen geldscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

LOSCHUNGSANKUNDIGUNGEN

HRB 44185: TANCLUB Global Solutions UG (haf-
tungsbeschrankt), Trier, Rudolf-Diesel-StraBe 8,
54292 Trier. Das Gericht beabsichtigt, die Gesell-
schaft wegen Vermdgenslosigkeit im Handelsregi-
ster von Amts wegen nach § 394 FamFG zu I6schen.
Die Frist zur Geltendmachung eines Widerspruchs
gegen die beabsichtigte Ldschung ist auf einen
Monat ab Verdffentlichung bestimmt.

LOSCHUNGSANKUNDIGUNGEN

HRA 31312: Eifelwerk Heinrich Stein GmbH & Co.
KG, Malbergweich, EifelwerkstraBe 1, 54655 Mal-
bergweich. Das Gericht beabsichtigt, die Gesell-
schaft wegen Vermdogenslosigkeit im Handelsregi-
ster von Amts wegen nach § 394 FamFG zu I6schen.

LOSCHUNGSANKUNDIGUNGEN

HRA 3473: Witwe Anna Gitzinger GmbH & Co.KG,
Trier, MaximinstraBe 18-20, 54292 Trier. Das Gericht
beabsichtigt, die Gesellschaft wegen Vermdgenslo-
sigkeit im Handelsregister von Amts wegen nach §
394 FamFG zu I6schen.

LOSCHUNGSANKUNDIGUNGEN

HRB 44635: My Hemp products UG (haftungsbe-
schrénkt), Trier, RindertanzstraBe 15, 54290 Trier.
Das Gericht beabsichtigt, die Gesellschaft wegen
Vermogenslosigkeit im Handelsregister von Amts
wegen nach § 394 FamFG zu I6schen.

23 IN 154/19: In dem Insolvenzverfahren ber das
Vermdgen der Tres Amigos GmbH, Briickenstra-
Be 45, 54338 Schweich (AG Wittlich, HRB 44671),
vertr. d.: 1. Andreas Brell, als GF fir die Tres Amigos
GmbH, Simone-de-Beauvoir-StraBe 45, WNr.: 007,
54294 Trier, (Geschéftsfihrer), vertr. d.: 1.1. Gertrud
GréBer, als GF‘in der Tres Amigos GmbH, HohlstraBe
11, 54294 Trier, (Geschéftsfuhrerin), wurde beschlos-
sen: Termin zur besonderen Glaubigerversammlung
wird bestimmt auf Donnerstag, 09.12.2021, 08:45

Uhr, Saal 56, Amtsgericht, Justizstrasse 2, 4, 6,
54290 Trier.Der Termin dient 1.der Priifung weiterer
angemeldeter Forderungen 2. der Anhdrung der
Insolvenzglaubiger und der Massegléubiger zur beab-
sichtigten Einstellung des Insolvenzverfahrens man-
gels einer die Verfahrenskosten deckenden Masse (§
207 InsO) und fur den Fall der Einstellung der Erorte-
rung der Schlussrechnung des Insolvenzverwalters.
Die Verfahrenseinstellung unterbleibt, wenn ein Vor-
schuss auf die Verfahrenskosten in Héhe von 2.800
EUR geleistet wird. Der vollstdndige Beschluss kann
in der Geschéftsstelle des Insolvenzgerichts einge-
sehen werden.Amtsgericht Trier, 19.10.2021.

23 IN 110/20: In dem Insolvenzantragsverfahren
Uber das Vermdgen der Irish Pub Gastro GmbH,
BohmerstraBe 10, 54290 Trier (AG Wittlich, HRB
43459), vertr. d.: Maik Karl Krone, 1. OG, Béhmer-
straBe 10, 54290 Trier, (Geschaftsfihrer), ist am
22.10.2021 um 10:30 Uhr die vorldufige Verwaltung
des Vermogens der Antragsgegnerin angeordnet
worden. Verfligungen der Antragsgegnerin sind nur
mit Zustimmung des vorldufigen Insolvenzverwalters
wirksam. Zum vorlaufigen Insolvenzverwalter ist
Rechtsanwalt Bernhard C. Seibel, BéhmerstraBe 16,
54290Trier, Tel.:0651/975900, Fax: 0651/9759095,
E-Mail: info@seibel-partner.de bestellt worden. Der
komplette Beschluss einschlieBlich der Rechtsmit-
telbelehrung kann auf der Geschéftsstelle des Amts-
gerichts-Insolvenzgericht-Trier eingesehenwerden.
Amtsgericht Trier, 22.10.2021

7a IN 61/20: In dem Insolvenzverfahren (ber das
Vermégen der Humex GmbH, RingstraBe 10a,
54518 Esch, vertr. d. die Geschaftsfiihrer Herznach
Michael und Mosimann Heinz (AG Wittlich, HRB
12639), vertr. d.: 1. Michael Herznach, RingstraBe
10a, 54518 Esch, (Geschéftsfiihrer), 2. Heinz Mosi-
mann, WangenstraBe 24, CH-4543 Deitingen,
SCHWEIZ, (Geschaftsfiihrer), wurde beschlossen:
Die Prufung der nach Ablauf der Anmeldefrist ange-
meldeten Forderungen wird im schriftlichen Verfah-
ren angeordnet (§ 177 Abs. 1 Satz 2 Ins0).Stichtag,
derdem besonderen Priifungstermin entspricht, wird
auf den 12.01.2022 bestimmt. Bis zu diesem Datum
missen Widerspriiche gegen die nach Ablauf der
Anmeldefrist angemeldeten Forderungen schriftlich
bei Gericht eingegangen sein. Die ergénzte Insol-
venztabelle und die Anmeldungen nebst Urkunden
werden eine Woche vor dem oben genannten Stich-
tagin der Geschéftsstelle zur Einsicht der Beteiligten
niedergelegt. Amtsgericht Wittlich, 21.10.2021

23 IN 116/18: In dem Insolvenzverfahren {ber das
Vermdgen der Barbara Peters, Inh. der Firma Tief-
kiihl-Peters Barbara Peters e.K., BahnhofstraBe
1, 54587 Lissendorf (AG Wittlich, HRA 31406), ist
Termin zur a) Erdrterung eines von dem Insolvenzver-
walter vorgelegten Insolvenzplans b) Abstimmung
Uberdiesen Plananberaumtauf: Montag, 06.12.2021,
15:00 Uhr, Saal 58, Amtsgericht, Justizstrasse 2, 4,
6, 54290 Trier. Der Insolvenzplan und die hierzu ein-
gegangenen Stellungnahmen sind zur Einsichtnahme
durch die Beteiligten auf der Geschéftsstelle des
Insolvenzgerichts niedergelegt. Amtsgericht Trier,
25.10.2021

23 IN 61/20: In dem Insolvenzverfahren (iber das
Vermdgen der Betten Haag GmbH, Weberbach
7-8, 54290 Trier (AG Wittlich, HRB 4849), vertr. d.:
1. Christian Haag, Erlenring 14, 54523 Hetzerath,
(Geschéftsfiihrer), sind Vergiitung und Auslagen des
vorlaufigen Insolvenzverwalters Rechtsanwalt Prof.
Dr. Dr. Thomas Schmidt festgesetzt worden. GeméaB
§ 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die festgesetzten Betrége
nicht zu veréffentlichen. Der vollstandige Beschluss
kannin der Geschaftsstelle des Amtsgerichts - Insol-
venzgericht - Trier eingesehen werden. Amtsgericht
Trier, 02.11.2021

9 IN 39/21: In dem Insolvenzantragsverfahren tber
das Vermodgen der EMC-Immobilien GmbH,
Johannes-Kepler-StraBe 7, 54634 Bitburg (AG
Wittlich, HRB 45150), vertr. d.: Qarbane Slassi Abde-
lilah, Christnach, LUXEMBURG, (Geschéftsfiihrer),
ist am 02.11.2021 um 13:45 Uhr die vorléaufige Ver-
waltung des Vermdgens der Antragsgegnerin ange-
ordnet worden. Verfligungen der Antragsgegnerin

sind nur mit Zustimmung des vorlaufigen Insolvenz-
verwalters wirksam. Zum vorldufigen Insolvenzver-
walter ist Dr. Alexander Jichser, ZuckerbergstraBe
la, 54290 Trier, Tel.: 0651/1708424, Fax:
06511708425, E-Mail: trier@lieser-rechtsanwalte.de
bestellt worden. Die Schuldner der Antragsgegnerin
werden aufgefordert, nur noch unter Beachtung des
Beschlusses zu leisten (§ 23 Abs. 1 S. 3 InsO).Der
vollstdndige Beschluss kann in der Geschéftsstelle
des Insolvenzgerichts eingesehen werden. Amtsge-
richt Bitburg, 02.11.2021

23 IN 116/18: In dem Insolvenzverfahren {ber das
Vermdgen der Barbara Peters, Inh. der Firma Tief-
kiihl-Peters Barbara Peters e.K., BahnhofstraBe
1, 54587 Lissendorf (AG Wittlich, HRA 31406),
wurde beschlossen: Termin zur Glaubigerversamm-
lung wird bestimmt auf Donnerstag, 25.11.2021,
10:00 Uhr, Saal 56, Amtsgericht, Justizstrasse 2, 4,
6, 54290 Trier. Der Termin dient der Forderungspri-
fung Der vollstdndige Beschluss kann in der
Geschaftsstelle des Insolvenzgerichts eingesehen
werden. Amtsgericht Trier, 03.11.2021

7a IN 16/10: Das Insolvenzverfahren iiber das Ver-
mogen der BEKA Tief-Hochbau und Sanierungs
GmbH & Co KG, Am Markt 12, 54576 Hillesheim
(AG Wittlich, HRA 12072), ist am 02.11.2021 § 200
InsO aufgehoben worden, da die Schlussverteilung
vollzogen ist. Amtsgericht Wittlich, 03.11.2021.

7a IN 49/17: Das Insolvenzverfahren lber das Ver-
mogen der HSW Heck System Warme GmbH,
Gewerbegebiet 3, 54533 Laufeld (AG Wittlich,
HRB 12364), vertr. d.: 1. Veronika Heck, UferstraBe
5, 54308 Metzdorf, (Geschéftsfihrerin), ist am
02.11.2021 § 200 InsO aufgehoben worden, da die
Schlussverteilung vollzogen ist. Amtsgericht Wittlich,
03.11.2021.

7aIN 8/17: In dem Insolvenzverfahren tber das Ver-
mogen der Bauunternehmen Harald Gerhards
GmbH & Co. KG, BahnhofstraBe 38, 54558 Gil-
lenfeld (AG Wittlich, HRA 11973), vertr. d.: 1. Bauun-
ternehmen Harald Gerhards Verwaltungs GmbH,
54558 Gillenfeld, (personlich haftende Gesellschaf-
ter), vertr. d.: 1.1. Harald Gerhards, Schwalbenweg
22, 54558 Gillenfeld, (Geschéftsfiihrer), wurde
beschlossen: Stichtag, der dem Termin zur Anhérung
der Schuldnerin und der Insolvenzgldubiger zu dem
Verglitungsantrag des vorldufigen Insolvenzverwal-
ters entspricht, wird auf den 02.12.2021 bestimmt.
Biszudiesem Datum miissen eventuelle Stellungnah-
men bei dem Insolvenzgericht eingegangen sein. Der
vollsténdige Antrag liegt auf der Geschéftsstelle des
Insolvenzgerichts zur Einsichtnahme aus. Amtsge-
richt Wittlich, 02.11.2021

9 IN 39/21: In dem Insolvenzantragsverfahren tber
das Vermdgen der EMC-Immobilien GmbH,
Johannes-Kepler-StraBe 7, 54634 Bitburg (AG
Wittlich, HRB 45150), vertr. d.: Qarbane Slassi Abde-
lilah, Christnach, LUXEMBURG, (Geschaftsfiihrer),
ist dem vorldufigen Insolvenzverwalter zuséatzlich zu
der am 02.11.2021 um 13:45 Uhr angeordneten vor-
laufigen Verwaltung die Einzelerméachtigung zur Vor-
nahme bestimmter Handlungen fiir die Insolvenz-
masse erteilt worden. Der vollstéandige Beschluss
kann in der Geschéftsstelle des Insolvenzgerichts
eingesehenwerden. Amtsgericht Bitburg,03.11.2021

23 IN 99/20: Das Insolvenzverfahren lber das Ver-
mogen der Mosel Gastro GmbH, SaarstraBe 47,
54290 Trier (AG Wittlich, HRB 44652), vertr. d.: 1.
Frank Urbanek, SaarstraBe 47, 54290 Trier,
(Geschéftsfiihrer), 2. Falko WeiB, SaarstraBe 129,
54290 Trier, (Gesellschafter), ist am 08.11.2021
geméaB § 200 InsO aufgehoben worden, da die
Schlussverteilung vollzogen ist. Der vollsténdige
Beschluss kann in der Geschéftsstelle des Insolvenz-
gerichts eingesehen werden. Amtsgericht Trier,
08.11.2021

23 IN 169/16: In dem Insolvenzverfahren lber das
Vermdgen der Horn Geriistbau GmbH, Brunnen-
straBe 41, 54329 Konz (AG Wittlich, HRB 1631),
vertr. d.: Kurt Horn, als GF der Horn Geristbau
GmbH, Mirabellenweg 17, 54329 Konz, (Geschafts-
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fuihrer), sind Vergiitung und Auslagen des vorlaufigen
Insolvenzverwalters Rechtsanwalt Jérg A. Wunder-
lich festgesetzt worden. GemaB § 64 Abs. 2 S. 2 InsO
sind die festgesetzten Betrdge nicht zu verdffentli-
chen. Der vollstdndige Beschluss kann in der
Geschéftsstelle des Amtsgerichts - Insolvenzgericht
- Trier eingesehen werden. Amtsgericht Trier,
09.11.2021

7aIN 44/20: Indem Insolvenzantragsverfahren iber
das Vermdgen der RABE Bauunternehmen GmbH
& Co. KG, Dr.-Oetker-StraBe 16, 54516 Wittlich
(AG Wittlich, HRA 41356), ist am 09.11.2021 gegen
die Antragsgegnerin die vorlaufige Verwaltung des
Vermogens der Antragsgegnerin angeordnet wor-
den. Verfligungen der Antragsgegnerin sind nur mit
Zustimmung des vorldufigen Insolvenzverwalters
wirksam. Zum vorldufigen Insolvenzverwalter ist
Rechtsanwalt Jorg A. Wunderlich, Bahnhofsplatz 8,
54292 Trier, Tel.: 0651/14693-0, Fax: 0651/14693-
20, E-Mail: info@kanzlei-trier.com bestellt worden.
Amtsgericht Wittlich, 09.11.2021

7a IN 54/17: In dem Insolvenzverfahren lber das
Vermdgen der Dreamcatcher Live Entertainment
GmbH, HauptstraBe 36, 54486 Miilheim (AG
Wittlich, HRB 42102), vertr. d.: Michaela Elisabeth
Schwab, HauptstraBe 36, 54486 Milheim,
(Geschéftsfiihrerin), wurde beschlossen: Die Pri-
fung dernach Ablauf der Anmeldefrist angemeldeten
Forderungen wird im schriftlichen Verfahren ange-
ordnet (§ 177 Abs. 1 Satz 2 InsO). Stichtag, der dem
besonderen Priifungstermin entspricht, wird auf den
27.01.2022 bestimmt. Bis zu diesem Datum miissen
Widerspriiche gegen die nach Ablauf der Anmelde-
frist angemeldeten Forderungen schriftlich bei
Gericht eingegangen sein. Die erganzte Insolvenzta-
belle und die Anmeldungen nebst Urkunden werden
eine Woche vor dem oben genannten Stichtag in der
Geschéftsstelle zur Einsicht der Beteiligten niederge-
legt. Amtsgericht Wittlich, 11.11.2021

105 1IN 26/16 Das Insolvenzverfahren iiber das Ver-
mogen der im Handelsregister des Amtsgerichts
Wittlich unter HRB 42892 eingetragenen Fresh@
home GmbH, Mainzer StraBe 129, 66121 Saar-
briicken, gesetzlich vertreten durch den Geschéfts-
flhrer Harald Klein wird heute, am 12.11.2021, um
15:48 Uhr nach Vollzug der Schlussverteilung aufge-
hoben (§ 200 InsO105 IN 26/16Amtsgericht Saar-
bricken, 12.11.2021

902 IN 151/19 -9 -: Das Insolvenzverfahren iber das
Vermdgen der Ingahack UG (haftungsbe-
schrénkt) i. L, Kreuzwingert 2a, 54524 Klausen
(AG Wittlich, HRB 41979), vertr. d.: Bérbel Hackinger,
BrinkstraBe 18, 31515 Wunstorf, (Liquidatorin), istam
16.11.2021 geméaB § 200 InsO aufgehoben worden,
da die Schlussverteilung vollzogen ist. Der vollstan-
dige Beschluss kann in der Geschaftsstelle des Insol-
venzgerichts eingesehen werden. Amtsgericht Han-
nover, 16.11.2021

23 IN 14/21: In dem Insolvenzverfahren (iber das
Vermégen der Kiichenschmiede Trier GmbH,
Rudolf-Diesel-StraBe 13, 54292 Trier (AG Witt-
lich, HRB 44227), vertr. d.: 1. Hans-Peter Forstner,
Am Sauerborn 13, 54317 Gusterath, (Geschaftsfih-
rer), 2. Markus Martini, Briickergasse 2, 54497 Mor-
bach, (Geschaftsfihrer), 3. Mario Paulus, Im Ecken
10, 54497 Morbach, (Geschéftsfiihrer), sind Vergi-
tung und Auslagen des vorlaufigen Insolvenzverwal-
ters Rechtsanwalt Alexander Kinn festgesetzt wor-
den. GeméaB § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die festge-
setzten Betrége nicht zu veréffentlichen. Der voll-
sténdige Beschluss kann in der Geschéftsstelle des
Amtsgerichts - Insolvenzgericht - Trier eingesehen
werden. Amtsgericht Trier, 16.11.2021

91N 34/13: Das Insolvenzverfahren iber das Verma-
gen der EIFELWERK Modell- und Werkzeugbau
GmbH vertr.d GF Hartmut Kleifges, Entwick-
lung, Konstruktion u. Fertigung von Werkzeu-
gen aller Art, Eifelwerkstr. 1, 54655 Malberg-
weich (AG Wittlich, HRB 32510), ist am 16.11.2021
gemaB § 200 InsO aufgehoben worden, da die
Schlussverteilung vollzogen ist. Der vollstdndige
Beschluss kannin der Geschéftsstelle des Insolvenz-

gerichts eingesehen werden. Amtsgericht Bitburg,
16.11.2021

23 IN 77/19: In dem Insolvenzverfahren (iber das
Vermogen der Die Unverpackt Trier GmbH, Rin-
dertanzstraBe 15, 54290 Trier (AG Wittlich, HRB
43692), vertr. d.: Sebastian Wirth, RindertanzstraBe
15, 54290 Trier, (Liquidator), wurde beschlossen: Es
wird das schriftliche Verfahren angeordnet (§ 5 Abs.
2InsO).Besonderer Termin zur Prifung der nachtrag-
lich angemeldeten Forderungen wird bestimmt
auf10.12.2021.Die ergénzte Insolvenztabelle und die
Anmeldungen nebst Urkunden werden 1 Woche vor
dem oben genannten Termin in der Geschéftsstelle
zur Einsicht der Beteiligten niedergelegt. Der voll-
stéandige Beschluss kann in der Geschéftsstelle des
Insolvenzgerichts eingesehen werden Amtsgericht
Trier, 18.11.2021

9 IN 60/18: In dem Insolvenzverfahren iiber das Ver-
mogen der Winder Works Maschinenbau GmbH
vertr.d.d. GF Holger Meyer, Entwicklung, Engi-
neering, Konstruktion, Fertigung und Montage
von Maschinen, Sondermaschinen, Auf Zwei-
kreuz 18, 54666 Irrel (AG Wittlich, HRB 44119),
vertr.d.: Holger Meyer, HauptstraBe 18a, 54675 Lahr,
(Geschéftsflhrer), wurde beschlossen: Die Anord-
nung des miindlichen Verfahrens wird aufgehoben (§
5 Abs. 2 Ins0).Stichtag, der der besonderen Glau-
bigerversammlung entspricht, ist der 27.12.2021.Bis
zu diesem Datum missen schriftlich bei Gericht
eingegangen sein: Einwendungen der Insolvenzglau-
biger und der Masseglaubiger gegen die beabsichti-
gte Einstellung des Insolvenzverfahrens mangels
einer die Verfahrenskosten deckenden Masse und
fir den Fall der Einstellung gegen die Schlussrech-
nung der Insolvenzverwalterin. Die Mdglichkeit zur
Einzahlung eines Vorschusses auf die Verfahrensko-
sten, zur Vermeidung der Verfahrenseinstellung,
erscheint nicht sachdienlich, da das Insolvenzver-
fahren bereits abschlieBend bearbeitet ist. Der voll-
standige Beschluss kann in der Geschéftsstelle des
Insolvenzgerichts eingesehen werden.Amtsgericht
Bitburg, 17.11.2021

9 1IN 35/17: In dem Insolvenzverfahren lber das Ver-
mogen der LFP Haus Kylltalblick GmbH, statio-
nére Altenpflege, Schiillerstr. 20, 54584 Jiinke-
rath (AG Wittlich, HRB 34810), vertr. d.: Sven Rolke,
Lechteickenweg 3b, 58840 Plettenberg, (Geschafts-
fuhrer), sind Vergitung und Auslagen des vorlaufigen
Insolvenzverwalters Rechtsanwalt Prof. Dr. Dr. Tho-
mas B. Schmidt festgesetzt worden. GemaB § 64
Abs. 2 S. 21nsO sind die festgesetzten Betrdge nicht
zu veréffentlichen. Der vollstdndige Beschluss kann
in der Geschaftsstelle des Amtsgerichts - Insolvenz-
gericht - Bitburg eingesehen werden. Die Festset-
zungwird wie folgt bekannt gemacht: EUR Bruchteils-
verglitung geméaB § 63 Abs. 3 InsO EUR um 138,35 %
erhoht zuziglich EUR Umsatzsteuer darauf in Hohe
von 19 % EUR Auslagen zuziiglich EUR Umsatzsteuer
darauf in H6he von 19 % EUR Gesamtbetrag Dem
vorlaufigen Insolvenzverwalter wird gestattet, den
festgesetzten Betrag der Insolvenzmasse zu entneh-
men. G r iind e : Mit Schriftsatz vom 17.11.2021
beantragte der vorldufige Insolvenzverwalter die
Festsetzung seine Vergiitung und Auslagen. Der vor-
ldufige Insolvenzverwalter hat sein Amt vom
18.09.2017 bis zum 31.10.2017 ausgelibt. Er hat
Anspruch auf gesonderte Vergiitung fir seine
Geschéftsflihrung und auf Erstattung angemessener
Auslagen. Die Vergiitung wird auf der Grundlage
eines Regelsatzes ermittelt, der vom Wert des Ver-
mdbgens abhangt, auf das sich die Tatigkeit des vor-
laufigen Insolvenzverwalters wahrend des Eroff-
nungsverfahrens erstreckt hat. MaBgebend fir die
Wertermittlung ist der Zeitpunkt der Beendigung der
vorlaufigen Verwaltung (§§ 21 Abs. 2 Nr. 1, 63 InsO,
§§ 10, 11, 2 ff. InsVV). Dem vorlaufigen Insolvenzver-
walter steht ein angemessener Bruchteil des so
ermittelten Vergilitungssatzes zu (§ 11 Abs. 1 InsVV).
Bei Beendigung der vorldufigen Verwaltung hatte die
Masse einen Wert von 688.652,96 EUR. GemaB §§
1,2 InsVVergibt sich daraus eine Vergiitung fiir einen
Insolvenzverwalter in Héhe von EUR. Dem vorldu-
figen Insolvenzverwalter steht nach § 63 Abs. 31nsO
daraus ein Bruchteil zu, der auf 25 % festgesetzt wird.
Die Bruchteilsverglitung betrdgt danach EUR. II. 1.

Jenach Umfang und Schwierigkeit der Geschaftsflh-
rung kann der Regelsatz iiberschritten oder ein gerin-
gerer Satz zugrunde gelegt werden. Das vorliegende
vorldufige Insolvenzverfahren weicht in qualitativer
und quantitativer Hinsicht von den in der Rechtspre-
chung entwickelten Eigenarten eines Normalverfah-
rens ab, so dassim Hinblick auf die dem vorliegenden
vorlaufigen Insolvenzverwalter zu gewédhrende ange-
messene Vergiitung Zuschlage gem. § 3 InsVV fest-
zusetzen sind. a) Betriebsfortfiihrung (§ 3 Abs. 1 b)
1. Alt. InsVV) b) Insolvenzgeldvorfinanzierung/
Arbeitnehmerangelegenheiten c) Erfolgreiche Sanie-
rungsbemiihungen 2. Da die Betriebsfortfiihrung zu
einem Uberschuss gefiihrt hat, ist der Zuschlag
gemaB § 3 Abs. 1 lit. b) InsVV nur gerechtfertigt,
sofern die Masse nicht entsprechend groBer gewor-
denist. Daherist eine Vergleichsrechnung vorzuneh-
men (vgl. BGH, Beschlussvom 12.05.2011, Az.: IXZB
143/08): a) Der durch Unternehmensfortfiihrung
erzielte Uberschuss betrégt 138.124,75 EUR. b) Die
Bruchteilsvergiitung mit dem Uberschuss betrégt
EUR. ¢) Die Bruchteilsverglitung ohne den Uber-
schuss betragt EUR. d) Die Differenz zwischen
beiden Summen betrdgt EUR. Da der vorldufige
Insolvenzverwalter durch die Massemehrung bereits
an einer héheren Bruchteilsvergiitung partizipiert, ist
der Betragin Hohe von EUR aus dem angemessenen
Zuschlag von 100 % (s. Punkt II. 1. a) d. Beschlusses)
herauszurechnen. Der Zuschlag fiir die Betriebsfort-
flihrung in Hohe von 100 % ist daher auf 93,35 % zu
kirzen. 3. Die Ausfihrungen des vorlaufigen Insol-
venzverwalters zu den beantragten Zuschlagen sind
anhand des vorgelegten Verglitungsantrags, sowie
den bisherigen Berichten und dem Gutachten vom
26.10.2017 problemlos nachzuvollziehen und nicht
zu beanstanden. Die Festsetzung der Vergilitung des
vorlaufigen Insolvenzverwalters erhéht sich folglich
auf 138,35 % der Regelvergiitung, nadmlich EUR,
gemaB § 2 Abs. 1 InsVV. IIl. Die Festsetzung der
Auslagen ergibt sich aus § 8 Abs. 3 InsVV. Die Erstat-
tung der Umsatzsteuer auf die Vergiitung und Ausla-
gen ergibt sich aus § 7 InsVV. Amtsgericht Bitburg,
18.11.2021

7a IN 11/16: 1) In dem Insolvenzverfahren Hotel
Nicolay 1881 Hotel und Restaurant Betriebsge-
sellschaft mbh, Uferallee 7, 54492 Zeltin-
gen-Rachtig (AG Wittlich, HRB 42682), vertr. d.:
JohannesNicolay, Uferallee 7,54492 Zeltingen-Rach-
tig, (Geschéftsfiihrer), wird die Durchfiihrung des
Schlusstermins im schriftlichen Verfahren angeord-
net. 2) die Zustimmung zur Vornahme der Schluss-
verteilung gem. § 197 Abs. 1 s. 1 InsO erteilt. Die
Beteiligten erhalten Gelegenheit bis zum 19.01.2022
(Stichtag, der dem Schlusstermin entspricht) im
schriftlichen Verfahren zu folgenden Punkten Stel-
lung zu nehmen: a) Schlussrechnung des Insolvenz-
verwalters b) Erhebung von Einwendungen gegen das
Schlussverzeichnis Das Schlussverzeichnis sowie
die Schlussrechnung des Insolvenzverwalters liegen
nebst dem gerichtlichen Priifungsvermerk zur Ein-
sicht der Beteiligten auf der Geschéftsstelle des
Amtsgerichts Wittlich, KurfurstenstraBe 63, 54516
Wittlich, Zimmer-Nr. 216 aus. Amtsgericht Wittlich,
22.11.2021

7aIN 53/21: Uber das Vermdgen des EILTEC GmbH
& Co.KG, VulkanstraBe 16,54578 Wiesbaum (AG
Wittlich, HRA 40713), vertr. d.: 1. EILTEC Verwal-
tungs-GmbH, VulkanstraBe 16, 54578 Wiesbaum, 2.
Stefan Assion, BahnhofstraBe 20, 54587 Lissendorf,
(Geschaftsfiihrer), ist am 25.11.2021 um 09:00 Uhr
das Insolvenzverfahren erdffnet worden. Insolvenz-
verwalter ist: Rechtsanwalt Ingo Griinewald, Prof.
Dr.Dr. Thomas B. Schmidt RA Partnerschaft mbB,
Schlossstr.7,56856Zell / Mosel, Tel.:06542/18130-
0, Fax: 06542/18130-29, E-Mail: Zell@tbs-insol-
venzverwalter.de, Internet: www.thomasbschmidt.
de.Die Glaubiger werden aufgefordert:a) Insolvenz-
forderungen (§ 38 InsO) bei dem Insolvenzverwalter
unter Beachtung des § 174 InsO bis zum 25.01.2022
anzumelden; b) dem Insolvenzverwalter unverziiglich
mitzuteilen, welche Sicherungsrechte sie an beweg-
lichen Sachen oder an Rechten des Schuldners in
Anspruch nehmen. Der Gegenstand, an dem das
Sicherungsrecht beansprucht wird, die Art und der
Entstehungsgrund des Sicherungsrechts sowie die
gesicherte Forderung sind zu bezeichnen. Wer die



Mitteilung schuldhaft unterldsst oder verzogert, haf-
tet fir den daraus entstehenden Schaden (§ 28 Abs.
2 Ins0).Personen, die Verpflichtungen gegeniiber
dem Schuldner haben, werden aufgefordert, nicht
mehr an den Schuldner, sondern an den Insolvenz-
verwalter zu leisten (§ 28 Abs. 3 Ins0O).Das Verfahren
wird schriftlich durchgefihrt (§ 5 Abs. 2 S. 1 InsO).
Stichtag, der dem Berichts- und Priifungstermin ent-
spricht, ist der 23.02.2022.Bis zu diesem Datum
missen schriftlich bei Gericht eingegangen sein:>
Widerspriiche, mit denen Forderungen bestritten
werden,> Antrége Uber:* die Person des Insolvenz-
verwalters (§ 57 InsO),* die Einsetzung bzw. Beibe-
haltung und Besetzung eines Glaubigerausschusses
(§ 68 InsO)sowie gegebenenfalls iiber:* die Wirksam-
keit der Verwaltererklarung zu Vermdgen aus selbst-
sténdiger Tatigkeit (§ 35 Abs. 2 InsO),* Zwischen-
rechnungslegungen gegeniiber der Gldubigerver-
sammlung (§ 66 Abs. 3 InsO),* eine Hinterlegungs-
stelle und Bedingungen zur Anlage und Hinterlegung
von Geld, Wertpapieren und Kostbarkeiten (§ 149
Ins0),* den Fortgang des Verfahrens (§ 157 InsO); z.
B. Unternehmensstilllegung, vorldufige Fortfiihrung,
Insolvenzplan,* die Verwertung der Insolvenzmasse
(§ 159 Ins0),* besonders bedeutsame Rechtshand-
lungen der Insolvenzverwalterin (§ 160 InsO); insbe-
sondere: VerduBerung des Unternehmens oder des
Betriebs des Schuldners, des Warenlagers im
Ganzen, eines unbeweglichen Gegenstandes aus
freier Hand, einer Beteiligung des Schuldners an
einem anderen Unternehmen, die der Herstellung
einer dauernden Verbindung zu diesem Unterneh-
men dienen soll, die Aufnahme eines Darlehens, das
die Masse erheblich belasten wiirde, Anhéngigma-
chung, Aufnahme, Beilegung oder Vermeidung eines
Rechtsstreits mit erheblichem Streitwert,* eine
BetriebsverduBerung an besonders Interessierte
oder eine BetriebsverduBerung unter Wert (§§ 162,
163 InsO),* eine Beantragung der Anordnung einer
Eigenverwaltung (§ 271 InsO),* Zahlung von Unter-
haltaus derInsolvenzmasse (§§ 100, 101 InsO),* eine
Einstellung des Verfahrens durch das Gericht gem. §
207 InsO ohne Einberufung einer besonderen Glau-
bigerversammlung.Die Insolvenztabelle und die
Anmeldungsunterlagen werden innerhalb des ersten
Drittels des Zeitraums, der zwischen dem Ablauf der
Anmeldefrist (25.01.2022) und dem vorstehend
genannten Stichtag, zu dem die Forderungen schrift-
lich gepriift werden (23.02.2022), liegt, in der
Geschéftsstelle des Insolvenzgerichts zur Einsicht
fir die Beteiligten niedergelegt.Hinweise: > Zustim-
mungen der Glaubiger zu besonders bedeutsamen
Rechtshandlungen nach § 160 InsO gelten als erteilt,
auch wenn eine einberufene Glaubigerversammlung
nicht beschlussfahig ist oder wenn bis zu dem Stich-
tag, derim schriftlichen Verfahren dem Berichts-und
Prifungstermin entspricht, keine Widerspriiche
erhoben werden.> Gléubiger, deren Forderungen
festgestellt werden, werden nicht benachrichtigt.
Loschungsfristen:Die Ldschung von Veroffentli-
chungen in einem elektronischen Informations- und
Kommunikationssystem erfolgt nach § 3 InsoBekV.
Die Léschungsfristen sind folgende:> Verdffentli-
chungen, die im Antrags- oder Insolvenzverfahren
erfolgt sind, werden spéatestens sechs Monate nach
der Aufhebung oder der Rechtskraft der Einstellung
des Insolvenzverfahrens geldscht. Wird das Verfah-
ren nicht erdffnet, beginnt die Frist mit der Aufhe-
bung der veroffentlichten SicherungsmaBnahmen.>
Sonstige Veréffentlichungen nach der Insolvenzord-
nung werden einen Monat nach dem ersten Tag der
Veroffentlichung geldscht. Amtsgericht Wittlich,
25.11.2021

23 IN 103/17: In dem Insolvenzverfahren (iber das
Vermdgen der Reinhardt & Weiersbach GmbH,
Europa-Allee 20, 54343 Fohren (AG Wittlich, HRB
3075), vertr. d.: Daniel Marck, als GF d. Reinhardt &
Weiersbach GmbH, Im Kirchgarten 4, 54338
Schweich, (Geschéftsfiihrer), teilt der Insolvenzver-
walter mit: Die Summe der festgestellten Forde-
rungen betragt 298.140,81 Euro, die Summe des fiir
die Verteilung verfligbaren Betrages betragt
11.000,00 Euro. Amtsgericht Trier, 25.11.2021

23 IN 169/15: In dem Insolvenzverfahren {iber das
Vermdgen der Ecopax Unternehmensberatungs
GmbH, Im obersten Garten 44, 54317 Gutweiler

(AG Wittlich, HRB 41231), vertr. d.: Michael Klippel,
als GF der Fa. Ecopax Unternehmensberatungs
GmbH, Koblenzer StraBe 12, 54293 Trier, (Geschéfts-
fuihrer), teilt der Insolvenzverwalter mit, dass beidem
Amtsgericht/Insolvenzgericht Trier zu Aktenzeichen
231IN 169/15 der Schlusstermin stattfinden soll. Das
Schlussverzeichnis ist auf der Geschéftsstelle des
Amtsgerichts/Insolvenzgerichts Trier niedergelegt.
Der Uberschuss gemaB Schlussbericht belduft sich
auf4.177,77?,abzlglich noch zu begleichender Mas-
sekosten und Masseverbindlichkeiten. Zu beriick-
sichtigen sind festgestellte Forderungen in Hohe von
74.626,99 ?. Amtsgericht Trier, 30.11.2021

7a IN 23/21: Uber das Vermdgen der Bio-Energie
Vulkaneifel GmbH, GewerbegebietsstraBe 6,
54552 Mehren (AG Wittlich, HRB 40136), vertr. d.:
Dietmar Tombers, Augustin-Knoodt-Weg 11, 54550
Daun, (Geschéftsfiihrer), ist am um Uhr das Insol-
venzverfahren eroffnet worden. Insolvenzverwalte-
rin ist: Rechtsanwaltin Katrin Himmes, Jahnstr. 1,
54550Daun,Tel.:06592/985604,Fax:06592/7344,
E-Mail: katrin.himmes@brauer-hoffmann.de.Die
Glaubiger werden aufgefordert:a) Insolvenzforde-
rungen (§ 38 InsO) bei der Insolvenzverwalterin unter
Beachtung des § 174 InsO bis zum 24.01.2022 anzu-
melden; b) der Insolvenzverwalterin unverziiglich
mitzuteilen, welche Sicherungsrechte sie an beweg-
lichen Sachen oder an Rechten der Antragsgegnerin
in Anspruch nehmen. Der Gegenstand, an dem das
Sicherungsrecht beansprucht wird, die Art und der
Entstehungsgrund des Sicherungsrechts sowie die
gesicherte Forderung sind zu bezeichnen. Wer die
Mitteilung schuldhaft unterldsst oder verzégert, haf-
tet fir den daraus entstehenden Schaden (§ 28 Abs.
21Ins0).Personen, die Verpflichtungen gegeniiber der
Antragsgegnerin haben, werden aufgefordert, nicht
mehr an die Antragsgegnerin, sondern an die Insol-
venzverwalterin zu leisten (§ 28 Abs. 3 InsO).Das
Verfahren wird schriftlich durchgeflhrt (§ 5 Abs. 2 S.
1 Ins0).Stichtag, der dem Berichts-und Priifungster-
min entspricht, ist der 23.02.2022.Bis zu diesem
Datum missen schriftlich bei Gericht eingegangen
sein:>Widerspriiche, mit denen Forderungen bestrit-
ten werden,> Antrége Uber:* die Person der Insol-
venzverwalterin (§ 57 InsO),* die Einsetzung bzw.
Beibehaltung und Besetzung eines Glaubigeraus-
schusses (§ 68 InsO)sowie gegebenenfalls tiber:* die
Wirksamkeit der Verwaltererklérung zu Vermdgen
aus selbststandiger Tatigkeit (§ 35 Abs. 2 InsO),*
Zwischenrechnungslegungen gegeniiber der Glau-
bigerversammlung (§ 66 Abs. 3 InsO),* eine Hinter-
legungsstelle und Bedingungen zur Anlage und Hin-
terlegung von Geld, Wertpapieren und Kostbarkeiten
(§ 149 InsO),* den Fortgang des Verfahrens (§ 157
Ins0); z. B. Unternehmensstilllegung, vorldufige Fort-
fiihrung, Insolvenzplan,* die Verwertung der Insol-
venzmasse (§ 159 InsO),* besonders bedeutsame
Rechtshandlungen der Insolvenzverwalterin (§ 160
InsO); insbesondere: VerduBerung des Unterneh-
mens oder des Betriebs der Antragsgegnerin, des
Warenlagers im Ganzen, eines unbeweglichen
Gegenstandes aus freier Hand, einer Beteiligung der
Antragsgegnerin an einem anderen Unternehmen,
die der Herstellung einer dauernden Verbindung zu
diesem Unternehmen dienen soll, die Aufnahme
eines Darlehens, das die Masse erheblich belasten
wirde, Anhdngigmachung, Aufnahme, Beilegung
oder Vermeidung eines Rechtsstreits mit erhebli-
chem Streitwert,* eine BetriebsverduBerung an
besonders Interessierte oder eine BetriebsverduBe-
rung unter Wert (§§ 162, 163 InsO),* eine Beantra-
gung der Anordnung einer Eigenverwaltung (§ 271
InsO),* Zahlung von Unterhalt aus der Insolvenzmas-
se (§§ 100, 101 InsO),* eine Einstellung des Verfah-
rens durch das Gericht gem. § 207 InsO ohne Einbe-
rufung einer besonderen Glaubigerversammlung.
Die Insolvenztabelle und die Anmeldungsunterlagen
werden innerhalb des ersten Drittels des Zeitraums,
der zwischen dem Ablauf der Anmeldefrist
(24.01.2022) und dem vorstehend genannten Stich-
tag, zu dem die Forderungen schriftlich geprift wer-
den (23.02.2022), liegt, in der Geschéftsstelle des
Insolvenzgerichts zur Einsicht fiir die Beteiligten
niedergelegt. Hinweise: > Zustimmungen der Glau-
biger zu besonders bedeutsamen Rechtshandlungen
nach § 160 InsO gelten als erteilt, auch wenn eine
einberufene Gladubigerversammlungnichtbeschluss-
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fahig ist oder wenn bis zu dem Stichtag, der im
schriftlichen Verfahren dem Berichts-und Priifungs-
termin entspricht, keine Widerspriiche erhoben wer-
den.> Glaubiger, deren Forderungen festgestellt
werden, werden nicht benachrichtigt. Loschungs-
fristen: Die Loschung von Verdffentlichungen in
einem elektronischen Informations- und Kommuni-
kationssystem erfolgt nach § 3 InsoBekV. Die
Ldschungsfristen sind folgende:> Veroffentli-
chungen, die im Antrags- oder Insolvenzverfahren
erfolgt sind, werden spétestens sechs Monate nach
der Aufhebung oder der Rechtskraft der Einstellung
des Insolvenzverfahrens geldscht. Wird das Verfah-
ren nicht eréffnet, beginnt die Frist mit der Aufhe-
bung der veréffentlichten SicherungsmaBnahmen.>
Sonstige Veroffentlichungen nach der Insolvenzord-
nung werden einen Monat nach dem ersten Tag der
Veroffentlichung geldscht. Amtsgericht Wittlich,
01.12.2021

7a IN 66/17: In dem Insolvenzverfahren lber das
Vermdgen der NaturEnergie Wiesbaum GmbH &
Co. KG, Higis-Ring 2, 54578 Wiesbaum (AG Witt-
lich, HRA 12075), vertr. d.: 1. Natur Energie Wies-
baum Geschaftsfihrungs-GmbH, Higis-Ring 2,
54578 Wiesbaum, (persénlich haftende Gesellschaf-
terin), vertr. d.: 1.1. Peter Hutsch, BahnhofstraBe 10,
54587 Birgel, (Geschaftsfiihrer), 1.2. Heinz Esch,
Bielerhof, 54587 Birgel, (Geschéftsfiihrer), wurde
beschlossen: Stichtag, der dem Termin zur Anhérung
der Schuldnerin und der Insolvenzgléubiger zu dem
Verglitungsantrag der vorlaufigen Insolvenzverwal-
terin und des Insolvenzverwalters entspricht, wird
auf den 23.12.2021 bestimmt. Bis zu diesem Datum
missen eventuelle Stellungnahmen bei dem Insol-
venzgericht eingegangen sein. Der vollstandige
Antrag liegt auf der Geschéftsstelle des Insolvenzge-
richts zur Einsichtnahme aus. Amtsgericht Wittlich,
30.11.2021

7a IN 53/21 : In dem Insolvenzverfahren {iber das
Vermogen des Schuldners EILTEC GmbH & Co.
KG, VulkanstraBe 16,54578 Wiesbaum (AG Witt-
lich, HRA 40713), vertr. d.: 1. EILTEC Verwal-
tungs-GmbH, VulkanstraBe 16, 54578 Wiesbaum,
(persdnlich haftende Gesellschafterin), vertr. d.: 1.1.
Stefan Assion, BahnhofstraBe 20, 54587 Lissendorf,
(Geschéaftsflhrer), hat der Insolvenzverwalter ange-
zeigt , dass die Insolvenzmasse nicht ausreicht, um
die falligen sonstigen Masseverbindlichkeiten zu
erflllen bzw. nicht ausreichen wird, die bestehenden
sonstigen Masseverbindlichkeiten im Zeitpunkt der
Falligkeit zu erfillen. Amtsgericht Wittlich,
02.12.2021

23 IN 169/15: In dem Insolvenzverfahren tber das
Vermdgen der Ecopax Unternehmensberatungs
GmbH, Im obersten Garten 44, 54317 Gutweiler
(AG Wittlich, HRB 41231), vertr. d.: Michael Klippel,
als GF der Fa. Ecopax Unternehmensberatungs
GmbH, Koblenzer StraBe 12,54293 Trier, (Geschafts-
flihrer), sind die Vergiitung und Auslagen der Insol-
venzverwalterin Rechtsanwaéltin Christine Frosch
festgesetzt worden. GeméaB § 64 Abs. 2 S. 2 InsO
sind die festgesetzten Betrége nicht zu verdffentli-
chen. Der vollstdndige Beschluss kann in der
Geschiftsstelle des Amtsgerichts - Insolvenzgericht
- Trier eingesehen werden. Amtsgericht Trier,
06.12.2021

23 IN 169/15: In dem Insolvenzverfahren tber das
Vermdgen der Ecopax Unternehmensberatungs
GmbH, Im obersten Garten 44, 54317 Gutweiler
(AG Wittlich, HRB 41231), vertr. d.: Michael Klippel,
als GF der Fa. Ecopax Unternehmensberatungs
GmbH, Koblenzer StraBe 12, 54293 Trier, (Geschéfts-
fihrer), wurde beschlossen: Die Zustimmung zur
Schlussverteilung wird erteilt (§ 196 InsO). Es wird
das schriftliche Verfahren angeordnet (§ 5 Abs. 2
InsO). Schlusstermin wird bestimmt auf: 14.01.2022.
Der Termin dient der a) Priifung nachtréglich ange-
meldeter Forderungen b) Erdrterung der Schluss-
rechnung der Insolvenzverwalterin ¢) Erhebung von
Einwendungen gegen das Schlussverzeichnis d) Ent-
scheidung der Glaubiger Uber nicht verwertbare
Gegenstande der Insolvenzmasse Die ergédnzte
Insolvenztabelle und die Anmeldungen nebst Urkun-
den werden 1 Woche vor dem oben genannten Ter-
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minin der Geschaftsstelle zur Einsicht der Beteiligten
niedergelegt. Der vollstdndige Beschluss kann in der
Geschéftsstelle des Insolvenzgerichts eingesehen
werden. Amtsgericht Trier, 06.12.2021

7a IN 70/20: In dem Insolvenzverfahren tber das
Vermdgen der Ruppenthal visuelle Kommunikati-
on GmbH, MoselweinstraBe 113, 54472 Braune-
berg (AG Wittlich, HRB 44217), vertr. d.: Christian
Ruppenthal, Brauneberger StraBe 1a, 54472 Braune-
berg, (Geschaftsfihrer), wurde beschlossen:Die Prii-
fung der nach Ablauf der Anmeldefrist angemeldeten
Forderungen wird im schriftlichen Verfahren ange-
ordnet (§ 177 Abs. 1 Satz 2 InsO).Stichtag, der dem
besonderen Prifungstermin entspricht, wird auf den
23.02.2022 bestimmt.Bis zu diesem Datum missen
Widerspriiche gegen die nach Ablauf der Anmelde-
frist angemeldeten Forderungen schriftlich bei
Gericht eingegangen sein. Die ergénzte Insolvenzta-
belle und die Anmeldungen nebst Urkunden werden
eine Woche vor dem oben genannten Stichtag in der
Geschéftsstelle zur Einsicht der Beteiligten niederge-
legt. Amtsgericht Wittlich, 06.12.2021

9 IN 19/17: In dem Insolvenzverfahren tber das Ver-
mogen der Auto Rinnen GmbH, An-und Verkauf
sowie Reparatur von Kraftfahrzegen, Stdring
43, 54634 Bitburg (AG Wittlich, HRB 31875), vertr.
d.: Tobias Weber, Im Kreuzenberg 18, 54655 Mal-
bergweich, (Geschaftsfihrer), sind Vergiitung und
Auslagen des vorldufigen Insolvenzverwalters
RechtsanwaltJérg A. Wunderlich festgesetzt worden.
GemaB § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die festgesetzten
Betrége nicht zu verdffentlichen. Der vollsténdige
Beschluss kann in der Geschéftsstelle des Amtsge-
richts - Insolvenzgericht - Bitburg eingesehen wer-
den. Die Festsetzung wird wie folgt bekannt gemacht:
EUR Bruchteilsvergiitung gemaB § 63 Abs. 3 InsO
EUR um 70 % erhdht zuziiglich EUR Umsatzsteuer
daraufin Hohe von 19 % EUR Auslagen zuziiglich EUR
Umsatzsteuer darauf in Héhe von 19 % EUR Gesamt-
betrag Dem vorlaufigen Insolvenzverwalter wird
gestattet, den festgesetzten Betrag der Insolvenz-
masse zu entnehmen. Grinde: Mit Schriftsatzvom
05.11.2021 beantragte der vorlaufige Insolvenzver-
walter die Festsetzung seine Vergiitung und Ausla-
gen. | Der vorlaufige Insolvenzverwalter hat sein Amt
vom 24.04.2017 bis zum 29.06.2017 ausgeiibt. Er hat
Anspruch auf gesonderte Vergiitung fiir seine
Geschaftsfiihrung und auf Erstattung angemessener
Auslagen. Die Vergiitung wird auf der Grundlage
eines Regelsatzes ermittelt, der vom Wert des Ver-
maogens abhangt, auf das sich die Téatigkeit des vor-
laufigen Insolvenzverwalters wéhrend des Eroff-
nungsverfahrens erstreckt hat. MaBgebend fiir die
Wertermittlung ist der Zeitpunkt der Beendigung der
vorldaufigen Verwaltung (§§ 21 Abs. 2 Nr. 1, 63 InsO,
§§ 10, 11, 2 ff. InsVV). Dem vorldufigen Insolvenzver-
walter steht ein angemessener Bruchteil des so
ermittelten Vergiitungssatzes zu (§ 11 Abs. 1 InsVV).
Bei Beendigung der vorldufigen Verwaltung hatte die
Masse einen Wert von 513.000,00 EUR. Darin ent-
halten sind auch Vermdgensgegenstande an denen
bei Verfahrenseréffnung Aussonderungsrechte oder
Absonderungsrechte bestanden. Diese werden
gemaB § 11 Abs. 1 S. 2InsVV hinzugerechnet, sofern
sich dervorldufige Insolvenzverwalterin erheblichem
Umfang mitihnen befasst hat. Eine erhebliche Befas-
sungim Sinnevon § 11 Abs. 1 S.2InsVVistvorliegend
gegeben. Mit allen relevanten besicherten Glau-
bigern wurden Absprachen getroffen, insbesondere
wurden die Zahlungseingange der zedierten Altforde-
rungen fir die Fortfiihrung des Geschaftsbetriebs
liquiditatshalber zu Verfligung gestellt. Die Ausson-
derungsrechte oder Absonderungsrechte wurden
insofern in gleicher Weise im Rahmen der Betriebs-
fortfiihrung verwaltet und verwendet, wie nicht bela-
stete Gegenstande. GemaB §§ 1, 2 InsVV ergibt sich
daraus eine Vergltung fur einen Insolvenzverwalter
in Hohe von EUR. Dem vorldufigen Insolvenzverwal-
ter steht nach § 63 Abs. 3 InsO daraus ein Bruchteil
zu, der auf 25 % festgesetzt wird. Die Bruchteilsver-
glitung betragt danach EUR. Il. Je nach Umfang und
Schwierigkeit der Geschéftsflihrung kann der Regel-
satz Giberschritten oder ein geringerer Satz zugrunde
gelegt werden. Das vorliegende vorlaufige Insolvenz-
verfahren weicht in qualitativer und quantitativer
Hinsichtvon denin der Rechtsprechung entwickelten

Eigenarten eines Normalverfahrens ab, so dass im
Hinblick auf die dem vorliegenden vorlaufigen Insol-
venzverwalter zu gewédhrende angemessene Vergi-
tung Zuschlage gem. § 3 InsVV festzusetzen sind. a)
Betriebsfortfihrung (§ 3 Abs. 1 b) 1. Alt. InsVV) b)
Arbeitsverhéltnisse/ Arbeitgeberfunktion/Insol-
venzgeldvorfinanzierung c) Erfolgreiche Sanierungs-
bemiihungen d) Schwierige Inventarisierung/vorlau-
fige Zuordnung von Fremdrechten e) Schuldner/
schuldnerischer Betrieb Die Ausfiihrungen des vor-
laufigen Insolvenzverwalters zu den beantragten
Zuschlagen sind anhand des vorgelegten Vergi-
tungsantrags, sowie den bisherigen Berichten und
dem Gutachten vom 28.06.2017 problemlos nachzu-
vollziehen und nicht zu beanstanden. In der Gesamt-
schau und unter Beriicksichtigung teilweiser Uber-
schneidungen der zuvor im einzelnen aufgefiihrten
Tétigkeiten des vorldufigen Verwalters wird in der
Summe ein reduzierter Erhohungsfaktor von nur 70
% beantragt. Dies begegnet seitens des Insolvenzge-
richts keinerlei Bedenken. Die Festsetzung der Ver-
glitung des vorléaufigen Insolvenzverwalters erhoht
sich folglich auf 70 % der Regelvergiitung, namlich
EUR, gemaB § 2 Abs. 1 InsVV. lIl. Die Festsetzung der
Auslagen ergibt sich aus § 8 Abs. 3 InsVV. Die Erstat-
tung der Umsatzsteuer auf die Vergilitung und Ausla-
gen ergibt sich aus § 7 InsVV. Amtsgericht Bitburg,
06.12.2021

23 IN 54/17: In dem Insolvenzverfahren liber das
Vermogen der K + S Reinigungstechnik GmbH
Partner fiir Reinigung und Dosiertechnik, Am
alten Flugplatz 6, 54294 Trier (AG Wittlich, HRB
4228), vertr. d.: 1. Alessandro Piccio, Fornas 42e,
6565 St. Bernardino, SCHWEIZ, (Liquidator), sind die
Vergilitung und Auslagen des Insolvenzverwalters
Rechtsanwalt Alexander Kinn festgesetzt worden.
GemaB § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die festgesetzten
Betrége nicht zu verdéffentlichen. Der vollstéandige
Beschluss kann in der Geschéftsstelle des Amtsge-
richts - Insolvenzgericht - Trier eingesehen werden.
Amtsgericht Trier, 07.12.2021

23 IN 103/17: In dem Insolvenzverfahren Uber das
Vermogen der Reinhardt & Weiersbach GmbH,
Europa-Allee 20, 54343 Fohren (AG Wittlich, HRB
3075), vertr. d.: Daniel Marck, als GF d. Reinhardt &
Weiersbach GmbH, Im Kirchgarten 4, 54338
Schweich, (Geschéftsfiihrer), sind die Vergiitung und
Auslagen des Insolvenzverwalters Rechtsanwalt Jorg
A. Wunderlich festgesetzt worden. GemaB § 64 Abs.
2 S. 2 InsO sind die festgesetzten Betrége nicht zu
ver6ffentlichen. Amtsgericht Trier, 07.12.2021

23 IN 103/17: In dem Insolvenzverfahren lber das
Vermégen der Reinhardt & Weiersbach GmbH,
Europa-Allee 20, 54343 Fohren (AG Wittlich, HRB
3075), vertr. d.: Daniel Marck, als GF d. Reinhardt &
Weiersbach GmbH, Im Kirchgarten 4, 54338
Schweich, (Geschéftsfiihrer), wurde beschlossen:
Die Zustimmung zur Schlussverteilung wird erteilt (§
196 InsO). Schlusstermin wird bestimmt auf: Don-
nerstag, 27.01.2022, 09:15 Uhr, Saal 56, Amtsge-
richt, Justizstrasse 2, 4, 6, 54290 Trier. Der Termin
dient der a) Erdrterung der Schlussrechnung des
Insolvenzverwalters b) Erhebung von Einwendungen
gegen das Schlussverzeichnis Der vollsténdige
Beschluss kann in der Geschéftsstelle des Insolvenz-
gerichts eingesehen werden. Amtsgericht Trier,
07.12.2021
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FOTO: THEATER TRIER

HoMMAGE AN TINA TURNER
Die Show ,,Simply The Best“ bringt am
Sonntag, 16. Januar 2022, ab 20:00 Uhr in
der Arena Trier mit viel Live-Musik und
beeindruckenden Szenen das bewegte
Leben von Tina Turner auf die Bithne: eine
Zeitreise durch fiinf Jahrzehnte Musikge-
schichte der Rock-Ikone. Inspiriert von
der Ausnahmekiinstlerin imitiert die
geblirtige US-Amerikanerin Dorothea
»Coco” Fletcher gekonnt den Weltstar.
www.kartenvorverkauf-trier.de

THEATER TRIER SPIELT
OPER DON CARLO
Frei nach dem Motto , Non sufficit
orbis - Die Welt ist nicht genug” kénnen
Interessierte ab dem 22. Januar 2022
Giuseppe Verdis Meisterwerk Don Carlo
in der vieraktigen italienischen Fassung,
die 1884 an der Maildnder Scala uraufge-
fihrt wurde, in Trier erleben. Sie dreht
sich um den spanischen Thronfolger Don
Carlo, der heimlich verliebt ist in Elisa-
beth, die junge Frau seines Vaters Phi-
lipp IL. Die privaten Konflikte werden in
einem politischen Machtkampf zwischen
Ko6nig und Kirche instrumentalisiert, an
dessen Ende es fast nur Verlierer gibt.
www.theater-trier.de

FAMILIENAUSSTELLUNG
O TANNENBAUM

Wer den Weihnachtsgefiihlen auch
im Januar nachspiiren will, der ist bei der
weihnachtlichen Familienausstellung ,,0
Tannenbaum® im Stadtmuseum Simeon-
stift in Trier bestens aufgehoben. Noch bis
zum 23. Januar 2022 kénnen die Besucher
dort den Urspriingen der Weihnachtstra-
ditionen auf den Grund gehen. Vom Zau-
ber der Adventszeit bis zum Dreikoénigs-
fest erzahlen Gemalde, Skulpturen und
auBergewohnlicher Weihnachtsschmuck
davon, wie Weihnachten in friiheren
Zeiten gefeiert wurde. Dazu gibt es Vieles
zum Entdecken und Mitmachen fiir Kin-
der. Gedffnet ist die Ausstellung dienstags
bis sonntags von 10 bis 17 Uhr.

www.museum-trier.de

Freizeittipp

SCHAURIG SCHONE ZEITREISE: TRIER BEI NACHT

RUNDGANG MIT DEM TRIERER NACHTWACH-
TER. Wahrend sich die echten Vertreter ihres
Berufsstands im 19. Jahrhundert darum kiim-
merten, dass mit Einbruch der Dunkelheit nie-
mand mehr in den StraBen herumlungerte, freu-
en sich die drei gastefithrenden Nachtwachter
heute sehr wohl tiber abendliche Besucher in
Deutschlands &ltester Stadt. Seit 2012 bietet die
Trier Tourismus und Marketing GmbH (TTM) den
90-miniitigen historischen ,Rundgang mit dem
Trierer Nachtwéchter” an - zur groBen Freude
nicht allein auswartiger Géste.

»Die Nachtwachter-Fiihrung ist ein Klassiker und
sehr gut gebucht*, sagt TTM-Pressesprecherin
Paula Kolz. Konzipiert hat sie der Trierer Histori-
ker und Politologe Rudi Maurer. Mit ungebro-
chener Freude schliipft der ,Nachtwéchter der
ersten Stunde” fiir seine Fiihrungen in die Rolle
seines Alter Ego Nikolaus Roder, Nachtwéchter
im Jahr 1835.

Ein gewisser Karl Marx macht im September die-
ses Jahres sein Abitur, der Heilige Simeon ist genau 800 Jahre tot, und die Stadt leidet
bereits seit 20 Jahren unter der Besetzung der PreuBen. Auch der aus drmlichen Ver-
héltnissen stammende Nachtwéchter Roder.

In seinem schwarzen Gewand, mit Hut, Horn, Laterne und Hellebarde, stiefelt er von
der Porta Nigra aus durch einige SeitenstraBen liber den Domfreihof zu seinem Ziel-
punkt in der GlockenstraBe. Dabei schimpft er etwa auf ,die huren PreuBen®. Als
Mann aus dem Volk und allabendlicher Beobachter aus néchster Nahe weiB er nur zu
gut, was den Biirgern dieser Stadt auf den Néageln brennt: der allgegenwartige Glau-
benskonflikt zwischen Katholiken und Protestanten, eben diesen ungeliebten Preu-
Ben, die riesige Armut, die groBe soziale Ungerechtigkeit. Gerade einmal 700 der
rund 15 000 Einwohner diirfen wéhlen - darunter iibrigens auch Karl Marx' Vater
Heinrich Marx, der zu den 800 reichsten Einwohnern der Stadt zahlt.

Zu manch derbem Spruch, anziiglichem Witz und schwarzem
Humor verleiten diese und andere Missstdnde den hemdséar-
meligen Nachtwéchter. Natiirlich hat er auch eine ganze Reihe
Anekdoten im Gepack, die er bilderreich zum Besten gibt. Ebenso
sein groBes Wissen zu StraBen, Plitzen und Geb&uden.

Was den Nachtwéachter-Rundgang so reizvoll macht, ist nicht
allein die Tatsache, Trier in einem anderen Licht zu erleben. Es ist
vielmehr das Spiel mit den Facetten der jeweiligen Nachtwéachter-Fi-
gur. Denn neben Rudi Maurer fiihren auch Hans-Peter Peters und Alf
Keilen mit einer eigenen Figur durchs abendliche Trier. Dies allerdings
zeitlich gesehen spéter: Die Nachtwachter-Rolle, in die Peters und Kei-
len schliipfen, spielt im Trier nach der Marzrevolution.

Wie heiBt es so schon: Aller guten Dinge sind drei...!

Die Fihrungen werden ganzjahrig angeboten - bis einschlieBlich
Marz 2022: freitags und samstags, nach Einbruch der Dunkel-
heit. Ab April 2022: freitags nach Einbruch der Dunkelheit.

Kontakt: TTM Trier, Telefon (06 51) 97 80 80, E-Mail:
info@trier-info.de;
www.trier-info.de, www.ticketregional.de

Autorin: Susanne Rendenbach
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Bei Fragen wenden Sie sich
gerne an unsere Presse- und
Offentlichkeitsarbeit:

. (06 51)97 77-190

@ news@trier.ink.de

m Trier

Unsere Kommunikation wird
° °
digital

Wir informieren Sie individuell und online!

Sie mochten wissen,

* welche rechtlichen Anderungen e welche Neuigkeiten es fir
Ihr Unternehmen betreffen, Ausbildungsbetriebe gibt,

e von welchen neuen Férdermitteln * wie sich die Wirtschaft in der
Sie profitieren kdnnen, Region Trier entwickelt,

e welche Veranstaltungen die IHK Trier e wie Sie Ihre Mitarbeiter auf neue
fUr Ihre Branche anbietet, Anforderungen vorbereiten?

Neuigkeiten, die fiir Sie von Bedeutung sind, erfahren Sie von jetzt an tber unseren Nach-
richten-Service, der auf Sie persdnlich zugeschnitten ist. Melden Sie sich mit lhrer
E-Mail-Adresse unter https://www.ihk-trier.de/news an und markieren Sie die Themen, fiir
die Sie sich interessieren. Dann erhalten Sie im 14-tdgigen Rhythmus von uns lhren persén-
lichen Newsletter, der Sie auf dem Laufenden halt. Schnell, kostenfrei, papierlos, kompakt.

Wir freuen uns auf Sie!





