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Informationen zum Coronavirus fiir Unternehmen

Seit dem 3. April 2022 sind die meisten verpflichtenden Corona-Regeln entfallen. Es bleiben die Basis-
SchutzmaBnahmen: Maskenpflicht im OPNV, Fernverkehr, Pflegebereich und medizinischen Bereich.
Unternehmen konnen jedoch von ihrem Hausrecht Gebrauch machen und eine Maskenpflicht in ihrem
Unternehmen verlangen. Nachfolgend finden Sie Hinweise zur aktuell geltenden Arbeitsquarantane und
Forderprogrammen. Zogern Sie auch weiter nicht, uns bei Fragen zu kontaktieren.

Wir helfen Ihnen gerne!

Aktuelle Corona-Regelungen

Hier finden Sie die aktuelle Corona-Bekampfungsverordnung sowie die Verordnung zur Absonderung (Link:
https://corona.rlp.de/de/service/rechtsgrundlagen/) des Landes.

Allgemeine Hinweise und (Arbeits-)Quaranténe

Basis-Arbeitsschutzregeln am Arbeitsplatz

Am 20.03.2022 ist die neue SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung (Corona-ArbSchV) in Kraft getreten. Die
neuen Arbeitsschutzregeln gelten bis einschlieBlich 25. Mai 2022. Wichtige Informationen stellen wir lhnen
hier (Link: https://www.ihk-rlp.de/servicemarken/corona/neue-arbeitsschutzverordnung-5478668) bereit.

Arbeitgeber sind nach der aktuellen Corona-Arbeitsschutzverordnung verpflichtet, eine fortlaufende
Gefahrdungsbeurteilung hinsichtlich der Infektionsgefahr ihrer Mitarbeiter zu machen. Das bedeutet,
sie missen priifen, ob und wenn welche der folgenden SchutzmalRnahmen sie in ihren Betrieben
aufrechterhalten:

& Wochentliches kostenloses Angebot eines Corona-Tests

& Raumliche Trennung der Beschaftigten nach Mdoglichkeit

& Maskenpflicht im Betrieb

Hinweis: Die 0.g. Basis-MalRnahmen sind nicht per se verpflichtend. Arbeitgeber miissen aber in eigenem
Ermessen priifen ob sie diese MalRnahmen fiir ihre Beschaftigten fir sinnvoll erachten oder nicht.
Auschlaggebende Kriterien sind Art und Ort der Beschaftigten, Kontakt zu Mitarbeitern oder Kunden, Maske
kann getragen werden oder nicht, usw.
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Quarantane-Vorschriften (Arbeitsquaranténe)

Bei Corona wird ab 1. Mai 2022 starker zwischen einer reinen Infektion und Erkrankung unterschieden.
Kontaktpersonen von Infizierten miissen ab dem 1. Mai grundsatzlich nicht mehr in Quarantane.

Eine Isolationspflicht gilt nur noch fir infizierte Personen. Bei symptomlosen Infektionen endet die
Isolationspflicht nach 5 Tagen, ohne dass die infizierten Personen sich frei testen miissen.

Weiterhin gilt auch die seit dem 3. April 2022 mdgliche Arbeitsquarantéane. Beschaftigte, die zwar mit dem
Coronavirus infiziert sind aber keine typischen Symptome einer Infektion mit dem Coronavirus aufweisen,
konnen in Absprache mit dem Betrieb vereinbaren, dass sie weiter arbeiten diirfen. Hierfiir gelten
besondere Schutzmallnahmen. Das infizierte Personal muss durchgehend eine FFP2 oder medizinsche
Schutzmaske tragen. Die Kontakte innerhalb des Betriebs miissen auerdem auf ein absolutes Minimum
reduziert werden. Bei Kontakt mit nicht infizierten Beschaftigten sind diese auf die Erkrankung hinzuweisen.
Die infizierten Beschaftigten sind aulRerdem verpflichtet, die Arbeitsstatte auf direktem Weg aufzusuchen.
Der OPNV darf fiir den Arbeitsweg nicht genutzt werden.

Was kann ich sonst noch tun, um vorzusorgen?

Auch unabhangig vom Corona-Virus ist es fiir Unternehmen immer empfehlenswert,

fur den Fall einer Erkrankung des Geschaftsflihrers/der Geschaftsfiihrerin

einen ,Notfallkoffer” (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend.Media&ACTION=ViewMediaObject&Media.PK=18695&Media.Object.ObjectType=full)
zu packen, der etwa mit Vollmachten, einem Vertretungsplan, Informationen zu Kunden- und
Lieferantenstrukturen und einer Dokumentenmappe mit Bankverbindungen, Passwortern versehen ist.

Weitere Informationen dazu gibt Ihnen gerne
Raimund Fisch
Leiter Unternehmensforderung

(06 51) 97 77-520
fisch@trier.ihk.de (Link: mailto:fisch@trier.ihk.de)

IHK-Corona-Hotlines

Sie erreichen unsere Fachkollegen bei Fragen rund um das Coronavirus unter folgenden Nummern:

Bei Fragen zu Finanzhilfen und Fordermaglichkeiten
® (06 51) 97 77-5 20 (Raimund Fisch)

® (06 51) 97 77-5 30 (Kevin Glaser)

Bei Rechtsfragen
® (06 51) 97 77-4 10 (Fernando Koch)

Bei Fragen zum Umgang mit 3G in Unternehmen

IHK Trier - Herzogenbuscher StraRe - 12 - 54292 Trier - Tel.: 0651 9777-0 - service@trier.ihk.de Seite 2



® (06 51) 97 77-9 10 (Luisa Marx)
® (06 51) 97 77-6 04 (Martina Zink)

Bei Fragen zu Priifungen in der Ausbildung
® (06 51) 97 77-3 51 (Beate Schranz)

® (06 51) 97 77-3 50 (Christian Reuter)
® (06 51) 97 77-3 54 (Eda Cenikli)

Bei sonstigen Fragen zur Ausbildung
® (06 51) 97 77-3 40 (Thomas Mersch)

® (06 51) 97 77-3 20 (Petra Scholz)
® (06 51) 97 77-3 30 (Jiirgen Thomas)

Bei Fragen zum Tourismus und Gastgewerbe
® (06 51) 97 77-2 40 (Anne Kathrin Morbach)

Bei Fragen von Handelsunternehmen
® (06 51) 97 77-9 30 (Stefan Rommelfanger)

Bei Fragen zur AuBenwirtschaft
® (06 51) 97 77-2 30 (Jan Heidemanns)

Finanzen und Fordermdglichkeiten

Hier finden Sie Informationen zu Unterstiitzungsprogrammen fiir Unternehmen. (Link: /p/
corona_finanzen_-5-20909.html)

Uberbriickungshilfen werden bis Ende Juni verlangert

Die Uberbriickungshilfe IV wird als zentrales Corona-Hilfsinstrument bis zum 30. Juni 2022 verlangert,

um Unternehmen in weiterhin unsicheren Zeiten in bewahrter Weise zu unterstiitzen. Die erganzenden
Programme Neustart- und Hartefallhilfen werden parallel zur Uberbriickungshilfe IV verlangert. Neben den
Uberbriickungshilfen wird die Bezugsdauer und die Sonderregelungen des Kurzarbeitergeldes ebenfalls bis
zum 30. Juni verlangert.

Rechtliche Fragen

Antworten auf rechtliche Fragestellungen im Zusammenhang mit der
Coronapandemie finden Sie hier. (Link: https://www.ihk-trier.de/ihk-trier/Integrale?
&MODULE=Frontend&ACTION=ViewPage&Page.PK=2683)

IHK Trier - Herzogenbuscher StraRe - 12 - 54292 Trier - Tel.: 0651 9777-0 - service@trier.ihk.de Seite 3



Tourismuswirtschaft

Alle relevanten Informationen und Links fiir Unternehmen der Tourismuswirtschaft
haben wir auf dieser Seite fiir Sie zusammengestellt. (Link: http://www.ihk-trier.de/p/
Corona_Tourismuswirtschaft-5-21958.html)
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