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MAMMUTAUFGABE FACHKRAFTESICHERUNG!

Ergebnisbericht: Unternehmensumfrage zum regionalen Fachkraftebedarf

Stand: 05.12.2023

Den Mitgliedsunternehmen der Industrie- und Handelskammer und Handwerkskammer Trier fehlen beinahe
10.000 Arbeitskrafte, insbesondere ausgebildete Fachkrafte und Auszubildende. Das ist das Ergebnis

einer von den beiden Wirtschaftskammern mit Unterstiitzung der IRT e.V im Jahr 2023 durchgefihrten
Unternehmensbefragung. Basierend auf den Angaben von rund 650 regionalen Unternehmen mit mehr

als 27 000 Mitarbeitern, haben die Kammern mittels einer Hochrechnung die regionale Fachkrafteliicke

im gewerblichen Bereich bestimmt. Eine vergleichbare regionale Umfrage aus dem Jahr 2011 hatte den
ungedeckten Bedarf noch auf rund 3150, eine aus 2018 auf 5.500 Beschaftigte taxiert.
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