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Das IHK-Ausbilderhandbuch

Praxistipps und Checklisten: Auszubildende richtig ansprechen, starken und begleiten

Die IHK Ausbildung der Ausbilder verlangt ein breites Fachwissen zum jeweiligen Beruf. Das allein reicht im
Alltag eines Ausbilders oft nicht aus, denn gerade in der Arbeit mit jungen Auszubildenden treten oftmals
Situationen auf, die soziale und konfliktlosende Kompetenzen erfordern.

Das IHK-Ausbilderhandbuch der IHK ist als Nachschlagewerk mit tiber 50 Themenfeldern der ideale
Begleiter fir den Ausbildungsalltag.

Folgende Inhalte sind integriert:

® Konkrete Ausbilder Tipps zum Umgang mit problematischen Situationen
® Hilfestellung zur Forderung lernschwacher Jugendlicher

® Wie Ausbilder Potenziale besser erkennen

® Ausbilder Tipps fiir konstruktive Konfliktgesprache

(® Zusatzliche Checklisten Leitfaden im Anhang

Unter dem folgenden Link kdnnen Sie sich das IHK-Ausbilderhandbuch fiir 29,90 Euro zzgl. Versandkosten
bestellen: https://www.dihk-bildung.shop/ausbildung/infos-fuer-unternehmen/6421/das-ihk-
ausbilderhandbuch (Link: https://www.dihk-bildung.shop/ausbildung/infos-fuer-unternehmen/6421/das-
ihk-ausbilderhandbuch) .
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