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DIE ARBEIT VON MORGEN 

Neue Regeln 
für Online-Händler

Wieviel Heimat
steckt im Wein?

Unsere Nachrichten
werden digital



www.seitz-speicher.de

Mehr Infos
gibt´s hier:

Ihr Spezialist für
Stahl- und Hallenbau

Stahlbau. Hallenbau.
Schlüsselfertiges Bauen.
Sie benötigen eine maßgefertigte Produktionshalle, die neben
ausreichend Platz für Maschinen und Arbeitsplätze auch
moderne Büroräume beinhaltet? Sie planen den Neubau einer
Lagerhalle für Ihre Produkte oder möchten mit Ihrem Autohaus
gerne expandieren? Dann sind Sie bei uns genau richtig, denn
wir verwirklichen all Ihre Ideen individuell, wirtschaftlich und
qualitätsbewusst.
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JETZT GEMEINSAM 
ANPACKEN!

Die schwere Flut hat auch unsere Region erschüttert. Was viele Unterneh-
men über Jahre und Jahrzehnte mit aller Kraft aufgebaut haben, wurde in kürzester Zeit 
zerstört. Die Verwüstung ist unfassbar.
Die sintflutartige Überschwemmung wurde aber mit großer gesellschaftlicher Solidarität 
beantwortet: So kamen beispielsweise Spezialfahrzeuge von privaten Unternehmen zum 
Einsatz, um Leben zu retten oder einfach um zu helfen, wo es Not tat. Viele Heldentaten 
wurden in Eigeninitiative vollbracht.
Mit der Katastrophe gerät der Klimawandel wieder in den Fokus. Wenn wir aber die 
Erwärmung des Klimas wirkungsvoll begrenzen wollen – und daran führt kein Weg vorbei 
– brauchen wir global abgestimmte Lösungen. Rheinland-Pfalz wird sich nicht zu einer
Art „Klimainsel“ umwandeln lassen, denn Emissionen machen nicht an der Grenze halt.
Im schlimmsten Fall verlieren wir in Deutschland mit seinen hohen Umweltstandards
industrielle Wertschöpfung und Arbeitsplätze, während die gleichen Produkte dann in
Ländern mit niedrigeren Standards produziert werden: Dann hätten wir ökonomisch
und ökologisch verloren.
Deswegen ist es klug, sich gerade jetzt auch die Aufgaben vorzunehmen, die wir schnell 
erfüllen und vor allem beeinflussen können: Die Soforthilfe der Landesregierung war ein 
erster wichtiger Schritt. Nun muss der Hilfsfonds mit seinem Milliarden-Euro-Volumen
professionell gemanagt und ausgezahlt werden. Parallel sollten wir konkret festlegen,
wie wir den Hochwasserschutz substanziell verbessern und die zerstörte Infrastruktur
rasch und unbürokratisch wieder aufbauen.
Die betroffenen Menschen und Unternehmen haben es verdient, schnell und verlässlich 
Klarheit über den Wiederaufbau und das künftige Vorgehen zu bekommen. Den uner-
messlichen Verlust, den die Katastrophe in den Herzen und Köpfen der Menschen und
an ihrem Eigentum angerichtet hat, kann zwar niemand wieder gutmachen, aber wir
können gemeinsam daran arbeiten, das Leid zu lindern.

Dr. Jan Glockauer
Hauptgeschäftsführer  

Industrie- und Handelskammer Trier
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Seminare & Lehrgänge
D e m n ä c h s t  fü r  S i e  i m  P r og r a m m

Schlagfertig und nie wieder sprachlos
Souverän reagieren in heiklen Situationen
13. September 2021

Interner Auditor ISO 9001:2015 
Kompetent, zielorientiert, fair
22. September 2021 - 23. September 2021

Ausbilder Fit: Rechtssicher ausbilden
23. September 2021

Führen und Managen
Grundlegende Führungskompetenzen
5. Oktober 2021 - 6. Oktober 2021

TAGESSEMINARE
Fachkraft für Controlling (IHK) –
Live online
20. September 2021 - 14. Oktober 2022

Online-Recht (IHK)
Live online
21. September 2021 - 21. Dezember 2021

Agiles Projektmanagement (IHK)
14. Oktober 2021 - 27. Januar 2022

Vertriebsspezialist (IHK)
Live online
27. Oktober 2021 - 5. März 2022

EXPERTENWISSEN

BIS ZU 60 PROZENT FÖRDERUNG MÖGLICH. 
Information & Anmeldung: IHK Trier, Telefon: (06 51)  97 77-7 90, E-Mail: biz@trier.ihk.de, Web: weiterbildung.ihk-trier.de

Geprüfter Wirtschaftsfachwirt  
Berufsbegleitend abends
3. Dezember 2021 - 10. November 2023

Geprüfter Technischer Betriebswirt
10. Dezember 2021 - 7. Oktober 2023

Geprüfter Logistikmeister 
11. Dezember 2021 - 27. April 2024

Geprüfter Industriemeister 
Fachrichtung Metall – in Wittlich
29. Januar 2022 - 26. April 2025

BERUFLICHER AUFSTIEG
Digitaler Innovations- und Produktmanager 
(IHK) – Live online
10. September 2021 – 30. November 2021

Digitale Kompetenz im Job (IHK) – Live online
28. September 2021 - 26. November 2021

Professionell arbeiten mit MS Office (IHK)
Live online
4. Oktober 2021 - 20. Dezember 2021

Einstieg in BigData/Data Sciences mit Python –
Live online
9. November 2021 – 18. November 2021

DIGITAL FIT IM JOB

FOTO: CHR ISTOPHER ARN OLDI
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Die Bundestagswahl am 26. September 
wird auch über die künftige Wirtschafts-
politik in Deutschland entscheiden. Die 
Arbeitsgemeinschaft der IHKs in Rhein-
land-Pfalz hat in einem Positionspapier 
die wichtigsten Forderungen an die Politik 
zusammengefasst. Hier machen sie auf 
Probleme aufmerksam und zeigen Lösungs-
wege auf, um den Wirtschaftsstandort 

Deutschland attraktiver zu gestalten und 
seine internationale Wettbewerbsfähig-
keit zu erhöhen.  
Dabei widmen sich die IHKs den Themen-
feldern Steuern und Bürokratie, Verkehr, 
Digitalisierung, Energieversorgung und 
Klimaschutz, Innovationen und Innenstäd-
te, Ausbildung, Weiterbildung und Fach-
kräftesicherung, Unternehmensgründung 

und Nachfolge, Forschung und Innovation. 
Die Forderungen reichen von modernen 
Steuerverfahren über einen breiten Ver-
kehrsmix bis hin zur technologieoffenen 
Innovationsförderung und Klimaschutz als 
Motor für nachhaltiges Wachstum. 
Sie finden das Positionspapier auf der 
Homepage der IHK-Arge: https://www.ihk-

rlp.de/ 

IHK-Positionen zur Bundestagswahl 
Was für den Wirtschaftsstandort wichtig ist 
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Magazin

der clevere römer
und damit 
gewinnst du 
laufkundschaft!

du bist als arbeitgeber 
deiner zeit weit voraus!

du ermöglichst deinen 
mitarbeitern sogar mobiles 
arbeiten undund home-office 

in einem!

mit dieser grundidee habe ich schon 
mal vor troja mitarbeiter zu ihrem 

einsatzort transportiert...

0921_Arbeitszukunft.indd   10921_Arbeitszukunft.indd   1 22.07.21   17:4622.07.21   17:46

Nach acht Jahren hat der Berliner Unternehmer Eric Schweitzer 
seine Amtszeit als Präsident des DIHK beendet. Auch Bundes-
kanzlerin Angela Merkel sowie die Bundesminister Peter Altmaier 
und Olaf Scholz würdigten die Verdienste des jüngsten DIHK-Prä-
sidenten bei einem hybriden Festnachmittag in Berlin.

Merkel betonte die besondere Bedeutung des Austauschs zwi-
schen Wirtschaft und Politik in der Corona-Pandemie. „Von der 
Eindämmung des Virus hängt auch die wirtschaftliche Erholung 
ab. Denn es ging nie um Gesundheit ODER Wirtschaft, sondern 
immer um Gesundheit UND Wirtschaft.“
Der neue DIHK-Präsident Peter Adrian, Vorstand der Trierer TRIWO 
AG und Präsident der IHK Trier, kündigte an: „Wir müssen Probleme 
ansprechen, Kontroversen – übrigens auch innerhalb der Wirtschaft 
– austragen und nicht verschweigen, wir müssen in der politischen 
Debatte konkrete wirtschaftspolitische Lösungen entwickeln.“  
Dabei gehe es um gute Rahmenbedingungen für unternehme-
rische Aktivität hierzulande. Klimawandel, Digitalisierung und die 
demografische Entwicklung gehörten zu den großen Aufgaben 
für Wirtschaft und Gesellschaft, sagte Adrian. Hier benötige man 
Strategien und Pläne, aber vor allem ein Klima der Innovation 
und Veränderung.
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Staffelübergabe an DIHK-Präsident Peter Adrian 
Klimawandel, Digitalisierung und demografische Entwicklung anpacken

https://www.ihk-rlp.de
https://www.ihk-rlp.de
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Die Ausbildungsmesse von IHK, HWK, 
Agentur für Arbeit und Trierischem Volks-
freund findet in diesem Jahr zum ersten 
Mal als hybrides Format statt. Neu ist, 
dass die Unternehmen bereits vor der Prä-
senzmesse am 19. November 2021 über 
ein digitales Profil ihre Ausbildungs- und 
Praktikumsangebote vorstellen können. 
Interessierte informieren sich bequem von 
zuhause oder der Schule über die Unter-
nehmen. Ist ein passendes Angebot dabei, 

ist eine Terminvereinbarung zum digitalen 
Azubi-Speed-Dating per Video oder Tele-
fon möglich. 
Interessierte Unternehmen können sich 
ab dem 20. September 2021 zur hybri-
den Ausbildungsmesse registrieren. Bitte 
beachten Sie, dass die Ausstellerzahl 
begrenzt ist. 
Kontakt: IHK Trier, Svenja Buzziol, 

Telefon: (06 51) 97 77-3 64, Fax: -3 05, 

E-Mail: buzziol@trier.ihk.de

MAGAZIN

Viele Erwerbstätige haben in den Pande-
mie-Jahren 2020 und 2021 im Homeoffice 
gearbeitet und sich für zu Hause neue 
technische Geräte zugelegt. Wer PCs,  
Notebooks, Drucker und Software für eine 
(nahezu ausschließlich) berufliche Nut-
zung angeschafft hat, kann steuerlich von 
einer neuen, verkürzten Abschreibungs-
dauer profitieren. Das Bundesfinanzmini-
sterium hat die betriebsgewöhnliche Nut-
zungsdauer für Computerhardware und 
Software auf ein Jahr herabgesetzt, so dass 
für diese Wirtschaftsgüter nun eine Sofort-
abschreibung möglich ist. Dies gilt auch 
für Unternehmen. Bislang mussten PCs, 
Drucker und Software mit Anschaffungs-
kosten von mehr als 800 Euro netto über 
einen Zeitraum von drei bis fünf Jahren 
abgeschrieben werden.
Die neue Sofortabschreibung gilt beispiels-
weise für PCs, Monitore, Notebooks, Work-
stations, Dockingstations, externe Spei-
cher- und Datenverarbeitungsgeräte, Netz-
teile sowie Peripheriegeräte wie Tasta-
turen, Scanner, Headsets, Webcams, Beam-
er, Lautsprecher und Drucker. Als Soft-
ware begünstigt ist Betriebs- und Anwen-
dersoftware. Beruflich genutzte Smart-
phones dürfen nach wie vor nur sofort 
abgeschrieben werden, wenn ihr Kauf-
preis maximal 800 Euro netto beträgt. 
Liegt der Preis darüber, muss das Gerät 
über fünf Jahre abgeschrieben werden.
Für Arbeitnehmer gilt, dass sie ihre Hard- 
und Software nur dann vollständig 
abschreiben können, wenn sie diese zu 
mindestens 90 Prozent beruflich nutzen. 
Ist der private Nutzungsanteil höher, muss 
zwischen privater und beruflicher Nut-
zung unterschieden werden. Wer also bei-
spielsweise einen Laptop zu 50 Prozent 
beruflich nutzt, kann nur die Hälfte der 
Kosten per Sofortabschreibung geltend 
machen. Für steuerliche Zwecke können 
Arbeitnehmer eine Bestätigung ihres 
Arbeitgebers über den beruflichen Nut-
zungsumfang einholen.
Hinweis: Die Sofortabschreibung ist für 
Arbeitnehmer häufig günstiger, denn mit 
ihr ist es nun leichter möglich, den Arbeit-
nehmer-Pauschbetrag von 1 000 Euro pro 
Jahr zu überschreiten.
Für weitere Informationen steht Ihnen Ihr 
Steuerberater gerne zur Verfügung.

Computer und Soft-
ware: Neue Sofortab-
schreibung möglich

S t e u e r t i p p

Josef Ludwig, Steuerberater 
und Wirtschaftsprüfer, 

Vizepräsident der 
Steuerberaterkammer 
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Deine Chance – Ausbildung jetzt!
Neues hybrides Messekonzept geht an den Start 

Die Handelsgeschäfte sind nach Mona-
ten des Lockdowns wieder geöff-
net und im Zusammenspiel 
mit Kultur und Gastronomie 
lassen sie das Leben in die 
Innenstädte und Ortskerne 
zurückkehren. In dieser 
Phase des Neustarts unter-
stützt die IHK Trier lokale Händ-
ler, Dienstleister und Gastronomen mit 
der Imagekampagne ,,Heimat shoppen‘‘. 
Insgesamt beteiligen sich in diesem Jahr  
17 Gewerbevereine, Innenstadt-Initiativen 
oder Stadtmarketing-Organisationen in 
Trier, Bitburg, Bernkastel-Kues, Schweich, 
Hermeskeil, Hillesheim, Jünkerath, Daun, 
Traben-Trarbach, Prüm, Irrel, Saarburg, 
Speicher, Wittlich, Gerolstein und Konz 
an der Kampagne. 
Für den Aktionszeitraum vom 10. Sep-
tember bis zum 3. Oktober 2021 sind 

wieder viele unterschiedliche Akti-
onen in Vorbereitung – mit dem 

gemeinsamen Ziel, das Ein-
kaufserlebnis vor Ort in den 
Mittelpunkt zu rücken und 
den Kunden die Bedeutung 
des lokalen Einzelhandels für 

die Region vor Augen zu füh-
ren. So laden die Gewerbevereine 

beispielsweise zu einer Modenshow, 
einem Bauernmarkt, Vorteils-Shopping 
oder Gewinnspielen mit tollen Preisen 
ein. Die IHK Trier unterstützt die Aktionen 
mit Plakaten und Einkaufstüten mit dem 
bekannten ,,Heimat-shoppen‘‘-Logo. 
Weitere Informationen und eine Übersicht 
der geplanten Aktivitäten vor Ort erhalten 
Sie auf www.heimat-shoppen.de.  
Kontakt: : IHK Trier, Stefan Rommelfanger, 

Telefon: (06 51) 97 77-9 30, Fax: -5 05, 

E-Mail: stefan.rommelfanger@trier.ihk.de 

Azubi-Speed-Dating per Video, das macht die hybride IHK-Ausbildungsmesse möglich. 

In der Heimat shoppen  
ist doch am schönsten!
Kampagne läuft vom 10. September bis 3. Oktober 2021
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ZURÜCK IN DIE ZUKUNFT: 
DIE ARBEIT VON MORGEN   

Wie Unternehmen aus der Region flexible Arbeitsformen forcieren  

Text: Ursula Bartz
Fotos: Thewalt

MOBIL, FLEXIBEL, SELBSTBESTIMMT UND DIGITAL: 
SO SEHEN EXPERTEN DEN ARBEITSPLATZ VON MORGEN. 
DIE CORONA-PANDEMIE HAT DEN TREND ZUM ZEIT- UND 

ORTSUNABHÄNGIGEREN EINSATZ VON MITARBEITERN BESCHLEUNIGT. 
DOCH WAS WIRD VON DER HOCHZEIT DES HOMEOFFICE BLEIBEN? 

Titelthema
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Countdown läuft für Vier-Tage-Woche
Nachdem Homeoffice und mobiles Arbeiten bei der Helmut Meeth GmbH & Co. KG schon 
lange möglich sind, nimmt der Mittelständler nun die Wochenarbeitszeit in den Angriff. 
Er will eine Vier-Tage-Woche für seine 150 Mitarbeiter einrichten. Vier Arbeitstage mit 
jeweils neun Stunden Arbeit anstatt fünf Tage mit jeweils acht Stunden. Damit sinkt die 
Wochenarbeitszeit von 40 auf 36 Stunden. Das Gehalt bleibt das gleiche. 
Diese Idee bescherte Meeth in den vergangenen Wochen und Monaten bundesweit 
Aufmerksamkeit. Zeitungen, Radio- und Fernsehsender berichteten. Die Hoffnung des 
engagierten Unternehmers: Er will ein attraktiveres Umfeld für seine Mitarbeiter schaf-
fen, ihnen mehr Zeit zur Erholung geben, die Produktivität steigern, den Krankenstand 
senken und neue Bewerber anlocken. Laut einer aktuellen Studie aus Island kann das in 
der Tat funktionieren: Die Produktivität blieb bei der Mehrzahl der Unternehmen gleich 
oder verbesserte sich sogar, die Beschäftigten waren gesünder und weniger gestresst, 
hatten mehr Zeit für ihre Familie. 
Motivierte Mitarbeiter sind, wie der Wittlicher Firmenchef weiß, das höchste Gut. „Wir 
ertrinken in Aufträgen. Noch nie hatten wir eine so lange Lieferzeit.“ Zwölf Stellen hätte 
er direkt zu besetzen – vor allem im Bereich Alu. Gleichzeitig entstünden immer mehr 
Firmen in Wittlich. „Wo sollen denn die Leute dafür herkommen?“ Der Wettbewerb sei 
schon jetzt enorm. „Also müssen wir uns fragen, was wir anders machen können, damit 
die Mitarbeiter sich noch wohler fühlen.“ 

Macher oder Schwätzer? 
Spätestens ab dem 1. Januar 2022 will er auf die Vier-Tage-Woche umsteigen – nach 
und nach, Abteilung für Abteilung. Vorausgesetzt, er hat bis dahin ausreichend neues 
Personal gefunden. Dazu setzt das Unternehmen auch auf eine digitale wie analoge 
Kampagne im neuen Look, die fragt: „Macher oder Schwätzer?“ Denn genau das will 
der Fensterbauer: motivierte Macher. 
Die Strategie scheint zu funktionieren. „Wir sind total überrascht, wie viele Bewerbungen 
wir bekommen haben“, sagt Meeth. Immerhin vier neue Mitarbeiter hat er eingestellt. 

„Wir müssen zu so einem geilen Arbeitge-
ber werden, dass die Leute bei uns Schlan-
ge stehen!“ Wenn Fensterbauer Helmut 
Meeth über sein Wittlicher Unternehmen 
spricht, lässt er die Funken sprühen. Fun-
ken der Begeisterung von ihrem Produkt 
– Kunststoff- und Alufenster, Haustüren 
und Rollläden –, ihren Mitarbeitern und 
innovativen Ideen. Meeth liebt es, alte 
Zöpfe abzuschneiden, und „Dinge zu ent-
wickeln, über die andere noch gar nicht 
nachdenken“. 
Während so mancher digital wenig affine 
Unternehmer von der Coronapandemie 
eiskalt erwischt wurde, war Helmut Meeth 
seiner Zeit voraus. Das Büro: papierlos. 
Produktion und Vertrieb: so digital und 
automatisiert wie möglich. Homeoffice: 
Gibt’s hier schon seit 20 Jahren („funkti-
oniert hervorragend“).  
Die Frage danach, wie die Menschen in 
Zukunft arbeiten werden, beschäftigt die 
meisten Unternehmen vor allem mit Blick 
auf den Fachkräftemangel. Wie werden sie 
als Arbeitgeber so attraktiv, dass sie mit 
genügend Personal ihre Aufträge stem-
men können? 
Mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten, 
Homeoffice – alles Begriffe, die schon 
vor der Corona-Pandemie in aller Munde 
waren. Was sie in der Praxis bedeuten, 
haben aber viele Unternehmen erst in den 
vergangenen eineinhalb Jahren erlebt. Und 
nun? Was bleibt aus dieser Zeit? Wie kön-
nen wir unsere Arbeitsweisen so umstel-
len, dass sie mit den Herausforderungen 
der Zukunft Schritt halten?

Fensterbauer Helmut Meeth 
geht mit klarem Blick in die Zukunft.
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Noch lange nicht genug. „Wenn wir unsere Kapazitäten bis Mitte 2022 verdoppeln wol-
len, brauchen wir 65 Leute.“
Denn das Unternehmen hat große Ziele, will seine Prozesse noch weiter digitalisieren, 
um Services auch im Endkundengeschäft zu automatisieren. Deshalb sucht es auch 
IT-Fachkräfte, um Apps & Co. zu entwickeln. „Wir wollen auf den Putz hauen!“ 
Wie die Arbeitswelt in zehn Jahren aussieht, vermag der Geschäftsführer nicht zu sagen 
– zu schnell wandele sich alles derzeit. Finde sich nicht genug Personal, bleibe nur der 
Einsatz von Robotern. Doch auch das sei nicht in allen Bereichen möglich. Schon jetzt 
setzt Meeth künstliche Intelligenz ein, um die Qualität der Scheiben zu überprüfen. „Wir 
gehen vor der Zeit.“ Der Satz „Das haben wir schon immer so gemacht“ ist in diesem 
Unternehmen verboten. Order von ganz oben.

Wer neu denkt, bleibt wettbewerbsfähig 
Die Frage, wer den Mut dazu hat, alte Zöpfe abzuschneiden, wird oftmals über Erfolg oder 
Misserfolg von Unternehmen entscheiden, prophezeit Dr. Thomas Simon, Geschäftsfüh-
rer des IT-Hauses in Föhren – mit 330 Mitarbeitern an 26 Standorten eines der führenden 
IT-Systemhäuser in Deutschland. Wer neue, digitale Wege gehe, Arbeitsprozesse und 
-methoden hinterfrage und auf Effizienz setze, der könne auf lange Sicht wettbewerbs-
fähig bleiben. Wer nur auf eingetretenen Pfaden wandele, setze diese Chance aufs Spiel. 
„Mit der Coronapandemie haben wir den Auftakt zu einem längerfristigen Wandel in der 
Arbeitswelt erlebt“, sagt Simon. „Diese Zeit wird unsere Arbeitsgewohnheiten nach-
haltig verändern. Fünf Tage lang im Büro, das wird nicht mehr der Normalfall sein.“ Die 
Unternehmen hätten gesehen, dass vieles funktioniert, an das sie zuvor nicht geglaubt 
hatten. Und die Mitarbeiter forderten nun mehr Flexibilität ein, vor allem zur besseren 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 
Als IT-Dienstleister, dessen Portfolio von Cloud-Technologien über komplexe Infrastruk-
tur-Lösungen bis hin zu IT-Sicherheitskonzepten reicht, bekommt er von den Unterneh-
men unterschiedliche Rückmeldungen. Die einen seien froh, wenn sie ihre Mitarbeiter 
wieder unter einem Dach versammeln könnten, die anderen verankerten gerade das 
mobile Arbeiten fest im Betrieb. Oft sei dies eine Altersfrage, die jüngere Unternehmer-
generation sei hier häufig offener.

Arbeitnehmer-Radius wird größer 
Das IT-Haus selbst hat bereits Mitarbeiter im Homeoffice beschäftigt, als vom Coronavi-
rus noch lange keine Rede war. Viele Techniker arbeiten vor Ort, etwa ein Drittel der Kolle-
gen ist deutschlandweit im Einsatz. Sie kommen nur zur Einarbeitung nach Föhren – und 
hier und da zur Weihnachts- oder Betriebsfeier. Jetzt sind die Homeoffice-Möglichkeiten 
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Nur wer digitale Technik einsetzt, 
bleibt wettbewerbsfähig, 

sagt IT-Haus-Chef Dr. Thomas Simon.



Fürsorgepflicht den Angestellten gegen-
über – beispielsweise bei der Einhaltung 
der Arbeitszeiten. 
Ohnehin seien die neuen Arbeitsformen 
eine Herausforderung auch für die Füh-
rungskräfte. Ein kollegialer und offener 
Stil, mehr Freiheiten und Mitbestim-
mungsrechte für Mitarbeiter: Das erhöhe 
die Zufriedenheit im Team. Die Chefs 
müssen also ein Stück weit loslassen – 
und vertrauen. 

Die neue, digitale Arbeitswelt
Univ.-Prof. Dr. Katrin Muehlfeld beobach-
tet die „fundamentale Transformation“ 
der Arbeitsweisen, wie sie sagt, aus wis-
senschaftlicher Perspektive schon lange. 
Nun habe die Pandemie den Wandel über-
lagert und beschleunigt. Muehlfeld hat 
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auf weitere Bereiche ausgeweitet worden, berichtet Simon. „So können wir die Fach-
kräfte dort finden, wo sie noch zu finden sind.“ 
Auch Entwickler hätten die Möglichkeit, einen Großteil ihrer Arbeit von zuhause zu erle-
digen. Anders sehe es in der Produktion und in der Logistik aus. „Und es hängt natürlich 
davon ab, ob der Mitarbeiter das möchte.“ Manch einem falle die Arbeit im Büro leichter. 
Künftig soll es im IT-Haus eine fixe Anzahl von Homeoffice-Tagen geben. Eine Hybrid-Lö-
sung sei ideal: Im Büro gebe es dann mehr Zeit für Besprechungen und Teamwork, 
zuhause mehr Raum für konzentriertes, konzeptionelles Arbeiten. „Führungskräfte 
haben jetzt gesehen, dass es auch im Homeoffice möglich ist, einen hervorragenden 
Job zu machen.“  
Zudem lassen sich damit neue Mitarbeiter locken – was gerade in jenen Bereichen Not 
tut, in denen Fachkräfte rar sind. „Wer mehr Freiheiten gewährt, hat auf dem Arbeits-
markt die besseren Chancen“, sagt Simon. Gerade das Verständnis für die Notwendig-
keit, Beruf und Familie besser miteinander zu vereinbaren, sei bei vielen Chefs gestiegen. 
Bei weiterhin konservativ geführten Unternehmen sei dies allerdings weniger der Fall. 
Dabei lasse sich mit flexibleren Arbeitszeiten auch der Fachkräftemangel ein Stück weit 
mindern. Wenn die Arbeit am Abend oder am Wochenende möglich sei, könne der ein 
oder andere sein Stundenkontingent eher erweitern, als wenn er zu fixen Zeiten vor Ort 
sein müsste. 

Mehr Effizienz, mehr Motivation 
Wer mobiles Arbeiten ermöglichen will, muss natürlich technisch aufrüsten. Um zu 
erkennen, welche Ausstattung und Software dazu nötig sind, sei erst eine Bestandsana-
lyse nötig, erklärt Simon. „Wir müssen verstehen, wie das Unternehmen heute arbeitet. 
Dann können wir schauen, wie sich die Prozesse mit Instrumenten so optimieren und 
organisieren lassen, dass die Mitarbeiter sie auch annehmen.“ 
Denn neue Tools brächten auch immer eine Veränderung der Abläufe mit sich. „Das 
umzusetzen, fällt jüngeren Kollegen oft leichter“, sagt Simon. Das könnte sich der Betrieb 
zunutze machen, indem er sie sozusagen als Promoter einsetzt, die ältere Kollegen mit-
nehmen. „Das kann eine ganz neue Dynamik ins Unternehmen bringen.“ Mehr Effizienz, 
mehr Motivation. 
Für Führungskräfte bringe Homeoffice die Herausforderung mit sich, die Leistung 
der Mitarbeiter sozusagen aus der Ferne zu messen. „Sie müssen hier Key Perfor-
mance Indikatoren finden“, rät er. Auf der anderen Seite habe der Arbeitgeber eine 

Univ.-Prof. Dr. Karin Muehlfeld forscht 
zum Wandel der Arbeitsweisen.   

Mobiles Arbeiten vs. Homeoffice 
Mit dem Begriff Homeoffice ist umgangssprachlich die Telearbeit gemeint (die der 
Arbeitsstättenverordnung unterliegt): Hier richtet der Arbeitgeber für den Mitarbeiter 
einen Bildschirmarbeitsplatz außerhalb des Betriebs fest ein, stellt die Ausstattung zur 
Verfügung und trägt die Kosten. 
Mobiles Arbeiten bedeutet, der Mitarbeiter arbeitet von irgendwo außerhalb des Betriebs, 
ohne an einen festen Arbeitsplatz gebunden zu sein. Der Arbeitgeber stellt die Hard- und 
Software zur Verfügung und trägt die Kosten.
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die Professur „Management, Organisati-
on und Personal“ im Fach Betriebswirt-
schaftslehre der Universität Trier inne. 
Vor allem die Digitalisierung verändere 
die beruflichen Tätigkeiten enorm. Was 
am Arbeitsmarkt künftig stärker gefragt 
ist? Kreativität, sozio-emotionale Kompe-
tenz, Interaktion (auch zwischen Mensch 
und Maschine) und fortgeschrittene digi-
tale Kompetenzen. „Der schnelle Wandel 
erfordert von uns lebenslanges Lernen.“ 
Unternehmen, die sich den digitalen Mög-
lichkeiten öffneten, arbeiteten effizienter 
und es falle ihnen leichter, neue Mitar-
beiter zu gewinnen – auch aus weiterer 
Entfernung. „Die anderen Betriebe wer-
den abgehängt“, sagt Muehlfeld. „Derzeit 
verschärfen sich bestehende Ungleich-
heiten“, beobachtet sie. Für Branchen 
und Unternehmen, die ohnehin schon auf 
einem guten Weg waren, habe die Pande-
mie einen weiteren Schub bedeutet. Wer 
vorher bereits auf der Stelle getreten 
habe, der könne den Rückstand auf die 
Schnelle kaum noch aufholen. 
Dennoch sollte niemand diese Chance 
verpassen, sagt die Expertin. In der Coro-
nakrise sei vieles improvisiert worden; 
nun gelte es, neue Arbeitsstrukturen stra-
tegisch umzusetzen. Erst dann ließe sich 
wirklich bewerten, ob sie funktionieren. 
Gerade während des Lockdowns seien 
viele Homeoffice-Erfahrungen stark von 
negativen Emotionen und dem Stress des 
Homeschoolings überlagert worden. Hier 
sei eine neutrale Bewertung der Produkti-
vität kaum möglich.
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Oberstes Gebot: Flexibilität 
Hybride Strukturen haben aus ihrer Sicht künftig die besten Chancen. Unternehmen 
müssen flexibel sein. Je nach Tätigkeitsbereich, Vorlieben und Lebenssituation sollten 
Mitarbeiter sowohl von zuhause aus arbeiten können als auch im Büro. Um alle in der 
Kommunikation mitzunehmen, blieben Videokonferenzen daher idealerweise erhalten 
– zusätzlich zu physischen Treffen. 
Im Unternehmen selbst sollte der Fokus dann stärker auf Begegnungen vor Ort liegen 
und Räume so gestaltet werden, dass sich Mitarbeiter auch zufällig begegnen, um sich 
auszutauschen. 
Zudem müsse sich der Führungsstil wandeln und den individuellen Arbeitsweisen mehr 
Rechnung tragen. Der eine Mitarbeiter brauche mehr Struktur, der andere mehr Freihei-
ten. „Und Kreativität lässt sich nicht gut an feste Arbeitsplätze und -zeiten koppeln“, sagt 
die Wissenschaftlerin. Vor allem Teilzeitarbeit sei in Deutschland meist starr geregelt. 
Für die Zukunft rechnet sie mit sich zunehmend auflösenden Organisationsgrenzen und 
mehr Freiberuflern, die räumlich völlig unabhängig arbeiten. „Aber auch die physische 
Nähe zu einem festen Kollegenkreis befriedigt menschliche Bedürfnisse. Beides wird 
seine Berechtigung behalten.“ Stärker experimentiert werde mit der Aufteilung von 
Arbeitszeit, woraus eine größere Bandbreite an Modellen entstehe. „Mehr Arbeitszeit 
bedeutet schließlich nicht zwangsläufig mehr Produktivität.“ 

Große Chance für Region
All das müsse auch bei der Aus- und Weiterbildung mitgedacht werden. „Hier sind die 
Strukturen noch eher träge und sollten sich stärker auf die Arbeitswelt der Zukunft 
einstellen“, sagt Muehlfeld. Von der Grundschule an müssten digitale Kompetenzen, 
Lernfreudigkeit und Kreativität stärker gefördert werden.
„Unternehmen müssen sich neu denken. Das sollten sie nicht auf eigene Faust tun, son-
dern Beratungsangebote wahrnehmen und Best-Practice-Beispiele anschauen“, sagt die 
Wissenschaftlerin und weist damit auch auf die Angebote von Uni und IHK hin. „Gerade 
in einer Region, die sektoral vom Fachkräftemangel betroffen ist, kann das eine große 
Chance sein.“

„Raumgewinn“ in Trier-Saarburg
Auch Möglichkeiten wie dem Coworking rechnet sie gute Chancen aus. Die Idee: Mit-
arbeiter verschiedener Firmen und Freiberufler arbeiten in einem großen Büroraum 
zusammen, im dem sie individuell Arbeitsplätze anmieten. „Gerade für Menschen, die 
nicht so gut alleine arbeiten können, bietet das viele Vorteile. Die Nachfrage ist durchaus 
da, das kann sich langfristig etablieren.“

Coworking im Ortszentrum – wie das 
funktioniert, zeigt Sascha Hermes, Mitarbeiter 

der Wirtschaftsförderung Trier-Saarburg. 
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In der Stadt Trier gibt es mit „ZWO 65“ bereits seit 2018 Coworking Spaces, in Prüm 
den sogenannten „Schreibtisch“, und nun zieht der Landkreis Trier-Saarburg nach. In 
ehemaligen Filialen der Sparkasse in Trittenheim, Zemmer und Irsch sind seit März bezie-
hungsweise April 2021 solche Gemeinschaftsbüros eingezogen. In Hermeskeil richtet 
die Wirtschaftsförderung Trier-Saarburg, in deren Hand das Projekt „Raumgewinn“ liegt, 
dazu im Herbst Räume in einer ehemaligen gastronomischen Einrichtung ein, die gerade 
saniert wird. 
„Unser Wunsch ist es vor allem, die Pendlerströme zu bremsen“, sagt Sascha Hermes, 
Mitarbeiter der Wirtschaftsförderung. Mit Büros an Ort und Stelle ließe sich der Verkehr 
reduzieren, und damit auch die Belastung für die Beschäftigten und die Umwelt. Außer-
dem sei wieder mehr Leben im Dorf, so die Hoffnung für die Zukunft. Schließlich sind 
die ehemaligen Bank-Filialen in den Ortskernen beheimatet. 

Interdisziplinär inspiriert  
Hier können die Menschen nah an ihrem Zuhause arbeiten, und doch im professionellen 
Umfeld. Die Ausstattung: ergonomische Arbeitsplätze, ein zentraler Drucker, Internetver-
bindung und abschließbare Schränke. Mehr braucht es dank der digitalen Arbeitsweise 
heute schließlich kaum noch, erklärt Hermes. 
Die Coworking Spaces sollen die Möglichkeit bieten, in Ruhe zu arbeiten – gerade in 
Zeiten des Homeschooling für viele verlockend –, und gleichzeitig in Kontakt mit anderen 
zu kommen. 
Dass hier Menschen unterschiedlicher Branchen zusammenkommen, soll beflügeln: ande-
re Arbeitsweisen sehen, voneinander lernen und neue, interdisziplinäre Ideen entwickeln. 
Um diesen Community-Gedanken zu stärken, sind gemeinsame Veranstaltungen ange-
dacht, kündigt Hermes an. Zudem könne dies das soziale Miteinander in den Gemeinden 
stärken, wo sonst tagsüber oft nur noch wenige Menschen anzutreffen seien, wenn alle 
weiter weg arbeiten. 
Spannend sei das Coworking vor allem für Freiberufler und Selbstständige, aber natürlich 
auch für Angestellte im Homeoffice. Anmieten können sie die Räume für flexible Zeiten – sei 
es tage- oder wochenweise. Dementsprechend gibt es unterschiedliche Tarife. Gebucht 
werden können sie bald über eine App, sagt Hermes. 
Neben den Gruppen- stehen Einzelbüros zu Verfügung, in denen zum Beispiel Kunden zum 
Gespräch empfangen werden können. Die Coworking Spaces sind jeweils zwischen 73 und 
110 Quadratmeter groß und bieten insgesamt 31 Arbeitsplätze.  

Von der Stadt aufs Land
Weltweit hat sich die Zahl der Menschen, die in Coworking Spaces arbeiten, in den 
vergangenen fünf Jahren verdreifacht, berichtet Hermes. In Deutschland gab es 2020 
rund 1270 solcher Räume – allerdings primär in Städten. „Dort ist die Nachfrage höher, 
weil kaum jemand in seiner Wohnung Platz zum Arbeiten hat. In unserer Region mit ihrer 
Vielzahl an Einfamilienhäusern verfügen viele zuhause über ein Büro.“ 
Dennoch will die Wirtschaftsförderung vorpreschen und den Bürgern das 
Angebot schmackhaft machen. „Vieles ist gerade in Bewegung“, erklärt 
Hermes.  Unter dem Dach des Wettbewerbs „Dorf-Büros – Cowor-
king Spaces in Rheinland-Pfalz“ betreibt die Entwicklungsagentur 
des Landes seit 2017 mit der Verbandsgemeinde Prüm und dem 
Eifelkreis Bitburg-Prüm den „Schreibtisch in Prüm“. Auch das 
„Coworking DEULUX“ in Wasserbilligerbrück ist so entstan-
den: der erste Coworking Space in der Grenzregion.  
Gerade für Menschen, die im „Ländle“ beschäftigt sind, 
könnten solche Büros spannend sein – wenn die 19-Tage-Re-
gelung nicht wäre: Wer mehr als 19 Tage in Deutschland 
arbeitet, für den werden hier Steuern fällig. Eine Änderung 
dieser Vorgabe könnte also mehr Bewegung in die Sache 
bringen, denkt Hermes. 
Denn noch ist die Nachfrage verhalten; bislang sitzen primär 
Mitarbeiter der Verwaltung in den Dorfbüros. Schließlich wissen 
viele noch nicht, wie es ihre Arbeitgeber nach der Corona-Pande-
mie mit dem Homeoffice halten.

Studie
Eine aktuelle Studie der Bertelsmann 
Stiftung und Ipsos aus dem Frühjahr 
2021 zeigt, dass Arbeitnehmer sich ins-
gesamt gut an die geänderten Arbeitsbe-
dingungen im Homeoffice angepasst 
haben und die gewonnene Flexibilität 
viele Vorteile bringt. Die Umfrage unter 
1000 Arbeitnehmern ergab: Gut acht von 
zehn Befragten nehmen das Homeoffice 
als „positiv“ oder „sehr positiv“ wahr.   
60 bis 80 Prozent hätten das Gefühl, 
dass sich seit Ausbruch der Pandemie 
Aspekte wie Unternehmenskultur, Bezie-
hungen zu Kollegen und Wohlbefinden 
nicht verändert hätten. 
Im Homeoffice erlebten viele Menschen 
Verbesserungen zum Beispiel hinsichtlich 
Work-Life-Balance oder Produktivität, 
heißt es. 50 Prozent der Befragten im 
Homeoffice geben aber an, soziale Kon-
takte schlechter aufrechterhalten zu kön-
nen, und 41 Prozent falle bereits jetzt der 
Kontakt zu anderen Teams schwerer. Kri-
tisch seien vor allem junge Menschen 
unter 25 Jahren: Von ihnen erlebe nur 
jeder Zweite das Homeoffice positiv.
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Unsere Nachrichten werden digital!  
Wir liefern Ihnen künftig maßgeschneiderte Informationen   

Wissen, was für Sie als Unternehmer, Aus-
bilder oder Export-Experte konkret wich-
tig ist – das wollen wir Ihnen nun besser 
denn je ermöglichen. Deshalb stellen wir 
unsere Kommunikation um: auf digitale 
Services, die Sie so in Anspruch nehmen 
können, wie Sie wünschen. 
Konkret bedeutet das, Sie können sich auf 
unserer Homepage unter www.ihk-trier.
de/news für bestimmte Kategorien regist-
rieren. Sei es Wirtschaft in der Region, 
Gründung und Förderung, Aus- oder Wei-
terbildung, Recht und Steuern, Internatio-
nal, Industrie, Innovation und Umwelt, 
digitale Wirtschaft oder eine bestimmte 
Branche. 

Individueller Newsletter
Innerhalb dieser Ober- gibt es noch einmal 
konkrete Unterkategorien, bei denen Sie 
Ihr Kreuzchen machen können. Dazu zäh-
len beispielsweise Wirtschaftspolitik, 
Regionalentwicklung und Wirtschaftsda-
ten; Ausbildungsprüfung; Azubimarketing; 
Handel und Stadtentwicklung; Tourismus 
und Gastronomie; Weinwirtschaft und 
Weinhandel oder der Dienstleis - 
tungssektor. 
Zu den von Ihnen ausgewählten Kategori-
en bekommen Sie künftig elektronische 
Post von uns. Alle zwei Wochen verschi-
cken wir den IHK-Trier-Newsletter, der Sie 
auf dem Laufenden hält. Hier informieren 

wir Sie über wichtige Veranstaltungen, 
rechtliche Neuerungen, Fördermittel, 
Ergebnisse unserer Unternehmensumfra-
gen und vieles mehr – immer aus dem 
Bereich oder den Bereichen, die Sie inte-
ressieren. Der Newsletter verlinkt Sie zu 
umfassenderen Artikeln auf unserer 
Homepage, wo Sie dann auch unseren 
jeweiligen Ansprechpartner und zusätzli-
ches Material finden.  
Damit wollen wir die Papierberge auf Ihren 
Schreibtischen reduzieren, die Umwelt 
schonen, Kosten reduzieren, die Aktuali-
tät steigern und Ihnen die Möglichkeit 
geben, die Nachrichten von überall aus zu 
lesen und direkt dazu in Kontakt mit uns 
zu treten. Innerhalb Ihres Unternehmens 
ist es damit möglich, dass sich Ihre Mitar-
beiter je nach Tätigkeitsgebiet die Nach-
richten abonnieren, die für sie bedeutend 
sind. Ihre Auswahl können Sie jederzeit 
ändern und anpassen.  
Neben dem Newsletter können unsere 
Kollegen Sie dann künftig per E-Mail infor-
mieren, sollte es jenseits dessen wichtige 
Nachrichten für Sie geben, beispielsweise 
Einladungen zu Terminen von Gremien, 
denen Sie angehören. Gerade die Corona- 
pandemie und auch die Flutkatastrophe 
haben gezeigt, wie wichtig es ist, unseren 
Mitgliedsunternehmen just in time 
Hilfsangebote, Services, Fördermittel und 
mehr mitteilen zu können.  

Wir wollen Ihre Meinung!
Den Social-Media-Affinen unter Ihnen – 

und allen, die tagesaktuell informiert 
werden möchten – dienen unsere 

Social-Media-Kanäle unter 
anderem auf Facebook, 
Instagram und LinkedIn.

Vor einiger Zeit haben 
wir außerdem das Mit-

glieder-Beteiligungsportal 
ins Leben gerufen:  https://

www.ihk-trier.de/p/mitre -
den-5-20122.html. Hierüber 
können Unternehmen ihre 
Meinung und Anregungen 

unkompliziert online an die 
zuständigen IHK-Fachleute 
übermitteln und so in aktu-

elle Abstimmungsprozesse 

einfließen lassen. Wir sammeln diese 
Impulse und lassen sie in unsere Stel-
lungnahmen beispielsweise zu Bauleit-
plänen, Positionspapieren und Gesetzen 
einfließen. Um das Gesamtinteresse der 
Wirtschaft vertreten zu können, ist es für 
uns wichtig, Ihre Position zu kennen. 
Probieren Sie es aus, wir freuen uns über 
Ihr Feedback! 

 www.ihk-trier.de/news 

Autorin 
Ursula Bartz

bartz@trier.ihk.de

Digitales Service portal 
RLP gestartet
Online-Prüfung, Online-Sprechtag, 
Online-Gewerbemeldung: Die IHKs in 
Rheinland-Pfalz bieten Ihnen schon jetzt 
eine breite Palette an digitalen Leistungen. 
Damit Sie jederzeit von zuhause aus 
Zugang zu Informationen, Formularen, 
Anmeldungen und vielem mehr haben. 
Was genau bereits dazu gehört, erfahren 
Sie auf unserem gemeinsamen digitalen 
Serviceportal Rheinland-Pfalz. 
Unter https://www.ihk-rlp.de/ag-digital   
können sich Mitgliedsunternehmen, Grün-
dungswillige oder Auszubildende einen 
Überblick über die aktuellen Online-Ange-
bote der vier IHKs verschaffen. Sie sind in 
acht Themenbereiche gegliedert: Duale 
Ausbildung, Sach- und Fachkundeprüfun-
gen, Info-Services, Internationaler Waren-
verkehr, Fort- und Weiterbildung, Unter-
richtung, Gewerbeerlaubnis sowie „Unter-
nehmen – von Gründung bis Abmeldung“. 
Damit Sie schnell fündig werden! 

https://www.ihk-trier.de/news
https://www.ihk-trier.de/news
https://www.ihk-rlp.de/ag-digital
https://www.ihk-trier.de/news
https://www.ihk-trier.de/p/mitreden-5-20122.html
https://www.ihk-trier.de/p/mitreden-5-20122.html
https://www.ihk-trier.de/p/mitreden-5-20122.html
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Ausbildung: digitaler, schneller, effektiver  
Serviceportal Bildung für Betriebe, Azubis und Ausbilder startet mit Digitalem Berichtsheft 

Wochenberichte verfassen, einreichen, sich-
ten und freizeichnen: Der Ausbildungsnach-
weis kann für Auszubildende wie Ausbilder im 
Alltag gleichermaßen aufwendig sein. Mit 
dem Digitalen Berichtsheft haben die IHKs 
nun ein Angebot entwickelt, das die Pflege 
des Ausbildungsnachweises für alle Beteilig-
ten moderner, einfacher und intuitiver macht. 
Das Digitale Berichtsheft ist die erste Aus-
baustufe des neuen Serviceportals Bildung, 
einem Angebot der IHKs für Kunden und 
Mitgliedsunternehmen, über das in Zukunft 
alle Standardprozesse der beruflichen Aus- 
und Weiterbildung abgewickelt werden 
können.

Das sind die Kernfunktionen: 
• Berichtsheft-Eintragungen auf Wochen- 

 basis in Stichpunkt- oder Freitextform 
• Online-Einreichung von Berichtsheft- 

 wochen an den Ausbilder zur Kontrolle  
 und Freizeichnung 

• Anhänge und Kommentare zu den   
 Berichtsheft-Eintragungen 

• Integrierte Dialogfunktion für Ausbilder  
 und Auszubildende 

• Grafisches Fortschrittstracking der   
 Ausbildung für Ausbilder und   
 Auszubildende 

• Digitale Übermittlung des Berichts-
  hefts an die IHK für die    

 Prüfungsanmeldung 
• Optimierte Nutzung an PC, Tablet und  

 Smartphone 
• Einführung zum Start des neuen   

 Azubi-Jahrgangs 

Seit dem 1. August 2021 steht das Digitale 
Berichtsheft allen Mitgliedsunternehmen 
der IHK-Trier zur Verfügung. Die Nutzung ist 
für sie kostenlos, was natürlich alle Ausbil-
der und Auszubildenden einschließt. 
  
Klare Zeitersparnis 
„Ziel der IHKs war es, mit dem Digitalen 
Berichtsheft ein Angebot zu schaffen, das 
Kunden und Mitgliedsunternehmen im 
betrieblichen Alltag einen optimalen Mehr-
wert bietet. Deshalb hat das Umsetzungs-
team sowohl Ausbilder als auch Azubis sehr 
eng in den gesamten Entwicklungsprozess 
eingebunden“, erklärt Thomas Mersch, 
Ausbildungsberater der IHK Trier. 
Zusätzlich musste sich das Digitale 
Berichtsheft auch in mehreren Pilotie-
rungsphasen beweisen, in denen Ausbilder, 
Auszubildende und Ausbildungsbeauftrag-
te aus Unternehmen verschiedener Größen 
und Branchen die Anwendung über mehre-
re Wochen unter realen Bedingungen tes-
ten konnten. „Als besonders positiv emp-
fanden die Pilotierungsteilnehmer die 
intuitive Bedienung des Digitalen Berichts-
hefts“, sagt Mersch. „Sowohl Ausbilder als 
auch Auszubildende meldeten zurück, dass 
die Anwendung ihnen Zeit spart.“  

Anmeldung über meine.ihk.de
Betriebe müssen sich im Vorfeld einmalig 
im IDM-System der IHK registrieren, wofür 
ebenfalls keine Kosten entstehen. Die 
Registrierung kann jederzeit bei der IHK 
Trier beantragt werden. 

Das geschieht über die Seite https://meine.
ihk.de/ mithilfe eines anwendungsüber-
greifenden Nutzerkontos für alle Mitglieds-
betriebe. Analog zum geplanten digitalen 
Bürgerkonto für den Zugang zu staatlichen 
Verwaltungsleistungen wird meine.ihk.de 
allen IHK-Kunden und -Mitgliedern den 
Zugriff auf die digitalen Dienste der IHK-Or-
ganisation mit nur einem Benutzerkonto 
erlauben.

Neuer digitaler 
Ausbildungsvertrag
In den nächsten Monaten wird das Ser-
viceportal Bildung sukzessive zu einem 
Full-Service-Angebot für IHK-Mitglieder 
und -Kunden rund um die berufliche Bil-
dung erweitert. Zu den weiteren Ausbau- 
stufen wird unter anderem ein neuer digi-
taler Ausbildungsvertrag gehören. Geplant 
sind außerdem Anwendungen zum Prü-
fungsmanagement sowie sogenannte 
Mehrwertdienste für die einzelnen Nutzer-
gruppen. Für Azubis sind in diesem Bereich 
beispielsweise die Azubicard und ein digi-
taler Karriereberater in Vorbereitung.  

Die IHKs in Rheinland-Pfalz unterstützen 
Unternehmen und Mitarbeiter dabei, digi-
tale Kompetenzen aufzubauen, um neue 
Chancen nutzen zu können – vom 
Online-Handel über neue Technologien und 
Verfahren in der Produktion bis hin zu 
modernen Vernetzungs- und Kommunikati-
onsmöglichkeiten am digitalen Arbeits-
platz. Auf der Seite https://www.ihk-rlp.de/

themen/weiterbildung/digital-5004064 
finden Sie eine Übersicht über die entspre-
chenden Fortbildungen und Seminare. 
Dazu gehören übergreifende Angebote bei-
spielsweise zur Einführung digitaler Pro-
zesse, Tools und Geschäftsmodelle ebenso 
wie Datenschutz, IT, Schulungen für Azubis, 
Marketing und Vertrieb und vieles mehr. 
Außerdem sind auf der Seite die An - 

sprech partner in den IHKs aufgelistet, die 
Sie zu Ihrem betriebsspezifischen oder indi-
viduellen Weiterbildungsbedarf beraten. 
Die konkreten Digitalisie-
rungsangebote des Bil-
dungszentrums der IHK 
Trier finden Sie hier: 
https://weiterbildung.ihk-
trier.de/digitalisierung/

Autor
Thomas Mersch

mersch@trier.ihk.de

Neues Know-how für Unternehmen 
Portal der rheinland-pfälzischen IHKs gibt Überblick über Weiterbildungsangebote

https://www.ihk-rlp.de/themen/weiterbildung/digital-5004064
https://www.ihk-rlp.de/themen/weiterbildung/digital-5004064
https://weiterbildung.ihk-trier.de/digitalisierung
https://weiterbildung.ihk-trier.de/digitalisierung
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Die Coronapandemie hat tiefe Spuren im 
Weingeschäft hinterlassen. Darin waren 
sich die Teilnehmer des Branchentreffs 
der Weinwirtschaft einig, den der Bundes-
verband der Deutschen Weinkellereien 
e.V. zusammen mit der IHK Trier ausge-
richtet hat. Vertreter aus Winzerschaft, 
Kellereien, Verbänden, Handel, Politik und 
Wissenschaft haben sich mit der „neuen 
Lust auf Herkunft und Region“ befasst – 
und mit der Frage, ob die Änderung des 
Weinrechts den Absatz beflügeln kann. 
Die Veranstaltung wurde live aus dem 
IHK-Tagungszentrum gestreamt. 

Folgen der Pandemie
Mehr Online- und Einzelhandel, weniger 
Gastronomie: Die coronabedingten Ein-
schränkungen haben den Markt durchei-
nandergewirbelt. „Die Absatzwege haben 
sich neu sortiert, und für die deutschen 
Weine sind dabei mehr Licht- als Schat-
tenseiten sichtbar geworden“, stellte Dr. 
Dirk Richter, Vorsitzender des IHK-Wein-
ausschusses, fest.
Wer vor allem Restaurants und Hotels 
beliefere, dem sei dieser Teil des 
Geschäfts zwar zeitweise wegge-
brochen. Insgesamt sei aber 
mehr Geld in den Weinkonsum 
zuhause geflossen, das sonst 
für Urlaub, Veranstal- 

tungen und mehr ausgegeben worden 
wäre. 2020 sei der Konsum des deut-
schen Weins im Inland um mehr als zehn 
Prozent gestiegen, man habe größere 
Reichweiten erzielt und die Kunden hät-
ten 15 Prozent mehr für Wein ausgege-
ben, sagte Richter. 

Online boomt
Immer mehr Menschen erkundeten online 
die Weinwelt und entdeckten dabei auch 
neue Produkte und Winzer, erklärte Prof. 
Dr. Simone Loose von der Hochschule 
Geisenheim. Viele Kunden – vor allem 
auch jüngere – hätten Wein zu ihrem 
Hobby gemacht, sich intensiver mit dem 
Produkt auseinandergesetzt. „Mit 
Online-Angeboten können wir die Men-
schen schnell und weltweit erreichen“, 
sagte Caro Maurer, Master of Wine aus 
Bonn. 
Allerdings verlange das den Produzenten 
neue Fähigkeiten ab, wandte Loose ein: 
bei der Online-Präsentation, -unterhal- 
 

tung und -vermarktung, der digitalen Kon-
taktaufnahme und so weiter. „Es ist 
unglaublich wichtig für die Zukunft, in 
dieser Welt mitspielen zu können.“  

Konkurrenz im Einzelhandel
Zudem wurde während der Pandemie 
deutlich mehr über den Lebensmittelein-
zelhandel verkauft. Größere Einkäufe 
seien vor allem im März und April 2020 
spürbar gewesen. Loose: „Wir wissen 
aber nicht, ob es sich dabei um neue 
Käufer handelt oder um jene, die sonst 
in der Gastronomie den Wein getrunken 
haben.“ 
Im Einzelhandel nimmt die Konkurrenz 
um Regalplätze daher stark zu. „Früher 
mussten wir nach Winzern suchen, die 
bei uns verkaufen, heute rennen sie uns 
die Türen ein“, sagte Theresia Sanktjo-
hanser, Geschäftsführerin der Quint 
GmbH & Co. KG aus Kenn, zu der auch 
einige Edeka-Filialen in Trier gehören. 
„Der Konsument hat erkannt, dass sich 
die Qualitäten der Weine auch im Dis-
counter erheblich verbessert haben und 
das Preis-Leistungs-Verhältnis super 

ist“, sagte Johannes Hübinger, Prä-
sident des Bundesverbandes der 

Weinkellereien. Er rechne aber 
damit, dass die Deutschen 

mit dem Restart der 

Wieviel Heimat steckt im Wein? 
Experten diskutieren beim Branchentreff der Weinwirtschaft über Pandemiefolgen und Weingesetz 

Die Gespräche der Diskutanten wurden live aus dem IHK-Tagungszentrum gestreamt.  
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Die neue Herkunftspyramide für deutschen Wein folgt dem Grundsatz:
 Je enger die Herkunft, desto höher das Qualitätsversprechen. 

Urlaubsreisen wieder verstärkt ausländi-
schen Wein trinken. 
Die rheinland-pfälzische Wirtschaftsmi-
nisterin Daniela Schmitt lobte die Betrie-
be, die sich schnell auf neue Herausfor-
derungen eingestellt hätten. Damit sei 
ein Transformationsprozess in Gang 
gesetzt worden.

Unsicherheiten im Export
Mit vielen Hürden hatte die Branche dage-
gen im Auslandsgeschäft zu kämpfen: ein-
geschränkte Reisemöglichkeiten, Han-
delsbarrieren wie die inzwischen aufgeho-
benen US-Zölle, die Folgen des Brexits… 
„Das durchschnittliche, im Export tätige 
Weingut hat an Absatz verloren“, sagte 
Loose. Gleichzeitig weiteten Nachbarlän-
der ihre Kapazitäten aus.  Importeure 
berichteten allerdings von einer verstärk-
ten Einfuhr von Premium-Weinen aus 
Deutschland. 

Was ändert das 
Herkunftsprinzip? 
Der zweite große Debatten-Block drehte 
sich um die aktuelle Änderung des deut-
schen Weingesetzes und der Weinverord-
nung. Die Bezeichnungen orientieren sich 
künftig stärker an der Herkunft der Weine. 
Ab dem Erntejahrgang 2026 gelten die 
neuen Vorgaben für die Angabe von 
Bereich, Großlage, Gemeinde und Einzel-
lage. Die Herkunftspyramide orientiert 
sich dann am romanischen Vorbild: Nicht 
mehr der Oechsle-Grad entscheidet über 

die Qualitätsstufe, sondern die Lage. Je 
enger sie gefasst werden kann, desto 
höher die Anforderungen. 
Das soll klarere, regionale Profile ermög-
lichen, die sich besser vermarkten las-
sen. „Wir müssen das Bild der Regionen 
in den Köpfen der Verbraucher schärfen“, 
sagte Schmitt: Identität und Unverwechsel  - 
barkeit.
Aber kann das gelingen? Viele Diskutan-
ten sahen das kritisch. Nur sehr wenige 
Menschen wüssten, für welche Qualität 
eine Lage stehe. „Deutschland tickt 
anders als andere Länder, die über lange 
Zeit gelernt haben, Herkunft mit 
Geschmack zu verbinden“, sagte Loose. 
Das Weinwissen gehe seit Jahren zurück. 
Vor allem jungen Meschen seien Rebsor-
te und Region weniger wichtig, ergänzte 
Maurer. Schmitt bestätigte: „Wir müssen 
auch die breite Schar der Konsumenten 
mitnehmen, die unkomplizierte Weine 
suchen.“ 

„Elite-Weingesetz“
Richter bemängelte die fehlende Flexibi-
lität, mit regionalen Bezeichnungen zu 
arbeiten. „Wir werden der Vielfalt der 
Betriebe damit nicht gerecht. Die Bezeich-
nung „Region“ sei nicht für jeden Erzeu-
ger attraktiv. 
Gerhard Brauer von der Ruppertsberger 
Weinkeller Hoheburg eG rechnet mit schwie-
rigen Diskussionen. Die Großlage werde 
deutlich an Bedeutung verlieren. Auch das 
Segment in der Einzellage nehme ab. 

Hübinger bezeichnete das neue Weinge-
setz gar als „Elite-Weingesetz“ – der Ver-
band der Prädikatsweingüter habe sich 
durchgesetzt. „Wir brauchen den Blick 
zum Konsumenten und dem, was er will. 
Das gelingt hier nicht.“ 

Und was will der Kunde? 
Laut einer Studie von 2018 ist das Wich-
tigste für den weinunkundigen Konsumen-
ten laut Loose der Geschmack, also die 
sensorische Information; gefolgt von 
Preis. Mit zunehmendem Wein-Interesse 
steige die Bedeutung von Rebsorte und 
Herkunft.
Die beste Werbung für den Wein in einer 
Region sei der dortige Tourismus; hier 
kämen die Menschen mit der Wein-Heimat 
in Kontakt. Insgesamt funktionierten 
klare, eindeutige Profile am besten. 

Zukunft mit Unwägbarkeiten 
Bei alldem bleibt der Klimawandel aus 
Sicht der Diskutanten die größte Her-
ausforderung für den Weinbau. Er 
erschwere eine Festlegung auf regional-
typische Rebsorten. „Deshalb dürfen 
wir uns hier keine Fesseln anlegen“, 
sagte Richter. Aus Sicht Brauers wird die 
Bedeutung pilzresistenter Rebsorten 
zunehmen. 
Winzer Jürgen Hofmann (Weingüter Hof-
mann und Willems, Appenheim) schreibt 
Bio-Weinen die besten Perspektiven zu. 
Ohne ökologisch zertifizierte Anbauweise 
gehe bei Weingutsweinen in Zukunft nichts 
mehr. Auch Brauer sieht in „Bio“ den künf-
tigen Standard. Regionalität alleine reiche 
für die Vermarktung nicht, bestätigte 
Sanktjohanser. Sie ersetze nicht „Bio“ mit 
Blick auf Nachhaltigkeit und Bio-Diversi-
tät. Die Preis-Differenz spiele aber nach 
wie vor eine große Rolle. 

WIRTSCHAFTSTRENDS

Autorin 
Ursula Bartz

bartz@trier.ihk.de
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Bequem von zuhause über die interes-
santesten Messen schlendern und neue 
Kontakte knüpfen: Hört sich spannend 
an und ist dank virtueller Messen 
möglich. Viele Messeveranstal-
ter haben dazu neue Formate 
entwickelt. Doch wie wird es 
künftig aussehen, wenn Prä-
senzmessen wieder statt-
finden dürfen – bleiben uns 
die digitalen Formate er - 
halten? 

Neuland der
digitalen Ansprache
Auch Julian Langer, Inhaber 
von concept.20, einer Agentur 
für digitale Lösungen aus Trier, 
hat das Angebot seines Event- und 
Medienstudios erweitert. Wo er vor-
her überwiegend im Eventmanagement 
und der Veranstaltungstechnik unterwegs 
war, geht er seit Pandemiebeginn neue 
Wege. Seine Agentur erstellt beispielswei-
se Virtual Showrooms und Produktvideos 
für ihre Kunden, die diese auch bei virtu-
ellen Messen nutzen können. 
Digitale Formate bedürfen dabei einer 
anderen Organisation als der analoge Bru-
der. „Hier läuft vor allem die Kommunika-
tion mit den Messebesuchern über ver-
schiedene Kanäle, per Live-Chat, Video-
Call oder Live-Show“, erklärt Langer. „Die 
Vorbereitungen, insbesondere wenn 
unterschiedlicher digitaler Content mitei-
nander vernetzt wird, sind wichtig für das 
Ergebnis und den Erfolg.“ Langer macht 
zudem Hybrid-Events möglich, bei denen 
ein Teil der Besucher vor Ort ist. Gleich-
zeitig wird das Geschehen gefilmt und ins 
Netz gestreamt. 

Zeit und Ressourcen sparen
Er sieht drei große Vorteile digitaler Mes-
sen: „Man spart Zeit bei der Anreise, dem 
Einchecken oder Warten vor den Messe-
ständen. Der demografische Faktor sowie 
die regionale Anbindung spielen ebenso 
eine nicht unwesentliche Rolle“, erklärt 
Langer. „Für unsere Mitmenschen, die 
nicht mehr so mobil sind, wird die Teilnah-
me einfacher, genauso wie für Menschen 
aus Regionen, die nicht optimal angebun-

den sind.“ In diesem Kontext verweist er  
auf den daraus resultierenden dritten 
Punkt, die Nachhaltigkeit: „Wo weniger 
Anfahrten entstehen, reduzieren sich 
zudem die Emissionen.“ 

Zufällige Begegnungen fehlen
Ob sie an virtuellen Messen teilnehmen 
sollten, fragen sich aktuell viele Unter-
nehmen. So auch Oliver Götten, Marke-
tingmanager der Stuco Fullservice GmbH 
in Speicher, die ihre zum Showroom 
umgebaute Lagerhalle virtualisiert hat – 
gebaut aus nachhaltigen Materialien. 
Dabei hat das Unternehmen nicht nur 
darauf geachtet, dass seine Kunden sich 
eins zu eins, unabhängig von Zeit und 
Raum, über das Sortiment informieren 
können, sondern auch zukünftige Erwei-
terungsmöglichkeiten bedacht, die bei 
virtuellen Messen genutzt werden 
können. 
„Sicherlich haben virtuelle Messen den 
Vorteil, dass man sich unkompliziert welt-
weit live dazuschalten kann. Hinzu kommt 
eine zeitliche Flexibilität, da Vieles doku-
mentiert wird“, sagt Götten. Den Ver-
gleich mit einer klassischen Messe findet 
er jedoch schwierig: „Es fehlen die zufäl-
ligen Begegnungen, und das Messegefühl 
ist einfach ein anderes.“ Eine weitere 

Herausforderung sieht er in der digitalen 
Infrastruktur sowie darin, dass eine 

Umstrukturierung von analog in digi-
tal für Unternehmen viel Personal 

bindet und entsprechendes 
Know-how benötigt.

Kein Ersatz, 
sondern Ergänzung
Seit Jahresbeginn hat auch 
die Clemens GmbH & Co. 
KG aus Wittlich einen virtu-
ellen Messestand auf ihrer 
Homepage eingebunden. 

„So können wir unsere Kun-
den mit allen wichtigen Infor-

mationen, Daten und Medien 
inklusive Messegefühl begeis-

tern“, sagt Marius Dreis, Marke-
ting-Verantwortlicher des Obst- und 

Weinbautechnik-Experten. „Da unsere 
Maschinen weltweit in den unterschied-
lichsten Bedingungen von Reihenkulturen 
zum Einsatz kommen und somit auch eine 
individuelle Beratung besonders wichtig 
ist, wird eine virtuelle Messe unseren Prä-
senz-Messeauftritt nicht komplett erset-
zen können“, ergänzt er. 

Messe der Zukunft – hybrid
Und wie sieht es in der Zukunft aus? Einig 
sind sich die Interviewpartner, dass in der 
Zukunft digitale und analoge Messekon-
zepte stärker miteinander verbunden wer-
den. Ob diese hybriden Konzepte dann 
mehr analoge oder digitale Aspekte nutzen 
werden, hängt davon ab, was mit der 
Messe beworben werden soll. Ziel sollte es 
sein, die Vorteile beider Welten bestmög-
lich zu nutzen. Dass die virtuelle Messe die 
analoge Messe komplett ersetzt, ist 
unwahrscheinlich. Denn es gibt immer 
noch Dinge, die man nur im realen Leben 
mit allen Sinnen erfahren kann. 
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Autorin 
Stephanie Illg-Kollmann

illg@trier.ihk.de

Virtuelle Messen – ein Modell mit Zukunft? 
Unternehmen können sich mit Virtual Showrooms und digitalen Messeständen weltweit präsentieren
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Das „echte Leben“ bei authentischen 
Gastgebern in regionaltypischem Ambien-
te und mit lokaler Küche in einer familiä-
ren Atmosphäre: So prägen insbesondere 
Familienbetriebe das Bild des rhein-
land-pfälzischen Tourismus. Um Touristen 
und Einheimische mit Herz und viel Freude 
zu empfangen, brauchen sie serviceorien-
tierte, freundliche und engagierte Mit- 
arbeiter. 
Doch der Fach- und Arbeitskräftebedarf in 
der Branche hat sich weiter verschärft. 
Arbeitgeber-Attraktivität wird zu einem 
Schlüsselbegriff, um sich hier durchzuset-
zen. Allerdings ist es für einzelne Betriebe 
schwer, ihre Charakteristik und ihre beson-
deren Werte nach außen zu kommuni- 
zieren.
An dieser Stelle setzt das Netzwerk „Wor-
king Family“ an. Es bietet den Teilnehmern 
die Möglichkeit, sich mit einer gemeinsam 
geschaffenen Arbeitgebermarke in einer 
Wertegemeinschaft mit einheitlichem Leit-
bild neu zu identifizieren. Kerneigenschaf-
ten wie familiär, vertrauensvoll, persönlich 
und wertschätzend werden Bestandteil 
einer neu kreierten Arbeitgebermarke 
„Working Family“.

Familiensache Fachkräfte
Ziel des Netzwerks ist es, die Attraktivität 
von Berufen im Hotel- und Gastgewerbe zu 
steigern und die Betriebe mit gemeinsa-
men Marketingprojekten zu unterstützen. 
Die Homepage bietet in einem internen 
Bereich hilfreiche Tools für eine professio-
nelle Arbeitgeberpräsentation. Hierfür 

werden unter anderem Vorlagen für ziel-
gruppengerechte Stellenanzeigen oder 
regional einsetzbare Presseartikel einge-
stellt. Darüber hinaus gibt es praktische 
Checklisten und Tipps, die die tägliche 
Arbeit erleichtern, zum Beispiel zum Azu-
bi-Marketing, dem Führen von Mitarbeiter-
gesprächen oder Online-Schulungen für 
Führungskräfte. 
Außerdem dient der interne Bereich zum 
Austausch. Die genauen Inhalte der Platt-
form richten sich nach dem Bedarf der 
Betriebe.
Extern soll die Landingpage die Arbeit im 
Gastgewerbe modern und ansprechend 
darstellen. Verknüpft wird das Ganze mit 
einer Stellenbörse der teilnehmenden 
Betriebe. Zusätzlich können gemeinsame 
Stellenanzeigen geschaltet und Social-Me-
dia-Werbung mit aufmerksamkeitsstarken 
Posts veröffentlicht werden. 

Gemeinsam mehr erreichen
Zurück geht die Initiative auf rund 30 inha-
bergeführte Familienunternehmen des 
Hotel- und Gastgewerbes, die sich unter 
Federführung der IHK Trier beim Strategie-
projekt „Starke Familienunternehmen“ 
unter dem Dach der Landes-Tourismusstra-
tegie 2025 zusammengefunden haben. 
Finanziert wird das Projekt aus den Mitteln 
des Corona-Nachtragshaushalts vom Wirt-
schaftsministerium Rheinland-Pfalz. 
Interessierte Betriebe können sich auf der 
Homepage der IHK Trier unter dem Suchbe-
griff „Working Family“ sowie unter Telefon 
(06 51) 97 77-2 40 weiter informieren. 

Im Interview: Niko Boesen 
Niko Boesen ist 2018 in die 
Geschäftsführung des Hotels 
Erasmus in Trassem bei Saar-
burg eingestiegen und führt 
das Haus mit seinen Eltern Ute 
und Ewald sowie seiner Freun-
din Janina. Erst 2021 wurde das 
Hotel erweitert und verfügt aktuell über 
51 Zimmer, ein Restaurant mit Terrasse 
sowie einen großen Wellnessbereich. 

Warum engagieren Sie sich in dem Netzwerk 
„Starke Familienunternehmen“?  
Boesen: „Wir sind ein Familienbetrieb seit 
1987, und uns liegt das Mitarbeiterwohl 
schon immer am Herzen. Wir nutzen die 
langjährige Erfahrung sowie die Impulse 
unserer Mitarbeiter, um unser Haus konti-
nuierlich zu verbessern. Wir sind überzeugt, 
dass eine solch hohe Mitarbeiter-Identifika-
tion vor allem in Familienbetrieben gelebt 
werden kann, wo kurze Wege und flache 
Hierarchien vorherrschen. 
Gerade in der schwierigen Phase der Coro-
na-Lockdowns hat sich gezeigt, wie wichtig 
ein guter Zusammenhalt ist. In einem Fami-
lienbetrieb ist ein Mitarbeiter nicht nur eine 
Personalnummer, die man in Kurzarbeit 
schickt, sondern man sucht nach einer 
Lösung, mit der sie auch diese schwierige 
Zeit überstehen können. Diese Art des 
Arbeitens ist unser Aushängeschild und 
daher sind wir auf der Suche nach Gleichge-
sinnten, um gemeinsam unsere Stärken 
nach außen zu tragen. 

Was erhoffen Sie sich von dem Netzwerk? 
Boesen: „Wir erhoffen uns eine bessere 
Wahrnehmbarkeit auf dem Arbeitsmarkt, 
um somit auch die Folgen der Corona-Pan-
demie abzumildern. Das Alleinstellungs-
merkmal als Familienunternehmen heraus-
zustellen, nach außen zu kommunizieren 
und sich somit abzugrenzen, ist allein finan-
ziell fast unmöglich. Natürlich freuen wir uns 
auch über den Austausch mit den anderen 
Betrieben im Netzwerk.“ 

WIRTSCHAFTSTRENDS

Autorin 
Anne Kathrin Morbach
morbach@trier.ihk.de

Starke Arbeitgeber suchen Persönlichkeiten!   
Working Family: Initiative zur Fachkräftesicherung im Gastgewerbe startet 

Das Hotel Erasmus in Trassem – hier mit Janina Elflein, Niko, Ewald und Ute Boesen –  
gehört zu den „Starken Familienunternehmen“.   
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Neues Gesetz nimmt Lieferketten ins Visier
Sorgfaltspflichten der Unternehmen werden sich auch auf kleinere Unternehmen auswirken

Missachtung von Menschenrechten, Kin-
derarbeit, Umweltrisiken, unsichere 
Arbeitsbedingungen – all dem will sich der 
Gesetzgeber mit dem neuen Lieferketten-
sorgfaltspflichtengesetz (LkSG) entgegen-
stellen. Der Bundesrat hat im Juni 2021  
das vom Bundestag beschlossene Regel-
werk gebilligt. Damit tritt es am 1. Januar 
2023 in Kraft. 
Ziel ist es, den Schutz der Menschenrechte 
in globalen Lieferketten zu verbessern und 
grundlegende Menschenrechtsstandards 
wie das Verbot von Kinderarbeit und 
Zwangsarbeit einzuhalten. Darüber hinaus 
werden dem Unternehmen Umweltpflich-
ten auferlegt.

Welche Unternehmen 
werden vom Gesetz erfasst?
Das Gesetz verpflichtet in Deutschland 
ansässige Unternehmen ab einer bestimm-
ten Größe zum Handeln. Davon betroffen 
sind auch Zweigniederlassungen ausländi-
scher Unternehmen in Deutschland. Ab 
Januar 2023 liegt der Anwendungsbereich 
bei Firmen mit mehr als 3 000 Mitarbeiten-
den, ab Januar 2024 dann für Betriebe mit 
mehr als 1 000 Mitarbeitenden. Im 
Anschluss soll der Anwendungsbereich 
einer erneuten Evaluierung unterzogen 
werden.

Was sind die wichtigsten
Regelungen?
Die Sorgfaltspflichten der Unternehmen 
erstrecken sich grundsätzlich auf die 
gesamte Lieferkette – vom Rohstoff bis 
zum fertigen Verkaufsprodukt. Die Anfor-
derungen an die Unternehmen gliedern 
sich anhand folgender Abstufung: eigener 
Geschäftsbereich, unmittelbarer Zulieferer 
und mittelbarer Zulieferer. Ersterem einge-
rechnet werden auch kontrollierte Tochter- 
unternehmen im Ausland. 
Im eigenen Geschäftsbereich und beim 
unmittelbaren Zulieferer müssen Betriebe 
eine Risikoanalyse zur Ermittlung nachtei-
liger Auswirkungen auf die Menschenrech-
te durchführen. Typische Kriterien bei der 
Bewertung sind hierbei neben der Branche 
die tatsächlichen und ordnungspolitischen 
Rahmenbedingungen des Produktionsor-
tes (beispielsweise Kinderarbeit in Dritt-
weltländern, Arbeitssicherheit in der 
Textilproduktion). 
Darüber hinaus muss ein angemessenes 
Risikomanagement eingeführt und umge-
setzt werden, das Präventions- und Abhil-
femaßnahmen zur Abwendung von mögli-
chen Menschenrechtsverletzungen bein-
haltet. Das kann bei unmittelbaren Zuliefe-
rern zum Beispiel die Verabschiedung 
eines gemeinsamen Code of Conduct sein 
– sowie die Organisation von Schulungen 
und Audits. Unternehmen müssen zudem 
ein Beschwerdeverfahren einrichten, das 
ermöglicht, auf menschenrechtliche Risi-
ken und Verletzungen hinzuweisen. 

Beim mittelbaren Zulieferer gelten die 
Sorgfaltspflichten anlassbezogen, das 

heißt, wenn das Unternehmen 
Kenntnis von einem möglichen 

Verstoß erlangt. Daraufhin muss 
das Unternehmen handeln und 
beispielsweise ein Konzept zur 
Minimierung und Vermeidung 
der Verstöße umsetzen. 

Wie wird das Gesetz 
durchgesetzt?
Das Bundesamt für Wirt-

schaft und Ausfuhrkontrolle 
(BAFA) setzt das Gesetz durch 

und kontrolliert die Einhaltung. 
Bei Verstößen können Bußgelder 

verhängt werden in Höhe von bis zu zwei 
Prozent des globalen Umsatzes eines 
Unternehmens. Bei schwerwiegenden Ver-
stößen droht der Ausschluss von der 
öffentlichen Beschaffung von bis zu drei 
Jahren. Neue zivilrechtliche Haftungsrege-
lungen schafft das Gesetz nicht.
Nichtregierungsorganisationen und 
Gewerkschaften erhalten die Möglichkeit, 
bei Menschenrechtsverletzungen durch 
ausländische Zulieferer vor deutschen 
Gerichten zu klagen, wenn die Betroffenen 
ihr Einverständnis gaben. Bisher konnten 
nur Geschädigte selbst klagen, was aber in 
der Praxis kaum der Fall war.

Was bedeutet das 
Lieferkettengesetz für KMU?
Es ist zu erwarten, dass nicht nur die auf-
grund ihrer Größe direkt betroffenen 
Unternehmen die Auswirkungen des Liefer-
kettengesetzes zu spüren bekommen. Die 
in der Pflicht stehenden Unternehmen 
werden bei Bedarf von ihren kleineren Ver-
tragspartnern und Lieferanten Nachweise 
einfordern, die deren Handeln in Bezug auf 
Menschenrechte und Umweltschutz 
dokumentieren.
 
Auf dem Weg zu einem euro- 
päischen Lieferkettengesetz
Im März 2021 hatte das Europäische Parla- 
ment mit großer Mehrheit einer Gesetzes- 
initiative für ein EU-Lieferkettengesetz 
zugestimmt. Erste Kenntnisse darüber 
deuten an, dass die EU noch strengere 
Regelungen als das deutsche Gesetz schaf-
fen möchte. Der eigentliche EU-Gesetzge-
bungsprozess beginnt, wenn die Kommis-
sion ihren Gesetzesvorschlag vorlegt. 
Geplant ist dieser bis Ende des Jahres. 

Autor
Jan Heidemanns

heidemanns@trier.ihk.de
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Ein achtstöckiger “Vergnügungspark” fürs 
Forschen und Experimentieren: Die Junior 
Uni Daun soll als knallbunter Bildungs-
leuchtturm an der Bundesstraße 257 das 
neue Einfallstor zur Stadt werden. Ende Juni 
war Spatenstich auf dem 10 000 Quadrat-
meter großen Gelände der ehemaligen 
Brotfabrik Daun. Im Herbst 2022 soll der 
Startschuss für diese außergewöhnliche 
Bildungsstätte fallen. Ziel ist es, Kinder vor 
allem für Naturwissenschaften und Technik 
zu begeistern, Familien in der Vulkaneifel zu 
halten und die Region auch als Wirtschafts-
standort zu stärken. 
Die Junior Uni entsteht nach dem Vorbild der 
Ende 2008 eröffneten und deutschlandweit 
bislang einzigartigen Junior Uni in Wupper-
tal. Dorthin war das Unternehmer-Ehepaar 
Doris G. und Peter Lepper Mitte 2018 nach 
der Gründung der LEPPER Stiftung über den 
Stifterverband eingeladen – und sofort 
Feuer und Flamme für die Idee. Nicht allein, 
dass sie die Junior Uni in Wuppertal seither 
mit ihrer Stiftung finanziell unterstützen – 
der Wunsch nach einer weiteren Junior Uni 
war geboren. 

Invest von rund 
12 Millionen Euro
Gemeinsam mit dem Architekturbüro, das 
für die Junior Uni in Wuppertal verantwort-
lich zeichnet, ging es Anfang 2020 an die 
konkrete Planung des rund 10 bis 12 Millio-
nen Euro hohen Invests. Ähnlich wie in der 
Stadt im bergischen Land ist ein knallbunter, 
runder Turm mit viel Glas und einer Fassade 
aus Metall geplant. Sieben Etagen plus eine 
Technik-Etage sind vorgesehen. Auf der ach-
ten Etage wird ein Leuchtring eingebaut. 
Als „architektonisch sehr auffällig“ bezeich-
net Tyrone Winbush den Entwurf. Er ist der 
stellvertretende Vorstandsvorsitzende der 
LEPPER Stiftung. Die breite Farbpalette 
stehe für die Vielfalt der geplanten Fächer 
wie auch für das breite Spektrum der Kinder, 
die idealerweise künftig die Junior Uni mit 
Leben füllen. 
Mit Schule oder Bildungseinrichtung im her-
kömmlichen Sinne hat das Konzept wenig 
gemein. „Meine Tochter hat es mal so 
gesagt: Das ist ein Vergnügungspark fürs 
Forschen und Experimentieren“, sagt 
Winbush.

Mit Schwerpunkt auf den MINT-Fächern 
(Mathematik, Informatik, Naturwissen-
schaften, Technik) sollen Kinder zwischen 4 
und 20 Jahren im Kurs-Modul-System in 
kleinen Gruppen den Spaß am Forschen und 
Experimentieren entdecken. Ohne Schulno-
ten, ohne Prüfungen, ohne Zeugnisse. 

Nächster Schritt: 
Duale Hochschule
„Wir sind davon überzeugt, dass Kinder von 
sich aus neugierig und lernfreudig sind. 
Wenn man sie ganz früh fürs Lernen begeis-
tert, bekommt man wissbegierige, ehrgeizi-
ge Mitglieder unserer Gesellschaft. Wir 
möchten Kindern die Möglichkeit geben, 
Dinge kennenzulernen, die sie sonst nicht 
kennenlernen würden“, erklärt Winbush. 
Der Bildungs- oder finanzielle Hintergrund 
spiele keine Rolle. Winbush: „Gerade Kinder 
aus bildungsfernen Schichten sind willkom-
men.“ Kursgebühren fallen nicht an; die 
LEPPER Stiftung kommt für die gesamte 
Finanzierung auf. 
Über die Junior Uni hinaus plant die Stiftung 
im neuen Bildungsleuchtturm eine Duale 
Hochschule. Zwei Etagen sind dafür vorge-
sehen. „Mit der dualen Ausbildung haben 

wir in den Lepper-Unternehmen sehr gute 
Erfahrungen gemacht. Das möchten wir hier 
etablieren.“
Dass die regionale Wirtschaft von Junior Uni 
und Dualer Hochschule profitieren wird, 
steht für Winbush außer Frage. „Der Traum 
wäre, junge Menschen in den Fächern aus-
zubilden, die in der Wirtschaft benötigt wer-
den. Damit würden wir dem Fachkräfteman-
gel etwas entgegensetzen und dazu beitra-
gen, dass gut ausgebildete Menschen in der 
Region bleiben und den Unternehmen zur 
Verfügung stehen.“

Paradies für junge Forscher   
LEPPER Stiftung baut Junior Uni in Daun für die Fachkräfte von morgen  

Die LEPPER Stiftung ist eine selbstständige 
und gemeinnützige Stiftung bürgerlichen 
Rechts mit Sitz in Daun. Doris G. Lepper hat 
die Stiftung im Januar 2018 gegründet, nach-
dem sie ihre Gesellschafteranteile an den 
Lepper-Firmen TPS GmbH, Eifelion GmbH 
und TechniSat Digital GmbH eingebracht hat. 
Ende 2020 hat Peter Lepper als alleiniger 
Gesellschafter der Techniropa Holding GmbH 
100 Prozent seiner Techniropa Holding-Un-
ternehmensanteile an die LEPPER Stiftung 
übertragen. Sämtliche Unternehmensbeteili-
gungen, die das Ehepaar hielt, sind nun im 
Eigentum der LEPPER Stiftung – eine der 
größten Stiftungen in Rheinland-Pfalz. 
Getreu dem Motto „Gemeinsam Zukunft stif-
ten“ möchte das Ehepaar optimale Rahmen-
bedingungen für die kommenden Generatio-
nen schaffen. Zentrale Themen: Förderung 
von Bildung, Wissenschaft, Forschung, 
öffentlichem Gesundheitswesen und -pflege. 
Mit rund 5,2 Millionen Euro hat die Stiftung 
bereits Projekte unterstützt. 

LEPPER Stiftung:

Auch optisch wird der neue Bildungsleuchtturm 
in Daun mit seiner bunten Fassade auffallen. 
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Existenzgründer aufgepasst!  
Kreis Junger Unternehmer zeichnet erfolgreich umgesetzte Geschäftsideen aus der Region aus   

EXISTENZGRÜNDERPREIS 2021 
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JETZT BEWERBEN!
Weitere Infos: GRUENDERPREIS.KJU-TRIER.DE

 4.000,- Euro Starthilfe & ein hilfreiches Netzwerk

 Wildcard für alle Veranstaltungen 2022 des KJU Trier

BEWERBUNGSFORMULAR UNTER: 
gruenderpreis.kju-trier.de

BEWERBUNGSENDE:  
Donnerstag, 30.9.2021, 24 Uhr

AUSRICHTER: 
Kreis Junger Unternehmer Trier
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IAEine spannende Visi-
on, eine besondere 
Unternehmerpersön-
lichkeit und ein kreati-
ves, aussichtsreiches 
Konzept: Wer das bie-
ten kann und bereits 
realisiert hat, der hat 
gute Aussichten auf den Existenzgründer-
preis des Kreises Junger Unternehmer 
(KJU), der mit 4000 Euro dotiert ist. Er wird 
in diesem Jahr zum dritten Mal nach 2015 
und 2018 vergeben. Wir haben mit dem 
KJU-Vorsitzenden Ralf Adams darüber 
gesprochen. 

Warum engagiert sich der KJU hier?
Adams: „Wir sind ein Kreis von jungen 
Unternehmern für junge Unternehmer. 
Daher liegt uns vor allem auch der regio-
nale Nachwuchs sehr am Herzen, den wir 
fördern wollen. Hierbei unterstützen uns 
die Sparkassen der Region seit 2015.“

Wie läuft der Wettbewerb ab? 
Adams: „Bis zum 30. September 2021 
können sich Gründer im Alter bis 37 Jahre 
bewerben, die nach dem 1. Januar 2018 
im IHK-Bezirk Trier gegründet haben. Die 
Jury bewertet unter anderem die Unter-
nehmer-Persönlichkeit, die Vision, die 
Konzeption, den Finanzplan und die Regi-
onalität. Sie wählt aus dem Bewerberpool 
drei bis fünf Bewerber aus, die im Okto-
ber/November ihr Konzept vorstellen.“

Welchen Einfluss hat aus Ihrer Sicht die 
Corona-Pandemie auf die Gründungen?
Adams: „Die Rahmenbedingungen waren 
seit dem Frühjahr 2020 nicht optimal für 
alle Unternehmer und insbesondere nicht 
für Existenzgründer. Allerdings wagen 
auch in dieser schwierigen Zeit zahlreiche, 
vor allem auch jüngere Menschen Grün-
dungen, die ihre Chance beispielsweise in 
der pandemiebedingten Zunahme an Digi-
talisierung sehen.“

Was muss ein Gründer mitbringen, um sich 
langfristig etablieren zu können?
Adams: „Neben einer guten Idee spielt 
häufig die soziale Kompetenz eine ent-
scheidende Rolle, gerade im Umgang mit 
Mitarbeitern, aber auch Kunden und Liefe-
ranten. Darüber hinaus sollte ein Gründer 
mit Weitblick agieren. Außerdem helfen 
ein gutes Netzwerk sowie vertrauensvolle 
Partner.“

Wie kann das KJU-Netzwerk junge Gründer 
unterstützen?
Adams: „Mit einem breit gefächerten-
Netzwerk mit informativen, aber auch 
geselligen Veranstaltungen. Dank der Ein-
bindung unserer Fördermitglieder neh-
men auch viele erfahrene Unternehmern 
der Region daran teil. Gerade diesen Aus-
tausch sehe ich als großes Plus unseres 
Netzwerks an. Aber auch die Kooperation 
mit der IHK zu fachlichen Themen kann 
sehr hilfreich sein.“

gruenderpreis.kju-trier.de
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In Rheinland-Pfalz steht die Umsetzung 
der Unterschwellenvergabe-Ordnung 
(UVgO) kurz bevor. Diese regelt die Ver-
gabe von Liefer- und Dienstleistungen 
unterhalb der EU-Schwellenwerte. Das 
neue Regelwerk ersetzt die bisher gel-
tende Vergabe- und Vertragsordnung für 
Leistungen (VOL/A Abschnitt 1). 
In Rheinland-Pfalz wird die UVgO durch 
die neue Verwaltungsvorschrift zum 
Öffentlichen Auftragswesen in Kraft 
gesetzt, die in Kürze veröffentlicht wird. 
Das genaue Datum stand bis zum Redak-
tionsschluss noch nicht fest. Unterneh-
men, die sich an öffentlichen Ausschrei-
bungen für Liefer- und Dienstleistungen 
unterhalb der EU-Schwellenwerte betei-
ligen, sollten sich mit den Rechtsände-
rungen auseinandersetzen. 

Neuregelungen 
bei den Verfahrensarten 
Ebenso wie im Vergaberecht oberhalb 
der EU-Schwellenwerte nach der Verga-
beverordnung fällt auch im Rahmen der 
UVgO der Vorrang der öffentlichen Aus-
schreibung weg. Dem Auftraggeber ste-
hen die öffentliche sowie die beschränk-
te Ausschreibung mit Teilnahmewettbe-
werb nach seiner freien Wahl zur Verfü-
gung. Mit der Verhandlungsvergabe 
wurde für die freihändige Vergabe ein 
neuer Begriff eingeführt. Dieser soll 
deutlich machen, dass es sich hierbei um 
ein förmliches Vergabeverfahren han-
delt, bei dem mindestens drei Unterneh-
men zur Angebotsabgabe aufgefordert 
werden müssen. 
Die UVgO regelt auch Auftragsänderun-
gen während der Vertragslaufzeit. So ist 
die Änderung eines öffentlichen Auftrags 
ohne Durchführung eines neuen Verga-
beverfahrens zulässig, wenn sich der 
Gesamtcharakter des Auftrags nicht 
ändert und der Wert der Änderungen 
nicht mehr als 20 Prozent des ursprüng-
lichen Auftragswerts beträgt. Davon 
werden auch Aufträge erfasst, die bereits 
voll erfüllt oder abgewickelt sind. Dem-
nach erstreckt sich die Unterschwellen-
norm ebenfalls auf Nachbestellungen im 
Anschluss auf einen bereits bestehen-
den Vertrag. 

Elektronische Kommunikation 
wird zum Regelfall 
Mit der Einführung der UVgO wird auch in 
Rheinland-Pfalz für Ausschreibungsver-
fahren im Bereich Lieferungen und Dienst-
leistungen unterhalb der EU-Schwellen-
werte die elektronische Vergabe zum 
Regelfall. Der Auftraggeber gibt vor, dass 
die Unternehmen ihre Teilnahmeanträge 
und Angebote in Textform nach Paragraf 
126b des BGB ausschließlich mit Hilfe 
elektronischer Mittel einreichen. 
Ausnahmen von dieser Regel gibt es nur, 
wenn der geschätzte Auftragswert ohne 
Umsatzsteuer 25 000 Euro nicht über-
schreitet oder eine beschränkte Aus-
schreibung beziehungsweise Verhand-
lungsvergabe – jeweils ohne Teilnahme-
wettbewerb – durchgeführt wird. 

Unternehmen müssen 
Eignungsprüfung bestehen 
Die Auswahl geeigneter Unternehmen 
und der Ausschluss von Bewerbern und 
Bietern nach der UVgO folgt weitestge-
hend den Vorgaben der Paragrafen 123 
und 124 des Gesetzes gegen Wettbe-
werbsbeschränkungen. Die Eignungskri-
terien können die Befähigung und Erlaub-
nis zur Berufsausübung oder die wirt-
schaftliche, finanzielle, technische oder 
die berufliche Leistungsfähigkeit 
betreffen. 
Unternehmen werden aufgrund von zwin-
genden (zum Beispiel rechtskräftige Ver-
urteilung) oder fakultativen Ausschluss-
gründen (unter anderem mangelhafte 
Erfüllung eines früheren öffentlichen 
Auftrags) vom Vergabeverfahren ausge-
schlossen. Hat das Unternehmen Maß-
nahmen zur Selbstreinigung ergriffen, 
kann es sich nach Ablauf einer festgeleg-
ten Höchstdauer wieder an Ausschrei-
bungsverfahren beteiligen. 

Was beim Einsatz von Nach- 
unternehmern zu beachten ist
Ganz neu ist das in der UVgO enthaltene 
Selbstausführungsgebot. Demnach kann 
der Auftraggeber dem Bieter vorschrei-
ben, dass alle oder bestimmte Aufgaben 
bei der Leistungserbringung unmittelbar 
vom Auftragnehmer selbst oder im Falle 

einer Bietergemeinschaft von einem Teil-
nehmer der Bietergemeinschaft ausge-
führt werden müssen. Der Auftraggeber 
kann von den Bietern verlangen, dass 
diese bereits bei Angebotsabgabe die 
Teile des Auftrags benennen, die sie im 
Wege der Unterauftragsvergabe an Dritte 
zu vergeben beabsichtigen – sowie die 
vorgesehenen Unterauftragnehmer. Für 
den Fall, dass ein Bieter einen ungeeigne-
ten Nachunternehmer benennt, kann der 
Auftraggeber vorschreiben, dass dieser 
ersetzt wird. 

WIRTSCHAFTSTRENDS

Neue Vergabevorschriften in Rheinland-Pfalz 
Änderungen für öffentliche Liefer- und Dienstleistungsaufträge – Neu: Selbstausführungsgebot

Autorin 
Dagmar Lübeck

luebeck@eic-trier.de



250 Flusskilometer wunderschönster 
Landschaft, spannender Geschichten, 
kulinarischer Erlebnisse, interessanter 
Menschen – das ist die Mosel. Die Kultur- 
und Weinbotschafter wissen von all dem 
seit 20 Jahren zu berichten. Einheimische 
wie Touristen führen sie durch Weinberge 
und schmucke Ortschaften sowie zu kul-
turell bedeutsamen Plätzen, um ihnen die 
regionale Geschichte und den Wein 
näherzubringen. 
Ein Geburtstag, über den sich die IHK Trier 
als Träger und Veranstalter des Zertifi-
katskurses besonders freut. 15 Lehrgän-
ge mit rund 260 Absolventen gab es in den 
vergangenen 20 Jahren. Und der nächste 
geht bald los (siehe Infobox). 
Die Initiative zu dieser Weiterbildung geht 
auf den Ende 2020 verstorbenen Prof. Dr. 

Ralph Jätzold zurück, einer der Gründervä-
ter der Geografie an der Universität Trier. 
Er hatte sich in seiner Forschungsarbeit 
unter anderem der Gestaltung und Erhal-
tung der Natur- und Kulturlandschaft des 
Mosel-Saar-Ruwer-Raums verschrieben. 

Erklären und begeistern
Von Anfang an mit im Boot war Hans Zisch, 
Winzermeister und Eigentümer des Wein-
guts Martinshof in Mehring. Menschen 
von nah und fern die einzigartige Weinkul-
turlandschaft dieser Region zu erklären 
und sie dafür zu begeistern, sei bis heute 
das Ziel der Kultur- und Weinbotschafter. 
Seine Touren richtet er nach individuellen 
Wünschen aus. So leitet er seine Gäste – 
die in der Regel über Mund-zu-Mund-Pro-
paganda auf ihn aufmerksam werden – 
durch Feld und Flur entlang der Mosel. Mal 
gibt es anschließend ein Lagerfeuer, mal 
wird im Weingut gegrillt.
In der Regel enden die Führungen mit 
einer Weinprobe. Zisch: „Das sind keine 
technischen, sondern Genuss-Weinpro-
ben mit Geschichte und Geschichten.“
Von der kinderwagentauglichen Weinwan-
derung über einen Spaziergang durch den 
einzigen Weingarten der Stadt Luxemburg 
bis hin zur Zeitreise in die Gründerzeit mit 
der englischen Weinhändlersgattin Lady 
Katie reichen die Angebote der zertifizier-
ten Kultur- und Weinbotschafter. 
Um den Kurs, den sie alle absolviert 
haben, nach 20 Jahren aufzupolieren, hat 
die IHK zusammen mit der Interessenge-
meinschaft Kultur- und Weinbotschafter 

die Inhalte überarbeitet. Das Ergebnis: 
noch mehr Kultur und 20 zusätzliche Kurs-
stunden. Schwerpunkte der Ausbildung 
sind Geologie & Naturraum, Kultur & Tra-
dition, Wein, Methodik & Didaktik sowie 
Organisation, Vermarktung, Tourismus. 
Umfangreicher Lernstoff, gepackt in  
159 abendliche Unterrichtseinheiten 
sowie fünf ganztägige Exkursionen. 

Größere Wertschätzung
Das allein ersetze nicht das Selbststudi-
um, stellt Christiane Beyer von der IG 
Kultur- und Weinbotschafter klar: „Wir 
müssen uns intensiv mit dem Thema und 
der Geschichte auseinandersetzen. Denn 
wir treten als kompetente Gästeführer für 
die gesamte Mosel an – und die ist 
bekanntlich so vielfältig wie ihr Arten-
reichtum, die Böden oder die Weinbergs-
formationen.“ Ihre Botschaft: „Ich möchte 
den Wert des Weines, die Wertschätzung 
für den Weinanbau und für unsere einzig-
artige Natur- und Kulturlandschaft 
herausstellen.“ 
Es gehe darum, das große Potenzial dieser 
Region auszuschöpfen, ergänzt Zisch: 
„Für unsere Spitzenweine sind wir welt-
weit bekannt, aber das Marketing ist ein 
Manko. Wer nicht wirbt, stirbt. Deswegen 
müssen wir im Verbund von Winzern, Gas-
tronomen, Touristikern und Kulturschaf-
fenden den Menschen unsere Region 
nahebringen.“ Es gelte also, Kirchturm-
denken zu überwinden – damit die Gäste 
ihre Heimat riechen, schmecken, fühlen, 
hören, sehen, begreifen und genießen 
können. 
Die IG feiert ihr Jubiläum im Oktober mit 
besonderen Weinerlebnissen und Wande-
rungen, die Sie online finden: https://
www.kultur-und-weinbotschafter.de/
mosel.  

Heimat schmecken, genießen und erleben  
IHK Trier bildet seit 20 Jahren Kultur- und Weinbotschafter aus
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Ein Prosit auf 20 Jahre Kultur- und Weinbotschafter, zu denen auch 
Hans Zisch und Christiane Beyer gehören! 
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Die nächste Zertifikatskurs zum Kultur- und 
Weinbotschafter/in (IHK) beginnt am  
26. Oktober 2021 und endet am 28. Juni 
2022. Zielgruppe: Winzer, Gästeführer, Hote-
liers, Gastronomen, Quereinsteiger. Unter-
richt ist dienstags von 18:00 bis 21:15 Uhr 
im IHK-Bildungszentrum. Fünf Exkursionen, 
jeweils samstags von 8:00 bis 19:00 Uhr, 
gehören zur Ausbildung. Teile des Unterrichts 
können online stattfinden. Die Ausbildung 
endet mit einer schriftlichen und praktischen 
Abschlussleistung. Kosten: 940 Euro. 
Kontakt: IHK Trier, Heike Düpre,  
Telefon (06 51) 97 77-7 53,  
E-Mail: duepre@trier.ihk.de 

Kultur- und Wein- 
botschafter/in (IHK)
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Englisch ist eine Weltsprache, und in ihr 
lassen sich gewisse Dinge deutlich besser 
ausdrücken als auf Deutsch. Wörtlich 
bedeutet „New Deal for Consumers“ 
nichts anderes als „Neuer Handel für Ver-
braucher“. Was den Onlinehandel angeht, 
erfindet das Richtlinienpaket zur Moderni-
sierung des europäischen Verbraucher-
schutzrechts diesen nicht gänzlich neu, 
aber es passt die Regeln an. Es ist nicht 
die erste Reform des Onlinehandels – und 
wie immer ist der Verbraucherschutz 
Motor und Katalysator. Es soll mehr Klar-
heit für Verbraucher herrschen, wenn 
diese im Internet Waren und Dienstleis-
tungen bestellen. 
Auf die folgenden Änderungen müssen 
sich Onlinehändler ab Mai 2022 
einstellen: 

Informationspflichten 
und Kontaktmöglichkeiten
Unternehmen müssen künftig in einer 
Widerrufsbelehrung auch eine Telefon-
nummer und eine E-Mail-Adresse ange-
ben. Dafür kann die Angabe einer Faxnum-
mer entfallen. Werden andere Möglichkei-
ten der Kontaktaufnahme angeboten 
(WhatsApp, Facebook, Twitter etc.), sind 
diese in den Kontaktinformationen 
anzugeben.

Anwendungserweiterung 
von Verbrauchervorschriften
Darüber hinaus gelten auch die Vorschrif-
ten für Fernabsatzverträge nunmehr für 
Verträge über digitale Inhalte. Das sind 
Verträge, in denen die Gegenleistung des 
Verbrauchers aus personenbezogenen 
Daten oder die Verpflichtung zu deren 
Bereitstellung besteht. 
Wenn beim Kauf digitaler Güter gegen 
Geld das Widerrufsrecht erlischt, muss 
diese Information auf einem dauerhaften 
Datenträger (E-Mail, Instant-Message, 
SMS) übermittelt werden. Das vorzeitige 
Erlöschen des Widerrufsrechts selbst 
bleibt hingegen, wie bei anderen Artikeln 
auch, weiterhin möglich.

Bewertungen und Rezensionen
Bei Kundenrezensionen muss der Unter-
nehmer angeben, ob Tools Anwendung 

finden, die sicherstellen, dass die Rezensi-
on von echten Kunden stammen. Das 
Fehlen einer solchen Angabe 
lässt dann automatisch an der 
Echtheit der Rezensionen 
zweifeln. Weiter bedarf 
es der Angabe, ob alle 
Bewertungen – also 
auch alle negativen 
– abgebildet wer-
den, oder ob Feed-
backs gesponsert 
oder in anderer 
Weise beeinflusst 
wurden. 

Produkt- 
rankings
Die Onlinehändler wer-
den in Zukunft offenle-
gen müssen, nach welchen 
Kriterien ein Produktranking 
zustande gekommen ist. Sprich: 
Nach welchen Kriterien wurde selek-
tiert beziehungsweise wie wurden diese 
gewichtet? Dabei darf man sich die Offen-
legung nicht so vorstellen, dass der 
genaue Algorithmus angegeben wird. Viel-
mehr werden wohl nur die Hauptkriterien 
genannt. Bietet der Händler nur die Platt-
form für andere Verkäufer an und zahlen 
diese ihm Geld, damit die Produkte besser 
platziert sind, muss er dies erkenntlich 
machen. Werbeanzeigen, die zumeist vor 
den eigentlichen Treffern stehen, muss er 
als solche kennzeichnen.

Preisbildung
Auch wenn die ärgerliche Tatsache der 
personalisierten Preise nicht verhindert 
wird, so soll wenigstens darüber infor-
miert werden. Personalisierte Preise zei-
gen sich dadurch, dass das System von 
Angebot und Nachfrage sich im Digitalen 
widerspiegelt. Je häufiger eine Website 
von einem Nutzer aufgerufen wird (offen-
sichtlich erhöhte Nachfrage bei gleichblei-
bendem Angebot), desto höher wird der 
Preis. In Zukunft muss auf diese automa-
tisierte Preisfindung hingewiesen werden. 
Bei Rabattaktionen ist der niedrigste vor-
herige Preis der vergangenen 30 Tage 
anzugeben. 

 

Fazit
Auch wenn ein Großteil der genannten 
Regelungen wohl für Anbieter von Handels- 
plattformen von Interesse sein wird, sind 
insbesondere die allgemeinen Regelun-
gen zum Widerrufsrecht für alle Online-
händler von Bedeutung. Insgesamt ist an 
sie zu appellieren, ihre AGB und Wider-
rufsbelehrungen immer auf Aktualität zu 
prüfen. Bei Verstößen, unlauteren Wettbe-
werbshandlungen und Verbraucherbe-
nachteiligungen drohen nämlich jetzt 
bereits hohe Bußgelder, die mit der 
Reform nochmals steigen sollen. Die IHK 
hilft Ihnen dabei, Risiken auszumachen 
und zu beheben. 

Für Onlinehändler gelten ab 2022 neue Regeln    
Der „New Deal for Consumers“ soll das Europäische Verbraucherschutzrecht reformieren

Autor 
Fernando Koch

koch@trier.ihk.de



50 Jahre

Andreas Stihl AG & Co. KG
Weinsheim
Alfons Mayer

Moselsäge Johann Müller 
GmbH
Schweich
Rudi Heiser

45 Jahre

Simon Fleisch GmbH
Wittlich
Annemarie Rodenborn

40 Jahre

Andreas Stihl AG & Co. KG
Weinsheim
Engin Cam 
Eduard Henkes
Klaus-Werner Thiex
Friedhelm Tintes
Birgit Weber
Klaus-Dieter Weinand

Clemens GmbH & Co. KG
Wittlich
Bettina Schäfer

Eifelfleisch GmbH
Gerolstein
Harald Klein

Eugen Decker 
Holzindustrie KG
Morbach
Brigitte Decker-Wilbert

Franz Wilhelm Langguth Erben
GmbH & Co. KG.
Traben-Trarbach
Frank Herges

GKN Driveline Trier GmbH
Trier
Stefan Coster
Christof Hank
Konrad Reuter
Manfred Sausen
Jutta Schneider
Rainer Wagner
Hans-Jürgen Wosny

Joh. Rendenbach jr. 
GmbH & Co. KG
Trier
Gregor Greif

MAGEBA International GmbH
Bernkastel-Kues
Heike Wittler
 
Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Jutta Braun

Raiffeisenbank Westeifel eG
Margret Hockertz
Heike Marxen
Richard Thelen

Schiffswerft Hans Boost,
Trier, Maschinen und Stahlbau
GmbH & Co. KG.
Trier
Erwin Paulus

Simon Fleisch GmbH
Wittlich
Werner Molz

suki.international GmbH
Landscheid
Ingrid Konrad

Volksbank Eifel eG
Christine Garcon
Margot Lichter
Ralf Neuendorf
Helga Robiller
Renate Schaal
Heike Schröder
Renate Thielen
Karin Thies
Christine Wadle

Volksbank Trier eG
Wolfgang Becker
Maria Düpre
Alfons Jochem
Beate Litschko

Volvo Construction 
Equipment Germany GmbH
Konz
Armin Beckendorf
Gerhard Fettes
Wolfgang Horsch
Joerg Pahle
Dieter Schmitz

WBH Water GmbH
Hillesheim
Gilbert Thome

35 Jahre

Christen + Laudon GmbH
Kunststoff - Apparatebau

Malbergweich
Burkhard Gralingen
Willi Spilles
Harald Strehlke
 
Endter Sintertechnics
GmbH & Co. KG
Densborn
Winfried Peifer

Eugen Decker 
Holzindustrie KG
Morbach
Karl-Heinz Simon

30 Jahre

Clemens GmbH & Co. KG
Wittlich
Marcus Beucher

Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Ramona Arnoldi

Simon Fleisch GmbH
Wittlich
Uwe Jakoby

25 Jahre

Andreas Stihl AG & Co. KG
Weinsheim
Hilde Hermanns
Joachim Josten
Thomas Mertens

Arthur Müller 
GmbH & Co. KG
Traben-Trarbach
Günter Kieren

Clemens GmbH & Co. KG
Wittlich
Jaroslav Kozlowski
Sven Schinke

Eifelfleisch GmbH
Gerolstein
Bianca Engeln
Mario Linke

GKN Driveline Trier GmbH
Trier
Markus Andres
Tim Arens
Daniel Dominguez-Mayer
Christian Rock
Dennis Simon
Daniel Wagner
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J. Lambert & Söhne GmbH 
& Co. KG
Trier
Beate Laros

Kerschgens Werkstoffe 
& Mehr GmbH
Bitburg
Stefan Ernzerhof
 
Nikolaus Müller Kalkwerk- 
Natursteinwerke 
GmbH u. Co KG
Üxheim
Boris Beljaew

Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Katja Kreuzahler
Hans-Werner Kröhner
Thank Tung Nguyen

suki.international GmbH
Landscheid
Beate Lautwein
Serge Thömmes

TS Verbindungsteile GmbH
Bitburg
Kurt May

Volksbank Eifel eG
Nelly Brenken
Helmuth Brück
Daniela Dannehl
Michaela Hoffmann
Cornelia Keil
Uwe Sünnen
Joachim Tölkes

Volksbank Trier eG
Alban Lamprecht
Diana Schuh
Klaudia Strupp

Volvo Construction
Equipment Germany GmbH
Konz
Mario Fell
Simone Weinzierl

20 Jahre

AHG-Newel GmbH
Enkirch
Jacques Brauer

Christian Bauer Paletten 
Logistik KG
Trierweiler
Mikhail Zhupan

Eifelfleisch GmbH
Gerolstein
Alfons Weber

Gebrüder Weber GmbH
Trier
Melanie Schlegel 

Modehaus Marx GmbH & Co. KG
Trier
Ruth Noichl
Claudia Paulus
Ursula Schäfer
 
Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Andreas Baldes
Igor Bartel
Uschi Feilen
Michael Hoffmann
Marco Lenz
Thomas Lücker
Dirk Seramour

Simon Fleisch GmbH
Wittlich
Gregorz Zemella

TELENETWORK AG
Trier
Achim Marx

15 Jahre

Eifelfleisch GmbH
Gerolstein
Stefan Bales
Valentin Koval
Mechthild Wasser

Privatärztliche Verrechnungsstelle
Mosel-Saar GmbH
Trier
Jessica Schellen

Simon Fleisch GmbH
Wittlich
Gyula Bacsik

TELENETWORK AG
Trier
Christian Werner

10 Jahre

B T S Befestigungselemente-
Technik GmbH
Saarburg
Janet Hausen
Jan Willkomm

Eifelfleisch GmbH
Gerolstein
Christian Matheis
Alfons Nelles
Günter Weiß

Klaus-Dieter Fuchs GmbH
Prüm
Andreas Fuchs

Leyendecker Holzland
GmbH & Co. KG
Trier
Kathrin Gerhards
Florian Orth
 
Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Anel Dzubur
Konrad Heidisch
Sergej Jetich

Privatärztliche 
Verrechnungsstelle
Mosel-Saar GmbH
Trier
Nina Adam

Simon Fleisch GmbH
Wittlich
Marius Brachtendorf
Monika Hegedüs
Marta Mrena
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Unternehmensnotizen

Ein neues, schmuckes Gesicht 
für DIE MOSEL 

Genussbrücken bauen, die hin zu Wei-
nen auf Weltniveau führen, das wollen 
Manuel und Burcu Stolte mit ihrer neuen 
Weinhandlung und Vinothek DIE MOSEL 
in Traben-Trarbach. Derzeit läuft die Reno-
vierung auf Hochtouren, im Spätherbst 
soll Eröffnung gefeiert werden. Das Ambi-
ente: einmalig. Mit der ehemaligen Villa 
Richard Langguth wird eine denkmalge-
schützte Weinhändler-Villa von 1890 sozu-
sagen wieder ihrer einstigen Bestimmung 
übergeben. 

Denn Manuel Stoltes Ziel ist es, der 
Welt zu zeigen, was die Mosel von Trier bis 
Koblenz zu bieten hat. Mehr als 50 Winzer 
hat er bereits jetzt im Portfolio – große 
Namen ebenso wie vielversprechende 
Newcomer. Ihre Weine können die Kun-
den vor Ort kosten und einkaufen, die 
Vinothek und der Verkaufsraum finden 
sich im großen Gastraum. Drinnen wie 
draußen, auf einer weitläufigen, gepflas-
terten Terrasse mit herrlichem Mosel-
Blick, können die Gäste Platz nehmen, 
Weine sowie kleinere, regionale Speisen 
genießen und sich von der Sommelière 
beraten lassen.  

Auch Wein-Events wie thematische 
Verkostungen und Seminare sind geplant. 
Dazu lässt Stolte eine Art kleines 
Amphitheater im Garten bauen. Der 
Gewölbekeller wird ebenfalls für Führun-
gen genutzt, mit Fokus auf den histori-
schen Weinhandel in Traben-Trarbach. 

Dass der 40-jährige Unternehmensbe-
rater, zuletzt mit Stationen in Hamburg 
und Frankfurt, hier mit seiner Frau Burcu 
– als Hotelfachfrau mit langjähriger 
Berufserfahrung übrigens ebenfalls vom 
Fach – seine Heimat findet, ist kein Zufall. 
Denn das Nachbarhaus, ebenfalls eine 
Weinhändler-Villa, gehört seit Generatio-
nen seiner Familie. Diese handelte dort 
jahrzehntelang mit Wein und Obst und 
prägte die Geschichte Traben-Trarbachs 
mit. 

Vor sechs Jahren kaufte Stolte die 
Villa Langguth, um ihr einen „neuen, fri-
schen Geist“ einzuhauchen und die Fami-
lientradition wiederzubeleben. Er will den 
Wein mitsamt seiner Geschichte, seinen 
Ecken und Kanten verkaufen. Authen-
tisch, sympathisch, traditionsbewusst.

Die unabhängige Weinhandlung soll 
die Vielfalt der Mosel aufzeigen. Einige 
Regalplätze sind fest vergeben, andere 
rotieren. „Wir beziehen die Winzer mit ein, 
sie können unsere Räume auch für Jahr-
gangsverkostungen nutzen.“

So will DIE MOSEL ein niedrigschwel-
liges Angebot für die Gäste schaffen, mit 
besten Weinen in Kontakt zu kommen, 
kompetent beraten zu werden und ihr 
Wein-Wissen zu erweitern. Die Sommeliè-
re können sie auch für private Termine 
buchen.

Geplant ist, dass die Weine, die die 
Kunden vor Ort einkaufen, künftig im 
Online-Shop hinterlegt werden können – 
was den Nachkauf erleichtert. Und wieder 
neue Genuss-Brücken baut. 

Mehr Informationen: https://www.die-
mosel.wine/ ……

Fourside Plaza Hotel als 
Galerie regionaler Künstler

Seit 15 Jahren baut die Trierer Kultur- 
stiftung eine einzigartige Sammlung zeit- 

genössischer Kunst von ausgezeichne- 
ten Trierer Künstlern auf. Die bis dato  
30 Trierer Kulturaktien haben 15 Künstler 
gestaltet, darunter zehn Ramboux-Preis-
träger. Alle 30 Kunstwerke sind nun dau-
erhaft in der neuen Galerie im Foyer des 
Fourside Plaza Hotels am Trierer Verteiler-
kreis zu sehen.

„Alle Künstler ermöglichen mit ihren 
Werken eine sehr persönliche Sicht auf die 
älteste Stadt Deutschlands und dies stets 
mit eindrucksvollen Motiven“, sagte Vor-
standsvorsitzender Andreas Ammer zur 
Eröffnung. Die Trierer Kulturaktie entwi-
ckele sich immer mehr zu einem außerge-
wöhnlichen Fenster der Bildenden Kunst in 
Trier.

Ergänzt wird die Sammlung der Kul-
turstiftung künftig im Wechsel von Einzel- 
ausstellungen der Kunstschaffenden. Den 
Anfang macht Anja Streese mit ihren Sieb-
druckcollagen im Foyer und in der Bar. 

Hotelmanager Kenneth Hein war es ein 
Anliegen, sein Haus für die regionale Kul-
tur zu öffnen und einen neuen Treffpunkt 
für kulturinteressierte Trierer zu schaffen. 
So hat er auch gleich dem Trierer Künstler-
klavier ein neues Zuhause gegeben.

Hein zeigt seine Verbundenheit mit der 
Region ebenso in der Speisekarte und in 
der Weinauswahl. Hier werden künftig 
noch mehr Winzer der Region einen Platz 
finden und bei Talkabenden von ihren Wei-
nen erzählen können. 

Zudem gibt es im Hotel eine neue Ver-
kaufsstelle der Kulturaktien. Um kunstin-
teressierte Bürger teilhaben zu lassen, 
werden die Jahreseditionen in limitierter 
Auflage von 250 Exemplaren in Handarbeit 
auf Büttenpapier gedruckt, einzeln vom 
Künstler signiert und für 50 beziehungs-
weise 100 Euro verkauft.

Mit dem Erlös fördert die Bürgerstif-
tung insbesondere Projekte von Kulturma-
chern, die von der Coronakrise in 
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Künstlerin Anja Streese, Hotelmanager Kenneth Hein, Vorsitzender des Stiftungsvorstands  
Dr. Andreas Ammer, Geschäftsführerin Melanie Welsch und Eventmanager Wolli Esser (von links) 

eröffnen die neue Kunstgalerie im Fourside Plaza Hotel.
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Burcu und Manuel Stolte, hier mit ihrer 
Tochter Matilda, hauchen der ehemaligen 

Weinhändler-Villa neues Leben ein.  

https://www.die-mosel.wine/
https://www.die-mosel.wine/
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Mitleidenschaft gezogen wurden, Bildungs-
angebote für Kinder und Jugendliche sowie 
ein Teilhabeprojekt für Senioren. ……

Hochwald steigert Verkauf 
im Einzelhandel

Die Hochwald Foods GmbH aus Thal-
fang hat 2020 einen Umsatz von 1,65 Mil-
liarden Euro erzielt. Das teilte das Unter-
nehmen nun mit. Es habe im von der Pan-
demie geprägten Krisenjahr davon profi-
tiert, dass mehr Milchprodukte im Einzel-
handel abgesetzt wurden.

2020 seien 204,9 Millionen Euro inves-
tiert worden, das meiste in die neue Pro-
duktionsstätte in Mechernich. Trotz der 
höchsten Investition innerhalb eines 
Geschäftsjahres in der Unternehmensge-
schichte liege die Eigenkapitalquote bei  
31 Prozent. Das strategische Ziel, einen 
überdurchschnittlichen Milchpreis auszu-
zahlen, sei erreicht und der Abstand zum 
Bundesschnitt weiter vergrößert worden. 
Die Exportquote habe 46 Prozent betragen 
und werde kontinuierlich ausgebaut. 

Die schnelle weltweite Ausbreitung 
der Corona-Pandemie habe die Preise für 
Milchprodukte zu Beginn stark einbre-
chen lassen. Zwar hätten diese sich rasch 
wieder erholt, das vorige Niveau sei aber 
nicht wieder erreicht worden. Auf dem 
Weltmarkt sei die Milchmenge 2020 stär-
ker gewachsen als im Vorjahr – vor allem 
in Nordamerika und Ozeanien. 

In Deutschland sei der Pro-Kopf-Ver-
brauch von Milchprodukten im „Coro-
na-Jahr“ 2020 insgesamt gestiegen. Die 
Milcherzeugerpreise in Deutschland seien 
im dritten Jahr in Folge gesunken. An die 
Milchlieferanten der Muttergenossen-
schaft hat Hochwald 2020 einen über-
durchschnittlichen Milchpreis von 34,1 
Cent pro Kilogramm ausgezahlt. 

„2020 wurden wesentliche Investitio-
nen in den Neubau des Molkereistandor-
tes in Mechernich getätigt, das größte 

Investitionsprojekt unserer Geschichte“, 
heißt es in der Pressemitteilung. Detlef 
Latka, CEO der Hochwald Foods GmbH: 
„Unser Projekt in Mechernich verläuft 
trotz der Corona-Pandemie im Budgetrah-
men und Zeitplan.“ Insgesamt seien  
204,9 Millionen Euro investiert worden. 
Das Eigenkapital des Konzerns habe sich 
auf 236,7 Millionen Euro erhöht (Vorjahr: 
218,9 Millionen Euro).  

Wegen der zweiten und dritten Pande-
mie-Welle seien die Preise zum Beispiel für 
Baby- und Kindernahrung oder für 
Außer-Haus-Produkte stark unter Druck 
geraten. Nachdem die Wirtschaft insbeson-
dere im asiatischen Raum wieder angezo-
gen habe, seien auch die Notierungen der 
Eckprodukte – wie Magermilchpulver, 
Butter und Molke – im Frühjahr 2021 deut-
lich gestiegen. Das würde im Laufe des 
Jahres 2021 zu steigenden Milchpreisen 
führen. 

Ausgehend von der Umsatzentwick-
lung der ersten Monate des Geschäftsjah-
res geht das Unternehmen für 2021 von 
einem Jahresumsatz und einem Konzern-
jahresüberschuss über dem Niveau des 
Vorjahres aus.  ……

Gerolsteiner Brunnen 
hilft sozialen Initiativen

13. Jubiläum, 13 Teams: Der Gerolstei-
ner Brunnen unterstützt in diesem Jahr 
soziale Initiativen in der Vulkaneifel mit 
insgesamt 50 000 Euro. Passenderweise 
zum 13. Jubiläum erhielten in diesem Jahr 
13 Teams aus den Verbandsgemeinden 
Gerolstein, Daun und Kelberg den Zuschlag 
für finanzielle Projektförderungen. 

Die Gewinner-Teams erhalten jeweils 
zwischen 1 000 Euro und 5 000 Euro. Jedes 
Team legt die Höhe der Förderungssumme 
dabei individuell und projektbezogen 
selbst fest. 

Roel Annega, Vorsitzender der Ge-
schäftsführung des Gerolsteiner Brunnens, 
 erklärt: „Das Team mit Stern hat für uns 
einen hohen Stellenwert und das wollten 
wir auch erneut mit diesem Beitrag zum 
sozialen und gesellschaftlichen Miteinan-
der untermauern. In der Eifelregion hält 
man zusammen, auch in schwierigen Zei-
ten. Wir sind stolz darauf, unsere Wurzeln 
hier in der Region mit ihren tollen Men-
schen zu haben.“

Jedes Projekt wird von einer Gerolstei-
ner Mitarbeiterin oder einem Gerolsteiner 
Mitarbeiter als Pate begleitet und unter-
stützt. Die Seite www.team-mit-stern.de 
dokumentiert die Projekte, auf der Face-
bookseite www.facebook.de/teammitstern 
tauschen sich die Beteiligten zudem über 
ihre Ideen und Erfahrungen aus.

Seit dem Start der Aktion 2010 hat 
der Gerolsteiner Brunnen mehr als 200 
innovative gemeinnützige Projekte mit 
650 000 Euro unterstützt. ……

CC Pharma: Neubau 
für medizinisches Cannabis  

Medizinisches Cannabis ist im Auf-
wind, und das bereits seit einigen Jahren. 
Die Pharmaindustrie passt sich entspre-
chend an: Der Arzneimittel-Importeur  
CC Pharma hat mit einem Neubau in Dens-
born in der Eifel die Voraussetzungen für 
die Lagerung und den Versand von Betäu-
bungsmitteln geschaffen. Das betrifft 
unter anderem Cannabis-Produkte vom 
Gesellschafter Tilray.

Dank der neuen Räumlichkeiten steht 
CC Pharma nun mehr Lagerfläche zur Ver-
fügung. Dadurch können BtM-Produkte 
nun sowohl in Densborn gelagert als auch 
direkt von dort versandt werden. Für Apo-
theken bedeutet das eine schnellere und 
flexiblere Anlieferung, teilt das Unterneh-
men mit.

UNTERNEHMENSNOTIZEN
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Roel Annega (Vorsitzender der Gerolsteiner Geschäftsführung) 
mit den Siegern des diesjährigen Teams mit Stern. 
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Die Geschäftsführung von Hochwald Foods: 
Thilo Pomykala (CSO), Detlef Latka (CEO) und 

Thorsten Oberschmidt (COO) (von links). 
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Den Großteil der Fläche von 300 Qua-
dratmetern nimmt der Wertschutzraum 
ein. Daran angrenzend befindet sich ein 
Produktionsraum für die Abfüllung und 
Verpackung von Cannabisprodukten als 
Extrakte und Blüten. „Dieser entspricht 
den höchsten GMP-Standards, kurz für 
Good Manufacturing Practice“, teilt  
CC Pharma mit. Das schließe unter ande-
rem eine spezielle Be- und Entlüftungsan-
lage mit ein. Alle CC Pharma-Mitarbeiter, 
die dort arbeiten, seien zudem speziell in 
sicherheits- und pharmatechnischen sowie 
hygienischen Anforderungen für diesen 
Bereich geschult. ……

Oetker-Gruppe verzeichnet
leichten Umsatzrückgang

Die Oetker-Gruppe hat das Geschäfts-
jahr 2020 nach eigener Mitteilung trotz 
teilweise signifikanter Umsatzeinbußen 
in einzelnen Geschäftsbereichen „insge-
samt ordentlich“ und im Rahmen ihrer 
wegen der Corona-Pandemie angepassten 
Erwartungen abgeschlossen. Die 
Geschäftsbereiche Nahrungsmittel, Bier 
und alkoholfreie Getränke, Sekt, Wein 
und Spirituosen sowie „Weitere Interes-
sen“ erreichten einen konsolidierten Net-
toumsatz in Höhe von 7330 Millionen 
Euro.

„Trotz aller Widrigkeiten ist es der 
Oetker-Gruppe gelungen, den Geschäfts-
betrieb aufrecht zu erhalten und in einzel-
nen Bereichen sogar zu wachsen. Die mit 
der Corona-Pandemie einhergegangen 
Verluste konnten wir im Gruppenverbund 
auffangen“, kommentiert Dr. Albert 
Christmann, persönlich haftender Gesell-
schafter der Dr. August Oetker KG, die 
Zahlen. Wegen der Maßnahmen zur Ein-
dämmung der Pandemie hätten die Hotels 
der Gruppe sowie der Geschäftsbereich 
Bier und alkoholfreie Getränke besonders 
gelitten. Dem gegenüber konnten vor 
allem der Geschäftsbereich Nahrungs- 

mittel und „Oetker Digital/neue Ge- 
schäftsmodelle“ das Geschäftsjahr 2020 
positiv abschließen.

Die Umsatzerlöse liegen nur knapp 
unter dem Vorjahreswert von 7406 Milli-
onen Euro. Der in Deutschland erzielte 
Umsatz ging um 1,3 Prozent auf 3381 Mil-
lionen Euro zurück. Gegenüber dem Jahr 
2019 zeigte die Region Restliches Europa 
ein Plus von 3,3 Prozent, das im Wesentli-
chen von Zuwächsen bei Nahrungsmitteln 
in der Schweiz und der Türkei gestützt 
wird. 

Für das Geschäftsjahr 2021 rechnet 
die Gruppenleitung mit einem deutlichen 
Umsatzanstieg auf knapp acht Milliarden 
Euro. Neben dem positiven Ausblick vor 
allem für die Hotels werden Wachstum-
simpulse bei den neuen Geschäftsmodel-
len erwartet. Bei den Mitarbeiterzahlen 
werde es zu einem deutlichen Anstieg 
kommen. ……

50 neue E-Auto-Ladestationen 
für die Region    

Gemeinsam treiben Kommunen sowie 
kommunale Institutionen, der Energie-
dienstleister Westenergie und weitere 
Werbepartner den Ausbau der Infrastruk-
tur für Elektromobilität voran. So sind 
800 000 Euro in 50 neue Ladestationen in 
den Landkreisen Trier-Saarburg und Bern-
kastel-Wittlich sowie im Eifelkreis Bit-
burg-Prüm investiert worden. Außerdem 
wurde eine weitere Ladestation für Auto-
strom am Tower des Flugplatzes in Föhren 
in Betrieb genommen.

Zur symbolischen Inbetriebnahme der 
50. Ladestation kam Simone Thiel, die 
erste Beigeordnete des Kreises Trier-Saar-
burg, mit Vertretern aus der Lokalpolitik, 
aus der Wirtschaft und von Westenergie 
zusammen. Michael Arens, Leiter der Regi-
on Trier bei Westenergie, sagte: „Mit den 

50 Ladestationen aus dem Förderpro-
gramm und weiteren 20 eigens finanzier-
ten Ladesäulen von Westenergie liegen wir 
mit 70 Säulen beim Aufbau der Ladeinfra-
struktur in unserer Region voll im Plan. 
Nun sind die Automobilhersteller am Zug, 
attraktive und bezahlbare E-Autos auf den 
Markt zu bringen. Dann wird sich die Elek-
tromobilität in den nächsten Jahren sehr 
dynamisch entwickeln.“

Die 50 neuen Ladesäulen in der Region 
Trier wurden aus dem „Bundesprogramm 
Ladeinfrastruktur“ des Bundesministeri-
ums für Verkehr und digitale Infrastruktur 
mit 125 000 Euro gefördert. Weiterhin tru-
gen die beteiligten Kommunen oder kom-
munalen Träger mit insgesamt 425 000 Euro 
mehr als die Hälfte der Gesamtkosten. 
Westenergie mit 250 000 Euro sowie wei- 
tere Werbepartner leisteten einen weite-
ren Beitrag zur Finanzierung.

Die Strommengen für alle Ladestatio-
nen von Westenergie werden ausschließ-
lich regenerativ erzeugt, so dass CO2-freies 
Fahren möglich ist. ……

Oetker-Gruppe wird geteilt: 
Mitarbeiter nicht betroffen

Die Eigentümer der Dr. August Oetker 
KG haben entschieden, die Oetker-Gruppe 
in zwei unabhängig voneinander tätige 
Gruppen aufzuteilen. Die Gesellschafter-
stämme von Richard Oetker, Rudolf Louis 
Schweizer, Philip Oetker, Markus von Lut-
titz sowie Ludwig Graf Douglas bleiben 
Inhaber der Dr. August Oetker KG sowie 
unter anderem der Dr. August Oetker Nah-
rungsmittel KG – zu der auch das Werk in 
Wittlich gehört –, der Conditorei Coppen-
rath & Wiese KG, der Radeberger Gruppe 
KG mit ihren Getränkefachmärkten und 
-großhandlungen sowie Plattform- und 
Liefermodellen wie flaschenpost SE, der 
Oetker Digital GmbH, der OEDIV Oetker 
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Sie nahmen die 50. Ladestation für Autostrom von Westenergie in der Region Trier 
in Betrieb (von links): Rosi Radant, Reinhard Müller, Corinna Haubrich, Michael Arens, 

Christiane Horsch, Simone Thiel, Marco Felten und Gabi Oberbillig. 
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Daten- und Informationsverarbeitung KG, 
der Brenner‘s Park Hotel GmbH in 
Baden-Baden und des Hôtel du Cap-Eden-
Roc S.A.S. in Antibes sowie kleinerer Fir-
men wie der Roland Transport KG oder 
der Handelsgesellschaft Sparrenberg 
mbH.

Die Gesellschafterstämme von Dr. 
Alfred Oetker, Carl Ferdinand Oetker und 
Julia Johanna Oetker übernehmen über 
ihre neue Holdinggesellschaft, die 
Geschwister Oetker Beteiligungen KG, die 
alleinige Inhaberschaft an der Henkell & 
Co. Sektkellerei KG, der Martin Braun 
Backmittel und Essenzen KG, der Chemi-
schen Fabrik Budenheim KG, der Atlantic 
Forfaitierungs AG, der BELVINI.DE GmbH, 
der Columbus Properties, Inc. sowie der 
Oetker Hotel Management Company 
GmbH und dem Hôtel Le Bristol S.A.S. in 
Paris und dem Château du Domaine St. 
Martin S.A.S. in Vence, der Kunstsamm-
lung Rudolf August Oetker GmbH und 
weiteren Vermögensgegenständen.

„Mit dieser Entscheidung überwinden 
die Gesellschaftergruppen ihre unter-
schiedlichen Vorstellungen zur Führung 
und Strategie der Oetker-Gruppe“, heißt es 
in einer Pressemitteilung. Dies habe keine 
Auswirkungen für die Mitarbeiter. Die 
Trennungsvereinbarung soll noch in die-
sem Jahr vollzogen werden. ……

Vereinigung Trierer 
Unternehmer wählt Vorstand

Bei der jüngsten Mitgliederversamm-
lung der Vereinigung Trierer Unterneh-
mer (VTU) ist der Vorstandsvorsitzende 
Frank Natus (Natus GmbH & Co. KG, Trier) 
im Amt bestätigt worden – ebenso wie die 
Vorstandsmitglieder Jan Niewodniczanski 
(Bitburger Braugruppe GmbH, Bitburg), 
Nick Reh (Sektkellerei Schloss Wachen-
heim AG, Trier), Hanns Rendenbach (Joh. 
Rendenbach jr. GmbH & Co. KG, Trier) und 

Andreas Schumacher (W. Schumacher & 
Co. GmbH, Wittlich). Sie sind nun zwei 
weitere Jahre im Amt.  

Um fünf Jahre verlängert wurden die 
Amtszeiten der Beiratsmitglieder Eva-Ma-
ria Blasius (Hase-Kaminofenbau GmbH, 
Trier), Maximilian Boltersdorf (Brohl Well-
pappe GmbH & Co. KG, Föhren), Frank 
Borne (KBMT GmbH & Co. KG, Trierwei-
ler-Sirzenich), Brigitte Decker-Wilbert 
(Eugen Decker Holzindustrie KG und 
Hochwald Holz + Logistik GmbH, Mor-
bach), Stephan Gondert (Theo Steil GmbH, 
Trier), Wolfgang Groß-Elsen (Elsen Inter-
national SARL & Co. KG), Andreas Hess 
(HESS GmbH & Co. KG), Matthias Keller 
(Volvo Construction Equipment Germany 
GmbH, Konz), Sabine Rademacher-An-
schütz (apra-norm Elektromechanik 
GmbH, Mehren), Markus Reher (Loh-
mann-Druck GmbH, Bullay), Wolfgang 
Scholtes (Scholtes Meisterbetrieb GmbH, 
Trier) und Joachim Schwarz (Gerolsteiner 
Brunnen GmbH & Co. KG, Gerolstein). ……

WI Energy gründet 
Technikunternehmen 

Die Nachfrage nach Solarstromprojek-
ten ist inzwischen so groß, dass der Trierer 
Photovoltaik-Experte WI Energy seinen 
Technikbereich erweitert, um Projekte 
künftig zu vereinfachen und schneller 
umzusetzen. Gemeinsam mit Marco Beth, 
Geschäftsführer der BesoTec, hat sie die 
WI Technik gegründet und holt sich damit 
erfahrene Spezialisten aus dem Bereich 
Solarenergie und Elektrotechnik ins Team, 
wie sie mitteilt.

Erste Projekte haben die Partner 
bereits im Jahr 2017 zusammen umge-
setzt. Allein im vorigen Jahr wurden 26 
neue Photovoltaikprojekte in Deutsch-
land abgeschlossen. Die Vorteile im 
Zusammenschluss liegen für Beth auf der 
Hand: „Mit der Firmengründung bekom-
men wir mehr Tempo in die ganze Sache! 
Vorher waren wir nicht so flexibel, weil 
wir uns noch um eigene Projekte küm-
mern mussten. Uns fehlte der zeitliche 
Rahmen.“ 

Das Aufgabengebiet für WI Technik 
sei vielseitig: „Im ersten Step kümmern 
wir uns darum, alle laufenden Anlagen 
der WI Energy auf Stand zu halten, die 
Anlagen zu warten und dafür zu sorgen, 
dass sie reibungslos laufen“, sagt Beth.  
„Jede PV-Anlage hat ein Monitoring-Sys-
tem, das Tageserträge, Stromausfälle oder 

unterschiedliche Fehlerquellen zeigt. Ein-
mal im Jahr machen wir uns ein Bild vor 
Ort und überprüfen die Module, Gestelle 
und Kabel.“ 

Gleichzeitig möchte das Team wach-
sen. „Wir arbeiten auf Projekte hin, die wir 
mit WI Technik komplett selbst im Bau 
haben und anschließend überwachen. 
Das Thema E-Mobilität wird ebenfalls eine 
Rolle spielen.“ 

Michael Reichert, Geschäftsführer der 
WI Energy, erklärt: „Wir wollen zukünftig 
die Bestandsanlagen um die Möglichkeit 
einer Ladestation für Elektroautos erwei-
tern.“ Deshalb ist das Unternehmen auf 
der Suche nach Fachkräften.  ……

Gratulation! Hochschule Trier 
feiert 50. Geburtstag 

Seit 50 Jahren ermöglicht die Hoch-
schule Trier nun schon praxisorientiertes 
Lernen und Lehren. Hervorgegangen ist 
sie aus der 1971 gegründeten Fachhoch-
schule Rheinland-Pfalz. Mehr als 7 000 
Studierende in über 85 Studiengängen 
unterschiedlichster Fachrichtungen aus 
den Bereichen Technik, Informatik, 
Bauen, Leben, Wirtschaft, Recht, Umwelt, 
Gesundheit und Gestaltung beherbergt sie 
an drei Studienorten: dem Hauptcampus 
Schneidershof in Trier sowie dem Campus 
Gestaltung und dem Campus Umwelt in 
Birkenfeld. Damit ist sie einzigartig in der 
Region. 

Das Lernen und Lehren ist geprägt 
von innovativen Studienkonzepten und 
Lehrmethoden mit Praxis- und Anwen-
dungsbezug. Dank ihrer Innovationskraft 
ist sie die drittstärkste Hochschule in 
Rheinland-Pfalz für angewandte Wissen-
schaften. Hier wird der wissenschaftliche 
Nachwuchs von morgen ausgebildet. 

Ihre Forschungsstärke macht sie auch 
zu einem wichtigen Kooperationspartner 
für Wirtschaft, Politik, Kultur, Verwaltung 
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Frank Natus bleibt 
Vorstandsvorsitzender der VTU. 

Michael Reichert (links), Geschäftsführer der  
WI Energy GmbH, und Marco Beth, Geschäfts- 
führer der neu gegründeten WI Technik GmbH. 
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und Schulen. Die IHK Trier arbeitet in 
verschiedenen Bereichen mit ihr zusam-
men. Beim Format „Wissenschaft trifft 
Wirtschaft“ wurde bei gemeinsamen Ver-
anstaltungen unter anderem über Themen 
wie Elektromobilität oder 3-D-Druck dis-
kutiert. Zudem ist die IHK Trier Förderer 
der Auszeichnung hervorragender 
Abschlussarbeiten, die regelmäßig in ver-
schiedenen Bereichen verliehen wird. 
Auch bei der Existenzgründung besteht 
eine gute Zusammenarbeit mit dem Grün-
dungsbüro der Hochschule. 

Von Beginn an gibt es eine enge Koope-
ration bei der Entwicklung dualer Studi-
engänge. Die Hochschule ist dank ihres 
hohen Praxisbezugs ein zentraler Akteur 
für die regionale Fachkräftesicherung. 
„Als innovativer Partner der Wirtschaft 
trägt sie zu einem vielfältigen, lebendigen 
und konstruktiven Austausch zum Wohl 
der Region Trier bei. Wir gratulieren herz-
lich zum Jubiläum und freuen uns auf die 
nächsten 50 Jahre!“, sagt IHK-Hauptge-
schäftsführer Dr. Jan Glockauer.  ……

Unternehmen aus der Region 
helfen Flutopfern

Auch die Region Weinsheim in der 
Eifel und damit das STIHL Magnesium 
Druckgusswerk waren von der Flutkatas-
trophe betroffen. Bei STIHL in Waiblingen 
und Weinsheim hatten Krisenteams direkt 
nach der Katastrophe die Arbeit aufge-
nommen, um die Situation zu meistern. 
Die Produktion im Werk Weinsheim muss-
te wegen technischer Probleme zeitweise 
heruntergefahren werden. Nach kurzer 
Zeit waren die Störungen aber behoben.

Hartmut Fischer, Geschäftsführer von 
STIHL Magnesium-Druckguss, bedankte 
sich für den unermüdlichen Einsatz der 
Mitarbeiter bei den Aufräumaktionen. 
Viele seien auch privat von den Folgen 

betroffen. „Wir unterstützen unsere Beleg-
schaft in dieser schwierigen Situation 
bestmöglich und helfen schnell und 
unbürokratisch.“ 

Als Familienunternehmen spendet 
STIHL daher 500 000 Euro. Das Geld geht 
zu gleichen Teilen an den DRK-Kreisver-
band Bitburg-Prüm e.V. sowie an das Tech-
nische Hilfswerk. 

Mit einer Soforthilfe in Höhe von  
1 000 Euro unterstützt STIHL zudem alle 
Beschäftigten, die nicht mehr in ihrem 
Haus oder ihrer Wohnung leben können. 
Hinzu kommen großzügige Regelungen 
für die Ausfallzeiten zum Einsatz, wie 
STIHL mitteilte.

Die Oetker-Gruppe kündigte ebenfalls 
eine Spende in Höhe von 50 000 Euro für 
die Hilfs- und Wiederaufbauleistungen an. 
Mitarbeiter des Dr.-Oetker-Pizzawerks in 
Wittlich versorgten die Helfer im Kri-
sen-Koordinationszentrum am Nürburg- 
ring mit Pizzen. Darüber hinaus lieferte 
die Radeberger Gruppe Selters Mineral-
wasser und weitere alkoholfreie Getränke 
in die betroffenen Gebiete, um den Trink-
wasser-Engpass zu lindern. ……

Industriepark Region Trier 
wächst weiter  

40 Hektar Fläche und 1 000 Arbeits-
plätze zusätzlich: Der Industriepark Regi-
on Trier schlägt mit seiner aktuellen 
Erweiterung ein neues Kapitel seiner 
Geschichte auf. Mit dem symbolischen 
Spatenstich ist der Startschuss für das 
Vorhaben gefallen. Wirtschaftsministerin 
Daniela Schmitt übergab einen Förderbe-
scheid in Höhe von rund 6,2 Millionen 
Euro an Verbandsvorsteher und Landrat 
Günther Schartz.

Die zusätzliche Fläche, direkt an der 
Autobahn gelegen, werde dringend benö-
tigt – „von Jungunternehmen, die endlich 

loslegen wollen, und von wachstumsstar-
ken mittelständischen Firmen, deren jet-
ziger Standort aus allen Nähten platzt“, 
sagt Schartz.  

Aktuell sind hier 150 Unternehmen 
auf 112 Hektar Fläche zu finden, die 3 000 
Arbeitsplätze bieten. Rund 25 Millionen 
Euro soll die Erweiterung des Industrie-
parks kosten, die das Land im Rahmen 
des Konjunkturprogramms „Climb up“ 
unterstützt.

Die Arbeiten haben bereits im August 
begonnen. Dabei geht es nicht nur darum, 
Erdmassen zu bewegen. Für die Erweite-
rung müssen die Landstraße verlegt 
sowie neue Zufahrts- und Radwege 
geschaffen werden. Letztere werden brei-
ter und sicherer. Zudem soll es eine 
lückenlose WLAN-Infrastruktur und 
High-Speed-Internet geben.

Zur Stärkung des natürlichen Gleich-
gewichts entstehen zusätzliche Natur- 
flächen. So sollen auf breiter Fläche 
Wildgehölze gepflanzt sowie Mager- und 
Streuobstwiesen angelegt werden:  
neuer Lebensraum für Tier- und Pflan- 
zenarten. 

Bereits vor dem ersten Spatenstich 
gibt es Anfragen und unterschriftsreife 
Verträge für sämtliche neuen IRT-Flä-
chen. Schartz: „Dies wird der gesamten 
Region – den Gemeinden an Mosel und 
Lieser, in der Eifel und im Hunsrück – 
einen zusätzlichen Wachstumsschub 
verleihen.“

Neuer TOMMY-HILFIGER-Store
in Trier eröffnet   

Auf rund 250 Quadratmetern werden 
in der Fleischstraße 77-78 in Trier von jetzt 
an Sportkleidung, Jeans, Schuhe und 
Taschen der US-amerikanischen Marke 
TOMMY HILFIGER für Damen und Herren 
angeboten. Investor und Inhaber des 
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Mit dem symbolischen Spatenstich ist die Erweiterung des Industrieparks Region Trier gestartet. 
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Die Hochschule ist seit 50 Jahren 
in Trier fest verankert. 
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neuen Shops ist der Unternehmer Matthi-
as Kunze, der bereits mehrere Geschäfte, 
unter anderem in Aachen betreibt. 

„Wir haben uns bewusst mit dem 
neuen Store für Trier entschieden, denn 
Trier ist eine attraktive Stadt mit einem 
florierenden Innenhandel“, sagt Kunze. 
„Zudem hat die Bevölkerung eine hohe 
Kaufkraft, die Stadt zieht viele Besucher 
aus dem Umland an. Das Objekt in der 
Fleischstraße haben wir entkernt, kom-
plett saniert und auch die Fassade neu 
gemacht. Wir sind bereit für den Herbst.“

S t a n d o r t p o l i t i k 

Flutkatastrophe: 
Hilfe für Unternehmen

Nach ersten Schätzungen der IHK und 
der Handwerkskammer Trier sind in der 
Region Trier 800 Unternehmen von den 
Folgen der Flutkatastrophe betroffen. Der 
Schaden wird zum Zeitpunkt des Redakti-
onsschlusses auf insgesamt 260 Millionen 
Euro geschätzt. Zusammen mit der Region 
Koblenz ergibt sich nach erster grober 
Schätzung ein Schaden von 820 Millionen 
Euro.

Diese Summen beziehen sich aus-
schließlich auf Gewerbeimmobilien und 
Inventar. Noch nicht enthalten sind darin 
Umsatzausfälle in Folge von Betriebsunter-
brechungen oder eingeschränkter 
Geschäftstätigkeit. Auch bei indirekt 
Betroffenen entstehen Schäden wegen Stö-
rungen der Lieferketten und Absatzwege. 

Erste Unterstützung bekommen die 
betroffenen Unternehmen über eine 
Soforthilfe des Landes in Höhe von pau-
schal 5 000 Euro für die Räumung und 
Reinigung. Anträge nehmen die jeweils 
zuständigen Kreisverwaltungen und die 
Stadt Trier entgegen. Diese „Soforthilfe 

Unternehmen“ wird ohne umfangreiche 
Prüfung gewährt. 

Die IHKs Trier und Koblenz haben 
außerdem einen Hilfsfonds für betroffene 
Unternehmen eingerichtet. Über die Ver-
teilung der Gelder entscheidet ein eigens 
dafür eingerichtetes Gremium von 
Unternehmen.

Stichwort: IHK Koblenz und Trier 
Hochwasserhilfe; 

IBAN: DE96 5776 1591 0159 2132 01 – 
Volksbank RheinAhrEifel; 

BIC/Swift-Code: GENODED1BNA.
Die Aktion #GemeinsamHelfen der 

IHK Trier vermittelt zudem direkte 
Hilfsangebote von Unternehmen an 
Unternehmen: https://www.ihk-trier.de/p/
gemeinsamhelfen-7-22074.html

Ausbildungsbetrieben helfen die 
IHK-Ausbildungsberater gerne dabei, 
einen Partner für eine Verbundausbildung 
zu finden. So können die Auszubildenden 
vorübergehend in einem anderen Unter-
nehmen ihre Ausbildung fortsetzen. 

Sobald es weitere Informationen zu 
Fördermitteln gibt, informieren wir Sie 
auf unserer Homepage darüber: https://
www.ihk-trier.de/p/flut-7-22076.html

Und natürlich sind wir gerne persön-
lich für Sie da: 

Infos zu Finanzhilfen und Förder-
möglichkeiten: Raimund Fisch, Tel.  
(06 51) 97 77-5 20, fisch@trier.ihk.de; 
Kevin Gläser: Tel. (06 51) 97 77-5 30,  
glaeser@trier.ihk.de

Infos zu Rechtsfragen: Fernando 
Koch, Tel. (06 51) 97 77-4 10, koch@trier.
ihk.de

Infos für die Tourismuswirtschaft 
und das Hotel- und Gastgewerbe: 
Anne Morbach, Tel. (06 51) 97 77-2 40,  
morbach@trier.ihk.de

Infos für Handelsunternehmen: 
Stefan Rommelfanger, Tel. (06 51) 97 77-9 30, 
stefan.rommelfanger@trier.ihk.de.   ……

Studie bestätigt positive 
Effekte der Westumfahrung    
Wolfgang Groß-Elsen, Geschäftsführen-
der Gesellschafter der Elsen Holding 
GmbH aus Wittlich und langjähriger Vor-
sitzender des Verkehrs- und Logistikaus-
schusses der IHK Trier, ist in der jüngsten 
Sitzung von den Mitgliedern einstimmig 
im Amt bestätigt worden. In der Video-
konferenz präsentierten zudem Hans-Mi-
chael Bartnick und Heiko Hengel vom 
Landesbetrieb Mobilität (LBM) Trier die 

erst kürzlich veröffentlichte „Verkehrsun-
tersuchung Raum Trier“.
Die bereits lange erwartete Untersuchung 
ist eine entscheidende Grundlage für alle 
Bereiche der weiteren Planung zur West-
umfahrung Trier. Wie die beiden Referen-
ten darlegten, bestätigen die Ergebnisse 
in weiten Teilen frühere Untersuchungen. 
Sie zeigen insbesondere die potenziellen 
Entlastungseffekte der Westumfahrung 
für den Trierer Talraum auf, aber auch die 
vergleichsweise geringen Entlastungsef-
fekte anderer Maßnahmen – etwa der 
Reaktivierung der Weststrecke Trier für 
den Schienen-Personenverkehr. 
Um die Planung auf der bisherigen Trasse 
fortführen zu können, hofft der LBM auf 
eine baldige Bestätigung des Raumordne-
rischen Entscheids. Mit Blick auf den 
A1-Lückenschluss rechnet der LBM mit 
einem Planfeststellungsbeschluss Ende 
2021, der jedoch aller Voraussicht nach 
beklagt werden dürfte. 
Im Hinblick auf die seit Jahresbeginn 
geänderten Zuständigkeiten im Bereich 
der Straßenbauverwaltung des Bundes 
und dem großen Zuständigkeitsbereich 
der für Trier relevanten Niederlassung 
West der Autobahn GmbH des Bundes 
(AdB), äußern die Teilnehmer die Sorge 
eines drohenden Bedeutungsverlustes 
der Region Trier. Um wichtige Projekte 
wie den A1-Lückenschluss, die Sanierung 
beziehungsweise den Neubau der Ehran-
ger Brücke oder die Erweiterung der Bie-
werbachtal Brücke nicht in Vergessenheit 
geraten zu lassen, sollte künftig ein regel-
mäßiger Kontakt zur AdB angestrebt wer-
den. ……
Kontakt: IHK Trier, Wilfried Ebel, 
Telefon: (06 51) 97 77-9 29, Fax: -5 05, 
E-Mail: ebel@trier.ihk.de 

Initiative Region Trier e.V. 
wählt neue Vorsitzende   
Julia Gieseking ist einstimmig zur neuen 
Vorsitzenden des Initiative Region Trier 
e.V. (IRT) gewählt worden. Damit folgt die 
Landrätin des Landkreises Vulkaneifel 
auf Dr. Joachim Streit, der für die Freien 
Wähler in den Landtag eingezogen ist. 
Streit stand der IRT seit Oktober 2016 vor. 
Da die Wahl innerhalb der fünf Jahre lau-
fenden Amtsperiode liegt, ist Gieseking 
zunächst bis 2023 gewählt. 
Einstimmig fiel in der virtuellen Mitglie-
derversammlung auch das Votum für das 
Geschäftsjahr 2021 und zum Beschluss 
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über die Beiträge 2022 aus. Den Jahresab-
schluss 2020 und den Wirtschafts- und 
Finanzplan 2021 nahm das Gremium 
ohne Einwände zur Kenntnis. Vorstand 
und Geschäftsführung wurden ebenfalls 
einstimmig entlastet. 

In der Rückschau 
auf 2020 blickte 
IRT-Geschäftsfüh-
rer Kevin Gläser 
auf die Themen, 
denen sich der Vor-
stand intensiv 
angenommen hat 
– wie der Gewin-
nung von Fachkräf-
ten und Auszubil-
denden sowie den 

digitalen Perspektiven für die Region 
Trier. Gläser erläuterte den 2019 mit der 
IHK und der Handwerksammer (HWK) 
Trier ins Leben gerufenen und 2020 opti-
mierten digitalen Ausbildungsatlas für 
die Region und das Corona-Gemein-
schaftsprojekt „Ausbildung kennt keine 
Auszeit – Ausbildung JETZT“ von IRT, IHK, 
HWK und Arbeitsamt Trier im vergange-
nen Sommer. Mit Hilfe des digitalen Aus-
bildungsatlas‘ können Schüler auf einer 
digitalen Karte Ausbildungsbetriebe und 
-berufe in ihrer Umgebung einsehen. 
Darüber hinaus führte Gläser die inzwi-
schen abgeschlossene Studie zur regiona-
len Innovationskraft auf. Die Studie folgte 
als Ergänzung zur 2019 von IRT, IHK, 
HWK und dem Forschungszentrum Mit-
telstand der Universität Trier umgesetz-
ten Erhebung zur Identifikation der inno-
vativen Unternehmen in der Region Trier. 
Die Ergebnisse und erarbeiteten Lösungs-
strategien sollen in die Diskussion aller 
beteiligten Akteure einfließen. Ein Ergeb-
nis ist auch der geplante „Club der Innova-
toren“ – eine Plattform für innovative 
Unternehmen und Stakeholder. 
Eine weitere positive Nachricht: Die Regi-
on Trier ist mit dem Status „Übergangsre-
gion“ in die EFRE-Förderperiode 2021-
2027 aufgenommen worden. Damit die 
Mittel aus dem Europäischen Fonds für 
regionale Entwicklung zielgenau in die 
Region fließen, soll beim Forschungszent-
rum Mittelstand eine EFRE-Koordinie-
rungsstelle eingerichtet werden. 
Im Rahmen des Arbeitskreises Wirt-
schaftsförderung habe man sich auch 
2020 für den Ausbau der Infrastruktur 
eingesetzt: vor allem für den Ausbau der 
Breitbandinfrastruktur und des 

Mobilfunks sowie in punkto Verkehrsan-
bindung für den A 1-Lückenschluss.  
Kontakt: IHK Trier, Kevin Gläser, 
Telefon: (06 51) 97 77-5 30, Fax: -5 05, 
E-Mail: glaeser@trier.ihk.de

Regionales Familienbündnis 
gewinnt Bundeswettbewerb  

Die Corona-Pandemie hat mehr denn 
je gezeigt, wie sehr Familien als starke 
Mitte der Gesellschaft funktionierende 
Bildungs- und Betreuungseinrichtungen, 
unterstützende Nachbarschaften und 
familienbewusste Arbeitgeber brauchen. 
Deshalb haben die Lokalen Bündnisse 
für Familie in den vergangenen Monaten 
Verantwortung für die Stärkung von 
Familien und die Förderung der Verein-
barkeit von Familie und Beruf vor Ort 
übernommen. Das Familienbündnis 
Römische Weinstraße hat nun den ersten 
Platz beim bundesweiten Ideen-Wettbe-
werb der Initiative gewonnen. 

Ihr Projekt Familienschnitzeljagd 
wurde mit 72 Prozent der Stimmen auf 
den ersten Platz gewählt. „Mit diesem 
innovativen und mittlerweile auch über 
die Region hinaus bekannten Veranstal-
tungskonzept bietet das Bündnis Familien 
und Kindern verschiedenen Alters einen 
erlebnisreichen Tag in der Natur an, was 
sich gerade pandemiebedingt besonders 
ausgezahlt hat“, teilt das im DIHK angesie-
delte Servicebüro „Lokale Bündnisse für 
Familie“ mit. 

„Toll, wir freuen uns riesig über die 
Auszeichnung“, sagt Laura Wagner, Koor-
dinatorin des Bündnisses. Die Familien 
seien auf dem Zahnfleisch gegangen und 
sehr dankbar für die abwechslungsreiche 
Schnitzeljagd. „Wir konnten damit eine 
große Lücke füllen und Familien ein nied-
rigschwelliges Angebot und die Lust auf 
Wandern machen.“  ……
Kontakt: IHK Trier, Luisa Marx, 
Telefon: (06 51) 97 77-9 10, Fax: -5 05, 
E-Mail: marx@trier.ihk.de  ……

I n n ova t i o n ,  U mw e l t ,  E n e r g i e

Energiescouts gehen
in die nächste Runde

Im Herbst bekommen Auszubildende 
wieder die Chance, sich als Energies-
couts in zwei Workshops von einem 
Energieberater coachen zu lassen und 

eigenverantwortlich ein Energieeinspar-
projekt in ihrem Betrieb umzusetzen. Die 
IHK unterstützt alle Ausbildungsbetriebe 
dabei, ein passendes Projekt zu finden. 
Sie profitieren zum einen von der Energie-
einsparung und zum anderen von einem 
Teilnahmezertifikat für die Teilnehmer. 
Die besten Projekte prämiert die IHK im 
Frühjahr 2022 in der Landeshauptstadt.

Die Saison 2021 / 2022 steht zudem 
im Zeichen des Klimaschutzes und gibt 
den Auszubildenden die Möglichkeit, ein 
zusätzliches Projekt in diesem Bereich 
umzusetzen. Die Nikolaus-Koch-Stiftung 
unterstützt nachhaltige Bildung und stellt 
Preisgelder zur Verfügung. 

Die Workshops finden am 9. und 17. 
November 2021 online statt. Anmelde-
schluss ist der 16. September 2021.   ……
Kontakt: IHK Trier, Christian Kien, 
Telefon: (06 51) 97 77-5 40, Fax: -5 05, 
E-Mail: kien@trier.ihk.de

Energiescouts aus Trierweiler 
punkten in Mainz

Mit zwei tollen Projekten sind Azubis 
des Trierweiler Türenherstellers KBMT 
auf dem Siegertreppchen der IHK-Energie- 
scouts gelandet. Rheinland-Pfalz-weit 
haben Niklas Kersch, Daniel Palgen, Nico 
Fischer und Mathis Huwer den dritten 
Platz in dem Wettbewerb gemacht. Und ihr 
Betrieb spart von jetzt an 24 900 Kilowatt-
stunden und 5900 Euro Kosten jährlich ein. 

Und zwar zum einen mithilfe einer 
optimierten, zentralen Absaugtechnik, 
die Holzspäne absaugt. Und zum anderen, 
indem beim Festklemmen der Türen in der 
Produktion nun Druckluft anstelle eines 
Elektromotors zum Einsatz kommt. 

Genau das ist das Ziel, wenn die IHKs 
Azubis zu Energiescouts weiterbilden: 
Energie und Kosten sparen, Ressourcen 
schonen, nachhaltig wirtschaften, in die 
Zukunft investieren. 2020 haben 99 Azu-
bis im Land die Weiterbildung gemacht, 
die aus Workshops und Projektarbeiten 
besteht. 

In der Endrunde des Wettbewerbs 
waren auch die InterPlan Ingenieure 
Becker aus Trier. 

Energie-Management ist für die Prä-
sidenten-Sprecherin der IHK-Arbeitsge-
meinschaft Rheinland-Pfalz, Susanne 
Szczesny-Oßing, ein Kernthema für die 
Betriebe, da sie die steigenden Energie- und 
Rohstoffpreise als Risiko für ihre Entwick-
lung sehen. „Mit diesem Projekt wollen die 
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IHKs Auszubildende frühzeitig an dieses 
Thema heranführen. Sie sollen einen Bei-
trag leisten, den Energieverbrauch und die 
Energiekosten nachhaltig zu senken. Mit 
ihrem Engagement helfen sie, nachhaltiges 
Wirtschaften weiter zu fördern und ver-
innerlichen zugleich unternehmerisches 
Denken und Handeln als Fach- und Füh-
rungskräfte von morgen.“

Bei der digitalen Abschlussveranstal-
tung präsentierten die Azubiteams ihre 
Projektarbeiten. Aus den acht besten wähl-
ten eine Jury und das Publikum die drei 
Siegerprojekte aus, die von den IHKs mit 
einem Preisgeld von insgesamt 1800 Euro 
gewürdigt wurden. Die Preisträger sind: 

1.  Platz: Finzelberg GmbH & Co. KG, 
Andernach; 2.  Platz: Lohmann & Rauscher 
GmbH & Co. KG, Neuwied; 3.  Platz:  KBMT 
GmbH & Co. KG, Trierweiler.   ……
Kontakt: IHK Trier, Christian Kien, 
Telefon: (06 51) 97 77-5 40, Fax: -5 05, 
E-Mail: kien@trier.ihk.de

I n t e r n a t i o n a l

Luxemburg: Tipps für Start-ups 
auf Auslandsmärkten

Die IHK Trier bietet am Dienstag,  
5. Oktober 2021, zusammen mit der Cham-
bre de Commerce Luxembourg ein Webi-
nar zum Thema Internationalisierung von 
Start-ups an. Beginn ist um 15:00 Uhr, 
Ende um 16:30 Uhr.

Rheinland-Pfalz und Luxemburg lie-
gen im Herzen Europas und der Großre-
gion. Die Beziehungen sind geprägt von 
engen wirtschaftlichen und kulturellen 
Verflechtungen. Luxemburg ist als kleines 
Land bei vielen Waren importabhängig 
und führt vor allem technologieintensive 
Produkte ein, so auch aus Deutschland, 
seinem wichtigsten Abnehmerland. 

Luxemburg und Rheinland-Pfalz 
bieten aufgrund ihrer Nachbarschaft 

nicht nur etablierten Unternehmen gute 
Geschäftsmöglichkeiten, sondern sind 
auch für Start-ups von Interesse, die erste 
Auslandsmärkte erschließen und gren-
züberschreitend kooperieren möchten. 

Das Webinar ist kostenfrei. Um 
Anmeldung über www.ihk-trier.de wird 
bis zum 1. Oktober 2021 gebeten. ……
Kontakt: IHK Trier, Ulrike Luce, 
Telefon: (06 51) 97 77-2 12, Fax: -2 05, 
E-Mail: luce@trier.ihk.de. 

Vergaberecht kompakt 
für Unternehmen 

Am Donnerstag, 28. Oktober 2021, 
organisiert die EIC Trier GmbH in Koope-
ration mit der IHK Trier, der HWK Trier und 
dem Enterprise Europe Network von 10:00 
bis 16:00 Uhr ein Seminar zum Thema 
VOB kompakt für Unternehmen. Veran-
staltungsort ist das Bildungszentrum der 
HWK Trier. 

Das Seminar führt in die Grundlagen 
des Vergaberechts nach der VOB/A ein. In 
einem weiteren Teil werden die wesentli-
chen Aspekte des Bauvertragsrechts erläu-
tert. Neben der Leistungsvergütung gehen 
die Referenten auf alle praxisrelevanten 
rechtlichen Fallstricke der VOB/B ein. Ein 
Überblick zur VOB/C mit den Besonderhei-
ten der einzelnen DIN-Normen rundet das 
Programm ab. 

Die Teilnahmegebühr pro Person 
beträgt 195 Euro zuzüglich Mehrwert-
steuer Anmeldeschluss ist der 25. Oktober 
2021.    ……
Kontakt: EIC Trier GmbH, Dagmar Lübeck, 
Telefon: (06 51) 9 75 67-16, Fax: -33, 
E-Mail: luebeck@eic-trier.de 

Neue Dual-Use-Verordnung
tritt am 9. September in Kraft

Mit einer neuen Verordnung ersetzt 
die EU das aus dem Jahr 2009 stammen-
de Regelwerk für die bei der Ausfuhr 

genehmigungspflichtigen Güter (Ware, 
Software und Technologie), die zivil, 
aber auch militärisch genutzt werden 
können. So werden unter anderem neue 
Kontrollmechanismen für Abhör- und 
Überwachungstechnik eingeführt, um 
die Menschrechte international besser 
zu schützen. Weitere Kernelemente der 
Änderung sind:
• vertiefende Kooperation unter den 

Mitgliedsstaaten mithilfe neuer 
Abstimmungsmechanismen

• neue Definitionen und neue 
 Allgemeine Genehmigungen
• EU-einheitliche Kontrollvorschriften 

für die technische Unterstützung 
(zuvor nur national geregelt)

• verstärkte Kooperation zwischen 
Genehmigungs- und Zollbehörden. 
Der Kreis der bereits von Anhang I 

erfassten Güter wird nicht geändert. Der 
Anhang I in der neuen Verordnung bein-
haltet die Fassung der derzeit gültigen 
Delegierten Verordnung (EU) 2020/1749 
vom 7. Oktober 2020.   ……
Kontakt: IHK Trier, Gudrun Wewering, 
Telefon: (06 51) 97 77-2 10, Fax: -2 05, 
E-Mail: wewering@trier.ihk.de

Neues Format vernetzt mehr 
als 500 Teilnehmer weltweit   

Die Außenwirtschaft in Rhein-
land-Pfalz und dem Saarland spürt wieder 
Aufwind – dabei sind die Unternehmen 
mehr denn je auf verlässliche Rahmenbe-
dingungen angewiesen.  Das zeigte sich 
beim zehnten IHK-Exportforum, das live 
aus dem Studio von mainzplus Citymar-
keting in Mainz in 17 Länder übertragen 
wurde, mit mehr als 500 Teilnehmern,  
23 virtuellen Aussteller-Ständen und 
zahlreichen Chats und Videoanrufen. 

Die IHKs in Rheinland-Pfalz und 
dem Saarland hatten bei ihrer größten 
Außenwirtschaftsveranstaltung alle 
Ressourcen gebündelt, um gemeinsam 
Wege aus der Krise aufzuzeigen. Das 
Hauptzollamt Koblenz und das Bundes-
amt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrol-
le hatten sich live zugeschaltet und zu 
den wichtigsten Themen aus Sicht der 
zentralen Behörden für die Exportwirt-
schaft berichtet. 

Workshops und Impulse wurden 
aufgezeichnet und können online unter 
www.ihk-exportforum.de nachgeschaut 
werden. Auch die Netzwerk-Plattform 
ist weiterhin aktiv; Interessierte können 
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sich weiterhin kostenfrei registrieren und 
Kontakte aufbauen und pflegen.   

„Die Pandemie hat uns vor Augen 
geführt, wie verletzlich die Wirtschaft 
sein kann: Lieferketten wurden gekappt, 
Rohstoffe sind knapper geworden, die 
Spannungen in Weltregionen nehmen 
zu“, sagte Peter Hähner, der als Präsi-
dent der IHK für Rheinhessen im Namen 
der Veranstalter begrüßte. „Zusätzlich 
kämpfen Unternehmen mit komplexen 
Handelsbarrieren und Zollbeschränkun-
gen. Sie brauchen daher gerade jetzt feste 
Rahmenbedingungen für den grenzüber-
schreitenden Handel.“ 

Wirtschaftsministerin Daniela Schmitt 
 betonte die starke weltweite Verflechtung 
der rheinland-pfälzischen Wirtschaft: „Mit 
einer Exportquote von aktuell 57 Prozent 
befinden wir uns nach wie vor im Spitzen-
feld der Bundesländer. Daher schmerzt 
es besonders, dass die Corona-Krise im 
vergangenen Jahr tiefe Löcher in unsere 
Exportbilanz gerissen hat.“ Allerdings 
seien die ersten Lichtblicke erkennbar. 
„Jetzt kommt es darauf an, schnell zu 
reagieren, verlorenes Terrain wiedergutzu-
machen und neue Märkte und Chancen zu 
erschließen beziehungsweise zu nutzen.“ 
Impulse dafür boten sich beim Exportfo-
rum reichlich. Das elfte IHK-Exportforum 
2022 ist in Koblenz geplant.    ……
Kontakt: IHK Trier, Jan Heidemanns, 
Telefon: (06 51) 97 77-2 30, Fax: -2 05, 
E-Mail: heidemanns@trier.ihk.de

Seminar dreht sich 
um Geschäfte mit Indien 

In einem halbtägigen Seminar „Doing 
Business with India“ am Donnerstag,  
23. September 2021 bereitet die IHK Trier 
Fach- und Führungskräfte gezielt auf 
den Markteinstieg und die berufliche 
Zusammenarbeit mit indischen Kunden, 
Lieferanten, Geschäftspartnern, Behör-
den und Mitarbeitern vor. Beginn ist um 
13:00, Ende gegen 17:00 Uhr. 

Indien bietet deutschen Unternehmen 
zahlreiche Möglichkeiten, und so haben 
die bilateralen Wirtschaftsbeziehungen 
in den vergangenen Jahren auch deutlich 
an Dynamik und Intensität gewonnen. Im 
Mai 2021 haben sich die EU und Indien auf 
die Wiederaufnahme der 2013 gestopp-
ten Gespräche über ein Freihandelsab-
kommen verständigt. Dieses könnte den 
Deutsch-Indischen Wirtschaftsbeziehun-
gen einen weiteren Schub geben. 

Trotz des großen Potenzials ist Indien 
aber auch ein sehr schwieriger Markt mit 
Sprachbarrieren, Kultur-Unterschieden 
und einer ausufernden Bürokratie. Ein 
Markteintritt muss wohl überlegt und gut 
vorbereitet sein. 

Die Veranstaltung ist kostenpflichtig 
und um Anmeldung über www.ihk-trier.
de wird bis zum 16. September 2021 gebe-
ten.   ……
Kontakt: IHK Trier, Amelie Antoine-Sagra, 
Telefon: (06 51) 97 77-1 97, Fax: 2 05, 
E-Mail: antoine-sagra@trier.ihk.de

USA nach der Wahl: 
Was bleibt, was kommt?

Die USA sind einer der wichtigsten 
Auslandsmärkte für rheinland-pfälzi-
sche Unternehmen. Bei der Marktbear-
beitung sind zahlreiche rechtliche und 
steuerrechtliche Aspekte zu beachten. 
Mit unserer kostenfreien Veranstaltung 
am Freitag, 24. September 2021, informie-
ren wir Sie über alle wichtigen Änderun-
gen im US-Geschäft. Dabei geht es unter 
anderem um Produkthaftung, Steuern, 
Vertragsgestaltung, Mitarbeitereinsätze, 
Einreisebestimmungen und den CARES 
Act (Corona Steuerreform).  

Die Veranstaltung findet von 9:00 bis 
12:00 Uhr in der IHK statt. Sie ist kos-
tenfrei. Wir bitten um Anmeldung über 
www.ihk-trier.de bis zum 17. September 
2021.  ……
Kontakt: IHK Trier, Ulrike Luce, 
Telefon: (06 51) 97 77-2 12, Fax: -2 05, 
E-Mail: luce@trier.ihk.de. 

Wie erfolgreicher Vertrieb 
in Belgien funktioniert 

Die EIC Trier GmbH veranstaltet 
am Dienstag, 28. September 2021, als 

Mitglied des Enterprise Europe Network 
in Kooperation mit der IHK und der HWK 
Trier ein Seminar zum Thema „Erfolgrei-
cher Vertrieb in Belgien“. Die Veranstal-
tung findet von 10:00 bis 17:00 Uhr im 
Raum 1.7 des Bildungszentrums der IHK 
Trier statt. 

Die Teilnehmer erlernen mithilfe 
erfahrener Marktexperten die Erfolgs-
faktoren beim Vertriebsaufbau, der Per-
sonalsuche und der Mitarbeiterführung 
in Belgien und erfahren, welche recht-
lichen und steuerlichen Rahmenbedin-
gungen für die verschiedenen Formen 
der Marktbearbeitung entscheidend 
sind.

Das Teilnahmeentgelt beträgt 215 
Euro zuzüglich Mehrwertsteuer. Anmel-
deschluss ist der 23. September 2021.  ……
Kontakt: EIC Trier GmbH, Alannah Wörle, 
Telefon: (06 51) 9 75 67-15, Fax: -33,  
E-Mail: woerle@eic-trier.de 

R e c ht  u n d  S t e u e r n

Erfindersprechtag: 
Schützen Sie Ihre Innovationen!

Wussten Sie schon, dass bereits mit 
dem Betreiben einer Domain Marken-
schutzrechte von Dritten verletzt werden 
können? Das ist sogar der Fall, wenn die 
Markenschutzrechte erst nach Inbetrieb-
nahme der Domain angemeldet wurden. 
Hierbei hilft nur die rechtzeitige Anmel-
dung von eigenen Markenschutzrechten.

Um Themen wie diese dreht sich der 
IHK-Erfindersprechtag. Die Trierer Patent- 
anwaltskanzleien Dr.-Ing. Jörg Wagner 
und Hannke Bittner & Partner Patent- und 
Rechtsanwälte mbB beraten zum Schutz- 
umfang von Designs und dazu, wie eine 
Verletzung vermieden werden kann – aber 

https://www.ihk-trier.de
https://www.ihk-trier.de
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auch über Patent- und Markenrechte. In 
individuellen Einzelgesprächen besteht 
die Gelegenheit, sich über den gewerbli-
chen Rechtschutz beim Deutschen Patent- 
und Markenamt, die Nutzungsrechte aus 
den gewerblichen Schutzrechten und die 
Fördermöglichkeiten zu informieren. 

Wegen der Corona-Pandemie findet 
der Sprechtag nicht an einem bestimmten 
Datum vor Ort statt. Stattdessen können 
sich Interessierte mit Terminvorschlägen 
bei der IHK melden, die die Abstimmung 
mit den Kanzleien übernimmt. Darüber 
hinaus steht die IHK außerhalb dieser 
Sprechtage für Fragen zum Thema Schutz-
rechte gerne zur Verfügung.  ……
Kontakt: IHK Trier, Lena Schwickerath, 
Telefon: (06 51) 97 77-4 07, Fax: -4 05, 
E-Mail: schwickerath@trier.ihk.de 

Betriebsveranstaltungen: 
Kosten aufteilen

Die Kosten einer Betriebsveranstal-
tung sind auf die anwesenden Mitarbeiter 
umzulegen und nicht auf die Anzahl der 
ursprünglich angemeldeten Teilnehmer. 
Dies hat der Bundesfinanzhof (BFH) mit 
Urteil vom 29. April 2021 entschieden. 

Im zugrunde liegenden Fall hatte der 
Arbeitgeber einen gemeinsamen Koch-
kurs als Weihnachtsfeier veranstaltet. 
Von den ursprünglich angemeldeten  
27 Arbeitnehmern sagten zwei kurzfris-
tig ab, ohne dass dies zu einer Reduzie-
rung der bereits veranschlagten Kosten 
durch den Veranstalter führte. Nach dem 
BFH-Urteil sind die Zuwendungen für 
Betriebsveranstaltungen mit den anteilig 
auf den Arbeitnehmer entfallenden Auf-
wendungen des Arbeitgebers anzusetzen. 
Dabei dürfen aber nur die tatsächlich 
anwesenden Mitarbeiter berücksichtigt 
werden (Az.: VI R 31/18).  ……
Kontakt: IHK Trier, Reinhard Neises 
Telefon: (06 51) 97 77-4 50, Fax: -4 05, 
E-Mail: neises@trier.ihk.de

Au s -  u n d  We i t e r b i l du ng

Brauer und Mälzer: Beruf zum 
1. August neu geordnet 

Die Ausbildungsverordnung zum 
Brauer und Mälzer ist modernisiert wor-
den. Die wesentlichen Inhalte der Ausbil-
dung sind weitgehend gleich geblieben; 
vor allem die Veränderungen im Bereich 

der Technik und der Digitalisierung im 
Brauprozess sind in die Neuordnung ein-
bezogen worden. 

Außerdem wurde die Neuordnung 
genutzt, um in diesem Beruf das Verfah-
ren der gestreckten Abschlussprüfung 
einzuführen. Mit der Neuordnung entfällt 
die bisherige Struktur der Zwischen- und 
Abschlussprüfung zu Gunsten der bereits 
in vielen Berufen bewährten Prüfung mit 
Teil 1 und Teil 2, in die der Teil 1 dann mit 
25 Prozent Gewichtung in die Gesamtno-
te einfließt. 

Die neue Ausbildungsverordnung ist 
zum 1. August 2021 in Kraft getreten. 

Genauere Informationen zu diesen 
und weiteren Fördermöglichkeiten inklu-
sive der Links zu den Antragsverfahren 
finden Sie unter https://www.ihk-trier.
de/p/Zuschuss-5-20596.html      ……
Kontakt:  IHK Trier, Thomas Mersch, 
Telefon: (06 51) 97 77-3 40, Fax: -3 05, 
E-Mail: mersch@trier.ihk.de

Wittlicher Schüler machen 
sich über Berufe schlau  

Berufsorientierung geht auch digi-
tal! Das wurde und wird in Zeiten der 
Corona-Pandemie deutlich. Erlebt haben 
das jetzt auch die rund 70 Schüler der  
12. Jahrgangsstufe des Peter-Wust-Gym-
nasiums Wittlich bei einer gemeinsamen 
Veranstaltung der IHK Trier und des 
Rotary-Clubs Mittelmosel-Wittlich. In 
elf virtuellen Klassenzimmern konnten 
sie sich über Ausbildungsberufe, Studi-
engänge und Unternehmen informieren 
und die drängenden Fragen loswerden, 
die sich im Anschluss an das Abitur 
stellen.

Neben den Referenten des Rotary-
Clubs waren IHK-Ausbildungsbotschaf-
ter aus unterschiedlichen Branchen und 
Berufen vertreten. Sie zeigten den Schü-
lern die Möglichkeit einer dualen Aus-
bildung als Alternative zum Studium auf 
und sprachen über Zusatzqualifikationen 
sowie Sonderausbildungen für Abituri-
enten. Außerdem veranschaulichten sie 
am eigenen Werdegang den beruflichen 
Aufstieg mithilfe beruflicher Fort- und 
Weiterbildungen. 

Von allen Seiten gab’s am Ende ein 
positives Fazit; die Kooperation soll wei-
tergeführt werden. …… 
Kontakt: IHK Trier, Alexander Oster, 
Telefon: (06 51) 97 77-3 63, Fax: -3 05, 
E-Mail: oster@trier.ihk.de

Unterstützung für Azubis 
und Ausbilder

Im Rahmen der Seminarreihe „Fit 
in Ausbildung“ bietet die IHK Trier im 
Juli und August folgendes Programm: 
Azubi Fit!
•  6. September 2021 
 Prüfungsvorbereitung für 

Auszubildende mit Flucht- und 
Migrationshintergrund

• 15. September 2021
 Erfolgreicher Start in die 

Ausbildung
• 29. September 2021
 Schulung zum 

Ausbildungsbotschafter
• 5. Oktober 2021
 Telefonate professionell führen
• 7. Oktober 2021
 Digitalisierung für Azubis
• 8. November 2021
 Umgang mit schwierigen Situatio-

nen – Reklamation als Chance
• 16. November 2021
 Benimm ist in – Knigge für Azubis

Ausbilder Fit!
• 7. September 2021
 Fortbildung für Ausbilder von 

Auszubildenden mit Flucht- und 
Migrationshintergrund

• 20. September - 15. Dezember 2021 
 Ausbildung der Ausbilder
• 23. September 2021
 Rechtssicher ausbilden
• 4. Oktober - 31. Januar 2021
 Ausbildung der Ausbilder
• 19. Oktober - 16. Dezember 2021
 Ausbildung der Ausbilder
• 28. Oktober 2021
 Generation Z - neue Herausforde-

rungen im Ausbildungsalltag
• 2. November - 25. Januar 2021
 Ausbildung der Ausbilder
• 3. November - 16. Februar 2021
 Ausbildung der Ausbilder
• 24. November - 23. Februar 2021 

Ausbildung der Ausbilder
• 26. November 2021
 Miteinander reden - Kommunika- 

tion mit Auszubildenden
Anmeldungen sind möglich über www. 
ihk-trier.de, Suchbegriff „Fit in Ausbil-
dung“.                                                      ……
Kontakt: IHK Trier, Svenja Buzziol, 
Telefon: (06 51) 97 77-3 64, Fax: -3 05, 
E-Mail: buzziol@trier.ihk.de

https://www.ihk-trier.de/p/Zuschuss-5-20596.html
https://www.ihk-trier.de/p/Zuschuss-5-20596.html
https://www.ihk-trier.de
https://www.ihk-trier.de
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IHK-Bildungsforum 
dreht sich um Digitalisierung 

Mithilfe des dualen Ausbildungssys-
tems werden die dringend von der Wirt-
schaft benötigten Fachkräfte qualifi-
ziert. Die vergangenen eineinhalb Jahre 
der Corona-Pandemie haben gezeigt, 
dass sich das duale System mit seinen 
Lernorten Betrieb und Berufsschule 
noch digitaler aufstellen muss, um Fach-
kräfte zeitgemäßer auszubilden. Deshalb 
richtet das IHK-Bildungsforum Digitali-
sierung am Montag, 27. September 
2021, ab 17:00 Uhr den Blick darauf, 
wie weit die Digitalisierung in  
den Berufsschulen in Rheinland- 

Pfalz und in der praktischen Ausbildung 
im Betrieb vorangeschritten ist. 

Die zentralen Fragen: Was lief in der 
Zeit des Homeschoolings und Wechselun-
terrichts gut – und was wird benötigt, 
damit Berufsschulen flächendeckend 
zukunftsfest aufgestellt sind? Wie 
haben Betriebe ihre Auszubildenden in 
 
 
 

der Phase des Lockdowns unterstützt, 
und was sind die Erkenntnisse für die 
Zukunft?

Das IHK-Bildungsforum Digitalisie-
rung wird hybrid durchgeführt. In der 
IHK Rheinhessen diskutieren die Teil-
nehmer vor Ort, und Interessierte aus 
ganz Rheinland-Pfalz können online an 
der Veranstaltung teilnehmen und ihre 
Fragen live stellen.

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung 
unter www.ihk-trier.de, Suchbegriff: „Bil-

dungsforum“.                                    …… 
Kontakt: IHK Trier, Ulrich Schneider, 

Telefon: (06 51) 97 77-3 01, Fax: -3 05, 
E-Mail: schneider@trier.ihk.de

N a c h g e f r a g t

TikTok, TikTok! Eda Cenikli erklärt die duale Ausbildung 
Wisst ihr eigentlich…? Für Schüler ist 
das Thema Berufsausbildung oft mit 
unzähligen Fragezeichen versehen. Wel-
che Berufe es gibt, wie eine Ausbildung 
abläuft, welche Voraussetzungen man 
mitbringen sollte und was zu einer guten 
Bewerbung gehört, all das vermittelt die 
Ausbildungsinitiative Durchstarter der 
rheinland-pfälzischen IHKs. Und dazu 
gehört seit Neustem auch die Video-Platt-
form TikTok, die von jungen Menschen 
besonders stark genutzt wird.  
Hier ist nun Eda Cenikli das Gesicht der 
IHK Trier und übermittelt in kurzen, 
unterhaltsamen Videos Infos rund um 
die Ausbildung an Schüler – also die 
potenziellen Auszubildenden. Was 
macht man eigentlich als Bankkauf-
mann oder Tierpfleger, welchen 
Abschluss brauche ich für die Ausbil-
dung, was sind MINT-Berufe und wie 
sehe ich auf dem Bewerbungsfoto gut 
aus? All das bringt die 27-Jährige vor der 

Kamera charmant und witzig zur 
Sprache. 
Und sie kennt sich aus, schließlich hat 
sie selbst eine Ausbildung gemacht – 
nämlich zur Kauffrau für Bürokommuni-
kation – und kümmert sich inzwischen 

bei der IHK Trier um die Zwischen- und 
Abschlussprüfungen im kauf männi- 
schen Bereich sowie in den Druck- und 
Medienberufen.  
Da es inzwischen zahlreichen Unterneh-
men an Auszubildenden mangelt, hilft 
sie nun, Schüler über die tollen Chancen 
aufzuklären, die eine duale Ausbildung 
ihnen bietet – und zwar auf den Kanälen, 
auf denen sie täglich unterwegs sind. 
TikTok, TikTok, die Welt wartet auf euch! 
https://www.tiktok.com/ 
@durchstarter_ausbildung 

Einfach, schnell, direkt 
und spannend: Unter 
www.facebook.com/
ihktrier erzählen wir 
Ihnen in der Serie 
„Nachgefragt“ von Fäl-
len aus der IHK-Praxis und stellen Ihnen 
unsere Mitarbeiter vor. Schauen Sie doch 
mal vorbei!
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https://www.ihk-trier.de
https://www.tiktok.com/@durchstarter_ausbildung
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STADT TRIER

10. November 2021, 18:00 Uhr
Ethik und Etikette  
im geschäftlichen Umgang
Silke Freudenberg, SF Eventprotokoll & 
Coaching
Trier, IHK-Tagungszentrum
Tel.: (06 51) 97 77-9 02
E-Mail: berens@trier.ihk.de

Die IHK Trier bietet derzeit in der Regel alle 
zwei Wochen Online-Infoabende für Unter-
nehmensgründer an; die Termine finden Sie 
unter www.ihk-trier.de/Veranstaltungen. 
Entgelt: 25 Euro inkl. Unterlagen.

LANDKREIS TRIER-SAARBURG

14. Oktober 2021, 19:00 Uhr
Auf Platz 1 bei Google: Das richtige 
Suchmaschinenmarketing
Thomas Stiren, rdts AG
Weingut Margaretenhof, Ayl
Tel.: (06 51) 97 77-2 02
E-Mail: krawczyk@trier.ihk.de 

27. Oktober 2021, 19:00 Uhr
Unternehmensnachfolge  
rechtzeitig im Blick
Raimund Fisch, IHK Trier
Schweich, Hotel-Restaurant Leinenhof 
Tel.: (06 51) 97 77-5 31
E-Mail: klar@trier.ihk.de

8. November 2021, 17:30 Uhr
Infoabend für Existenzgründer
WEBINAR
Raimund Fisch / Kevin Gläser, IHK Trier
Tel.: (06 51) 97 77-5 31
E-Mail: klar@trier.ihk.de
Entgelt: 25 Euro inkl. Unterlagen

LANDKREIS BERNKASTEL-WITTLICH

22. September 2021, 19:00 Uhr
Ihre Rolle als Führungskraft:  
Persönlichkeit und Führung
Katrin März-Conrad, 
Coaching & Training Maerz
Wittlich, Synagoge
Tel.: (06 51) 97 77-1 23
E-Mail: koenig@trier.ihk.de

4. November 2021, 17:30 Uhr
Infoabend für Existenzgründer
WEBINAR
Raimund Fisch / Kevin Gläser, IHK Trier
Tel.: (06 51) 97 77-5 31
E-Mail: klar@trier.ihk.de
Entgelt: 25 Euro inkl. Unterlagen

IHK-Veranstaltungen  
in der Region

EIFELKREIS BITBURG-PRÜM

14. September 2021, 18:00 Uhr
Google Ads: Umsatz steigern  
und Kunden gewinnen  
mit gezielter Google-Werbung
Michael Schulz, zertifizierter Google-Partner
Prüm, Eifel-Jugendherberge
Tel.: (06 51) 97 77-6 03
E-Mail: kolhey@trier.ihk.de

23. September 2021, 17:30 Uhr
Infoabend für Unternehmensgründer
WEBINAR 
Raimund Fisch/Kevin Gläser, IHK Trier
Tel.: (06 51) 97 77-5 31
E-Mail: klar@trier.ihk.de
Entgelt: 25 Euro inkl. Unterlagen

26. Oktober 2021, 19:00 Uhr
Unternehmensnachfolge  
rechtzeitig im Blick
Raimund Fisch, IHK Trier 
Prüm, Karolingerhalle
Tel.: (06 51) 97 77-5 31 
E-Mail: klar@trier.ihk.de

LANDKREIS VULKANEIFEL

14. September 2021, 18:00 Uhr
Google Ads: Umsatz steigern  
und Kunden gewinnen  
mit gezielter Google-Werbung
Michael Schulz, zertifizierter Google-Partner
Prüm, Eifel-Jugendherberge
Tel.: (06 51) 97 77-7 01
E-Mail: braun@trier.ihk.de

5. Oktober 2021, 17:30 Uhr
Infoabend für Existenzgründer
WEBINAR 
Raimund Fisch/Kevin Gläser, IHK Trier
Tel.: (06 51) 97 77-5 31
E-Mail: klar@trier.ihk.de
Entgelt: 25 Euro inkl. Unterlagen

7. Oktober 2021, 9:00 bis 15:00 Uhr
Raus aus der Krise:  
Beratersprechtag für Unternehmen
WEBINAR 
Raimund Fisch, IHK Trier
Tel.: (06 51) 97 77-5 31
E-Mail: klar@trier.ihk.de

26. Oktober 2021, 18:00 Uhr
Die perfekte Homepage: Das 1x1 für 
einen verkaufsstarken Internetauftritt
Thomas Stiren, rdts AG
Daun, Forum
Tel.: (06 51) 97 77-7 01
E-Mail: braun@trier.ihk.de

IHK-SERVICES

S e p t e m b e r  /  O k t o b e r

Termine
Unterlagencodierungen  
in der Ausfuhr-Anmeldung
WEBINAR
Mittwoch | 15. September 2021 | 9:30 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-1 97
E-Mail: antoine-sagra@trier.ihk.de

Sharing Economy:  
Teilen und tauschen ungenutzter  
Ressourcen via Onlineplattform
WEBINAR
Mittwoch | 15. September 2021 | 15:30 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 40
E-Mail: kien@trier.ihk.de

Sachkundeprüfung  
im Bewachungsgewerbe
Donnerstag | 16. September 2021 | 8:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 02
E-Mail: wagener@trier.ihk.de

Praxiswissen Zollabfertigung von 
CE-kennzeichnungspflichtigen Waren
WEBINAR
Mittwoch | 22. September 2021 | 10:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-2 10
E-Mail: wewering@trier.ihk.de

Doing Business with India
Donnerstag | 23. September 2021 | 13:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-1 97
E-Mail: antoine-sagra@trier.ihk.de

Prüfung Gefahrgutbeauftragte
Mittwoch | 29. September 2021 | 9:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-9 21
E-Mail: arnoldy@trier.ihk.de

Startups International: 
Wie das Geschäft zwischen 
Luxemburg und RLP gelingt
WEBINAR
Dienstag | 5. Oktober 2021 | 15:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-1 97
E-Mail: antoine-sagra@trier.ihk.de

Gaststättenunterrichtung / 
Lebensmittel-Hygieneschulung
Donnerstag | 7. Oktober 2021 | 8:45 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-2 03
E-Mail: moersch@trier.ihk.de

Wie erstelle ich meinen Geschäftsplan
WEBINAR
Freitag | 22. Oktober 2021 | 14:00 Uhr
Telefon: (06 51) 97 77-5 31
E-Mail: klar@trier.ihk.de



Bl
ic

kp
un

kt
 W

irt
sc

ha
ft 

09
 &

 1
0/

20
21

Re
gi

st
er

na
ch

ric
ht

en
 /

/ 
Se

ite
 4

0

R e g i s t e r n a c h r i c h t e n

Nachfolgend werden die Eintragungen in das Han-
delsregister des Amtsgerichts Wittlich in gekürz-
ter Form wiedergegeben. Die ausführlichen Han-
delsregisterveröffentlichungen finden Sie unter 
https://www.ihk-trier.de/p/bw-5- 21896.html 
(siehe QR-Code). Es handelt sich hier nicht um eine 
amtliche Bekanntmachung. Für die Richtigkeit der 
Angaben wird daher keine Gewähr übernommen. 

NEUEINTRAGUNGEN – 08.06.2021

HRA 41715: WES 13. Projektgesellschaft GmbH & 
Co. KG, Föhren, Europa-Allee 6, 54343 Föhren. (Pla-
nung, Entwicklung, Errichtung und der Betrieb von 
Photovoltaikfreiflächenanlagen.). Kommanditgesell-
schaft. Geschäftsanschrift: Europa-Allee 6, 54343 
Föhren. Persönlich haftender Gesellschafter: WES 
Green Verwaltungsgesellschaft mbH, Föhren (Amtsge-
richt Wittlich HRB 43901).
...
HRB 45543: Junk UG (haftungsbeschränkt), Zem-
mer, Töpferstraße 9, 54313 Zemmer. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
29.04.2021. Geschäftsanschrift: Töpferstraße 9, 
54313 Zemmer. Gegenstand: Der Vertrieb von Waren, 
insbesondere der Produkte der FitLine-Linie. Stamm-
kapital: 1.200,00 EUR. Geschäftsführer: Junk, Micha-
el, Zemmer; Junk, Annika, Zemmer.
...
HRA 41714: WES 14. Projektgesellschaft GmbH & 
Co. KG, Föhren, Europa-Allee 6, 54343 Föhren. (Pla-
nung, Entwicklung, Errichtung und der Betrieb von 
Photovoltaikfreiflächenanlagen.). Kommanditgesell-
schaft. Geschäftsanschrift: Europa-Allee 6, 54343 
Föhren. Persönlich haftender Gesellschafter: WES 
Green Verwaltungsgesellschaft mbH, Föhren (Amtsge-
richt Wittlich HRB 43901).

NEUEINTRAGUNGEN – 09.06.2021

HRB 45548: X2 Projektentwicklungs GmbH, Bins-
feld, Auf der Mauer 3, 54518 Binsfeld. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
03.02.2021. Geschäftsanschrift: Auf der Mauer 3, 
54518 Binsfeld. Gegenstand: Kauf, Verkauf, Vermie-
tung von Immobilien und ähnliche Geschäfte sowie die 
Projektentwicklung von Immobilien und die Verwal-
tung von eigenem Vermögen. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Pflieger, Markus, Trier; 
Schwarz, Julia, Binsfeld.
...
HRB 45547: Gerhards Vermögensverwaltung 
GmbH, Weinsheim, Zum Burgring 8, 54595 Weins-
heim. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 07.05.2021. Geschäftsanschrift: 
Zum Burgring 8, 54595 Weinsheim. Gegenstand: Die 
Verwaltung und Nutzung eigenen Vermögens, insbeson-
dere in Form von eigenen Grundbesitz und Kapitalver-
mögen. Ferner alle Tätigkeiten, die mit der vorgenannten 
in Zusammenhang stehen. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Gerhards, Bernd, Weinsheim.
...
HRB 45546: CW Verwaltungs GmbH, Trier, Lothrin-
ger Straße 1a, 54295 Trier. Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 11.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Lothringer Straße 1a, 54295 Trier. 
Gegenstand: Die Übernahme der Stellung als persön-
lich haftende Gesellschafterin bei der CW Grund-
stücksverwaltungsgesellschaft mbH & Co. KG. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Wagner, Claudia, Trier.
...
HRA 41716: PMP Immobilien GmbH & Co. KG, Daun, 
Burgfriedstraße 4, 54550 Daun. (Der Erwerb, die Ver-
äußerung, die Vermietung, die Verpachtung, die Pla-
nung und das Projektmanagement sowie der Handel 
mit Immobilien.). Kommanditgesellschaft. Geschäfts-
anschrift: Burgfriedstraße 4, 54550 Daun. Persönlich 
haftender Gesellschafter: PMP Immobilien Verwal-
tungs GmbH, Daun (Amtsgericht Wittlich HRB 45483).
...

HRA 41717: WEHO European e.K., Seinsfeld, Burgs-
traße 5, 55655 Seinsfeld. (Gegenstand des Unterneh-
mens ist die Erbringung von Dienstleistungen im 
Bereich Design Entwicklung, Patentlizenzen Vergabe, 
Controlling, Parther & Kooperationsverträge, Clip & 
Cluster für Getränke-, Lebensmittel- und Süßwaren 
Industrie). Einzelkaufmann. Geschäftsanschrift: 
Burgstraße 5, 55655 Seinsfeld. Der Inhaber handelt 
allein. Inhaber: Weser, Thomas, Seinsfeld.
...
HRB 45549: SHF Beteiligungen GmbH, Trier, 
Kestenberg 1, 54293 Trier. Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 23.12.2011 Die 
Gesellschafterversammlung vom 29.03.2021 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, 
Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung von Gerlingen (bisher 
Amtsgericht Stuttgart HRB 739898) nach Trier und die 
Änderung des § 2 (Unternehmensgegenstand) und mit 
ihr die Änderung des Gegenstands des Unternehmens 
beschlossen. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Kestenberg 1, 54293 Trier. Gegenstand: Das Halten 
und Verwalten von Unternehmensbeteiligungen, die 
Übernahme von strategischen und administrativen 
Leitungsaufgaben für Beteiligungsgesellschaften, die 
Entwicklung neuer Geschäfte sowie die Verwaltung 
eigenen Vermögens. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Dr. Fritsch, Stephan, Trier.
...
HRB 45545: Imperfections-Design UG (haftungs-
beschränkt), Trier, Schöndorfer Straße 58, 54292 
Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 05.03.2021. Geschäftsanschrift: 
Schöndorfer Straße 58, 54292 Trier. Gegenstand: Das 
Designen und Produzieren von Kleidung und der euro-
paweite Vertrieb. Stammkapital: 1.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Duvarci, Mehmet Tunahan, Trier; 
Scheidereit, Jan Erik, Lünen.

NEUEINTRAGUNGEN – 10.06.2021

HRB 45551: SC Vermögensverwaltungs- GmbH, 
Trier, Bruchhausenstraße 23, 54290 Trier. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 07.05.2021. Geschäftsanschrift: Bruchhau-
senstraße 23, 54290 Trier. Gegenstand: Das Verwalten 
eigenen Vermögens, insbesondere das Halten von 
Aktien und Unternehmensbeteiligungen, die Teilnah-
me an Kapitalerhöhungen sowie Börsengängen. 
Stammkapital: 125.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Baasch, Jens, Trier; Weiler, Benedikt, Mehring.
...
HRA 41718: Getränkesupermarkt Shenna Röcher 
e.K., Wittlich, Rudolf-Diesel-Straße 13, 54516 Witt-
lich. (Der Handel mit Getränken.). Einzelkauffrau. 
Geschäftsanschrift: Rudolf-Diesel-Straße 13, 54516 
Wittlich. Die Inhaberin handelt allein. Inhaber: Röcher, 
Eva-Shenna, Üdersdorf.
...
HRB 45550: Walla Immobilien GmbH, Hillesheim, Am 
Geisberg 8, 54576 Hillesheim. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
10.05.2021, geändert am 07.06.2021. Geschäftsan-
schrift: Am Geisberg 8, 54576 Hillesheim. Gegenstand: 
Der Erwerb sowie das Halten und Verwalten von eigenem 
Vermögen, insbesondere in der Form von eigenem Grund-
besitz und Kapitalvermögen. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Walla, Jens, Hillesheim.

NEUEINTRAGUNGEN – 11.06.2021

HRA 41719: CHARLES Vermietung UG (haftungsbe-
schränkt) & Co. KG, Bescheid, Auf der Acht 12, 54413 
Bescheid. (Die Vermietung und Verpachtung von Wohn- 
und Geschäftsimmobilien, insbesondere im Rahmen 
einer ertragsteuerlichen Betriebsaufspaltung und 
damit das Objekt „Auf der Acht 12, 54413 Bescheid“.). 
Kommanditgesellschaft. Geschäftsanschrift: Auf der 
Acht 12, 54413 Bescheid. Persönlich haftender Gesell-
schafter: CHARLES-cs UG (haftungsbeschränkt), 
Bescheid (Amtsgericht Wittlich HRB 43057).

NEUEINTRAGUNGEN – 14.06.2021

HRB 45553: Bybaki GmbH, Bitburg, Charles-Lind-
bergh-Allee 10, 54634 Bitburg. Gesellschaft mit 

beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
04.05.2021. Geschäftsanschrift: Charles-Lindber-
gh-Allee 10, 54634 Bitburg. Gegenstand: Der An- und 
Verkauf von Immobilien sowie das Betreiben von 
Restaurants und Gastronomie. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Cüce, Selahattin, 
Bitburg; Yildiz, Ramazan, Bitburg.
...
HRB 45552: Miettex Service Stammen GmbH, Föh-
ren, St. Wendelinus-Straße 7, 54344 Kenn. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 27.05.2021. Geschäftsanschrift: St. Wende-
linus-Straße 7, 54344 Kenn. Gegenstand: Der Handel 
und der Mietservice für Textilien aller Art. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Stammen, Beate 
Christine, Kenn. Einzelprokura: Meeß, Michael, Rhein-
breitbach.
...
HRB 45554: AK-Soccer-Management GmbH, 
Salmtal, Zum Burgberg 4, 54528 Salmtal. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 15.04.2021. Geschäftsanschrift: Zum Burg-
berg 4, 54528 Salmtal. Gegenstand: Die Förderung von 
Fußballspielern im Jugend- und Seniorenbereich im 
Rahmen eines Trainings-Leistungszentrums sowie 
Beratung und Betreuung beim Wechsel zu anderen 
Vereinen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Kömen, Arno, Bitburg.
...
HRA 41720: CW Grundstücksverwaltungsgesell-
schaft mbH & Co. KG, Trier, Lothringer Straße 1a, 
54295 Trier. (Vermietung und Verpachtung von Grund-
stücken sowie der Handel mit Grundstücken). Kom-
manditgesellschaft. Geschäftsanschrift: Lothringer 
Straße 1a, 54295 Trier. Persönlich haftender Gesell-
schafter: CW Verwaltungs GmbH, Trier (Amtsgericht 
Wittlich HRB 45546).

NEUEINTRAGUNGEN – 15.06.2021

HRB 45556: Agrar Aktiv GmbH, Hochscheid, 
Gewerbegebiet Auf der Heide, 54772 Hochscheid. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 28.02.2013 mit Änderungen vom 
06.03.2013. Die Gesellschafterversammlung vom 
28.04.2021 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma, Sitz) und § 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und mit ihr die Sitzverlegung von 
Briedeler Heck (bisher Amtsgericht Koblenz HRB 
23535) nach Hochscheid und die Änderung des 
Unternehmensgegenstands beschlossen. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Gewerbegebiet Auf der 
Heide, 54772 Hochscheid. Gegenstand: Die Erbrin-
gung von landwirtschaftlichen Dienstleistungen, ins-
besondere im Bereich Erntelogistik, Nährstoffma-
nagement, Transporte sowie der Online-Handel. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Kneip, Udo, Bruttig-Fankel. Weiter-
hin Geschäftsführer: Brosze, Christian, Hambuch. 
Bestellt als Geschäftsführer: Klagge, Marcel, Ober-
wesel-Langscheid.
...
HRB 45557: TRIDOM Immobilien UG (haftungsbe-
schränkt), Trier, Grabenstraße 21, 54290 Trier. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 03.05.2021. Geschäftsanschrift: Graben-
straße 21, 54290 Trier. Gegenstand: Die Vermarktung 
von Immobilien. Stammkapital: 500,00 EUR. 
Geschäftsführer: Niedenführ, Dominik Kurt, Trier; 
Schwerdtfeger, Dominik Sylvester, Trier.
...
HRB 45555: Futuring International GmbH, Trier, 
Otto-Brenner-Straße 4, 54294 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
12.05.2021. Geschäftsanschrift: Otto-Brenner-Straße 
4, 54294 Trier. Gegenstand: Die Herstellung und der 
Handel von kosmetischen und medizinischen Erzeug-
nissen, der Vertrieb von In-vitro-Diagnostika Pro-
dukten sowie der Vertrieb von Qualitäts-Management-
systemen und die damit verbundenen Dienstlei-
stungen. Die Gesellschaft ist zu allen Handlungen 
berechtigt, die dem Gegenstand des Unternehmens 
dienen. Auch kann sie sämtliche kaufmännischen, 
finanziellen, mobiliaren oder immobiliaren Tätigkeiten 
ausüben, die zur Förderung des Hauptzwecks der 
Gesellschaft mittelbar oder unmittelbar dienlich sein 
können. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsfüh-
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rer: Nottar, Marco-Peter, Trier; Schantz, Ingo Karl-
Heinz, Grevenmacher / Luxemburg.
...
HRA 41721: Stefan Palzkill e.K., Trier, Kürenzer Stra-
ße 3, 54292 Trier. (Gegenstand: Der Kantinenbetrieb.). 
Einzelkaufmann. Geschäftsanschrift: Kürenzer Straße 
3, 54292 Trier. Der Inhaber handelt allein. Inhaber: 
Palzkill, Stefan, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN – 16.06.2021

HRB 45560: Schmitges GmbH, Erden, Zur Kapelle 
14, 54492 Erden. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 07.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Zur Kapelle 14, 54492 Erden. 
Gegenstand: Der Handel mit und der Im- und Export 
von Wein und weinhaltigen Getränken, Spirituosen und 
alkoholischen und nichtalkoholischen Getränken aller 
Art. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Schmitges, Kilian, Erden.
...
HRB 45558: CARRERA EUROPE GmbH, Konz, Gra-
benstraße 25, 54329 Konz. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
14.05.2021. Geschäftsanschrift: Grabenstraße 25, 
54329 Konz. Gegenstand: Die Beratung, Betreuung, 
Erstellung und Organisation des Vertriebes und des 
Marketings und Marketingkonzepte und insbesondere 
der Handel für alle in Frage kommenden, unterschied-
lichen Industrieartikel und Produktionsbereiche aus 
dem In- und Ausland. Insbesondere für die Bereiche, 
Textil, Mode, Sport- und Arbeitsbekleidung, Schuhe, 
Matratzen, Möbel und Dekorationsartikel sowie Hygie-
ne- und Pandemieschutzartikel aller Art. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Ferring, Tho-
mas, Konz.
...
HRB 45559: TRIBUS PANTH3ON GmbH, Bengel, 
Springiersbacher Straße 23, 54538 Bengel. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 11.09.2019 mit Änderung vom 06.01.2021. 
Die Gesellschafterversammlung vom 11.05.2021 hat 
die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma 
und Sitz der Gesellschaft) und mit ihr die Sitzverlegung 
von Bad Bertrich (bisher Amtsgericht Koblenz HRB 
27028) nach Bengel sowie die Neufassung des § 3 
(Stammkapital) beschlossen. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Springiersbacher Straße 23, 54538 Bengel. 
Gegenstand: Das Verlegen von Software, die Unter-
nehmensberatung und die Erbringung von sonstigen 
Dienstleistungen der Informationstechnologie sowie 
alle damit in Zusammenhang stehenden Geschäfte. 
Stammkapital: 25.200,00 EUR. Geschäftsführer: 
Schausten, Ronny, Bengel. Einzelprokura: Barbara, 
Nicole Katharina, Ulmen. Prokura von Amts wegen 
gelöscht Schausten, Ronny, Coche.

NEUEINTRAGUNGEN – 17.06.2021

HRB 45565: Green Streams GmbH, Riol, Feldstraße 
12, 54340 Riol. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 03.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Feldstraße 12, 54340 Riol. 
Gegenstand: Die Entwicklung, Betrieb und die Ver-
marktung einer aus Hardware- und Softwarekompo-
nenten bestehenden Plattform zur Einspeisung, tech-
nischen Bearbeitung, Speicherung, Bereitstellung und 
Auslieferung von Video- bzw. TV-Streams sowie zur 
Bereitstellung von Daten die Nutzung der Plattform 
und ihrer Komponenten betreffend. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Jaeger, Gernot, Riol.
...
HRB 45564: Eichten Werkzeugmaschinen GmbH, 
Auw, Rother Straße 26, 54597 Auw. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
09.10.2020 mit Änderung vom 15.12.2020. Die Gesell-
schafterversammlung vom 17.05.2021 hat die Ände-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 1 Ziff. (2) (Firma 
und Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung von Braun-
schweig (bisher Amtsgericht Braunschweig HRB 
208839) nach Auw beschlossen. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Rother Straße 26, 54597 Auw. 
Gegenstand: Service und Handel mit Werkzeugma-
schinen, An- und Verkauf von technischen Gerätschaf-
ten, Vermietung, Leasing, Wartung, Reparatur, Über-
holung, Renovierung, Modernisierung derartiger 

Gerätschaften, sowie alles weitere, was den Firmen-
zweck dienlich und förderlich ist. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Eichten, Lars, Auw; 
Eichten, Dirk, Auw b. Prüm.
...
HRB 45566: L&N immo GmbH, Bitburg, Haselberg 
7, 54634 Bitburg. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 01.06.2021. 
Geschäftsanschrift: Haselberg 7, 54634 Bitburg. 
Gegenstand: Der Erwerb und die Verwaltung von 
Immobilien. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Thommes, Lothar, Bitburg.
...

HRB 45562: Kinocafe Heimat UG (haftungsbe-
schränkt), Morbach, Biergasse 5, 54497 Morbach. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 19.04.2021. Geschäftsanschrift: Biergas-
se 5, 54497 Morbach. Gegenstand: Die Entwicklung, 
der Betrieb und die begleitende Beratung von Gastro-
nomiebetrieben wie Cafes, Cafebars, Restaurants, 
Bistros sowie Betrieben der Systemgastronomie und 
der Feinkostbranche, ferner der Betrieb eines Gastro-
nomiebetriebes unter dem Namen Kinocafe Heimat 
sowie die Beteiligung an Unternehmen aus der Kaffee-, 
Gastronomie- und Feinkostbranche. Stammkapital: 
1.000,00 EUR. Geschäftsführer: Schramer, Falk, Trier.
...
HRB 45561: Bujara Verwaltungs GmbH, Bitburg, Auf 
Quart 24, 54634 Bitburg. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 20.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Auf Quart 24, 54634 Bitburg. 
Gegenstand: Die Beteiligung an anderen Gesellschaf-
ten, insbesondere als persönlich haftende, geschäfts-
führende Gesellschafterin an der „Bujara GmbH & Co. 
KG“ mit Sitz in Bitburg. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Bujara, Edgar, Bitburg.
...
HRA 41723: MEA Hotel Trier GmbH & Co. KG, Tier, 
Hawstraße 1 a, 54290 Tier. (der Betrieb des Hotels 
MEA Hotel GmbH & Co. KG, Brotstraße 24 in Trier.). 
Kommanditgesellschaft. Geschäftsanschrif t: 
Hawstraße 1 a, 54290 Tier. Allgemeine Vertretungsre-
gelung: Persönlich haftender Gesellschafter: Binfield 
Verwaltungs GmbH, Trier (Amtsgericht Wittlich HRB 
45085).
...
HRA 41724: Jakob Kloos Söhne Inh. U. Altvater 
e.K., Mülheim/Mosel, Industriestraße 19, 54486 
Mülheim/Mosel. Einzelkaufmann. Geschäftsan-
schrift: Industriestraße 19, 54486 Mülheim/Mosel. 
Die Inhaberin handelt allein. Inhaber: Altvater, Ursula 
Elke, Brauneberg. Die Niederlassung ist von Idar-Ober-
stein (Amtsgericht Bad Kreuznach HRA 10569) nach 
Mülheim/Mosel verlegt. Die Haftung für die in dem 
Betrieb des Geschäfts begründeten Verbindlichkeiten 
des bisherigen Inhabers und der Übergang der im 
Betrieb begründeten Forderungen ist ausgeschlossen.
...
HRB 45563: 1A Medientechnik GmbH, Morbach, 
Conenstraße 4, 54497 Morbach. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
06.03.2019 Die Gesellschafterversammlung vom 
29.04.2021 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma,Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
von Meisenheim (bisher Amtsgericht Bad Kreuznach 
HRB 22995) nach Morbach sowie die ersatzlose Strei-
chung des § 13 (Ankaufsrecht/Vorkaufsrecht) 
beschlossen. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Conenstraße 4, 54497 Morbach. Gegenstand: An- und 
Verkauf von Waren und Dienstleistungen, mit Schwer-
punkt Medientechnik, Schul- und Büroausstattung 
sowie Im- und Export von Waren und Dienstleistungen, 
mit Schwerpunkt Medientechnik, Schul- und Büroaus-
stattung. Stammkapital: 25.020,00 EUR. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Haag, André Klaus, Rüdesheim. 
Bestellt als Geschäftsführer: Mansen, Achim, Mon-
heim. Bestellt als Geschäftsführer: Gielen, Arnaud, EK 
Beek / Niederlande; Monz, Christian, Breitenheim.
...
HRA 41722: Köhler Garten- und Landschaftsbau 
GmbH & Co. KG, Trier, Gottbillstraße 16, 54294 Trier. 
(Die Durchführung von Garten- und Landschafts-Bau-
leistungen aller Art.). Kommanditgesellschaft. 
Geschäftsanschrift: Gottbillstraße 16, 54294 Trier. 
Allgemeine Vertretungsregelung. Persönlich haftender 
Gesellschafter: H. Köhler GmbH, Trier (Amtsgericht 
Wittlich HRB 42169).

NEUEINTRAGUNGEN – 18.06.2021

HRA 41725: OUTKEEN GmbH & Co. KG, Kelberg, Am 
Markt 4, 53539 Kelberg. (Gegestand ist das Führen 
einer Jagdschule und der Aufbau einer Kleidermarke). 
Kommanditgesellschaft. Geschäftsanschrift: Am 
Markt 4, 53539 Kelberg. Persönlich haftender Gesell-
schafter: Outkeen Verwaltungs GmbH, Kelberg (Amts-
gericht Wittlich HRB 45481).
...
HRA 41726: Schneider Besitz GmbH & Co. KG, Spei-
cher, Kapellenstraße 66, 54662 Speicher. (Die eigene 
Vermögensverwaltung, insbesondere Erwerb von 
Grundbesitz, Vermietung, Verpachtung und Verwaltung 
von Grundbesitz, Gewerbe- und Wohnbauten sowie 
sonstiger Gewerbeanlagen auf eigene Rechnung.). 
Kommanditgesellschaft. Geschäftsanschrift: Kapellen-
straße 66, 54662 Speicher. Persönlich haftender 
Gesellschafter: Schneider Besitz Verwaltungs-GmbH, 
Speicher (Amtsgericht Wittlich HRB 45512).

NEUEINTRAGUNGEN – 22.06.2021 

HRB 45568: Huaf-Projekt GmbH, Ayl, Biebelhausener 
Straße 1b, 54441 Ayl. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 05.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Biebelhausener Straße 1b, 54441 
Ayl. Gegenstand: Der Kauf von bebauten und unbe-
bauten Grundstücken, die Errichtung von Gebäuden auf 
solchen Grundstücken, deren Nutzungsüberlassung, 
insbesondere deren Vermietung und Verwaltung sowie 
deren sonstige Verwertung. Das Unternehmen beteiligt 
sich an anderen Unternehmen mit dem gleichen oder 
einem ähnlichen Gegenstand und erbringt für diese 
Unternehmen Dienstleistungen im Immobilienwesen, 
insbesondere die Vermietung und Verwaltung von 
Immobilien. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Dawen, Jörg, Irsch; Rieth, Holger, Ayl.
...
HRB 45567: D7 Import UG (haftungsbeschränkt), 
Konz, Konrad-Adenauer-Straße 17, 54329 Konz. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 21.05.2021. Geschäftsanschrift: Kon-
rad-Adenauer-Straße 17, 54329 Konz. Gegenstand: 
Der Im- und Export von sowie der Handel mit Waren 
verschiedener Art, insbesondere mit Holzwaren und 
KFZ sowie die Erbringung von Dienstleistungen im 
Bereich Life- und Businesscoaching. Stammkapital: 
500,00 EUR. Geschäftsführer: Burghoff, Walter, Konz.

NEUEINTRAGUNGEN – 23.06.2021

HRB 45570: 2F Gastro GmbH, Trier, Simeonstiftplatz 
6, 54290 Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 22.04.2021. Geschäftsan-
schrift: Simeonstiftplatz 6, 54290 Trier. Gegenstand: 
Der Betrieb von gastronomischen Einrichtungen und 
alle damit im Zusammenhang stehenden Tätigkeiten. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Becker, Tim, Korlingen; Rohr, Konstantin, Igel.
...
HRB 45569: Astakus GmbH, Zemmer, Heidweiler Straße 
33, 54313 Zemmer. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 13.04.2021. Geschäftsan-
schrift: Heidweiler Straße 33, 54313 Zemmer. Gegenstand: 
Die Durchführung und Beratung von Projekten in den 
Bereichen Wasserwirtschaft, Entwicklung und Renaturie-
rung von Gewässern, Ökologischer Hochwasserschutz, 
Elektrobefischung mit Bestandsstatistiken, Umweltschutz, 
Ökobilanz, Landschafts- und Gartenbau, Neophytenbe-
kämpfung, Tourismus für Kunden des privaten und öffent-
lichen Sektors. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Gelderblom, Katrin, Kerpen.
...
HRA 41727: Art and Home e.K., Trier, Neustraße 94, 
54290 Trier. (Der Handel mit Kunst und Kunstgegen-
ständen aller Art sowie alle Geschäftstätigkeiten, die 
diesen Zweck fördern.). Einzelkaufmann. Geschäftsan-
schrift: Neustraße 94, 54290 Trier. Der Inhaber handelt 
allein. Inhaber: Schlüschen, Peter Jan, Aach-Neuhaus.

NEUEINTRAGUNGEN – 25.06.2021

HRB 45571: Projekt Grimma GmbH, Trier, Bobinet-
höfe 34, 54294 Trier. Gesellschaft mit beschränkter 
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Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 04.03.2021. 
Geschäftsanschrift: Bobinethöfe 34, 54294 Trier. 
Gegenstand: Der Erwerb von Immobilie und deren Ver-
waltung, insbesondere von Grundbesitz in Grimma. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Kale-
ta, Thomas, Trier.
...
HRA 41728: paspa invest KG, Schweich, Beim Höl-
zernen Kreuz 2, 54338 Schweich. Kommanditgesell-
schaft. Änderung der Geschäftsanschrift: Beim Höl-
zernen Kreuz 2, 54338 Schweich. Persönlich haften-
der Gesellschafter: Denis, Peter, Schweich. Der Sitz ist 
von Bochum (bisher Amtsgericht Bochum HRA 7684) 
nach Schweich verlegt.
...
HRB 45573: Gebäudereinigung Haase UG (haf-
tungsbeschränkt), Schweich, Brückenstraße 25b, 
54338 Schweich. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 19.04.2021. 
Geschäftsanschrift: Brückenstraße 25b, 54338 
Schweich. Gegenstand: Gebäudereinigung. Stammka-
pital: 500,00 EUR. Geschäftsführer: Haase, Jon Ale-
xander, Bitburg.
...
HRB 45572: Warken Immobilien UG (haftungsbe-
schränkt), Trier, Nikolaus-Leis-Straße 34, 54292 
Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 11.06.2021. Geschäftsanschrift: 
Nikolaus-Leis-Straße 34, 54292 Trier. Gegenstand: 
Der Handel mit Immobilien, Hausverwaltungen, Ver-
mittlungen bzw. Nachweis von Möglichkeit des Ver-
tragsabschlusses für Grundstücke, Wohnräume, 
gewerblich genutzte Räume oder auch grundstücks-
gleiche Rechte, Vermittlung und Abschluss von Miet-
verträgen sowie die Verwaltung eigenen Vermögens. 
Stammkapital: 2.000,00 EUR. Geschäftsführer: War-
ken, Nicolas, Trier.
...
HRB 45574: Projekt Bremen II GmbH, Trier, Bobi-
nethöfe 34, 54294 Trier. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 04.03.2021. 
Geschäftsanschrift: Bobinethöfe 34, 54294 Trier. 
Gegenstand: Der Erwerb von Immobilie und deren Ver-
waltung, insbesondere von Grundbesitz in Vorstadt 
(Bremen). Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Kaleta, Thomas, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN – 28.06.2021

HRB 45577: DK Holding UG (haftungsbeschränkt), 
Kirchweiler, Hauptstraße 71a, 54570 Kirchweiler. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 15.06.2021. Geschäftsanschrift: Haupt-
straße 71a, 54570 Kirchweiler. Gegenstand: Das Hal-
ten von Beteiligungen, die Verwaltung von eigenem 
Kapitalvermögen und ferner alle Tätigkeiten, die mit 
den vorgenannten im Zusammenhang stehen, insbe-
sondere das Verwalten und Halten der Anteile an der 
Berlingen GmbH. Stammkapital: 500,00 EUR. 
Geschäftsführer: Kabaldaev, Dimitri, Kirchweiler.
...
HRB 45576: Rupprath und Janz Verwaltungs UG 
(haftungsbeschränkt), Monzelfeld, Auf der Grub 1, 
54472 Monzelfeld. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 19.05.2020. 
Geschäftsanschrift: Auf der Grub 1, 54472 Monzelfeld. 
Gegenstand: Die Geschäftsführung für die in der Fir-
mengruppe „Solar“ existierenden Kommanditgesell-
schaften und die Übernahme der Stellung eines per-
sönlich haftenden Gesellschafters in diesen Gesell-
schaften. Stammkapital: 5.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Prof. Dr. Rupprath, Gerhard, Kaiserslautern; 
Spang, Hans Josef, Landscheid; Spang, Maximilian, 
Frankfurt am Main.
...
HRA 41729: Matthias Trierweiler GmbH & Co. KG, 
Salmtal, Am Waldrand 1, 54528 Salmtal. (Gegenstand 
des Unternehmens ist die Vermietung und Verpach-
tung von Gewerbeimmobilien und Wohnimmobilien 
sowie die Verwaltung eigenen Vermögens insbesonde-
re Immobilienvermögen im Sinne des § 21 EStG sowie 
Kapitalvermögen im Sinne des § 20 EStG. Vermögen 
welches der Einkunftserzielung von Ein-künften im 
Sinne von § 2 Abs. 1 Nr. 1-3 EStG dient (Einkünfte des 
steuerlichen Betriebsvermögens) darf nicht durch die 
Gesellschaft gehalten und verwaltet werden.). Kom-
manditgesellschaft. Geschäftsanschrift: Am Waldrand 

1, 54528 Salmtal. Persönlich haftender Gesellschaf-
ter: MT Immo GmbH, Dudeldorf (Amtsgericht Wittlich 
HRB 41191).
...
HRB 45575: Rick and Jack UG (haftungsbe-
schränkt), Bleialf, Auwer Straße 54, 54608 Bleialf. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 31.03.2021. Geschäftsanschrift: Auwer 
Straße 54, 54608 Bleialf. Gegenstand: Das Betreiben 
eines Einzelhandels, Online Shop z. B. mit belgischen 
Spezialitäten, eines Großhandels u.a. mit alkoho-
lischen Getränken, auch aus dem Ausland, ferner wer-
den Lager- und Transportlösungen bzw. ein kompletter 
Fulfillment Service, angeboten. Stammkapital: 500,00 
EUR. Geschäftsführer: Keller, David Thomas, St. Vith 
/ Belgien.

NEUEINTRAGUNGEN – 29.06.2021

HRB 45579: Projekt-Invictus GmbH, Osann-Mon-
zel, Novianderweg 22, 54518 Osann-Monzel. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 20.04.2021. Geschäftsanschrift: Noviander-
weg 22, 54518 Osann-Monzel. Gegenstand: Die Ent-
wicklung und der Vertrieb von automatisierten Han-
delssystemen sowie der digitale Handel insbesondere 
mit Kryptowährungen, Aktien und Rohstoffen. Stamm-
kapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Heidger, 
Markus, Osann-Monzel.
...
HRB 45578: Indira Beauty & Cosmetics UG (haf-
tungsbeschränkt), Edingen, Mindener Straße 8, 
54310 Edingen. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 26.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Mindener Straße 8, 54310 Edin-
gen. Gegenstand: Der Betrieb eines Kosmetikstudios 
und aller hiermit im Zusammenhang stehenden Tätig-
keiten, ausgenommen erlaubnispflichtige Tätigkeiten 
aller Art. Stammkapital: 500,00 EUR. Geschäftsführer: 
Knaf, Indira, Ralingen.

NEUEINTRAGUNGEN – 30.06.2021

HRB 45581: altieri uomo UG (haftungsbeschränkt), 
Saarburg, Buchwaldstraße 31, 54314 Greimerath. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 16.06.2021. Geschäftsanschrift: 
Buchwaldstraße 31, 54314 Greimerath. Gegenstand: 
Der Betrieb eines Modegeschäfts, der Handel, auch der 
Onlinehandel, mit Artikeln aller Art in Verbindung mit 
Mode und Mode-Accessoires sowie das Konzipieren 
und Entwerfen von Mode, sowie Mode-Accessoires 
und eigener Modelabels. Stammkapital: 1.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Altieri, Coriena, Greimerath.
...
HRB 45580: Spieles & Donell Verwaltungs UG (haf-
tungsbeschränkt), Zemmer, Rotenbergstraße 15, 
54313 Zemmer. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 07.06.2021. 
Geschäftsanschrift: Rotenbergstraße 15, 54313 Zem-
mer. Gegenstand: Die Übernahme und Verwaltung von 
Beteiligungen an Gesellschaften sowie die Geschäfts-
führung für solche Unternehmen, insbesondere die 
Beteiligung als persönlich haftender Gesellschafter an 
der Kommanditgesellschaft unter der Firma Spieles & 
Donell Holding UG (haftungsbeschränkt) & Co. KG. 
Stammkapital: 2.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Donell, Ralf, Niersbach; Spieles, Alois, Fell.
...
HRB 45582: SEROS Group GmbH, Trier, Castelfor-
te-Straße 1, 54292 Trier. Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 11.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Castelforte-Straße 1, 54292 Trier. 
Gegenstand: Das Halten und Verwalten von Beteili-
gungen und Kapitalanlagen, der Erwerb und die Ver-
mietung von Immobilien, die Beratung von Unterneh-
men und deren Management sowie die Erbringung 
sonstiger Dienstleistungen. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Lashgari, Saman, Trier; Sak-
werda, Sebastian, Schleich.

NEUEINTRAGUNGEN – 01.07.2021

HRB 45583: RingRides GmbH, Kelberg, Mayener 
Straße 31, 53539 Kelberg. Gesellschaft mit beschränk-

ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 10.06.2021. 
Geschäftsanschrift: Mayener Straße 31, 53539 Kel-
berg. Gegenstand: 1. Vermietung von Fahrzeugen, 
insbesondere von Sport- und Rennwagen, 2. Erbrin-
gung von Werbeleistungen, 3. Tourismusservice. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Yev-
dayev, Slava, Netanya / Israel.
...
HRA 41731: WES 16. Projektgesellschaft GmbH & 
Co. KG, Föhren, Europa-Allee 6, 54343 Föhren. (Pla-
nung, Entwicklung, Errichtung und der Betrieb von 
Photovoltaikfreiflächenanlagen.). Kommanditgesell-
schaft. Geschäftsanschrift: Europa-Allee 6, 54343 
Föhren. Persönlich haftender Gesellschafter: WES 
Green Verwaltungsgesellschaft mbH, Föhren (Amtsge-
richt Wittlich HRB 43901).
...
HRA 41730: WES 15. Projektgesellschaft GmbH & 
Co. KG, Föhren, Europa-Allee 6, 54343 Föhren. (Pla-
nung, Entwicklung, Errichtung und der Betrieb von 
Photovoltaikfreiflächenanlagen.). Kommanditgesell-
schaft. Geschäftsanschrift: Europa-Allee 6, 54343 
Föhren. Persönlich haftender Gesellschafter: WES 
Green Verwaltungsgesellschaft mbH, Föhren (Amtsge-
richt Wittlich HRB 43901).

NEUEINTRAGUNGEN – 02.07.2021

HRA 41732: Wingertsblick Immobilienverwaltung 
S.à r.l. & Co. KG, Wincheringen, Am Markt 16, 54457 
Wincheringen. (Die Verwaltung (Erwerb, Errichtung, 
Halten und Veräußerung, Belastung, Vermietung, 
sämtliche sonstigen Verpflichtungs- und Verfügungs-
geschäfte) des eigenen Vermögens, insbesondere von 
Immobilien, auch von hochwertigen Immobilien.). 
Kommanditgesellschaft. Geschäftsanschrift: Am 
Markt 16, 54457 Wincheringen. Persönlich haftender 
Gesellschafter: NEWBELL & KESSON S.à r.l., Luxem-
burg / Luxemburg (Handels- und Gesellschaftsregi-
ster von Luxemburg B97831). Einzelprokura: Volkov, 
Vladimir, Luxemburg / Luxemburg.
...
HRB 45584: H&L International GmbH, Lieser, Zum 
Niederberg 10, 54470 Lieser. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
03.04.2019 Die Gesellschafterversammlung vom 
15.03.2021 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
von Kusel (bisher Amtsgericht Kaiserslautern HRB 
32808) nach Lieser beschlossen. Geschäftsanschrift: 
Zum Niederberg 10, 54470 Lieser. Gegenstand: Handel 
mit Getränken, insbesondere Wein, Vitalprodukten, 
Damenunterwäsche; Wirtschaftliche Beratung hinsicht-
lich europäischer Marken und geistigem Eigentum. Das 
Unternehmen ist international tätig. Stammkapital: 
30.000,00 EUR. Geschäftsführer: Chen, Lin, Zibo City, 
Shandong Provinz, Zhangdian District / China.

NEUEINTRAGUNGEN – 05.07.2021

HRB 45587: Onedatech UG (haftungsbeschränkt), 
Pronsfeld, Alter Weg 31, 54597 Pronsfeld. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 08.05.2018 mit Änderung vom 08.06.2018. Die 
Gesellschafterversammlung vom 28.05.2021 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1 und 
mit ihr die Sitzverlegung von Köln (bisher Amtsgericht 
Köln HRB 94754) nach Pronsfeld beschlossen. Ände-
rung der Geschäftsanschrift: Alter Weg 31, 54597 Pro-
nsfeld. Gegenstand: Gegenstand des Unternehmens 
ist: - Reporting Controlling, - Beratungsleistungen im 
Immobilienbereich, - Immobilien lnvestment in eigene 
Immobilien, - Workshops, - Online-Marketing, - Webde-
sign, - Programmierungen, - Handel mit Kleidung, 
Schuhe, Uhren und Accessoires, - Handel mit Naturpro-
dukten, - Handel mit Sport- und Freizeitprodukten, - 
Handel mit Spielzeug und handgemachten Produkten, 
- Handel mit Produkten für Haushalt und Garten, - Han-
del mit Produkten für Auto, Campingmobile und Motor-
räder, - Vermietung von Campingmobilen, PKW, Motor-
räder und Fahrräder, - Handel mit Beauty- und Droge-
rieprodukten, - Handel mit Infoprodukten, unter ande-
rem Bauanleitungen und Reporting Anleitungen, - Han-
del mit Baumaterialien, - Betreiben einer Kontaktplatt-
form für Freiberufler, Unternehmen und Privatper-
sonen, - Betreiben eines Food Blogs, - Betreiben eines 
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Reise Blogs, - Blogger. Stammkapital: 3.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Winkelmann, Jochen, Köln.
...
HRB 45586: SFG Fitnesstreff & Gesundheitspark 
GmbH, Bernkastel-Kues, Peter-Kremer-Weg 7, 
54470 Bernkastel-Kues. Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 19.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Peter-Kremer-Weg 7, 54470 Bern-
kastel-Kues. Gegenstand: Gegenstand des Unterneh-
mens ist: a) der Betrieb eines Fitness-Studios und einer 
Physiotherapiepraxis, b) Anmietung mit anschlie-
ßender Weitervermietung von Räumlichkeiten des 
Multifunktionsgebäudes Paul-Kremer-Weg in 54470 
Bernkastel-Kues an den Gesellschafter und etwaige 
andere mit diesem verbundenen Unternehmen bzw. 
Institutionen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Zenzen, Dirk, Wintrich.
...
HRB 45585: ROTHS Biometrische Wohnräume UG 
(haftungsbeschränkt), Neuhütten, Saarstraße 8a, 
54422 Neuhütten. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 18.04.2018, mehrfach 
geändert. Die Gesellschafterversammlung vom 
28.04.2021 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in Ziff. 1 und mit ihr die Sitzverlegung von Eus-
kirchen (bisher Amtsgericht Bonn HRB 24936) nach 
Neuhütten beschlossen. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Saarstraße 8a, 54422 Neuhütten. Gegen-
stand: Die Erstellung und Modernisierung von Wohn-
räumen aus ökologischen Materialien und Handel mit 
natürlichen Baumaterialien. Stammkapital: 1.000,00 
EUR. Nach Wohnortänderung weiterhin Geschäftsfüh-
rer: Roth, Andreas, Neuhütten.

NEUEINTRAGUNGEN – 06.07.2021

HRB 45588: Zimon Management GmbH, Schweich, 
Corneliuspforte 34 a, 54338 Schweich. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
04.06.2021 mit Änderung vom 16.06.2021. Geschäfts-
anschrift: Corneliuspforte 34 a, 54338 Schweich. 

Gegenstand: (a) Die Erbringung von Beratungs- und 
Geschäftsbesorgungsleistungen für Unternehmen, (b) 
Der Erwerb, das Halten, die Veräußerung und die Ver-
waltung von Beteiligungen an anderen Gesellschaften 
oder Unternehmen, (c) Das Halten und Verwalten eige-
nen Vermögens incl. Kryptowährungen. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Zimon, Lukas, 
Schweich.
...
HRB 45589: paspa investment GmbH, Schweich, 
Beim Hölzernen Kreuz 2, 54338 Schweich. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 13.04.2021 Die Gesellschafterversammlung 
vom 19.05.2021 hat die Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 2 (Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung von 
Bochum (bisher Amtsgericht Bochum HRB 19283) 
nach Schweich beschlossen. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Beim Hölzernen Kreuz 2, 54338 Schweich. 
Gegenstand: Die Verwaltung des eigenen Vermögens. 
Hierzu zählt insbesondere das unmittelbare und mit-
telbare Halten von Beteiligungen an anderen Unterneh-
men und Gesellschaften. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Denis, Peter, Schweich.

NEUEINTRAGUNGEN – 08.07.2021

HRB 45592: Creativ Concept Haus GmbH, 
Schweich, Im Handwerkerhof 1, 54338 Schweich-Is-
sel. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 10.05.2021 mit Änderung vom 
06.07.2021. Geschäftsanschrift: Im Handwerkerhof 1, 
54338 Schweich-Issel. Gegenstand: a) die Projektent-
wicklung von Grundstücken und Immobilien im In- und 
Ausland b) Erstellung von Gebäuden auf eigenen und 
fremden Grundstücken insbesondere durch Subunter-
nehmer c) der An- und Verkauf von Immobilien und 
Grundstücken im In- und Ausland jedweder Art d) der 
An- und Verkauf von Immobilienunternehmen e) die 
Beteiligung an Immobilienunternehmen f) Entwick-
lung, Übernahme und die Verwaltung von Bestandsim-
mobilien und Drittimmobilien bspw. Mehrfamilienhäu-

ser, Seniorenresidenzen, Hotels und ähnliche g) Sanie-
rung und Renovierung auch an eigenen Immobilien 
insbesondere durch Subunternehmer h) der Erwerb, 
die Verwaltung und Vermarktung von Beteiligungen 
und Immobilien sowie die Übernahme der persön-
lichen Haftung und der Geschäftsführung bei Perso-
nenhandelsgesellschaften, insbesondere die Beteili-
gung als persönlich haftende geschäftsführende 
Gesellschafterin (Komplementärin) sowie als Kom-
manditistin an diversen durch diese Gesellschaft neu 
zu gründendem GmbH & Co. KG‘s, die den Erwerb, 
Umgestaltung und Vermarktung und/oder Verwaltung 
von Immobilien zum Gegenstand haben i) der Handel 
mit bzw. der Im- und Export von Waren aller Art, insbe-
sondere von Baumaterialien und Zubehör. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Bottmer, Bernd, 
Hattingen; Thomas, Alfred Peter, Longuich.
...
HRB 45591: Exact Sciences Molecular Diagnostics 
GmbH, Trier, Max-Planck-Straße 18-20, 54296 Trier. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 23.02.2021 Die Gesellschafterversamm-
lung vom 04.05.2021 hat den Gesellschaftsvertrag 
insgesamt neu gefasst, insbesondere Ziff. 1 (Firma der 
Gesellschaft), Ziff. 2 (Sitz der Gesellschaft), Ziff. 4 
(Gegenstand des Unternehmens), Ziff. 5 (Stammkapi-
tal) und Ziff. 7 (Vertretung) und mit ihr die Sitzverle-
gung von Frankfurt am Main (bisher Amtsgericht 
Frankfurt am Main, HRB 122046) nach Trier beschlos-
sen. Geschäftsanschrift: Max-Planck-Straße 18-20, 
54296 Trier. Gegenstand: Die Dienstleistungen im 
Bereich der pathologischen Krebsdiagnostik zu erbrin-
gen, die Überlassung von Ressourcen (Räume, Gerät-
schaften, etc.) an entsprechend tätige Pathologen und 
die Übernahme von Verwaltungs- und sonstigen 
Dienstleistungen für solche Ärzte. Die Gesellschaft übt 
keine Heilkunde aus. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Gogalla, Katja, Gröbenzell; Selnes, 
Randi Mette, München.
...
HRB 45593: Weitweitweg Kunst & Kultur GmbH, 
Trier, Karl-Benz-Straße 1, 54292 Trier. Gesellschaft 
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mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
10.05.2021. Geschäftsanschrift: Karl-Benz-Straße 1, 
54292 Trier. Gegenstand: Der Betrieb einer Discothek 
sowie die Veranstaltung von Open-Airs und kulturellen 
Events, ferner die Vermietung von Musik-Proberäu-
men und Studios sowie der Betrieb eines Musiklabels. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Kantner, Claudius, Echternach / Luxemburg; Rothe, 
Mario, Pellingen.
...
HRB 45594: modulus bauprojekte GmbH, Bausen-
dorf, Kondelstraße 33, 54538 Bausendorf. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 26.05.2021. Geschäftsanschrift: Kondelstra-
ße 33, 54538 Bausendorf. Gegenstand: Der Erwerb, 
die Veräußerung und die Verwaltung von Grundbesitz, 
die Errichtung von Gebäuden aller Art, die Tätigkeit als 
Baubetreuer nach § 34 c Abs. 1, Nr. 3, lit. b GewO sowie 
alle damit in Zusammenhang stehenden Geschäfte. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Par-
pat, Petra, Wittlich.
...
HRB 45590: DL Family Holding UG (haftungsbe-
schränkt), Traben-Trarbach, Hödeshof 3, 56841 
Traben-Trarbach. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 03.03.2021. 
Geschäftsanschrift: Hödeshof 3, 56841 Traben-Trar-
bach. Gegenstand: Das Halten und Verwalten von 
Beteiligungen an Unternehmen und Immobilien im 
eigenen und fremden Bestand. Erlaubnispflichtige 
Tätigkeiten nach dem Kreditwesengesetz/Kapitalan-
lagegesetzbuch werden nicht ausgeübt. Stammkapi-
tal: 1,00 EUR. Geschäftsführer: Dr. Lieser, Karsten, 
Traben-Trarbach.

NEUEINTRAGUNGEN – 12.07.2021

GnR 40024: Buchhandlung Eselsohr Bitburg eG, 
Bitburg (Hauptstraße 42, 54634 Bitburg). eingetra-
gene Genossenschaft. Satzung vom 19.03.2021. 
Gegenstand: Der Betrieb eines Buchladens, der Handel 
mit Verlagsprodukten aller Art, die Durchführung von 
Veranstaltungen und sonstige Dienstleistungen und 
Geschäfte. Keine Nachschusspflicht. Vorstand: Klaes-
Berg, Jutta, Hetzerath; Dr. Klein, Holger, Rittersdorf.
...
HRB 45595: SAWYER+FINN GmbH, Wittlich, Straß-
burgstraße 14-16, 54516 Wittlich. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
16.06.2021. Geschäftsanschrift: Straßburgstraße 
14-16, 54516 Wittlich. Gegenstand: Der Erwerb, das 
Halten, das Verwalten und die Veräußerung von Betei-
ligungen jeder Art, die gewerbliche Erbringung von 
Dienstleistungen an verbundene und nicht verbun-
dene Unternehmen sowie alle Tätigkeiten, die zu den 
Aktivitäten einer geschäftsleitenden Holding gehören. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Maas, Christian, Salmtal; Schmitz, Christoph, Laufeld.
...
HRB 45596: HD Personalservice UG (haftungsbe-
schränkt), Weinsheim, Talstraße 29, 54595 Weins-
heim-Hermespand. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 18.06.2021. 
Geschäftsanschrift: Talstraße 29, 54595 Weins-
heim-Hermespand. Gegenstand: Die Vermittlung von 
Leih- und Zeitarbeitern. Stammkapital: 100,00 EUR. 
Geschäftsführer: Handrea, Alexandru, Weins-
heim-Hermespand.

NEUEINTRAGUNGEN – 13.07.2021

HRB 45599: PVB GmbH, Prüm, Auf Rietzfeld 5, 
54595 Prüm. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 15.02.2021. Geschäftsan-
schrift: Auf Rietzfeld 5, 54595 Prüm. Gegenstand: Der 
Betrieb eines Omnibusunternehmens, die Durchfüh-
rung von Linienverkehr, öffentlichem Nahverkehr, 
Schülertransporte sowie von Reise- und Ausflugsver-
kehr, der Handel mit Bussen und Nutzfahrzeugen, die 
Durchführung von Güterverkehr sowie die Reparatur 
und Wartung von Kraftfahrzeugen. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: André, Günter, Dah-
nen; André, Werner, Lasel.
...
HRB 45597: WS Consulting GmbH, Trier, Petrusstra-
ße 16, 54292 Trier. Gesellschaft mit beschränkter 

Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 20.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Petrusstraße 16, 54292 Trier. 
Gegenstand: Die Erbringung von Dienstleistungen im 
Zusammenhang mit Versicherungen, Finanzen und 
Immobilien. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Schilz, Marc, Prümzurlay.
...
HRB 45598: RinFra GmbH, Bitburg, Heinrich Hertz 
Straße 6, 54634 Bitburg. Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 31.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Heinrich Hertz Straße 6, 54634 
Bitburg. Gegenstand: Gegenstand des Unternehmens 
ist: - die Aufbereitung und Verwertung von minera-
lischen Reststoffen - die Herstellung von Baustoffen - 
die Beteiligung an Unternehmen, sowie deren Verkauf 
- der Erwerb und Betrieb von Immobilien, sowie deren 
Verkauf - Entwicklung von innovativen Geschäftsmo-
dellen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsfüh-
rer: Francois, Wolfgang Heinrich, Rittersdorf; Rings, 
Sebastian, Rittersdorf.
...
HRA 41733: Autohaus Reinhard Georg GmbH & Co. 
KG, Enkirch, Bahnhofstraße 24, 56850 Enkirch. (Der 
Betrieb eines Autohauses und alle damit verbundenen 
Tätigkeiten.). Kommanditgesellschaft. Geschäftsan-
schrift: Bahnhofstraße 24, 56850 Enkirch. Persönlich 
haftender Gesellschafter: Autohaus Georg Verwal-
tungs GmbH, Enkirch (Amtsgericht Wittlich 45465).

NEUEINTRAGUNGEN – 14.07.2021

HRB 45601: Navarro Martinez GmbH Labor- und 
Medizintechnik, Trier, Südallee 37E, 54290 Trier. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 05.01.2010, mehrfach geändert. 
Die Gesellschafterversammlung vom 05.05.2021 hat 
die Änderung des Gesellschaftsvertrages in Absatz 1 
(Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung von Nidderau 
(bisher Amtsgericht Hanau HRB 93120) nach Trier 
beschlossen. Geschäftsanschrift: Südallee 37E, 
54290 Trier. Gegenstand: Beratung für und der Verkauf 
von Labor- und Medizintechnik. Stammkapital: 
40.002,00 EUR. Allgemeine Vertretungsregelung: 
Geschäftsführer: Laroche, Christine Marie, Wezem-
beek / Belgien.
...
HRB 45600: KoWe GmbH, Landscheid, Großlittger 
Straße 42A, 54526 Landscheid. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
02.06.2021. Geschäftsanschrift: Großlittger Straße 
42A, 54526 Landscheid. Gegenstand: Die Projektent-
wicklung bzw. Projektplanung von Neubaugebieten, 
insbesondere Planung und Erschließung eines Neu-
baugebietes in Landscheid. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Kollay, Volker Norbert, Land-
scheid; Wey, Fabian Johannes, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN – 15.07.2021 

HRB 45602: KOCH Dienstleistung & Service 
GmbH, Wittlich, Dr.-Oetker-Straße 10, 54516 Witt-
lich-Wengerohr. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 01.06.2021. 
Geschäftsanschrift: Dr.-Oetker-Straße 10, 54516 
Wittlich-Wengerohr. Gegenstand: Die zentrale Pla-
nung, Koordination und Betreuung aller Arbeiten im 
Bereich des Baugewerbes, einschließlich aller Arbei-
ten, Dienstleistungen und Entwicklungen, die mit dem 
Baugewerbe unmittelbar oder mittelbar zusammen-
hängen, sowie die Durchführung von Abbruch-, Entker-
nungs-, Erd-, Transport-, Entsorgungs-, Betonbohr- 
und Betonschneidedarbeiten sowie die Asbest- und 
Altlastensanierung, außerdem handwerkliche Leistun-
gen und Dienstleistungen jeder Art im Bereich Hoch- 
und Tiefbau im Bauhaupt- und -nebengewerbe. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Koch, Andrej, Trier. Einzelprokura: Isac, John, Großlitt-
gen.
...
HRB 45603: MiPhiNi Immobilien GmbH, Trier, Auf 
Schwarzfeld 15, 54292 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
17.06.2021. Geschäftsanschrift: Auf Schwarzfeld 15, 
54292 Trier. Gegenstand: Der Erwerb von Immobilien 
und die Verwaltung des eigenen Vermögens, insbeson-
dere bezüglich des Objekts in Trier, Saarstraße 43. 

Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Beck, Niklas, Trier; Schneider, Philipp, Trier; Vermeer, 
Mike, Niederanven / Luxemburg.

NEUEINTRAGUNGEN – 16.07.2021

HRA 41734: Spieles & Donell Holding UG (haftungs-
beschränkt) & Co. KG, Zemmer, Rotenbergstraße 15, 
54313 Zemmer. (Halten und Verwalten eigenen Vermö-
gens, insbesondere von Beteiligungen an Unterneh-
men, sowie der Erbringung von Management- und 
Verwaltungsleistungen sowie alle damit im Zusammen-
hang stehenden Nebengeschäfte). Kommanditgesell-
schaft. Geschäftsanschrift: Rotenbergstraße 15, 
54313 Zemmer. Persönlich haftender Gesellschafter: 
Spieles & Donell Verwaltungs UG (haftungsbe-
schränkt), Zemmer (Amtsgericht Wittlich HRB 45580).

NEUEINTRAGUNGEN – 19.07.2021

HRB 45604: keep4us UG (haftungsbeschränkt), 
Trier, Merianstraße 8, 54292 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
15.06.2021. Geschäftsanschrift: Merianstraße 8, 
54292 Trier. Gegenstand: Die Erbringung von Dienst-
leistungen im IT- und Multimediabereich. Stammkapi-
tal: 4.000,00 EUR. Geschäftsführer: Kernbach, Micha-
el, Bonn.

NEUEINTRAGUNGEN – 20.07.2021

HRA 41735: Alijaj & Heinz OHG, Zemmer, Roten-
bergstraße 16, 54313 Zemmer. (Gegenstand des 
Unternehmens ist der Erwerb sowie das Halten und 
Verwalten von eigenen Immobilien.). Offene Handels-
gesellschaft. Geschäftsanschrift: Rotenbergstraße 
16, 54313 Zemmer. Persönlich haftender Gesellschaf-
ter: Alijaj, Arif, Herforst; Alijaj, Asmon, Herforst; Alijaj, 
Leotrim, Herforst; Heinz, Volker, Zemmer.

NEUEINTRAGUNGEN – 21.07.2021

HRB 45606: Integra Holding GmbH, Wittlich, Otto-
Hahn-Straße 33, 54516 Wittlich. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
22.04.2021 mit Änderung vom 17.06.2021. Geschäfts-
anschrift: Otto-Hahn-Straße 33, 54516 Wittlich. 
Gegenstand: Die Verwaltung bestehender und noch zu 
erwerbender Beteiligungen sowie die Tätigkeit als 
geschäftsleitende Holdinggesellschaft. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Ovsjannikov, 
Michael, Wittlich; Schäfer, Marius, Ürzig.
...
HRB 45607: SSD Investment GmbH, Zemmer, 
Rotenbergstr. 19, 54313 Zemmer. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
28.06.2021. Geschäftsanschrift: Rotenbergstr. 19, 
54313 Zemmer. Gegenstand: Anschaffung und Ver-
waltung, insbesondere Vermietung, von technischen 
Anlagen und Maschinen. Stammkapital: 25.200,00 
EUR. Geschäftsführer: Donell, Katja, Niersbach.
...
HRB 45605: Glas Direkt GmbH, Trier, Gottbillstraße 
41, 54294 Trier. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 22.03.2021. 
Geschäftsanschrift: Gottbillstraße 41, 54294 Trier. 
Gegenstand: Der Handel mit Glas und glasähnlichen 
Produkten sowie der Erwerb und das Halten von Betei-
ligungen an anderen Unternehmen im In- und Ausland. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Wis-
zinski, Marius, Trier.
...
HRB 45608: Daniel Bohn Beteiligungs UG (haf-
tungsbeschränkt), Ayl, Biebelhausenerstr. 2, 54441 
Ayl. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 08.07.2021. Geschäftsanschrift: 
Biebelhausenerstr. 2, 54441 Ayl. Gegenstand: Die 
Verwaltung eigenen Vermögens sowie die Beteiligung 
an anderen Unternehmen auf eigene Rechnung und im 
eigenen Namen sowie alle damit in Zusammenhang 
stehenden Tätigkeiten. Genehmigungspflichtige Tätig-
keiten werden nicht ausgeübt. Stammkapital: 2.500,00 
EUR. Geschäftsführer: Bohn, Daniel, Stuttgart.
...

Registernachrichten
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HRB 45609: GRY GmbH, Lieser, Moselstraße 11, 
54470 Lieser. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 06.01.2017 mit Änderung 
vom 23.01.2019. Die Gesellschafterversammlung vom 
01.06.2021 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
von Kusel (bisher Amtsgericht Kaiserslautern HRB 
32166) nach Lieser beschlossen. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Moselstraße 11, 54470 Lieser. 
Gegenstand: Handel mit Möbeln, Bau- und Renovie-
rungsmaterialien, Pflege-, Gesundheits- und Kosme-
tikprodukten, Milchprodukten für Babys und Erwach-
sene, Kleidung und Lederwaren, Gerätschaften zur 
medizinischen Nutzung sowie Getränken aller Art, 
insbesondere Wein, Werkzeugen, Gerätschaften zur 
Bierproduktion und entsprechenden Rohstoffen, 
Dienstleistungen zur Durchführung von Schönheitsre-
paraturen und Modernisierungen von Immobilien, 
Hausverwaltung, Beratungsleistungen für Logistik, 
Lagerung, Transport, Reparatur, After-Sales-Service, 
E-Commerce. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Gu, Ruiyan, Lieser.

NEUEINTRAGUNGEN – 22.07.2021

HRB 45610: RP Ruhr Projekte Immobilien & Pro-
jektentwicklung GmbH, Birgel, Bahnhofstraße 21, 
54587 Birgel. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 27.05.2021. Geschäftsan-
schrift: Bahnhofstraße 21, 54587 Birgel. Gegenstand: 
Die Vermittlung von Grundstücken, grundstücksglei-
chen Rechten, Wohnungen und Häusern, die Grund-
stücks- und Projektentwicklung nebst Bauträgerge-
schäften, sowie Versteigerungen und Auktionen jegli-
cher Art, insbesondere im Bereich Grundstücke und 
grundstücksgleiche Rechte, vorwiegend im Ruhrgebiet 
und der Handel mit Luxusgütern aller Art. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Binder, Michael, 
Recklinghausen.

NEUEINTRAGUNGEN – 23.07.2021

HRA 41736: WI Projekte III GmbH & Co. KG, Trier, 
Auf dem Petrisberg 4, 54296 Trier. Kommanditgesell-
schaft. Änderung der Geschäftsanschrift: Auf dem 
Petrisberg 4, 54296 Trier. Eingetreten als Persönlich 
haftender Gesellschafter: WI Energy Grundbesitz 
GmbH, Trier (Amtsgericht Wittlich HRB 43813), Ausge-
schieden als Persönlich haftender Gesellschafter: 
Innosun Solarprojekte 1 Verwaltungs GmbH, Sömmer-
da (Amtsgericht Jena HRB 516300). Der Sitz ist von 
Sömmerda (bisher Amtsgericht Jena HRA 505274) 
nach Trier verlegt.
...
HRB 45611: Annie Sloan Europe GmbH, Trier, Güter-
straße 80, 54295 Trier. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 23.06.2021. 
Geschäftsanschrift: Güterstraße 80, 54295 Trier. 
Gegenstand: Die Herstellung und der europaweite Ver-
trieb von Wand- und Dekorationsfarben sowie Zubehör 
für die Einrichtungsbranche, insbesondere der Marke 
„Annie Sloan“. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Faria Costa, Sérgio Manuel, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN – 26.07.2021

HRB 45613: SEROS Immo GmbH, Trier, Castelfor-
te-Straße 1, 54292 Trier. Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 11.05.2021. 
Geschäftsanschrift: Castelforte-Straße 1, 54292 Trier. 
Gegenstand: Der Erwerb sowie das Halten und Verwal-
ten von Grundstücken und grundstücksgleichen 
Rechten. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäfts-
führer: Lashgari, Saman, Trier; Sakwerda, Sebastian, 
Schleich.
...
HRB 45612: BORA Verwaltungs-GmbH, Speicher, 
Christoph-Olk-Weg 1, 54662 Speicher. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
06.07.2021. Geschäftsanschrift: Christoph-Olk-Weg 
1, 54662 Speicher. Gegenstand: Die Übernahme der 
Geschäftsführung und Vertretung der „BORA GmbH & 
Co. KG“ mit Sitz in Speicher als deren persönlich haf-
tende Gesellschafterin. Gegenstand der „BORA GmbH 
& Co. KG“ ist der Erwerb und die Verwaltung von eige-

nem Grundbesitz. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Bohlen, Rainer, Speicher.

NEUEINTRAGUNGEN – 27.07.2021

HRB 45614: DAHAMA GmbH, Bitburg, Westpark 1, 
54634 Bitburg. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 09.07.2021. 
Geschäftsanschrift: Westpark 1, 54634 Bitburg. 
Gegenstand: Die Durchführung von Trockenbau-, 
Innenausbau- und Sanierungsarbeiten, ausschließlich 
mit Leistungen aus den Zulassungsfreien Handwerks-
berufen, diese wären: Trockenbau, Holz- und Bauten-
schutzgewerbe, Bodenleger, Einbau von genormten 
Fenstern, Türen, Regalen oder anderen genormten 
Baufertigteilen, Kabelverlegen im Hochbau (ohne 
Anschlussarbeiten) und Hausmeisterservice. Stamm-
kapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Hadamek, 
David, Trier.
...
HRA 41738: BORA GmbH & Co. KG, Speicher, Chri-
stoph-Olk-Weg 1, 54662 Speicher. (Der Erwerb und die 
Verwaltung von eigenem Grundbesitz.). Kommanditge-
sellschaft. Geschäftsanschrift: Christoph-Olk-Weg 1, 
54662 Speicher. Persönlich haftender Gesellschafter: 
BORA Verwaltungs-GmbH, Speicher (Amtsgericht 
Wittlich HRB 45612).
...
HRB 45615: Franz Verwaltungs GmbH, Föhren, Eur-
opa Allee 13, 54343 Föhren. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
02.07.2021. Geschäftsanschrift: Europa Allee 13, 
54343 Föhren. Gegenstand: Die Übernahme der 
Geschäftsführung und Vertretung der „Franz GmbH & 
Co. KG“ mit Sitz in Föhren als deren persönlich haftende 
Gesellschafterin. Gegenstand der „Franz GmbH & Co. 
KG“ ist die Vermietung von Grundbesitz. Stammkapital: 
25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Franz, Otto, Horath.
...
HRA 41737: Weyer Immobiien Bernhard Weyer 
e.K., Schweich, Im Pöhlen 2, 54338 Schweich. 
(Immobiienmakler nach § 34 c Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 
GewO.). Einzelkaufmann. Geschäftsanschrift: Im Pöh-
len 2, 54338 Schweich. Der Inhaber handelt allein. 
Inhaber: Weyer, Bernhard, Föhren.

NEUEINTRAGUNGEN – 28.07.2021

HRB 45616: amedes MVZ Kinderwunschzentrum 
Trier GmbH, Trier, Haferweg 40, 22769 Hamburg. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 22.06.2021. Geschäftsanschrift: Hafer-
weg 40, 22769 Hamburg. Gegenstand: Die Erbringung 
ärztlicher Leistungen auf dem Gebiet der Frauenheil-
kunde und Geburtshilfe mit dem Schwerpunkt Gynä-
kologische Endokrinologie und Reproduktionsmedizin 
im Rahmen des Betriebs eines Medizinischen Versor-
gungszentrums im Sinne des § 95 Sozialgesetzbuch 
Teil V (SGB V), in dem angestellte Ärzte Patienten ärzt-
lich untersuchen, behandeln und damit verbundene 
Leistungen sowie alle daraus resultierenden Folgelei-
stungen erbringen. Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Kleinke, Alexander Kurt Georg, Ham-
burg; Kupatt, Wolf Frederic, München. Gesamtproku-
ra: Götz, Frank, Einbeck; Wahl, Christian, Göttingen. 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem Geschäftsfüh-
rer oder einem anderen Prokuristen: Beckert, Sönke, 
Hamburg; Hofmann, Alexandra, Ahnatal; Humfeldt, 
Markus, Hamburg; Prof. Dr. Keck, Christoph, Hamburg; 
Masson, Dominik, Hamburg; Roedenbeck, Konrad, 
Hamburg; Schiebler, Ortrud, Bad Münder; Sedelmaier, 
Ulrike, Hamburg; Dr. Winkler, Thomas, Altenholz.
...
HRB 45617: APR Service UG (haftungsbeschränkt), 
Hermeskeil, Michael-Felke-Straße (Industriegebiet), 
54411 Hermeskeil. Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung. Gesellschaftsvertrag vom 25.10.2019 Die Gesell-
schafterversammlungen vom 22.06.2021 und 
27.07.2021 haben die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in Ziffer 1 und Ziffer 2 und mit ihr die Sitzverle-
gung von Hamburg (bisher Amtsgericht Hamburg HRB 
161978) nach Hermeskeil sowie die Änderung des 
Unternehmensgegenstandes beschlossen. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Michael-Felke-Straße (Indus-
triegebiet), 54411 Hermeskeil. Gegenstand: Der Han-
del mit Textilien, Elektrogeräten, Haushaltswaren, 

insbesondere von A-C Ware (Retourware) zum In- und 
Export. Genehmigungspflichtige Tätigkeiten werden 
ausgenommen. Stammkapital: 300,00 EUR. 
Geschäftsführer: Al-Ani, Zaid Khairi Mohammed, 
Tornesch.

NEUEINTRAGUNGEN – 29.07.2021

HRB 45619: Projekt OS Verwaltungs-GmbH, Witt-
lich, Königsberger Straße 49, 54516 Wittlich. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 14.05.2021. Geschäftsanschrift: Königsber-
ger Straße 49, 54516 Wittlich. Gegenstand: Das Halten 
und die Verwaltung von Komplementärbeteiligungen 
an Kommanditgesellschaften sowie das Erbringen von 
Geschäftsführerdienstleistungen an dieselben. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Klip-
pel, Michael Stefan, Lahnstein; Schiffer, Ingo, Wittlich.
...
HRB 45620: Mountainroad Studios GmbH, Ech-
ternacherbrück, Im Dreizp 1, 54668 Echternacher-
brück. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesell-
schaftsvertrag vom 31.05.2021. Geschäftsanschrift: 
Im Dreizp 1, 54668 Echternacherbrück. Gegenstand: 
Die Herstellung und der Vertrieb von Audiosoftware, 
die Aufnahme und Verarbeitung von Tonmaterial sowie 
das Errichten, Erwerben, Verwalten und Veräußern von 
Urheberrechten, Patenten und Lizenzen. Stammkapi-
tal: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Courtois, Serge, 
Echternacherbrück.
...
HRB 45618: Einkauf.United UG (haftungsbe-
schränkt), Trier, Zum Römersprudel 129, 54294 Trier. 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 28.05.2021. Geschäftsanschrift: Zum 
Römersprudel 129, 54294 Trier. Gegenstand: Schu-
lungen, Beratungen, Veröffentlichungen und Interims 
Management im Einkauf, Materialwirtschaft und Logi-
stik. Stammkapital: 500,00 EUR. Geschäftsführer: 
Schwalbach, Lutz, Trier.

NEUEINTRAGUNGEN – 30.07.2021

GnR 40025: SSD Technische Immobilien eG, Zem-
mer (Rotenbergstr. 15, 54313 Zemmer). eingetragene 
Genossenschaft. Statut vom 29.04.2021. Gegen-
stand: - die Vermietung und Verpachtung von Grund-
stücken, Bauten und Wohnungen, - die Bewirtschaf-
tung, Errichtung, Sanierung, Erwerb und Betreuung 
von Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen sowie 
Belastung, Kauf und Veräußerung von Grundstücken, 
- Projektentwicklung für Neu- und Altbauten, - Haus- 
und Grundstücksverwaltung eigener Objekte, - Errich-
tung, Unterhaltung und Betrieb von Gemeinschaftsan-
lagen, Folgeeinrichtungen, sozialer, wirtschaftlicher 
und kultureller Einrichtungen. Keine Nachschuss-
pflicht der Genossen. Vorstand: Donell, Ralf Berni, 
Niersbach.

NEUEINTRAGUNGEN – 03.08.2021

HRB 45623: Skyrocket Ventures GmbH, Ayl, Wie-
senweg 11, 54441 Ayl. Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 10.06.2021. 
Geschäftsanschrift: Wiesenweg 11, 54441 Ayl. Gegen-
stand: Der Im- und Export von Waren (insbesondere 
Elektronik & Elektronikzubehör), Vertrieb dieser 
Waren, Handel mit Elektronik, Betrieb verschiedener 
Onlineauftritte inkl. E-Commerce Seiten, Zurverfü-
gungstellung von Rechenleistung, Beratungsaufgaben 
hinsichtlich aller verbundenen Tätigkeiten und alle 
damit im Zusammenhang stehenden Tätigkeiten. 
Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Kie-
fer, Laurentius, Trier; Meyer, Alexander, Trier.
...
HRB 45621: Amabilis Scharff GmbH, Trier, Wil-
helm-Leuschner-Straße 48, 54290 Trier. Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
07.05.2021. Geschäftsanschrift: Wilhelm-Leusch-
ner-Straße 48, 54290 Trier. Gegenstand: Die Verwal-
tung eigenen Vermögens. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Scharff, Michael, Trier.
...
HRB 45622: VA Metall- u. Stahlbau Verwal-
tungs-GmbH, Zemmer, Rotenbergstraße 16, 54313 
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Zemmer. Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 22.06.2021. Geschäftsan-
schrift: Rotenbergstraße 16, 54313 Zemmer. Gegen-
stand: Der Erwerb und die Verwaltung von Beteili-
gungen sowie die Übernahme der Geschäftsführung 
bei anderen Gesellschaften. Stammkapital: 25.000,00 
EUR. Geschäftsführer: Alijaj, Arif, Herforst; Alijaj, 
Asmon, Herforst; Alijaj, Leotrim, Herforst; Heinz, Vol-
ker, Zemmer.

NEUEINTRAGUNGEN – 04.08.2021

HRB 45624: J + M Gastro UG (haftungsbeschränkt), 
Trier, Markusberg 32, 54293 Trier. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
22.06.2021. Geschäftsanschrift: Markusberg 32, 
54293 Trier. Gegenstand: der Betrieb von Hotels und 
Restaurants, insbesondere des Hotels „Zur schönen 
Aussicht“ in Trier. Stammkapital: 5.000,00 EUR. 
Geschäftsführer: Bonk, Maurice, Remscheid; Pagen, 
Jonny, Kenn.

NEUEINTRAGUNGEN – 05.08.2021

HRB 45625: Bauernhof Janshen GmbH, Ellscheid, 
Moselweg 11, 54552 Ellscheid. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag vom 
21.07.2021. Geschäftsanschrift: Moselweg 11, 54552 
Ellscheid. Gegenstand: Die Unterhaltung eines land-
wirtschaftlichen Betriebes, insbesondere Bewirt-
schaftung von eigenen Flächen und die Erzeugung und 
der Verkauf von Eiern und Geflügelfleisch. Stammka-
pital: 25.000,00 EUR. Geschäftsführer: Janshen, 
Mario, Ellscheid, 
...
HRB 45626: WP EEG Eifel 21 UG (haftungsbe-
schränkt), Ferschweiler, Laeisenhofer Straße 
39, 54668 Ferschweiler. Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsvertrag 
vom 14.06.2021. Geschäftsanschrift: Laeisen-
hofer Straße 39, 54668 Ferschweiler. Gegen-
stand: a) Die Planung, die Finanzierung und die 
Errichtung sowie der Betrieb und die Verwaltung 
von Windkraftanlagen sowie die Vermarktung 
von elektrischer Energie. b) Die Gesellschaft ist 
zu allen damit in direktem oder indirektem 
Zusammenhang stehenden Geschäften und 
Maßnahmen befugt. Die Gesellschaft ist berech-
tigt, Hilfs- und Nebengeschäfte zu tätigen. Sie 
ist weiter berechtigt, sämtliche Geschäfte zu 
tätigen, die geeignet sind, den Gegenstand des 
Unternehmens mittelbar oder unmittelbar zu 
fördern, insbesondere auch zu Vertragsverhand-
lungen und Abschluss des Abnahmevertrages 
mit einem Elektrizitätsversorgungsunternehmen 
bzw. Stromhändler. c) Die Gesellschaft kann sich 
an Unternehmen mit gleichem oder ähnlichem 
Unternehmensgegenstand beteiligen oder sol-
che Unternehmen gründen; sie kann Zweignie-
derlassungen errichten oder andere Anlagen zur 
Nutzung erneuerbarer Energie betreiben. 
Stammkapital: 1.000,00 EUR. Geschäftsführer: 
Koch, Rolf Karl, Ferschweiler.

NEUEINTRAGUNGEN – 06.08.2021

HRA 41739: VA Metall- u. Stahlbau GmbH & Co. KG, 
Zemmer, Rotenbergstraße 16, 54313 Zemmer. (Die 
Oberflächenbearbeitung von metallischen Gegenstän-
den und die Metallverarbeitung, die Konstruktion, die 
Fertigung und die Montage von Stahlkonstruktionen.). 
Kommanditgesellschaft. Geschäftsanschrift: Roten-
bergstraße 16, 54313 Zemmer. Persönlich haftender 
Gesellschafter: VA Metall- u. Stahlbau Verwal-
tungs-GmbH, Zemmer (Amtsgericht Wittlich HRB 
45622).
...
HRB 45627: Hoffmann Vermögensverwaltung 
GmbH, Trier, Speestraße 23, 54290 Trier. Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 01.07.2021. Geschäftsanschrift: Speestraße 
23, 54290 Trier. Gegenstand: Die Verwaltung eigenen 
Vermögens, insbesondere die Verwaltung von Grund-
besitz. Stammkapital: 25.000,00 EUR. Geschäftsfüh-
rer: Hoffmann, Evelin, Trier.

VERÄNDERUNGEN – 09.06.2021

HRB 42712: bc immobilien GmbH, Trier, Auf dem 
Petrisberg 4, 54296 Trier. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 09.04.2021 hat eine Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die 
Änderung der Firma beschlossen. Neue Firma: WI 
REAL ESTATE GmbH.
...
HRB 44797: Wendler UG (haftungsbeschränkt), 
Schweich, Isseler Hof 19, 54338 Schweich. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Wendler, Svetlana, Zemmer.
...
HRB 21627: MR Consulting GmbH, Trier, Hein-
rich-Lübke-Straße 25, 54296 Trier. Die Gesellschafter-
versammlung vom 10.05.2021 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr 
die Sitzverlegung nach Kenn beschlossen. Neuer Sitz: 
Kenn. Änderung der Geschäftsanschrift: An der 
Berensgrub 17, 54344 Kenn.
...
HRB 40311: K&K Personaldienstleistung GmbH, 
Trier, Rudi-Schillings-Straße 7, 54296 Trier. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Luxemburger Straße 148, 
54294 Trier.
...
HRB 4815: NO-MA GmbH, Trier, Maximineracht 11c, 
54295 Trier. Nach Änderung des Namens und des 
Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: Jägen-Billen, 
Nora, Schweich.
...

HRB 44520: detailM GmbH, Trier, Meierstraße 2, 
54294 Trier. Mit der AURELIUS WK Nine GmbH mit Sitz 
in Grünwald (Amtsgericht München HRB 250744) als 
herrschendem Unternehmen ist am 
02.02.2021/07.02.2021 ein Gewinnabführungsver-
trag geschlossen worden. Ihm hat die Gesellschafter-
versammlung vom 05.03.2021 zugestimmt. Wegen 
des weitergehenden Inhalts wird auf den genannten 
Vertrag und die zustimmenden Beschlüsse Bezug 
genommen.
...
HRB 2019: „Gesellchen GmbH“, Schweich, Bahn-
hofstraße 109, 54338 Schweich. Nicht mehr 
Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: Gesellchen, 
Michael, Dreis. Prokura erloschen: Gesellchen, Peter, 
Schweich. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

VERÄNDERUNGEN – 10.06.2021

HRB 43454: Visio Planhaus Handwerks UG (haf-
tungsbeschränkt), Schweich, Im Handwerkerhof 1 
A, 54338 Schweich. Die Gesellschafterversammlung 
vom 27.05.2021 hat die Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma und Sitz), § 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und § 3 (Stammkapital) und mit ihr die 
Erhöhung des Stammkapitals um 24.500,00 EUR auf 
nunmehr 25.000,00 EUR, sowie die Änderung der 
Firma und des Unternehmensgegestandes beschlos-
sen. Neue Firma: Visio Planhaus Bauunternehmen 
GmbH. Neuer Unternehmensgegenstand: Das Betrei-
ben einer Bauunternehmung, insbesondere die Erstel-
lung von Roh- und Tiefbauten. Neues Stammkapital: 
25.000,00 EUR.
...
HRB 2989: Elektro-Kältebau Moersch GmbH, 
Saarburg, Nikolaus-Otto-Straße 5, 54439 Saar-
burg. Die Gesellschafterversammlung hat am 
25.05.2021 beschlossen, das Stammkapital (DEM 
50.000,00) auf Euro umzustellen, es von dann EUR 
25.564,59 um EUR 4.435,41 auf EUR 30,000,00 zu 
erhöhen und den Gesellschaftsvertrag insgesamt 
neu zu fassen. Neben dem Stammkapital wurden 
dabei auch die Firma und der Gegenstand des Unter-
nehmens geändert. Neue Firma: Moersch - Elek-
tro-Kältebau GmbH. Die Herstellung, der Vertrieb, 
die Montage, die Reparatur und Erneuerung von 
Elektro- und Industrieinstallationen im Bereich der 
Kühl- und Klimatechnik, insbesondere von Kühlanla-
gen-, Klimaanlagen-, Kühlraum- und Spezialkältean-
lagen. Neues Stammkapital: 30.000,00 EUR. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Moersch, Werner, Elek-
tromeister und Kälteanlagenbaumeister, Saarburg. 
Nach Änderung der besonderen Vertretungsbefug-
nis weiterhin Geschäftsführer: Moersch, Daniel, 
Saarburg; Moersch, Dominik, Saarburg.

VERÄNDERUNGEN – 11.06.2021

HRA 31785: Buchholz Textilreinigung GmbH & Co. 
KG, Malbergweich, An der Wäscherei 1, 54655 Mal-
bergweich. Eingetreten als Persönlich haftender 
Gesellschafter: CWS-boco Deutschland GmbH, Ham-
burg (Amtsgericht Hamburg HRB 106003). Ausge-
schieden als Persönlich haftender Gesellschafter: 
Patrick Schweyen Verwaltungs GmbH, Malbergweich 
(Amtsgericht Wittlich HRB 43512). Gesamtprokura 
gemeinsam mit einem anderen Prokuristen: Koepp, 
Maximilian, Mühltal; Dr. Ola, Jens, Radebeul.
...
HRB 2921: Vetra Warenhandel GmbH, Kenn, Am 
Kenner Haus 4-8, 54344 Kenn. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 01.06.2021 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma) und mit ihr die 
Änderung der Firma beschlossen. Neue Firma: Quint 
Warenhandel GmbH.
...
HRB 43562: Innovision GmbH, Saarburg, Am Saa-
rufer 8, 54439 Saarburg. Prokura erloschen: 
Willems-Lorenz, Annemarie, Merzig.
...
HRB 1149: Hochwald Foods GmbH, Thalfang, Bahn-
hofstraße 37-43, 54424 Thalfang. Die Gesellschaft hat 
eine geänderte Liste der Aufsichtsratsmitglieder zum 
Handelsregister Wittlich eingereicht.
...
HRB 1789: Autohaus Wagner GmbH Karosserie-
bau und Autolackiererei, Leiwen, Ausoniusstraße 
15, 54340 Leiwen. Die Gesellschafterversammlung 
vom 25.05.2021 hat die Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 11 (Erbfolge) und § 12 (Bewertung, Abfin-
dung) beschlossen. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Wagner, Alwin, Neumagen-Dhron. Bestellt als 
Geschäftsführer: Schumacher, Eric, Rommersheim.
...
HRB 42927: KTS Montagebau UG (haftungsbe-
schränkt), Jünkerath, Im Kefferbach 51, 54584 Jün-
kerath. Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquida-
tor: Metz, Stefanie, Jünkerath. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst.

VERÄNDERUNGEN – 14.06.2021

HRB 41751: Allrad Daewel GmbH, Trier, Gottbillstra-
ße 44, 54294 Trier. Bestellt als Geschäftsführer: Zoni, 
Zsolt, Trier. Nach Änderung der besonderen Vertre-
tungsbefugnis weiterhin Geschäftsführer: Daewel, 
Dietrich, Igel.
...
HRB 42583: Der Haushaltsoptimierer GmbH, 
Schweich, Beethovenstraße 5, 54338 Schweich. Von 
Amts wegen gemäß § 395 FamFG eingetragen. Nicht 
mehr Liquidator: König, Eckhard, Schweich.

VERÄNDERUNGEN – 15.06.2021

HRB 41680: Teusch GmbH, Wittlich, Rommelsbach 
13, 54516 Wittlich. Bestellt als Geschäftsführer: 
Ambrosius, Michael, Naurath.
...
HRB 32483: V & C GmbH, Weinsheim, Josef-Streif-
Straße 1, 54595 Weinsheim. Der Sitz ist nach Minden 
(jetzt Amtsgericht Bad Oeynhausen HRB 17851 ) ver-
legt. Das Registerblatt ist geschlossen. Neuer Sitz: 
Minden. Änderung der Geschäftsanschrift: Schulgar-
ten 5, 32429 Minden.
...
GnR 30265: Raiffeisenbank Westeifel eG, Schöne-
cken (Teichstraße 28, 54614 Schönecken). Nicht mehr 
Vorstand: Kaffenberger, Mark, Gondenbrett-Ober-
mehlen. Bestellt als Vorstand: Heinisch, Manfred, Arz-
feld. Prokura erloschen: Heinisch, Manfred, Schöne-
cken.
...
HRB 12561: Tofutown.com GmbH, Wiesbaum, 
Tofustraße 1, 54578 Wiesbaum. Prokura erloschen: 
Weber, Volker, Üxheim.
...
HRA 40645: IT WERK OHG - solutions, services, 
support, Wittlich, Rommelsbach 18, 54516 Wittlich. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Wahlholzer Straße 
42, 54516 Wittlich.
...
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GnR 1009: Erzeuger-Großmarkt für Obst und 
Gemüse eG, Trier (Schöndorfer Straße 24, 54292 
Trier). Nicht mehr Vorsitzender: Graf, Matthias, Altrich. 
Bestellt als Vorstand: Endres, Günter, Wittlich.
...
HRB 45332: DUO Hausverwaltung GmbH, Bitburg, 
Johannes-Kepler-Straße 7, 54634 Bitburg. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Mateus Freire, Zélia Catarina, Dilin-
gen / Luxemburg.
...
HRB 42730: D.I.E. ASSURIA, Versicherungsmakler 
AG, Föhren, Europa-Allee 60, 54343 Föhren. Zwei-
gniederlassung aufgehoben: 04109 Leipzig, Geschäfts-
anschrift: Klostergasse 5, 04109 Leipzig.
...
HRB 12473: Vulkan-Eifel-Bahn Betriebsgesell-
schaft mbH, Gerolstein, Kasselburger Weg 16, 
54568 Gerolstein. Nach Änderung des Wohnortes 
weiterhin Geschäftsführer: Petry, Jörg, Pelm. Bestellt 
als Geschäftsführer: Barton, Jörg, Trier.
...
HRA 2709: Propstey GmbH & Co. KG, Trier, 
Jakobstraße 8, 54290 Trier. Weiterhin nach Änderung 
der Firma Persönlich haftender Gesellschafter: Pillis-
hof GmbH, Trier (Amtsgericht Wittlich HRB 1258).

VERÄNDERUNGEN – 16.06.2021

HRB 1351: Lambert Verwaltungsgesellschaft mit 
beschränkter Haftung, Trier, Franz-Georg-Straße 
50, 54292 Trier. Die Gesellschafterversammlung vom 
29.04.2021 hat eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 13 (Beschlussfassung) beschlossen.
...
HRB 44828: Soziale Dienste RBK GmbH, Kinheim, 
Kröver Straße 41, 54538 Kinheim. Bestellt als 
Geschäftsführer: Haaß, Celina, München.
...
HRB 45117: C.F. Rothbaum GmbH, Idenheim, 
Hauptstr. 5, 54636 Idenheim. Die Gesellschafter-

versammlung vom 01.06.2021 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und mit ihr die Änderung des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen. Neuer Unter-
nehmensgegenstand: Gegenstand des Unterneh-
mens ist: - das Herstellen, Verkaufen/Vertreiben 
und in Verkehr bringen von alkoholischen und alko-
holfreien Getränken; - das Herstellen, Verkaufen 
und Vertreiben von Merchandise Artikeln und Lifs-
tyle Produkten, sowie Home&Living Artikeln; - die 
Vermarktung/Marketing für fremde Produkte und 
Dienstleistungen; - das Planen und /oder Durchfüh-
ren von Events/Veranstaltungen; - das Erwerben 
und Vermarkten von Immobilien; - der Betrieb von 
Gaststätten und Restaurants.
...
HRB 2469: Ehm GmbH, Damflos, In den Gärten 3, 
54413 Damflos. Die Gesellschafterversammlung vom 
31.05.2021 hat eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
nach Schillingen beschlossen. Neuer Sitz: Schillingen. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Hochwaldstraße 
35, 54429 Schillingen. Nicht mehr Geschäftsführerin, 
nunmehr Liquidator: Ehm, Annetrud, L-Reisdorf / 
Luxemburg. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

VERÄNDERUNGEN – 17.06.2021

HRB 45305: Mesolt Elektrotechnik GmbH, 
Trier, Gottbillstraße 34 c, 54294 Trier. Die 
Gesellschafterversammlung vom 26.03.2021 
hat die Änderung des Gesellschaftsvertrages in 
§ 3 (Stammkapital und Geschäftsanteile) und 
mit ihr die Erhöhung des Stammkapitals um 
200,00 EUR auf nunmehr 25.200,00 EUR 
beschlossen. Neues Stammkapital: 25.200,00 
EUR.
...
HRB 12638: Veggie Tec Food GmbH, Hilles-
heim-Wiesbaum, Vulkanstraße 2, 54576 Hilles-

heim-Wiesbaum. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Moltkestraße 131, 50674 Köln.

VERÄNDERUNGEN – 18.06.2021

HRB 12285: Südwest- und Eifel-Zeitung Verlags- 
und Vertriebs-GmbH, Daun, Julius-Saxler-Str. 3, 
54550 Daun. Die Gesellschafterversammlung vom 
02.06.2021 hat eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die Änderung 
der Firma beschlossen. Neue Firma: Eifel-Mosel-Zei-
tung GmbH.
...
HRB 44515: Anhänger Kirsten GmbH, Wittlich, 
An der B 50/Mitfahrerparkplatz, 54516 Wittlich. 
Die Gesellschafterversammlung vom 14.06.2021 
hat eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in 
§ 6 (Gesellschafterversammlung) und § 11 (Einzie-
hung von Geschäftsanteilen) beschlossen. 
Bestellt als Geschäftsführer: Eiserloh, Ralf, Long-
kamp. Prokura erloschen: Eiserloh, Ralf, Long-
kamp.
...
HRB 40756: Gemeinnütziges Medizinsches Ver-
sorgungszentrum am Klinikum Mutterhaus der 
Borromäerinnen GmbH, Trier, Feldstraße 16, 
54290 Trier. Firma von Amts wegen berichtigt in: 
Neue Firma: Gemeinnütziges Medizinisches Versor-
gungszentrum am Klinikum Mutterhaus der Borromä-
erinnen GmbH.
...
HRB 2580: K.W.L. Holzbearbeitung Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung, Zemmer, Deimlinger 
Mühle, 54313 Zemmer-Daufenbach. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Lieser, Werner, Schreinermeister, 
Kordel. Bestellt als Geschäftsführer: Geulich, Thomas, 
Zemmer.
...
HRB 44797: Wendler UG (haftungsbeschränkt), 
Schweich, Isseler Hof 19, 54338 Schweich. Nach 
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Änderung des Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: 
Wendler, Fabian, Schweich.

VERÄNDERUNGEN – 21.06.2021

HRB 43512: Patrick Schweyen Verwaltungs 
GmbH, Malbergweich, An der Wäscherei 1, 54655 
Malbergweich. Nicht mehr Geschäftsführer: Koepp, 
Maximilian, Mühltal; Ola, Jens, Radebeul. Bestellt als 
Geschäftsführer: Szrama, Andrea, Moers.
...
HRB 44412: Topjobs HR Recruiting und Research 
UG (haftungsbeschränkt), Trierweiler, Igeler Stra-
ße 19, 54311 Trierweiler. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 10.02.2021 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1 und 2 und mit ihr 
die Änderung der Firma, die Änderung des Unterneh-
mensgegenstandes sowie die Sitzverlegung nach 
Trier beschlossen. Neue Firma: Kunstgalerie UG (haf-
tungsbeschränkt). Neuer Sitz: Trier. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Udostraße 54, 54294 Trier. 
Neuer Unternehmensgegenstand: Die Präsentation 
von Kunst im öffentlichen Raum, der Handel respek-
tive der Im- und Export von Handelsware, insbeson-
dere von Kunst und Dekorationsartikeln. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Dr. Schuster, Frank, Trierweiler. 
Bestellt als Geschäftsführer: Thierfelder, Wolfgang 
Thomas, Trier.
...
HRB 40875: HCS Hüster Consultants Steuerbera-
tungsgesellschaft mbH, Morbach, Breitwiese 15, 
54497 Morbach. Die Gesellschafterversammlung vom 
10.02.2021 hat eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die Sitzverle-
gung nach Newel beschlossen. Neuer Sitz: Newel. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Sankt-Martin-Stra-
ße 2, 54309 Newel-Butzweiler.
...
HRB 41743: M. Arslan Bau GmbH, Föhren, Peter-
Werner-Straße 13, 54343 Föhren. Die Gesellschafter-
versammlung vom 09.04.2021 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr 
die Sitzverlegung nach Schweich beschlossen. Neuer 
Sitz: Schweich. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Handwerkerhof 1, 54338 Schweich. Nach Änderung 
des Wohnortes weiterhin: Geschäftsführer: Arslan, 
Mehmet, Schweich.

VERÄNDERUNGEN – 22.06.2021

HRB 31530: Autohaus Schneider GmbH, Speicher, 
Kapellenstraße 66, 54662 Speicher. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 23.04.2021 hat eine Neufassung 
des Gesellschaftsvertrages beschlossen.
...
HRB 43562: Innovision GmbH, Saarburg, Am Saa-
rufer 8, 54439 Saarburg. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Henrich, Kim, Alzenau i. Untefranken.
...
HRB 44113: MG Services UG (haftungsbeschränkt), 
Kinheim, Auf der Lährwiese 6, 54538 Kinheim. Nicht 
mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: Pohl, Mar-
tin, Kinheim-Kindel. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

VERÄNDERUNGEN – 23.06.2021

HRB 43083: e&Co. AG, Saarburg, Hubertusstraße 
50, 54439 Saarburg. Die Gesellschaft hat eine geän-
derte Liste der Aufsichtsratsmitglieder zum Handels-
register Wittlich eingereicht.
...
HRB 4635: Trier Tourismus und Marketing GmbH, 
Trier, Simeonstraße 55, 54290 Trier. Prokura erlo-
schen: Becker, Hans-Albert, Trier.
...
HRA 40169: Global Innovations Germany GmbH & 
Co. KG, Longuich, Im Paesch 11, 54340 Longuich. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Im Paesch 11a, 
54340 Longuich.
...
HRB 44083: Interserv One UG (haftungsbe-
schränkt), Trier, Hornstraße 8, 54294 Trier. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Lambertistraße 1 c/o Y. Butz-
ke, 54294 Trier.
...

HRB 42936: Global Innovations Germany Verwal-
tungs GmbH, Longuich, Maiwiese 39, 54340 Longu-
ich. Änderung der Geschäftsanschrift: Im Paesch 11a, 
54340 Longuich.
...
HRB 44641: Bekalube GmbH, Malbergweich, An 
der Wäscherei 1, 54655 Malbergweich. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Thielen, Lukas, Oberkail. Bestellt als 
Geschäftsführer: Thielen, Bernd Ewald, Oberkail.
...
HRB 43807: R + R Pflegedienst Obere Kyll GmbH, 
Jünkerath, Burgbering 15, 54584 Jünkerath. Bestellt 
als Geschäftsführer: Brambring, Jörg, Kerpen, 
*31.03.1976, einzelvertretungsberechtigt mit der 
Befugnis im Namen der Gesellschaft mit sich im eige-
nen Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schäfte abzuschließen.
...
HRB 45408: TRIAC GmbH, Trier, Römerstraße 100, 
54293 Trier. Prokura erloschen: Müller, Dennis, Trier.
...
GnR 1070: Hochwald Milch eG, Thalfang (Bahnhof-
straße 37-43, 54424 Thalfang). Nicht mehr Vorstand: 
Hastrich, Kurt, Kaden.
...
HRB 43083: e&Co. AG, Saarburg, Hubertusstraße 
50, 54439 Saarburg. Die Hauptversammlung vom 
20.04.2021 hat die Änderung der Satzung in § 2 
(Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr die Ände-
rung des Unternehmensgegenstandes beschlossen. 
Neuer Unternehmensgegenstand: Der Erwerb, das 
Halten und die Verwaltung von Beteiligungen an ande-
ren Unternehmen, gleich welcher Rechtsform sowie 
die ganzheitliche Wirtschaftsberatung einschließlich 
damit einhergehender sonstiger Dienstleistungen für 
Dritte.
...
HRB 43512: Patrick Schweyen Verwaltungs 
GmbH, Malbergweich, An der Wäscherei 1, 54655 
Malbergweich. Die Gesellschafterversammlung vom 
02.06.2021 hat die Neufassung des Gesellschaftsver-
trages beschlossen, insbesondere in § 1 und mit ihr die 
Änderung der Firma und in § 2 und mit ihr die Änderung 
des Gegenstands des Unternehmens. Neue Firma: 
Haniel Invest I GmbH. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Franz-Haniel-Platz 1, 47119 Duisburg. Neuer 
Unternehmensgegenstand: Der Erwerb, die Verwal-
tung und der Verkauf eigenen Vermögens im In- und 
Ausland, insbesondere in Form von Beteiligungen an 
Investmentfonds und Gesellschaften sowie durch den 
Erwerb von Vermögensgegenständen jeder Art. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Szrama, Andrea, Moers. 
Bestellt als Geschäftsführer: Philipp, Göhre, Düssel-
dorf; Zobel, Stefan, Leverkusen. Prokuristen: Dr. Bent-
ler, Thomas Maria, Heiligenhaus; Plass, Jochen Hein-
rich, Essen; Wirtz, Frank Christian, Moers.
...
HRB 1131: Flugplatz GmbH, Trier, Trier, Am Flugplatz, 
54343 Föhren. Einzelprokura: Kläs, Jonas, Hetzerath.
...
HRB 43083: e&Co. AG, Saarburg, Hubertusstraße 
50, 54439 Saarburg. Nach Änderung der Vertretungs-
befugnis weiterhin Vorstand: Becker, Hanns Peter, 
Kirchen; Dr. Wimmer, Engelbert, Saarburg.

VERÄNDERUNGEN – 24.06.2021

HRB 43670: Food House GmbH, Wittlich, Klausener 
Weg 22 c, 54516 Wittlich. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Yasar, Ismail, Wittlich.
...
HRA 41158: Veltins, Wiethoff GmbH & Co. Kom-
manditgesellschaft, Bitburg, Mötscher Str. 14, 
54634 Bitburg. Die Gesellschaft ist als übertragender 
Rechtsträger nach Maßgabe des Verschmelzungsver-
trages vom 09.06.2021 sowie der Zustimmungsbe-
schlüsse ihrer Gesellschafterversammlung vom 
09.06.2021 und der Gesellschafterversammlung des 
übernehmenden Rechtsträgers vom 09.06.2021 mit 
der Textilfabrik Veltins, Wiethoff GmbH & Co. KG mit 
Sitz in Bitburg (Amtsgericht Wittlich HRA 40572) ver-
schmolzen (Verschmelzung durch Aufnahme). 
...
HRB 45264: ERNST Chemisch-Technische Spezial-
produkte GmbH, Dreis-Brück, Vulkanhöhe I Nr. 3, 
54552 Dreis-Brück. Mit der LHN GmbH mit Sitz in 
Dreis-Brück (Amtsgericht Wittlich HRB 45238) als 

herrschendem Unternehmen ist am 18.06.2021 ein 
Beherrschungs- und Gewinnabführungsvertrag 
geschlossen worden. Ihm hat die Gesellschafterver-
sammlung vom 18.06.2021 zugestimmt.

VERÄNDERUNGEN – 25.06.2021

HRB 2060: Brillenhaus am Hauptmarkt GmbH, 
Trier, Hauptmarkt 8, 54290 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Schneider, Josef, Augenoptikermei-
ster, Trier.
...
HRB 5060: PEM Tec GmbH, Konz, Saarburger Straße 
37-39, 54329 Konz. Bestellt als Geschäftsführer: 
Prem, Wolfgang, Kutzenhausen.
...
HRB 40454: Sanitätshaus der Barmherzigen Brü-
der GmbH, Trier, Nordallee 3, 54292 Trier. Die Gesell-
schafterversammlung vom 14.06.2021 hat den Gesell-
schaftsvertrag insgesamt neu gefasst. Dabei wurde 
insbesondere eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma und Sitz der Gesellschaft) und § 2 
(Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr die Ände-
rung der Firma sowie des Unternehmensgegenstandes, 
sowie in § 3 (Stammkapital) und § 7 (Vertretung der 
Gesellschaft) beschlossen. Neue Firma: Sanitätshaus 
der Barmherzigen Brüder Trier GmbH. Neuer Unterneh-
mensgegenstand: Die Herstellung und der An- und 
Verkauf von Sanitätsartikeln. Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Berg, Rolf Hans, gen. Bruder Peter, Trier.
...
HRB 45303: AkkuLaden Bike UG (haftungsbe-
schränkt), Zeltingen-Rachtig, Deutschherrenstraße 
63, 54492 Zeltingen-Rachtig. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Niederflurstraße 23, 54492 Zeltingen-Rach-
tig. Nach Änderung des Wohnortes weiterhin 
Geschäftsführer: Ernst, Sebastian, Longkamp.

VERÄNDERUNGEN – 28.06.2021

HRB 45374: Restaurant Alter Bahnhof Konz GmbH, 
Konz, Bahnhofstraße 35, 54329 Konz. Die Gesell-
schafterversammlung vom 10.06.2021 hat eine Ände-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und 
mit ihr die Änderung der Firma beschlossen. Neue 
Firma: Restaurant historischer Bahnhof Konz GmbH.
...
HRB 41191: Dr. Rothmann & Partner GmbH, Dudel-
dorf, Hauptstraße 59, 54647 Dudeldorf. Die Gesell-
schafterversammlung vom 08.06.2021 hat eine Ände-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) 
und § 2 (Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr 
die Änderung der Firma sowie des Unternehmensge-
genstandes beschlossen. Neue Firma: MT Immo 
GmbH. Neuer Unternehmensgegenstand: Die Über-
nahme der Stellung als persönlich haftende Gesell-
schafterin in der Matthias Trierweiler GmbH & Co. KG 
mit dem Sitz in Salmtal.
...
HRB 2948: Laux GmbH, Föhren, Europa-Allee 29, 
54343 Föhren. Nicht mehr Geschäftsführer: Kröhne, 
Michael, Oberfell.
...
HRB 12276: Franz Josef Krämer GmbH, Wittlich, 
Feldstraße 25, 54516 Wittlich. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Neustraße 9, 54516 Wittlich. 
Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: Krä-
mer, Gabriele, Wittlich. Die Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 40424: AMPASSMETER GmbH, Schweich, 
Handwerker Hof 1, 54338 Schweich. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Richtstraße 1-3, bei Rechtsanwalt 
Kilian Görgen, 54338 Schweich.
...
HRB 45270: KLW - Fahrzeugtechnik GmbH, Trier, 
Monaiser Straße 9a, 54294 Trier. Die Gesellschafter-
versammlung vom 17.03.2021 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stammkapital und 
Geschäftsanteile) und mit ihr die Erhöhung des Stamm-
kapitals um 10.000,00 EUR auf nunmehr 35.000,00 
EUR beschlossen. Neues Stammkapital: 35.000,00 
EUR. Einzelprokura: Nichts, Christian, Trier. Die Gesell-
schaft hat nach Maßgabe des Spaltungs- und Übernah-
mevertrages vom 17.03.2021 nebst Ergänzung vom 
02.06.2021 sowie der Zustimmungsbeschlüsse ihrer 
Gesellschafterversammlung vom 17.03.2021 und vom 

Registernachrichten
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02.06.2021 und der Gesellschafterversammlung des 
übertragenden Rechtsträgers vom 17.03.2021 und 
vom 02.06.2021 Teile des Vermögens (Teilbetrieb 
Fahrzeugtechnik) der KLW Karosseriebau - Lackier-
werk - Werbetechnik GmbH mit Sitz in Trier (Amtsge-
richt Wittlich, HRB 3306) als Gesamtheit im Wege der 
Umwandlung durch Abspaltung übernommen. 
...
HRB 3639: MPS Sägen GmbH, Wasserliesch, Con-
rad-Röntgen-Straße 1-3, 54332 Wasserliesch. Der mit 
der Martin Pott Beteiligungsgesellschaft mbH mit Sitz 
in Wasserliesch (Amtsgericht Wittlich HRB 4598) am 
23.12.2002 abgeschlossene Beherrschungs- und 
Gewinnabführungsvertrag wurde durch Vertrag vom 
04.05.2021 ergänzt. Die Gesellschafterversammlung 
vom 04.05.2021 hat der Ergänzung zugestimmt.

VERÄNDERUNGEN – 29.06.2021

HRB 45484: Belhomme Beteiligungs GmbH, Ober-
öfflingen, Brunnenstraße 54, 54533 Oberöfflingen. 
Nach Änderung der Wohnorte weiterhin Geschäftsfüh-
rer: Dr. Belhomme, Boris, Oberöfflingen; Belhomme, 
Tim, Gipperath.
...
HRB 3631: ap food GmbH, Trier, Alkuinstraße 23, 
54292 Trier. Änderung der Geschäftsanschrift: Auf der 
Weismark 1, 54294 Trier.
...
HRB 45094: B&S Gastro UG (haftungsbeschränkt), 
Trier, Schloßstraße 23 A, 54293 Trier. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 13.04.2021 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und 
mit ihr die Änderung der Firma beschlossen. Neue 
Firma: TriVent Gastro UG (haftungsbeschränkt). Nicht 
mehr Geschäftsführer: Berens, Mischa, Oberkail.
...
HRB 44906: Army Store Trier GmbH, Trier, Bahn-
hofsplatz 8, 54292 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Hatz, Alphonse, Esch-sur-Alzette / Luxemburg. 
Bestellt als Geschäftsführer: Reisen, Marco-Pascal, 
Kordel.

VERÄNDERUNGEN – 30.06.2021

HRB 32035: Pedax GmbH, Bitburg, Industriestraße 
10 a, 54634 Bitburg. Nicht mehr Geschäftsführer: Din-
gels, Herbert, Lasel. Gesamtprokura gemeinsam mit 
einem Geschäftsführer oder einem anderen Proku-
risten: Dingels, Karl Herbert, Lasel.
...
HRB 40967: Uhren & Kramm GmbH, Prüm, Auf dem 
Burgstück 6, 54595 Prüm. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 10.06.2021 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung nach Gondenbrett beschlossen. 
Neuer Sitz: Gondenbrett. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Walcherath 3, 54595 Gondenbrett. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Uhren, Dieter, Prüm.
...
HRB 44967: MB Sound & Light UG (haftungsbe-
schränkt), Fließem, Hilarius-Leick-Straße 11, 54636 
Fließem. Die Gesellschafterversammlung vom 
17.06.2021 hat die Neufassung des Gesellschaftsver-
trages mit ihr die Erhöhung des Stammkapitals um 
4.000,00 EUR auf nunmehr 9.000,00 EUR beschlos-
sen. Neues Stammkapital: 9.000,00 EUR.
...
HRB 4823: My Home GmbH, Trier, Maximineracht 
11c, 54295 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: Klären, 
Karl-Josef, Trier. Bestellt als Geschäftsführer: 
Jägen-Billen, Nora, Schweich.
...
HRB 40295: Klinikum Mutterhaus der Borromäe-
rinnen gGmbH, Trier, Feldstraße 16, 54290 Trier. Die 
Gesellschafterversammlung vom 19.10.2020 hat den 
Gesellschaftsvertrag insgesamt neu gefasst. Dabei 
wurde der Unternehmensgegenstand geändert. Neuer 
Unternehmensgegenstand: Die Förderung des öffentli-
chen Gesundheitswesens und der öffentlichen 
Gesundheitspflege, insbesondere die Verhütung und 
Bekämpfung von übertragbaren Krankheiten, auch 
durch Krankenhäuser im Sinne des § 67 der Abgaben-
ordnung, sowie die Förderung der Erziehung, Volks- 
und Berufsbildung. Ferner ist Zweck der Körperschaft 
die Unterstützung hilfsbedürftiger Personen und die 

Förderung der katholischen Kirche. Gegenstand und 
Zweck der Gesellschafrt ist die Verwirklichung der Auf-
gaben der Caritas als Lebens- und Wesensäußerung 
der Katholischen Kirche im Sinne der Ordensgrundsät-
ze und Tradition der Kongregation der Barmherzigen 
Schwestern vom hl. Karl Borromäus zu Trier. Der Zweck 
wird insbesondere verwirklicht durch den Betrieb des 
Klinikums „Mutterhaus der Borromäerinnen“ in Trier 
einschließlich der zugehörigen Ausbildungsstätten 
sowie der Nebeneinrichtungen und Nebenbetriebe. 
Aufgabe der Gesellschaft ist die Versorgung der Bevöl-
kerung mit Krankenhausleistungen. Außerdem kann sie 
die Bevölkerung sowohl mit ambulaten Gesundheitslei-
stungen als auch Leistungen der Pflege, Rehabilitation 
und Prävention versorgen. Weitere Aufgabe ist die Aus-, 
Fort- und Weiterbildung in den genannten Bereichen. 
Hiervon ausdrücklich umfasst ist auch die Ausbildung 
von Medizinstudenten. Die Gesellschaft unterhält eine 
Kapelle und hält Gottesdienste ab.
...
HRA 12116: Biogas Graf GmbH & Co. KG, Monzelfeld, 
Auf der Grub 1, 54472 Monzelfeld. Firma geändert in: 
Neue Firma: Biogas Graf UG (haftungsbeschränkt) & Co. 
KG. Sitz verlegt nach: Neuer Sitz: Altrich. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Zum Brühl 2, 54518 Altrich. Ausge-
schieden als Persönlich haftender Gesellschafter: 
Enagra Verwaltungs GmbH, Monzelfeld (Amtsgericht 
Wittlich HRB 42160). Eingetreten als Persönlich haften-
der Gesellschafter: Biogas Graf Verwaltungs UG (haf-
tungsbeschränkt), Altrich (Amtsgericht Wittlich HRB 
45524). Einzelprokura: Graf, Daniel, Altrich.

VERÄNDERUNGEN – 01.07.2021

HRB 44519: Metonomix GmbH, Dudeldorf, Picklie-
ßemer Str. 4 a, 54647 Dudeldorf. Nicht mehr 
Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: Pallien, Jürgen, 
Pervolia / Zypern. Die Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 3306: KLW - KAROSSERIEBAU - LACKIER-
WERK - WERBETECHNIK GmbH, Trier, Ottostraße 
6-16, 54294 Trier. Die Gesellschaft hat nach Maßgabe 
des Spaltungs- und Übernahmevertrages vom 
17.03.2021 nebst Ergänzung vom 02.06.2021 sowie 
der Zustimmungsbeschlüsse ihrer Gesellschafterver-
sammlungen vom 17.03.2021 und 02.06.2021 sowie 
der Gesellschafterversammlungen der KLW - Fahr-
zeugtechnik GmbH vom 17.03.2021 und 02.06.2021 
einen Teil ihres Vermögens (Teilbetrieb „Fahrzeugtech-
nik“) als Gesamtheit im Wege der Umwandlung durch 
Abspaltung auf die KLW - Fahrzeugtechnik GmbH mit 
Sitz in Trier (Amtsgericht Wittlich HRB 45270) als über-
nehmenden Rechtsträger übertragen. 
...
HRB 1131: Flugplatz GmbH, Trier, Trier, Am Flugplatz, 
54343 Föhren. Nicht mehr Geschäftsführer: Franzen, 
Heike Renate Sophie, Trier. Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Müller, Reinhard, Föhren.

VERÄNDERUNGEN – 02.07.2021

HRA 40616: PW Molds and More GmbH & Co. KG, 
Wiltingen, Scharzhofstraße 291, 54459 Wiltingen. 
Sitz verlegt, nunmehr: Neuer Sitz: Saarburg. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Greiffenclaustraße 19, 54439 
Saarburg.
...
HRB 3605: Tabak- und Cigarettenfabrik Heintz van 
Landewyck GmbH, Trier, Niederkircher Straße 31, 
54294 Trier. Prokura erloschen: Wichmann, Jens-Pe-
ter, Trier.
...
HRA 40306: Mark M. Eckert e.K., Trier, Schönborn-
straße 1, 54295 Trier. Nach Änderung des Wohnortes 
weiterhin Inhaber: Eckert, Mark Mirko, Neuwied.
...
HRB 42492: ctt Reha-Fachkliniken GmbH, Trier, 
Friedrich-Wilhelm-Straße 32, 54290 Trier. Nach Ände-
rung des Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: Molz-
berger, Bernd, Trier.

VERÄNDERUNGEN – 05.07.2021

HRB 45527: Hinrichs Handwerk GmbH, Trier, 
Peter-Friedhofen-Straße 30a, 54292 Trier. Änderung 

der Geschäftsanschrift: Max-Planck-Straße 10, 54296 
Trier.
...
HRB 42833: Hochwald Foods Asset GmbH, Thal-
fang, Bahnhofstraße 37-43, 54424 Thalfang. Nach 
Berichtigung des Wohnortes weiterhin Geschäfts-
führer: Oberschmidt, Thorsten, Bad Soden am Taun-
us. Nach Berichtigung des Vornamens von Amts 
wegen weiterhin Geschäftsführer: Latka, Detlef 
Georg, Trier.
...
HRB 31951: Kaufmann Bau-GmbH, Bitburg, Werner-
von-Siemens-Straße 1 a, 54634 Bitburg. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Am Krausbach 6, 54470 Bernka-
stel-Kues.
...
HRB 45120: Leusch Consult GmbH, Daun, Kon-
rad-Zuse-Straße 3, 54552 Daun-Nerdlen. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Kornblumenweg 12, 54550 
Daun.
...
HRB 42903: GesundLand Vulkaneifel GmbH, Daun, 
Leopoldstraße 9a, 54550 Daun. Die Gesellschaft hat 
eine geänderte Liste der Aufsichtsratsmitglieder zum 
Handelsregister Wittlich eingereicht.
...
HRB 45197: PARALO UG (haftungsbeschränkt), 
Trier, Saarstraße 65, 54290 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Leukel, Raphael, Trier.
...
HRB 45526: Bernd Hinrichs GmbH, Trier, 
Peter-Friedhofen-Straße 30a, 54292 Trier. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Max-Planck-Straße 10, 54296 
Trier.
...
HRB 45457: SCUR-Alpha 100-SAB GmbH, Saar-
burg, c/o SCUR24 Holding GmbH Schwanthalerstra-
ße 73, 80336 München. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 22.06.2021 hat die Neufassung des Gesell-
schaftsvertrages beschlossen. Dabei wurden geän-
dert: Firma und Gegenstand des Unternehmens. Neue 
Firma: Amazon Saarburg GmbH. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Marcel-Breuer-Straße 12, 80807 
München. Neuer Unternehmensgegenstand: Die 
Erbringung von logistischen Dienstleistungen und 
anderen Vertriebsdienstleistungen, einschließlich der 
damit verbundenen Dienstleistungen, soweit hierfür 
keine Genehmigung erforderlich ist. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Dr. Chamakou, Kalliopi, München. 
Bestellt als Geschäftsführer: Bryan, Gregory, Lonnig; 
Cossmann, Armin, Leipzig.
...
HRB 4555: MEDIA MARKT TV-HiFi-Elektro GmbH 
Trier, Trier, Ostallee 3-5, 54290 Trier. Mit der Media-
MarktSaturn Deutschland vierte Beteiligungsgesell-
schaft mbH mit Sitz in Ingolstadt (Amtsgericht Ingol-
stadt HRB 10121) als herrschendem Unternehmen ist 
am 28.06.2021 ein Ergebnisabführungsvertrag 
geschlossen worden. Ihm hat die Gesellschafterver-
sammlung vom 28.06.2021 zugestimmt.
...
HRB 44252: Theisen Gerüstbau und Gerüstverleih 
UG (haftungsbeschränkt), Betteldorf, Am Graben 
3, 54570 Betteldorf. Nicht mehr Geschäftsführer, nun-
mehr Liquidator: Theisen, Wilhelm, Betteldorf. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 2300: APV Agrar-Produkte Vertrieb Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung, Thalfang, Bahn-
hofstraße 37-43, 54424 Thalfang. Nach Änderung des 
Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: Latka, Detlef 
Georg, Trier.
...
HRB 45210: KIND Betriebseinrichtungen GmbH, 
Hillesheim, Industriestraße 3-5, 54576 Hillesheim. 
Mit der Pavoy Holding GmbH mit Sitz in Hillesheim 
(Amtsgericht Wittlich HRB 44461) als herrschendem 
Unternehmen ist am 12.01.2021 ein Gewinnabfüh-
rungsvertrag geschlossen worden. Ihm hat die Gesell-
schafterversammlung vom 15.06.2021 zugestimmt.

VERÄNDERUNGEN – 06.07.2021

HRB 41623: Werres Fenster und Türen GmbH, 
Gerolstein, Im Entenseifen 6, 54568 Gerolstein. Die 
Gesellschafterversammlung vom 25.02.2021 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 5 
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(Geschäftsführer, Vertretung), § 15 (Erbfolge) und § 18 
(Wettbewerbsverbot) beschlossen.
...
HRA 2022: Rose KG, Trier, Gottbillstr. 25-30, 54294 
Trier. Einzelprokura: Borchert, Timo, Trier.
...
HRB 44680: IMW Immobilien mit Wert Ver-
waltungs GmbH, Kasel, Neuwiese 25, 54317 
Kasel. Die Gesellschafterversammlung vom 
21.06.2021 hat eine Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 2 (Gegenstand des Unter-
nehmens) und mit ihr die Änderung des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen. Neuer 
Unternehmensgegenstand: Der Erwerb und die 
Verwaltung von Beteiligungen, die Verwertung, 
Verwaltung und Vermietung von Grundstücken 
und Immobilien aller Art, sowie die Übernahme 
der persönlichen Haftung und der Geschäftsfüh-
rung bei Handelsgesellschaften, insbesondere 
die Beteiligung als persönlich haftende Gesell-
schafterin bei der IMW Immobilien mit Wert 
GmbH & Co. KG, die die Erschließung, Planung, 
Bebauung, Verwertung, Verwaltung und Vermie-
tung von Immobilien aller Art insbesondere Bau-
ten auf eigenen und fremden Grundstücken als 
Geschäftsgegenstand hat.
...
HRB 45486: Hinrichs Holding GmbH, Trier, 
Peter-Friedhofen-Straße 30 a, 54292 Trier. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Max-Planck-Straße 10, 54296 
Trier.
...
HRB 12216: EAZ-Media GmbH, Daun, Julius-Sa-
xler-Straße 3, 54550 Daun. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Felsenstraße 4, 54550 Daun.
...
HRB 45270: KLW - Fahrzeugtechnik GmbH, Trier, 
Monaiser Straße 9a, 54294 Trier. Die Abspaltung ist 
mit der Eintragung auf dem Registerblatt des übertra-
genden Rechtsträgers am 01.07.2021 wirksam gewor-
den.

VERÄNDERUNGEN – 07.07.2021 

HRB 12044: VK Kranz GmbH, Wittlich, Justus-von-
Liebig-Straße 5, 54516 Wittlich. Nicht mehr Geschäfts-
führer: Köhler, Günter, Heusweiler.
...
HRB 1320: GTG Verwaltungs-, Grundstücks- und 
Transport GmbH, Trier, Metternichstraße 32-34, 
54292 Trier. Die Gesellschafterversammlung hat am 
17.05.2021 eine Neufassung des Gesellschaftsver-
trages beschlossen. Dabei wurde das Stammkapital 
(DEM 50.000,00) auf Euro umgestellt und von dann 
EUR 25.564,59 um EUR 0,41 auf EUR 25.565,00 
erhöht. Änderung der Geschäftsanschrift: Metternich-
straße 32, 54292 Trier. Neues Stammkapital: 
25.565,00 EUR.
...
HRB 11568: BERLINGEN Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung., Kirchweiler, Hauptstrasse 
71, 54570 Kirchweiler. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Berlingen, Werner, Schreiner, Kirchweiler. Bestellt als 
Geschäftsführer: Kabaldaev, Dimitri, Kirchweiler. 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem Geschäftsfüh-
rer: Kabaldaev, Christine, Kirchweiler.
...
HRB 40577: JT International Germany GmbH, Trier, 
Diedenhofener Straße 20 - 30, 54294 Trier. Prokura 
erloschen: Bornkamp, Andreas, Trier. Gesamtprokura 
gemeinsam mit einem Geschäftsführer oder einem 
anderen Prokuristen: Gillen-Wolsfeld, Tanja, Biersdorf 
am See.
...
HRB 42934: Robert Aebi Landtechnik GmbH, Witt-
lich, Dr.-Oetker-Straße 20, 54516 Wittlich. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Keppler, Andreas, Mosbach.
...
HRB 45117: C.F. Rothbaum GmbH, Idenheim, 
Hauptstr. 5, 54636 Idenheim. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Meilbrücker Straße 8, 54636 Idenheim.
...
HRB 45129: Stephanus Vermögensverwaltungs 
UG (haftungsbeschränkt), Trier, Fleischstraße 16, 
54290 Trier. Änderung der Geschäftsanschrift: Im Treff 
13, 54296 Trier.
...

HRB 31524: EBV - Werkzeug u. Verbindungsele-
mente Vertriebs - GmbH, Bleialf, Auwer Straße 41 
c), 54608 Bleialf. Einzelprokura: Opfer, Daniel, Prons-
feld, *22.04.1984; Thurmann, Verena, Bleialf, 
*12.11.1983.
...
HRB 45324: Campingpark Dockweiler GmbH, 
Dockweiler, Dockweiler Mühle, 54552 Dockweiler. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Mühlenweg 1, 
54552 Dockweiler. Nach Änderung des Wohnorts wei-
terhin Geschäftsführerin Geschäftsführer: Schell, 
Kostadinka, Dockweiler.
...
HRB 1673: Rose GmbH für Medizintechnik, Trier, 
Gottbillstraße 25-30, 54294 Trier. Einzelprokura: Bor-
chert, Timo, Trier.
...
HRB 45579: Projekt-Invictus GmbH, Osann-Mon-
zel, Novianderweg 22, 54518 Osann-Monzel. Firma 
von Amts wegen berichtigt in: Neue Firma: Project-In-
victus GmbH.
...
HRB 40945: M & M Maler & Messebauteam UG (haf-
tungsbeschränkt), Habscheid, Hauptstraße 32, 
54597 Habscheid. Gemäß § 395 FamFG von Amts 
wegen eingetragen: Nicht mehr Geschäftsführer: 
Weber, Jennifer, Habscheid.
...
HRB 41393: Stephanus Buchhandel Verwal-
tungs-GmbH, Trier, Fleischstraße 16, 54290 Trier. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Im Treff 13, 54296 
Trier.
...
HRB 31438: Bruno Klein Verwaltungs-GmbH, Jün-
kerath, Kölner Straße 38, 54584 Jünkerath. Die 
Gesellschafterversammlung vom 18.06.2021 hat eine 
Neufassung des Gesellschaftsvertrages beschlossen, 
insbesondere in § 2 (Gegenstand des Unternehmens) 
und mit ihr die Änderung des Unternehmensgegen-
standes. Die Beteiligung als persönlich haftende 
Gesellschafterin an Kommanditgesellschaften, insbe-
sondere an der Bruno Klein GmbH & Co. KG mit Sitz in 
Jünkerath.
...
HRB 12285: Eifel-Mosel-Zeitung GmbH, Daun, Juli-
us-Saxler-Str. 3, 54550 Daun. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 23.06.2021 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 5 (Geschäftsführer, Ver-
tretung) und mit ihr die Änderung der allgemeinen 
Vertretungsregelung beschlossen. Geschäftsführer: 
Döppes, Hans-Peter, Daun. Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Schüler, Stephanie Helga, Koblenz.

VERÄNDERUNGEN – 09.07.2021

HRB 4662: mdt Medientechnik GmbH, Longuich, 
Im Paesch (Gewerbepark), 54340 Longuich. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Räsch, Jürgen, Schweich-Issel, 
*20.01.1958. Bestellt als Geschäftsführer: Räsch, 
Jana, Schweich.
...
HRB 4339: mefa medienfabrik GmbH, Trier, Am 
Wissenschaftspark 9, 54296 Trier. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 17.06.2021 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und 
§ 2 (Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr die 
Änderung der Firma und des Unternehmensgegen-
standes beschlossen. Neue Firma: MEFA GmbH. 
Neuer Unternehmensgegenstand: Gegenstand des 
Unternehmens ist: - PR- und Kommunikationsbera-
tung, - Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, - Konzept- 
und Strategieentwicklung für PR-Arbeiten, Image, 
Kampagnen, Kommunikation + Sponsoring, - Pla-
nung, Organisation und Durchführung von Veranstal-
tungen + Projekten, - Konzeption, Entwicklung, Pro-
duktion und Vermittlung von elektronischen + audio-
visuellen Medien, - Herstellung und der Vertrieb von 
Printmedien + Printprodukten, - Design + Corporate 
Design, - Verwaltung eigenen Vermögens, einschließ-
lich des An- und Verkaufs von bebauten und unbe-
bauten Immobilien und Beteiligungen an Gesellschaf-
ten, - Vermietung eigener Immobilien sowie Vermitt-
lung von angemieteten Räumen im Rahmen der 
Geschäftstätigkeit.
...
HRB 45552: Miettex Service Stammen GmbH, Föh-
ren, St. Wendelinus-Straße 7, 54344 Kenn. Änderung 

der Geschäftsanschrift: Europa-Allee 27, 54343 Föh-
ren.
...
HRB 21642: Schaeffler Raytech Verwaltungs 
GmbH, Morbach, Industriestraße 7, 54497 Morbach. 
Prokura erloschen: Maier, Martin, Fürth, *06.01.1968. 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem Geschäftsfüh-
rer oder einem anderen Prokuristen: Dr. Keil, Ulrich, 
Kürnach.
...
HRB 41756: Mambo Automobile UG (haftungsbe-
schränkt), Platten, Zum Bieberbach 1, 54518 Plat-
ten. Die Gesellschafterversammlung vom 26.02.2021 
hat die Neufassung des Gesellschaftsvertrages und 
mit ihr die Erhöhung des Stammkapitals um 23.000,00 
EUR auf nunmehr 25.000,00 EUR beschlossen. Wei-
terhin wurden geändert: Firma und Gegenstand des 
Unternehmens. Neue Firma: Mambo Automobile & 
Immobilien GmbH. Neuer Unternehmensgegen-
stand: Die Reparatur von Kraftfahrzeugen, der Handel 
mit Kraftfahrzeugen, der Import und Export von Kraft-
fahrzeugen, die Anfertigung von Kfz-Sachverständi-
gengutachten sowie ferner Erwerb, Halten und Ver-
walten von eigenem Immobilien- und Kapitalvermö-
gen. Neues Stammkapital: 25.000,00 EUR. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Tumusifu, Furaha, B-Namur / 
Belgien. Bestellt als Geschäftsführer: Mambo, 
Patrick, Mainz. Prokura erloschen: Mambo, Patrick, 
Mainz.
...
HRB 41705: PW Molds and More Verwaltungs 
GmbH, Wiltingen, Scharzhofstraße 291, 54459 Wil-
tingen. Die Gesellschafterversammlung vom 
24.06.2021 hat eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
nach Saarburg beschlossen. Neuer Sitz: Saarburg. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Greiffenclaustraße 
19, 54439 Saarburg.
...
HRA 41491: SWT Anstalt des öffentlichen Rechts 
der Stadt Trier, Trier, Ostallee 7-13, 54290 Trier. 
Nicht mehr Vorstand: Maiwald, Steffen, Alzenau. 
Gesamtprokura: Girmendonk, Maik, Konz; Speckter, 
Thomas, Trier; Welsch, Helfried, Trier.
...
HRB 42029: 3kb GmbH, Fell, Kirchstraße 64, 54341 
Fell. Nach Änderung des Wohnortes weiterhin 
Geschäftsführer: Schäfer, Martin, Riol.

VERÄNDERUNGEN – 12.07.2021

HRB 44772: PIONIERE & WEGWEISER UG (haf-
tungsbeschränkt), Trier, Hindenburgstraße 8, 
54290 Trier. Die Gesellschafterversammlung vom 
01.07.2021 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in Ziffer 1 und Ziffer 3 und mit ihr die Erhöhung 
des Stammkapitals um 22.500,00 EUR auf nunmehr 
25.000,00 EUR sowie die Änderung der Firma 
beschlossen. Neue Firma: PIONIERE & WEGWEISER 
GmbH. Neues Stammkapital: 25.000,00 EUR.
...
HRB 21703: St. Katharinen Weinkellereien GmbH, 
Bernkastel-Kues, Bornwiese 4, 54470 Bernka-
stel-Kues. Nicht mehr Geschäftsführer: Willkomm, 
Stefan, Graach; Willkomm, Michael, Bernkastel-Kues. 
Bestellt als Liquidator: Graf von Walderdorff, Georg 
Philipp, Dreis. Die Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 1013: Wohnungsbau und Treuhand Aktienge-
sellschaft (gbt), Trier, Straßburger Allee 3, 54295 
Trier. Die Gesellschaft hat eine geänderte Liste der 
Aufsichtsratsmitglieder zum Handelsregister Wittlich 
eingereicht.
...
HRB 41816: Bläser Ladenbau GmbH, Arzfeld, Indus-
triestraße 39, 54687 Arzfeld. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Industriestraße 42, 54687 Arzfeld.
...
HRB 45246: moselVentures UG (haftungsbe-
schränkt), Oberbillig, Am Heidenborn 17, 54331 
Oberbillig. Die Gesellschafterversammlung vom 
26.05.2021 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma und Sitz), § 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und § 3 (Stammkapital und 
Geschäftsanteile) und mit ihr die Erhöhung des 
Stammkapitals um 25.100,00 EUR auf nunmehr 
25.600,00 EUR sowie die Änderung der Firma und 
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die Änderung des Unternehmensgegenstandes 
beschlossen. Der Gesellschaftsvertrag wurde ins-
gesamt neu gefasst. Neue Firma: Mosel Ventures 
GmbH. Neuer Unternehmensgegenstand: Die 
Durchführung aller Tätigkeiten, die sich direkt oder 
indirekt auf den Erwerb und den Verkauf von Betei-
ligungen an Unternehmen beziehen, sowie die Bera-
tung, Verwaltung, Kontrolle, Begleitung und Ent-
wicklung von Beteiligungen. Das Unternehmen kann 
insbesondere Investitionsprojekte starten und ver-
walten sowie seine Mittel für die Schaffung, Verwal-
tung, Entwicklung, Verbesserung und Liquidation 
eines Portfolios einsetzen. Neues Stammkapital: 
25.600,00 EUR. Die Geschäftsführer sind durch 
Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 
26.05.2021 ermächtigt, das Stammkapital bis zum 
31.05.2022 gegen Bareinlagen einmal oder mehr-
mals um insgesamt bis zu 12.800,00 EUR zu erhö-
hen, wobei das Bezugsrecht der Gesellschafter 
ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes Kapital 
2021/I).
...
HRB 3370: SWT Stadtwerke Trier Verkehrs-GmbH, 
Trier, Ostallee 7-13, 54290 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Maiwald, Steffen, Alzenau.
...
HRB 3368: SWT Stadtwerke Trier GmbH, Trier, 
Ostallee 7-13, 54290 Trier. Nach Änderung der 
besonderen Vertretungsbefugnis weiterhin 
Geschäftsführer: Müller, Arndt, Kasel. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Maiwald, Steffen, Alze-
nau. Gesamtprokura gemeinsam mit einem 
Geschäftsführer oder einem anderen Proku-
risten: Girmendonk, Maik, Konz; Welsch, Hel-
fried, Trier.
...
HRB 42887: Baby Roo UG (haftungsbeschränkt), 
Trier, Caspar-Olevian-Straße 56, 54295 Trier. Die 
Gesellschafterversammlung vom 06.07.2021 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1 und 
mit ihr die Sitzverlegung nach Gusterath beschlossen. 
Neuer Sitz: Gusterath. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Romikastraße 60, 54317 Gusterath. Nach 
Änderung des Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: 
Kessler, Berit, Gusterath.
...
HRB 41774: Mattheiser Kosmetik- und Fußpflege-
studio GmbH, Trier, Matthiasstraße 33, 54290 Trier. 
Nicht mehr Geschäftsführerin, nunmehr Liquidator: 
Haferkamp, Hildegard, Konz. Die Gesellschaft ist auf-
gelöst.

VERÄNDERUNGEN – 13.07.2021

HRB 42664: cmw Service GmbH, Trier, Fried-
rich-Wilhelm-Straße 32, 54290 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Hendricks, Ulrich, Weiskirchen.
...
HRB 41458: L.V.A. Deutschland GmbH, Longuich, 
Gewerbegebiet Im Paesch 1, 54340 Longuich. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Scheffen, Catherine, Luxem-
burg / Luxemburg. Bestellt als Liquidator: Logrillo, 
Vincenzo, Luxemburg / Luxemburg. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst.
...
HRB 3955: Trierische Media Verkaufsgesellschaft 
mbH, Trier, Hanns-Martin-Schleyer-Straße 8, 54294 
Trier. Bestellt als Geschäftsführer: Kruppa, Rüdiger, 
Eutin.
...
HRA 11968: Elsen International SARL & Co. KG, 
Wittlich, Justus-von-Liebig-Straße 2, 54516 Wittlich. 
Zweigniederlassung aufgehoben errichtet unter der 
Firma Elsen GmbH & Co. KG Internationale Spedition 
mit Zusatz Zweigniederlassung Trier, 54294 Trier. 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem persönlich haf-
tenden Gesellschafter: Thetard, Jan, Plein; Wolf, 
Andreas, Wörrstadt. Prokura erloschen: Groß, Volker, 
Wittlich.
...
HRB 44381: Koch Sicherheit und Service Verwal-
tungs GmbH, Wittlich, Otto-Hahn-Straße 33, 54516 
Wittlich. Nicht mehr Geschäftsführer: Schwarz, Wladi-
mir, Plein.
...
HRB 44187: Malerwerkstatt Habscheid UG (haf-
tungsbeschränkt), Habscheid, Hauptstraße 32, 

54597 Habscheid. Von Amts wegen nach § 395 FamFG 
eingetragen: Nicht mehr Geschäftsführer: Weber, Jen-
nifer, Habscheid.
...
HRB 41326: BENARROW GmbH, Wittlich, Werk-
straße 3b, 54516 Wittlich-Wengerohr. Die Gesell-
schafterversammlung vom 28.05.2021 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 2 (Gegen-
stand) und mit ihr die Änderung des Unternehmens-
gegenstandes beschlossen. Neuer Unternehmensge-
genstand: Die Produktion, der Import-Export sowie 
der Handel mit Automobilen, Tuning-Teilen und 
Ersatzteilen, der Betrieb einer Kfz-Werkstatt mit 
Autolackiererei, die Restauration von Fremdfahrzeu-
gen, die Vermietung von Fahrzeugen und der Handel 
mit Ersatzteilen für die Asphalt- und Bitumenindustrie 
sowie Montagen in diesem Bereich.
...
HRB 21689: VinSortima Getränke - Import - Export 
GmbH, Bernkastel-Kues, Bornwiese 4, 54470 Bern-
kastel-Kues. Nicht mehr Geschäftsführer: Willkomm, 
Michael, Bernkastel-Kues; Willkomm, Stefan, Graach. 
Bestellt als Liquidator: Graf von Walderdorff, Georg 
Philipp, Dreis. Die Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 4122: STEKA Stahl- und Maschinenbau 
GmbH, Zemmer, Am Schießberg 13, 54313 Zemmer. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Am Schießberg 23, 
54313 Zemmer.
...
HRB 3377: Adolf Schöpf Bauunternehmung 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung, Wawern, 
Weinbergstraße 2, 54441 Wawern. Die Gesellschaft ist 
aufgrund Eröffnung des Insolvenzverfahrens aufge-
löst.
...
HRB 12223: M S Maschinenbau GmbH, Großlitt-
gen, Zur Tuchbleich 2, 54534 Großlittgen. Nicht 
mehr Geschäftsführer: May, Joachim, Zemmer.
...
HRA 41711: Lehnen Gärten GmbH & Co. KG, Seh-
lem, Bahnhofstraße 32, 54518 Sehlem. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Bahnhofstraße 39, 54518 Seh-
lem.
...
HRB 31053: St. Joseph-Krankenhaus gemeinnüt-
zige GmbH, Prüm, Kalvarienberg 4, 54595 Prüm. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Korth, Theodor, Kall.
...
HRB 41013: SWT Erneuerbare Energien Verwal-
tungs- GmbH, Trier, Ostallee 7-13, 54290 Trier. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Fries, John, Dillingen. Bestellt 
als Geschäftsführer: Weinberger, Thomas, Trier.
...
HRB 44633: Bonertz Technik GmbH, Föhren, Euro-
pa-Allee 14 b, 54343 Föhren. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 09.07.2021 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 7 (Geschäftsführung), § 8 
(Gesellschafterversammlungen), § 9 (Gesellschafter-
beschlüsse), § 10 (Jahresabschluss; Ergebnisverwen-
dung) und § 13 (Einziehung) beschlossen.
...
HRA 40558: Stephanus Immobilien UG (haftungs-
beschränkt) & Co. KG, Trier, Fleischstr. 16, 54290 
Trier. Änderung der Geschäftsanschrift: Im Treff 13, 
54296 Trier.
...
HRB 21674: GaLa-Bau G. Schumacher GmbH 
Garten- und Landschaftsbau, Traben-Trarbach, 
Zum Hafen 22, 56841 Traben-Trarbach. Der mit der 
KDS Klinikdienste Service- und Beteiligungs GmbH, 
München (Amtsgericht München, HRB 145649) am 
15.11.2010 abgeschlossene Beherrschungs- und 
Ergebnisabführungsvertrag ist durch Vertrag vom 
06.07.2021 in § 3 (Verlustübernahme) geändert. Die 
Gesellschafterversammlung vom 06.07.2021 hat 
der Änderung zugestimmt.
...
HRB 45070: Seniorenresidenz Kylltalblick GmbH, 
Jünkerath, Schüllerstraße 20, 54584 Jünkerath. Nach 
Änderung der besonderen Vertretungsbefugnis wei-
terhin Geschäftsführer: Thanheiser, Michael, Neustadt 
am Rübenberge.
...
HRA 4515: HTM GmbH & Co. KG, Föhren, Europa-Al-
lee, 54343 Föhren. Sitz verlegt; nunmehr: Neuer Sitz: 
Wittlich. Änderung der Geschäftsanschrift: Brüssel-
straße 4, 54516 Wittlich.

VERÄNDERUNGEN – 14.07.2021

HRB 41745: Invida-Management GmbH, Trier, 
Friedrich-Wilhelm-Straße 23, 54290 Trier. Bestellt als 
Geschäftsführer: Dräger, Johannes, Rhaunen.
...
HRB 32195: Karst GEODATA GmbH, Bitburg, 
Güterstraße 2-4, 54634 Bitburg. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Bahnhofstraße 35, 54634 Bit-
burg. Nicht mehr Geschäftsführer: Karst, Ralf, Zem-
mer. Bestellt als Geschäftsführer: Karst, Aileen, Bit-
burg.
...
HRB 3356: Volksfreund-Druckerei Nikolaus Koch 
GmbH, Trier, Hanns-Martin-Schleyer-Straße 8, 
54294 Trier. Gesamtprokura gemeinsam mit einem 
Geschäftsführer oder einem anderen Prokuristen: 
Kruppa, Rüdiger, Eutin.
...
HRB 44648: Cusanus-Stift gemeinnützige GmbH, 
Bernkastel-Kues, Cusanusstraße 2, 54470 Bernka-
stel-Kues. Die Gesellschafterversammlung vom 
21.06.2021 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 5 (Stammkapital, Geschäftsanteile und 
Stammeinlagen) und mit ihr die Erhöhung des Stamm-
kapitals um 175.000,00 EUR auf nunmehr 200.000,00 
EUR beschlossen. Neues Stammkapital: 200.000,00 
EUR.
...
HRB 45513: Lehnen Gärten Verwaltungs-GmbH, 
Sehlem, Bahnhofstraße 32, 54518 Sehlem. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Bahnhofstraße 39, 54518 
Sehlem.
...
HRB 44896: BS-Spezialbaustoffe Trier GmbH, 
Trier, Niederkircherstraße 6, 54294 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Wagner, Holger, Oberdiebach. 
Bestellt als Geschäftsführer: Ballinger, Oliver, 
Schondorf. 

VERÄNDERUNGEN – 15.07.2021

HRB 42150: Vossloh Laeis GmbH, Trier, Schön-
bornstraße 1, 54295 Trier. Nicht mehr Geschäfts-
führer: Nordström, Marten, Ystad / Schweden. 
Bestellt als Geschäftsführer: Funke, Thomas, 
Neuss. Prokura erloschen: Funke, Thomas, 
Neuss.
...
HRB 4106: Kreiskrankenhaus St. Franziskus 
Saarburg GmbH, Saarburg, Graf-Siegfried-Straße 
115, 54439 Saarburg. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Dr. Gaß, Gerald, Münster-Sarmsheim. Zwischenzeit-
lich bestellt und abberufen als Geschäftsführer: 
Schmitt, Werner Alois, Halsenbach. Bestellt als 
Geschäftsführer: Dr. Wilhelm, Alexander, Spay.
...
HRB 4554: Coulon & Neumann GmbH, Trierweiler, 
Hüttenberg 35, 54311 Trierweiler. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Weidenstraße 2, 54311 Trierwei-
ler. Nicht mehr Geschäftsführer: Coulon, Wolfgang, 
Trierweiler. Nach Berichtigung des Geburtsdatums von 
Amts wegen weiterhin Geschäftsführer: Neumann, 
Markus, Gilzem.
...
HRB 32565: Hack-Consult GmbH, Wiesbaum, 
Higis-Ring 2, 54578 Wiesbaum. Die Gesellschafter-
versammlung vom 29.06.2021 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) 
und mit ihr die Sitzverlegung nach Feusdorf 
beschlossen. Neuer Sitz: Feusdorf. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Auf Rütt 13, 54584 Feusdorf. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Konertz, Tobias Mathi-
as, Feusdorf.
...
HRB 21813: ProMedia GmbH, Flußbach, Im Garten-
feld 1, 54516 Flußbach. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Koller, Sebastian, Flußbach. Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Koller, Ernst, Flußbach.
...
HRA 41421: Seniorenzentrum Zerf GmbH & Co. 
KG, Bekond, Raiffeisenstraße 23, 54340 Bekond. 
Die Gesellschaft ist als übertragender Rechtsträ-
ger nach Maßgabe des Verschmelzungsvertrages 
vom 08.06.2021 sowie der Zustimmungsbeschlüs-
se ihrer Gesellschafterversammlung vom 
08.06.2021 und der Gesellschafterversammlung 
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des übernehmenden Rechtsträgers vom 
08.06.2021 mit der Brokate Projekt GmbH & Co. 
KG mit Sitz in Schweich (Amtsgericht Wittlich HRA 
40881) verschmolzen 
...
HRA 40881: Brokate Projekt GmbH & Co. KG, 
Schweich, Bei den Weiden 6, 54338 Schweich. Ein-
getreten als Persönlich haftender Gesellschafter: 
Brokate Verwaltungs-GmbH, Schweich (Amtsgericht 
Wittlich HRB 44379). Die Gesellschaft ist als über-
nehmender Rechtsträger nach Maßgabe des Ver-
schmelzungsvertrages vom 08.06.2021 sowie der 
Zustimmungsbeschlüsse ihrer Gesellschafterver-
sammlung vom 08.06.2021 und der Gesellschafter-
versammlung des übertragenden Rechtsträgers vom 
08.06.2021 mit der Seniorenzentrum Zerf GmbH & 
Co. KG mit Sitz in Bekond (Amtsgericht Wittlich HRA 
41421) verschmolzen (Verschmelzung durch Aufnah-
me). 
...
HRB 40485: Bit Vier Beteiligungsgesellschaft 
mbH, Bitburg, Römermauer 3, 54634 Bitburg. Die 
Gesellschafterversammlung vom 05.07.2021 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma, Sitz und Geschäftsjahr) und § 2 (Unterneh-
mensgegenstand) und mit ihr die Änderung der 
Firma sowie des Unternehmensgegenstandes 
beschlossen. Neue Firma: New Century Drinks 
GmbH. Die Erzeugung von Getränken, die Weiterver-
arbeitung und der Verkauf dieser Erzeugnisse sowie 
die Vornahme aller damit zusammenhängenden 
Maßnahmen. Prokura erloschen: Grandl, Robert 
Martin, Rittersdorf. Gesamtprokura gemeinsam mit 
einem Geschäftsführer oder einem anderen Proku-
risten: Pauwels, Tom, Bitburg.
...
HRB 4635: Trier Tourismus und Marketing GmbH, 
Trier, Simeonstraße 55, 54290 Trier. Die Gesellschaft 
hat eine Liste der Aufsichtsratsmitglieder zum Han-
delsregister Wittlich eingereicht.

VERÄNDERUNGEN – 16.07.2021

HRB 45485: Seitz Holding GmbH, Herforst, Beilin-
ger Straße 9, 54662 Herforst. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 16.06.2021 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stammkapital) und mit 
ihr die Erhöhung des Stammkapitals um 55.000,00 
EUR auf nunmehr 80.000,00 EUR beschlossen. Neues 
Stammkapital: 80.000,00 EUR.
...
HRB 3061: E. Seegel GmbH, Trier, Hermeskeiler Stra-
ße 50, 54292 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: See-
gel, Hans Dieter, Keram. Ingenieur, Trier.
...
HRB 5096: KFZ-Malburg Verwaltungsgesellschaft 
mbH, Hermeskeil, Flurweg 7, 54411 Hermeskeil. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Malburg, Guido, Hermes-
keil. Bestellt als Geschäftsführer: Müller, Patrick, 
Nonnweiler. Prokura erloschen: Malburg, Anette, Her-
meskeil-Abtei.
...
HRA 40572: Textilfabrik Veltins, Wiethoff 
GmbH & Co. KG, Bitburg, Mötscher Straße 14, 
54634 Bitburg. Die Gesellschaft ist als überneh-
mender Rechtsträger nach Maßgabe des Ver-
schmelzungsvertrages vom 09.06.2021 sowie 
der Zustimmungsbeschlüsse ihrer Gesellschaf-
terversammlung vom 09.06.2021 und der Gesell-
schafterversammlung des übertragenden 
Rechtsträgers vom 09.06.2021 mit der Veltins, 
Wiethoff GmbH & Co. Kommanditgesellschaft 
mit Sitz in Bitburg (Amtsgericht Wittlich HRA 
41158) verschmolzen (Verschmelzung durch Auf-
nahme). 
...
HRB 45168: ASB UG (haftungsbeschränkt), Trier, 
Porta-Nigra-Platz 7, 54292 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Büchler, Julian Sebastian, Trier,; 
Schulze, David, Trier. Nicht mehr Geschäftsführer, 
nunmehr Liquidator: Albert, Leonard, Köln; Schnei-
der, Leopold, Trier. Die Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 45395: Jung GmbH, Lissendorf, Bahnhofstraße 
24, 54587 Lissendorf. Zweigniederlassung unter glei-
cher Firma errichtet in: 46535 Dinslaken, Geschäfts-
anschrift: Thyssenstraße 179, 46535 Dinslaken.

VERÄNDERUNGEN – 19.07.2021

HRB 41539: Johanns Systemhaus GmbH, Bitburg, 
Johannes-Keppler-Straße 14, 54634 Bitburg. Einzel-
prokura: Schönborn, Florian, Köwerich.
...
HRB 4090: Volksbank Trier Immobilien GmbH, 
Trier, Herzogenbuscher Straße 16-18, 54292 Trier. 
Einzelprokura: Rudert, Annika, Trier.
...
HRB 45560: Schmitges GmbH, Erden, Zur Kapel-
le 14, 54492 Erden. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 08.07.2021 hat die Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 3 (Stammkapital) und mit ihr 
die Erhöhung des Stammkapitals um 1.000,00 EUR 
auf nunmehr 26.000,00 EUR zum Zwecke der Aus-
gliederung beschlossen. Neues Stammkapital: 
26.000,00 EUR. Die Gesellschaft hat nach Maßgabe 
des Ausgliederungs- und Übernahmevertrages vom 
08.07.2021 nebst Berichtigung vom 16.07.2021 
sowie des Zustimmungsbeschlusses ihrer Gesell-
schafterversammmlung vom 08.07.2021 das Unter-
nehmen als Ganzes des von dem Einzelkaufmann 
Schmitges, Kilian, Erden, unter der Firma „Sch-
mitges Weine, Inh. Kilian Schmitges e.K.“ in Erden 
(Amtsgericht Wittlich HRA 41706) betriebenen 
Unternehmens im Wege der Umwandlung durch 
Ausgliederung übernommen. Die Ausgliederung 
wird erst wirksam mit Eintragung auf dem Register-
blatt des übertragenden Rechtsträgers. 
...
HRB 45473: cdw color digital-druck GmbH, 
Wittlich, Max-Planck-Straße 7, 54516 Wittlich. 
Die Gesellschafterversammlung vom 22.06.2021 
hat die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 
3 (Stammkapital und Stammeinlagen) und mit ihr 
die Erhöhung des Stammkapitals um 5.000,00 
EUR auf nunmehr 30.000,00 EUR zum Zwecke der 
Durchführung der Ausgliederung mit der CDW 
Color-Druck GmbH & Co. KG mit Sitz in Wittlich 
(Amtsgericht Wittlich HRA 11572) beschlossen. 
Neues Stammkapital: 30.000,00 EUR. Die Gesell-
schaft hat nach Maßgabe des Ausgliederungs- 
und Übernahmevertrages vom 22.06.2021 sowie 
der Zustimmungsbeschlüsse ihrer Gesellschaf-
terversammlung vom 22.06.2021 und der Gesell-
schafterversammlung des übertragenden 
Rechtsträgers vom 22.06.2021 Teile des Vermö-
gens (Teilbetrieb „Druck von Rollenhaftetiketten 
im Digitaldruck“) der CDW Color-Druck GmbH & 
Co. KG mit Sitz in Wittlich (Amtsgericht Wittlich 
HRA 11572) als Gesamtheit im Wege der Umwand-
lung durch Ausgliederung übernommen. Die Aus-
gliederung wird erst wirksam mit Eintragung auf 
dem Registerblatt des übertragenden Rechtsträ-
gers. 

VERÄNDERUNGEN – 20.07.2021

HRB 44424: RISE ESTATES GmbH, Wittlich, Neuer-
burger Weg 2, 54516 Wittlich. Bestellt als Geschäfts-
führer: Özaydin, Murat, Wittlich.

VERÄNDERUNGEN – 21.07.2021

HRB 43335: Gabriele Dahm Maschinen- und Gerü-
stvermietung UG (haftungsbeschränkt), Bernka-
stel-Andel, Moselbahnstraße 9, 54470 Bernka-
stel-Andel. Die Gesellschafterversammlung vom 
29.06.2021 hat die Neufassung des Gesellschaftsver-
trages und mit ihr die Erhöhung des Stammkapitals aus 
Gesellschaftsmitteln um 24.000,00 EUR auf 25.000,00 
EUR beschlossen. Dabei wurden weiterhin geändert: 
Firma, Sitz, Gegenstand des Unternehmens und Allge-
meine Vertretungsregelung. Neue Firma: Dahm Anla-
genvermietungs-GmbH. Bernkastel-Kues. Berichti-
gung der Geschäftsanschrift: Moselbahnstraße 9, 
54470 Bernkastel-Kues. Die Vermietung und Verpach-
tung von Vermögensgegenständen des Anlagevermö-
gens. Neues Stammkapital: 25.000,00 EUR. 
...
HRB 45335: TRIWO Aachen Development 
Beteiligungs-GmbH, Trier, Römerstraße 100, 
54293 Trier. Der mit der TRIWO AG mit Sitz in Trier 
(Amtsgericht Wittlich HRB 2591) am 13.11.2014 
abgeschlossene Beherrschungs- und Ergebni-

sabführungsvertrag ist durch Vertrag vom 
10.03.2021 geändert. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 02.06.2021 hat der Änderung 
zugestimmt.
...
HRA 11572: CDW Color-Druck GmbH & Co. KG, 
Wittlich, Max-Planck-Str. 7, 54516 Wittlich. Die 
Gesellschaft hat nach Maßgabe des Ausgliederungs- 
und Übernahmevertrages vom 22.06.2021 sowie der 
Zustimmungsbeschlüsse ihrer Gesellschafterver-
sammlung vom 22.06.2021 und der Gesellschafter-
versammlung der cdw color digital-druck GmbH vom 
22.06.2021 Teile ihres Vermögens (Teilbetrieb „Druck 
von Rollenhaftetiketten im Digitaldruck“) als Gesamt-
heit im Wege der Umwandlung durch Ausgliederung 
auf die cdw color digital-druck GmbH mit Sitz in Witt-
lich (Amtsgericht Wittlich HRB 45473) als überneh-
menden Rechtsträger übertragen. 
...
45334: TRIWO Aachen Leasing Beteili-
gungs-GmbH, Trier, Römerstraße 100, 54293 Trier. 
Der mit der TRIWO AG mit Sitz in Trier (Amtsgericht 
Wittlich HRB 2591) am 13.11.2014 abgeschlossene 
Beherrschungs- und Ergebnisabführungsvertrag ist 
durch Vertrag vom 10.03.2021 geändert. Die Gesell-
schafterversammlung vom 02.06.2021 hat der Ände-
rung zugestimmt.

VERÄNDERUNGEN – 22.07.2021

HRB 42380: MC ZEIT Personalkonzepte GmbH, 
Schweich, Brückenstraße 52, 54338 Schweich. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Scheck, Markus, Weis-
kirchen.
...
HRB 44044: Veronika Lifestyle UG (haftungsbe-
schränkt), Tawern, Kapellenstraße 24 c, 54456 
Tawern. Änderung der Geschäftsanschrift: Römerstra-
ße 23, 54456 Tawern.
...
HRB 45473: cdw color digital-druck GmbH, Witt-
lich, Max-Planck-Straße 7, 54516 Wittlich. Die Aus-
gliederung ist mit der Eintragung auf dem Registerblatt 
des übertragenden Rechtsträgers am 21.07.2021 
wirksam geworden.

VERÄNDERUNGEN – 23.07.2021

HRB 42030: TriCasa GmbH, Trier, Augustinusstraße 
15, 54296 Trier. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Bahnhofstraße 30-32, 54292 Trier.
...
HRA 41482: Stahl- & Metallbau Görres e.K., Schö-
necken, Nimstalstraße 17, 54614 Schönecken. Wei-
terhin nach Änderung des Wohnortes Inhaber: Ver-
tinski, Leo, Orlenbach-Schloßheck.
...
HRB 42602: Maas Verwaltungs-GmbH, Ueß, Haupt-
straße 2, 56767 Ueß. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Auf der Lehmkaul 5, 56767 Ueß.
...
HRB 32587: Subway Eifel GmbH, Bitburg, Mozart-
straße 51, 54634 Bitburg. Nicht mehr Geschäftsführer, 
nunmehr Liquidator: Schoel, Heinz, Bitburg. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

VERÄNDERUNGEN – 26.07.2021

HRB 45050: kbau GmbH, Hillesheim, In den Birken 
3, 54576 Hillesheim. Prokura erloschen: Gal, Kujtim, 
Bad Breisig.

HRA 41447: LWE Landwerke Eifel AöR, Prüm 
(Michelbach 1, 54595 Prüm). Nicht mehr Vorstand: 
Müller, Arndt, Kasel. Bestellt als Vorstand: Welsch, 
Helfried, Trier.
...
HRB 45591: Exact Sciences Molecular Diagnostics 
GmbH, Trier, Max-Planck-Straße 18-20, 54296 Trier. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Gogalla, Katja, Gröben-
zell; Selnes, Randi Mette, München. Bestellt als 
Geschäftsführer: Conroy, Kevin Thomas, Madison / 
USA - Vereinigte Staaten; Elliott, Jeffrey Thomas, Vero-
na / USA - Vereinigte Staaten; Petit, Stéphane, Mul-
house / Frankreich; Stacey, Kyle Andrew, Madison / 
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USA - Vereinigte Staaten; Truelove, Jonathan Andrew 
Kindred, Neydens / Frankreich.
...
HRB 42717: Archimedus Krankenhausplanungs-
gesellschaft mbH, Trier, Maximinstraße 17 b, 54292 
Trier. Änderung der Geschäftsanschrift: Lindenstraße 
5, 54292 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: Steier, 
Josef, Trier. Bestellt als Geschäftsführer: Hoffmann, 
Dorothee, Trier.
...
HRB 42937: GKG Gastro Konzepte GmbH, Kesten, 
Im Weingarten 2, 54518 Kesten. Nicht mehr Geschäfts-
führer, nunmehr Liquidator: Jacobs, Dirk, Kesten. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.
...
HRB 44437: Dimar Reisen GmbH, Gerolstein, Lin-
denstraße 57, 54568 Gerolstein. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Singh, Shreekesh Kumar, Gerolstein. 
Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: 
Kern, Gianna Heidi, Gerolstein.
...
HRB 43976: Automobile Winn GmbH, Ayl, Trierer 
Straße 4b, 54441 Ayl. Die Gesellschafterversammlung 
vom 06.07.2021 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die Sitzver-
legung nach Saarburg beschlossen. Neuer Sitz: Saar-
burg. Änderung der Geschäftsanschrift: Nikolaus-Ot-
to-Straße 17, 54439 Saarburg. Nach Änderung des 
Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: Winn, Erik, Ayl.

VERÄNDERUNGEN – 27.07.2021

HRB 41745: Invida-Management GmbH, Trier, 
Friedrich-Wilhelm-Straße 23, 54290 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Malcher, Carlo, Schoden.
...
HRB 31854: Raiffeisen-Waren-GmbH Westeifel, 
Prüm, Bahnhofstraße 26, 54595 Prüm. Prokura erlo-
schen: Junk, Winfried, Lambertsberg.
...
HRB 41489: Vega Systems Wash Technology Ger-
many GmbH, Badem, Südring 20, 54657 Badem. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Vos, Rogier Charles, 
Laren / Niederlande. Bestellt als Geschäftsführer: de 
Graaff, Feiko Cornelis, Waspik / Niederlande.
...
GnR 1015: Volksbank Trier eG, Trier, Herzogenbu-
scher Straße 16-18, 54292 Trier. Bestellt als Vorstand: 
Michels, Peter, Konz. Prokura erloschen: Michels, 
Peter, Konz.
...
HRB 44301: Holiday Trier UG (haftungsbe-
schränkt), Trier, Simeonstraße 7, 54290 Trier. Proku-
ra erloschen: Skupin, Denis, Trier.
...
HRB 1963: rheimotherm Luft- und Klimatechnik 
GmbH, Schweich, Am Bahnhof 12, 54338 Schweich. 
Die Gesellschafterversammlung hat am 21.06.2021 
beschlossen, das Stammkapital (100.000,00 DEM) auf 
Euro umzustellen, es von dann 51.129,19 EUR um 70,81 
EUR auf 51.200,00 EUR zu erhöhen und den Gesell-
schaftsvertrag in Ziffer 3 (Stammkapital) und Ziffer 9 
(Stimmrecht, Beschlussfassung) zu ändern. Neues 
Stammkapital: 51.200,00 EUR.
...
HRB 3970: Trägergesellschaft Bistum Trier TBT 
m.b.H., Trier, Mustorstraße 2, 54290 Trier. Die Gesell-
schafterversammlung hat am 17.05.2021 beschlossen, 
das Stammkapital (DEM 50.000,00) auf Euro umzustel-
len, es von dann EUR 25.564,59 um EUR 435,41 auf 
EUR 26.000,00 zu erhöhen und den Gesellschaftsver-
trag in § 3 (Stammkapital und Stammeinlagen) zu 
ändern. Zudem wurde der Gesellschaftsvertrag neu 
gefasst. Neues Stammkapital: 26.000,00 EUR.
...
HRB 40305: FÖA Landschaftsplanung GmbH, 
Trier, Auf der Redoute 12, 54296 Trier. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Dr. Lüttmann, Jochen, Gusterath.
...
HRB 43911: Profits Made in Germany GmbH, 
Dudeldorf, Pickließemer Str. 4a, 54647 Dudeldorf. 
Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: Pal-
lien, Jürgen, Pervolia / Zypern. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst.
...
HRB 40853: 50NRTH GmbH, Wittlich, Straßburgs-
traße 14-16, 54516 Wittlich. Nicht mehr Geschäftsfüh-

rer: Clemens, Bernhard, Greimerath. Nach Änderung 
der besonderen Vertretungsbefugnis weiterhin 
Geschäftsführer: Maas, Christian, Salmtal,; Schmitz, 
Christoph, Laufeld.
...
HRB 45340: TRIWO Aachen Prime Beteili-
gungs-GmbH, Trier, Römerstraße 100, 54293 Trier. 
Der mit der TRIWO AG mit Sitz in Trier (Amtsgericht 
Wittlich HRB 2591) am 13.11.2014 abgeschlossene 
Beherrschungs- und Ergebnisabführungsvertrag ist 
durch Vertrag vom 10.03.2021 geändert. Die Gesell-
schafterversammlung vom 02.06.2021 hat der Ände-
rung zugestimmt.

VERÄNDERUNGEN – 28.07.2021 

HRB 3230: Theo Schroeder GmbH, Schweich, Am 
Bahnhof, 54338 Schweich. Die Gesellschafterver-
sammlung hat am 21.09.2020 beschlossen, das 
Stammkapital (DEM 50.000,00) auf Euro umzustellen, 
es um EUR 235,40 auf EUR 25.800,00 zu erhöhen und 
den Gesellschaftsvertrag in § 3 (Stammkapital) sowie 
§ 9 (Stimmrecht, Beschlussfassung) und in § 13 (All-
gemeines) zu ändern. Ferner wurde § 14 der Satzung 
ersatzlos aufgehoben. Neues Stammkapital: 
25.800,00 EUR.
...
HRA 4760: Neumann Grundstücksverwaltungs 
GmbH & Co. KG, Mertesdorf, Auf Krein 38, 54318 
Mertesdorf. Neuer Sitz: Schweich. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Kapellenweg 21, 54338 
Schweich.
...
HRA 31858: Kreissparkasse Bitburg-Prüm, Bit-
burg, Trierer Str. 46, 54634 Bitburg. Von Amts wegen 
berichtigt in: Die Gesellschaft wird durch zwei Vor-
standsmitglieder gemeinsam vertreten. Bestellt als 
Vorstand: Kaffenberger, Mark, Gondenbrett.
...
HRB 44379: Brokate Verwaltungs-GmbH, 
Schweich, Bei den Weiden 6, 54338 Schweich. Die 
Gesellschaft ist als übertragender Rechtsträger nach 
Maßgabe des Verschmelzungsvertrages vom 
08.06.2021 sowie der Zustimmungsbeschlüsse ihrer 
Gesellschafterversammlung vom 08.06.2021 und der 
Gesellschafterversammlung des übernehmenden 
Rechtsträgers vom 08.06.2021 mit der Brokate Pro-
jekt Verwaltungs GmbH mit Sitz in Schweich (Amtsge-
richt Wittlich, HRB 42620) verschmolzen (Verschmel-
zung durch Aufnahme). 
...
HRA 40873: Estrich - Fliesen Maas GmbH & Co. KG, 
Ueß, Hauptstraße 2, 56767 Ueß. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Auf der Lehmkaul 5, 56767 Ueß.

VERÄNDERUNGEN – 29.07.2021

HRB 44187: Malerwerkstatt Habscheid UG (haf-
tungsbeschränkt), Habscheid, Hauptstraße 32, 
54597 Habscheid. Bestellt als Geschäftsführer: Hos-
dorf, Andreas, Habscheid.
...
HRA 40263: WIR Restaurant KG, Bitburg, Bitburger 
Straße 86, 54634 Bitburg. Die Gesellschaft ist aufge-
löst. Eine Liquidation findet nicht statt. Die Firma ist 
erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 12090: ProContur Individuelle Feinblech- und 
Kunststoffprodukte GmbH, Wittlich, Belinger Stra-
ße 93, 54516 Wittlich-Wengerohr. Bestellt als 
Geschäftsführer: Schröder, Uwe, Kalenborn-Scheu-
ern. Prokura erloschen: Zimmer, Hermann, Ottweiler,
...
HRB 42802: GVG Granahöhe Verwaltungs GmbH, 
Wasserliesch, Am Wiesenkreuz 1, 54332 Wasser-
liesch. Die Gesellschafterversammlung vom 
24.06.2021 hat eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die Sitzverle-
gung nach Konz sowie in § 3 (Stammkapital) beschlos-
sen. Neuer Sitz: Konz. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Saarburger Straße 37-39, 54329 Konz. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Löw, Michael, Konz.
...
HRB 42151: Sanitätshaus-Holding der Barmher-
zigen Brüder Trier GmbH, Trier, Nordallee 1, 54292 
Trier. Die Gesellschafterversammlungen vom 

14.06.2021 und vom 20.07.2021 haben die Neufas-
sung des Gesellschaftsvertrages beschlossen. Dabei 
wurden geändert: Firma und Gegenstand des Unter-
nehmens. Neue Firma: Sanitätshaus-Holding der 
Barmherzigen Brüder GmbH. Neuer Unternehmensge-
genstand: Die Planung, Errichtung, Verwalten und der 
Betrieb von Sanitätshäusern, auch in Kooperation 
sowie die Übernahme von Dienstleistungen für Gesell-
schaften mit dem hier genannten Gesellschaftszweck. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Hemmes, Werner, Neu-
wied; Latz, Andreas, Koblenz. Bestellt als Geschäfts-
führer: Hommes, Markus, Trier; Dr. Rethmann, 
Albert-Peter, Bendorf.

VERÄNDERUNGEN – 30.07.2021 

HRB 42895: RSV UG (haftungsbeschränkt), Trier, 
Castelforte Straße 1, 54292 Trier. Geschäftsanschrift: 
Biewerer Straße 195, 54293 Trier.
...
HRB 45450: Lager + Logistik Schmidt GmbH, Trier, 
Maximinstraße 32, 54292 Trier. Nach Änderung des 
Wohnortes weiterhin Geschäftsführer: Schmidt, Uwe 
Karsten, Trier.
...
HRB 42620: Brokate Projekt Verwaltungs GmbH, 
Schweich, Bei den Weiden 6, 54338 Schweich. 
Bestellt als Geschäftsführer: Brokate, Ralf Peter, 
Bekond. Die Gesellschaft ist als übernehmender 
Rechtsträger nach Maßgabe des Verschmelzungsver-
trages vom 08.06.2021 sowie der Zustimmungsbe-
schlüsse ihrer Gesellschafterversammlung vom 
08.06.2021 und der Gesellschafterversammlung des 
übertragenden Rechtsträgers vom 08.06.2021 mit der 
Brokate Verwaltungs-GmbH mit Sitz in Schweich 
(Amtsgericht Wittlich HRB 44379) verschmolzen (Ver-
schmelzung durch Aufnahme). 

VERÄNDERUNGEN – 02.08.2021

HRB 42314: Ingenieurbüro Seibert Nachfolger 
GmbH, Trier, Metternichstraße 28-30, 54292 Trier. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Pauli, Rolf, Niedersohren.
...
HRA 4760: Neumann Grundstücksverwaltungs 
GmbH & Co. KG, Schweich, Kapellenweg 21, 54338 
Schweich. Nach Änderung des Sitzes weiterhin Per-
sönlich haftender Gesellschafter: Neumann Verwal-
tung GmbH, Schweich (Amtsgericht Wittlich HRB 
5017).
...
HRA 41453: Bodendepot Schäfer Inhaber: Andreas 
Schäfer e.K., Darscheid, Bahnhofstraße 5, 54552 
Darscheid. Hauptniederlassung verlegt, nun: Daun. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Waldkönigener 
Straße 8, 54550 Daun.

VERÄNDERUNGEN – 04.08.2021

HRB 42150: Vossloh Laeis GmbH, Trier, Schönborn-
straße 1, 54295 Trier. Bestellt als Geschäftsführer: 
Vuylsteke, Philippe, Court Saint Etienne / Belgien.

VERÄNDERUNGEN – 05.08.2021

HRB 44595: SMF Gastro UG (haftungsbeschränkt), 
Trier, Viehmarktplatz 13, 54290 Trier. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Simeonstraße 16, 54290 Trier. 
Bestellt als Geschäftsführer: Surges-Federkeil, Betti-
na, Gransdorf.
...
HRB 4396: HTM Verwaltungs GmbH, Föhren, Euro-
pa-Allee 5, 54343 Föhren. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 20.05.2021 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr 
die Sitzverlegung nach Wittlich beschlossen. Neuer 
Sitz: Wittlich. Änderung der Geschäftsanschrift: Brüs-
selstraße 4, 54516 Wittlich.
...
HRB 41595: Veltins, Wiethoff & Co. Verwaltungs-
gesellschaft mit beschränkter Haftung, Bitburg, 
Mötscher Straße 14, 54634 Bitburg. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 27.08.2020 hat die Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 8 und mit ihr die Ände-
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rung der allgemeinen Vertretungsregelung beschlos-
sen. Nicht mehr Geschäftsführer: Wiethoff, Horst-Pe-
ter, Schmallenberg. Bestellt als Geschäftsführer: 
Achtelik, Marcus, Schmallenberg; Gnacke, Elke, Sch-
mallenberg. Bestellt als Geschäftsführer: Wiethoff, 
Christa, Schmallenberg. Prokura erloschen: Achtelik, 
Marcus, Schmallenberg; Gnacke, Elke, Schmallen-
berg. Prokura geändert: Gesamtprokura gemeinsam 
mit einem Geschäftsführer: Antl, Gertrud Maria, Sch-
mallenberg.
...
HRA 41688: Mario und Claudia Janshen Bauernhof 
oHG, Ellscheid, Moselweg 11, 54552 Ellscheid. Die 
Gesellschaft ist nach Maßgabe des Beschlusses der 
Gesellschafterversammlung vom 21.07.2021 im Wege 
des Formwechsels in die Bauernhof Janshen GmbH mit 
Sitz in Ellscheid umgewandelt. Der Formwechsel wird 
erst wirksam mit der Eintragung des Rechtsträgers 
neuer Rechtsform. 

VERÄNDERUNGEN – 06.08.2021 

HRB 44872: Seidenstrassen Handels- und Verwal-
tungs GmbH, Trier, Hornstraße 8, 54294 Trier. Neuer 
Sitz: Berlin. Änderung der Geschäftsanschrift: Schön-
häuser Allee 163, 10435 Berlin. Der Sitz ist nach Berlin 
(jetzt Amtsgericht Charlottenburg, HRB 232230 B) 
verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 14.06.2021

HRA 40729: ImmoStore Trier e. K., Trier, Thebäer-
straße 26, 54292 Trier. Die Firma ist erloschen. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 15.06.2021

HRB 43402: Pizzeria Toni UG (haftungsbe-
schränkt), Trier, Matthiasstraße 49, 54290 Trier. Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. 
Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRA 41323: Massem Immobilien e.K. Inh. Vitali 
Mezler, Konz, Schillerstraße 10, 54329 Konz. Die 
Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 16.06.2021

HRA 4188: Computer-Systeme John Patana e.
Kfm., Trier, Am Weidengraben 87, 54296 Trier. Die 
Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 22.06.2021

HRB 12682: Lehnen Verwaltungs-GmbH, Hetze-
rath, Bahnhofstraße 41, 54523 Hetzerath. Die Liqui-
dation ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das 
Registerblatt ist geschlossen.
...
HRA 4057: Hotel „Zewener Hof“ Inh. Herbert Fuse-
nig eingetragener Kaufmann, Trier, Kantstraße 4, 
54294 Trier. Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt 
ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 23.06.2021

HRA 3620: Creditreform Trier Eberhard KG, Trier, 
Ostallee 3-5, 54290 Trier. Ausgeschieden als Persön-
lich haftender Gesellschafter: Eberhard, Herbert, 
Rechtsanwalt, Trier. Prokura erloschen: Eberhard, Iris, 
kaufm. Angestellte, Trier. Die Gesellschaft ist aufgelöst 
und ohne Liquidation beendet. Die Firma ist erloschen. 
Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 11196: Erich Kinn Grundbesitzverwaltung 
GmbH, Kröv, An St. Peter 7, 54536 Kröv. Die Liquida-
tion ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

HRB 44222: The Irish Harp UG (haftungsbe-
schränkt), Trier, Zuckerbergstraße 20, 54290 Trier. 
Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: 

Michaels, Benjamin, Waserbillig / Luxemburg. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst. Eine Liquidation findet nicht 
statt. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Registerblatt 
ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 24.06.2021

HRB 44713: Wilhelm Schlösser Steuerberatungs-
gesellschaft mbH, Hillesheim, Grabenstraße 5, 
54576 Hillesheim. Neuer Sitz: Köln. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Julius-Bau-Straße 2, 51063 Köln. 
Der Sitz ist nach Köln (jetzt Amtsgericht Köln HRB 
106527) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 44487: BEE TWO GmbH, Konz, Lessingstraße 
10, 54329 Konz. Neuer Sitz: Köln. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Pierstraße 31, 50997 Köln. Der 
Sitz ist nach Köln ( jetzt Amtsgericht Köln HRB 
106526) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 28.06.2021

HRB 45161: Piní s lecker Datteln GmbH, Konz, The-
odor-Heuss-Straße 6, 54329 Konz. Neuer Sitz: Mayen. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Am Wasserturm 5, 
56727 Mayen. Der Sitz ist nach Mayen (jetzt Amtsge-
richt Koblenz HRB 28231) verlegt. Das Registerblatt ist 
geschlossen.
...
HRB 40448: PDF Channel GmbH, Wasserliesch, An 
der Granahöhe 19, 54332 Wasserliesch. Die Liquidati-
on ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 30.06.2021

HRB 45266: Interimore UG (haftungsbeschränkt), 
Trier, Hornstraße 8, 54294 Trier. Neuer Sitz: Frankfurt 
am Main. Änderung der Geschäftsanschrift: Opern-
platz 14, 60313 Frankfurt am Main. Der Sitz ist nach 
Frankfurt am Main (jetzt Amtsgericht Frankfurt am 
Main HRB 123212) verlegt. Das Registerblatt ist 
geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 05.07.2021

HRB 2421: Renova GmbH Maler- und Lackiererbe-
trieb Bier, Hermeskeil, Petersberg 15, 54411 Her-
meskeil. Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft 
ist gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 07.07.2021

HRB 40430: Arens Verwaltungs GmbH, Schweich, 
Am Weiher 13, 54338 Schweich. Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.
...
HRB 44778: mein kräutergarten UG (haftungsbe-
schränkt), Rockeskyll, Dorfstraße 32, 54570 
Rockeskyll. Der Sitz ist nach Lohmar (jetzt Amtsgericht 
Siegburg, HRB 16603) verlegt. Das Registerblatt ist 
geschlossen. Neuer Sitz: Lohmar. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Wahlscheider Straße 50, 53797 
Lohmar.

LÖSCHUNGEN – 12.07.2021

HRB 42800: Neuerburger Nahwärme Verwal-
tungsgesellschaft mbH, Neuerburg, Gaymühle 10, 
54673 Rodershausen. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Hauer, Michael, Trier. Nicht mehr Geschäftsführer, 
nunmehr Liquidator: Högner, Georg, Rodershausen; 
Milbert, Norbert, Bauler. Die Gesellschaft ist aufgelöst. 
Eine Liquidation findet nicht statt. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 13.07.2021 

HRB 41724: Kraemer - Project UG (haftungsbe-
schränkt), Trier, Simeonstraße 1, 54290 Trier. Neuer 

Sitz: Saarbrücken. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Bahnhofstraße 28, 66111 Saarbrücken. Der Sitz ist 
nach Saarbrücken (jetzt Amtsgericht Saarbrücken 
HRB 107570) verlegt. Das Registerblatt ist geschlos-
sen.
...
HRA 12059: Paul Sünnen Immobilien Inh. Wolf-
gang Laux e.K., Wittlich, Neustrasse 26, 54516 Witt-
lich. Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist 
geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 16.07.2021

HRA 4757: Siegmund Haus & Sohn e.K., Kenn, 
Gewerbegebiet 38, 54344 Kenn. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRA 41421: Seniorenzentrum Zerf GmbH & Co. KG, 
Bekond, Raiffeisenstraße 23, 54340 Bekond. Die Ver-
schmelzung ist im Register der übernehmenden Bro-
kate Projekt GmbH & Co. KG am 15.07.2021 eingetra-
gen worden; von Amts wegen eingetragen gemäß § 19 
Abs. 2 UmwG. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 20.07.2021 

HRA 41706: Schmitges Weine, Inh. Kilian Sch-
mitges e.K., Erden, Zur Kapelle 14, 54492 Erden. 
Nach Maßgabe des Ausgliederungs- und Übernah-
mevertrages vom 08.07.2021 nebst Berichtigung vom 
16.07.2021 sowie des Zustimmungsbeschlusses der 
Gesellschafterversammlung des übernehmenden 
Rechtsträgers vom 08.07.2021 ist das Unternehmen 
aus dem Vermögen des Inhabers im Wege der 
Umwandlung ausgegliedert und als Gesamtheit auf die 
Schmitges GmbH mit Sitz in Erden (Amtsgericht Witt-
lich HRB 45560) übertragen worden. Die Firma ist 
erloschen. 

LÖSCHUNGEN – 21.07.2021 

HRB 41383: Lokalradios RLP GmbH, Trier, Am Alten-
hof 11-13, 67655 Kaiserslautern. Neuer Sitz: Landau. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Waffenstraße 17, 
76829 Landau. Der Sitz ist nach Landau (jetzt Amts-
gericht Landau in der Pfalz HRB 33150) verlegt. Das 
Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 45328: Trevi Building Materials GmbH, Kenn, 
Im Gewerbegebiet 5, 54344 Kenn. Neuer Sitz: Wies-
baden. Änderung der Geschäftsanschrift: Borsigstra-
ße 3a, 65205 Wiesbaden. Der Sitz ist nach Wiesbaden 
(jetzt Amtsgericht Wiesbaden HRB 32760) verlegt. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 22.07.2021

HRA 41158: Veltins, Wiethoff GmbH & Co. Kom-
manditgesellschaft, Bitburg, Mötscher Str. 14, 
54634 Bitburg. Die Verschmelzung ist im Register der 
übernehmenden Textilfabrik Veltins, Wiethoff GmbH & 
Co. KG am 16.07.2021 eingetragen worden; von Amts 
wegen eingetragen gemäß § 19 Abs. 2 UmwG. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 23.07.2021

HRA 12130: Calidus Phoenix GmbH & Co. KG, Bit-
burg, Mozartstraße 51, 54634 Bitburg. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst. Eine Liquidation findet nicht statt. Die 
Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 26.07.2021

HRB 11278: TEROMAV EISMASCHINEN GMBH, 
Gerolstein-Oos, Amselweg 24, 54568 Gerol-
stein-Oos. Die Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 43361: NatureMedic Solution GmbH, Kerpen, 
Kapellenstraße 3, 54578 Kerpen, Ortsteil Loogh. 
Neuer Sitz: Bad Schwartau. Änderung der Geschäfts-

Registernachrichten
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anschrift: Gutenbergstraße 1, Eingang B, 23611 Bad 
Schwartau. Der Sitz ist nach Bad Schwartau (jetzt 
Amtsgericht Lübeck HRB 21558 HL) verlegt. Das Regi-
sterblatt ist geschlossen.
...
HRB 43126: WV-Vitelliuspark Immobilien Verwal-
tungsgesellschaft mbH, Fließem, Auf Klingelter 
38b, 54636 Fließem. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Reifer, Hans Günter, Fließem. Nicht mehr Geschäfts-
führer, nunmehr Liquidator: Bormann, Leo Ludwig, 
Irrel. Die Gesellschaft ist aufgelöst. Eine Liquidation 
findet nicht statt. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 27.07.2021

HRB 4013: TAURUS Gesellschaft für Organisa-
tions- und Wirtschaftsentwicklung mbH, Pluwig, 
Raiffeisenstraße 13, 54316 Pluwig. Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.
...
HRB 40943: Tabrizi Orientteppich Unternehmens-
gesellschaft (haftungsbeschränkt), Trier, Palast-
straße 19, 54290 Trier. Die Liquidation ist beendet. Die 
Gesellschaft ist gelöscht. Das Registerblatt ist 
geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 28.07.2021 

HRB 12131: mediaGlobe GmbH Professional Multi-
media Productions, Gerolstein-Müllenborn, Mül-
lenborner Straße 121, 54568 Gerolstein. Neuer Sitz: 
Remscheid. Änderung der Geschäftsanschrift: Rotdor-
nallee 1a, 42897 Remscheid. Der Sitz ist nach Rem-
scheid (jetzt Amtsgericht Wuppertal HRB 31935) ver-
legt. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 30.07.2021

HRA 3433: Fleiwa Fleischwarenvertriebs-Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung & Co. KG. Trier, 
Kenn, Im Gewerbegebiet 4, 54344 Kenn. Die Firma ist 
erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 02.08.2021 

HRB 12110: Peter Hommes Lager und Transport 
GmbH, Daun, Maderweg 2, 54550 Daun. Die Liquida-
tion ist beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 04.08.2021

HRB 2527: Bauunternehmung Lellinger, Hoch- und 
Tiefbau GmbH, Trier, Rothbachstraße 14, 54295 
Trier. Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRA 41269: Herz & Welsch Immobilien oHG, Trier, 
Jakobstraße 6, 54290 Trier. Die Firma ist erloschen. 
Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 05.08.2021 

HRB 32511: S+B INBAU GmbH, Bitburg, Broden-
heckstraße 38, 54634 Bitburg. Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN – 06.08.2021

HRB 42241: Mantos Human Resources GmbH, 
Morbach, Breitwiese 15, 54497 Morbach. Neuer Sitz: 
Eisenach. Änderung der Geschäftsanschrift: Eichrod-
ter Weg 150, 99817 Eisenach. Der Sitz ist nach 
Eisenach (jetzt Amtsgericht Jena HRB 518540) verlegt. 
Das Registerblatt ist geschlossen.
...
HRB 42830: Willems & Born GmbH, Lünebach, Hah-
nengasse 15, 54597 Lünebach. Die Liquidation ist 

beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN  
– 09.06.2021

HRA 40261: Elektro-Service-Bauschert GmbH & 
Co. KG, Ayl, Trierer Straße 5, 54441 Ayl. Die Gesell-
schaft ist gemäß § 394 Abs.1 und 4 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN  
– 15.06.2021

HRB 40632: Auto Platz Pronsfeld GmbH, Prons-
feld, Lünebacher Straße 37, 54597 Pronsfeld. Die 
Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN  
– 16.06.2021

HRB 4918: Becker Freizeitsee GmbH, Riol, Mosel-
straße 13, 54340 Riol. Die Gesellschaft ist gemäß § 394 
Absatz 1 FamFG wegen Vermögenslosigkeit von Amts 
wegen gelöscht. Das Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN 
 – 28.06.2021

HRB 12312: LEKA Reifengroßhandel GmbH, Dens-
born, In den Feldern 1, 54570 Densborn. Die Gesell-
schaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen Vermö-
genslosigkeit von Amts wegen gelöscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN  
– 05.07.2021

HRB 12448: WKV Direktvertriebsservice GmbH, 
Wiesbaum, Higisring 2, 54578 Wiesbaum. Die Gesell-
schaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen Vermö-
genslosigkeit von Amts wegen gelöscht. Das Register-
blatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN 
 – 06.07.2021

HRB 42946: Port Transport GmbH, Schönecken, 
Graf-Heinrich-Straße 3, 54614 Schönecken. Die 
Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen gelöscht. Das 
Registerblatt ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN  
– 09.07.2021

HRB 42843: SEOS Deutschland GmbH, Bitburg, 
Alte Röhler Straße 17, 54634 Bitburg. Die Gesellschaft 
ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen Vermögens-
losigkeit von Amts wegen gelöscht. Das Registerblatt 
ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN  
– 13.07.2021

HRB 43980: Panda Handel GmbH, Wallscheid, 
Gewerbegebiet 2, 54531 Wallscheid. Die Gesellschaft 
ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen Vermögens-
losigkeit von Amts wegen gelöscht. Das Registerblatt 
ist geschlossen.

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN  
– 04.08.2021

HRB 12496: HLI Luft- und Klimatechnik 
GmbH, Wittlich, Trierer Landstraße 76, 54516 

Wittlich. Die Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 
1 FamFG wegen Vermögenslosigkeit von Amts 
wegen gelöscht. Das Registerblatt ist geschlos-
sen.
...
HRB 40396: Mix Food GmbH, Laufeld, Gewerbege-
biet II, 54533 Laufeld. Die Gesellschaft ist gemäß § 
394 Absatz 1 FamFG wegen Vermögenslosigkeit von 
Amts wegen gelöscht. Das Registerblatt ist geschlos-
sen.

LÖSCHUNGSANKÜNDIGUNGEN  
– 06.07.2021

HRA 12085: Schnitzius & Müllers GmbH & Co. KG 
Weinkellerei, Kröv, Reißstraße 9, 54536 Kröv. Das 
Gericht beabsichtigt, die Gesellschaft wegen Vermö-
genslosigkeit im Handelsregister von Amts wegen nach 
§ 394 FamFG zu löschen. Die Frist zur Geltendma-
chung eines Widerspruchs gegen die beabsichtigte 
Löschung ist auf einen Monat ab Veröffentlichung 
bestimmt.

LÖSCHUNGSANKÜNDIGUNGEN  
– 15.07.2021

HRB 42081: BENITRANS S.à.r.l., Bitburg, Robert-
Bosch-Straße 3, 54634 Bitburg. Das Gericht beab-
sichtigt, die Eintragung der Zweigniederlassung im 
deutschen Handelsregister wegen des Mangels einer 
wesentlichen Voraussetzung von Amts wegen nach § 
395 FamFG als unzulässig zu löschen. Die Frist zur 
Geltendmachung eines Widerspruchs gegen die beab-
sichtigte Löschung ist auf einen Monat ab Veröffentli-
chung bestimmt.

LÖSCHUNGSANKÜNDIGUNGEN  
– 26.07.2021

HRB 43264: PTE Coatings GmbH, Manderscheid, 
Dauner Straße 17a, 54531 Manderscheid. Das Gericht 
beabsichtigt, die Gesellschaft wegen Vermögenslosig-
keit im Handelsregister von Amts wegen nach § 394 
FamFG zu löschen. Die Frist zur Geltendmachung eines 
Widerspruchs gegen die beabsichtigte Löschung ist 
auf einen Monat ab Veröffentlichung bestimmt.

LÖSCHUNGSANKÜNDIGUNGEN  
– 30.07.2021

HRB 12716: Birkhart Relocations GmbH, Plein, 
Kreuzfelderweg 8, 54518 Plein. Das Gericht beab-
sichtigt, die Gesellschaft wegen Vermögenslosigkeit 
im Handelsregister von Amts wegen nach § 394 FamFG 
zu löschen. Die Frist zur Geltendmachung eines Wider-
spruchs gegen die beabsichtigte Löschung ist auf 
einen Monat ab Veröffentlichung bestimmt.

INSOLVENZEN

7a IN 59/14: In dem Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der EHS Eifler-Hackschnitzel GmbH, Haus 
Bandemer 1, 54518 Niersbach (AG Wittlich, HRB 
40474), vertr. d.: Oliver Brand, Hawstr. 1a, 54290 Trier, 
(Eigenverwalter), wurde beschlossen: Stichtag, der 
dem Termin zur Anhörung der Gläubiger über die Auf-
hebung der Eigenverwaltung gem. § 272 InsO ent-
spricht, wird auf 21.07.2021 bestimmt. Bis zu diesem 
Datum müssen die Zustimmung oder der Widerspruch 
der Gläubiger bei Gericht eingegangen sein. Amtsge-
richt Wittlich, 08.06.2021
...
23 IN 47/12: In dem Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der TISA Baumaschinenhandelsgessel-
schaft mbH vertr. d. d. GF Andrea Morbach, Unter 
dem Dostler 4, 54293 Trier (AG Wittlich, HRB 3229), 
vertr. d.: Andrea Morbach, als GF der Fa. TISA Bauma-
schinenhandels GmbH, Unter dem Dostler 4, 54293 
Trier, (Geschäftsführerin), ist Schlusstermin bestimmt 
auf: Mittwoch, 14.07.2021, 11:15 Uhr, Saal 230. Der 
Termin dient der a) Prüfung angemeldeter und nach-
träglich angemeldeter Forderungen b) Erörterung der 
Schlussrechnung der Insolvenzverwalterin c) Erhe-
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bung von Einwendungen gegen das Schlussverzeichnis 
d) Entscheidung der Gläubiger über nicht verwertbare 
Gegenstände der Insolvenzmasse Amtsgericht Trier, 
10.06.2021
...
23 IN 43/20: In dem Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der Bund. Das Tarforster Wirtshaus UG 
(haftungsbeschränkt), Am Hötzberg 2, 54296 
Trier (AG Wittlich, HRB 44004), vertr. d.: 1. Wolfgang 
Raskob, Hubert-Neuerburg-Straße 4, 54290 Trier, 
(Geschäftsführer), 2. Jürgen Erfurth, Kyllstraße 1a, 
54293 Trier, (Geschäftsführer), wird die Vollziehung 
des Beschlusses vom 20.05.2021 wird gem. § 570 Abs. 
2 ZPO, 4 InsO ausgesetzt. G r ü n d e : Es liegt eine 
fristgerechte sofortige Beschwerde von Schuldnersei-
te vor. Amtsgericht Trier, 14.06.2021
...
902 IN 151/19 - 9 -: In dem Insolvenzverfahren über 
das Vermögen der Ingahack UG (haftungsbe-
schränkt) i. L, Kreuzwingert 2a, 54524 Klausen 
(AG Wittlich, HRB 41979), vertr. d.: Bärbel Hackinger, 
Brinkstraße 18, 31515 Wunstorf, (Liquidatorin), wurde 
beschlossen: Der Schuldnerin und den Insolvenzgläu-
bigern wird vor der Entscheidung des Insolvenzge-
richts über den Vergütungsantrag des Insolvenzver-
walters Gelegenheit zur schriftlichen Stellungnahme 
innerhalb einer Frist von 2 Wochen ab Wirksamwerden 
der Bekanntmachung dieses Beschlusses (§ 9 Abs. 1 
S. 3 InsO) gegeben. Der vollständige Antrag liegt auf 
der Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts zur Einsicht-
nahme aus. Amtsgericht Hannover, 14.06.2021
...
23 IN 31/14: Das Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der SHS GmbH, Auf dem Wolfsgang 
8, 54311 Trierweiler (AG Wittlich, HRB 4772), 
vertr. d.: Christine Schmieder, als GF‘in der SHS 
GmbH, Römerstraße 6, 54308 Langsur-Metz-
dorf, (Geschäftsführerin), ist am 22.06.2021 
gemäß § 200 InsO aufgehoben worden, da die 
Schlussverteilung vollzogen ist. Der vollständige 
Beschluss einschließlich der Rechtsbehelfsbe-
lehrung kann in der Geschäftsstelle des Insol-
venzgerichts eingesehen werden. Amtsgericht 
Trier, 22.06.2021
...
9 IN 11/13: Das Insolvenzverfahren über das Vermö-
gen des Eifelwerk Heinrich Stein GmbH & Co.KG, 
vertr.d.d. Eifelmetall GmbH, diese vertr. d. d.GF 
Hartmut Kleifges, Eifelwerkstr., 54655 Malberg-
weich (AG Wittlich, HRA 31312), ist am 25.06.2021 
gemäß § 200 InsO aufgehoben worden. Mangels einer 
zu verteilenden Masse konnte keine Schlussverteilung 
vorgenommen werden. Der vollständige Beschluss 
kann in der Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts ein-
gesehen werden. Amtsgericht Bitburg, 25.06.2021
...
23 IN 139/16: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Farben Greif GmbH, Schlossberg 12, 
54439 Saarburg (AG Wittlich, HRB 2881), vertr. d.: 
Birgit Bodem, Serriger Straße 3, 54439 Saarburg, 
(Geschäftsführerin), sind Vergütung und Auslagen des 
Insolvenzverwalters für die durch Beschluss vom 
24.03.2021 angeordnete Nachtragsverteilung festge-
setzt worden. Gemäß § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die 
festgesetzten Beträge nicht zu veröffentlichen. Der 
vollständige Beschluss kann in der Geschäftsstelle des 
Amtsgerichts - Insolvenzgericht - Trier eingesehen wer-
den. Amtsgericht Trier, 23.06.2021
...
23 IN 113/13: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Klimatec Luft- u. Klimatechnische 
Gerätebau GmbH, Gottbillstr. 17, 54294 Trier (AG 
Wittlich, HRB 2555), vertr. d.: 1. Jörg Naisar, als GF der 
Klimatec GmbH, Gottbillstr. 17, 54294 Trier, (Geschäfts-
führer), 2. Oliver Brand, als GF der Klimatec GmbH, 
Gottbillstr. 17, 54294 Trier, (Geschäftsführer), teilt der 
Insolvenzverwalter mit: Der Schlusstermin soll statt-
finden. Das Schlussverzeichnis ist auf der Geschäfts-
stelle des Amtsgerichts/Insolvenzgerichts Trier nie-
dergelegt. Der Überschuss gemäß Schlussbericht 
beläuft sich auf 172.220,43 ? , abzüglich noch zu 
begleichender Massekosten und Masseverbindlich-
keiten. Zu berücksichtigen sind festgestellte Forde-
rungen in Höhe von 1.329.162,07 ?. Amtsgericht Trier, 
30.06.2021
...
23 IN 46/12: In dem Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der Bau Tra Bau- und Transportgeräte 

GmbH & Co KG vertr. d.d. GF.‘in Andrea Morbach, 
Seiferstr. 2, 54293 Trier (AG Wittlich, HRA 3512), 
vertr. d.: 1. Bau Tra Bau- und Transportgeräte, Handels-
gesellschaft mbH, Seiferstraße 2, 54293 Trier, (per-
sönlich haftende Gesellschafter), vertr. d.: 1.1. Andrea 
Morbach, Eltzstraße 16, 54293 Trier, (Geschäftsführe-
rin), teilt der Insolvenzverwalter mit, dass bei dem 
Amtsgericht/Insolvenzgericht Trier zu Aktenzeichen 
23 IN 46/12 der Schlusstermin stattfinden. Das 
Schlussverzeichnis ist auf der Geschäftsstelle des 
Amtsgerichts/Insolvenzgerichts Trier niedergelegt. 
Der Überschuss gemäß Schlussbericht beläuft sich auf 
471.938,85 ?, abzüglich noch zu begleichender Mas-
sekosten und Masseverbindlichkeiten. Zu berück-
sichtigen sind festgestellte Forderungen in Höhe von 
1.471.626,33 ?. Amtsgericht Trier, 05.07.2021
...
23 IN 139/16: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Farben Greif GmbH, Schlossberg 12, 
54439 Saarburg (AG Wittlich, HRB 2881), vertr. d.: 
Birgit Bodem, Serriger Straße 3, 54439 Saarburg, 
(Geschäftsführerin), sind Vergütung und Auslagen des 
Insolvenzverwalters für die durch Beschluss vom 
24.03.2021 angeordnete Nachtragsverteilung festge-
setzt worden. Gemäß § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die 
festgesetzten Beträge nicht zu veröffentlichen. Der 
vollständige Beschluss kann in der Geschäftsstelle des 
Amtsgerichts - Insolvenzgericht - Trier eingesehen wer-
den. Amtsgericht Trier, 23.06.2021
...
23 IN 46/12: In dem Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der Bau Tra Bau- und Transportgeräte 
GmbH & Co KG vertr. d.d. GF.‘in Andrea Morbach, 
Seiferstr. 2, 54293 Trier (AG Wittlich, HRA 3512), 
vertr. d.: 1. Bau Tra Bau- und Transportgeräte, Handels-
gesellschaft mbH, Seiferstraße 2, 54293 Trier, (per-
sönlich haftende Gesellschafter), vertr. d.: 1.1. Andrea 
Morbach, (Geschäftsführerin), sind die Vergütung und 
Auslagen der Insolvenzverwalterin festgesetzt wor-
den. Gemäß § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die festgesetz-
ten Beträge nicht zu veröffentlichen. Der vollständige 
Beschluss kann in der Geschäftsstelle des Amtsge-
richts - Insolvenzgericht - Trier eingesehen werden. 
Amtsgericht Trier, 24.06.2021
...
23 IN 46/12: In dem Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der Bau Tra Bau- und Transportgeräte 
GmbH & Co KG vertr. d.d. GF.‘in Andrea Morbach, 
Seiferstr. 2, 54293 Trier (AG Wittlich, HRA 3512), 
vertr. d.: 1. Bau Tra Bau- und Transportgeräte, Handels-
gesellschaft mbH, Seiferstraße 2, 54293 Trier, (per-
sönlich haftende Gesellschafter), vertr. d.: 1.1. Andrea 
Morbach, (Geschäftsführerin), ist Schlusstermin 
bestimmt auf: Mittwoch, 14.07.2021, 11:15 Uhr, Saal 
230. Der Termin dient der a) Prüfung angemeldeter und 
nachträglich angemeldeter Forderungen b) Erörterung 
der Schlussrechnung der Insolvenzverwalterin c) Erhe-
bung von Einwendungen gegen das Schlussverzeichnis 
d) Entscheidung der Gläubiger über nicht verwertbare 
Gegenstände der Insolvenzmasse Amtsgericht Trier, 
24.06.2021
...
23 IN 164/15: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der pro tec Entwicklung u. Vertrieb tech-
nischer Elemente GmbH, Wiesenflurweg 25, 
54346 Mehring (AG Wittlich, HRB 3911), vertr. d.: 
Klaus Peter Mennicken, als GF der pro tec GmbH, Wie-
senflurweg 25, 54346 Mehring, (Geschäftsführer), 
teilt der Insolvenzverwalter mit: Das Verzeichnis der zu 
berücksichtigenden Forderungen ist in der Geschäfts-
stelle des Amtsgerichtes/Insolvenzgerichtes Trier zur 
Einsicht ausgelegt. Auf die Fristen gem. §§ 189, 194 
InsO wird verwiesen. Amtsgericht Trier, 05.07.2021
...
7a IN 3/15: Das Insolvenzverfahren über das Vermö-
gen der Birkhart Relocations GmbH, Kreuzfelder-
weg 8, 54518 Plein (AG Wittlich, HRB 12716), vertr. 
d.: Marc Jürgen Wolfgramm, Koblenzer Straße 19, 
54516 Wittlich, (Geschäftsführer), ist am 02.07.2021 
gem. § 200 InsO aufgehoben worden, da die Schluss-
verteilung vollzogen ist. Amtsgericht Wittlich
...
23 IN 140/20: Über das Vermögen der Adolf Schöpf 
Bauunternehmung GmbH, Weinbergstraße 2, 
54441 Wawern (AG Wittlich, HRB 3377), vertr. d.: 
Adolf Schöpf, Domherrenweg 2, 54441 Wawern, 
(Geschäftsführer), ist am 01.07.2021 um 10:00 Uhr das 
Insolvenzverfahren eröffnet worden. Insolvenzverwal-

ter ist: Rechtsanwalt Günther Hoffmann, Dietrichstra-
ße 46, 54290 Trier, Tel.: 0651/97920, Fax: 
0651/979220, E-Mail: ra.hoffmann.trier@t-online.de. 
Die Gläubiger werden aufgefordert: a) Insolvenzforde-
rungen (§ 38 InsO) bei dem Insolvenzverwalter unter 
Beachtung des § 174 InsO bis zum 10.09.2021 anzu-
melden; b) dem Insolvenzverwalter unverzüglich mit-
zuteilen, welche Sicherungsrechte sie an beweglichen 
Sachen oder an Rechten der Schuldnerin in Anspruch 
nehmen. Der Gegenstand, an dem das Sicherungs-
recht beansprucht wird, die Art und der Entstehungs-
grund des Sicherungsrechts sowie die gesicherte 
Forderung sind zu bezeichnen. Wer die Mitteilung 
schuldhaft unterlässt oder verzögert, haftet für den 
daraus entstehenden Schaden (§ 28 Abs. 2 InsO).Per-
sonen, die Verpflichtungen gegenüber der Schuldnerin 
haben, werden aufgefordert, nicht mehr an die Schuld-
nerin, sondern an den Insolvenzverwalter zu leisten (§ 
28 Abs. 3 InsO).Das Verfahren wird mündlich durchge-
führt. Vor dem Insolvenzgericht wird am Donnerstag, 
23.09.2021, 11:00 Uhr, Saal 56, Amtsgericht, Justiz-
strasse 2, 4, 6, 54290 Trier eine Gläubigerversamm-
lung zur Berichterstattung durch den Insolvenzverwal-
ter und zur Prüfung der angemeldeten Forderungen 
(Berichts- und Prüfungstermin) abgehalten. Amtsge-
richt Trier, 30.06.2021
...
7a IN 23/21: In dem Insolvenzantragsverfahren über 
das Vermögen der Bio-Energie Vulkaneifel GmbH, 
Gewerbegebietsstraße 6, 54552 Mehren (AG Witt-
lich, HRB 40136), vertr. d.: Dietmar Tombers, Augustin-
Knoodt-Weg 11, 54550 Daun, (Geschäftsführer), ist am  
die vorläufige Verwaltung des Vermögens der Antrags-
gegnerin angeordnet  worden. Verfügungen der 
Antragsgegnerin sind nur mit Zustimmung der vorläu-
figen Insolvenzverwalterin wirksam. Zur vorläufigen 
Insolvenzverwalterin ist Rechtsanwältin Katrin Him-
mes, Jahnstr. 1, 54550 Daun, Tel.: 06592/985604, 
Fax: 06592/7344, E-Mail: katrin.himmes@brau-
er-hoffmann.de bestellt worden. Amtsgericht Wittlich, 
05.07.2021
...
23 IN 139/16: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Farben Greif GmbH, Schlossberg 12, 
54439 Saarburg (AG Wittlich, HRB 2881), vertr. d.: 
Birgit Bodem, Serriger Straße 3, 54439 Saarburg, 
(Geschäftsführerin), wird die durch Beschluss vom 
24.03.2021 angeordnete Nachtragsverteilung aufge-
hoben. Amtsgericht Trier, 06.07.2021
...
902 IN 151/19 - 9 -: In dem Insolvenzverfahren über 
das Vermögen der Ingahack UG (haftungsbe-
schränkt) i. L, Kreuzwingert 2a, 54524 Klausen 
(AG Wittlich, HRB 41979), vertr. d.: Bärbel Hackinger, 
Brinkstraße 18, 31515 Wunstorf, (Liquidatorin), sind die 
Vergütung und Auslagen des Insolvenzverwalters 
Rechtsanwalt Martin Schmidt festgesetzt worden. 
Gemäß § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die festgesetzten 
Beträge nicht zu veröffentlichen. Der vollständige 
Beschluss kann in der Geschäftsstelle des Amtsge-
richts - Insolvenzgericht - Hannover eingesehen wer-
den. Amtsgericht Hannover, 06.07.2021
...
902 IN 151/19 - 9 -: In dem Insolvenzverfahren über 
das Vermögen der Ingahack UG (haftungsbe-
schränkt) i. L, Kreuzwingert 2a, 54524 Klausen 
(AG Wittlich, HRB 41979), vertr. d.: Bärbel Hackinger, 
Brinkstraße 18, 31515 Wunstorf, (Liquidatorin), wurde 
beschlossen: Die Zustimmung zur Schlussverteilung 
wird erteilt (§ 196 InsO).Stichtag, der dem Schlusster-
min entspricht, ist der 30.09.2021.Bis zu diesem 
Datum müssen schriftlich bei Gericht eingegangen 
sein:a) Einwendungen gegen die Schlussrechnung des 
Insolvenzverwaltersb) Einwendungen gegen das 
Schlussverzeichnis. Der vollständige Beschluss kann 
in der Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts eingese-
hen werden. Amtsgericht Hannover, 06.07.2021
...
902 IN 151/19 - 9: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Ingahack UG (haftungsbeschränkt) 
i. L, Kreuzwingert 2a, 54524 Klausen (AG Wittlich, 
HRB 41979), vertr. d.: Bärbel Hackinger, Brinkstraße 
18, 31515 Wunstorf, (Liquidatorin), soll die Schlussver-
teilung erfolgen. Das Verteilungsverzeichnis ist auf der 
Geschäftsstelle des Amtsgerichts Hannover zur Ein-
sichtnahme für die Beteiligten niedergelegt. Der Insol-
venzverwalter Rechtsanwalt Martin Schmidt, Königs-
traße 4, 30175 Hannover, Tel.: 0511 8984443-0, Fax: 

Registernachrichten
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Artothek – Originale Kunst 
zum Ausleihen

Bereits seit 1992 gibt es in der Arto-
thek der TUFA Trier zeitgenössische 
Kunst – allerdings nicht nur zum An- 
schauen: Nach dem Prinzip einer Bibli-
othek kann ein Kunstwerk gegen eine 
geringe Gebühr ausgeliehen werden. Ob 
für das eigene Zuhause, die Praxis oder 
das Büro spielt dabei keine Rolle. Ziel der 
Artothek ist es, regionale Kunstschaffen-
de zu unterstützen und ihnen eine Platt-
form zur Präsentation zu bieten. Eine 
tolle Möglichkeit für Kunstliebhaber 
oder die, die es einmal werden wollen.
Info: www.tufa-trier.de

Violinen Konzert: 
modern, anders, neu

Einfach mal die Fenster aufmachen 
und frischen Wind in die Klassikszene 
bringen: Die Twiolins sind die Pioniere 
der neuen Strömung „progressive classi-
cal music“ und erregen weltweit Aufsehen 
und Euphorie in den Konzertsälen. Am 
Samstag, 25. September 2021, gibt es ab 
19 Uhr im Haus Beda Ohr-verwöhnende 
Harmonik, weitgreifende Melodielinien 
und exzentrisch pulsierende Rhythmen. 
Das sind die Markenzeichen der Geschwi-
ster Marie-Luise und Christoph Dingler, 
die sich als Spezialisten der Gattung 
Violinduo seit ihrem 12. Lebensjahr die 
Bühne teilen. 
Infos & Tickets: www.haus-beda.de 

Literatur à la surprise
Die Eifel-KULTURTAGE präsentieren 
ein neues Literaturformat. Am Freitag, 
29. Oktober 2021, werden im Wittlicher 
Casino mindestens drei Autoren zu 
Gast sein, die namentlich vorher nicht 
bekannt sind. Alle Autoren sind Teilneh-
mer der diesjährigen digitalen Frank-
furter Buchmesse. Seien Sie gespannt, 
welche Autoren in Literatur à la surprise 
ihre Werke vorstellen. Vom Sachbuch bis 
zum Roman ist alles möglich. Beginn ist 
um 20:00 Uhr
Tickets: www.ticket-regional.de
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Wo Wanderer sehen, lernen und staunen    

STEIN & WEIN PANORAMA-ERLEBNISWEG FELL. Auf einer 
rund sechs Kilometer langen Rundwanderung in Fell gibt es 
die heimische Flora und Fauna, seltenes und unbekanntes 
Wildobst, künstlerische Elemente und vieles mehr zu entde-
cken. Der Stein & Wein Panorama-Erlebnisweg in Fell bietet 
Familien nicht nur wundervolle Aussichten über regionalty-
pische Riesling-Reben ins Tal, sondern auch viele abwechs-
lungsreiche Attraktionen. Zahlreiche Bänke und Sinnesliegen 
laden immer wieder zum Verweilen und Genießen des einma-
ligen Panoramas hoch über Fell ein. 
Den Startpunkt zieren ein liebevoll angelegtes Lavendelfeld, 
ein Wegweiser zu verschiedenen Städten der Welt sowie 
Tafeln, die Wanderer in mehreren Sprachen begrüßen. Hier 
startet der Rundweg, den die Anwohner von Fell abwechs-
lungsreich mit Kunstwerken, Verweilmöglichkeiten und Schil-
dern gestaltet haben.
Er führt vorbei an detailliert beschrifteten Wildobst-Anpflan-
zungen, Streuobstwiesen, Insektenhotels und Schiefermauern 
mit gemalten Kunstwerken. Die kleinen und großen Zeich-
nungen begleiten die Wanderer entlang der gesamten Strecke. 
Bei der Durchquerung eines kleinen Waldstücks finden sich Informationen zu den 
verschiedenen Fledermäusen, die hier leben und die so wenig wie möglich gestört 
werden sollen. Wer genau hinsieht, kann die Häuschen an den Bäumen erkennen, die 
extra für die nachtaktiven Tiere angebracht wurden.
Besonders schmunzeln lassen die speziellen „Feller Bäume“, die verteilt über den 
Rundgang auftauchen. Die Korkeiche, die Latschenkiefer und der Korkenzieherhasel 
mit ihren Zweigen voller Korken, Schuhen und Korkenziehern lassen Kinder staunen. 
Am Wunschbaum können sie ihren eigenen Wunsch anbringen oder auf vorbereitete 
Schiefertäfelchen in der Nähe schreiben. 
Eine Sinnesliege lädt am Aussichtspunkt zum Pausieren ein, und der Rastende hat 
eine wunderschöne Aussicht ins Feller Tal. Danach geht es bergab weiter, vorbei am 
größten und kleinsten Korkenzieher der Welt und tibetischen Gebetsfahnen zum Start 
und auch Zielort der Wanderung.
Fazit: Der Stein & Wein Panorama-Erlebnisweg Fell ist zu jeder Jahreszeit eine Wande-
rung wert. Hier gibt es so viel zu sehen, dass sich ein Wiederkommen lohnt, denn es 
sind noch zahlreiche weitere Attraktionen geplant. 
Die „Familienschnitzeljagd“ des Familienbündnis‘ Römische Weinstraße und des 
Jugendbüros Schweich in Kooperation mit der Tourist-Information Römische 
Weinstraße bietet Familien zusätzlich die Möglichkeit, dort einen erlebnisreichen Tag 
zu verbringen. „Der Weg verwöhnt mit seiner moderaten Länge von etwa sechs Kilo-
metern und den vielen spannenden sowie liebevoll angelegten Erlebnis- und Verweil-
stationen das wieder neu entdeckte Premiumspazier-Wanderwegeherz“, sagt Jochen 
Conrad von der Tourist-Information.
Bei schönem Wetter ist zudem der Weinausschank am „Felsen“ geöffnet. Aktuell ist 
als Startpunkt der Winzerkeller in Fell angegeben, da dort ausreichend Parkplätze 
zur Verfügung stehen.
Kontakt: Tourist-Information Römische Weinstraße e.V., 
Jochen Conrad, Telefon (0 65 02) 93 38 12, 
E-Mail: conrad@roemische-weinstrasse.de, 
www.roemische-weinstrasse.de

Autorin: Anne Janeczek

http://www.ticket-regional.de
http://www.haus-beda.de
http://www.tufa-trier.de
http://www.roemische-weinstrasse.de
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Registernachrichten

0511 8984443-9 hat dem Gericht folgendes gem. § 
188 InsO angezeigt: Der verfügbare Massebestand 
beträgt 6.656,87 EUR abzüglich noch zu berücksichti-
gender Massekosten und Masseverbindlichkeiten. 
Insolvenzforderungen sind in Höhe von 4.786,07 EUR 
zu berücksichtigen. Amtsgericht Hannover, 06.07.2021
...
7a IN 28/21: In dem Insolvenzantragsverfahren über 
das Vermögen der Conen 2 Vermögensverwal-
tungsgesellschaft mbH, 54497 Morbach (AG Witt-
lich, HRB 21218), vertr. d.: Stephan Hartmann, Forel-
lenweg 19, 61462 Königstein im Taunus, (Geschäfts-
führer), ist am  die vorläufige Verwaltung des Vermö-
gens der Antragstellerin angeordnet worden. Verfü-
gungen der Antragstellerin sind nur mit Zustimmung 
des vorläufigen Insolvenzverwalters  wirksam. Zum 
vorläufigen Insolvenzverwalter ist Rechtsanwalt Ingo 
Grünewald, Prof.Dr.Dr. Thomas B. Schmidt RA Partner-
schaft mbB, Schlossstr. 7, 56856 Zell / Mosel, Tel.: 
06542/18130-0, Fax: 06542/18130-29, E-Mail: Zell@
tbs-insolvenzverwalter.de, Internet: www.thomasb-
schmidt.de bestellt 
...
23 IN 39/19: Das Insolvenzverfahren über das Vermö-
gen der R. M. Bau GmbH, Trockenbau, Drosselweg 
3, 54340 Bekond (AG Wittlich, HRB 43568), vertr. d.: 
Rainer Michels, Engelstraße 25, 54292 Trier, 
(Geschäftsführer), ist am 09.07.2021 gemäß § 200 
InsO aufgehoben worden, da die Schlussverteilung 
vollzogen ist. Der vollständige Beschluss einschließlich 
der Rechtsbehelfsbelehrung kann in der Geschäfts-
stelle des Insolvenzgerichts eingesehen werden. 
Amtsgericht Trier, 09.07.2021
...
7a IN 34/20: In dem Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der Divendo Integration gGmbH, Am Kur-
park 18, 54470 Bernkastel-Kues (AG Wittlich, HRB 
21392), vertr. d.: Carsten Berg, GF. von Divendo Inte-
gration gGmbH, Kurfürstenstraße 7a, 54516 Wittlich, 
(Geschäftsführer), wurde beschlossen: Die Prüfung 
der nach Ablauf der Anmeldefrist angemeldeten For-
derungen wird im schriftlichen Verfahren angeordnet 
(§ 177 Abs. 1 Satz 2 InsO).Stichtag, der dem besonde-
ren Prüfungstermin entspricht, wird auf den 07.10.2021 
bestimmt. Bis zu diesem Datum müssen Widersprüche 
gegen die nach Ablauf der Anmeldefrist angemeldeten 
Forderungen schriftlich bei Gericht eingegangen sein. 
Die ergänzte Insolvenztabelle und die Anmeldungen 
nebst Urkunden werden eine Woche vor dem oben 
genannten Stichtag in der Geschäftsstelle zur Einsicht 
der Beteiligten niedergelegt. Amtsgericht Wittlich, 
15.07.2021
...
7a IN 28/21 In dem Insolvenzantragsverfahren über 
das Vermögen der Conen 2 Vermögensverwal-
tungsgesellschaft mbH, 54497 Morbach (AG Witt-
lich, HRB 21218), vertr. d.: Stephan Hartmann, Forel-
lenweg 19, 61462 Königstein im Taunus, (Geschäfts-
führer), ist am 09.07.2021 die vorläufige Verwaltung 
des Vermögens der Antragstellerin angeordnet  wor-
den. Verfügungen der Antragstellerin sind nur mit 
Zustimmung des vorläufigen Insolvenzverwalters  wirk-
sam. Zum vorläufigen Insolvenzverwalter ist Rechtsan-
walt Ingo Grünewald, Prof.Dr.Dr. Thomas B. Schmidt 
RA Partnerschaft mbB, Schlossstr. 7, 56856 Zell / 
Mosel, Tel.: 06542/18130-0, Fax: 06542/18130-29, 
E-Mail: Zell@tbs-insolvenzverwalter.de, Internet: 
www.thomasbschmidt.de bestellt worden. Amtsge-
richt Wittlich, 09.07.2021
...
7a IN 65/17: In dem Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der MRW Metallrecycling Wiesbaum 
GmbH, Parkweg 5, 54578 Wiesbaum (AG Wittlich, 
HRB 12680), vertr. d.: André Heller, Im Ziegelfeld 16, 
53229 Bonn, (Geschäftsführer), wurde beschlossen: 
Die Prüfung der nach Ablauf der Anmeldefrist angemel-
deten Forderungen wird im schriftlichen Verfahren 
angeordnet (§ 177 Abs. 1 Satz 2 InsO). Stichtag, der 
dem besonderen Prüfungstermin entspricht, wird auf 
den 05.10.2021 bestimmt. Bis zu diesem Datum müs-
sen Widersprüche gegen die nach Ablauf der Anmel-
defrist angemeldeten Forderungen schriftlich bei 
Gericht eingegangen sein. Die ergänzte Insolvenzta-
belle und die Anmeldungen nebst Urkunden werden 
eine Woche vor dem oben genannten Stichtag in der 
Geschäftsstelle zur Einsicht der Beteiligten niederge-
legt. Amtsgericht Wittlich, 20.07.2021
...

23 IN 164/15: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der pro tec Entwicklung u. Vertrieb tech-
nischer Elemente GmbH, Wiesenflurweg 25, 
54346 Mehring (AG Wittlich, HRB 3911), vertr. d.: 
Klaus Peter Mennicken, als GF der pro tec GmbH, Wie-
senflurweg 25, 54346 Mehring, (Geschäftsführer), ist 
das Verfahren am 21.07.2021 gemäß § 211 InsO man-
gels einer die Masseverbindlichkeiten deckenden 
Masse eingestellt worden. Der vollständige Beschluss 
einschließlich der Rechtsbehelfsbelehrung kann in der 
Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts eingesehen 
werden. Amtsgericht Trier, 21.07.2021
...
9 IN 28/20: In dem Insolvenzantragsverfahren über 
das Vermögen der PV Verwaltungs GmbH, vertr. 
durch den GF Richard Betzen, Nusbaumer Straße 
6, 54668 Schankweiler (AG Wittlich, HRB 42182), ist 
der Antrag auf Eröffnung des Insolvenzverfahrens am 
16.07.2021  mangels Masse abgewiesen worden, § 26 
Abs. 1 InsO.Amtsgericht Bitburg, 16.07.2021
...
7a IN 92/18: In dem Insolvenzverfahren über das Ver-
mögen der Coteb GmbH, Ilsbach 4, 54483 Kleinich 
(AG Wittlich, HRB 43433), vertr. d.: 1. Jörg Bürger, 
Trarbacher Straße 13, 56843 Irmenach, (Geschäfts-
führer), 2. Peter Bürger, Fichtenweg 10, 38350 Helm-
stedt, (Geschäftsführer), wurde beschlossen: Termin 
zur besonderen Gläubigerversammlung wird bestimmt 
auf 14.09.2021. Der Termin dient der Beschlussfas-
sung der Gläubiger über „besonders bedeutsame 
Rechtshandlungen des Insolvenzverwalters (§ 160 
InsO), und zwar:- den Abschluss eines Vergleichs/
Schiedsvertrages zur Beilegung/Vermeidung eines 
Rechtsstreits mit erheblichen Streitwert. Amtsgericht 
Wittlich, 23.07.2021
...
23 IN 188/14: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Die Büchel GmbH, Merianstr. 10, 
54292 Trier (AG Wittlich, HRB 2308), vertr. d.: Jürgen 
Büchel, als GF „Die Büchel GmbH“, Merianstr. 10, 
54292 Trier, (Geschäftsführer), teilt der Insolvenzver-
walter mit, dass bei dem Amtsgericht/Insolvenzge-
richt Trier zu Aktenzeichen 23 IN 188/14 der Schluss-
termin stattfinden soll. Das Schlussverzeichnis ist auf 
der Geschäftsstelle des Amtsgerichts/Insolvenzge-
richts Trier niedergelegt. Der Überschuss gemäß 
Schlussbericht beläuft sich auf 65.762,21, abzüglich 
noch zu begleichender Massekosten und Massever-
bindlichkeiten. Zu berücksichtigen sind festgestellte 
Forderungen in Höhe von 259.542,80 ?. Amtsgericht 
Trier, 30.07.2021
...
23 IN 188/14: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Die Büchel GmbH, Merianstr. 10, 
54292 Trier (AG Wittlich, HRB 2308), vertr. d.: Jürgen 
Büchel, als GF „Die Büchel GmbH“, Merianstr. 10, 
54292 Trier, (Geschäftsführer), sind die Vergütung und 
Auslagen der Insolvenzverwalterin festgesetzt wor-
den. Gemäß § 64 Abs. 2 S. 2 InsO sind die festgesetz-
ten Beträge nicht zu veröffentlichen. Der vollständige 
Beschluss kann in der Geschäftsstelle des Amtsge-
richts - Insolvenzgericht - Trier eingesehen werden. 
Amtsgericht Trier, 03.08.2021
...
23 IN 188/14: In dem Insolvenzverfahren über das 
Vermögen der Die Büchel GmbH, Merianstr. 10, 
54292 Trier (AG Wittlich, HRB 2308), vertr. d.: Jürgen 
Büchel, als GF „Die Büchel GmbH“, Merianstr. 10, 
54292 Trier, (Geschäftsführer), wurde beschlossen: 
Die Zustimmung zur Schlussverteilung wird erteilt (§ 
196 InsO). Schlusstermin wird bestimmt auf: Mitt-
woch, 27.10.2021, 09:15 Uhr, Amtsgericht Trier, Saal 
230 Der Termin dient der a) Prüfung bereits angemel-
deter und nachträglich angemeldeter Forderungen b) 
Erörterung der Schlussrechnung der Insolvenzverwal-
terin c) Erhebung von Einwendungen gegen das 
Schlussverzeichnis Die ergänzte Insolvenztabelle und 
die Anmeldungen nebst Urkunden werden 1 Woche vor 
dem oben genannten Termin in der Geschäftsstelle zur 
Einsicht der Beteiligten niedergelegt. Der vollständige 
Beschluss mit der Rechtsbehelfsbelehrung kann in der 
Geschäftsstelle des Insolvenzgerichts eingesehen 
werden. Amtsgericht Trier, 03.08.2021
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Sie möchten wissen, 

• welche rechtlichen Änderungen  
Ihr Unternehmen betreffen,

• von welchen neuen Fördermitteln  
Sie profitieren können,

• welche Veranstaltungen die IHK Trier  
für Ihre Branche anbietet, 

• welche Neuigkeiten es für  
Ausbildungsbetriebe gibt, 

• wie sich die Wirtschaft in der  
Region Trier entwickelt, 

• wie Sie Ihre Mitarbeiter auf neue  
Anforderungen vorbereiten? 

Wir informieren Sie individuell und online! 

Bei Fragen wenden Sie sich  
gerne an unsere Presse- und  
Öffentlichkeitsarbeit: 

(06 51) 97 77-1 90  
news@trier.ihk.de

Unsere Kommunikation wird

digital

Neuigkeiten, die für Sie von Bedeutung sind, erfahren Sie von jetzt an über unseren Nach-
richten-Service, der auf Sie persönlich zugeschnitten ist. Melden Sie sich mit Ihrer 
E-Mail-Adresse unter https://www.ihk-trier.de/news an und markieren Sie die Themen, für 
die Sie sich interessieren. Dann erhalten Sie im 14-tägigen Rhythmus von uns Ihren persön-
lichen Newsletter, der Sie auf dem Laufenden hält. Schnell, kostenfrei, papierlos, kompakt. 

Wir freuen uns auf Sie! 




