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Finanzielle und andere Hilfen in der Ausbildung

Ausbildungsbetriebe konnen von Forderungen profitieren - Beantragung ist zeitlich begrenzt.

Wenn |hr Unternehmen in erheblichem Umfang von der COVID-19-Krise betroffen war/ist konnten folgende
Forderbetrage maoglich sein:

Ausbildungspramie und Ausbildungspramie plus konnen bis drei Monate nach Ablauf der Probezeit der

Ausbildungsvertrage beantragt werden.

(® Ausbildungspramie: 4000,00 Euro Forderung sind fiir jeden Ausbildungsvertrag moglich, mit dem lhr
Unternehmen das zahlenmaRige Ausbildungsniveau im Vergleich zu den drei Vorjahren halt.

& Ausbildungspramie plus: 6000,00 Euro Forderung sind fur jeden Ausbildungsvertrag moglich, mit dem
Ihr Unternehmen das zahlenmaRige Ausbildungsniveau im Vergleich zu den drei Vorjahren erhoht.

Zuschuss zur Vermeidung von Kurzarbeit Auszubildender:Sollte in Inrem Unternehmen (mit bis zu 499
Mitarbeitern) coronabedingt noch ein Arbeitsausfall von mindestens 50 % vorliegen und dennoch weiter
ausgebildet werden, kdnnen Sie Zuschisse zur Vermeidung von Kurzarbeit Auszubildender beantragen. Bei
entsprechendem Ausfall kann dieser Zuschuss in Hohe von 75% der Brutto-Ausbildungsvergiitung bis zum
31.12.2021 gewahrt werden. Auch ein Teil der Lohnkosten der Ausbilder kann in diesem Fall bezuschusst
werden, die in diesem Zeitraum nicht in Kurzarbeit sein dirfen.

Verbund- oder Auftragsausbildung: Auch wenn aktuell coronabedingt derzeit keine Ausbildung in Ihrem
Unternehmen maglich ist, kénnen lhre Auszubildenden weiter bei lhnen verbleiben. Uber Verbund- oder
Auftragsausbildungsvertrage kénnen Ihre Auszubildenden in anderen kleinen und mittleren Unternehmen
oder in Uberbetrieblichen Berufsbildungsstatten weiter ausgebildet werden. Auch diese Form der
Fortfihrung der Ausbildung wird bei einer Dauer von mindestens 4 Wochen Verbund in dem Zeitraum von
24.06.2020 bis zum 31.12.2021 mit 450,-€ pro Kalenderwoche mit einem Hochstbetrag von 8.100,00 Euro
gefordert.

Die genauen Konditionen finden Sie unter: IHK Trier - Zuschussprogramm "Ausbildungsplatze sichern".
(Link: /p/Ausbildungspraemie-5-20596.html)

Sie haben noch Fragen dazu? Dann wenden Sie sich gerne an Petra Scholz (scholz@trier.ihk.de (Link:
mailto:scholz@trier.ihk.de) ).
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