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Die Zukunft 
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Moderne Gewerbegebiete:
BOBINET Quartier in Trier

newKAMMER-Event
für neue IHK-Mitglieder
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Sie möchten wissen, 

• welche rechtlichen Änderungen  
Ihr Unternehmen betreffen,

• von welchen neuen Fördermitteln  
Sie profitieren können,

• welche Veranstaltungen die IHK Trier  
für Ihre Branche anbietet, 

• welche Neuigkeiten es für  
Ausbildungsbetriebe gibt, 

• wie sich die Wirtschaft in der  
Region Trier entwickelt, 

• wie Sie Ihre Mitarbeiter auf neue  
Anforderungen vorbereiten? 

Wir informieren Sie individuell und online! 

Bei Fragen wenden Sie sich  
gerne an unsere Presse- und  
Öffentlichkeitsarbeit: 

(0651) 9777-190  
news@trier.ihk.de

Information und Anmeldung 
zum kostenlosen IHK-Newsletter: 

ihk-trier.de/news

Kommunizieren Sie mit uns

digital

Neuigkeiten, die für Sie von Bedeutung sind, erfahren Sie über unseren Nachrichten-Service, 
der auf Sie persönlich zugeschnitten ist. Melden Sie sich mit Ihrer E-Mail-Adresse unter 
ihk-trier.de/news an und markieren Sie die Themen, für die Sie sich interessieren. 
Dann erhalten Sie im 14-tägigen Rhythmus von uns Ihren persönlichen Newsletter, der
Sie auf dem Laufenden hält. Schnell, kostenfrei, papierlos, kompakt. 

Wir freuen uns auf Sie! 
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Thomas Loosen, Geschäftsführer 
der Kellerei Gebrüder Loosen 
GmbH und IHK-Weinauschuss
vorsitzender, fordert beim Min-
destlohn eine Sonderregelung für 
die Landwirtschaft.

„Der Moselriesling
ist weltweit einzigartig“

TITELTHEMA6



Thomas Loosen  ist seit zwei Jahren Vorsitzender des IHK-Weinausschusses 
(siehe Infobox S. 8). Er ist Geschäftsführer der Kellerei Gebrüder Loosen 
GmbH, die mit Vertragswinzern eine Marke für den Export produziert. 
Sein Bruder Ernst F. Loosen führt das elterliche Weingut Dr. Loosen in 
Bernkastel-Kues weiter. 

Weinbau und -handel sind prägende Faktoren in der Wirtschaft und 
Kulturlandschaft der Region, haben aber zunehmend mit Herausforde-
rungen zu kämpfen. Inwiefern treffen steigende Kosten die Betriebe?

Durch Krieg und Inflation sind die ganzen Weinbaumaterialien ex-
trem teuer geworden. Hinzu kommt die Wettbewerbsverzerrung in 
der EU durch die Mindestlohnsteigerungen in Deutschland. Andere 
Länder können viel günstiger produzieren. Für die gesamte Land-
wirtschaft muss eine Sonderreglung gefunden werden.

Worauf führen Sie die sinkenden Umsätze der Branche zurück?
Das ist der Konsumunsicherheit geschuldet, auch durch die weltpoli-
tischen Probleme. Durch die Inflation haben die Menschen weniger 
Geld. Hinzu kommt der demografische Wandel. Die Jungen haben 
klassische Getränke wie Wein und Bier nicht mehr so im Fokus, zum 
Teil auch Alkohol allgemein.

Wie lässt sich das durch neue Angebote auffangen?
Eine neue Konsumentenschicht ist offen gegenüber alkoholfreien 
Weinen oder alkoholfreien aromatisierten Getränken auf Weinbasis, 
die auch sehr gut schmecken können. Fix und fertig gemixt in einer 
schönen Verpackung, die ich überall mitnehmen und genießen kann.

An der Mosel werden im jährlichen Durchschnitt 
rund 700.000 Hektoliter (rund 100 Millionen Flaschen) 
Wein produziert. Das fünftgrößte deutsche Wein-
baugebiet umfasst insgesamt 8440 Hektar und ist 
das größte zusammenhängende Steillagenwein-
baugebiet der Welt (rund 3000 Hektar), bewirt-
schaftet von 2400 Winzerbetrieben (Quelle: wein-
land-mosel.de). Die Moselregion wird jährlich von 
zwei Millionen Übernachtungsgästen und vielen 
Millionen Tagesgästen besucht. 
Blickpunkt Wirtschaft beleuchtet aktuelle Heraus-
forderungen und Trends der Weinwirtschaft und 
ihre Verbindungen zum Tourismus.
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Thomas Loosen (rechts) zusammen mit einem Mitarbeiter in 
der Kellerei am Standort Wittlich.

Was liegt noch im Trend?
Deutsche Weine und speziell Moselweine 
haben von Haus aus weniger Alkohol. Das 
entspricht dem etwas leichteren und bewuss-
teren Genuss.

Worin sehen Sie trotz der unberechenbaren US-
Zollpolitik Chancen beim Export?

Der klassisch feinfruchtige, animierende Mo-
selriesling ist in dieser Form einzigartig auf 
der Welt. Das ist international nur eine kleine 
Nische, aber für Menschen, die diesen Wein 
mögen, nicht austauschbar. Zudem lassen 
sich inzwischen an der Mosel große trockene 
Weine produzieren mit geringerem Alkohol-
gehalt wie andere im weltweiten Vergleich. 
Die Stärken der Mineralität, Fruchtigkeit, 
die speziellen Böden und das Klima müssen 
wir ausspielen, Auf klärungsarbeit leisten 
und die Kunden dafür begeistern.

Welche Rolle spielen die in jüngster Zeit geschlos-
senen Freihandelsabkommen?

Wir müssen neue Länder erschließen, und 
Freihandelsabkommen wie z.B. mit Indien 
sind als Perspektive definitiv hilfreich. Es 
wird allerdings noch dauern, bis sie wirklich 
greifen. Ein Vorteil unserer Weine ist, dass 
sie sehr gut zum Essen passen, besser als 
schwere, alkoholreiche Rotweine.

Wie beurteilen Sie die Verbindung von Wein und 
Tourismus in der Region?

Der Tourismus lebt durch die Kulturland-
schaft. Ziel muss daher sein, dass möglichst 
zusammenhängende Weinbergsflächen er-
halten bleiben und nicht immer mehr Busch-
landschaften entstehen. Da gibt es vom 
Dienstleistungszentrum Ländlicher Raum 
mit der Flächenbörse gute Ansätze. Dies 
setzt allerdings voraus, dass sich Flächen-
besitzer finden, die entsprechend tauschen 
wollen.

Was hemmt aus Ihrer Sicht die wirtschaftliche 
Entwicklung?

Bürokratie bremst jeden Unternehmer aus. 
Winzer leiden unter einer wahnsinnigen 
Regelungswut und Dokumentationspflicht. 
Man muss fünf verschiedenen Stellen mehr 
oder weniger das Gleiche melden, statt dass 
sich die Portale untereinander austauschen. 
Das kostet zu viel Arbeitszeit, ließe sich deut-
lich vereinfachen.

Wie kann der IHK-Weinausschuss Akzente setzen?
Der Ausschuss ist ein super Forum, weil 
wir kurze Wege zu den zuständigen Stellen 
pflegen. Die Branche ist breit vertreten – Ge-
nossenschaften haben andere Bedürfnisse 
als Kellereien oder Winzer. Jeder kann den 
Finger in die Wunde legen und auf Probleme 
hinweisen. Wir können diese Dinge direkt an 
Vertreter der Ministerien adressieren. Wir 
geben ständig Feedback, was bestimmte Re-
gelungen in der Praxis bedeuten, und werden 
gehört. Dieser Dialog ist sehr hilfreich.

Interview: Marcus Hormes

IHK-WEINAUSSCHUSS:
50 JAHRE IMPULSGEBER

Seit seiner Gründung vor 50 Jahren beglei-
tet der IHK Weinausschuss die Entwicklung 
des Weinrechts auf regionaler, nationaler 
und länderübergreifender Ebene mit hoher 
Intensität. Ausgehend von der IHK Trier hat 
sich das Gremium zu einer anerkannten 
Plattform der Meinungsbildung entwi-
ckelt, deren ausgewogene und praxisnahe 
Positionen in Wirtschaft, Verwaltung und 
Politik breite Beachtung finden.

Heute fungiert der Ausschuss als Fachgre-
mium der IHKs in Rheinland Pfalz sowie der 
IHK Wiesbaden. Seine 16 Mitglieder bringen 
fundierte Markt- und Branchenkenntnisse 
ein. Ziel ist es, die Vermarktung deutscher 
Weine im In- und Ausland zu stärken und 
Entwicklungen frühzeitig mitzugestalten. 
Der Ausschuss steht für fachliche Kontinu
ität, praxisorientierte Lösungsansätze und 
eine verlässliche Stimme der Branche in 
weinpolitischen Fragen.

Autor: Albrecht Ehses,  
Leiter Weinwirtschaft der IHK Trier



Markus Reis und Tochter Corinna fahren Gäste mit 
ihrem Bulli-Oldtimer durch die Weinberge.

Wer den Zeltinger Hof betritt, merkt schnell: Hier 
geht es nicht nur ums Ankommen, sondern ums Ein-
tauchen in die Moselregion. Fachwerk von außen, 
warme Materialien und moderne Akzente im Inne-
ren, dazu ein herzliches Willkommen der Gastge-
ber. „Unsere Gäste sollen sich von Anfang an wie zu 
Hause fühlen, den Familien-Spirit wahrnehmen und 
gleichzeitig spüren, was die Mosel ausmacht“, sagt 
Markus Reis. Genau dieses Gefühl zieht sich durch 
den gesamten Aufenthalt – vom ersten Moment bis 
zur Abreise.

Familie als Fundament

Der Zeltinger Hof in Zeltingen-Rachtig ist ein ge-
wachsener Familienbetrieb. 1967 starteten Reis’ 
Eltern mit einer Metzgerei, später kamen Gastro-
nomie und schließlich der Hotelbetrieb hinzu. Heute 
führt Markus Reis das Haus gemeinsam mit seiner 
Tochter Corinna. Seit 2019 ist sie im Betrieb aktiv 
und bringt neue Ideen ein – vom kreativen Umgang 
mit der Corona-Zeit bis hin zu Zukunftsplänen wie 
einem großen Wellnessbereich. „Viele Dinge hätten 
wir so heute nicht, wenn wir nicht als Familie ge-
meinsam daran arbeiten würden“, sagt Markus Reis.

Die Mosel ist hier nicht nur Kulisse, sondern Erleb-
nis. „Der Wein ist bei uns nicht nur auf der Karte, 
sondern Teil des gesamten Konzepts“, erklärt Co-
rinna Reis. Ziel ist es, die Region greifbar zu machen.

Gasthaus des Rieslings

Nicht nur in den Zimmern, sondern besonders im 
Restaurant wird dieses Konzept sichtbar: Rund 
160 offene Weine stehen gut sortiert im Regal – 
zum Ansehen, Vergleichen und Auswählen. Eine 
ungewöhnliche Form, die Neugier weckt und Lust 
macht, Neues auszuprobieren. Die Idee entstand in 
einer Phase, in der es für den Betrieb nicht immer 
einfach lief. Markus Reis wollte dem Haus eine klare 
Identität geben und entwickelte daraus die Marke 

„Gasthaus des Rieslings“. „Wir wollten ein Gasthaus 
sein, in dem man sich willkommen fühlt – und da 
es hier schon immer guten Wein auf der Karte gab, 
auch der Gedanke vom ‚Gasthaus des Rieslings‘“, 
erklärt er.

Diese Haltung zeigt sich auch draußen. Gäste fah-
ren mit dem Bulli durch die Weinberge, sind auf der 
Mosel unterwegs oder entdecken die Landschaft bei 
Wander- und Walkingtouren. Oft sind die Winzer 
selbst dabei, erzählen aus ihrem Alltag und erklären 
ihre Weine direkt vor Ort. „Wenn man gemeinsam 
durch die Weinberge fährt oder auf der Mosel 
unterwegs ist, entsteht eine ganz andere Verbin-
dung“, sagt Markus Reis. Genau diese persönlichen 
Momente bleiben in Erinnerung und sorgen dafür, 
dass Gäste wiederkommen. „Das zeigt uns, dass das 
Konzept funktioniert.“

Verantwortung für die Region

Für die Familie Reis ist klar: Wein und Tourismus 
prägen die Region. „Ohne den Wein wäre die Mosel 
nur ein Tal – er gibt der Region ihre Identität“, sagt 
Corinna Reis. „Tourismus hält die Orte lebendig – 
davon profitieren am Ende alle“, ergänzt Markus 
Reis.

Trotz aller Weiterentwicklung bleibt einer der wich-
tigsten Antriebe die Leidenschaft. Gastgeber sein 
ist für Markus Reis kein Beruf im klassischen Sinne: 

„Wein, gutes Essen, Gastgeber sein – das gehört für 
mich alles zusammen.“ 

Autorin: Ellen Fisch

Tradition trifft 
frischen Wind 
Zeltinger Hof setzt auf  
Wein als Erlebnis
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Das Weingut Hubertus M. Apel in Nittel atmet 
Tradition seit 1477. Vom Weinhandel verlagerte 
sich der Schwerpunkt auf die Weinproduktion. 
Heute teilen sich die Brüder Johannes (39, Außen-
betrieb & Technik) und Philip (35, Winemaker & 
Marketing) die Leitung, unterstützt durch Philips 
Ehefrau Anna sowie die Eltern Harald (71) und  
Gabriele (68).

Weingut, Restaurant, Weinhotel: 
Drei Standbeine für den Erfolg
Familie Apel in Nittel investiert nachhaltig

Arbeiten erfolgreich zusammen 
im Nitteler Familienweingut Apel 
(von links): Philip Apel mit Ehe-
frau Anna, die Eltern Harald und 
Gabriele Apel sowie Johannes Apel.

TITELTHEMA10



Sehr breite Produktpalette

„Wir haben den Betrieb nach und nach vergrößert: 
die Anbauf läche auf fast 40 Hektar, ein großes 
Flaschenlager und verschiedene An- und Umbau-
ten“, berichtet Harald Apel. „Wir sind hier die et-
was andere Mosel, geprägt durch den Muschelkalk 
statt Schiefer. Dadurch sind wir eher verwandt mit 
Burgund und Champagne und haben viel früher auf 
trockene Weine gesetzt. Heute ist Grauburgunder 
neben dem Riesling die gefragteste Rebsorte bun-
desweit – wir waren da Vorreiter, produzieren z.B. 
auch Weißburgunder, Chardonnay und Auxerrois. 
Den Elbling als älteste Rebsorte Deutschlands pfle-
gen wir weiterhin, dazu Riesling, Rotweine, Sekt 
und Crémant.“

Vom Shop bis Social Media

Philip Apel kümmert sich u.a. ums Marketing: „Um 
die junge Generation gezielt anzusprechen, haben 
wir eine spezielle Weinlinie geschaffen und bedie-
nen auch den alkoholfreien Bereich. Zudem pflegen 
wir die Social-Media-Kanäle.“

Den Online-Shop hat das Weingut stetig erweitert, 
setzt auf verschiedene Zahlungsarten und schnellen 
Versand. „Anfangs hat die Post zweimal pro Woche 
die Pakete abgeholt. Heute versenden wir mit drei 
Dienstleistern praktisch täglich. So bekommen die 
Kunden innerhalb von einem bis drei Tagen ihre 
Ware“, sagt Philip Apel. Seit einigen Jahren ist das 
Weingut auch Partner von Rewe und Edeka als re-
gionaler Winzer.

Winzersteaks auf Rebholz gegrillt

Aus der ursprünglichen Straußwirtschaft entstand 
ein großes Weinrestaurant mit 90 Plätzen plus 150 
auf der Terrasse. Eine Spezialität auf der umfangrei-
chen Karte sind auf Rebholz gegrillte Winzersteaks. 

„Unsere Lieferanten sind fast alle regional. Die Karte 
ergänzen wir saisonal z.B. zur Spargelzeit“, erklärt 
Harald Apel.

Die Zertifizierung „Fair’n Green“ durch den gleich-
namigen Verein basiert auf drei Säulen:

	› Nachhaltigkeit im Außenbetrieb  
(u.a. Verzicht auf Herbizide und Insektizide)

	› Ressourcenschonung (u.a. Photovoltaik, 
Energiespeicher, Regenwasser)

	› Umgang mit Belegschaft und Kunden

„Natürlich war das eine Umstellung und ist mit Auf-
wand verbunden. Aber die Kunden nehmen diese 
Zertifizierung sehr bewusst wahr“, stellt Harald 
Apel fest.

Neues „Sekthaus“ mit Außenpool

Ganz neu eröffnet ist das topmoderne Gästehaus 
„Sekthaus“ mit acht Deluxe-Doppelzimmern sowie 
vier Suiten und zwei Familienappartements. Dazu 
eine geräumige Vinothek. Der beheizte Außenpool 
ist auch für die Gäste im „Weinhaus“ und „Kelter-
haus“ zugänglich. 

Harald Apel beschreibt, was Gäste an der Region 
fasziniert: „Sie lieben die Weinlandschaft mit leicht 
ansteigenden Hängen. Das Dreiländereck bietet vie-
le Möglichkeiten mit Trier, Luxemburg, Saarburg, 
Thionville und Schengen. Für Wanderer den Mosel-
steig. Viele tolle Radwege auch an den Nebenflüssen 
Saar, Ruwer und Sauer. Wir haben oft 70 bis 80 Pro-
zent Radfahrer unter den Gästen. Die kommen auch 
schon mal vier, fünf Tage. In den Wintermonaten 
übernachten hier viele Leute, die in Luxemburg 
arbeiten. Durch das Gästehaus verkaufen wir viel 
mehr Wein vor Ort. Es gibt fast keinen Kunden, der 
nicht mit Wein im Gepäck abreist. Wir organisieren 
z.B. auch Weinproben mit Wanderungen durch die 
Weinberge und Betriebsbesichtigungen durch den 
Weinkeller – die sind immer ausgebucht.“

Autor: Marcus Hormes
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Um die junge Generation gezielt anzusprechen, 
haben wir eine spezielle Weinlinie geschaffen 
und bedienen auch den alkoholfreien Bereich. 

PHILIP APEL, WINEMAKER & MARKETING



Kontakt 
Wilfried Ebel
Leiter Verkehr | Digitalisierung 
0651 9777-920
ebel@trier.ihk.de
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So werden Gewerbegebiete 
fit für die Zukunft
Konzepte für Multifunktionalität,
Ressourceneffizienz und Digitalisierung

Vom grauen Industrieareal zum lebendigen Zu-
kunftsquartier: Wie neue Ideen, smarte Technolo-
gien und nachhaltige Strategien Gewerbegebiete 
neu erfinden, zeigt die Webinar-Reihe „Gewerbe-
gebiete zukunftsfähig gestalten“ der IHKs in Rhein-
land-Pfalz, im Saarland und in der Metropolregion 
Rhein-Neckar.

Wenn es um zukunftsfähige und nachhaltige 
Gewerbegebiete geht, ist ein grundlegendes Um-
denken in Planung, Nutzung und Zusammenarbeit 
gefragt. Ein zentraler Aspekt ist die Abkehr von der 
jahrzehntelang funktionalen Trennung von Woh-
nen, Arbeiten und Freizeit. Dieses Modell habe 
dazu geführt, dass Produktion aus den Städten 
verdrängt wurde und Gewerbegebiete an Bedeu-
tung verloren, erklärt Dr. Katharina Hackenberg 
vom Bundesinstitut für Bau-, Stadt- und Raumfor-

Das BOBINET Quartier im Trierer Westen ist über die Straße 
Im Speyer direkt an die Konrad-Adenauer-Brücke und die 
Luxemburger Straße (B49 und B51) angeschlossen.

WIRTSCHAF T & ZUKUNF T12



BOBINET QUARTIER  
IN TRIER

Auf den 37.000 Quadratmetern der ehemaligen 
Textilfabrik BOBINET entsteht im Trierer Westen das 
BOBINET Quartier. Das Betriebsgelände wurde 1914 er-
baut, in den 1950er ausgebaut und zeichnet sich heute 
durch seine Industriearchitektur aus, die die einmalige 
Kulisse für das neue Quartier bildet. Mit markanten 
Gebäuden, großzügigen Räumen und flexiblen Gebäu-
destrukturen zum Arbeiten, Wohnen und Leben. Das 
BOBINET Quartier liegt fußläufig zur Mosel. Eine gute 
Erreichbarkeit per PKW und ÖPNV schließt das Gelän-
de ans Stadtzentrum und nach Luxemburg an. Mehr 
unter www.egp.de

INFOS 

zur Entwicklung zukunfts- 
fähiger Gewerbegebiete:  
QR-Code scannen.

schung. Nun rücken Leitbilder wie die „Produktive 
Stadt“ diese Flächen wieder in den Fokus. Ziel ist 
eine stärkere Nutzungsmischung, bei der Arbeiten, 
Wohnen, Dienstleistungen und sogar urbane Land-
wirtschaft kombiniert werden. 

Verkehr reduzieren, Konflikte steuern
Gemischt genutzte Quartiere gelten als wirtschaft-
lich stabiler, ökologisch sinnvoller und städtebau-
lich attraktiver, wie Sarah End von der Kernplan 
GmbH betont. Sie reduzieren Pendelverkehr und 
schaffen lebendige Räume, die nicht nur zu Arbeits-
zeiten funktionieren. Allerdings sind sie deutlich 
komplexer zu planen, da Nutzungskonflikte – etwa 
zwischen Wohnen und lärmintensivem Gewerbe – 
aktiv gesteuert werden müssen. Hinzu kommt, dass 
viele rechtliche Rahmenbedingungen weiterhin auf 
monofunktionale Gebiete ausgerichtet sind und 
neue Konzepte erschweren.

Wie Transformation konkret aussehen kann, zeigt 
das Tabakquartier in Bremen. Ein ehemaliges 
Industriegelände wurde dort in ein vielfältiges 
Stadtquartier mit Wohnungen, Büros, Kultur- und 
Freizeitangeboten umgewandelt. Große Teile der 
historischen Bausubstanz blieben erhalten und 
wurden umgenutzt. 

Frühzeitiges Energiemanagement
Neben der Nutzungsmischung gewinnt die Res-
sourceneffizienz an Bedeutung. Klaus Dosch von 
der Resscore GmbH kritisiert, dass Nachhaltigkeit 
oft zu unscharf verwendet werde, und fordert eine 
stärkere Fokussierung auf ökologische Grundlagen. 
Insbesondere im Bauwesen liege großes Potenzial, 
etwa durch den Einsatz recycelter Materialien 
oder die Reduktion des Energieverbrauchs. Dabei 
sei es entscheidend, bereits in der Planungsphase 
anzusetzen, statt auf spätere Kreislaufprozesse zu 
hoffen.

Gebäude flexibel anpassen
Ein weiterer Trend ist die Entwicklung sogenannter 
Future-Proof-Immobilien. Gebäude müssen heute 
so konzipiert sein, dass sie sich über Jahrzehnte 
hinweg an veränderte Anforderungen anpassen 
lassen. Flexible Grundrisse, modulare Bauweisen 
und vorausschauend geplante Infrastruktur spielen 
dabei eine zentrale Rolle. „Die kosteneffizienteste 
Maßnahme im Zusammenhang mit Nachhaltigkeit 
ist ein klug geplantes Gebäude“, sagt Tim Rosen-
bohm von Segro Deutschland. 

Autor: Stephan Köhnlein

Auf dem Gelände der ehemaligen Textilfabrik BOBINET 
in Trier ist ein modernes Quartier entstanden.

Ein zentraler Aspekt ist die Abkehr von der 
jahrzehntelang funktionalen Trennung von 
Wohnen, Arbeiten und Freizeit.

DR . K ATHARINA HACKENBERG VOM BUNDESINSTITUT  
FÜR BAU-, STADT- UND R AUMFORSCHUNG. 
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in Deutschland

Wasser
Wein

GETRÄNKE
Bier

Pro-Kopf-Verbrauch
88 Liter / Jahr

Biersteuer
558 Mio. € 

Marktanteil 
alkoholfreies Bier 

im Handel

8,9 %

Rebfl äche 
Anbaugebiet Mosel

8.440 Hektar

Pro-Kopf-Verbrauch
22,2 Liter / Jahr Marktvolumen

1,59 Mrd. Liter / Jahr

Marktanteil 
alkoholfreier Wein

1,5 %

Absatz Mineral- & 
Heilwassser 2024

20,2 Mrd. Liter / Jahr 

Absatz-Plus 
stilles Mineralwasser 
(2025 im Vgl. zu 2024)

6,1 % 

Pro-Kopf-Verbrauch
128,8 Liter / Jahr

Wassergebrauch/Person
(inkl. Reinigung/Garten)

122 Liter / Tag

Bierabsatz 2024
8,3 Mrd. Liter 
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Quellen: Deutscher Brauer-Bund, Bundeslandwirt-
schaftsministerium, Deutsches Weininstitut, Mei-
ninger Verlag, Verband Deutscher Mineralbrunnen, 
Informationszentrale Deutsches Mineralwasser, 
Bundesverband der Energie- und Wasserwirtschaft

Fotos: Gresei / Grey / AAA  · stock.adobe.com

€

GETRÄNKE

Anbaugebiet Mosel

8.4408.440

Pro-Kopf-VerbrauchPro-Kopf-Verbrauch
22,222,2

 Mrd. Liter / Jahr Mrd. Liter / Jahr

Marktanteil Marktanteil 
alkoholfreier Weinalkoholfreier Wein

Wein

m2



Kontakt 
Referentin  
International | Tourismus
Annika Boy
0651 9777-231
boy@trier.ihk.de

Nachhaltigkeit als Chance
1. Bitburger Abend der Tourismuswirtschaft

Mit einer gelungenen Premiere ging der „1. Bitburger 
Abend der Tourismuswirtschaft“ in der BIT-Lounge der 
Bitburger Braugruppe über die Bühne. Rund 80 Akteure 
der regionalen Tourismuswirtschaft kamen auf Einla-
dung der IHK Trier und der Tourist-Information Bitburger 
Land zusammen, um sich über aktuelle Branchenthe-
men auszutauschen. Im Mittelpunkt des Abends stand 
die Frage, wie Nachhaltigkeit zur Zukunftssicherung und 
Wettbewerbsfähigkeit des Tourismus beitragen kann.

Erfolgreiche Kooperation
Die sehr gute Resonanz unterstrich die Bedeutung des 
Tourismus als Wirtschaftsfaktor und Netzwerkplattform 
für die Region. Zugleich wurde deutlich, dass erfolg-
reiche Kooperationen eine zentrale Grundlage für die 
Weiterentwicklung der Branche sind. Das neue Format 
soll daher künftig als jährliche Gemeinschaftsveranstal-
tung der IHK Trier und der Tourist-Information Bitburger 
Land mit wechselnden Partnern fortgeführt werden.

Gerd Müller, Verkaufsleiter der Bitburger Braugruppe 
GmbH, und Janine Fischer, Verbandsvorsteherin des 
Zweckverbandes Feriengebiet Bitburger Land, begrüß-
ten die Gäste. Im Impulsvortrag „Nachhaltige Touris-
musentwicklung gemeinsam gestalten“ machte Silke 
Orth von der BTE Tourismus- und Regionalberatung 
deutlich, dass Nachhaltigkeit aus Sicht der Gäste an 
Bedeutung gewinnt und ökologische, soziale und wirt-
schaftliche Verantwortung vereint. Nachhaltigkeit sei 
eine Gemeinschaftsaufgabe aller Akteure und stärke 
zugleich die Wettbewerbsfähigkeit der Betriebe.

Beispiele aus der Praxis
Wie dies konkret umgesetzt werden kann, zeigten 
zwei Praxisbeispiele in einem von Maria Arvanitis (TI 
Bitburger Land) moderierten Gespräch. Frank Wei-

ler stellte das NaturPurHotel Maarblick vor. Dort ist 
Nachhaltigkeit fest in der Unternehmenskultur ver-
ankert – mit regionalen Lebensmitteln, Bio-Produkten, 
energieeffizienter Küchentechnik, der Zusammenarbeit 
mit Handwerksbetrieben sowie eigener Energieversor-
gung durch Blockheizkraftwerk und Photovoltaik. Die 
Bio-Zertifizierung führte zudem zu spürbar steigender 
Nachfrage.

Bruno Zwank berichtete vom Dinosaurierpark Teufels-
schlucht mit jährlich über 100.000 Besucherinnen und 
Besuchern. Der Park verbindet Naturerlebnis, Umwelt-
bildung und Wissenschaft und verfolgt seit 2022 eine 
konsequente Nachhaltigkeitsstrategie. Zertifizierun-
gen wie Green Key und der Eifel Award unterstreichen 
diesen Weg. Im Fokus stehen Ressourcenschonung, 
regionale Wertschöpfung, gute Arbeitsbedingungen 
und sinkende Betriebskosten.

Jan Heidemanns, Geschäftsführer International, Wein 
und Tourismus der IHK Trier, betonte: „Nachhaltigkeit 
beginnt oft im Kleinen und entfaltet schnell Wirkung.“

IHK Trier und Tourist-Information Bitburger Land wollen den Bitburger Abend der Tourismuswirtschaft jährlich ausrichten.
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Kontakt 
EIC Trier GmbH
Alannah Wörle
0651 97567-15
woerle@eic-trier.de 

Mitarbeitereinsätze 
in Osteuropa
Worauf international  
zu achten ist 

Der Handel mit osteuropäischen Staaten macht 
rund ein Fünftel des deutschen Außenhandels aus. 
Entsprechend oft kommt es zu grenzüberschreiten-
den Mitarbeitereinsätzen deutscher Unternehmen 
in Osteuropa. Zur Überprüfung der Einhaltung der 
Arbeits- und Beschäftigungsbedingungen gibt es 
gemäß der RL 2014/67/EU EU-weit nationale Ent-
sendeauflagen. Verstöße gegen die Vorgaben 
werden sanktioniert.

Entsendeauflagen berücksichtigen
Die Entsendeauflagen umfassen in der EU die Ab-
gabe einer Entsendemitteilung, die Benennung 
einer Kontaktperson als Ansprechpartner für die 
Kontrollbehörden und Dokumente als Nachweis 
der Einhaltung der arbeitsrechtlichen Vorgaben 
(Arbeitsvertrag, Lohnabrechnung, Auszahlungs-
beleg, Stundenzettel, A1-Bescheinigung). Zudem 
ist in Osteuropa eine Auftragskopie bereitzuhalten. 
Die Entsendemitteilungen können auf Englisch ab-
gegeben werden (außer in Rumänien). Auftraggeber 
sollten vor allem beim Einsatz von Subunterneh-
mern eine Kopie der Entsendemitteilung verlangen. 
Bußgelder bei Verstößen gegen die Auflagen liegen 
zwischen etwa 1400 Euro (Ungarn) und 7000 Euro 
(Polen). Ausführliche Informationen bieten die Leit-
fäden der EIC Trier GmbH unter www.eic-trier.de

Beschäftigungsvorschriften
Bei Einsätzen im EU-Ausland gelten die in mehreren 
EU-Richtlinien vorgeschriebenen Arbeits- und Be-
schäftigungsbedingungen des Einsatzlands, sofern 
die Vorgaben im Entsendestaat nicht günstiger 
sind (Günstigkeitsprinzip). Hierzu gehören u.a. die 
Entlohnungsgaben, allgemeinverbindliche Tarif-
verträge sowie Vorgaben zu Arbeitszeit und Über-
stunden. Die gesetzlichen Mindestlöhne reichen in 
Osteuropa von 3,74 Euro (Bulgarien) bis 7,40 Euro 
(Polen). 

Überstundenregelung
Die reguläre Wochenarbeitszeit beträgt in Osteu-
ropa 40 Stunden. Die tägliche Ruhezeit liegt bei elf 
Stunden. Die Vorgaben zu Überstunden variieren: 

In Polen sind maximal vier Überstunden auf zwei 
Tage verteilt erlaubt, in Rumänien und Tschechien 
acht pro Woche. Außer in Rumänien gilt ein jähr-
liches Überstundenkontingent von 150 Stunden. 
Überstunden werden durch Zeitausgleich oder zu-
weilen auch per Zuschlag kompensiert. Sonn- und 
Feiertagsarbeit ist ebenfalls zuschlagspflichtig. 
Bußgelder bei Verstößen reichen von 1400 Euro 
(Ungarn) bis rund 78.000 Euro bei Unterentlohnung 
(Tschechien).

Weitere Informationen bieten auch nationale 
Arbeitsinspektionen (siehe hierzu EIC-Leitfäden 
unter www.eic-trier.de) sowie die deutschen Aus-
landshandelskammern (www.ahk.de).

Deutsche Unternehmen müssen bei Einsätzen von Mitarbeitenden 
in Osteuropa bestimmte Regeln einhalten. 
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Weingastgeber  
Mosel aus  
Detzem und  
Bernkastel-Kues

Herausragende Konzepte für besondere Er-
lebnisse in der Mosel-Region honoriert der 
Wettbewerb Weingastgeber Mosel, der von der 
Moselweinwerbung, den IHKs Trier und Koblenz 
sowie dem Dienstleistungszentrum Ländlicher 
Raum Mosel veranstaltet wird. Bei der Sieger-
ehrung im IHK-Tagungszentrum erhielten die 
fünf Sieger Preise im Gesamtwert von 7500 Euro. 
Weitere zehn Betriebe wurden für nachhaltiges 
Engagement geehrt.

„Sie zeigen jeden Tag, wie gut Wein, Gastronomie 
und Tourismus zusammenpassen!“, lobte IHK-
Hauptgeschäftsführerin Jennifer Schöpf-Hol-
weck die Unternehmen. 

Sieger in der Kategorie „Hotellerie ab 3 Sterne 
Superior“ ist „ein Ort, der Atmosphäre schafft 
und Menschen berührt“, sagte Laudatorin Simone 
Röhr. Im Hotel Deinhards in Bernkastel-Kues ge-
linge die Verbindung von Wein, Gastlichkeit und 
Kunst auf besondere Weise. Die besten Weingastgeber Mosel 2026 freuen sich über ihre Auszeichnungen. 

Aus den  
Unternehmen
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Die NATUS GmbH & Co. KG hat das Richtfest des neuen Verwal-
tungsgebäudes in der Loebstraße 12 gemeinsam mit dem Archi-
tekten Rüdiger Sattler und seiner Mitarbeiterin Uta Wellmann 
(Architektur & Design ArcDes GmbH), Marion Oberhausen (MO 
SPACES), Gerd Barbian (Bauunternehmung Barbian) sowie Ober-
bürgermeister Wolfram Leibe gefeiert.

Das viergeschossige Büro- und Verwaltungsgebäude mit einer 
Nutzfläche von 1550 Quadratmetern ist ausgestattet mit moderns-
ter Technik inklusive Photovoltaikanlage und Wärmepumpe. Die 
künftigen Räumlichkeiten umfassen Büroflächen, Besprechungs-
räume, Sozialräume, Kommunikationszonen sowie Nebenräume. 
Die Fertigstellung ist für das Frühjahr 2027 geplant.

Frank Natus (links), Geschäftsführender Gesellschafter der NATUS GmbH & 
Co. KG, erklärt den Gästen des Richtfests das neue Verwaltungsgebäude. 
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NATUS feiert Richtfest

Über den Preis des Vereins Moselwein freute sich Familie Alten aus 
Detzem. Der Betrieb stehe für die neue Generation an der Mosel, so Ju-
ry-Mitglied Bärbel Ellwanger, Marketingleiterin der Mosellandtouristik, 
über den Sieger in der Kategorie „Weingut mit Winzergastronomie“ mit 
modern gestalteter Straußwirtschaft, Online-Weinproben, Weinpicknicks, 
Wanderungen mit virtueller Begleitung sowie Events wie „Yoga und Wein“. 
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Erfolgreiches Team der Christis Eis & Kaffee GmbH (von links):  
Barbara Hank, Lisa Hank, Marten Klauer, Paula Franke und Christian Franke.

Unternehmensbörse

In dieser Rubrik präsentieren wir aktuelle Inserate 
aus der nexxt-change Unternehmensbörse, der 
bundesweiten Plattform zur Unternehmensnach-
folge. Als Regionalpartner unterstützt die IHK Trier 
Unternehmerinnen und Unternehmer bei der Suche 
nach einer Nachfolge – und Gründungsinteressier-
te bei der Übernahme eines bestehenden Betriebs.

	› 08.04.2026 – Grundstücks- & Wohnungswesen
Grundstücksverwaltungs GmbH&Co. KG in  
Nürburgringnähe sucht Nachfolger

Grundstücksverwaltungs GmbH & 
Co. KG mit Gewerbegrundstück, 
Lagerhallen und Betriebswoh-
nungen mit direkter Verkehrsan-
bindung zur A48/A1 in Nürburg-
ringnähe sucht Nachfolger aus 
Altersgründen. 

Rheinland-Pfalz / Trier / Vulkaneifel

	› 14.04.2026  Gastgewerbe, Gastronomie
Tolles Restaurant sucht visionären Pächter

Auf dem Weg zur Top-Adresse in 
der Sonnenstube des Hunsrücks

Rheinland-Pfalz / Trier /  

Bernkastel-Wittlich

	› 22.04.2026  Handel ,  Online-Handel
E-Commerce Online-Shop im Motorrad-Bereich

Führender Online-Shop im Bereich 
Motorrad Rennsport- und sport-
liches Motorrad-Straßenzubehör.

Rheinland-Pfalz

Lesen Sie die vollständigen  
Inserate und weitere Angebote  
und nehmen Sie Kontakt auf:  
QR-Code scannen.
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Generationswechsel
bei Christis in Trier

Die vor 20 Jahren von Christian Franke gegründete Christis Eis 
& Kaffee GmbH hat die Weichen für die Zukunft gestellt. Marten 
Klauer ist seit drei Jahren als Co-Geschäftsführer tätig. Dessen 
Partnerin Lisa Hank, Tochter von Christian Frankes Frau Barbara, 
trat zum 1. Mai ebenfalls in die Geschäftsführung ein. Unterstützt 
werden die beiden von Christians Tochter Paula Franke, die noch 
studiert. 

Lisa Hank und Marten Klauer haben eine eigene GmbH gegrün-
det, die bereits 50 Prozent der Christis GmbH in der Sternstraße 
erworben hat.

Christian Franke: „Die Weiterführung stellt für uns ein Muster-
beispiel an planmäßiger Firmenübergabe dar. Durch die enge 
Zusammenarbeit zwischen den Generationen ist gewährleistet, 
dass etablierte Werte weitergelebt und moderne Gedanken in die 
Betriebsführung einfließen können.“

In diesem Jahr präsentiert sich das Café mit neuem Anstrich und 
neuem Mobiliar. 

VG Daun ist neuer
Gästeticket-Partner

Die Verbandsgemeinde Daun erweitert ihr touristisches Angebot 
um ein nachhaltiges Mobilitätsangebot: Seit Juni 2026 können 
praktisch alle Übernachtungsgäste das VRT-GästeTicket nutzen 
und damit während ihres Aufenthalts mit Bussen und Zügen im 
gesamten VRT-Gebiet bequem und ohne zusätzliche Ticketkosten 
fahren.

Zum Gebiet zählen neben dem Landkreis Vulkaneifel auch der 
Eifelkreis Bitburg-Prüm, die Stadt Trier sowie die Landkreise Trier-
Saarburg und Bernkastel-Wittlich. Darüber hinaus gilt das Ticket 
auch auf ausgewählten Bahnstrecken über das Verbundgebiet 
hinaus, beispielsweise nach Luxemburg oder Cochem. 
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„Mehr Effizienz in der 
Klima- und Energiepolitik“
IHK-Wirtschaftsforum diskutiert Lösungen,
die Unternehmen wettbewerbsfähig halten

IHK-Präsident Thomas Stiren begrüßte 120 Teilneh-
mende zum Wirtschaftsforum in Zusammenarbeit 
mit der Vereinigung Trierer Unternehmer in der 
Region Trier (VTU). Seine Forderung: „Wir müssen 
Klimaschutz international und wirtschaftlich ver-
nünftig denken. Damit Unternehmen in Deutsch-
land wettbewerbsfähig bleiben, brauchen wir 
deutlich mehr Effizienz und Pragmatismus in der 
Klima- und Energiepolitik.“

Trend zu Erneuerbaren Energien
Dr. Sebastian Bolay ist Bereichsleiter Energie, Um-
welt, Industrie bei der Deutschen Industrie- und 
Handelskammer. In seinem Impulsvortrag betonte 
er: „Wir müssen uns Gedanken machen, wie wir von 
Öl und Gas stärker unabhängig werden können.“ 

Diskutierten beim IHK-Wirtschaftsforum (von 
links): Dr. Joachim Streit (Europaabgeordneter 
FREIE WÄHLER), IHK-Präsident Thomas Sti-
ren, Ulrich Rust (Gerolsteiner Brunnen), VTU-
Geschäftsführer Thorsten Beuke, Moderator 
Dr. Sebastian Bolay (DIHK), Larissa Kuntz 
(elka-Holzwerke), Gerd Schöller (Schoenergie) 
und IHK-Hauptgeschäftsführerin Jennifer 
Schöpf-Holweck.
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Moderator Dr. Sebastian Bolay im Gespräch mit Larissa Kuntz und 
Gerd Schöller (von links).

Fossile Energien blieben zwar bis 2050 global dominant. 
Der Trend gehe aber zu den Erneuerbaren, besonders 
zur Solarenergie.

Um drohende Mehrkosten aufzufangen, seien erheb-
liche Einsparungen im Energiesystem und Entlastungen 
notwendig. Dazu beitragen könnten u.a. Technologie-
offenheit, Effizienzgewinne, Wachstumsimpulse sowie 
Abbau von Bürokratiekosten.

Verlässlichkeit ist gefragt
Larissa Kuntz, Geschäftsführerin der elka-Holzwerke 
in Morbach und IHK-Vizepräsidentin, berichtete vom 
umfassenden Transformationskonzept ihres Unter-
nehmens mit zweistelligen Millionen-Investitionen. elka 
wurde 2024 mit dem Deutschen Nachhaltigkeitspreis 
ausgezeichnet als „Vorreiter der Transformation“. „Für 
energieintensive Betriebe ist die Lage ernst. Umso 
wichtiger ist die politische Planbarkeit der Maßnah-
men“, stellte Larissa Kuntz fest.

Diese Forderung unterstützte Gerd Schöller, CEO von 
Schoenergie in Föhren: „Wir brauchen politische Ver-
lässlichkeit für die Energiebranche statt eines Zick-
Zack-Kurses, um unseren Kunden die Investitionen 
nachvollziehbar erklären können. Bei Netzausbau 
und Digitalisierung wurde lange geschlafen, da muss 
Deutschland schnell aufholen.“

Neues Heizkraftwerk im Bau
Der Gerolsteiner Brunnen hat die erforderlichen Emis-
sionseinsparungen, um zum 1,5-Grad-Ziel beizutragen, 
nach eigenen Angaben 2024 erstmals am Standort 
erreicht. Ulrich Rust, Geschäftsführer Technik und 

Logistik bei Gerolsteiner, erläuterte das Versorgungs-
konzept mit regenerativer Energie und betonte: „Wir 
sind Hersteller eines Naturproduktes. Deswegen inves-
tieren wir weiter in Nachhaltigkeit. Klimaschutz braucht 
aber passende Rahmenbedingungen, das spüren wir 
vor allem beim Güterverkehr.“ 

Dr. Joachim Streit, Abgeordneter der FREIEN WÄHLER 
im EU-Parlament, forderte die Abschaffung kompli-
zierter Verfahren wie des CO2-Handels. „Wir sollten 
Batteriespeicher in jedes Baugebiet planen und auch 
das Sondervermögen dafür einsetzen.“ Als vorbildlich 
nannte Streit die „Eifel-Pipeline“ mit Leitungen für Trink-
wasser, Strom, Erd- und Biogas sowie Glasfaser. 

Im Anschluss nutzten die Gäste die Gelegenheit zum 
Erfahrungs- und Meinungsaustausch.

Autor: Marcus Hormes
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Leyendecker Holzland 
GmbH & Co. KG
Trier
Thomas Barth
Jens Weier

Modehaus Marx  
GmbH & Co. KG
Trier
Claudia Paulus
Ursula Schäfer

MOSEL TÜREN Vertriebs-
gesellschaft mbH
Trierweiler
Christoph Kuhnen

Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Andreas Baldes
Ursula Feilen
Thomas Lücker
Dirk Seramour

thyssenkrupp Bilstein 
GmbH
Mandern
Harald Fritz

WITTE Bitburg GmbH
Bitburg
Marc Keil
Martin Müller
Nadine Thiel

Wotan Zement  
GmbH & Co. KG
Üxheim
Heinrich Schmitz

Zweckverband Abfall-
wirtschaft Region Trier 
(A.R.T.)
Trier
Ralf Kreusch

20 Jahre

bbk Baubedarf Konz 
GmbH & Co. KG
Wasserliesch
Petra Ackermann
Karl-Josef Stampf

Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Stefanie Bollig
Jürgen Erhardt

Privatärztliche  
Verrechnungsstelle 
Mosel-Saar
Trier
Jessica Schellen

Simon Fleisch GmbH
Wittlich
Gyula Bacsik
Tamas Bazin
Ferenc Gyorgy Incze
Laszlo Kucskar
Valerij Langlitz
Laszlo Nagy
Ferenc Pap

Steil Kranarbeiten  
GmbH & Co. KG
Trier
Stefan Kläs

Zeltinger die Einrichtung 
GmbH
Trier
Daniel Pape

15 Jahre

Bilstein & Siekermann 
GmbH + Co. KG
Hillesheim
Ansgar Groß

Privatärztliche 
Verrechnungsstelle 
Mosel-Saar
Trier
Nina Adam

Simon Fleisch GmbH
Wittlich
Marius Brachtendorf
Jürgen Wergowski

Steil Kranarbeiten GmbH 
& Co. KG
Trier
Thomas Wilde

10 Jahre

B T S Befestigungsele-
mente-Technik GmbH
Saarburg
Sandra Becker

Bilstein & Siekermann 
GmbH + Co. KG
Hillesheim
Hanno Meinberger

Kreissparkasse
Bitburg-Prüm
Markus Keil

Mentor AG
Trier
Louisa Schmidt

Peter Herres Wein- und 
Sektkellerei GmbH
Trier
Georg Stumpe

Peter Mertes KG
Bernkastel-Kues
Anne Bastuck
Ebaed Mikhael Yakoub 
Soliman
Lukas Szymura

Simon Fleisch GmbH
Wittlich
Nathalie Ben Mohamed
Istvan Henner
Sandor Kalanyos
Bozhil Mitkov
Gheorghe Rotaru

Steil Kranarbeiten GmbH 
& Co. KG
Trier
Roland Mayer

Mitarbeitende feiern Dienst-
jubiläum, und Sie möchten 
ihnen für die geleistete 
Arbeit und ihren Beitrag zum 
Erfolg Ihres Unternehmens 
danken? Die IHK Trier bietet 
ihren Mitgliedsunternehmen 
die Möglichkeit, zu diesem 
Anlass eine Ehrenurkunde 
zu bestellen. Sie stellt Ehren-
urkunden im DIN-A4-Format 
für eine Beschäftigungs-
dauer von mindestens zehn 
Jahren aus, in Fünfjahres-
schritten aufwärts.

Die Urkunden können aus-
schließlich vom Arbeitgeber 
beantragt werden. Bitte be-
achten Sie eine Vorlaufzeit 
von mindestens drei Wochen 
für Druck und Versand.

Die Mitarbeiterjubiläen, 
für die die IHK eine Ehren-
urkunde ausstellt, werden im 
Magazin „Blickpunkt Wirt-
schaft“ veröffentlicht. 

INFORMATIONEN
zu Kosten, Datenschutz und 
Bestellformular: QR-Code 
scannen. 
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Firmenjubiläen

Aus der 1989 gegründeten Detektei Doesken entwi-
ckelte sich 2001 die Atlas Sicherheit GmbH – heute ein 
erfahrener, zertifizierter Sicherheitsdienstleister der 
Region. Das Unternehmen bietet u.a. Werk- und Objekt-
schutz, Revierdienst, Sicherheitsberatung, Personen-
schutz sowie Ermittlungsdienste. Mit über 25 Jahren 
Praxiserfahrung, DIN-/ISO-zertifizierten Abläufen und 
maßgeschneiderten Sicherheitskonzepten steht Atlas 
für Verlässlichkeit, Professionalität und Qualität.

Die Zukunft ist geregelt: Stefan Doesken, Bachelor of 
Arts in Betriebswirtschaft und angehender M.Sc. in KI 
& Business Analytics, ist seit sechs Jahren im Unter-
nehmen aktiv und soll Atlas in die nächste Generation 
führen.

Das Hotel Pohl in Kinheim blickt auf eine 150‑jährige 
Unternehmensgeschichte zurück. Anlässlich dieses 
Jubiläums überreichte IHK‑Geschäftsführer Jan Hei-
demanns eine Urkunde und würdigte die generations-
übergreifende Leistung des Familienbetriebs.

Gegründet wurde das Haus 1876 und entwickelte sich 
im Laufe der Jahrzehnte von einem einfachen Gast-
haus zu einem etablierten Hotel- und Gastronomie-
betrieb an der Mosel. Über fünf Generationen hinweg 
steht die Familie Pohl für Kontinuität, Verlässlichkeit 
und enge regionale Verbundenheit. Heute liegt die Ver-
antwortung bei den Brüdern Rolf und Dirk Pohl.

Das Hotel verfügt über 31 Zimmer mit 58 Betten und 
zieht Gäste vorwiegend aus Nordrhein-Westfalen und 
Belgien an, nicht zuletzt aufgrund Kinheims belgi-
scher Partnergemeinde Harelbeke. Die direkte Lage 
am Moselufer macht den Betrieb besonders attraktiv 
für Wander‑ und Radtouristen. Das Restaurant bietet 
Platz für über 100 Gäste und serviert bodenständige 
moselländische Küche, die auch bei der heimischen 
Kundschaft großen Zuspruch findet. 

IHK-Vor-Ort-Beauftragter Marcus Hormes (links) überreicht die 
Urkunde zum 25-jährigen Bestehen von Atlas Sicherheit an Roland 
Doesken und Stefan Doesken. 

Jan Heidemanns (links), IHK-Geschäftsführer International, Wein 
und Tourismus, überreicht die Jubiläumsurkunde an Rolf (Mitte) 
und Dirk Pohl vom Hotel Pohl in Kinheim.
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Hotel Pohl: 150 Jahre 
Gastgebertradition 

Glückwunsch: 25 Jahre
Atlas Sicherheit GmbH

IHR JUBILÄUM

Die IHK Trier würdigt Firmenjubiläen mit 
einer kostenlosen Ehrenurkunde – erhältlich 
für Jubiläen in 25-Jahres-Schritten  
(25, 50, 75 Jahre usw.). 
Fragen dazu beantworten wir Ihnen gerne 
unter E-Mail: urkunde@trier.ihk.de

REGION & MENSCHEN26



Berufseinstieg geschafft – und jetzt? Hier findest 
du frische Ideen und paxisnahe Impulse für deine 
Karriere. Dazu wirtschaftliche Zusammenhänge – 
einfach erklärt. 

Autorin: Marina Giwer,  
Auszubildende der IHKTrier

Toptipp zur  
Bewerbung 

IHK-Ausbildungsberaterin Petra Scholz verrät, worauf 
Unternehmen bei Bewerbungen derzeit besonders achten: 
„Das Wichtigste ist, dein echtes Interesse am Wunsch-
unternehmen und dem Ausbildungsberuf zum Ausdruck 
zu bringen. Du solltest möglichst konkret und individuell 
beschreiben, warum du speziell dort deine 
Ausbildung absolvieren willst und was dich 
an dem Beruf begeistert.“

Mehr Infos: QR-Code scannen.

Young World
Tipps & Angebote 
für junge Menschen

KURZ  
ERKLÄRT:  

Hinweisgeber-
schutzgesetz

 
Wenn dir im Betrieb Missstände auffallen –  

z. B. Regelverstöße, Diskriminierungen oder unfaire 
Abläufe – kannst du das über sichere Kanäle melden.

 
Das Hinweisgeberschutzgesetz schützt dich dabei vor 

unrechtmäßigen Benachteiligungen, wie z. B. Abmahnungen. 
Nutze vertrauliche Meldewege und bleibe bei konkreten  

Beobachtungen. Eine Dokumentation hilft dir dabei. 
So werden Probleme früh erkannt und fair gelöst.©
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AZUBI-FIT! –  
SKILLS FÜR DEINEN 
ERFOLG 
 
Mit den „Azubi fit!“-Seminaren unterstützt dich 
die IHK Trier während deiner Ausbildung.

Hier lernst du wichtige Fähigkeiten für den 
Arbeitsalltag – zum Beispiel Kommunikation im 
Betrieb, Organisation oder Vorbereitung auf 
Prüfungen. So bist du bestens für deine Ausbil-
dung und deinen Abschluss gerüstet.

Mehr Infos zu allen  
Angeboten:



Welcome newKAMMER! 
Gelungene Premiere des Onboarding-Events
für neue IHK-Mitglieder

Erstmals hat die IHK Trier eine spezielle Willkommens-
veranstaltung für neue Mitglieder organisiert. Einge-
laden waren alle Unternehmen, die seit Januar 2025 
in der Region gegründet wurden. Darüber hinaus aber 
auch Mitglieder, die die IHK, ihre Angebote und die pas-
senden Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner 
besser kennenlernen wollten.

Dienstleister der Wirtschaft
IHK-Präsident Thomas Stiren und Hauptgeschäfts-
führerin Jennifer Schöpf-Holweck machten in ihrer 
Einführung deutlich, dass die IHK sich als Dienstleister, 
Sparringspartner, Sprachrohr und Gestalter der regio-
nalen Wirtschaft sieht und dafür als Team gemeinsam 
einsteht. Zudem stellten sie das starke Netzwerk der 
Institution vor und warben für die verschiedenen Mög-
lichkeiten der Mitwirkung.

Beim newKAMMER-Event lernen die Teilnehmenden Angebote 
und Ansprechpartner/innen der IHK kennen.
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Kontakt 
Marcus Hormes
Redakteur  
Blickpunkt Wirtschaft  
0651 9777-122
hormes@trier.ihk.de 
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Thomas Stiren ergänzt: „Beeindruckend waren auch die 
Unternehmensgründerinnen und Unternehmensgrün-
der, die mit Mut, Ideenreichtum und unternehmerischer 
Energie den Schritt in die Selbstständigkeit gehen und 
unsere Wirtschaftsregion bereichern.“

Moderator Marcus Hormes (links) gratuliert 
Jacob Sohns aus Wiersdorf zum Gewinn des IHK-

Quiz. Sohns ist Einzelunternehmer bei Hansa 
Private Advisory und Versicherungsmakler.

IHK-Hauptschäftsführerin Jennifer Schöpf-Holweck im Gespräch  
mit Unternehmer Gregor Faßbender (FASSSBENDER SportsCom).

Die Unternehmen nutzen die Gelegenheit zum Networking.

Die IHK kann mit vielfältigen Info- und Serviceangebo-
ten aufwarten – von Recht und Unternehmensförderung 
über Innovationsberatung und Fachkräftesicherung bis 
hin zu Aus- und Weiterbildung und vielem mehr. Genau 
das stellten die Fachberaterinnen und Fachberater in 
kurzen Impulsen vor.

Gezielt sichtbar werden
Tobias Voigt, Vorstand der markenmut AG aus Trier, 
überraschte die Teilnehmenden mit seiner unterhaltsa-
men Keynote „Ich kommuniziere, also bin ich“. Er zeigte 
sehr praxisnah, wie wichtig gute Kommunikation heute 
für Unternehmen ist. Denn Sichtbarkeit entsteht nicht 
zufällig, sondern ganz gezielt.

Nach einem Quiz rund um die IHK bot der „Markt der 
Möglichkeiten“ Gelegenheit, direkt mit den Beraterin-
nen und Beratern der IHK ins Gespräch zu kommen. So 
konnten erste Fragen geklärt, Themen angesprochen 
und Kontakte geknüpft werden.  

Digital und zukunftsweisend
Jennifer Schöpf-Holweck resümiert: „Der Abend war 
wieder ein gutes Beispiel dafür, wie wichtig die Nähe 
und der persönliche Kontakt zu unseren Mitglieds-
unternehmen ist. Wer neu gründet oder neu in der IHK 
ankommt, hat erst einmal viele Fragen - auch in Bezug 
auf die Leistungen der IHK. Daher war es für uns eine 
tolle Gelegenheit, diese Fragen zu beantworten und 
die Tür zu uns schwungvoll zu öffnen. Denn wir sind das 
Haus und die starke Stimme der Wirtschaft - einladend, 
digital und zukunftsweisend.“ 

NETZWERKE 
DER IHK TRIER: 
QR-Code scannen.
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Raum für Ideen  
und Unternehmertum 
Wirtschaftsförderung des Landkreises  
Trier-Saarburg 

Die Wirtschaftsförderung im Landkreis Trier-Saarburg ist An-
sprechpartnerin für Unternehmen, Gründerinnen und Grün-
der sowie Investoren. Ihr Ziel: gute Rahmenbedingungen für 
Wachstum, Innovation und Beschäftigung in der Region. 

Sie begleitet Unternehmen in allen Phasen – von der Grün-
dung über Ansiedlung und Expansion bis hin zu Förder- und 
Finanzierungsfragen, Nachfolgeprozessen und Fachkräfte-
sicherung.

Service für Betriebe und Gründende 
Der Unternehmensservice unterstützt bei Vorhaben wie 
Standortsuche, Betriebserweiterung oder Investitionsprojek-
ten. Ein Schwerpunkt liegt auf der Beratung zu Förder- und 
Finanzierungsmöglichkeiten sowie der Begleitung bei der Um-
setzung. Gerade Gründerinnen und Gründer profitieren von 
Orientierung im Fördermittelsystem und von einem Netzwerk, 
das den Zugang zu relevanten Partnern erleichtert. 

Auch bei der Unternehmensnachfolge steht die Wirtschafts-
förderung beratend zur Seite, um Übergaben frühzeitig zu 
planen und erfolgreich umzusetzen. Durch enge Kontakte 
zu Verwaltung, Kammern und Institutionen werden Prozesse 
vereinfacht und beschleunigt. 

Das Team der Wirtschaftsförderung Trier-Saarburg (von links):  
Tim Lieser (Geschäftsführer),  Silvia Schulz (Backoffice) und David 
Dimmig (Fachbereich Digitalisierung, Fachkräftesicherung und Leitung 
eduHUB-Projekt).
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EduHUB Trier: Talente fördern
Mit dem eduHUB Trier setzt die Wirtschaftsför-
derung einen Schwerpunkt auf die frühzeitige 
Fachkräftebindung. Das Projekt wird gemeinsam 
mit dem Balthasar-Neumann-Technikum Trier 
umgesetzt. Ziel ist es, Unternehmen bereits im 
Bildungsprozess sichtbar zu machen und junge 
Menschen für berufliche Perspektiven in der Re-
gion zu gewinnen. 

Schülerinnen, Schüler und Studierende lernen 
Unternehmen durch Praktika, Projektarbeiten, Be-
triebsbesuche, Fachvorträge sowie Veranstaltun-
gen wie z.B. Messen kennen. Gleichzeitig erhalten 
Betriebe die Möglichkeit, über diese vielfältigen 
Kontaktpunkte frühzeitig Beziehungen zu poten-
ziellen Nachwuchskräften aufzubauen. 

Eine digitale Plattform unterstützt den Austausch 
zwischen Unternehmen und Talenten und erleich-
tert die Zusammenführung von Projekten und Kom-
petenzen. Seit Projektstart wurden bereits über 
60 Praxisprojekte mit mehr als 90 Unternehmen 
umgesetzt. 

Vernetzung und Standortentwicklung 
Die Wirtschaftsförderung arbeitet eng mit Kommu-
nen, Kammern und regionalen Partnern zusammen, 
um die wirtschaftliche Entwicklung im Landkreis 
aktiv zu gestalten. Ein Schwerpunkt liegt auf der 
gezielten Vernetzung von Unternehmen, Institu-
tionen und Fachkräften. Durch den Aufbau und 
die Pflege starker Netzwerke werden Wissens-
transfer, Kooperationen und gemeinsame Projek-
te unterstützt. Ziel ist es, Unternehmen langfristig 
attraktive Rahmenbedingungen zu bieten und den 
Landkreis Trier-Saarburg als leistungsfähigen und 
zukunftsorientierten Standort weiterzuentwickeln. 

Kontakt 
Wirtschaftsförderung Trier-Saarburg 
Europa-Allee 1, 54343 Föhren 
06502/99964-0 
info@wfg-trier-saarburg.de

WEITERE INFOS: 
QR-Code scannen.
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Mitmachen und ausprobieren 
am Girls’Day
IHK Trier und Junior Uni Daun bieten Einblicke
in Technik und berufliche Perspektiven

Am bundesweiten Girls’Day hat die IHK Trier mit zwei Ange-
boten Impulse für die Berufsorientierung von Schülerinnen 
gesetzt. In der Junior Uni Daun erhielten 60 Schülerinnen in 
drei Workshoprunden Einblicke in verschiedene Ausbildungs-
berufe. Acht Unternehmen aus dem Bezirk der IHK Trier stell-
ten gemeinsam mit Fachkräften und Auszubildenden ihre 
Berufsbilder vor. 

Praxisnahes Format
Ulrich Schneider, Geschäftsführer Aus- und Weiterbildung | 
Fachkräftesicherung der IHK Trier, sagte: „Uns ist wichtig, am 
Girls’Day ein praxisnahes Format anzubieten, das Schülerin-
nen konkrete berufliche Einblicke ermöglicht. Die Junior Uni 
Daun ist dafür ein idealer Ort. Dass dies so anschaulich und 
greifbar wurde, ist vor allem dem Engagement der beteiligten 
Unternehmen zu verdanken.“

Beatrix Simon-Ludwig, Vorsitzende des Kuratoriums der LEP-
PER Stiftung e. S., die die Junior Uni Daun trägt, betonte: „Die 
Veranstaltung hat jungen Frauen die Möglichkeit gegeben, 
Berufe praktisch kennenzulernen, eigene Interessen zu ent-
decken und neue Perspektiven zu gewinnen.“

„Ich werde Chefin“
Einen weiteren Akzent setzte die IHK Trier mit der Aktion 

„Ich werde Chefin“ in Trier. Dabei kamen 20 Schülerinnen der 
Blandine-Merten-Realschule mit Jennifer Schöpf-Holweck, 
Hauptgeschäftsführerin der IHK Trier, ins Gespräch. Im Mittel-
punkt standen Fragen zu beruflichen Wegen, Verantwortung 
und Entwicklungsmöglichkeiten.

Schülerinnen der Blandine-Merten-Realschule Trier kamen ins Gespräch 
mit IHK-Hauptgeschäftsführerin Jennifer Schöpf-Holweck. 

Alexander Oster und Svenja Buzziol verteilen Infomaterial 
zum Thema Ausbildung an Teilnehmerinnen des Girls’Day in 
der Junior Uni Daun.
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Jennifer Schöpf-Holweck: „Es ist wichtig, jungen 
Frauen frühzeitig zu zeigen, wie vielfältig ihre be-
ruflichen Wege sein können – auch in Richtung 
Führung und Verantwortung. Genau solche per-
sönlichen Einblicke können Orientierung geben 
und Mut machen.“

Kontakt 
Alexander Oster 
Referent Bildungsprojekte 
0651 9777-363 
oster@trier.ihk.de
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Verkehrsausschuss tagt
im Hafen Mertert
Der Verkehrs- und Logistikausschuss der IHK Trier hat unter 
Vorsitz von Marcus Krüger bei der Luxport-Group im Hafen 
Mertert getagt. Im Zentrum standen die Perspektiven und He-
rausforderungen der Binnenhäfen und der Moselschifffahrt, 
vorgestellt von Gilles Braquet, Geschäftsführer der Luxport 
Group.

Wer Versorgungssicherheit, Wettbewerbsfähigkeit und Klima-
ziele zusammenbringen will, kommt an einer konsequenten 
Stärkung der Binnenschifffahrt sowie der Häfen nicht vorbei. 
Trotz Wegbrechens fossiler Massengüter bleibt die Wasser-
straße eine zentrale Säule der Logistik. Der Ausbau der Mo-
selschleusen und Strategien zur Erhöhung ihrer Resilienz sind 
daher unverzichtbar – ebenso wie weitere Investitionen in den 
Rhein als Rückgrat der deutschen Binnenschifffahrt.

IHK Trier, Wilfried Ebel
0651 9777-920 | E-Mail: ebel@trier.ihk.de

Neue Service-Seite zu
Digitalisierung und KI
Die IHK-Arbeitsgemeinschaft Rheinland-Pfalz hat eine neue 
Internet-Seite zu Themen rund um Digitalisierung und künst-
liche Intelligenz eingerichtet. Zum Angebot gehören u.a.:

	› Beratung zu IT-Security und rechtlichen Aspekten
	› Veranstaltungen, Sprechtage, Einzelberatung und Work-
shops

	› Umfragen, Positionspapiere und Stellungnahmen
	› Vernetzung von IT-Dienstleistern, Wirtschaft, Forschung 
und Politik

	› Informationen über den IHKhub
Direktlink zur Seite: QR-Code scannen.

IHK Trier, Christian Kien
0651 9777-540 | kien@trier.ihk.de 

Der IHK-Verkehrsausschuss zu Gast 
bei der Luxport-Group.
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Hanna van de Braak, Leiterin Fachkräftesicherung | Welcome 
Center der IHK, mit den Bildungspreis-Jurymitgliedern (von 
links) Simon Kollmann, Thomas Daun und Thomas Förderer. 
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IHK-Bildungspreis 
2026
Innovative Ausbildungsinitiativen und zukunftswei-
sende Bildungskonzepte standen im Mittelpunkt 
der Verleihung des IHK-Bildungspreises 2026 in 
Berlin. Unternehmen aus ganz Deutschland wur-
den für ihr besonderes Engagement in der Aus- und 
Weiterbildung ausgezeichnet und setzten damit 
wichtige Impulse für die Fachkräftesicherung.

Auch aus der Region waren engagierte Vertreter 
als Jurymitglieder beteiligt: Simon Kollmann (Quint 
Gruppe), Thomas Daun (RWE Generation SE) und 
Thomas Förderer (JT International Germany GmbH). 
Sie brachten ihre Expertise ein und bewerteten die 
eingereichten Konzepte im Hinblick auf Innovation, 
Nachhaltigkeit und Übertragbarkeit.

IHK Trier, Hanna van de Braak
0651 9777-360, vandebraak@trier.ihk.de 

Aus den  
Netzwerken

INFOS 
www.ihk-bildungspreis.de
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Die Ausschussmitglieder besichtigten das Wittlicher Werk von Dr. Oetker.

Working Family 
treibt Aktionen 
voran
Beim Netzwerktreffen im Hotel Heinz im 
Westerwald wurde deutlich, wie fami-
liengeführte Betriebe gemeinsam ihre 
Arbeitgebermarke stärken und somit 
einen Beitrag zur Imagesteigerung der 
Branche leisten. Die Initiative Working 
Family setzt dabei auf Zusammenarbeit, 
Sichtbarkeit und gemeinsame Marke-
tingaktionen. 

Ein Impulsvortrag zeigte praxisnah, wie 
Kooperationen die Arbeitgeberattrakti-
vität erhöhen und neue Perspektiven in 
der Mitarbeitergewinnung schaffen. Im 
Mittelpunkt des Treffens standen die ge-
meinsamen Aktionen für 2026. Darunter 
die geplante „Night of Talents“ sowie 
Maßnahmen für mehr Reichweite über 
Social Media und neue Plattformen wie 
LinkedIn und TikTok.

Die Working Family bietet ein starkes 
Netzwerk, das Sichtbarkeit schafft, 
Er fahrungen bündelt 
und Recruiting gemein-
schaftlich denkt. Infos zur  
Mitgliedschaft: QR-Code 
scannen.

IHK Trier, Anne Kathrin Morbach
0651 9777-240 | morbach@trier.ihk.de

Der IHK-Weinausschusses sprach über aktuelle weinpolitische Themen.
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IHK-Weinausschuss:  
Praxis und Perspektiven
Der IHK-Weinausschusses tagte in der Vinothek des Weinguts Egert in Hatten-
heim. Zu Gast war der hessische Staats- und Weinbauminister Ingmar Jung, 
mit dem die Ausschussmitglieder u.a. über steigende Kosten, veränderte 
Konsumgewohnheiten und internationale Marktunsicherheiten diskutierten. 
Jung betonte die Notwendigkeit, deutsche Weine attraktiv zu präsentieren 
und die regionale Vermarktung zu stärken.

Dr. Michael Koehler (BMLEH) berichtete über aktuelle Entwicklungen aus Ber-
lin und Brüssel. Im Fokus standen die Umsetzung des EU-Weinpakets, neue 
Kennzeichnungsregelungen sowie wichtige weinrechtliche Anpassungen 
auch im Bereich des Agrar-Geoschutzes.

IHK Trier, Albrecht Ehses
0651 9777-201 | ehses@trier.ihk.de

Wirtschaftsausschuss  
zu Gast bei Dr. Oetker
Die Frühjahrssitzung des IHK-Ausschusses für Wirtschafts- und Regionalent-
wicklung tagte unter der Leitung des Vorsitzenden Jan Eitel auf Einladung von 
Dr. Oetker in Wittlich. Thematisch ging es um die große regionale Bedeutung 
der Nahrungs- und Genussmittelindustrie sowie die Markt- und Unterneh-
mensentwicklung in ausgewählten Sektoren.

Detlef Latka, CEO der Hochwald Foods GmbH aus Thalfang, erläuterte die 
Entwicklung des Milchmarkts und informierte über die strategische Ausrich-
tung seiner Firma. Unternehmensinhaber Johannes Selbach gewährte tiefe 
Einblicke in die derzeitige Lage der Weinwirtschaft aus mittelständischer 

Perspektive. Produktionsleiter Thorsten Sips 
warf einen Blick auf die Marktdynamik für 
Tiefkühlprodukte und das Wachstum von Dr. 
Oetker am Standort Wittlich.

IHK Trier, Matthias Schmitt
0651 9777-901 | schmitt@trier.ihk.de
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Wechsel in der  
KJU-Geschäftsführung
 
Nach 13 Jahren übergibt Ulrich Schneider die Geschäftsführung 
des KJU an Sabine Ney. Die Geschäftsstelle sowie die Geschäfts-
führung des KJU werden von der IHK gestellt und sichern die or-
ganisatorische Grundlage des Netzwerks.
Sabine Ney, in der IHK auch für Organisationsentwicklung zustän-
dig, verantwortet zukünftig gemeinsam mit der Geschäftsstelle 
die organisatorische Steuerung. Als zentrale Schnittstelle zur IHK 
bringt sich die Geschäftsführung zudem aktiv in die Vorstands-
arbeit, die Umsetzung des Jahresprogramms und die Weiterent-
wicklung des KJU ein.

Klarheit schlägt Komplexität 
 
Zur 20. Gemeinschaftsveranstaltung des KJU, der Vereinigung 
Trierer Unternehmer in der Region Trier (VTU) und dem Marketing-
Club Trier-Luxemburg kamen über 500 Menschen in die Europahal-
le. Das Erfolgsrezept dieses Formats sind der Netzwerkcharakter 
und ein überzeugender Speaker.

Von den  
Erfahrenen lernen
 

Silvia Günther (Bild) und Sabine von 
Renz aus dem KJU präsentierten 
sich im Becker’s in Trier-Olewig beim 
Veranstaltungsklassiker „Von den Er-
fahrungen lernen“. Die beiden gaben 
persönliche Einblicke in ihre unterneh-
merischen Wege und den Wandel ihrer 

Branchen. Der Abend klang in angenehmer Atmosphäre 
bei gutem Essen und Networking aus. 

Von links: Carsten Lambrecht (Präsident Marketing Club Trier-Luxemburg), die KJU-Vorsitzenden Larissa Kuntz und Nora Jägen-Billen, VTU-Vorsitzender 
Frank Natus, Speaker Frank Asmus, VTU-Geschäftsführer Thorsten Beuke und KJU-Geschäftsführer Ulrich Schneider. 

Die KJU-Vorstandsmitglieder Jo Becker (links) und Lucia Silvanus (rechts) dan-
ken Ulrich Schneider für 13 Jahre KJU-Geschäftsführung. Dessen Nachfolgerin 
ist Sabine Ney (2. von links).

TERMINE

19. August 2026
Startup-Beach, Moselperle  

30. August 2026 
Sommerfest Meulenwald 

KJU-Geschäftsstelle 
0651 9777-560 
info@kju-trier.de | www.kju-trier.de

Kreis Junger  
Unternehmer

Kommunikationsexperte Frank Asmus zeigte: Klarheit 
schlägt Komplexität. Er gab den Gästen viele Impulse 
rund um effektive Kommunikation mit. Menschen lieben 
Dreierkombinationen und können sich diese besonders 
gut merken. Daher gilt: Dinge nicht unnötig kompliziert 
machen. Frank Asmus zeigte mit vielen Beispielen, wie 
Kommunikation klarer, emotionaler und wirksamer wird.  
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Digitale Souveränität  
im Fokus
Beim Deutsch-Luxemburgischen Wirtschaftsabend im Tagungs-
zentrum der IHK Trier stand das Thema digitale Souveränität im 
Mittelpunkt. Die Kooperationsveranstaltung von IHK Trier, HWK 
Trier und der Deutsch-Luxemburgischen Wirtschaftsinitiative 
(DLWI) beleuchtete zentrale Fragen: Wie abhängig sind Unterneh-
men von globalen IT-, Software- und Hardwareanbietern? Welche 
Risiken ergeben sich daraus – insbesondere für den Mittelstand? 
Und wie lässt sich die eigene digitale Handlungsfähigkeit stärken?

Professor Dr. Ingo Timm (Universität Trier/DFKI) ordnete das Span-
nungsfeld zwischen Abhängigkeit, Resilienz und Souveränität ein. 
Praxisimpulse lieferten Peter Schömer (telenetwork AG), der die 
sicherheitspolitische Dimension betonte, sowie Dean Fünffrock 
(Melious AI), der Wege für einen souveränen KI-Einsatz im Mittel-
stand aufzeigte.

Kernbotschaft: Digitale Souveränität ist schwer zu erreichen, aber 
durch gezielte Nutzung europäischer Alternativen und mehr Di-
versifikation in Lieferketten realistisch stärkbar.

IHK Trier, Jan Heidemanns
0651 9777-230, heidemanns@trier.ihk.de

Informierten beim Deutsch-Luxemburgischen Wirtschaftsabend (von links): 
Prof. Ingo Timm (Uni Trier), Stefan Pelger (Präsident Deutsch-Luxemburgische 
Wirtschaftsinitiative), IHK-Hauptgeschäftsführerin Jennifer Schöpf-Holweck, 
Peter Schömer (telenetwork), HWK-Präsident Bernd Elsen und Dean Fünffrock 
(Melious AI).

Notiert &  
Informiert

Weinexport 2025:  
Mehr Menge, weniger 
Erlös  
Im Zeitraum von Januar bis Dezember 2025 ex-
portierte Deutschland insgesamt rund 1,2 Millionen 
Hektoliter Stillwein im Wert von 377 Millionen Euro. 
Nach vorläufigen Zahlen des Deutschen Weininsti-
tuts entspricht dies einem moderaten Mengenplus 
von 1,4 Prozent gegenüber dem Vorjahr. Gleich-
zeitig ging der Exportwert um 1,9 Prozent zurück. 
Der durchschnittliche Erlös sank auf 314 Euro pro 
Hektoliter und lag damit um 10 Euro unter dem Vor-
jahresniveau. 

Die wichtigsten Absatzmärkte waren weiterhin 
die USA, Norwegen, Polen, die Niederlande und 
Schweden. Zusammen vereinten diese fünf Länder 
46 Prozent der exportierten Menge sowie 45 Pro-
zent des Exportwertes. Deutliche Zuwächse konn-
ten insbesondere in Schweden (+32,1 Prozent) und 
Polen (+14,3 Prozent) erzielt werden. Demgegenüber 
standen spürbare Rückgänge in den USA (-11,2 Pro-
zent) sowie in den Niederlanden (-24,7 Prozent).  

Dynamisch entwickelt sich das Geschäft mit Chi-
na: Die aus der Region Trier exportierten Mengen 
stiegen 2025 um 34 Prozent auf 3,2 Millionen Liter. 
Das sind zwei Drittel der deutschen Weinausfuhren 
in diesen Markt. 

IHK Trier, Albrecht Ehses
0651 9777-201, ehses@trier.ihk.de
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Versicherungstag zu KI  
und Generationen 

Im Mittelpunkt des IHK-Versicherungstags 2026 standen die generationen-
übergreifende Zusammenarbeit und der praxisnahe Einsatz von künstlicher 
Intelligenz. Zum Auftakt ging es um die Frage, wie unterschiedliche Erwar-
tungen, Werte und Arbeitsweisen im Versicherungsvertrieb konstruktiv zu-
sammengebracht werden können und wie die Stärken aller Generationen 
gezielt genutzt werden können. Martin Levas und Alexandra Weißkirchen 
(LeWe – Gesellschaft für Lernimpulse und Weiterbildung mbH) gaben praxis-
nahe Einblicke und wertvolle Impulse.

Im zweiten Teil stand der Einsatz von KI im Vermittlerbetrieb im Fokus, mit 
einem realistischen Blick auf Chancen, Grenzen und den sinnvollen Einsatz 
digitaler Tools in der Beratung. René Jansen (INSURACON GmbH) zeigte an-
schaulich, wie künstliche Intelligenz unterstützen kann, ohne den Menschen 
aus dem Mittelpunkt der Kundenbeziehung zu verdrängen.

Dank gilt allen Referentinnen und Referenten sowie den Kooperationspart-
nern IHK Koblenz, Bezirksverband Trier des BVK und Berufsbildungswerk der 
Versicherungswirtschaft Koblenz.

IHK Trier, Miriam Steup 
0651 9777-110, steup@trier.ihk.de

Beim IHK-Versicherungstag (von links): René Jansen (INSURACON), IHK-Hauptgeschäfts-
führerin Jennifer Schöpf-Holweck, Birgit Lohn (IHK Koblenz), Miriam Steup (Leiterin Justi-
ziariat der IHK Trier), Golnaz Dashtizadeh (BVK), Alexandra Weißkirchen und Martin Lewas 
(beide LeWe – Gesellschaft für Lernimpulse und Weiterbildung).

Flexible  
Arbeitszeit  
in Luxemburg
Am Donnerstag, 17. September, veran-
staltet die EIC Trier GmbH in Koopera-
tion mit der IHK Trier und der HWK Trier 
von 13:00 bis 16:30 Uhr ein Webinar 
zum Thema „Arbeitsrecht in Luxem-
burg - Flexibilisierung der Arbeitszeit“. 
Das Teilnahmeentgelt beträgt 215 EUR 
zuzüglich Mehrwertsteuer. Anmelde-
schluss ist der 14. September 2026. 

Das Webinar informiert über die in 
Luxemburg gängigen Modelle zur Fle-
xibilisierung der Arbeitszeit und die 
Kompensation von Überstunden, Sonn- 
und Feiertagsarbeit. Informationen zum 
Urlaub runden das Programm ab.

EIC Trier GmbH, Christina Grewe 
0651 97567-11, grewe@eic-trier.de 

Umsatzsteuer  
im Auslands
geschäft
Am Mittwoch, 23. September, organi-
siert die EIC Trier GmbH als Mitglied im 
EEN-Netzwerk der EU in Kooperation 
mit der IHK Trier und der HWK Trier 
von 9:00 bis 14:00 Uhr ein Webinar zum 
Thema „Umsatzsteuer im Auslandsge-
schäft“. Das Teilnahmeentgelt beträgt 
235 EUR zuzüglich Mehrwertsteuer. An-
meldeschluss ist der 18. September. 

Das Webinar verschafft einen fundier-
ten und praxisnahen Überblick über die 
korrekte umsatzsteuerliche Behandlung 
von Auslandslieferungen. Anhand einer 
Vielzahl von Praxisbeispielen werden 
die Inhalte vertieft. 

EIC Trier GmbH, Christina Grewe 
0651 97567-11, grewe@eic-trier.de 

Der Eintritt ist kostenlos.  
Anmeldung erforderlich  
bis zum 14. August:  
QR-Code scannen.

Startup Beach:  
Gründungsspirit am Moselstrand
Die IHK Trier und der Kreis Junger Unternehmer laden zum Startup Beach 
am Mittwoch, 19. August, ein. Ab 17:30 Uhr werden bei der Moselperle Trier 
(unterhalb vom Nordbad) Gründungsstories und Erfahrungen ausgetauscht. 
Egal ob Einzelhandel, Gastro, Healthcare, IT oder KI: Gründer/innen und Jung-
unternehmer/innen aus allen Branchen sind herzlich willkommen. 

Neben dem Erfahrungsaustausch der Startups untereinander besteht auch 
die Möglichkeit zum Kontakteknüpfen mit wichtigen Netzwerkpartnern bei 
kühlen Getränken und leckeren Snacks.

IHK Trier, Kevin Gläser 
0651 9777-530, glaeser@trier.ihk.de Beach

Startup
MI. | 19.08.26 | 17:30 UHRMOSELPERLE TRIER // Zurmaiener Str. 120 (unterhalb vom Nordbad)

EINE GEMEINSCHAFTSVERANSTALTUNG VON:

MIT UNTERSTÜTZUNG VON:

Sonne & Strand

Networking  
& GesprächeCocktails, 

Snacks & coole 
Musik

Stellen Sie Ihr junges Unternehmen vor und knüpfen Sie wertvolle Kontakte!

Anmeldung 

erforderlich bis 
14.08.

www.ihk-trier.de/

startupbeach
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Die bundesweite Kampagne „Wir unter-
nehmen das“ der Industrie- und Handels-
kammern zeigt mit den Gesichtern und 
Geschichten von Unternehmerinnen 
und Unternehmern, wie entscheidend 
unternehmerische Verantwortung für 
unser Land ist. Sie ergänzt das DIHK-
Projekt „Zukunftsbild Wirtschaft“, 
das die Erfolgsgeschichte der Sozialen 
Marktwirtschaft gerade in den Zeiten 
des Umbruchs mit Leben füllen will.

Ziel der Kampagne ist es, Vorbehalte 
gegenüber der deutschen Wirtschaft 
abzubauen, die Sichtbarkeit für unter-
nehmerische Verantwortung zu erhöhen 
und neues Vertrauen in die Leistungs-
fähigkeit der deutschen Wirtschaft zu 
schaffen. Aktuelles Herzstück ist die 
Mitmach-Plattform – mehr dazu unten. 
Die Kampagne wird weiter wachsen und 
noch mindestens bis ins nächste Jahr hi-
nein laufen. 

Hintergrund der Kampagne

Mehr als drei Millionen Unternehmen in 
Deutschland schaffen täglich Arbeits-
plätze, treiben Innovationen voran und 
übernehmen Verantwortung. Sie er-
kennen Chancen, gehen Risiken ein und 
verbinden unternehmerische Freiheit 
mit sozialem Engagement. So entsteht 
Wohlstand für uns alle. Die deutsche 
Wirtschaft – stark, mutig, zuversichtlich. 

Unsere Wirtschaft ist mehr als Inge-
nieurskunst und Exportstärke. Ihr Kern 
ist eine Haltung: Unternehmen ist im 
Kern Handeln. Die deutsche Wirtschaft 
wartet nicht, sie unternimmt. Sie sieht 
Chancen, wagt Entscheidungen und 
trägt Verantwortung – jeden Tag. Das 
zeigt sich überall im Land: im Mittel-
stand, der Ausbildungsplätze schafft, 
im Start-up, das neue Wege des nach-
haltigen Wirtschaftens entwickelt, und 

Neue Kampagne: 
„Wir unternehmen das“
Initiative „Die deutsche Wirtschaft“  
lädt zum Mitmachen ein

SERVICE & R AT38



im Konzern, der in der Pflicht steht und Veränderungen 
vorantreibt. Was sie verbindet, ist der Wille, nicht zu 
warten, sondern zu handeln.

Unternehmen als Gestalter

Die Initiative „Die deutsche Wirtschaft“ macht diese 
Haltung sichtbar. Mehr als eine klassische Kampagne: 
eine Einladung zum Mitmachen. Unternehmen sind hier 
nicht Zielgruppe, sondern Gestalter. Sie bringen ihre 
Perspektiven ein, treiben Themen voran und prägen das 
Bild aktiv mit.

Im Zentrum stehen die Unternehmerinnen und Unter-
nehmer. Ihnen gehört die Bühne. Ob mit einem Beitrag, 
einer persönlichen Geschichte oder durch aktives Enga-
gement – Unternehmen sind Teil dieser Bewegung und 
demonstrieren, was unsere Wirtschaft heute ausmacht.

Diese Vielfalt machen wir überall sichtbar: digital, 
analog und in den Unternehmen selbst. So entsteht ein 
vielstimmiges Bild – getragen von denjenigen, die Wirt-
schaft gestalten.

WEITERE INFOS 
www.wir-unternehmen-das.de

Es gibt u.a. einen Kampagnenfilm, Social-
Media-Assets, Roll-ups und diverse Mitmach-
angebote. Die Abbildungen in diesem Artikel 
zeigen beispielhaft, wie die Kampagne vor 
Ort umgesetzt werden kann. Alle Unterneh-
men, die mitmachen wollen, können sich auf 
der Homepage ganz einfach registrieren und 
erhalten dann alle konkreten Infos:Kontakt

Sebastian Klipp
Leiter 
Presse | Kommunikation 
0651 9777-121
klipp@trier.ihk.de

39



Kurz und Recht
Wichtiges Wissen für Unternehmen

Das Produkthaftungsrecht gilt künftig ausdrücklich 
auch für Software und KI-Systeme. 

§ Produkthaftungsrecht: 
Mehr Verantwortung

Die EU Richtlinie zur Reform des Produkthaftungs-
rechts ist seit Dezember 2024 in Kraft, wird derzeit 
aber noch in nationales Recht umgesetzt. Ab 9. De-
zember 2026 gelten die strengeren Haftungsregeln 
für alle neu auf den Markt gebrachten Produkte – 
auch für Software, KI Systeme und digitale Updates. 
Zudem werden Beweislasten ausgeweitet und der 
Kreis der Haftenden vergrößert. Unternehmen sind 
daher gut beraten, Prozesse, Dokumentation und 
Risikovorsorge frühzeitig zu überprüfen.

Insbesondere Anbieter von Software  und KI-Lö-
sungen sollten sich jetzt vorbereiten: Sind Produkt- 
und KI-Dokumentation vollständig? Lassen sich 
Entscheidungen, Fehler und Grenzen nachvollzieh-
bar erklären? Werden Updates und Risiken laufend 
überwacht? Und sind Verantwortlichkeiten entlang 
der Lieferkette klar geregelt?

Für KMU besonders kritisch sind fehlende Doku-
mentation, unklare Haftungsfragen bei zugekauf-
ten KI-Tools sowie unterschätzte Risiken auch bei 
vermeintlich einfachen Anwendungen.

§ Legal Lab: 
Compliance-Roadmap für KMU

Compliance gewinnt für Unternehmen an Be-
deutung – doch was ist konkret zu tun? In einem 
zweiteiligen Legal Lab erhalten Unternehmen eine 
praxisorientierte Einführung und Handlungshilfen.

Im ersten Termin am 18. August 2026 vermitteln 
Experten und erfahrene Praktiker einen Überblick 
über Compliance-Themen aus dem Unternehmens-
alltag. Anhand von Beispielen werden Grundlagen 
des Risikomanagements und der Unternehmerhaf-
tung erklärt. Die Teilnehmenden identifizieren ihre 
wichtigsten Fragestellungen.

Im zweiten Termin am 22. September 2026 werden 
Themen wie Datenschutz, arbeitsrechtliche Pflich-
ten oder IT-Sicherheit vertieft. Im Fokus stehen 
Risikoeinschätzung, Verantwortlichkeit und um-
setzbare Maßnahmen. Ziel der Reihe ist eine indi-
viduelle, praxistaugliche Compliance-Roadmap für 
das eigene Unternehmen.

Experten sind Prof. Dr. Jörn Block (Uni Trier), Prof. 
Dr. Martin Spaetgens (Spaetgens Rechtsanwälte) 
und Harald Heck (Geschäftsführer TS Verbindungs-
teile GmbH). Infos und Anmeldung bis 4. August 
2026: QR-Code scannen.

Kontakt 
Asta-Birgitta Heesen-Sturmhöfel
Leiterin Recht | Beitrag | Firmendaten
0651 9777-411
heesen@trier.ihk.de

©
 I

m
a

g
ec

re
at

o
r 

– 
st

o
ck

.a
d

o
b

e.
co

m
, g

en
er

ie
rt

 m
it

 K
I

SERVICE & R AT40



©
 R

ac
le

 F
o

to
d

es
ig

n
 -

 s
to

ck
.a

d
o

b
e.

co
m

Wir ist die feierliche Verabschiedung einer 
Arbeitnehmerin steuerlich zu bewerten? 
Dazu gibt es ein Urteil.

§ Verabschiedungsfeier 
kein Arbeitslohn 

Der Bundesfinanzhof entschied: Die feier-
liche Verabschiedung eines Arbeitnehmers 
führt nicht zu steuerpflichtigem Arbeits-
lohn, wenn es sich um eine betriebliche 
Feier des Arbeitgebers handelt (BFH 19. 
November 2025, VI R 18/24). Entschei-
dend sind u. a. Gastgeberrolle des Arbeit-
gebers, betriebliche Organisation, über-
wiegend geschäftliche Gäste und ein betrieblicher 
Anlass. Im Streitfall verabschiedete eine Bank ihren 
Vorstandsvorsitzenden und stellte zugleich dessen 
Nachfolger vor. Auch die Teilnahme eingeladener 
Familienangehöriger änderte nichts am betriebli-
chen Charakter der Veranstaltung.

Autor: Steuerberater Bastian Resch,  
Mitglied der Steuerberaterkammer 
Rheinland-Pfalz
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€ Massenentlassungsanzeige: 
Unwirksamkeit von Kündigungen

Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hat mit 
Urteil vom 1. April 2026 (6 AZR 157/22) 
bestätigt, dass eine Kündigung im Rah-
men einer Massenentlassung unwirksam 
ist, wenn der Arbeitgeber vor Ausspruch 
der Kündigung keine wirksame Massenent-
lassungsanzeige bei der Bundesagentur für 
Arbeit erstattet hat. 

Praxishinweis: Ein Arbeitgeber, der die Kündigung 
eines Arbeitsverhältnisses vorgenommen hat, ohne 
der zuständigen Behörde die beabsichtigte Massen-
entlassung anzuzeigen, kann die fehlende Anzeige 
auch nicht in der Weise nachholen, dass damit die 
Kündigung 30 Tage nach der Nachholung wirksam 
wird. 

§ Freistellungsklauseln 
in Arbeitsverträgen

Nach Ansicht des Bundesarbeitsgerichts (BAG) 
benachteiligen pauschale Freistellungsklauseln in 
Arbeitsverträgen den betroffenen Arbeitnehmer 
unangemessen (Urteil vom 25. März 2026 – 5 AZR 
108/25). Dennoch kann eine Freistellung auch 
ohne Rechtsgrundlage im Arbeitsvertrag möglich 
sein. Dies ist dann eine Frage der vorzunehmenden 
Interessenabwägung.

Praxishinweis: Arbeitgeber sollten pauschale 
Freistellungsklauseln dahingehend überarbeiten, 
dass eine Freistellung nur dann erfolgt, wenn das 
Feststellungsinteresse des Arbeitgebers das Weiter-
beschäftigungsinteresse des Arbeitnehmers über-
wiegt.

Autor: Assessor jur. Thorsten Beuke,  
Geschäftsführer der Vereinigung Trierer  
Unternehmer in der Region Trier e.V. 

IHK-NEWSLETTER

Bleiben Sie auf dem Laufenden mit dem 
kostenlosen Newsletter der IHK Trier. Im 
zweiwöchigen Rhythmus bleiben Sie mit 
dem Nachrichten- und Einladungsservice 
kompakt, aktuell und individuell auf dem 
neuesten Stand rund um die wählbaren 
Themen Gründung und Förderung, Recht 
und Steuern, Standort Region Trier, Inter-
nationales, Industrie, Handel und Dienst-
leistung, Weinwirtschaft und Tourismus, 
Innovation und Umwelt. Aktuelle Seminare, 
Webinare und Lehrgänge des IHK-Bildungs-
zentrums halten Sie ebenfalls im Blick.
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GESAMTES BILDUNGSANGEBOT & BUCHUNG:

IHK Trier, Telefon 0651 9777-790 
E-Mail biz@trier.ihk.de 
weiterbildung.ihk-trier.de

FÖRDERMÖGLICHKEITEN 
SCHON GECHECKT? 
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Zukunftswissen
	› Buchführung intensiv

	 21. September 2026 – 25.  September 2026

	› KI Manager/in (IHK) – Live Online
	 07. September 2026 – 17. Dezember 2026 

	› Azubi Fit: Excel für den Arbeitsalltag
	 08. Oktober 2026 

Beruflicher Aufstieg
›	Geprüfte/r Industriemeister/in Elektrotechnik – 

Schwerpunkt Infrastruktursysteme &  
Betriebstechnik – Online oder Präsenz

	 31. Oktober 2026 – 12. Mai 2029

	› Geprüfte/r Industriemeister/in Printmedien – 
Bachelor Professional Print – Live Online

	 16. November 2026 – 20. Dezember 2028

	› Geprüfte/r Fachwirt/in für Marketing – 
Bachelor Professional in Marketing – Live Online

	 03. Dezember 2026 – 25. Februar 2028

Expertenwissen
›	Social Media Content & Performance Expert (IHK) – 

Online oder Präsenz
	 11. August 2026 – 01. Oktober 2026

	› Ausbildung der Ausbilder Vollzeit –  
Online oder Präsenz

	 24. August 2026 – 29. August 2026

	› Stilvoll, sicher, souverän – Der Business-Knigge 
	 03. November 2026 – 04. November 2026

Tagesseminare
›	Erfolgreich führen II – sich und andere begeistern: 

Praxisworkshop
	 20. August 2026 – 21. August 2026

	› Die Führungskraft als Coach der Mitarbeitenden
	 25. August 2026 – 26. August 2026

	› Mehr als nur ein Gespräch:  
Souverän kommunizieren am Telefon!

	 02. September 2026

Unsere  
Weiterbildungen

NEU IM PROGRAMM:

Geprüfte/r Medienfachwirt /in  
Bachelor für Media – 
Live Online 

16. November 2026 – 20. Dezember 2028 
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Ein professionelles Auftreten ist im Berufsalltag wichtiger denn je.  
IHK-Seminare bieten Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung.

Souverän und gelassen  
durch den Berufsalltag
Neue Seminare für mehr Sicherheit,
Wirkung und Klarheit im Berufsleben 

Ob Präsentationen, schwierige Gespräche, Zeitdruck 
oder Zusammenarbeit im Team – der Berufsalltag ver-
langt heute weit mehr als fachliche Kompetenz. Gefragt 
sind Klarheit, Souveränität und ein professionelles Auf-
treten. Genau hier setzen die neuen Seminarangebote 
der IHK Trier an. Angebote wie „Selbst-, Stress- und 
Zeitmanagement“ und „Rhetorik – Jeder kann reden“ 
sind seit Jahren regelmäßig ausgebucht. Das zeigt: Der 
Bedarf ist groß und weiter gestiegen. Deshalb hat die 
IHK ihr Weiterbildungsangebot in diesem Bereich für 
Sie erweitert.

Impulse für den Berufsalltag

1. Unter dem Titel „Souveränität unter Druck – Stimm-
liche Führung und körperliche Präsenz“ richtet sich 

ein neues Aufbauseminar an Teilnehmende mit ersten 
Erfahrungen in Präsentationen, Vorträgen oder Rede-
beiträgen, wenn sie ihre persönliche Wirkung gezielt 
weiterentwickeln möchten. Während das Seminar 

„Rhetorik – jeder kann reden“ die Grundlagen erfolg-
reichen Präsentierens vermittelt, setzt dieses Format 
bewusst einen Schritt später an.

2. „Von Selbstsabotage zu Selbstwirksamkeit“ un-
terstützt dabei, hemmende Verhaltensmuster zu 

erkennen und in konstruktive Strategien umzuwandeln. 
Wer versteht, wie innere Blockaden entstehen, gewinnt 
an Souveränität und Klarheit – wichtige Voraussetzun-
gen für gelingende Kommunikation.

3. Im Fokus von „Kommunikation, die ankommt – 
klar, wertschätzend, souverän kommunizieren“ 

stehen strukturierte Gesprächsführung, emotionale 
Selbstregulation und ein professioneller Umgang mit 
herausfordernden Situationen. Ziel ist eine klare und 
gleichzeitig verbindende Kommunikation.
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4.  „Kreiere Win-Win-Situationen“ richtet sich 
an Personen, die regelmäßig verhandeln, Ent-

scheidungen herbeiführen oder Konflikte lösen. Es 
vermittelt Methoden für faire, tragfähige Ergeb-
nisse, sachlich fundiert und zielgerichtet.

5. Wie Ziele klar formuliert, Prioritäten sinnvoll 
gesetzt und Vorhaben erfolgreich umgesetzt 

werden können, vermittelt „Ziele im Arbeitsalltag 
erfolgreich erreichen“. Dabei spielt auch die Ab-
stimmung im Team und gegenüber Vorgesetzten 
eine wichtige Rolle.

6.  Abgerundet wird das Angebot durch „Stilvoll, 
sicher, souverän – Der Business-Knigge 2026“. 

Das Seminar vermittelt weit mehr als klassische 
Benimmregeln. Im Mittelpunkt stehen moderne 
Umgangsformen, professionelles Auftreten und 
interkulturelle Aspekte – für einen sicheren Auftritt 
im beruflichen Kontext. Analog wie digital.

Souveränität im Berufsalltag bedeutet viel mehr 
als fachliche Kompetenz – sie ist Grundlage für 
Zusammenarbeit, Selbstführung, Konfliktlösung 
und professionelles Auftreten. Wer sich in diesen 
Bereichen weiterentwickeln möchte, findet im IHK-
Bildungszentrum Trier ein breites, praxisnahes und 
zielgruppen-orientiertes Angebot.     

ANMELDUNG
Kommunikation, Organisation &  
Selbstmanagement

Kontakt 
Birgit Kraemer
Lehrgangskoordinatorin 
0651 9777-752
kraemer@trier.ihk.de
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› Neueintragungen - 23.03.2026

HRB 47856: Blackpine Capital GmbH, Gertrud-
Schloss-Straße 44, 54294 Wittlich. Die Verwaltung 
eigenen Vermögens, der Erwerb, das Halten und 
die Veräußerung von Beteiligungen an anderen 
Unternehmen und/oder Immobilien, soweit dies nicht 
genehmigungspflichtig nach dem KWG, der GewO 
oder sonstigen gesetzlichen Vorschriften ist, sowie 
die Erbringung von Beratungsleistungen, soweit nicht 
erlaubnispflichtig. Geschäftsführer: Bösen, Marc 
Uwe, München.

HRB 47855: Hochwald Mosel Projektbau GmbH, 
Borngasse 18, 54317 Thomm. Die Projektentwicklung, 
Planung, Errichtung, Sanierung und Instandhaltung 
von Bauwerken aller Art sowie die Erbringung von 
Generalunternehmer-, Garten- und Landschaftsbau- 
sowie sonstigen Baudienstleistungen. Die Gesell-
schaft kann eigene Bau- und Handwerksleistungen, 
insbesondere im Bereich Erd-, Tief-, Außenanlagen- 
und Gartenbau, ausführen. Geschäftsführer: Jung, 
Veit, Thomm; Schabo, Sebastian, Thomm.

HRB 47852: 365 FASTCLUB GmbH, Im Scheuern-
garten 4, 54669 Bollendorf. Der Handel mit Waren 
verschiedener Art, insbesondere von neuen und ge-
brauchten Kraftfahrzeugen. Bestellt als Geschäfts-
führer: Moreira, Anthony, Luxemburg / Luxemburg.

HRB 47857: SGKS Holding GmbH, Maximinstraße 
17b, 54341 Fell. Die Verwaltung eigenen Vermögens. 
Geschäftsführer: Spieles, Alois, Fell.

› Neueintragungen - 24.03.2026

HRB 47858: Sinan GmbH, Industriestraße 16 B, 54634 
Bitburg. Der Betrieb eines Gastronomiebetriebs, ein-
schließlich Restaurants, Cafés und Bars, sowie die 
Erbringung von Catering- und Veranstaltungsdienst-
leistungen. Geschäftsführer: Sinan, Jana, Trier.

HRB 47860: OPZ Parken GmbH, Antoniusstraße 
2, 54290 Trier. Die entgeltliche Vermietung der zur 
Nutzung überlassenen Parkflächen auf dem Grund-
stück Zurmaiener Straße 152 in Trier, sowie der Betrieb 
und die Vermarktung des Stroms aus der zur Nutzung 
überlassenen Photovoltaikanlage auf dem Grund-
stück Zurmaiener Straße 152 in Trier. Geschäftsführer: 
Kemmer, Johannes, Mertesdorf.

HRB 47859: Eifel Retreat Hosting GmbH, Vulkan-
straße 20, 54578 Wiesbaum. Der Betrieb einer Reini-
gungsfirma für Ferienimmobilien sowie Übernahme 
von Gästehosting für solche Objekte. Geschäfts-
führer: Leyendecker, Matthias, Hillesheim; Lorsche, 
Julian, Kerpen; Müller, Martin Karl-Heinz, Daun.

HRB 47861: Objektgesellschaft Bitburg Housing 
GmbH, Maria-Kundenreich-Straße 7, 54634 Bitburg. 
Die Entwicklung und Vermarktung der Konversions-
flächen auf dem Gelände der ehemaligen Wohn-
siedlung „US-Housing“ in Bitburg. Insbesondere kann 
die Gesellschaft folgende Aufgaben wahrnehmen: 

- Flächenerwerb und (Zwischen-) Finanzierung; - Flä-
chenaufbereitung und Vermarktung; - Ordnungs-, 
Beräumungs- und Freilegungsmaßnahmen; - Zwi-
schennutzungsmaßnahmen und teilweise Bestands-
optimierung; - (Zwischen- und) Endfinanzierung von 
Erwerb und laufender Bewirtschaftung;  - Einwerbung 
und Abrechnung von Fördermitteln und Subventio-
nen; - Vermarktung von Grundstücken (mit Konzept) 
an Bauträger und/oder Enderwerber;  - Erfüllung 

Register- 
nachrichten

sonstiger Leistungen/Aufgaben für die Gemeinde 
gemäß § 158 BauGB in der Eigenschaft als Sanie-
rungs- /Entwicklungsträger; - Durchführung von 
Baumaßnahmen; - Erarbeitung und Umsetzung von 
Betriebskonzepten; - Vermietung von Gebäuden. 
Andere kommunalwirtschaftliche Aufgaben können 
unter Beachtung der §§ 85 ff. der Gemeindeordnung 
des Landes Rheinland-Pfalz mit Zustimmung der 
Gesellschafterversammlung übernommen werden, 
sofern eine ausreichende Wirtschaftlichkeit der über-
nommenen Aufgaben zu erwarten ist. Geschäftsfüh-
rer: Schnarrbach, Tanja, Fließem.

HRB 47873: Bikerburgt GmbH, Dorfstraße 16, 54597 
Neuendorf. Das Betreiben einer Motorradpension 
mit Campingplatz. Geschäftsführer: van Dijk, Willem 
Eduard, Neuendorf.

› Neueintragungen - 31.03.2026

HRB 47876: BauConcept GmbH, St. Martinstraße 58, 
54498 Piesport. Der Hoch- und Tiefbau, Trocken-
bau, Sanierung und Modernisierung von Gebäuden 
sowie die schlüsselfertige Errichtung von Bauwerken 
in Massiv- und Holzbauweise, Montage von Bau-
fertigteilen, Handel mit Baumaterialien sowie die 
Erbringung von Generalübernehmerleistungen im 
Baugewerbe sowie alle damit in Zusammenhang 
stehenden Geschäfte. Geschäftsführer: Smieja, Ra-
fal Lukasz, Piesport.

HRB 47877: Hött Malerhandwerk Eifel GmbH, 
Charles-Lindbergh-Allee 9, 54634 Bitburg. Der 
Betrieb eines Maler- und Lackiererunternehmens, 
die Verlegung von Fußböden und die Renovierung 
von Gebäuden, innen und außen. Bestellt als Ge-
schäftsführer: Hött, Nicolas, Trier. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 02.03.2026 hat die Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in §§ 1, 2 und 5 und mit 
ihr die Sitzverlegung von Frankfurt am Main (bisher 
Amtsgericht Frankfurt am Main, HRB 141924), nach 
Bitburg sowie die Änderung der Firma und des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen.

› Neueintragungen - 01.04.2026

HRB 47879: EVEREST GmbH, Dollbergstraße 47, 
54422 Neuhütten. Der Erwerb von Grundstücken, 
die Realisierung von Immobilienprojekten, die An-
schaffung, Verwaltung und Vermietung von Immo-
bilien. Bestellt als Geschäftsführer: Jungmann, Sven, 
Völklingen. Die Gesellschafterversammlung vom 
12.02.2026 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma, Sitz und Geschäftsjahr) und § 2 
(Unternehmensgegenstand) und mit ihr die Sitzverle-
gung von Berlin (bisher Amtsgericht Charlottenburg 

HRB 278202 B) nach Neuhütten sowie die Änderung 
der Firma sowie des Unternehmensgegenstandes 
beschlossen.

HRB 47878: PENTAS GmbH, Saartalstraße 9a, 54329 
Konz. Die Beteiligung an anderen Unternehmen, 
insbesondere der Erwerb, das Halten und die Ver-
waltung von Beteiligungen, ferner der Handel sowie 
die Herstellung von Schleifwerkzeugen sowie die Ver-
waltung, Nutzung und Vermietung von Immobilien. 
Geschäftsführer: Schmitt, Andrea, Konz; Schnur-
Schmitt, Michael, Konz. Gesamtprokura: Schmitt, 
Dennis, Konz.

HRB 47882: Cordev GmbH, Gloucester Straße 2, 
54296 Trier. Die IT- und Marketing Beratung im E-
Government und E-Recruiting Bereich, IT-Schulung 
sowie Management-Consulting, Vertrieb von Produk-
ten im IT- Multimedia und Smart Home Bereich. Die 
Gesellschaft ist außerdem berechtigt, den Vertrieb 
von Produkten im Telekommunikationsbereich zu 
betreiben. Geschäftsführer: Scalla, Udo, Trier. Be-
stellt als Geschäftsführer: Scalla, Aaron, Trier. Die 
Gesellschafterversammlung vom 17.11.2025 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 2 (Sitz) 
und § 3 (Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr 
die Sitzverlegung von Bad Soden am Taunus (bisher 
Amtsgericht Königstein im Taunus HRB 9002) nach 
Trier sowie die Ergänzung des Unternehmensgegen-
standes beschlossen.

HRA 42275: Schreinerei Gorgeneck GmbH & Co. 
KG, Diedenhofener Straße 11, 54294 Trier. Persönlich 
haftender Gesellschafter: MA Verwaltungs GmbH, 
Trier (Amtsgericht Wittlich HRB 47881). Kommanditist: 
Gorgeneck, Andreas, Konz.

HRA 42276: Karree Immobilien GmbH & Co. KG, Die-
denhofener Straße 1, 54294 Trier. Persönlich haften-
der Gesellschafter: Karree Verwaltungs GmbH, Trier 
(Amtsgericht Wittlich HRB 47866). Hervorgegangen 
aus Statuswechsel der Bratke + Zienterra eGbR, ein-
getragen im Gesellschaftsregister des Amtsgerichts 
Wittlich unter GsR 865. Kommanditist: Zienterra, Jür-
gen, Trier; Bratke - von Bergen, Jörg, Nürburg.

› Neueintragung - 09.04.2026

HRA 42277: Fritz Krieger GmbH & Co. KG, Im Paesch 
3, 54340 Longuich. Zweigniederlassung unter glei-
cher Firma mit Zusatz Zweigniederlassung Saarbrü-
cken, 66130 Saarbrücken, Geschäftsanschrift: Die-
selstraße 10, 66130 Saarbrücken. Zweigniederlassung 
aufgehoben: 54340 Longuich, Geschäftsanschrift: 
Im Paesch 3, 54340 Longuich. Persönlich haftender 
Gesellschafter: F. & E. Krieger Verwaltungsgesell-

INFORMATION

Nachfolgend werden die Eintragungen 
in das Handelsregister des Amtsgerichts 

Wittlich in gekürzter Form wiedergegeben. 
Die ausführlichen Handelsregisterveröffent-

lichungen finden Sie unter https://www.ihk-trier.
de/p/bw-5-21896.html (siehe QR-Code). Es han-
delt sich hier nicht um eine amtliche Bekannt-

machung. Für die Richtigkeit der Angaben wird 
daher keine Gewähr übernommen.
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schaft mit beschränkter Haftung, Saarbrücken 
(Amtsgericht Saarbrücken HRB 4004). Der Sitz ist 
von Pirmasens (bisher Amtsgericht Zweibrücken 
HRA 23323) nach Schweich verlegt. Kommanditist: 
Schwemmlein, Friederike, Welschbillig; Krieger, Su-
sanne, Berlin; Maschner, Stephanie, Longuich.

› Neueintragung - 13.04.2026

HRA 42281: COGRA DESIGN e. K., Am Beutelweg 
4, 54292 Trier. Der Inhaber handelt allein. Inhaber: 
Collignon, Nico, Trier.

› Neueintragungen - 14.04.2026

HRB 47891: Beastald UG (haftungsbeschränkt), Her-
zogenbuscher Straße 1 c/d, 54292 Trier. Forschung, 
Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von techni-
schen Produkten, Anlagen und Softwarelösungen, 
insbesondere in den Bereichen Automatisierung, 
künstliche Intelligenz, Internet of Things (IoT), Ma-
schinenbau sowie der Entwicklung von Softwarean-
wendungen, einschließlich Web- und App-Entwick-
lung, Erbringung von Beratungs-, Schulungs- und 
Servicedienstleistungen im Zusammenhang mit den 
vorgenannten Tätigkeiten.

HRB 47892: Kellermeister.de Vertriebs UG (haf-
tungsbeschränkt), Pastor-Kenez-Straße 6, 54340 
Leiwen. Der Onlinehandel von Winzer- und Weinbau-
bedarf. Geschäftsführer: Spieles, Thomas, Leiwen.

HRB 47890: Sanitätshaus Rehamax GmbH, Justus-
von-Liebig-Straße 17, 54516 Wittlich. Der Groß- und 
Einzelhandel mit Medizinprodukten Hilfsmitteln der 
Phlebologie - Orthopädie und Rehatechnik, Handel 
mit und Veredelung von Textilien, Kurzwaren und 
Stickdateien. Geschäftsführer: Malzahn, Bianca, 
Traben-Trarbach. Einzelprokura: Malzahn, Lars, 
Traben-Trarbach. Die Gesellschafterversammlung 
vom 30.09.2025 hat die Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die Sitz-
verlegung von Wipperfürth (bisher Amtsgericht Köln 
HRB 83985) nach Wittlich sowie die Änderung der 
Firma beschlossen.

› Neueintragung - 15.04.2026

HRB 47893: MA Personalmanagement GmbH, An 
der B 421, 54584 Gönnersdorf. Die gewerbsmäßige 
Arbeitnehmerüberlassung und das Personalmanage-
ment sowie sämtliche damit verbundenen Nebenleis-
tungen. Geschäftsführer: Kesseler, Maik, Stadtkyll.

› Neueintragungen - 16.04.2026

HRB 47895: Hasenstab Immobilien GmbH, Beilin-
ger Straße 8, 54662 Speicher. Die Verwaltung von 
eigenem Vermögen, insbesondere die Vermietung 
und Verpachtung von Grundstücken und Immobilien, 
darüber hinaus die Vornahme von Kapitalanlagen 
aller Art. Ferner alle Tätigkeiten, die mit dem vor-
genannten in Zusammenhang stehen. Geschäfts-
führer: Hasenstab, Natalja, Speicher; Hasenstab, 
Sven, Speicher.

HRB 47894: Entrada ProjectConsulting GmbH, Lie-
serpark 2, 54550 Daun. Die Immobilien-Projektent-
wicklung und Umsetzung. Unternehmensberatung 
und Vermittlung von Immobilien, Objektausstattung 
und -einrichtung und erlaubnisfreie Beratung von be-
triebswirtschaftlichen Dienstleistungen sowie Import 
und Export. Bestellt als Geschäftsführer: Kandal, Ale-
xander, Daun. Die Gesellschafterversammlung vom 
22.08.2025 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung 
von Berlin (bisher Amtsgericht Charlottenburg HRB 
176361 B) nach Daun beschlossen.

HRA 42282: IG Beteiligungs GmbH & Co. KG, 
Gottbillstraße 16, 54294 Trier. Persönlich haftender 
Gesellschafter: IG Verwaltungs GmbH, Trier (Amts-
gericht Wittlich HRB 47839). Kommanditist: Köhler 
Sonderbau GmbH & Co. KG, Trier (Amtsgericht 
Wittlich HRA 40769); Bauwerkskonzept Rhein-Saar 
GmbH, Niederwörresbach (Amtsgericht Bad Kreuz-
nach HRB 21387).

› Neueintragungen - 20.04.2026

HRB 47896: Juchmes & Weißgerber Tiefbau GmbH, 
Vor Hahlen 1, 54597 Rommersheim. Tief- und Stra-
ßenbau. Geschäftsführer: Weißgerber, Dieter, Arz-
feld; Juchmes, Ralf, Rommersheim; Juchmes, Nico, 
Daleiden.

HRB 47897: B51 Waschplatz GmbH, Im Keitelsberg 
28, 54311 Trierweiler. Betreiben von Waschanlagen 
und Reinigungsanlagen für Fahrzeuge, sowie Ankauf, 
Entwicklung von Grundstücksflächen mit dieser 
Zweckbestimmung. Vermietung und Verpachtung 
von Wasch- und Reinigungsanlagen für Fahrzeuge. 
Geschäftsführer: Hübsch, Mario, Trierweiler; Henz, 
Christian, Trierweiler.

› Neueintragungen - 21.04.2026

HRA 42283: Hermanns & Kollegen e. K., Luxembur-
ger Straße 142, 54294 Trier. Der Inhaber handelt allein. 
Inhaber: Hermanns, Thomas, Trier.

HRB 47898: Kernbogen Services UG (haftungs-
beschränkt), Auf der Kaul 4, 54320 Waldrach. Die 
Erbringung von Kurier- und Lieferdienstleistungen 
(insbesondere Last-Mile-Delivery) sowie damit 
verbundene Serviceleistungen. Weiterhin der Miet-
wagenverkehr mit Fahrer (z. B. über Plattformen wie 

„Uber“). Geschäftsführer: Khudeir, Ahmad, Waldrach.

HRA 42284: InfraGuss GmbH & Co. KG, Gottbillstra-
ße 16, 54294 Trier. Persönlich haftender Gesellschaf-
ter: InfraGuss Verwaltungs GmbH, Trier (Amtsgericht 
Wittlich HRB 47842). Kommanditist: IG Beteiligungs 
GmbH & Co. KG, Trier (Amtsgericht Wittlich HRA 
42282).

HRB 47899: Trier Reinigung GmbH, Nagelstraße 8, 
54290 Trier. Die Durchführung von Unterhalts-, Büro-, 
Gebäude-, Treppenhaus-, Glas-, und Grundreinigun-
gen für private und gewerbliche Kunden. Bestellt als 
Geschäftsführer: Ibrahim, Kristeen, Trier.

HRB 47905: GraceAce GmbH, Mirabellenweg 24 A, 
54329 Konz. Der internationale Handel, Import und 
Export von Feinchemikalien, Additiven, Füllstoffen, 
Kunststoffrohstoffen und anorganischen Minera-
lien, insbesondere Naphthensäure, Talkumpulver, 
Trockner für Farben, Kunststoff-Masterbatches, 
Titandioxid usw. Der Großhandel (B2B) mit lizenzier-
ten Anime- und Popkultur-Merchandise-Produkten, 
insbesondere in der EU. Der Export von hochwertigen 
deutschen Weinen und Kaffeeprodukten-insbeson-
dere aus der Region Trier und Rheinland-Pfalz-in 
ostasiatische Märkte wie China, Korea und Japan. 
Die Erbringung von Beratungs- und Vermittlungs-
leistungen in den Bereichen Außenhandel, Produkt-
anpassung und Markteintritt Ostasien/Europa. Alle 
damit zusammenhängenden und den Gesellschafts-
zweck fördernden Tätigkeiten. Geschäftsführer: 
Song, Shibo, Konz.

HRB 47904: Flip Factory Immobilien GmbH, Hinterm 
Kreuzweg 1, 54340 Thörnich. Ankauf, Sanierung, 
Teilung und Veräußerung von Immobilien. Ausge-
nommen sind erlaubnispflichtige Rechtsgeschäfte 
iSd. § 34c GewO. Geschäftsführer: Mangerich, Marc, 
Föhren; Kesijan, Angelika, Föhren.

HRB 47903: Kallenberg Ventures UG (haftungs-
beschränkt), Kueserwies 3, 54472 Monzelfeld. Die 
Beteiligung an anderen Unternehmen und die 
Verwaltung eigenen Vermögens, insbesondere die 
Verwaltung, Erhaltung, Vermietung und Verwertung 
von Immobilien. Geschäftsführer: Dr. Kropp, Tobias 
Peter, Karlsruhe.

HRB 47900: SteMiGo GmbH, Im Handwerkerhof 1, 
54338 Schweich. Die Verwaltung des eigenen Vermö-
gens. Geschäftsführer: Neises, Stephanie, Longuich. 
Die Gesellschafterversammlung vom 20.02.2026 hat 
die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, 
Sitz und Geschäftsjahr) und mit ihr die Sitzverlegung 
von Köln (bisher Amtsgericht Köln HRB 126248) nach 
Schweich beschlossen.

HRB 47906: Corentic UG (haftungsbeschränkt), 
Wolsfelderberg 11, 54636 Wolsfeld. Die Forschung, 
Entwicklung und der Vertrieb von Softwarelösungen 
und IT-Dienstleistungen, insbesondere im Bereich der 
Künstlichen Intelligenz und Automatisierung. Dies 
umfasst die Erforschung von Methoden zur Steige-
rung der Software-Perfomance, die Entwicklung 
sicherer IT-Architekturen sowie die Zusammenarbeit 
mit Universitäten und Forschungseinrichtungen. Die 
Gesellschaft ist zudem berechtigt, Beratungsleistun-
gen zu erbringen und Forschungsergebnisse wirt-
schaftlich zu verwerten. Die Gesellschaft kann alle 
Geschäfte betreiben, die dem Gesellschaftszweck 
unmittelbar oder mittelbar zu dienen geeignet sind. 
Geschäftsführer: Endres, Tobias Johannes, Mainz.

HRB 47902: Lion Capital GmbH, Raiffeisenstraße 2a, 
54518 Osann-Monzel. Das Halten und Verwalten von 
Immobilien einschließlich deren Verpachtung sowie 
das Halten von Geschäftsanteilen und von Beteili-
gungen an anderen Gesellschaften. Geschäftsfüh-
rer: Nilles, Thomas, Osann-Monzel.

HRB 47901: Lion Immo GmbH, Raiffeisenstraße 2a, 
54518 Osann-Monzel. Der Handel mit Immobilien und 
deren Vermietung; Nilles, Thomas, Osann-Monzel.

› Neueintragungen - 23.04.2026

HRB 47908: Eifler Fassaden und Raumkonzepte 
GmbH, Am Acker 5, 54570 Rockeskyll. Die Aus-
führung von Maler- und Lackierarbeiten sowie von 
Stuckateur- und Verputzarbeiten, insbesondere 
Innen- und Außenputzarbeiten und Fassadenbe-
schichtungen. Geschäftsführer: Minguez, Dominik 
Helmut Romero, Blankenheim; Schäfer, Jonas Martin, 
Hillesheim; Jardin, Kai Ralf, Rockeskyll.

HRB 47907: Goossens Energy GmbH, Hecilostra-
ße 40, 54523 Hetzerath. Die Durchführung von 
Provisionsgeschäften sowie die Erbringung von 
Beratungsleistungen im Bereich Energie und erneu-
erbarer Energien. Darüber hinaus umfasst der Unter-
nehmensgegenstand die Planung, Konzeptionierung 
und Projektentwicklung von Anlagen, Systemen und 
Vorhaben im Energiesektor, insbesondere im Bereich 
nachhaltiger und regenerativer Energieerzeugung. 
Geschäftsführer: Gooßens, Thomas, Hetzerath. Ein-
zelprokura: Gooßens, Tina, Hetzerath.

› Neueintragungen - 27.04.2026

HRA 42285: Dimples - Sew Happy - Inhaberin Anne-
Kathrin Schneider e. Kfr., Im Pferdegarten 40, 54329 
Konz. Die Inhaberin handelt allein. Inhaber: Schnei-
der, Anne-Kathrin, Konz.Könen.

HRB 47909: Eifel Aerospace GmbH, Moselstraße 2, 
54634 Bitburg. Die Entwicklung, Produktion und der 
Vertrieb von unbemannten Luftfahrzeugen (UAV) 
sowie damit verbundenen Technologien, Komponen-
ten, Software und Dienstleistungen. Genehmigungs-
pflichtige Tätigkeiten nach spezialgesetzlichen 
Vorschriften, die die Eintragung der Gesellschaft im 
Handelsregister vom Nachweis öffentlichrechtlicher 
Erlaubnis abhängig machen, werden nicht ausgeübt. 
Geschäftsführer: Thielen, Philipp, Rothenthurm / 
Schweiz.

HRB 47910: vob.io GmbH, Edisonstraße 7, 54516 
Wittlich. Die Entwicklung, Bereitstellung, der Betrieb 
sowie der Vertrieb digitaler Softwarelösungen für 
Handwerks-, Bau- und handwerksnahe Dienstleis-
tungsunternehmen, unter anderem im Rahmen von 
Software-as-a-Service Modellen (SaaS). Die Leistun-
gen der Gesellschaft umfassen insbesondere web-
basierte Anwendungen, cloudbasierte Systeme und 
digitale Plattformen zur Unterstützung betrieblicher, 
organisatorischer, technischer und kaufmännischer 
Prozesse, insbesondere in den Bereichen Kalkulation, 
Projektabwicklung, Dokumentation, Abrechnung 
und Unternehmenssteuerung in VOB-Projekten. 
Geschäftsführer: Eckstein, Christoph, Schweich; 
Scheibe, Andreas, Minderlittgen.

HRB 47912: Phoenix - Mietobjekte GmbH, Albert-
Schweitzer-Straße 18, 54329 Konz. Der Kauf, sowie 
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das Halten und Verwalten von Immobilien und die 
Vermietung und Verpachtung dieser. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Zander, Kerstin, Berlin. Bestellt 
als Geschäftsführer: Zengerle, Artur, Konz. Die Ge-
sellschafterversammlung vom 16.03.2026 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, 
Sitz), § 2 (Gegenstand des Unternehmens) sowie § 
5 (Stammkapital, Geschäftsanteile) und mit ihr die 
Sitzverlegung von Frankfurt am Main (bisher Amts-
gericht Frankfurt am Main HRB 142000) nach Konz, 
die Änderung der Firma sowie des Unternehmens-
gegenstandes beschlossen.

HRB 47911: Nakama Motion GmbH, Im Gartenfeld 7, 
54518 Dreis. Die Verwaltung von Beteiligungen sowie 
die Erbringung von Beratungsdienstleistungen aller 
Art, insbesondere in den Bereichen Unternehmens-, 
Management- und Organisationsberatung. Hierzu 
gehören auch die Erbringung von Schulungs-, Coa-
ching- und sonstigen Unterstützungsleistungen für 
Unternehmen und Privatpersonen. Geschäftsführer: 
Hoang, Dinh Phuong, Bruch.

HRB 47913: Weiß GmbH, Eichenstraße 2a, 54516 
Wittlich. Der Erwerb, das Halten und das Verwalten 
von Beteiligungen an Unternehmen, insbesondere 
als geschäftsführende Holdinggesellschaft, sowie 
die Verwaltung eigenen Vermögens einschließlich 
Immobilien und Kapitalanlagen. Die Gesellschaft 
ist ferner berechtigt, alle operativen Management-, 
Beratungs- und Dienstleistungstätigkeiten zu er-
bringen, die den vorstehenden Unternehmensgegen-
stand unmittelbar oder mittelbar dienen oder fördern. 
Geschäftsführer: Weiß, Vivien Sophie, Wittlich; Weiß, 
Tim Florian, Wittlich.

› Neueintragung - 24.03.2026

HRA 42273: Haupenthal Genussmarkt KG, Fried-
hofstraße 12, 54317 Osburg. Persönlich haftender 
Gesellschafter: Haupenthal, Sascha, Osburg. Kom-
manditist: Haupenthal, Susanne, Osburg.

› Neueintragung - 01.04.2026

HRB 47880: Weilandt Elektronik GmbH, Auf der 
Korst 8, 53539 Kelberg. Zweigniederlassung unter 
gleicher Firma: Carolus-Magnus-Straße 12, 45356 
Essen. Der Einzel- und Großhandel mit EDV-Anlagen 
und Zubehör sowie die Erledigung aller damit im 
Zusammenhang stehenden Tätigkeiten. Geschäfts-
führer: Weilandt, Udo, Essen; Howanietz, Roman 
Franz, Essen. Die Gesellschafterversammlung vom 
10.03.2026 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma, Sitz, Geschäftsjahr) und mit ihr die 
Sitzverlegung von Großwallstadt (bisher Amtsgericht 
Aschaffenburg HRB 13471) nach Kelberg beschlossen.

› Neueintragung - 02.04.2026

HRB 47881: MA Verwaltungs GmbH, Diedenhofener 
Straße 11, 54294 Trier. Die Übernahme der persönli-
chen Haftung sowie die Vertretung in der Schreinerei 
Gorgeneck GmbH & Co. KG mit Sitz in Trier, deren 
Unternehmensgegenstand der Betrieb einer Schrei-
nerei ist. Geschäftsführer: Gorgeneck, Andreas, 
Konz-Oberemmel; Gorgeneck, Matthias, Schweich.

› Neueintragungen - 09.04.2026

HRB 47886: Hochwald Mosel Holding GmbH, Born-
gasse 18, 54317 Thomm. Das Halten und Verwalten 
von Beteiligungen sowie die Erbringung von adminis-
trativen und organisatorischen Dienstleistungen für 
verbundene Unternehmen. Die Gesellschaft entfaltet 
ihre Tätigkeit insbesondere in der Region Hochwald-
Mosel. Geschäftsführer: Jung, Veit, Thomm; Schabo, 
Sebastian, Thomm.

HRB 47884: Erasmus Holding GmbH, Kirchstraße 
6a, 54441 Trassem. Die Verwaltung des eigenen Ver-
mögens einschließlich des Erwerbens, Haltens und 
Verwaltens von Beteiligungen an anderen Gesell-
schaften. Geschäftsführer: Boesen, Niko, Trassem.

HRB 47885: Ästera UG (haftungsbeschränkt), 
Arnold-Janssen-Straße 19a, 54516 Wittlich. Das 

Durchführen von ästhetischen und kosmetischen 
Behandlungen und damit zusammenhängenden 
Dienstleistungen und Verkauf von ästhetischen und 
kosmetischen Produkten. Geschäftsführer: Özaydin, 
Marija, Wittlich.

HRB 47883: Holzbau Concept UG (haftungsbe-
schränkt), Hauptstraße 38, 54343 Föhren. Das Han-
deln und die Vermarktung sowie der Online-Verkauf 
von Produkten aller Art, insbesondere Holzprodukten. 
Geschäftsführer: Follmann, Jan, Föhren; Follmann, 
Max, Föhren; Kolling, Jan, Föhren.

› Neueintragungen - 10.04.2026

HRB 47889: Conradt Beteiligungen GmbH, Tiefen-
steiner Straße 26, 55743 Idar-Oberstein. Die Ver-
waltung eigenen Vermögens, insbesondere die Be-
teiligung an anderen Unternehmen. Geschäftsführer: 
Conradt, René, Kirschweiler.

HRA 42280: Karl Eiden Immobilien Betrieb GmbH 
& Co. KG, Im Sangenbruch 26, 54411 Hermeskeil. 
Persönlich haftender Gesellschafter: Karl Eiden 
Verwaltungs GmbH, Hermeskeil (Amtsgericht Witt-
lich HRB 47810). Kommanditist: Eiden, Karl, Geisfeld.

HRA 42279: Karl Eiden Landwirtschafter Betrieb 
GmbH & Co. KG, Im Sangenbruch 26, 54411 Hermes-
keil. Persönlich haftender Gesellschafter: Karl Eiden 
Verwaltungs GmbH, Hermeskeil (Amtsgericht Witt-
lich HRB 47810). Kommanditist: Eiden, Karl, Geisfeld.

HRB 47888: Konzept Holzbau UG (haftungsbe-
schränkt), Hohlwiese 6, 54413 Rascheid. Die Beratung 
und Unterstützung bei komplexen Holzbauprojekten, 
Projektmanagement. Geschäftsführer: Eiden-Götten, 
Margreth, Rascheid. Einzelprokura: Götten, Gerhard, 
Rascheid.

HRA 42278: Massimiliano Bartolini e.K., Martinus-
straße 10, 54411 Hermeskeil. Der Inhaber handelt 
allein. Inhaber: Bartolini, Massimiliano, Hermeskeil.

HRB 47887: Abstrakt Management GmbH, Am Wei-
dengraben 3, 54296 Trier. Abstrakt Management 
GmbH. Der Betrieb einer Gastronomie, die Aus-
stellung von und der Handel mit Kunstwerken sowie 
die Konzeption und Umsetzung von gestalterischen 
Raumkonzepten. Geschäftsführer: Yigit, Toran, Witt-
lich.

› Neueintragungen - 29.04.2026

HRB 47914: LD Vermietung und Verkauf GmbH, Auf 
dem Garten 4, 54673 Karlshausen. Das Halten, das 
Bebauen und das Verwalten von eigenem Grundbe-
sitz sowie der Verkauf von Grundbesitz sowie damit 
im Zusammenhang stehende Geschäfte. Geschäfts-
führer: Lutgen, Daniel, Karlshausen.

HRB 47917: BringsAI UG (haftungsbeschränkt), 
Eurener Straße 42a, 54294 Trier. Die Beratung von 
Unternehmen und Privatpersonen im Bereich Digita-
lisierung, Automatisierung und künstliche Intelligenz 
sowie die Konzeption, Entwicklung, Anpassung, der 
Betrieb und der Vertrieb eigener sowie fremder Soft-
ware-, IT- und KI-Lösungen. Geschäftsführer: Ismail, 
Junis Elijah, Trier.

HRB 47916: WohnWert-Mosel Beratung und Support 
UG (haftungsbeschränkt), Reihstraße 32, 54344 Kenn. 
Die Erstellung von Vermarktungs- und Marketingkon-
zepten für Immobilien (keine Maklertätigkeiten), Pro-
jektmanagement und Umsetzungsunterstützung bei 
der Instandsetzung, Sanierung und Renovierung von 
Immobilien, Buchhaltung und Abrechnungssupport 
für Immobilienbesitzer (keine Verwaltertätigkeiten). 
Geschäftsführer: Kettermann, Bernd, Kenn.

HRA 42286: H. Orth Grundstücks GmbH & Co. KG, 
Herzogenbuscher Straße 95, 54292 Trier. Persönlich 
haftender Gesellschafter: HERO-Kfz-Verwaltungs-
GmbH, Trier (Amtsgericht Wittlich HRB 2993).

HRB 47915: BAUKUNST Immobilien & Bauträger 
GmbH, Theodor-Heuss-Allee 15, 54292 Trier. Die 

Verwaltung eigenen Vermögens, die Vermittlung 
und der Nachweis des Abschlusses von Verträgen 
über Grundstücke, grundstücksgleiche Rechte, ge-
werbliche Räume und Wohnräume, Bauvorhaben als 
Bauherr im eigenen Namen für eigene oder fremde 
Rechnung vorzubereiten oder durchzuführen und 
dazu Vermögenswerte von Erwerbern, Mietern, 
Pächtern oder sonstigen Nutzungsberechtigten oder 
von Bewerbern um Erwerbs- oder Nutzungsrechte zu 
verwenden und als Baubetreuer im fremden Namen 
und für fremde Rechnung wirtschaftlich vorzuberei-
ten. Des Weiteren gehört dazu die Erbringung von 
Generalübernehmer- und Hausmeisterdienstleistun-
gen und Trockenbau, Vertrieb und Montage von ge-
normten Bauelementen. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Herdt, Andreas, Dortmund. Bestellt als Geschäfts-
führer: Dreija, Edijs, Düsseldorf. Die Gesellschafter-
versammlung vom 25.02.2026 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung von Aachen (bisher Amtsgericht 
Aachen HRB 23744) nach Trier beschlossen.

HRB 47918: WohnWerk UG (haftungsbeschränkt), 
Schloss Straße 5, 54340 Bekond. Der Trockenbau, 
die Erbringung von Boden- und Wand-, Montage-, 
Renovierungs- und Instandhaltungsarbeiten, jeweils 
ausgenommen zulassungs- und erlaubnispflichtiger 
Tätigkeiten, insbesondere das Verlegen und Aus-
wechseln von Laminat-, Vinyl- und Fertigparkett-
böden, die Entfernung alter Boden- und Wand-
belägen, die Anbringung und der Austausch von 
Dekor-, Vlies- und selbstklebenden Wandbelägen, 
die Montage genormter Baufertigteile wie Türen 
und Zargen, die Montage von Möbeln, Regalen und 
Einbauküchen ohne Elektro- und Wasseranschlüsse 
und der Rückbau und die Demontage nicht tragen-
der Bauteile, der Hausmeisterservice, der Handel mit 
Waren verschiedener Art, insbesondere Leuchten, 
Beleuchtungssysteme und Zubehör, die Handels-
vertretung, insbesondere der Vertrieb von Leuchten 
sowie die Planung, Konzeption und Visualisierung von 
Renovierungs- und Neubauprojekten, insbesonde-
re die Erstellung von Entwurfs-, Gestaltungs- und 
Raumkonzepten für Innen- und Außenbereiche wie 
die Entwicklung von Design- und Materialkonzep-
ten, die digitale Visualisierung in 2D und 3D und die 
projektbezogene Beratung wie die Koordination von 
Gewerken, die Auswahl geeigneter Wand-, Decken-, 
Boden- und Trennwandsysteme und die Budgetpla-
nung, jeweils ausgenommen zulassungs- und erlaub-
nispflichtiger Planungsleistungen. Geschäftsführer: 
Follmann, André, Schweich.

› Neueintragungen - 04.05.2026

HRB 47919: 54 apartments UG (haftungsbeschränkt), 
Hawstraße 1A, 54290 Trier. Die Vermarktung, Ver-
mietung und das Betreiben von Ferienwohnungen. 
Geschäftsführer: Brand, Ramona, Trier. Geschäfts-
führer: Brand, Oliver, Trier.

HRB 47921: Sweet Dreams Invest GmbH, Fleisch-
straße 10, 54290 Trier. Das Halten und Verwalten von 
Beteiligungen an anderen Unternehmen sowie die 
Verwaltung eigenen Vermögens. Das Unternehmen 
ist berechtigt, Unternehmensverträge, insbesonde-
re Gewinnabführungs- und Beherrschungsverträge, 
abzuschließen und alle damit im Zusammenhang 
stehenden Maßnahmen vorzunehmen. Geschäfts-
führer: Okyay, Emre, Völklingen.

HRB 47920: Patrick Werner Spielvogel UG (haftungs-
beschränkt), Hindenburgstraße 1a, 38518 Gifhorn. 
Das Online Marketing und (Life-) Coaching sowie 
der Handel mit Produkten und Dienstleistungen, 
insbesondere der Verkauf von 1 zu 1 Coaching,On-
line-Marketing, Coaching Paketen und Printmedien 
aller Art. Weiterhin das Betreiben eines oder mehrerer 
YouTube-Channels. Geschäftsführer: Spielvogel, Pa-
trick Werner, Gifhorn.

› Neueintragung - 	 07.05.2026

HRB 47922: Petto Verwaltungs UG (haftungsbe-
schränkt), Am Bittenbach 15, 54634 Bitburg. Die 
Geschäftsführung und Vertretung der Petto UG 
(haftungsbeschränkt) & Co. KG mit dem Sitz in Bit-
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burg als deren persönlich haftende Gesellschafterin. 
Geschäftsführer: Tossing, Achim, Idesheim; Peters, 
Sebastian, Nusbaum.

› Neueintragungen - 08.05.2026

HRB 47924: KFZi GmbH, Diewergarten 10, 53539 
Kelberg. Der Betrieb einer KFZ-Meisterwerkstatt, 
einschließlich Wartung, Instandsetzung, Diagnose, 
Reifen- und Räderservice, Umbauten- und Tuningar-
beiten sowie sonstiger Serviceleistungen am Kraft-
fahrzeug, - der Handel (auch online) mit KFZ-Teilen, 
insbesondere Motorsportteilen, Zubehör, Reifen/Rä-
dern, Schmierstoffen und Werkstattbedarf, - der An- 
und Verkauf von Kraftfahrzeugen, - die Vermietung 
von Ersatzfahrzeugen, - der Betrieb eines Pannenhil-
fe- und Abschleppdienstes sowie der Transport von 
Fahrzeugen. Geschäftsführer: Seus, Michael, Niedert. 
Die Gesellschafterversammlung vom 10.03.2026 hat 
die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 2 (Sitz) 
und § 3 (Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr 
die Änderung des Unternehmensgegenstandes so-
wie die Sitzverlegung von Dörth (bisher Amtsgericht 
Koblenz HRB 31181) nach Kelberg beschlossen.

HRB 47926: Happydream Logistic UG (haftungsbe-
schränkt), Moselstraße 12, 56841 Traben-Trarbach. 
Die Auslieferung von Lebensmitteln oder anderen 
Produkten, insbesondere von Speisen und Geträn-
ken, die von Restaurants bezogen werden. Bestellt 
als Geschäftsführer: Khan, Ahmed, Traben-Trarbach.

HRB 47927: DWH Deutsche Wasser Holding GmbH, 
Bahnhofstraße 24, 54687 Arzfeld. Der Erwerb, das 
Halten, das Verwalten und das Verwerten von Be-
teiligungen, insbesondere an Unternehmen, deren 
Gegenstand die Herstellung und der Vertrieb elekt-
ro-, maschinen- und verfahrenstechnischer Einrich-
tungen für die Wasserversorgung und -entsorgung 
sowie für den Ressourcenschutz, die Entwicklung 
von Innovationen und Digitalisierungslösungen so-
wie deren Vertrieb im Bereich der Wasserversorgung 
und -entsorgung sowie des Ressourcenschutzes ist, 
sowie das Erbringen von Dienstleistungen im Zu-
sammenhang damit, soweit keine behördliche Ge-
nehmigung erforderlich ist; insbesondere darf die 
Gesellschaft Dienstleistungen des Personalwesens, 
der Buchhaltung und sonstiger betriebswirtschaft-
licher und organisatorischer Natur für verbundene 
Unternehmen erbringen. Geschäftsführer: Zahnen, 
Herbert, Arzfeld. Bestellt als Geschäftsführer: Männl, 
Christian, Kronach.

HRB 47923: Eifelherz GmbH, Beilinger Straße 8, 
54662 Speicher. Der Betrieb eines Restaurants 
sowie eines Hotels, einer Pension sowie von Ferien-
wohnungen. Ferner alle Tätigkeiten, die mit dem vor-
genannten in Zusammenhang stehen. Geschäftsfüh-
rer: Hasenstab, Sven, Speicher; Hasenstab, Natalja, 
Speicher.

HRB 47925: Beca Holding GmbH, Sarresdorfer Straße 
52, 54568 Gerolstein. Die Verwaltung von eigenem 
Vermögen, insbesondere der Erwerb, das Halten, das 
Verwalten und die Veräußerung von Beteiligungen 
jeglicher Art. Ferner die Vermietung und Verpach-
tung von Grundstücken und Immobilien, darüber 
hinaus die Vornahme von Kapitalanlagen aller Art. 
Ferner alle Tätigkeiten, die mit der vorgenannten 
in Zusammenhang stehen. Geschäftsführer: Plein, 
Christian, Gerolstein.

› Neueintragung - 11.05.2026

HRA 42287: Hotel im Goldenen Grund e.K., Gaytal-
straße 33, 54675 Körperich. Der Inhaber handelt 
allein. Inhaber: Gödert, Martin, Körperich.

› Neueintragung - 12.05.2026

HRB 47928: Parchim - Verwaltungs GmbH, Kas-
tanienstraße 5 B, 54516 Wittlich. Geschäftsführer: 
Thieltges, Christine, Wittlich. Die Gesellschafter-
versammlung vom 22.12.2025 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr 
die Sitzverlegung von Montabaur (bisher Amtsgericht 
Montabaur HRB 26623) nach Wittlich beschlossen.

› Neueintragungen - 15.05.2026

HRB 47933: Two Brothers GmbH	St.-Georg-Weg 13, 
54516 Wittlich. Der Betrieb von Gastronomiebetrie-
ben, die Bewirtung von Gästen, der Ausschank von 
alkoholischen und nicht alkoholischen Getränken, 
der Verkauf von Speisen und die Erbringung von 
Catering-Leistungen. Geschäftsführer: Bayindir, 
Baris, Platten; Bayindir, Bekir, Wittlich.

HRB 47929: Rings Bau GmbH, Heinrich-Hertz-Straße 
10, 54634 Bitburg. Die Durchführung von - Abbruch/
Rückbauarbeiten, Erd- und Tiefbauarbeiten, sowie 
von  Altlastsanierungen. - Transporten jeglicher Art, 
mobile Aufbereitungsanlagen, die Verwertung und 
der Handel von anfallenden Materialien bzw. Rohstof-
fen, der An- und Verkauf von Baustoffen jeglicher Art, 
die Vermietung von Fahrzeugen und Baumaschinen, 
der An- und Verkauf von Immobilien. Die Gesellschaft 
ist zu allen Geschäften und Maßnahmen berechtigt, 
die zur Erreichung des Gesellschaftszwecks notwen-
dig sind oder diesen ergänzen, sowie zu allen damit 
verbundenen Nebengeschäften. Die Gesellschaft 
ist berechtigt, Zweigniederlassungen im In- und 
Ausland zu errichten, sich an anderen Unternehmen 
mit gleichem oder ähnlichem Geschäftsgegenstand 
zu beteiligen und deren Vertretung zu übernehmen. 
Geschäftsführer: Rings, Sebastian, Rittersdorf; Hugo, 
Maurice, Bitburg.

HRB 47932: Forstbüro Matt GmbH, Töpferstraße 
19, 54290 Trier. Die Erbringung von Planungs-, Bera-
tungs- und sonstigen Dienstleistungen im Bereich der 
Forstwirtschaft, insbesondere Forsteinrichtung (mit-
telfristige Betriebsplanung) sowie der Standortkar-
tierung; darüber hinaus Beratungs- und Gutachten 
Leistungen bezüglich Waldbewertung, Regelung von 
Waldabstand, ökologischer Ausgleich. Geschäfts-
führer: Matt, Andreas, Trier, *03.03.1976 einzelver-
tretungsberechtigt mit der Befugnis im Namen der 
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder als Ver-
treter eines Dritten Rechtsgeschäfte abzuschließen.

HRA 42290: Windpark Rothenborn GmbH & Co. KG, 
Ostallee 7-13, 54290 Trier. Persönlich haftender Ge-
sellschafter: SWT REIPP Komplementär GmbH, Wörr-
stadt (Amtsgericht Mainz HRB 47305). Kommanditist: 
SWT-Stadtwerke Trier Versorgungs-GmbH, Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung, Trier (Amtsgericht 
Wittlich HRB 3369).

HRA 42288: Hermann Josef Zimmer Besitzunterneh-
men e.K., Heinz Zimmer Straße 2, 54484 Maring-No-
viand. Der Inhaber handelt allein. Inhaber: Zimmer, 
Hermann Josef, Maring-Noviand.

HRB 47930: TurnUp Technologies UG (haftungsbe-
schränkt), Flurstr. 3, 54331 Oberbillig. Die Entwicklung, 
Herstellung, Vermarktung und der Vertrieb von digi-
talen Produkten sowie Waren und Dienstleistungen 
aller Art, insbesondere über das Internet und digitale 
Plattformen soweit hierfür eine öffentlichrechtliche 
Erlaubnis nicht erforderlich ist. Geschäftsführer: 
Schmidt, Julius, Herrsching am Ammersee.

HRA 42289: moselballoning René Krämer e.K., Ro-
sengarten 27, 54338 Schweich. Der Inhaber handelt 
allein. Inhaber: Krämer, René, Schweich.

HRB 47931: DriveNürburg GmbH, Konrad-Zuse-Str. 20, 
54552 Nerdlen. Überlassung von Kraftfahrzeugen 
auf dem Nürburgring sowie alle hiermit im Zusam-
menhang stehenden Tätigkeiten. Geschäftsführer: 
Lyksholm, Peter Züricho, Silkeborg / Dänemark.

› Neueintragungen - 18.05.2026

HRB 47934: PW Steuerberatungsgesellschaft mbH, 
Bahnhofstraße 51, 54662 Speicher. Die geschäfts-
mäßige Hilfeleistung in Steuersachen und die nach 
dem Berufsrecht der Steuerberater vereinbaren Tä-
tigkeiten. Geschäftsführer: Weis, Patrick, Speicher. 
Einzelprokura: Weis, Irina, Speicher.

HRA 42291: Bima Maschinen und Zubehör e.K., Am 
Hetzenborn 2, 54533 Oberkail. Der Inhaber handelt 
allein. Inhaber: Bitzigeio, Dennis Toni, Oberkail.

› Neueintragungen - 19.05.2026

HRB 47935: VD Immobilien GmbH, Im Handwerkerhof 
1a, 54338 Schweich-Issel. Der Ankauf, die Renovierung 
und der Verkauf von Grundbesitz, insbesondere durch 
Vermietung und Verpachtung, die Planung von Bau-
vorhaben sowie die Projektentwicklung, ferner die 
Vorbereitung und Durchführung von Bauvorhaben 
als Bauherr im eigenen Namen, für eigene und fremde 
Rechnung unter Verwendung von Vermögenswerten 
von Erwerbern, Mietern und Pächtern, sonstigen 
Nutzungsberechtigten, von Bewerbern um Erwerbs- 
und Nutzungsrechte sowie die wirtschaftliche Vor-
bereitung und Durchführung von Bauvorhaben als 
Baubetreuer in fremden Namen und für fremde Rech-
nung. Geschäftsführer: Vural, Yasin, Konz; Diederich, 
Michael, Mehring.

HRB 47936: Gladiators Sport Campus gGmbH, 
Dieselstraße 4, 54343 Föhren. Die Gesellschaft ver-
folgt ausschließlich und unmittelbar gemeinnützige 
Zwecke im Sinne des Abschnittes „Steuerbegünstigte 
Zwecke“ der Abgabenordnung. Zweck der Gesell-
schaft ist die selbstlose Förderung des Sports sowie 
die selbstlose Förderung der Jugendhilfe; verwirklicht 
durch: Errichtung und Betreiben des Gladiators Sport 
Campus in Trier; Zurverfügungstellung der Sportstät-
ten- und -einrichtungen an Sportvereine, Sportver-
bände, Schulen und an die am Sport interessierte 
Bevölkerung sowie für den Auszubildenden- und 
Betriebssport; Durchführung von Sportveranstal-
tungen. Die Gesellschaft kann außerdem den Verein 
Gladiators Trier e. V. und andere gemeinnützige 
Körperschaften durch Leistungen im steuerbegüns-
tigten Bereich der empfangenden Körperschaft 
unterstützen und mit dem Verein Gladiators Trier e. 
V. und mit anderen gemeinnützigen Körperschaften 
im steuerbegünstigten Bereich zusammenarbeiten. 
Geschäftsführer: Herz, Torsten Axel Jürgen, Trier.

› Neueintragungen - 20.05.2026

HRB 47938: 1220holding GmbH, Haselberg 7, 54634 
Bitburg. Der Erwerb, das Halten, die Verwaltung und 
die Verwertung von Beteiligungen an Unternehmen 
im In- und Ausland, die Anlage des eigenen Kapitals 
in Wertpapieren, Finanzinstrumenten und Immobilien. 
Geschäftsführer: Thommes, Lothar, Bitburg.

HRB 47937: Betreuung und Alltagshilfe Vulkaneifel 
Britta Block GmbH, Graf Mirbach Platz 9, 54576 
Hillesheim. Die Unterstützung pflegebedürftiger 
Menschen und deren pflegenden Angehörigen im 
häuslichen Umfeld, Haushaltsdienste und Betreu-
ungsleistungen nach § 45 b SGB XI, Ausführen von 
Pflegeberatungen und Pflegekursen nach Angaben 
der Pflegekasssen sowie der Pflegedienst. Ge-
schäftsführer: Block.

› Neueintragungen - 22.05.2026

HRA 42292: Mille Trocknungs- und Verfugungs-
technik oHG, Diedenhofener Straße 24 b, 54294 
Trier. Gesellschafter: Mille, Emil Peter, Trier; Mille, 
Thomas, Trier. Entstanden durch Umwandlung im 
Wege des Formwechsels der Mille Trocknungs- und 
Verfugungstechnik GmbH, Trier (Amtsgericht Witt-
lich, HRB 3125) nach Maßgabe des Beschlusses der 
Gesellschafterversammlung vom 27.03.2026.

HRB 47939: Schmitz Holding GmbH, Dorfstraße 9, 
54649 Mauel. Der Erwerb und die Verwaltung von 
eigenem Vermögen, insbesondere von Beteiligungen 
sowie der Erwerb von Anlagevermögen zum Zwecke 
der Vermietung sowie die Vermögensverwaltung von 
Immobilien und Immobilienentwicklung. Ebenso ist 
Gegenstand des Unternehmens die Erbringung von 
Dienstleistungen von den beteiligten Gesellschaften. 
Geschäftsführer: Schmitz, Klaus, Mauel; Schmitz, Erik, 
Köln. Die Gesellschafterversammlung vom 25.02.2026 
hat die Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma und Satzungs- und Verwaltungssitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung von Lohmar (bisher Amtsgericht 
Siegburg HRB 15216) nach Mauel beschlossen.

HRB 47940: Günter Bohrer GmbH, Tiefensteiner 
Straße 26, 55743 Idar-Oberstein. Der Handel mit 
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Schmuck und Edelsteinen. Geschäftsführer: Conradt, 
René, Kirschweiler.

HRA 42293: GenussManufaktur Trier Vertriebsge-
sellschaft OHG, Friedrich-Wilhelm-Straße 1, 54290 
Trier. Persönlich haftender Gesellschafter: Pesch, 
Nicol, Haan; Stoller, Jörg Rudolf, Trier; Stoller, Sylvia, 
Trier; Pesch, Gianina, Haan.

HRB 47941: SOLIDITAS GmbH, Kirchstraße 18, 54459 
Wiltingen. Die Planung, die Entwicklung, die Leitung 
und Durchführung von Bauprojekten aller Art, ein-
schließlich des Erwerbes, Erschließung, Bebauung, 
Vermietung, Veräußerung oder sonstigen Ver-
wertung von Grundstücken sowie die Verwaltung 
von Grundstücken und Gebäuden, der Hoch- und 
Tiefbau mit Schwerpunkt Infrastrukturausbau, der 
Garten- und Landschaftsbau, der Rohrleitungsbau 
nebst Netzbau und Anschluss und Inbetriebnahme 
von Netzwerken aller Art sowie die Durchführung 
aller dem Baugewerbe dienenden Hilfsgeschäfte, 
insbesondere der Einkauf und die Verwertung von 
Baustoffen und Baumaterialien, Werkzeugen, Bau-
maschinen und Baugeräten und sonstigen Betriebs-
mitteln oder Güter. Geschäftsführer: Kocnevs, Igors, 
Wiltingen.

HRA 42295: FamWo2011 KG, In Balmet 30, 54329 
Konz. Persönlich haftender Gesellschafter: von 
Contzen, Richard, Konz. Kommanditist: von Contzen, 
Silke, Konz.

HRA 42294: Bürgerenergie Wintrich GmbH & Co. KG, 
Moselstraße 19, 54487 Wintrich. Persönlich haftender 
Gesellschafter: Bürgerenergie Wintrich Verwaltungs-
gesellschaft mbH, Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung, München (Amtsgericht München HRB 
309363). Kommanditist: Kessler, Dirk, Wintrich; 
Schneider, Bertin Wilhelm, Welschbillig; Schneider, 
Daniela, Welschbillig; Schneider, Christoph Eduard, 
Köln; Schneider, Bertram Richard, Welschbillig; Lehr-
ingfeld, Ida Maria, Wintrich; Kaspari, Anja Manuela, 
Lieser; Hardt, Dirk Oliver, Neumagen-Dhron; Hardt, 
Christine Clementine, Neumagen-Dhron; Haus, Eva, 
Speicher; Haus, Michael, Speicher; Bürger, Bernd, 
Holsthum; Kohl, Johann Peter, Piesport; Schneider, 
Maria Margareta, Welschbillig; Ruppenthal, Mar-
tin, Brauneberg; Lindgens, Bernd Alfred Gerhard, 
Wintrich; Lindgens, Marietheres, Wintrich; Schmitz, 
Hans-Jürgen, Minheim; Schneider, Kathrin, Welsch-
billig; Erz, Elias Simon, Wintrich; Rauen, Ingo Peter, 
Niederöfflingen; Huber-Olk, Martina, Welschbillig; 
Windberger, Eva-Maria, Föhren; Kreutz, Sandra Ste-
phanie, Wilsecker; Schwinn, Jürgen Eduard, Kordel; 
Rhefus, Waltraud, Wintrich; Rhefus, Bernd, Wintrich; 
Schneider, Hubert, Wintrich; Paulus, Lars, Breit; 
Hower, Manfred, Salmtal; Kölsch, Robert Matthias, 
Welschbillig; Kölsch, Edith Elisabeth, Welschbillig; 
Abs, Andreas Michael, Peffingen; Abs, Katharina 
Maria, Peffingen; Densborn, Tanja, Metterich; Breit, 
Holger Friedrich, Piesport; Arenz, Bernd Günter, 
Piesport; Keppeln, Jochen, Piesport; Bombarding, 
Andreas, Piesport; Gorges, Nils, Osann-Mon-
zel; Kölsch, Tatjana, Welschbillig; Kölsch, Stefan, 
Welschbillig; Gorges, Jürgen Thomas, Osann-Mon-
zel; Leiendecker, Horst Dieter, Piesport; Laukhardt, 
Christian Philipp, Neumagen-Dhron; Herges-Ruf, 
Barbara Anna, Bernkastel-Kues; Ruf, Thomas, Bern-
kastel-Kues; Paulus, Barbara, Breit; Gorges, Bianka 
Ursula, Pluwig; Nabakowski, Heike, Föhren; May, 
Reimund Nikolaus, Metterich; Kettern, Sarah Brigit-
te, Piesport; Eckert, Vanessa Ulrike, Wintrich; Eckert, 
Udo Manfred, Wintrich; Eckert, Andreas, Wintrich; 
Keppeln, Michael Stephan, Neumagen-Dhron; Dr. 
Merschbächer, Günter; Dr. Kasper, Jonas, Neuma-
gen-Dhron; Bender, Michaela Maria, Brauneberg; 
Gorges, Stefan Matthias, Wintrich; Fritzen, Christina 
Maria, Osann-Monzel; Thielen, Alfred Alois, Minheim; 
Hermes, Hans-Josef, Berscheid; Densborn, Manuel, 
Metterich; Sailler, Artur Wilhelm, Osann-Monzel; 
Weber-Juchem, Markus Florian, Brauneberg; Nie-
hues, Thomas Ernst, Neuenkirchen; Kasper, Karl 
Josef, Neumagen-Dhron; May, Maria Magdalena, 
Metterich; Ruppenthal, Frank Werner, Brauneberg; 
Lindgens, Felix, Piesport; Lindgens, Lukas, Wintrich; 
Wendt, Anette, Wittlich; Lindgens, Nico, Wintrich; 
Isselstein, Franz Theo Matthias, Wittlich.

› Neueintragungen - 26.05.2026

HRA 42296: Bitburger Land I Bürgerwind GmbH & 
Co. KG Kunkelborn 1, 54298 Welschbillig. Persönlich 
haftender Gesellschafter: Bürgerwind I Bitburger 
Land Verwaltungs-GmbH, Welschbillig (Amtsgericht 
Wittlich HRB 47700). Kommanditist: Agrowea GmbH 
& Co. KG, Twist (Amtsgericht Osnabrück HRA 121299).

HRA 42297: Lantaris Grundbesitz KG, Gärtnerstraße 45, 
54292 Trier. Persönlich haftender Gesellschafter: Mon-
zel, Markus, Trier. Kommanditist: Monzel, Bianka, Trier.

› Veränderungen - 30.03.2026

HRA 20612: Erich Peters GmbH & Co., Zum Strütchen 
1, 54497 Morbach. Nicht mehr Persönlich haftender 
Gesellschafter nunmehr Liquidator: Erich Peters 
GmbH, Morbach (Amtsgericht Wittlich HRB 21365). 
Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRA 20802: Orthos-Orthopädietechnik Andreas 
Golczuk e.K., In den Hupen 19, 56841 Traben-Trar-
bach. Bernkastel-Kues Geschäftsanschrift: Auf der 
Trift 1, 54470 Bernkastel-Kues.

HRB 40033: Herrmann Verwaltungs GmbH, Fran-
ziskusstraße 30, 54293 Trier. Bestellt als Geschäfts-
führer: Herrmann, Markus Heinz-Jürgen, Trier, Nicht 
mehr Geschäftsführer: Herrmann, Alfons, Trier. Ein-
zelprokura: Herrmann, Alfons Renatus, Trier.

HRB 47056: Friedmann Immobilien GmbH, Am 
Wissenschaftspark 11, 54296 Trier. Änderung der Ge-
schäftsanschrift: Am Wissenschaftspark 9, 54296 Trier.

HRB 3023: werwie GmbH, Rudolf-Diesel-Straße 3, 
54329 Konz. Nicht mehr Geschäftsführer: Zahner, 
Marcel, Freidorf/Schweiz.

HRB 43881: Holzidee GmbH, Gewerbegebiet am 
Bahnhof Nr. 3, 54338 Schweich. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Im Reutersweg 16, 54293 Trier. 
Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr bestellt als 
Liquidator: Sudbrock, Beatrix, Trier. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst.

HRB 43670: Food House GmbH, Klausener Weg 22 
c, 54516 Wittlich. Geschäftsführer: Bayindir, Ismail, 
Hetzerath.

HRB 46967: trackleads GmbH, Im Blumengarten 38, 
54346 Mehring. Die Gesellschafterversammlung vom 
19.03.2026 hat eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die Änderung 
der Firma beschlossen.

HRB 47778: Lackiererei Pelzer GmbH, Werner-von-
Siemens-Straße 5-6, 54634 Bitburg. Von Amts wegen 
berichtigt: Lackiererei Pelzer GmbH.

HRB 40642: Organza GmbH, Rudi-Schillings-Straße 
20, 54296 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr 
Liquidator: Spuller-Raß, Annette, geb. Raß, Trier. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 40608: J. Karls Verwaltungs-GmbH, Nieder-
kircher Straße 15e, 54294 Trier. Änderung der Ge-
schäftsanschrift: Metternichstraße 37, 54292 Trier.

HRB 40868: Elektrotechnischer Großhandel Thome 
GmbH, Wankelstraße 12, 54634 Bitburg. Einzelproku-
ra: Köhl, Hannah, Bitburg.

HRB 42673: Fairtrade Oase UG (haftungsbeschränkt), 
Hauptstraße 15 bei Thi Kieu Oanah Klar, 54523 Het-
zerath. Nicht mehr Liquidator: Klar, Thi Kieu Oanh, 
Hetzerath. Bestellt als Liquidator: Uwe, Steinbach, 
Hetzerath.

HRB 47632: FerdiProjects UG (haftungsbeschränkt), 
Schwarzhofstraße 279, 54459 Wiltingen. Von Amts 
wegen geändert in Geschäftsanschrift: Scharzhof-
straße 279, 54459 Wiltingen.

HRB 1705: Trierer Aufzugbau Baasch & Didong 
GmbH, Rudolf-Diesel-Straße 20, 54292 Trier. Nicht 

mehr Geschäftsführer: Baasch, Horst, Dipl.-Ing. (FH), 
Trier.

HRB 43901: WES Green Verwaltungsgesellschaft 
mbH, Europa-Allee 6, 54343 Föhren. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Schneider, Horst, Föhren.

HRB 46619: quickz GmbH, Wampachstraße 10, 54295 
Trier. Durch Beschluss des Amtsgerichts Trier (23 IN 
29/26) vom 18.03.2026 ist ein vorläufiger Insolvenz-
verwalter bestellt und zusätzlich angeordnet, dass 
Verfügungen der Gesellschaft nur mit Zustimmung 
des vorläufigen Insolvenzverwalters wirksam sind.

HRB 3306: KLW - Karosseriebau - Lackierwerk - 
Werbetechnik GmbH, Ottostraße 6-16, 54294 Trier. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Blau, Rainer, Kaufmann 
und Betriebswirt (VWA), Schöndorf. Bestellt als Ge-
schäftsführer: Fischbach, Dennis, Aach. Einzelproku-
ra: Nichts, Christian, Trier.

› Veränderungen - 31.03.2026

HRB 45399: BSR Immobilienhandelsgesellschaft 
UG (haftungsbeschränkt), Kölner Straße 37, 54584 
Jünkerath. Durch Beschluss des Amtsgerichts Bitburg 
(9 IN 78/25) vom 19.03.2026 ist über das Vermögen 
der Gesellschaft das Insolvenzverfahren eröffnet. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

HRA 40803: Sportnahrung Engel GmbH & Co. KG, 
Paulinstraße 61, 54292 Trier. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Paulinstraße 30, 54292 Trier.

HRB 45452: Lubig Umwelt GmbH, Neulandstraße 
1, 54411 Deuselbach. Geschäftsführer: Dr. iur. Lubig, 
Sebastian, Deuselbach.

HRA 20298: Stein GmbH & Co. KG, Handwerkstraße 
5, 54470 Bernkastel-Kues. Einzelprokura: Hauth, Syl-
via, Bernkastel-Kues.

HRB 12175: Kälte-Klima Lehnerts & Müller GmbH, 
Rudolf-Diesel-Straße 19, 54516 Wittlich. Gesamtpro-
kura gemeinsam mit einem Geschäftsführer oder 
einem anderen Prokuristen: Loosen, Stefan, Ürzig; 
Hoffmann, Jan, Oberöfflingen.

HRB 46534: TRIWO Hahn Airport GmbH, Römerstr. 
100, 54293 Trier. Geschäftsführer: Dr. Glockauer, Jan, 
Trier, einzelvertretungsberechtigt mit der Befugnis im 
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen 
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschäfte ab-
zuschließen.

HRA 40130: LB Produktion GmbH & Co. KG, Schiff-
straße 3, 54293 Trier. Als Kommanditist/en aus-
geschieden: HNP Schwermechanik GmbH & Co. 
KG, Parchim (AG Schwerin HRA 2373). Eingetreten 
im Wege der Gesamtrechtsnachfolge nach HNP 
Schwermechanik GmbH & Co. KG: HN Holding 
GmbH, Gesellschaft mit beschränkter Haftung, 
Schwerin (Amtsgericht Schwerin HRB 383).

HRB 45630: Integra Sicherheitsdienst GmbH, Ot-
to-Hahn-Straße 33, 54516 Wittlich. Nicht mehr Ge-
schäftsführer: Schäfer, Marius, Ürzig. Einzelprokura: 
Schäfer, Marius, Ürzig.

HRB 46577: Wohnwerk Herzstück Ehrang Verwal-
tungs-GmbH, Albert-Camus-Allee 1, 54294 Trier. Der 
Erwerb und die Verwaltung von Beteiligungen, sowie 
die Übernahme der persönlichen Haftung und der 
Geschäftsführung bei Handelsgesellschaften, ins-
besondere die Beteiligung als persönlich haftende 
Gesellschafterin bei der Wohnwerk Herzstück Ehrang 
GmbH & Co. KG, die das Halten und Verwalten von 
Grundbesitz und grundstücksgleichen Rechten, 
insbesondere den Erwerb, die Veräußerung, das 
Halten und Verwalten von Grundbesitz und grund-
stücksgleichen Rechten zum Gegenstand hat. Die 
Gesellschafterversammlungen vom 10.12.2025 sowie 
vom 27.02.2026 haben eine Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz), § 2 (Gegenstand 
des Unternehmens), § 5 (Stammkapital und Stamm-
einlage), § 11 (Verfügungen über Geschäftsanteile) 
sowie § 12 (Ausscheiden eines Gesellschafters) und 
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mit ihr die Änderung der Firma sowie des Unterneh-
mensgegenstandes beschlossen.

HRB 44788: Volksbank Trier Eifel Beteiligungs-
gesellschaft mbH, Antoniusstraße 2, 54290 Trier. 
Einzelprokura: Berens, Björn, Trier.

HRB 43598: westlife Beratungsgesellschaft UG 
(haftungsbeschränkt), Augustiner Straße 9, 54576 
Hillesheim. Nicht mehr Geschäftsführer, nun: Liqui-
dator: Pint, Martin, Hillesheim, Die Gesellschaft ist 
aufgelöst.

HRB 47861: Objektgesellschaft Bitburg Housing 
GmbH, Maria-Kundenreich-Straße 7, 54634 Bitburg. 
Die Entwicklung und Vermarktung der Konversions-
flächen auf dem Gelände der ehemaligen Wohn-
siedlung „US-Housing“ in Bitburg. Insbesondere kann 
die Gesellschaft folgende Aufgaben wahrnehmen: 

- Flächenerwerb und (Zwischen-) Finanzierung; - Flä-
chenaufbereitung und Vermarktung; - Ordnungs-, 
Beräumungs- und Freilegungsmaßnahmen; - Zwi-
schennutzungsmaßnahmen und teilweise Bestands-
optimierung; - (Zwischen- und) Endfinanzierung von 
Erwerb und laufender Bewirtschaftung;  - Einwerbung 
und Abrechnung von Fördermitteln und Subventio-
nen; - Vermarktung von Grundstücken (mit Konzept) 
an Bauträger und/oder Enderwerber;  - Erfüllung 
sonstiger Leistungen/Aufgaben für die Gemeinde 
gemäß § 157 BauBG unter Berücksichtigung der Vor-
aussetzungen gemäß § 158 BauGB in der Eigenschaft 
als Sanierungs- /Entwicklungsträger; - Durchführung 
von Baumaßnahmen; - Erarbeitung und Umsetzung 
von Betriebskonzepten; - Vermietung von Gebäuden. 
Andere kommunalwirtschaftliche Aufgaben können 
unter Beachtung der §§ 85 ff. der Gemeindeordnung 
des Landes Rheinland-Pfalz mit Zustimmung der Ge-
sellschafterversammlung übernommen werden, sofern 
eine ausreichende Wirtschaftlichkeit der übernomme-
nen Aufgaben zu erwarten ist. Diese Aufgaben sind 
ebenfalls Teil des Unternehmensgegenstandes.

HRB 40331: Bharat Forge Daun GmbH, Julius-Saxler-
Straße 4, 54550 Daun. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Schwampe, Thore, Witten. Geschäftsführer: Dr. 
Ludmann, Jens, Engelskirchen. Die Gesellschafter-
versammlung vom 17.03.2026 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 4 Ziffer 2 beschlossen.

HRB 21853: Ayurveda Institut Bad Wildstein GmbH, 
Wildbadstraße 201 - 207, 56841 Traben-Trarbach. Pro-
kura erloschen: Lemmler, Katja Ingeborg, Traben-Trar-
bach. Die Gesellschaft ist als übertragender Rechts-
träger nach Maßgabe des Verschmelzungsvertrages 
vom 17.12.2025 sowie der Zustimmungsbeschlüsse ihrer 
Gesellschafterversammlung vom 17.12.2025 und der 
Gesellschafterversammlung des übernehmenden 
Rechtsträgers vom 17.12.2025 mit der Ayurveda Park-
schlößchen Bad Wildstein GmbH mit Sitz in Traben-
Trarbach (Wittlich, HRB 40668) verschmolzen.

HRB 40331: Bharat Forge Daun GmbH. Den Gläubi-
gern der Gesellschaft, deren Forderungen begründet 
worden sind, bevor die Eintragung der Beendigung 
des Beherrschungs- und Gewinnabführungsvertra-
ges in das Handelsregister nach § 10 des Handelsge-
setzbuches als bekanntgemacht gilt, hat der andere 
Vertragsteil Sicherheit zu leisten, wenn sie sich bin-
nen sechs Monaten nach der Bekanntmachung der 
Eintragung zu diesem Zweck bei ihm melden.

HRB 40331: Bharat Forge Daun GmbH, Julius-Saxler-
Straße 4, 54550 Daun. Der mit der Bharat Forge CDP 
GmbH mit Sitz in Ennepetal (Amtsgericht Hagen HRB 
10053) am 18.12.2009 mit Ergänzung vom 28.11.2019 
abgeschlossene Beherrschungs- und Gewinnabfüh-
rungsvertrag ist von Rechts wegen aufgehoben.

› Veränderungen - 02.04.2026

HRA 42269: Lanser Immobilien GmbH & Co. KG. Den 
Gläubigern der an der Ausgliederung beteiligten 
Rechtsträger ist, wenn sie binnen sechs Monaten nach 
dem Tag, an dem die Eintragung der Ausgliederung 
in das Register des Sitzes desjenigen Rechtsträgers, 
dessen Gläubiger sie sind, nach § 19 Abs. 3 UmwG als 
bekannt gemacht gilt, ihren Anspruch nach Grund und 

Höhe schriftlich anmelden, Sicherheit zu leisten, soweit 
sie nicht Befriedigung verlangen können. Dieses Recht 
steht den Gläubigern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft 
machen, dass durch die Ausgliederung die Erfüllung 
der Forderung gefährdet wird.

HRB 40668: Ayurveda Parkschlößchen Bad 
Wildstein GmbH. Den Gläubigern der an der Ver-
schmelzung beteiligten Rechtsträger ist, wenn sie 
binnen sechs Monaten nach dem Tag, an dem die 
Eintragung der Verschmelzung in das Register des 
Sitzes desjenigen Rechtsträgers,dessen Gläubiger 
sie sind, nach § 19 Abs. 3 UmwG als bekannt gemacht 
gilt, ihren Anspruch nach Grund und Höhe schrift-
lich anmelden, Sicherheit zu leisten, soweit sie nicht 
Befriedigung verlangen können. Dieses Recht steht 
den Gläubigern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft 
machen, dass durch die Verschmelzung die Erfüllung 
der Forderung gefährdet wird.

HRB 40668: Ayurveda Parkschlößchen Bad Wild-
stein GmbH, Wildbadstraße 201, 56841 Traben-Trar-
bach. Die Gesellschaft ist als übernehmender Rechts-
träger nach Maßgabe des Verschmelzungsvertrages 
vom 17.12.2025 sowie der Zustimmungsbeschlüsse 
ihrer Gesellschafterversammlung vom 17.12.2025 und 
der Gesellschafterversammlung des übertragenden 
Rechtsträgers vom 17.12.2025 mit der Ayurveda Insti-
tut Bad Wildstein GmbH mit Sitz in Traben-Trarbach 
(Amtsgericht Wittlich HRB 21853) verschmolzen.

HRB 44979: Bechtel & Follmann GmbH, Dr. Oetker 
Straße 1, 54516 Wittlich. Prokura erloschen: Follmann, 
Michael, Wittlich. Durch Beschluss des Amtsgerichts 
Wittlich (7a IN 4/26) vom 01.04.2026 ist über das 
Vermögen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren 
eröffnet. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 4198: S & L Metallbau GmbH Feinblechver-
arbeitung, Europa-Allee 25, 54343 Föhren. Durch 
Beschluss des Amtsgerichts Trier (23 IN 53/26) vom 
02.04.2026 ist ein vorläufiger Insolvenzverwalter be-
stellt und zusätzlich angeordnet, dass Verfügungen 
der Gesellschaft nur mit Zustimmung des vorläufigen 
Insolvenzverwalters wirksam sind.

HRA 42269: Lanser Immobilien GmbH & Co. KG, 
Weinstraße 2, 56767 Höchstberg. Die Gesellschaft 
hat nach Maßgabe des Ausgliederungs- und Über-
nahmevertrages vom 19.12.2025 sowie des Zustim-
mungsbeschlusses ihrer Gesellschafterversammm-
lung vom 19.12.2025 das Unternehmen als Ganzes 
des von dem Einzelkaufmann Lanser, Georg Josef, 
Höchstberg, unter der Firma „Georg Lanser Hallen-
verpachtung e.K“ in Höchstberg (Amtsgericht Witt-
lich HRA 42244) betriebenen Unternehmens im Wege 
der Umwandlung durch Ausgliederung übernommen.

› Veränderungen - 07.04.2026

HRB 46064: Faradea Deutschland Holding GmbH, 
Europa-Allee 30, 54343 Föhren. Die Gesellschafter-
versammlung vom 18.02.2026 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und mit ihr 
die Änderung der Firma beschlossen.

HRB 1960: Bedachungsgeschäft Kaup GmbH, Me-
dumland 7, 54411 Hermeskeil. Nicht mehr Geschäfts-
führer: Kaup, Hans-Günther, Dachdeckermeister, 
Hermeskeil Bestellt als Liquidator: Kaup, Christian, 
Hermeskeil. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRA 40142: Zens Natur-Energie GmbH & Co. KG, 
Rotenbüschstraße, 54533 Bettenfeld. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Schulstraße 41, 54533 Bettenfeld.

HRB 42557: DSH Deutsche Salz Holding GmbH, 
Europa Allee 8, 54343 Föhren. Die Gesellschafter-
versammlung vom 30.03.2026 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma) und mit ihr die 
Änderung der Firma beschlossen.

› Veränderungen - 08.04.2026

HRA 41565: Bodensteiner Gruppe GmbH & Co.KG, 
Bachstraße 3, 56841 Traben-Trarbach. Einzelprokura: 
Mörsdorf, Nathalie, Traben-Trarbach.

HRB 11948: TB 2000 Transport-Beton GmbH, Mosel-
strasse 49, 54518 Rivenich. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 26.01.2026 hat außerdem die voll-
ständige Neufassung des Gesellschaftsvertrages 
beschlossen.

HRA 41141: Grundstücksvermögens- und verwal-
tungsgesellschaft C.L.M. GmbH & Co. KG ehem. 
Domäne Ockfen, Herrenbergstraße 94, 54441 Ock-
fen. Sitz verlegt nach: Saarburg. Änderung der Ge-
schäftsanschrift: Heckingstraße 6, 54439 Saarburg. 
Persönlich haftender Gesellschafter: C. Le Moguen 
Verwaltungs GmbH, Saarburg (Amtsgericht Wittlich 
HRB 43534).

› Veränderungen- 09.04.2026

HRA 42269: Lanser Immobilien GmbH & Co. KG, 
Weinstraße 2, 56767 Höchstberg. Die Ausgliederung 
ist mit der Eintragung auf dem Registerblatt des 
übertragenden Rechtsträgers am 07.04.2026 wirk-
sam geworden. Kommanditist: Lanser, Georg Josef, 
Höchstberg.

› Veränderungen - 13.04.2026

HRB 45191: Fischers Fritt ´s GmbH, Im Giehren 2, 54516 
Wittlich-Dorf. Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr 
bestellt als Liquidator: Lescher, Florian, Wittlich; Mer-
gen, Boris, Arenrath. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 46197: Jessica Maria Kießling Holding GmbH, 
Zur Büschkapelle 5, 54568 Gerolstein. Geschäfts-
führer: Kießling, Jessica Maria, Gerolstein.

HRB 43978: Moselcopter GmbH, Im Paesch 17-18, 
54340 Longuich. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Neustraße 51a, 54341 Fell. Nicht mehr Geschäftsfüh-
rer: Spanier-Stark, Jeanette, Fell. Die Gesellschafter-
versammlung vom 09.03.2026 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in Ziffer I und mit ihr die 
Sitzverlegung nach Fell beschlossen.

HRB 44931: Zöllner Fensterbau GmbH, Handwerk-
straße 5, 54470 Bernkastel-Kues. Einzelprokura: Met-
zen, Stefan, Klüsserath; Scheid, Patrick, Hontheim.

HRB 2921: Quint Warenhandel GmbH, Straßburger 
Allee 27, 54295 Trier. Prokura erloschen: Winkel, Eva-
Maria, Waldrach.

› Veränderungen - 14.04.2026

HRB 46103: M & M Estates GmbH, Neuerburger Weg 
2, 54516 Wittlich. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Arnold-Janssen-Straße 19a, 54516 Wittlich.

HRB 46410: endiso GmbH, Europallee 12, 54343 
Föhren. Einzelprokura: Sauer, Jasmin Marion, Trier.

HRB 45729: M & M Holding GmbH, Neuerburger Weg 
2, 54516 Wittlich. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Arnold-Janssen-Straße 19a, 54516 Wittlich.

HRB 45304: Tischlerei Freis GmbH, Hochstraße 93, 
54470 Lieser. Nicht mehr Geschäftsführer: Görgen, 
Kevin, Bernkastel-Kues. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 27.03.2026 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 9 (Geschäftsführung, 
Vertretung) und § 11 (Gesellschafterbeschlüsse) be-
schlossen.

HRB 46434: Kießling Akademie 360° GmbH, Sar-
resdorfer Straße 38, 54568 Gerolstein. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Zur Büschkapelle 5, 54568 
Gerolstein. Der Betrieb einer Akademie zur beruf-
lichen und persönlichen Weiterbildung, insbeson-
dere die Durchführung von Seminaren, Workshops, 
Coachings und Beratungsdienstleistungen in den 
Bereichen Hotellerie, Immobilienmanagement, 
Digitalisierung, Unternehmtun, Persönlichkeitsent-
wicklung sowie verwandten Themenfeldern.“ Die 
Gesellschafterversammlung vom 29.12.2025 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma 
und Sitz) und § 2 (Gegenstand des Unternehmens) 
und mit ihr die Änderung der Firma und die Änderung 
des Unternehmensgegenstandes beschlossen.
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HRB 40527: Ludowicy GmbH, Sarresdorferstraße 
52, 54568 Gerolstein. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Ludowicy, Willi, Gerolstein.

HRA 42263: NaturPurHotel Maarblick GmbH & Co. 
KG, Meerbachstraße 52, 54531 Meerfeld. Gesamt-
prokura gemeinsam  mit einem persönlich haftenden 
Gesellschafter oder einem anderen Prokuristen: Va-
siliou, Viktoria, Masholder.

HRB 44353: biocheck Hygienetechnisches Labor 
GmbH, Koppbach 11, 54311 Trierweiler. Die Gesell-
schafterversammlung vom 12.02.2026 hat die Ände-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 8 (Gesellschaf-
terbeschlüsse) und die ersatzlose Streichung von § 12 
(Veräußerung von Geschäftsanteilen) beschlossen.

HRB 42480: CSB GmbH, Auf Ripp 9, 54426 Heiden-
burg. Einzelprokura: Spurk, Maurice, Heidenburg.

HRB 44536: TK-Back Food Service GmbH, Nieder-
kircher Straße 30, 54294 Trier. Einzelprokura: Salehi, 
Hassan, Bitburg.

HRB 44837: gg-gestion GmbH, Neuerburger Straße 
16, 54669 Bollendorf. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Hauptstraße 46, 54666 Irrel. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 04.03.2026 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung nach Irrel beschlossen.

HRA 41363: Souderweld GmbH & Co. KG, Am Tower 
7, 54634 Bitburg. Prokura erloschen: Laub, Raimund, 
Neidenbach; Schröder, Sven, Baustert. Einzelproku-
ra: Bosse, Heidelinde, Bitburg.

› Veränderungen - 15.04.2026

HRB 47638: Immowerk VvGmbH, Saarstraße 40, 
54290 Trier. Die Gesellschafterversammlung vom 
30.03.2026 hat die Neufassung des Gesellschafts-
vertrages beschlossen.

HRB 47544: JT International Germany GmbH, Die-
denhofener Straße 20-30, 54294 Trier. Gesamtproku-
ra gemeinsam mit einem Geschäftsführer oder einem 
anderen Prokuristen: Pauts, Jaanus, Bonn.

HRB 47544: JT International Germany GmbH, 
Diedenhofener Straße 20-30, 54294 Trier. Prokura 
erloschen: Santin, Raffaele, Köln. Gesamtprokura: 
Lorscheider, Jens Bernd, Trier.

HRA 4734: Faradea Deutschland GmbH & Co. KG, 
Europa-Allee 30, 54343 Föhren. Nach Änderung nun-
mehr Faradea Deutschland GmbH & Co. KG. Persön-
lich haftender Gesellschafter: Faradea Deutschland 
Verwaltungsgesellschaft mbH, Föhren (Amtsgericht 
Wittlich HRB 4961). Kommanditist: Faradea Deutsch-
land Holding GmbH, Föhren (Amtsgericht Wittlich 
HRB 46064).

HRB 41874: C A Junk Maschinenbau GmbH, Am We-
nigerflur 19-20, 54498 Piesport. Prokura erloschen: 
Arens, Wolfgang, Piesport.

HRA 40194: Büsch Pflanzenöle GmbH & Co. KG, 
Konrad-Zuse-Straße 3, 54552 Nerdlen. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Konrad-Zuse-Straße 16, 54552 
Nerdlen.

HRA 40104: Venushof GmbH & Co. KG, Rosenweg 
9, 54579 Üxheim. Durch Beschluss des Amtsgerichts 
Wittlich (7a IN 11/26) vom 23.03.2026 ist über das 
Vermögen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren 
eröffnet. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRA 11300: Hilgers GmbH & Co. Kommanditgesell-
schaft, Dockweiler Straße 13, 54550 Daun. Prokura 
erloschen: Görres, Nils, Bad Neuenahr-Ahrweiler.

HRB 44334: Die De- Monteure UG (haftungsbe-
schränkt), Waldstraße 2, 54294 Trier. Änderung der Ge-
schäftsanschrift: Am Bahndamm 17, 54338 Schweich.

HRB 40823: St. Raphael Caritas Alten- und Behin-
dertenhilfe GmbH, Ludwig-Erhard-Straße 17, 56727 

Mayen. Geschäftsführer: Buckler, Thomas, Koblenz. 
Bestellt als Geschäftsführer: Winter, Oliver, Boppard. 
Prokura erloschen: Winter, Oliver, Boppard.

HRB 11964: Schmitz & Nebauer GmbH, Zur Tuch-
bleich 17, 54534 Großlittgen. Nicht mehr Geschäfts-
führer, nunmehr Liquidator: Nebauer, Arno, Wittlich-
Dorf; Schmitz, Herbert, Großlittgen. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst.

HRB 4750: Elektro Bloeck GmbH, Filscher Wäldchen, 
54296 Trier. Die Gesellschafterversammlung vom 
18.03.2026 hat die Neufassung des Gesellschafts-
vertrages beschlossen.

HRB 46934: Hansen Vermögensverwaltung GmbH, 
Im PI-Park 13, 54294 Trier. Nicht mehr Geschäftsfüh-
rer nunmehr Liquidator: Hansen, Andreas, Trier. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 46854: Algorise Solutions GmbH, Mühlenweg 
40, 54597 Pronsfeld. Die Erbringung von Technologie-, 
Automatisierungs- und handwerklichen Dienstleis-
tungen, insbesondere Entwicklung und Betrieb von 
Software, Cloud-Diensten und KI-Systemen, die Be-
reitstellung von Maschinen und automatisierten Sys-
temen als Dienstleistung, die Fertigung von Produk-
ten in Einzel- und Kleinserie, Beratung und Coaching 
einschließlich Ernährungsberatung, gastronomische 
Dienstleistungen, der Handel mit zugehörigen Pro-
dukten sowie die Anlage und Verwaltung eigenen 
Vermögens. Die Gesellschafterversammlung vom 
24.02.2026 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 2 (Gegenstand des Unternehmens) und § 
3 (Stammkapital) beschlossen.

HRB 46894: casual food brands GmbH, Merowinger 
Höhe 2, 54310 Ralingen. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Im Schmalzfeld 6, 54310 Ralingen. Die 
Verwaltung eigenen Vermögens, insbesondere durch 
den Erwerb, das Halten und die Verwaltung von Be-
teiligungen an anderen Unternehmen, insbesondere 
im Bereich der Systemgastronomie (Fast Casual 
Restaurants). Die Gesellschafterversammlung vom 
12.03.2026 hat eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 2 (Gegenstand des Unternehmens) und mit 
ihr die Änderung des Unternehmensgegenstandes 
beschlossen.

HRB 47393: VIMTECH Labs GmbH, Saarstraße 21, 
54290 Trier. Die Gesellschafterversammlung vom 
03.03.2026 hat die Neufassung des Gesellschafts-
vertrages beschlossen. Insbesondere wurden § 1 
(Firma, Sitz), § 3 (Stammkapital) sowie § 5 (Geschäfts-
führung, Vertretung) und mit ihr die Änderung der 
Firma, die Erhöhung des Stammkaptitals sowie die 
Änderung der allgemeinen Vertretungsregelung 
beschlossen.

HRB 46973: LAKO Trier UG (haftungsbeschränkt), 
Saarstraße 135-137, 54290 Trier. Bestellt als Liquida-
tor: Roth, Julian, Riveris. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Wiedemann, Jan, Newel-Butzweiler. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst.

HRB 45963: Lukas Oehmen Bau GmbH, Kölner Straße 
28, 54611 Hallschlag. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Kuhl, Severin, Hillesheim-Niederbettingen.

HRA 20804: Hoffmann GmbH & Co. KG, Schanzstra-
ße 10, 54470 Bernkastel-Kues. Persönlich haftender 
Gesellschafter: Bejoynt GmbH, Bernkastel-Kues 
(Amtsgericht Wittlich HRB 21830).

HRB 40653: Becton Dickinson Rowa Germany 
GmbH, Rowastraße 1, 53539 Kelberg.	 3 8 . 
Prokura erloschen: Schaefer, Christoph, Frankfurt 
am Main; Schüßler, Iris Maike, Hönningen.

HRB 3853: Karl Berens Holzbau GmbH, Ruwerer 
Straße 23, 54292 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Schmoll, Stephan, Zimmergeselle, Osburg.

HRB 2320: Schmitt Elektrotechnik GmbH, Albert-Ein-
stein-Straße 7, 54329 Konz. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Am Wiesenkreuz 1, 54332 Wasserliesch. 
Die Gesellschafterversammlung vom 24.03.2026 

hat eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 
1 (Firma und Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach 
Wasserliesch beschlossen.

HRB 43714: OPTO4L GmbH, Auf dem Hostert 12, 
54614 Schönecken. Durch Beschluss des Amtsge-
richts Bitburg (Az. 9 IN 35/22) vom 04.12.2025 ist das 
Insolvenzverfahren aufgehoben.

HRB 2904: Josef Becker GmbH Bauunternehmung, 
Kreuzfelder 8, 54317 Lorscheid. Änderung der Ge-
schäftsanschrift: Hohlweg 4, 54317 Lorscheid. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Becker, Josef sen., Transport-
unternehmer, Lorscheid.

HRB 47085: A & G Immo GmbH, Hauptstraße 4, 54614 
Heisdorf. Änderung der Geschäftsanschrift: Prälat-
Benz-Straße 7, 54634 Bitburg. Nicht mehr Geschäfts-
führer: Abadeir, Daniel, Bitburg.

HRB 4662: Grassfish Germany GmbH, Im Paesch 
Gewerbepark, 54340 Longuich. Die Gesellschafter-
versammlung vom 09.04.2026 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und § 3 
(Stammkapital und Stammeinlagen) und mit ihr die 
Änderung der Firma beschlossen.

HRB 43996: Yavuz GmbH, Über Brücken 4, 54294 
Trier. Durch Beschluss des Amtsgerichts Trier (23 IN 
150/25) vom 09.04.2026 ist über das Vermögen der 
Gesellschaft das Insolvenzverfahren eröffnet. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

HRA 12097: Neubürger KG, Bombogener Straße 22, 
54516 Wittlich. Prokura erloschen: Magnus, Raphael, 
Wittlich.

› Veränderungen - 20.04.2026

HRB 42541: Öko-Tec GmbH, Nusbaumer Straße 6, 
54668 Schankweiler. Geschäftsführer: Betzen, Ri-
chard, Weidingen.

HRB 46256: CN Data Analytics and Investment 
UG (haftungsbeschränkt), Vor Elsenloch 1, 54332 
Wasserliesch. Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr 
Liquidator: Collo, Christopher Detlef, Wasserliesch. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 45247: atentos GmbH, Südring 20, 54657 Ba-
dem. Änderung der Geschäftsanschrift: Brunnen-
straße 18, 54610 Büdesheim.

HRA 4275: Paulin-Apotheke, Inhaber Bilal Mkanna 
e.K., Paulinstraße 88, 54292 Trier. Firma geändert 
in: Paulin-Apotheke, Inhaber Bilal Mkanna e.K.  Der 
Inhaber handelt allein. Inhaber: Mkanna, Bilal, Born-
heim.

HRB 44765: APT Prothesen Trier GmbH, Bergstraße 
6, 54311 Trierweiler. Bestellt als Geschäftsführer: 
Wegerhoff, Mark, Sprockhövel; Behre, David, Moers. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Kipping, Thomas, Lan-
genhahn.

HRB 46927: Opp Bauplanung GmbH, Otto-Brenner-
Straße 4, 54294 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer, 
nunmehr Liquidator: Opp, Fabian, Newel. Die Ge-
sellschaft ist aufgelöst.

HRB 44975: Bohlen Engineering UG (haftungs-
beschränkt), Christof-Olk-Weg 1, 54662 Speicher. 
Nicht mehr Geschäftsführer, nunmehr Liquidator: 
Bohlen, Rainer, Speicher. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 27.03.2026 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz) und § 4 
(Vertretung) mit ihr die Änderung der allgemeinen 
Vertretungsregelung beschlossen. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst.

HRB 46727: HOME Effect Projektbau GmbH, Messe-
richer Straße 8, 54636 Ingendorf. Geschäftsführer: 
Heinen, Niklas, Ingendorf.

HRB 32346: PalNet GmbH Air Cargo Products, 
Vulkanstraße 10, 54578 Wiesbaum. Einzelprokura: 
Lingeman, Tim, Mayen.
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HRB 1005: Sozialdienst katholischer Frauen Annastift 
Trier gemeinnützige Gesellschaft mit beschränkter 
Haftung, Krahnenstraße 33-34, 54290 Trier.

HRB 3557: WEME Versorgungstechnik GmbH, Romi-
kastraße 1, 54317 Gutweiler. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Am Bahndamm 8, 54338 Schweich-Issel. 
Die Gesellschafterversammlung vom 18.03.2026 
hat eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma und Sitz) und mit ihr die Änderung der Firma 
und die Sitzverlegung nach Schweich beschlossen.

HRB 5081: PaX Fenster Hermeskeil GmbH, Im 
Sangenbruch 28, 54411 Hermeskeil. Bestellt als Ge-
schäftsführer: Helvig, Pierre, Mannheim. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Kohl, Andreas, Bingen am Rhein.

HRB 40331: Bharat Forge Daun GmbH, Julius-Saxler-
Straße 4, 54550 Daun. Der mit der Bharat Forge CDP 
GmbG mit Sitz in Ennepetal (Amtsgericht Hagen HRB 
10053) am 18.12.2009 mit Ergänzung vom 28.11.2019 
abgeschlossene Beherrschungs- und Gewinnabfüh-
rungsvertrag ist aufgehoben.

HRB 43534: C. Le Moguen Verwaltungs GmbH, Her-
renbergstraße 94, 54441 Ockfen. Änderung der Ge-
schäftsanschrift: Heckingstraße 6, 54439 Saarburg. 
Die Gesellschafterversammlung vom 01.04.2026 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 und 
mit ihr die Sitzverlegung nach Saarburg beschlossen.

HRB 11114: Hermes & Greisler Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung, Gutenbergstraße 4, 54516 
Wittlich. Einzelprokura: Schneiders, Walter, Kliding; 
Roth, Nicole Bernadette, Wittlich.

HRA 4399: socoto gmbh & co.kg, Cläre-Prem-Straße 
3, 54292 Trier. Als Kommanditist/en ausgeschieden: 
Dietz Verwaltungs GmbH, Trier (Amtsgericht Witt-
lich HRB 2731); Softcare EDV-Service GmbH,  Trier 
(Amtsgericht Wittlich HRB 3836); Aktiport GmbH,  
Köln (Amtsgericht Köln HRB 83415); WK Beteiligungs-
gesellschaft II mbH,  Bonn (Amtsgericht Bonn HRB 

23861). Eingetreten im Wege der Sonderrechtsnach-
folge: Saatmann GmbH, Worms (Amtsgericht Mainz 
HRB 40569).

HRB 47671: COPLANING Immobilien GmbH, Lehns-
weg 6, 54636 Wolsfeld. Bestellt als Geschäftsführer: 
Walscheid, Guido, Dudeldorf.

› Veränderungen - 22.04.2026

HRB 21086: Knoop Verwaltungs - Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung, Niederflurstraße 7, 
54492 Zeltingen-Rachtig. Durch rechtskräftigen 
Beschluss des Amtsgerichts Wittlich (7a IN 123/14) 
vom 23.12.2025 ist das Insolvenzverfahren eingestellt.

HRB 45471: QUQ Media GmbH, Kochstraße 4, 54290 
Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: Brenner, Gerrit, Trier.

HRB 42473: Neuwagenspezi.de GmbH, Schloßberg-
straße 16, 54470 Lieser. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Wittlich (Az. 7a IN 14/20) vom 08.01.2026 ist 
das Insolvenzverfahren aufgehoben.

HRB 43083: e&Co. AG, Hubertusstraße 50, 54439 
Saarburg. Die Hauptversammlung vom 19.03.2026 
hat die Herabsetzung des Grundkapitals und die 
entsprechende Änderung der Satzung in Abschnitt 
II (Grundkapital und Aktien) Ziffer 4.1 beschlossen.

GnR 1030: Raiffeisenbank Mehring-Leiwen eG, 
Raiffeisenstraße 5, 54340 Leiwen. Prokura erloschen: 
Raul, Markus, Reinsfeld. Die Generalversammlung 
vom 06.10.2025 hat eine Änderung des Statuts in § 3 
(Erwerb der Mitgliedschaft), § 5 (Kündigung), § 6 (Über-
tragung des Geschäftsguthabens), § 16 (Aufgaben 
und Pflichten des Vorstands), § 19 (Willensbildung), § 
23 (Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Auf-
sichtsrat), § 24 (Zusammensetzung und Wahl des Auf-
sichtsrats), § 25 (Konstituierung, Beschlussfassung), 
§ 26 (Ausübung der Mitgliedsrechte), § 27 (Frist und 
Tagungsort), § 28 Einberufung und Tagesordnung), § 
33 (Abstimmungen und Wahlen), § 35 (Versammlungs-

niederschrift), § 36a (Virtuelle Versammlung, hybride 
Versammlung und Versammlung im gestreckten 
Verfahren), § 36c (Teilnahme von Aufsichtsratsmit-
gliedern an einer Präsenzversammlung in Bild und 
Ton und Übertragung der Generalversammlung 
in Bild und Ton), § 40 (Nachschusspflicht) und § 46 
(Bekanntmachungen) beschlossen.

HRB 41467: EC Technik GmbH, Dieselstraße 13, 
54634 Bitburg. Bestellt als Geschäftsführer: Leyk, 
Thomas, Trier; Herrmann, Christoph, Oberkail. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Alter, Rolf M., Echternach / 
Luxemburg; Alter, Ortwin, Echternach / Luxemburg. 
Gesamtprokura: Weilerswist, Stefan, Irsch/Saar. Pro-
kura erloschen: Leyk, Thomas, Trier; Dipl.-Ing. Herr-
mann, Christoph, Trier; Wagner, Markus, Trier; Kast, 
Waldemar, Daun; Dr. Steuer, Philipp, Konz-Könen.

HRB 43083: e&Co. AG. Die Gesellschaft hat den 
Gläubigern, wenn sie binnen sechs Monaten nach 
dieser Bekanntmachung ihren Anspruch nach Grund 
und Höhe schriftlich anmelden, Sicherheit zu leisten, 
soweit sie nicht Befriedigung verlangen können.

GnR 40017: Vieh-Vermarktungs-Genossenschaft 
Rheinland-Pfalz-Hessen-Saar eG, Vieh-Vermark-
tungs-Genossenschaft Rheinland-Pfalz-Hessen-Saar 
eG. Die Generalversammlung vom 10.12.2025 hat eine 
Änderung der Satzung in § 1 (Firma und Sitz) und mit 
ihr die Änderung der Firma beschlossen.

HRB 11715: sds Computer-Vertriebs GmbH, In der 
Quart 2, 54550 Daun. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Schäfer, Rainer, EDV-Berater, Kirchwald.

HRB 4107: socoto Verwaltungs GmbH, Cläre-Prem-
Straße 3, 54292 Trier. Bestellt als Geschäftsführer: 
Dr. Klimmer, Christoph Paul Eugen, Hamburg. Ge-
schäftsführer: Beszon, René E., Koblenz; Erlenwein, 
Nicole, Dormagen; Dr. Gründer, Bernhard, Longuich.

HRB 47558: Sarcon Ferienparks GmbH, Max-Planck-
Straße 12, 54296 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: 

Entwicklung und Fertigung von Ventilen, Druckreglern
und Bauelementen für Druckgasbehälter
und Fluidsysteme.
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Andersson, Anders Mikael, He/Rosmalen / Nieder-
lande. Bestellt als Geschäftsführer: Batenburg, 
Pieter; Bouquet, Martijn, Den Haag / Niederlande.

HRB 47028: Schwarz Wolf UG (haftungsbeschränkt), 
Kammerforststraße 19, 54439 Saarburg. Änderung 
der Geschäftsanschrift: Kapellenstraße 3, 54439 
Saarburg.

HRB 43007: MediPrint GmbH, Im Flürchen 36, 54338 
Schweich. Durch Beschluss des Amtsgerichts Trier 
(23 IN 158/25) vom 16.04.2026 ist über das Vermögen 
der Gesellschaft das Insolvenzverfahren eröffnet. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 21786: Weinromantikhotel Richtershof GmbH, 
Hauptstraße 81, 54486 Mülheim. Bestellt als Ge-
schäftsführer: Knab, Andreas, Bad Camberg. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Brennfleck, Andreas, Köln.

HRB 44506: LivEye GmbH, Europaallee 56 b, 54343 
Föhren. Prokura erloschen: Gehendges, Lukas, Daun. 
Gesamtprokura: Hennes, Elmar, Weinsheim.

HRB 43602: Hörwelt Gerolstein UG (haftungsbe-
schränkt), Im Rondell, 54568 Gerolstein. Die Liquida-
toren vertreten gemeinsam. Nicht mehr Geschäfts-
führer nunmehr Liquidator: Möller, Frank Ernst, Pelm. 
Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 45603: MiPhiNi Immobilien GmbH, Brücken-
straße 3a, 54329 Konz. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Südallee 18, 54290 Trier. Die Gesellschafter-
versammlung vom 01.04.2026 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung nach Trier beschlossen.

HRB 44533: Bodensteiner GmbH, Bachstraße 3, 
56841 Traben-Trarbach. Bestellt als Geschäftsführer: 
Garske, Jan, Vallendar.

HRB 45438: Projekt Paulinstraße 49-51 Trier GmbH, 
Brückenstraße 3a, 54329 Konz. Änderung der Ge-
schäftsanschrift: Südallee 18, 54290 Trier. Die Ge-
sellschafterversammlung vom 01.04.2026 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma 
und Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach Trier 
beschlossen.

HRB 43736: Simons & Kollegen GmbH, Brunnenstra-
ße 13, 54610 Büdesheim. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Brunnenstraße 18, 54610 Büdesheim.

HRB 2603: Heister Grundstücksverwaltungs-Ge-
sellschaft mbH, Ruwerer Straße 21b, 54292 Trier. 
Bestellt als Geschäftsführer: Heister, Linda, geb. 
Neschenz, Trier. Prokura erloschen: Heister, Linda, 
Trier.

GnR 40012: Die-Interaktiven-Profis eG. Nicht mehr 
Vorstand: Lauer, Karl Günter, Trier; Klug, Martin, 
Künzell. Bestellt als Liquidator: Lauer Direkt GmbH, 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung, Trier (Amts-
gericht Wittlich HRB 40553). Die Genossenschaft ist 
aufgelöst.

HRA 2829: Nik. Diederich GmbH & Co.KG, An der 
Härenwies 1a, 54294 Trier. Als Kommanditist/en aus-
geschieden: Diederich, Johann, Trier. Kommanditist: 
Diederich, Nikolaus Franz, Wasserbillig/Luxemburg; 
Mirold, Andrea Henriette, Trier; Diederich, Hans-Jür-
gen, Trier; Diederich, Franz, Trier.

HRB 46457: OTTOC GmbH, Dauner Straße 11, 54579 
Üxheim. Die Erbringung von Logistik-, Lager-, Ful-
fillment- und Transportdienstleistungen aller Art im 
In- und Ausland, einschließlich der Durchführung von 
Güterkraftverkehr im Rahmen der gesetzlichen Be-
stimmungen. Die Gesellschafterversammlung vom 
15.04.2026 hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 (Firma, Sitz, Geschäftsjahr) und § 
2 (Gegenstand des Unternehmens) und mit ihr die 
Änderung der Firma sowie des Unternehmensgegen-
standes beschlossen.

HRA 41178: Weingut Würtzberg KG, Würtzberg 1, 
54455 Serrig. Kommanditist: Schäffner, Felix, Trier.

HRB 40756: Gemeinnütziges Medizinisches Ver-
sorgungszentrum am Klinikum Mutterhaus der 
Borromäerinnen GmbH, Feldstraße 16, 54290 Trier. 
Gesamtprokura: Dr. Grundmann, Barbara Maria, 
Riegelsberg.

HRB 46619: quickz GmbH. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Trier (23 IN 29/26) vom 13.04.2026 wurde der 
Beschluss vom 18.03.2026 über die Anordnung von 
Sicherungsmaßnahmen aufgehoben.

› Veränderungen - 01.04.2026

HRB 47333: HVS Bitburg GmbH, Brodenheckstraße 
19, 54634 Bitburg. Die Verwaltung von gemeinschatft-
lichem Eigentum von Wohnungseigentümern (WEG-
Verwaltung) sowie die Verwaltung von Mietverhält-
nissen über Wohnräume für Dritte (Mietverwaltung) 
und alle damit im Zusammenhang stehenden Dienst-
leistungen. Ferner das Erstellen von Kurzbewertungen 
von Immobilien sowie alle damit in Zusammenhang 
stehenden Tätigkeiten. Weiterer Gegenstand des 
Unternehmens ist der Erwerb, das Halten und Ver-
walten und die Veräußerung von Grundbesitz sowie 
die Vermietung von eigenem Grundbesitz bzw. auf-
stehender Immobilien. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 17.03.2026 hat eine Änderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 (Firma, Sitz), § 2 (Gegenstand 
des Unternehmens) und § 3 (Stammkapital, Stamm-
einlagen) und mit ihr die Änderung der Firma und des 
Unternehmensgegenstandes beschlossen.

HRB 45219: Local-IT-Partner GmbH; Irscher Straße 
38b, 54439 Saarburg. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Güterstraße 2a, 54439 Saarburg.

HRB 41002: cusanus trägergesellschaft trier mbH; 
Friedrich-Wilhelm-Straße 32, 54290 Trier. Gesamt-
prokura: Hommrich, Torsten, Oberelbert.

HRB 47043: KC3 GmbH, Spitzstraße 20, 54344 Kenn. 
Immobilieninvestitionen, insbesondere der Erwerb, die 
Verwaltung und Veräußerung von Immobilien und sons-
tigem Anlagevermögen, Groß- und Einzelhandel aller 
Art sowie der Betrieb von Sportzentren, anderen Läden 
und Geschäftsbetrieben sowie das Sportmanagement 
einschließlich der Durchführung von Sportevents. Die 
Gesellschafterversammlung vom 11.03.2026 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 2 (Gegen-
stand des Unternehmens) und mit ihr die Änderung des 
Unternehmensgegenstandes beschlossen.

HRA 2045: Quint GmbH & Co. KG Fleischwaren, Am 
Kenner Haus 4-8, 54344 Kenn. Prokura erloschen: 
Winkel, Eva-Maria, Waldrach.

HRB 45061: imtra Grundbesitz GmbH, Ringstraße 
1, 54634 Bitburg-Mötsch. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Südallee 18, 54290 Trier. Geschäftsführer: 
Schneider, Manuel Matthias, Bitburg. Bestellt als Ge-
schäftsführer: Pflieger, Markus, Trier; Vermeer, Mike 
Joost Marc, Niederanven / Luxemburg. Die Gesell-
schafterversammlung vom 04.02.2026 hat die Neu-
fassung des Gesellschaftsvertrages, insbesondere in 
§ 1 (Firma und Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach 
Trier beschlossen.

HRB 47588: Recover Trier GmbH, Bruchhausenstra-
ße 1, 54290 Trier. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Zurmaiener Straße 152, 54292 Trier.

› › Veränderung - 08.04.2026

HRB 42023: BG Entwicklungs GmbH, Bachstraße 3, 
56841 Traben-Trarbach. Bestellt als Geschäftsführer: 
Garske, Jan, Vallendar; Mörsdorf, Nathalie, Traben-
Trarbach. Prokura erloschen: Mörsdorf, Nathalie, 
Traben-Trarbach.

› Veränderungen - 09.04.2026

HRB 12592: Malerfachbetrieb Grötz GmbH, Im Mai-
büsch 6, 56766 Ulmen. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Grötz, Thomas, Katzwinkel.

HRB 43582: Metall in Form GmbH, Bachstraße 4, 
54340 Longuich. Änderung der Geschäftsanschrift: 

Am Bahndamm 17, 54338 Schweich. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 10.03.2026 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1 (Firma, Sitz) und 
mit ihr die Sitzverlegung nach Schweich beschlossen.

HRB 47796: BG Infrastruktur GmbH, Bachstraße 3, 
56841 Traben-Trarbach. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Diederichs, Volker Peter, Traben-Trarbach. Bestellt 
als Geschäftsführer: Bodensteiner, Sebastian, Tra-
ben-Trarbach; Mörsdorf, Nathalie, Traben-Trarbach, 
Einzelprokura: Diederichs, Volker, Traben-Trarbach.

› › Veränderung - 24.04.2026

HRB 45508: Projekt BVS GmbH, Brückenstraße 3a, 
54329 Konz. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Südallee 18, 54290 Trier. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 01.04.2026 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma und Sitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung nach Trier beschlossen.

› Veränderungen - 28.04.2026

HRB 41895: eifelfrisch GmbH, Gerolsteiner Straße 40, 
54570 Hohenfels-Essingen. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Eichenwiese 1, 54597 Neuendorf. Bestellt 
als Geschäftsführer: Hofrath, Oliver, Neuendorf. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Pütz, Sebastian, Neroth. 
Die Gesellschafterversammlung vom 23.02.2026 
hat eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 
(Firma und Satzungs- und Verwaltungssitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung nach Neuendorf beschlossen.

HRB 45255: Property Invest Deutschland GmbH, 
Brückenstraße 3a, 54329 Konz. Trier Änderung der 
Geschäftsanschrift: Südallee 18, 54290 Trier. Die Ge-
sellschafterversammlung vom 01.04.2026 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma 
und Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach Trier 
beschlossen.

HRB 46355: MV Invest GmbH, Brückenstraße 3a, 
54329 Konz. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Südallee 18, 54290 Trier. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 01.04.2026 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 2 (Sitz) und mit ihr die 
Sitzverlegung nach Trier beschlossen.

HRA 41751: Scultetus Next Generation KG, Am 
Rothenberg 43, 54666 Irrel. Ausgeschieden als Per-
sönlich haftender Gesellschafter: Schulz, Sabrina, 
Irrel. Kommanditist: Schulz, Sabrina, Irrel.

HRB 47032: Inform Sinnvoller Innenausbau GmbH, 
Saarstraße 8, 54441 Kanzem. Nach Berichtigung der 
konkreten Vertretungsbefugnis weiterhin: Liquidator: 
Böhm, Hans Peter, Kanzem.

HRB 44471: Bitburger Ventures GmbH, Römermauer 
3, 54634 Bitburg. Gesamtprokura: Jankowski, Bettine, 
Offenbach.

HRB 46169: Lohnunternehmen Krämer GmbH, 
Bahnhofstraße 20, 54587 Lissendorf. Änderung der 
Geschäftsanschrift: Weilerhof 1, 54570 Berlingen. Be-
stellt als Geschäftsführer: Roden, Niklas, Berlingen. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Kießling, Jessica Maria, 
Gerolstein.

HRB 4555: Media Markt TV-HiFi-Elektro GmbH Trier, 
Ostallee 3-5, 54290 Trier. Prokura erloschen: Deiters, 
Wilhelm Hubert, Deidesheim.

HRB 41245: Schreinerei Adams GmbH, Im Pipark 
10, 54294 Trier. Bestellt als Geschäftsführer: Adams, 
Andrea, Trier; Stock, Barbara, Trier.

HRB 43369: JB Beratungsgesellschaft mbH, Drossel-
weg 3, 54340 Leiwen. Einzelprokura: Schmitt, Eva-
Maria, Leiwen.

HRB 44931: Zöllner Fensterbau GmbH, Handwerk-
straße 5, 54470 Bernkastel-Kues. Einzelprokura: 
Hauth, Sylvia, Bernkastel-Kues.

HRB 41091: SYNLAB MVZ Trier GmbH, Feldstraße 
26, 54290 Trier. Prokura erloschen: Mades, Kerstin, 
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Alzenau. Einzelprokura mit der Befugnis im Namen 
der Gesellschaft mit sich als Vertreter eines Dritten 
Rechtsgeschäfte abzuschließen: Szita-Kohl, Ildikó, 
Pforzen.

HRB 1459: Landal GreenParks GmbH, Max-Planck-
Straße 12, 54296 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Andersson, Anders Mikael, HE Rosmalen / Nieder-
lande. Bestellt als Geschäftsführer: Batenburg, Pieter 
Cornelis, Leiden / Niederlande; Bouquet, Martijn, 
Den Haag / Niederlande.

HRB 1459: Landal GreenParks GmbH, Max-Planck-
Straße 12, 54296 Trier. Bestellt als Geschäftsführer: 
Jermiin, Martin Le Sage de Fontenay, Frederiksberg 
/ Dänemark. Nicht mehr Geschäftsführer: Bouquet, 
Martijn, Den Haag / Niederlande.

› Veränderungen - 29.04.2026

HRB 47121: SHARGO GmbH, Blaue Jäger 13, 54516 
Wittlich. Änderung der Geschäftsanschrift: Händel-
straße 48, 54516 Wittlich.

HRB 45225: Adams Holding GmbH, Staudengraben 
12, 54662 Speicher. Nicht mehr Liquidator nunmehr 
Geschäftsführer: Adams, Michael, Speicher. Die Ge-
sellschaft wird fortgesetzt.

HRB 40771: INGENIEUR - CONCEPT GmbH, Trierer 
Straße 70, 54411 Hermeskeil. Nicht mehr Geschäfts-
führer, nunmehr Liquidator: Düpre, Max, Damflos. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 44476: Die Wichtelmänner GmbH, Mühlenstra-
ße 20, 54518 Dreis. Durch Beschluss des Amtsgerichts 
Wittlich (Az. 7a IN 33/21) vom 26.01.2026 ist das In-
solvenzverfahren aufgehoben.

HRA 42276: Karree Immobilien GmbH & Co. KG, 
Diedenhofener Straße 1, 54294 Trier. Kommanditist: 
Bratke - von Bergen, Jörg, Nürburg; Zienterra, Jürgen, 
Trier.

HRA 40265: Kunsmann Vermietungs GmbH & Co. 
KG, Ermannstraße 8, 54516 Wittlich. Kommanditist: 
Kunsmann, Johann Walter, Wittlich. Haftsumme im 
Wege der Sonderrechtsnachfolge nach Kunsmann, 
Johann Walter erhöht: Kommanditist: Kunsmann, 
Uwe, Wittlich; Kunsmann, Jens, Wittlich.

HRB 47671: COPLANING Immobilien GmbH, Lehns-
weg 6, 54636 Wolsfeld. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Auf Zweikreuz 2, 54666 Irrel. Geschäftsführer: 
Walscheid, Guido, Bitburg.

HRA 4559: Erwin Grewer Transporte GmbH & Co. KG, 
Am Moselkai 5, 54293 Trier. Kommanditist: Grewer, 
Erwin Josef, Schweich. Haftsumme im Wege der Son-
derrechtsnachfolge nach Erwin Josef Grewer erhöht: 
Kommanditist: Grewer, Simone, Waldrach.

HRB 45701: KLAR.SICHTBAR Performance GmbH, 
Maarstraße 25, 54292 Trier. Die Beratung und Be-
gleitung von Unternehmen und Unternehmern bei 
der Optimierung von Organisation, Marketing und 
Vertrieb. Dies umfasst insbesondere die strategische 
Beratung in Fragen der Positionierung, Sichtbarkeit, 
Digitalisierung und des Verkaufs. Im Rahmen dieser 
Aufgaben kann die Gesellschaft auch Schulungen, 
Trainings, Workshops und vergleichbare Bildungsan-
gebote durchführen, sowohl in Form von Präsenzver-
anstaltungen als auch in digitaler Form, einschließ-
lich digitaler Produkte und E-Learning-Angebote. 
Nicht mehr Geschäftsführer: de Haer, Philippe Se-
bastian Leopold, Woluwe-Saint-Pierre / Belgien. Die 
Gesellschafterversammlung vom 12.08.2025 und 
24.04.2026 hat eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 (Firma und Sitz) und § 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und mit ihr die Änderung der Firma 
und des Unternehmensgegenstandes beschlossen.

› Veränderungen - 30.04.2026

HRB 41245: Schreinerei Adams GmbH, Im Pipark 
10, 54294 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: Adams, 
Andrea, Trier.

HRB 31048: Bitburger Braugruppe GmbH, Römer-
mauer 3, 54634 Bitburg. Gesamtprokura: Pelzer, Julia, 
Trier; Jankowski, Bettine, Offenbach.

HRB 43412: Ambulanter Pflegedienst Pegasus 
GmbH, Brückenstraße 7, 54427 Kell am See. Ge-
schäftsführer: Berger-Kuhn, Silke, Kell am See.

HRB 45469: Kinderschuhe Schütze GmbH, Neustra-
ße 61, 54290 Trier. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Weinbergstraße 27, 54341 Fell. Nicht mehr Geschäfts-
führer, nunmehr Liquidator: Schütze, Katarzyna, Fell. 
Die Gesellschafterversammlung vom 30.03.2026 
hat eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 
1 (Firma, Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach Fell 
beschlossen. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 44490: Bitburger Holding GmbH, Römermauer 
3, 54634 Bitburg. Prokura erloschen: Deuß, Nicolas, 
Köln. Gesamtprokura gemeinsam mit einem Ge-
schäftsführer oder einem anderen Prokuristen: Pelzer, 
Julia, Trier; Jankowski, Bettine, Offenbach.

HRB 44470: BHT Invest GmbH, Römermauer 3, 
54634 Bitburg. Gesamtprokura: Jankowski, Bettine, 
Offenbach.

› Veränderungen - 04.05.2026

HRB 44999: Hotel Molitors Mühle GmbH, Eichelhütte 
15, 54533 Eisenschmitt. Bestellt als Geschäftsführer: 
Molitor, Maxim, Eisenschmitt.

HRB 44578: INFINKON Health AG, Am Wissen-
schaftspark 13, 54296 Trier. Durch Beschluss des 
Amtsgerichts Trier (Az. 23 IN 134/20) vom 05.05.2023 
ist das Insolvenzverfahren aufgehoben.

› Veränderungen - 05.05.2026

HRB 3699: SPS Saar Personenschiffahrt Verwal-
tungsgesellschaft mbH, Laurentiusberg 5, 54439 
Saarburg. Nicht mehr Geschäftsführer: Weishaar, 
Friedhelm, Saarburg.

HRB 42495: apropos Wasser und Wärme GmbH, Am 
Kalkofen 7, 56850 Enkirch. Nicht mehr Geschäfts-
führer: Fischer, Uwe, Dreis. Geschäftsführer: Schuh, 
Dirk, Wittlich.

HRB 42986: Hohn Fenster & Türen GmbH, St. Vit-
her-Straße 97-99, 54595 Prüm. Änderung der Ge-
schäftsanschrift: St.-Vither-Straße 69, 54595 Prüm. 
Geschäftsführer: Hohn, Christian, Orlenbach.

HRB 41226: OPK Resources GmbH, Moselstraße 40, 
54528 Salmtal. Geschäftsführer: Dr. Oehms, Ole, 
Lohmar.

HRB 42375: SWT Bädergesellschaft Region Trier 
mbH, Ostallee 7-13, 54290 Trier. Nicht mehr Ge-
schäftsführer: Welsch, Helfried, Trier. Bestellt als 
Geschäftsführer: Eis, Dirk, Trier.

HRB 4732: BTS BahnTec GmbH, Tannenweg 39, 54293 
Trier. Gegenstand des Unternehmens ist die Vor-
haltung und der Betrieb von Eisenbahninfrastruktur, 
die Durchführung von Eisenbahnverkehrsleistungen, 
insbesondere von Baustellenlogistik im Bahnbereich 
und das Projektmanagement. Die Erbringung von 
Beratungs-, Planungs-, Betriebs- und Management-
leistungen im Bereich der Mobilität, insbesondere 
Bahn-, Straßen- und Radverkehr, Parkraumbewirt-
schaftung sowie Bike-Parking, einschließlich zu-
gehöriger Infrastruktur- und Organisationsprojekte. 
Public Speaking, Coaching und Training sowie die 
Konzeption und Durchführung entsprechender 
Veranstaltungs- und Bildungsformate. Der Betrieb 
einer Künstleragentur einschließlich Vermittlung, 
Management und Vermarktung von Künstlern, Au-
toren, Schauspielern und Models. Die Entwicklung, 
Produktion, der Ankauf, die Verwertung und der Ver-
trieb von Medien- und Unterhaltungsinhalten sowie 
von Nutzungs- und Verwertungsrechten hieran, ins-
besondere an Filmen, Drehbüchern, Ton-, Bild- und 
Textwerken sowie Formaten. Das Halten und Verwal-
ten eigenen Vermögens, insbesondere das Eingehen, 

Halten und Veräußern von Beteiligungen an anderen 
Unternehmen sowie die Übernahme von Geschäfts-
führungs- und Verwaltungsaufgaben, jeweils soweit 
hierfür keine behördliche Erlaubnis erforderlich 
ist. Der Erwerb, das Halten und Verwalten, die Ent-
wicklung, Bebauung, Vermietung und Verpachtung 
von Grundstücken, grundstücksgleichen Rechten 
und sonstigen Immobilien sowie deren Veräußerung 
und damit verbundenen Tätigkeiten. Die Erbringung 
von Beratungsleistungen in weiteren fachlichen Be-
reichen, soweit diese nicht erlaubnispflichtig sind, 
sowie der Handel und Vertrieb von Waren und Dienst-
leistungen im Zusammenhang mit den vorstehenden 
Tätigkeiten. Geschäftsführer: Berg, Jürgen, Trier. 
Einzelprokura: Berg, Lukas, Trier. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 17.03.2026 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und mit ihr die Änderung des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen.

› Veränderungen - 06.05.2026

HRB 12288: Elektro-Service-Woitalla GmbH, Matthi-
as-Jacoby-Straße 16, 54523 Hetzerath. Einzelproku-
ra: Knop, Julia, Geisfeld.

HRB 41498: Enagra Energy GmbH, Auf der Grub 1, 
54472 Monzelfeld. Einzelprokura: Spang, Hans Josef, 
Landscheid.

HRB 1867: Peter Breit GmbH, Pölerter Bahnhof, 
54421 Reinsfeld. Nicht mehr Geschäftsführer: Ring, 
Gabriele, Dipl.-Kauffrau, Hinzert- Pölert. Bestellt als 
Geschäftsführer: Backes-Ring, Anna Elisabeth, Kell 
am See; Ring, Maximilian, Kell am See.

HRB 12399: Gerhard Rieder GmbH, Wahlholzerstra-
ße, 54518 Platten. Prokura erloschen: Welman, Artur, 
Szczecin / Polen.

HRB 47478: H3 Immobilien und Dienstleistungen 
GmbH, Schöne Aussicht 5, 54340 Leiwen. Geschäfts-
führer: Willgerodt-Hill, Jan Hendrik, Leiwen.

HRB 32568: Bitburger-Naturhäuser GmbH, Ost-
allee 57, 54290 Trier. Geschäftsführer: Peters, Jörg, 
Ingendorf.

HRB 31439: Barz, Willems & Co GmbH Wirtschafts-
prüfungsgesellschaft Steuerberatungsgesell-
schaft, Bahnhofstraße 32, 54634 Bitburg. Bestellt 
als Geschäftsführer: Schmitz, Mirko, Watzerath.

HRB 21644: BCB - Büro- und Computerbedarfs 
GmbH, Hinter den Zäunen 17, 54497 Morbach. 
Durch Beschluss des Amtsgerichts Wittlich (Az. 7a 
IN 3/24) vom 19.01.2026 ist das Insolvenzverfahren 
aufgehoben.

HRA 41124: Weingut Sanders & Sanders GbR & Co. 
KG, Bernkasteler Straße 1, 54524 Klausen. Komman-
ditist: Sanders, Mark, Osann-Monzel; Sanders, Tobias, 
Klausen; Sanders, Robin, Münster; Sanders, Lucia, 
Klausen; Sanders, Ingrid, Klausen. Kommanditist/en 
mit der Bezeichnung Haftsumme gemäß Artikel 89 
Absatz 2 EGHGB von Amts wegen neu vorgetragen.

HRB 46598: Prümtaler Backwaren GmbH, Hahnen-
gasse 15, 54597 Lünebach. Nicht mehr Liquidator, 
nunmehr Geschäftsführer: Hahn, Ralf, Lünebach. Die 
Gesellschafterversammlung vom 29.04.2026 hat die 
Fortsetzung der Gesellschaft beschlossen.

HRB 3322: EC Vermögensverwaltung GmbH, Die-
selstraße 13, 54634 Bitburg. Nicht mehr Geschäfts-
führer: Alter, Rolf M., Echternach / Luxemburg; 
Alter, Ortwin, Echternach / Luxemburg. Bestellt als 
Geschäftsführer: Leyk, Thomas Erwin, Trier; Herr-
mann, Christoph, Oberkail. Prokura erloschen: Leyk, 
Thomas, Trier; Herrmann, Christoph, Oberkail.

HRB 46995: active Therapie und Training GmbH, 
Schanzstraße 35, 54470 Bernkastel-Kues. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Pelzer, David, Föhren.

HRB 45635: Smart-Healthcare-Engineering GmbH, 
Schmiedeweg 1, 54329 Konz. Nicht mehr Geschäfts-
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führer nunmehr Liquidator: Radtke, Hans-Joachim, 
Halberstadt. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 47123: TC Verwaltungs GmbH, Kauthenberg-
straße 1, 54597 Strickscheid. Geschäftsführer: Chmie-
lus, Thorsten, Strickscheid.

HRB 46088: Immo Invest 2 GmbH, Ostallee 57, 54290 
Trier. Geschäftsführer: Peters, Jörg, Ingendorf.

› Veränderungen - 07.05.2026

HRA 20769: MERCATOR Verwaltungs- und Handels- 
GmbH & Co. KG, Bornwiese, 54470 Bernkastel-Kues. 
Änderung der Geschäftsanschrift: Gestade 2, 54470 
Bernkastel-Kues.

HRA 3533: Johann Bast Inh. Franziska Bast e. K, 
Trierer Straße 90, 54329 Konz. Nicht mehr Inhaber: 
Bast, Rudolf, Konz. Nunmehr Inhaber: Bast, Franzsika, 
Saarburg Beurig.

HRB 43302: Landgasthaus Hühnerstall Gastro-
nomie GmbH. Das Registergericht beabsichtigt die 
Gesellschaft von Amts wegen nach § 394 FamFG zu 
löschen.

› Veränderungen - 08.05.2026

HRB 3811: PROLOG Marketing & Vertriebsge-
sellschft mbH, Schiffstraße 1 b, 54293 Trier. Bestellt 
als Geschäftsführer: Dietz, Ute Maria Wilhemine, Trier.

HRB 43309: Oogwereld Deutschland GmbH, Neu-
straße 86, 54290 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Kruppert, Dietmar, Trier.

HRB 21726: „MERCATOR GmbH“, Bornwiese 1, 54470 
Bernkastel-Kues. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Gestade 2, 54470 Bernkastel-Kues.

HRB 2948:  Laux GmbH. Den Gläubigern der an der 
Verschmelzung beteiligten Rechtsträger ist, wenn sie 
binnen sechs Monaten nach dem Tag, an dem die 
Eintragung der Verschmelzung in das Register des 
Sitzes desjenigen Rechtsträgers, dessen Gläubiger 
sie sind, nach § 19 Abs. 3 UmwG als bekannt gemacht 
gilt, ihren Anspruch nach Grund und Höhe schrift-
lich anmelden, Sicherheit zu leisten, soweit sie nicht 
Befriedigung verlangen können. Dieses Recht steht 
den Gläubigern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft 
machen, dass durch die Verschmelzung die Erfüllung 
der Forderung gefährdet wird.

HRB 40199: Iran Music GmbH. Das Registergericht 
beabsichtigt die Gesellschaft von Amts wegen nach 
§ 394 FamFG zu löschen.

HRB 2948: Laux GmbH, Europa-Allee 29, 54343 Föh-
ren. Die Gesellschaft ist als übertragender Rechts-
träger nach Maßgabe des Verschmelzungsvertrages 
vom 09.04.2026 sowie der Zustimmungsbeschlüsse 
ihrer Gesellschafterversammlung vom 09.04.2026 
und der Gesellschafterversammlung des über-
nehmenden Rechtsträgers vom 09.04.2026 mit der 
International Brands & Products Trading GmbH mit 
Sitz in Bremen (Amtsgericht Bremen, HRB 42426 HB) 
verschmolzen (Verschmelzung durch Aufnahme).

HRB 44438: UFODRIVE GmbH. Liquidator: Marquet, 
Renaud, Wolkrange / Belgien. Nicht mehr Geschäfts-
führer: McClean, Aidan, Mamer / Luxemburg. Prokura 
erloschen: Doran, Martin Christopher, MaynoothCo. 
Kildare. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRA 42129: 3B Immobilien GmbH & Co. KG, Weiler-
weg 1 A, 54636 Dockendorf. Gesamtprokura: Peters, 
Jörg, Ingendorf.

HRB 47729: Scultetus Next Generation Invest UG 
(haftungsbeschränkt), Monaiser Straße 27, 54294 
Trier. Die Verwaltung von eigenem Vermögen, ins-
besondere die Beteiligung als Kommanditist an 
Kommanditgesellschaften und die Beteiligung an 
Kapitalgesellschaften. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Schulz, Fabian, Irrel. Bestellt als Geschäftsführer: 
Schulz, Sabrina Ann Elisabeth, Irrel. Die Gesellschaf-

terversammlung vom 27.04.2026 hat eine Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 2 (Gegenstand des 
Unternehmens) und mit ihr die Änderung des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen.

HRB 46636: L&P IT Solutions GmbH, Friedrichstraße 
22, 54516 Wittlich. Bestellt als Geschäftsführer: von 
Hoegen, Johanna, Großkampenberg. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Severin, Frank, Berenbach. Die Ge-
sellschafterversammlung vom 26.03.2026 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in § 5 (Dauer 
der Gesellschaft - Kündigung - Ausscheiden - Ein-
ziehen von Geschäftsanteilen) beschlossen.

HRB 47821: Avega Revision GmbH Wirtschafts-
prüfungsgesellschaft, Auf dem Petrisberg 17, 54296 
Trier. Änderung der Geschäftsanschrift: Klaus-Kor-
del-Straße 4, 54296 Trier.

› Veränderung - 11.05.2026

HRA 42021: Dachdecker Sarp GmbH & Co. KG, Kalk-
turmstraße 49b, 54516 Wittlich. Persönlich haftender 
Gesellschafter: Sarp GmbH, Wittlich.

› Veränderungen - 12.05.2026

HRB 41002: cusanus trägergesellschaft trier mbH, 
Friedrich-Wilhelm-Straße 32, 54290 Trier. Gesamt-
prokura: Hommrich, Torsten, Oberelbert.

HRB 45928: Jägen Immobilien GmbH, Bachstraße 
4, 54340 Longuich. Änderung der Geschäftsan-
schrift: Am Bahndamm 17, 54338 Schweich. Die 
Gesellschafterversammlung vom 10.03.2026 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsvertrages in Nr. 
(1) und mit ihr die Sitzverlegung nach Schweich 
beschlossen.

HRB 11705: ELTRA Elektromaschinen- und Trans-
formatorenbau GmbH, Am Weisenstein 6, 54518 
Osann-Monzel. Die Gesellschafterversammlung vom 
06.05.2026 hat die Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 6 (Gesellschafterversammlung) beschlos-
sen.

› Veränderungen - 13.05.2026

HRB 47091: EcoFusions GmbH, Hinter den Zäunen 17, 
54497 Morbach. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Striegelsbungert 6 b, 54497 Morbach.

HRB 43291: Pütz Prozessautomatisierung GmbH, Am 
Saarufer 8, 54439 Saarburg. Gesamtprokura: Bau-
mann, Kevin Stefan, Saarburg; Horf, Anna Barbara, 
Losheim am See. Prokura erloschen: Wagner, Sigrid, 
Palzem.

HRA 4420: Reichert Grundstück Auer-von-Wels-
bach-Strasse GmbH & Co. KG, Auer-von-Welsbach-
Straße 5, 54292 Trier. Als Kommanditist/en ausge-
schieden: Reichert, Edith, Trier. Haftsumme im Wege 
der Sonderrechtsnachfolge nach Edith Reichert 
erhöht: Kommanditist: Reichert, Egon, Schweich.

HRB 31115: Melchisedech GmbH, Prümtalstraße 30, 
54595 Prüm. Nicht mehr Geschäftsführer nunmehr 
Liquidator: Melchisedech, Hans Richard, Prüm. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

HRA 11135: Hans Assmann GmbH & Co. KG Heizung 
- Sanitar – Klima, Rudolf-Diesel-Straße 9, 54516 Witt-
lich. Als Kommanditist/en ausgeschieden: Naumes, 
Ursula, Wittlich. Eingetreten im Wege der Sonder-
rechtsnachfolge nach Ursula Naumes: Kommandi-
tist: Naumes, Philip, Wittlich.

HRB 47558: Sarcon Ferienparks GmbH, Max-Planck-
Straße 12, 54296 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Bouquet, Martijn, Den Haag / Niederlande. Bestellt 
als Geschäftsführer: Jermiin, Martin Le Sage de 
Fontenay, Frederiksberg / Dänemark.

› Veränderungen - 15.05.2026

HRB 11323: Eisen Thielen GmbH, Friedhofstraße 6, 
54550 Daun. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

HRB 43562: Innovision GmbH, Am Saarufer 8, 54439 
Saarburg. Prokura erloschen: Wagner, Sigrid, Palzem. 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem anderen Pro-
kuristen: Horf, Anna Barbara, Losheim am See.

HRB 42473: Neuwagenspezi.de GmbH. Das Regis-
tergericht beabsichtigt die Gesellschaft von Amts 
wegen nach § 394 FamFG zu löschen.

HRB 4222: Bagrat Bautenschutz - Betonsanierung 
GmbH, Erlenhof 1, 54293 Trier. Nicht mehr Liquidator: 
Jaklin, Ralf Peter, Trier. Bestellt als Liquidator: Jaklin, 
Ingeborg Elisabeth, Trier.

› Veränderungen - 19.05.2026

HRB 45470: Lux-Power GmbH, Europa-Allee 27, 
54343 Föhren. Nicht mehr Geschäftsführer: Berweiler, 
Rainer Nikolaus, Schweich; Boesen, Jens, Schweich.

HRB 45888: Immo Invest I GmbH, Ostallee 57, 54290 
Trier. Geschäftsführer: Peters, Jörg, Ingendorf.

HRB 46858: Lighthouse Invest Business Services 
GmbH, Dr.-Oetker-Straße 9, 54516 Wittlich. Durch 
Beschluss des Amtsgerichts Wittlich (7a IN 127/25) 
vom 06.05.2026 ist ein vorläufiger Insolvenzverwalter 
bestellt.

HRB 46188: amedes MVZ Kinderwunschzentrum 
Trier GmbH, Haferweg 40, 22769 Hamburg. Ge-
schäftsführer: Dr. Burmeister, Marc-Alexander, 
Kreuth-Weissach. Prokura erloschen: Schaar, Frank, 
Langenhagen; Bährens, Marc, Solingen. Gesamt-
prokura: Frank, Joachim, Stade.

› Veränderung - 20.05.2026

HRB 47124: IPD Schwesterherzen GmbH, Feldstra-
ße 19, 51381 Leverkusen. Änderung der Geschäfts-
anschrift: Oberm Hof 4-6, 54533 Oberscheid-
weiler. Bestellt als Geschäftsführer: Miller, Celine, 
Oberöfflingen. Geschäftsführer: Herud, Christof, 
Oberscheidweiler. Prokura erloschen: Miller, Celine, 
Leverkusen.

› Veränderungen - 21.05.2026

HRB 3125: Mille Trocknungs- und Verfugungstech-
nik oHG, Diedenhofener Straße 24 b, 54294 Trier. Die 
Gesellschaft ist nach Maßgabe des Beschlusses 
der Gesellschafterversammlung vom 27.03.2026 im 
Wege des Formwechsels in die Mille Trocknungs- und 
Verfugungstechnik oHG mit Sitz in Trier umgewan-
delt.

HRB 46901: the mind behind - gastronomy consul-
ting GmbH, Petrusstraße 1, 54292 Trier. Geschäfts-
führer: Friedrich, Markus, Baar / Schweiz.

HRB 3125: Mille Trocknungs- und Verfugungstechnik 
GmbH. Den Gläubigern der an der Umwandlungbe-
teiligten Rechtsträger ist, wenn sie binnen sechs 
Monaten nach dem Tag, an dem die Eintragung der 
Umwandlung in das Register des Sitzes desjenigen 
Rechtsträgers, dessen Gläubiger sie sind, nach § 19 
Abs. 3 UmwG als bekannt gemacht gilt, ihren An-
spruch nach Grund und Höhe schriftlich anmelden, 
Sicherheit zu leisten, soweit sie nicht Befriedigung 
verlangen können.

› Veränderungen - 22.05.2026

HRB 45291: reSTERIL GmbH, Max-Planck-Straße 14-
16, 54296 Trier. Änderung der Geschäftsanschrift: 
Auf Bowert 21, 54340 Bekond. Die Aufbereitung von 
chirurgischen Instrumenten und Medizinprodukten 
für Dritte sowie die Erbringung von Dienstleistungen 
für Unternehmen des Gesundheitswesens. Hierzu 
zählen insbesondere Leistungen in den Bereichen 
Reinigung, Desinfektion, Sterilisation, Prüfung, 
Pflege, Verpackung und Logistik von chirurgischen 
Instrumenten und Medizinprodukten. Darüber hinaus 
ist Gegenstand des Unternehmens die Belieferung 
von Unternehmen des Gesundheitswesens mit Ver-
brauchsmaterialien sowie sonstigen medizinischen 
und medizintechnischen Produkten. Bestellt als 
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Geschäftsführer: Yianni, Jana, Berlin. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Merx, Oliver, Bonn; Prof. Dr. Wenzel, 
Martin, Trier. Die Gesellschafterversammlung vom 
10.02.2026 hat die Neufassung des Gesellschafts-
vertrages beschlossen.

HRB 45230: Total Fansports GmbH, Graf-Sieg-
fried-Straße 6, 54439 Saarburg. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 22.12.2025 hat die Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stammkapital) 
und mit ihr die Erhöhung des Stammkapitals be-
schlossen.

HRB 40351:AR Verwaltungsgesellschaft mbH, 
Trierer Straße 39, 54634 Bitburg. Nicht mehr Ge-
schäftsführer: Kruse, Michael, Raesfeld. Bestellt als 
Geschäftsführer: Im Winkel, Canel, Gelsenkirchen.

HRA 42292: Mille Trocknungs- und Verfugungstech-
nik oHG. Den Gläubigern der an der Umwandlung-
beteiligten Rechtsträger ist, wenn sie binnen sechs 
Monaten nach dem Tag, an dem die Eintragung der 
Umwandlung in das Register des Sitzes desjenigen 
Rechtsträgers, dessen Gläubiger sie sind, nach § 19 
Abs. 3 UmwG als bekannt gemacht gilt, ihren An-
spruch nach Grund und Höhe schriftlich anmelden, 
Sicherheit zu leisten, soweit sie nicht Befriedigung 
verlangen können. Dieses Recht steht den Gläubi-
gern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft machen, dass 
durch die Umwandlung die Erfüllung der Forderung 
gefährdet wird.

› Veränderungen - 26.05.2026

GnR 30265: Raiffeisenbank Westeifel eG. Die Ge-
nossenschaft ist als übertragender Rechtsträger 
nach Maßgabe des Verschmelzungsvertrages vom 
28.11.2025 sowie der Zustimmungsbeschlüsse ihrer 
Generalversammlung vom 19.11.2025 und der Vertre-
terversammlung des übernehmenden Rechtsträgers 
vom 20.11.2025 mit der VR-Bank Nordeifel eG mit Sitz 
in Schleiden (Amtsgericht Düren GnR 235) verschmol-
zen (Verschmelzung durch Aufnahme)

HRB 45386: neue räume verwaltungs gmbh, Maar-
straße 25-27, 54292 Trier. Nicht mehr Geschäftsführer, 
nunmehr Liquidator: Brodbeck, Dieter, Trier. Die Ge-
sellschaft ist aufgelöst.

GnR 30265: Raiffeisenbank Westeifel eG. Den Gläu-
bigern der an der Verschmelzung beteiligten Rechts-
träger ist, wenn sie binnen sechs Monaten nach dem 
Tag, an dem die Eintragung der Verschmelzung in das 
Register des Sitzes desjenigen Rechtsträgers, dessen 
Gläubiger sie sind, nach § 19 Abs. 3 UmwG als be-
kannt gemacht gilt, ihren Anspruch nach Grund und 
Höhe schriftlich anmelden, Sicherheit zu leisten, so-
weit sie nicht Befriedigung verlangen können. Dieses 
Recht steht den Gläubigern jedoch nur zu, wenn sie 
glaubhaft machen, dass durch die Verschmelzung 
die Erfüllung der Forderung gefährdet wird.

› Löschung - 23.02.2026

HRB 42221: Siska Mobil UG (haftungsbeschränkt), 
Hermeskeiler Straße 24, 54413. Änderung der Ge-
schäftsanschrift: Bahnhofstraße 1, 66620 Nonn-
weiler-Otzenhausen. Der Sitz ist nach Nonnweiler 
(Amtsgericht Saarbrücken HRB 111998) verlegt.

› Löschung - 17.03.2026

HRB 45755: Nano Electronics UG (haftungsbe-
schränkt), Auf der Heide 45, 54298. Nicht mehr Ge-
schäftsführer, nunmehr Liquidator: Berres, Myriam, 
Orenhofen. Die Gesellschaft ist aufgelöst.

› Löschung - 27.03.2026

HRB 46808: Hochwald Mobilheim GmbH, Parkstraße 
1 54421. Änderung der Geschäftsanschrift: Hülser 
Kloster Straße 34, 47608 Geldern.

› Löschungen - 30.03.2026

HRA 42222: John Jegen e.K., Saarstraße 46, 54634. 
Die Firma ist erloschen.

HRA 40902: Sport Rett e. K., St.-Vither-Straße 93, 
54595. Die Firma ist erloschen.

HRB 12487: B & B Becker-Bedachungs-GmbH, Im 
Trichterfeld 2, 54516. Die Gesellschaft ist gelöscht.

HRB 2973: Kosancic GmbH, Brückenstraße 3, 54331. 
Die Gesellschaft ist gelöscht.

› Löschungen - 31.03.2026

HRB 44958: Transporte Sommerfeld GmbH, Im 
Ecken 4, 54426. Die Gesellschaft ist gelöscht.

HRB 44714: Spieles & Schlöder Verwaltungs UG 
(haftungsbeschränkt), Rotenbergstraße 15, 54313. 
Die Gesellschaft ist gelöscht.

HRB 46193: TEKOMAG Capital GmbH, Wolfer Weg 3, 
56841. Änderung der Geschäftsanschrift: Kennedy-
allee 101, 60596 Frankfurt am Main. Der Sitz ist nach 
Frankfurt am Main (Amtsgericht Frankfurt am Main, 
HRB 142457) verlegt.

HRB 42328: Autohaus Therstappen Verwaltungs-
GmbH, Edisonstraße 3, 54516. Die Gesellschaft hat 
nach Maßgabe des Verschmelzungsvertrages vom 
13.03.2026 sowie des Zustimmungsbeschlusses 
ihrer Gesellschafterversammlung vom 13.03.2026 
im Wege der Verschmelzung durch Aufnahme ihr 
Vermögen als Ganzes auf ihren Alleingesellschafter 
Bernhard Therstappen, übertragen.

› Löschung - 07.04.2026

HRA 42244: Georg Lanser Hallenverpachtung e.K., 
Gewerbegebiet „Auf der Eich“, 56767. Nach Maßgabe 
des Ausgliederungs- und Übernahmevertrages vom 
19.12.2025 sowie des Zustimmungsbeschlusses der 
Hauptversammlung des übernehmenden Rechtsträgers 
vom 19.12.2025 ist das Unternehmen aus dem Vermögen 
des Inhabers im Wege der Umwandlung ausgegliedert 
und als Gesamtheit auf die Lanser Immobilien GmbH 
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Ob Weiterentwickelung, Future Skills oder nächster Karriereschritt – 
Weiterbildung funktioniert am besten, wenn sie zu Ihrem Alltag passt.

Ihre Möglichkeiten:
• Online – flexibel und ortsunabhängig
• Vor Ort – persönlicher Austausch im Bildungszentrum
• Hybrid – Präsenztermine und Online-Phasen
• Inhouse – maßgeschneiderte Schulungen direkt im Unternehmen

Das bringt Sie weiter:
• Breites Spektrum an Weiterbildungsthemen 
• Praxisnahe Inhalte mit erfahrenen Dozenten
• Kurzformate, Seminare und intensive Lehrgänge
• Individuelle Beratung für Sie oder Ihr Team

Weiterbildung, die zu Ihren Zielen passt – heute und morgen.

Finden Sie jetzt Ihr passendes Format und lassen Sie sich beraten:
Tel.  0651 9777-751    ��� biz@trier.ihk.de

weiterbildung.ihk-trier.de

?im Job

Lust auf neue
Perspektiven



• Erhalten Sie wertvolle Informationen in allen Unternehmensphasen – 
von der Existenzgründung über die Unternehmensentwicklung
bis hin zur Unternehmensnachfolge

• Erstellen Sie Ihren professionellen Business- und Finanzplan

• Greifen Sie auf umfangreiche Checklisten und Leitfäden 
zu den relevanten Themen zurück

• Zur Berechnung eines angemessenen Verkaufspreises steht Ihnen 
ein intuitiver Unternehmenswertrechner zu Verfügung 

 komplett kostenfrei

Entdecken Sie Ihre UWD unter  rlp.uwd.de
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